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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., Noviembre 30 de 2022

Sefior (a)

EDGAR ELIAS PARRA RUBIO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3408051
Coordinador Adémico

Dependencia Area Madera CTCM

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes NOVIEMBRE del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3408051 del afio 2022

JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.815.066 de
Bogoté, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacion académica maderas, guadua y livianas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de $41.080.000. Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre por un valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS c/u ($3.900.000) b) y un dltimo
pago por el mes de diciembre por un valor de DOS MILLONES OCHENTA MIL PESOS c/u ($2.080.000)

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de manera autbnoma e independiente, para formar en competencias técnicas,
a través de herramientas pedagdgicas, en el programa y modalidad asignada, garantizando el cumplimiento del
proceso educativo de los aprendices del Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera, por los
términos establecidos

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir con la programacién académica | Ejecucion de actividades | Cumplimiento de horario
predeterminada por la Coordinacién Académica | programadas.

correspondiente, de acuerdo con las normas,
procesos y metodologias pedagobgicas,
estrategias de didacticas activas, formacion por
proyectos y los productos institucionales.

estrategias pedagodgicas, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico de los

aprendices en su proceso de
formacion

2 Presentar los reportes de notas de los alumnos | Mantener al dia los reportes de | Reportes de evaluacion al
y demas informes dentro de los plazos | calificacion en plataforma Sena | dia
estipulados por el Centro para tal efecto. Sofia

3 Evaluar el proceso de aprendizaje, las | Control y seguimiento a los | Reporte por competencia

y aprendiz

GTH-F-062 V09



javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

aprendices y diligenciar oportunamente los
formatos correspondientes.

5 Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar | Gestion de la formacién Evidencias en plataforma
procesos de aprendizaje en cualquiera de las Sena Sofia
estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacién Profesional Integral.

6 Desarrollar mecanismos que faciliten la | Gestidn de la formacién Ejercicios practicos
reflexion, la innovacion, el espiritu investigativo,
la creatividad y la autoevaluacion en los
alumnos para su mejoramiento continuo.

10 Participar activamente en el Plan de | Participacibn en capacitacion a | Evidencias de asistencia
Mejoramiento y Actualizacién de los docentes. instructores

14 Participar en procesos de promociéon de los | Divulgacion de ofertas de | Creacibn de piezas de
programas de Formacion Profesional Integral, | formacion. promocién para cursos
servicios y actividades de Divulgacion complementarios.
Tecnolégica, programados por el Centro de Divulgacion de ofertas de
Formacion. formacion.

16 Coadyuvar en el proceso de ingreso. Consecucién de aprendices para | Desarrollo de cursos

formacién complementaria complementarios

18 Incorporar las tendencias tecnolodgicas, | Aplicar las TIC en la formacién a | Desarrollo de clases
pedagobgicas y de gestion, al disefio técnico | distancia virtuales a distancia
pedagoégico de las diferentes acciones de
formacion profesional en su especialidad.

19 Participar en los comités de evaluacion, asistir | Cumplimiento en el horario de | Evidencia de asistencia,
puntualmente a las clases programadas, | clases y sesiones programadas por | formato o pantallazo de la
colaborar activamente con las disposiciones | la coordinacion asistencia
sobre aseo y orden de los salones de clases y
tener sentido de pertenencia con la Institucion.

24 Reportar el en sistema Sofia Plus en un plazo | Reporte de evidencias solicitadas Reporte de evidencias en

maximo de tres (3) dias de iniciado el trimestre plataforma Sena Sofia
y/ 0 antes de la terminacion del mismo segun
corresponda, todas las actividades de acuerdo
con los procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y su
coherencia en el proceso formativo, tales como:
Registro de los juicios evaluativos, Creacion de
rutas y asociacion de aprendices, Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién.

26 Atender oportunamente los requerimientos que | Atender los llamados de la | Entrega de informes
haga el supervisor del contrato y presentar | coordinacién a tiempo segun solicitud
informes mensuales de la ejecucion del
contrato.

27 Aplicar al proceso de certificacibn de | Atender citaciones a procesos de | Certificado de asistencia
competencias, segun normas de competencias | certificacion y participacion
gue aplican a la funcion instructor, asi como a
los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagégicas de los
instructores.

30 Brindar el apoyo técnico, propio de su profesion, | Atender poblacion en formacion | Desarrollo de sesiones de
a los diferentes programas en los que pueda ser | asignada clase en las
requerido. competencias asignadas

31 Presentar en debida forma, y en los plazos | Gestion de cuentas de cobro e | Entrega de cuenta de
requeridos por la coordinacion académica, | informes de ejecucion mensual cobro de informes
cuenta de cobro e informe de ejecucion solicitados
mensual.

32 Las demas que se hagan necesarias para el | Atender llamados de la | Asistencia y evidencias

cabal cumplimiento del objeto contractual.

coordinacion a labores asignadas
durante el contrato

de participacién activa en
los procesos formativos
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE §
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9442066369
expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de OCTUBRE del afio 2022. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI_ NO_X
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucioén; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (59) folios

Cordialmente,

Jner P

JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
Contratista
C.C. No. 80°815.066 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

EDGAR ELIAS PARRA RUBIO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3408051 del afio 2022
Coordinador Adémico
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‘ aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento [ Tetéfono | Exonerado SENA @
CC 80815066 BENAVIDES CASAS JAVIER ORLANDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL ccra 80c n 25d 24 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6922492 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago [ Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ Diasmora | Valor
202210 [2022-10 | 1735602828 [9442066369 [ 20221117 2022/11/02 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. | of 452,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO [ PENSION SALUD CCF [ RIESGOS PARAFISCALES

No. [ identificacion |  Nombres | Codigo [Dias| 18C Aporte | Codigo [Dias| IBC Aporte | Codigo [Dias| IBC porte | Codigo [Dias| 1BC porte | Dias 18C Aporte

$1,560,000

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,560,000

$1,560,000

5$195,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000 S0 $0 $1,560,000 $8,200 S0 so
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000 S0 S0 $1,560,000 $8,200 $0 $o
1 ‘(( |lnn§nss |sE|uvu75 JAVIER szo( | 30 51,560,000 s249,600|  epsooi 30 51,560,000 195,000 o 50 so| 1423 30 51,560,000 8,200] o 50 s0
Total Afiliados( 1) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000 s0 s0 $1,560,000 $8,200 s0 $0
aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 80815066 BENAVIDES CASAS JAVIER ORLANDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 80c n 25d 24 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6922492 o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco | DiasMora | Valor
2022-10 | 202210 1735602828 |9442066369 i 1021/11/17| 2022/11/02 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. | o| 452,800

RESUMEN DE PAGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PROTECCION
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPAFIIA DE SEGUROS
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA)

230201

14-23

EPS001

800,229,739 0

860,011,153 6

830,113,831 0

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $249,600 S0 S0
1 $249,600 S0 S0
1 $8,200 S0 S0
1 $8,200 S0 S0
1 $195,000 S0 S0
1 $195,000 S0 S0
1 52,800 $0 $0
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EVIDENCIAS DE FORMACION

JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS

OCTUBRE - NOVIEMBRE
2022



PROYECCION HORARIO IV TRIMESTRE 2022

Del 5 de Octubre al 16 de Diciembre de 2022

@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA HORARIO- INSTRUCTORES
JA; COORDINADOR ACADEMICO EDGAR ELIAS PARRA RUBIO- AREA DE MADERAS, GUADUA Y LIVIANAS
INSTRUCTOR [sav Cuarto Trimestre 2022 N° de Horas
HORA LUNES MARTES. MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
700 - 800 o 0 [ 0 o 0
s 3 s o 3 I s s I o o I
00 - 000 A TC-GUADUR fF NTERPRETAGION PLANGS -CARPINTERT COMPLENENTARIA o o 0
2042705 EicoTA 217324 casc COMPLEMENTARIADS Fc o I o o I o o I
G00 - 10:00 RATIC- GUADUA R NTERPRETACION PLANGS - CARPINTERT COMPLEMENTARIA T o T
2042705 icoTA [ cosc comeL o o I 3 3 I o o I
10:00-11:00 RATIC- GUADUA Y PLANGE, 7 COMPLEMENTAR) T T T
2042785 PIcoTA 2817324 [ cosc COMPLEMENTARIADS o o I 3 3 I ) o I
100 1200 RATIC- GUADUA fFA NTERPRETACION PLANGS -CARPINTERT] T o T
2042785 PIcoTA c250 compL o o I 3 3 I ) o I
12001300 o T o T
s o o o o o I
13:00- 14:00 PORTAFOLIG COMPLENENTARIA RA WATENATICAS - CARPINTERIA o
APOYO GALIDAD cTou COMPLEMENTARIADS o 2601583 25 o I
14200 15:00 PORTAFOLIG COMPLENENTARIA RA MATENATICAS - CARPINTERA o
APOYO CALIDAD cTou 2602301 s comrL o 2601583 25 o I
15:00-16:00 FORTAFOLIGS COMPLENENTARR A MATENATICAS - CARPINTERA T
APOYO CALIDAD cTom 0 I 0 CoMPL I FC 2501 0 I
6:00-17:00 FORTAFOLIGS T A MATENATICAS - CARPINTERIA T
APOYO CALIDAD cion o I o comPL FC 2501583 0 I
700 18:00 ) T o T
[ I [ [ I [ [ I [ [ I [ [ I [] [ I
18:00-19:00 o NELEuENTay CourLENENTAR o c o
) I 0 COMPLEMENTARIA | FC CoMPL I FC o I 0 o I 0 0 I
15:00-20:00 ) OMPLEMENTARIA COMPLENENTARR o o o
0 I 0 COVPLEMENTARIA FC COMFL I FC [ I 0 0 I 0 [ I
2000-21:00 ) OMPLEMENTARIA COMPLENENTARR o o o
0 s COMPLENENTARIA e ConeL FC 0 g g 0 0
21002200 ) COMPLEMENTARIA e o o
0 s COMPLEMENTARIA Fc ComeL FC 0 s s I 0 0 I
COWPETENCIAS A DESARROLLAR ETRICTOR.
"NOMBRE DE LA COMPETENCI FECHAINICIA FECHA TERMINA
z2=0
Del 18 de Julio al 30 de Septiembre de 2022
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
7.00 - 800 [ ) 0 [ 0 0
) I ] [] I [ ] I [ ['] 1 '] [ I [ [ 1
800 - 300 o ) o ARIA BAP NORMAS TECHICAS )
9 I ) ) [ o 0 [ 0 CONPLEMENTARIA0e | fC 2364544 [ cas ) [
5:.00 - 10:00 0 9 g Fil RLAP NORMAS TECNICAS [
) I o o I o ) I ) I ©c 2364508 I cam ) I
10:00 - 1£00 ] [ 9 RAP NORMAS TECNICA! o
9 I 0 o [ 0 ) [ ) pusoe | £C 36454 I ) [
1£00-12:00 9 [] [} ARIA RAP NORMASTECNIC [
) I o o I ) ) I o COMBLEMENT ARG | [ 236a58e [ com 0 I
12.00-13.00 [ 0 [ 0 [ 0
F) I ) 3 - F) I 0 9 L 9 ) ) ) 1
13:00-14:00 9 RAP INTERPRECTAC ANCR I 4 {Ta COMPLE] PORTAFOUIOS 9
9 I ) 2545512 §__cosdy JCOPLE! os g | EMENT AR FC ApovocAaDsD | FC ) I
14:00-15:00 0 RAP IME;"WEEHLW‘ 2 Stomel y B} il PORTAFOLIOS 0
) I o 24512 - rc c APOYOCALOAD | re ) I
15.00- 16:00 o RA 18l PLANGS il PORTAFOLIO: 9
1 I o 455t B FC TIENT ARIAGS FC APOYOCAUDAD | FC 2 1
16:00- 17:00 0 AP 16N PLANCS RIA FPORTAFOLIOS 9
o 1 ) 245512 | - FC C I [ APOYOCAUDAD | [ ) 1
17.00-18.00 [ [ [ [ 0
o I o o [ o o o I 9 ) [ [ ) I
18:00- 13:00 FLAP ETAPA PRODUCT CONPLERENT AR RAP o )
2340857 1 FC COMPLEMENTARIA02__| [ C FC TGO HUEVD. I C25K 0 | [ [ |
13.00 - 20:00 PAP ETAPA PRODUCTIVA COMPLEMENT ARLA COMPLEMENT AR, RAP 0 0
2300867 [ COMBLEMENTARIAGS | rc re TGONUEVD T _com ) I ) ) I
20,00-2100 FLAP ETAPAPRODUCTIVA COMPLEMENT ARS P aTa = =
340557 COMPLEMENTARIAGZ | Fo Facz | FC TGONUEVD I cash P I o 2 I
2t00-22:00 FLAP ETAPA PRODUCTY COMPLEMENT AP COMPLEMENT AR RAP 0 )
2340851 1 [ COMPLEMENT ARIAGS FC c TGONUEVO [ comm ) I ) ) I
TETRUCTOR

SAMREE B TE




HORARIO INICIO Il TRIMESTRE 2022

Del 18 de Abril al 2 de Julio de 2022

@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA HORARIO- INSTRUCTORES
;A: (COORDINADOR ACADEMICO EDGAR ELIAS PARRA RUBIO- AREA DE MADERAS, GUADUA Y LIVIANAS
INSTRUCTOR [Javier eenavipes ‘Segundo Trimestre 2022 N° de Horas [
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
700 - 600 f o o o o o
[ T [ ] T [ [ I T 5 T o 7 T T [
500 - 600 RArTIC o R AP COSTOS Y PRESUPUESTOS o o o
2458377 [ Ficora o I o 368544 I C25H o I o [ I o 0
%00 - 10:00 RAPTIC o RAP GOSTOS Y PRESUPUESTOS o o o
2458337 [ ricora [ I o 2304544 I ] [ I o o I 3 o
T0.00- 11:00 RAPTIO o R AP COSTOS Y PRESUPUESTOS o o o
T [ room o T o za04544 can B I 5 p I p B
TT00-12.00 RAFTIC o RF COSTOS Y PRESUPUESTOS o o [
T [ room o T o 2304544 can B I 5 p I p B
T200- 13:00 0 o o o [
A T A T A A T T o o p T p A
T3:00- 1400 R COMUNICACION o COMPLEVENTARIE o [
TwiaTs T = oL =) T T CowFLEmENTARAGz | o7D T T 0 T
200 15:00 RAP COMUNIGACION CoMPLEMENTAR [ COMPLEMENTARIA o o
2304373 [ cxe COMPLENENTARIADD 250 o I o COMPLEMENTARIATZ o o I o 0
15:00- 16:00 RAP COMUNICAGION COMPLEMENTARIA ) COMPLEMENTARIA o ]
2304373 I 256 cowpL I ©260 o I COMPLENENTARIAT2 c260 [ I o 0
16:00- 17:00 RAP COMUNIGAGION COMPLEMENTARIA o COMPLEMENTARIA o o
Ters [ s CovelEwENTARoz | caEn o I CoveLenEnTsmiv: | emm c T f B
T7:00- 16:00 0 © [ o o [
o o o o o o o o o o o
T8:00- 19:00 COMPLENENTARI COMPLEVENTARIE COMPLEVENTARIE CONPLEMENTARIE [
COMPLEMENTARIADT rTARIADT Cowr car CONPLEMENTARIATY car casr o
T9.00-20:00 COMPLENENTARI COMPLEVENTARIE COMPLEVENTARIE COVPLEMENTARIE [
COMPLEMENTARIAGT rTARIACT Sowr: carr COMPLENENTARIATT carr caer o
20:00-27:00 COMPLENENTARIA COMPLEVENTARIE COMPLEVENTARIA COVPLEMENTARIE [
COMPLEMENTARIADT maRaoT | Cowr! COMFLEMENTARIATT care caer o
7700 - 22:00 CoMPLENENTARI CoMPLEMENTARIA COMPLEMENTARIA o
COMPLEMENTARIADT I [ ENTARIAT COMPLE! COMPLEMENTARIADT C25F co8F [
COMPETENCIAS A DESARROLLAR ETRUCTOR
NOMERE DE LA CONPETENCIA FECHAINICIA FECHA TERMINA
GFPLT
Del 7 de Febrero al 9 de Abril de 2022
@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SEMNA HORARIO- INSTRUCTORES
;A: COORDINADOR ACADEMICO EDGAR ELIAS PARRA RUBIO- AREA DE MADERAS, GUADUA Y LIVIANAS
INSTRUCTOR JAVIER BENAVIDES imestre 2022 N° de Horas 39
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JuEvES VIERNES 5ABADO
700 - 800 [ [ [l 0 [ o
0 T ] 0 T ] 0 | 0 T 0 ] T ] [
00 - 200 AP COMUNICACION [ 0 RAFTIC [ o
2458337 C [ I ] [ I [ 2411000 I FC [ I []
@00 - 10:00 AP COMUNICACION 0 0 RaPTO 0 0
456337 o o T o o I 5 Sari000 T o o T [
10:00 - 11:00 FLAF COMUNICACION T T T T
Zeess o o T o o T o Zeriom0 o o T o [
11:00 1200 LA P COMUNICACION 0 T 0 0
2458337 C [ I ] [ I [ 2411000 FC o I []
1200 - 12:00 0 0 0 0
0 [ 0 [ [ [ 0 2487304 Ca5H [ I [
13:00 - 14:00 COMPLEMENTARIA [ [ o
COMPLEMENTARIADD EC 0 I 0 2432384 I C25H 0 I [
14:00 - 15:00 COMPLEMENTARIA [ RaPTO 0 0
COMPLEMENTARIADS e [ [ 0 2437334 I C25H [ I [
18:00 - 16:00 AP COMUNICACION COMPLEMENTARIA [ 0 0 o
2373615 EC COMPLEMENTARIADS G 0 I 0 0 I 0 0 I ] [
18:00 - 17:00 AP COMUNICACION COMPLEMENTARIA [ 0 0 0
TaT381E T | cowimmennerEs | T 0 T T 0 T T T T 5 [
17:00 - 18:00 [ 0 0 0 0 0
0 [ 0 ] 0 0 0 0 ] 0 [
18:00 - 12:00 AF ENPRENDM COMPLEMENTARIA COMPLEMENTARIA COMPLEVENTARA COMPLEMENTARIA o
2340550 e COMPLEMENTARIADZ FC COMPLEMENTARIADZ FC COMPLEMENTARIA: FC COMPLEMENTARIADE T []
18:00 - 20:00 AP ENPRENDIME COMPLEMENTARIA COMPLEMENTARIA COVPLEVENTARIE COMPLEMENTARIA 0
2340558 2 CONPLEMENTARIALS S COMPLEMENTARIADS Fo COMPLEMENTARIA: Fo COMPLEMENTARIADS © [
20:00 2100 AP ENPRENDIE COMPLEMENTARA COMPLEMENTARIA COVPLEVENTARA COMPLEMENTARIA 0
2340550 COMPLEMENTARIALE o COMPLEMENTARIADS FC COMPLEMENTARIA COMPLEMENTARIADS o [
2100 - 2200 AF ENPRENDIM COMPLEMENTARIA COMPLEMENTARIA COMPLEVENTARA COMPLEMENTARIA o
2340550 COMPLEMENTARIADZ FC COMPLEMENTARIADE COMPLEMENTARIA: FC COMPLEMENTARIADE T []
TOMPETERCIAS ADESARROLTAR INETROCTOR:
[ WOUCREDETACOWPEIENCA |  FECHAWCR FECRA TERMINA
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CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
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A\ Es moderador Puede compartir contenido y facilitar la reunion. Mas informacion

Noguaio @ [F] 9 -

productos de madera utilizando maquinas de cortar, moldear,
ensamblar, labrar madera y herramientas manuales de uso
especial. Se pueden desempefiar en talleres de madera,

fabricas de muebles, entre otros.

comparacion Ebanista y carpintero v

Operar maquinas para cortar, moldear, ensamblar partes y
Iabrar madera como sierras, & , fresadoras,
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mecsnicos, entre otros.

« Analizar planos, dibujos, especificaciones y verificar
dimensiones, calidad y ajuste de las piezas y articulos en
madera que han de fabricarse, con el fin de asegurar que s
cumplan las especificaciones recibidas.

« Seflalar trazos o dimensiones sobre la madera para recortar,
ajustar y formar unidades completas usando cola, abrazaderas,
ademds de reforzar los ensambles con pegantes, grapas,
bisagras, puntillas, cerrojos, clavos, tomillos y otros

sujetadores.

« Construir y reparar muebles de madera, matrices, plantillas,

empleado
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A\ Es moderador Pusde compartir contenido y faciita a reunisn. Més informacién

comparacion Ebanista y carpintero

productos de madera utilizando maquinas de cortar, moldear,
ensamblar, labrar madera y herramientas manuales de uso
especial. Se pueden desempefiar en talleres de madera,

fabricas de muebles, entre otros.

Operar maquinas para cortar, moldear, ensamblar partes y

D Buscar (AR-Q)

maenen Giversas ciasek Oe eStrucTUrs, amazonésy pezas

de madera y otros materiales como el aluminio y PVC

empleando herramientas de mano y mecdnicas. Se pueden
empefiar en empresas de

mantenimiento de fabricas, plantas, entre otros.

Funciones

Construir, ensamblar, montar e instalar en el lugar de las obras
las armazones, entramados y bastidores de madera de los

edificios.

« Construir, ajustar, ensamblar y transformar elementos de
construccién interiores y exteriores, como paredes, puertasy
ventanas, marcos de puertas y ventanas, revestimientos,
tabiques y paneles.

« Construir, Instalar, transformar y reparar estructuras y
elementos de madera en vagones, buques y otros medios de

transporte
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labrar madera como sierras, , fresadoras,

mecénicos, entre otros.

« Analizar planos, dibujos, especificaciones y verificar
dimensiones, calidad y ajuste de las piezas y articulos en
madera que han de fabricarse, con el fin de asegurar que se
cumplan las especificaciones recibidas.

« seflalar trazos o dimensiones sobre la madera para recortar,
ajustar y formar unidades completas usando cola, abrazaderas
ademds de reforzar los ensambles con pegantes, grapas,
bisagras, puntillas, cerrojos, clavos, tomillos y otros
sujetadores.

* Construir y reparar muebles de madera, matrices, plantillas,
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manlanen aiversas ciases oe estructuras, amazonesy pezas
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‘empleando herramientas de mano y mecdnicas. Se pueden

fiar en empresas . de

mantenimiento de fabricas, plantas, entre otros.

Funciones

Construir, ensamblar, montar e instalar en el lugar de las obras
las armazones, entramados y bastidores de madera de los
edificios.

« Construir, ajustar, ensamblary transformar elementos de
construccién interiores y exteriores, como paredes, puertasy
ventanas, marcos de puertas y ventanas, revestimientos,
tabiques y paneles.

« Construir, Instalar, transformar y reparar estructuras y
elementos de madera en vagones, buques y otros medios de
transporte
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Funciones

Construir, ensamblar, montar e instalar en el lugar de las obras
las armazones, entramados y bastidores de madera de los
edificios.

« Construir, ajustar, ensamblar y transformar elementos de
construccién interiores y exteriores, como paredes, puertasy
ventanas, marcos de puertas y ventanas, revestimientos,
tabiques y paneles.

« Construir, Instalar, transformar y reparar estructuras y
elementos de madera en vagones, buques y otros medios de

transporte
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Operar maquinas para cortar, moldear, ensamblar partes y

labrar madera como sierras, ensambladoras, fresadoras, cepillos
mecnicos, entre otros.

« Analizar planos, dibujos, especificaciones y verificar
dimensiones, calidad y ajuste d
madera que han de fabricarse, con el fin de asegurar que s
cumplan las especificaciones recibidas.

* Seflalar trazos o d
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Cortan, moldean, montan, erigen, construyen, reparan y
mantienen diversas clases de estructuras, armazones y piezas
de maderay otros materiales como el aluminioy PVC
‘empleando herramientas de mano y mecénicas. Se pueden
desempefiar en empresas constructoras, departamentos de
mantenimiento de fébricas, plantas, entre otros.

Funciones

Construir, ensamblar, montar e instalar en el lugar de las obras
las armazones, entramados y bastidores de madera de los

edificios.

+ Construlr, ajustar, ensamblar y transformar elementos de
construccion interiores y exteriores, como paredes, puertas y
ventanas, marcos de puertas y ventanas, revestimientos,
tabiques y paneles.

Jorge Ehecer Rucs e

& i3c

Alexanda Jeanette Pinto L.

E0Y K=

Edwin Alberto Grajles [sc..
F1am.

Nublado & oy W



11

A\ Es moderador Puede compartir contenido y facilitar la reunion. Mas informacion

Inido  Insertar icién d

A\ Alexandra lesnette Pinto Linares
de pagi

Comentarios 3 Compartir
mato condicional E

Dar formato como tabla Eliminar

Estilos de celda - Formato -

recris deisrodizee

1ocrionyna tonica depecdicto.
icrics delprodcto

Vabdarespecbiacioces
thcnieas de oGO

ries det prodacto

recrios delprodictc

A Gestion de contingenc se/
seguimient

Imgiemenca mitodor go
madoin

trabajo/La verific

Lsmesioiin tiesgos cumple con
seguridad y saiud en e
o/E! reporte de incidentes

oo cumphe o0 mitodos de sibssesdn ynoma
thrica de sudkcrls

oo avenia @ 3907 0 medadn w1k soords Son g Tnetios

mple con normative de

Esrccvremeric & 0o

o verhe 3o0n 8 Vo Gt secmales Cumpie e P ais T verivacin ¢ VoI GoR:
i S ¢y zshaton.

uridad y salud en el trabajo
T oY e oo lic e el wae)

e el conh
Pomioremecemno

estion ambiental/la
oltsao

cién de los residuos

iple con 1a normative
ambienta

P LT E I O :./ive aqui para buscar

442.m

Jorge Eeces Rios Re... &

Ecvin Alberto Grsjal % W o
@ 13°C Nublado ~ G @ B DD
€3 C an

S Sofablus @ Temtwrim &

o Biam
& ooz W

« # 04
5 Google M Unuusl WeeksCan_ @b Giant Creati # 2364544 Contos Y P,
ena ce Caracmizacn FICHA 2620504 (GENERACION DE IDEAS
e e Carscs INNOVADORAS CON DESIGN THINKING)

Competencias del Programa de
Formacion

rar Actividad de Aprendizaje

S 71 Formular sokcenas de

fin segin raguarimientos y
# Ejecucion de la Formacién 02 DEFINIR RETO DE INNOVACION SEGUN TECN

1 CARACTERIZAR USUARIO CON BASE EN HERI
# Reportes

3 GENERAR IDEAS INNOVADORAS CON BASE E

Actvidad Apreedizaje

Actvidades de Aprandzape dol Programa do Farmasion

Acthidad de aprentizaje Opriones
GEMERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN THINKING
DEACION PROYECTOS SENNOVA

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

Actiesdad de aprerdise
GENERAR IDEAS INHOVADORAS CON DESIGN THINKING

Ruta de Aprendizaje

Nombes d Ia Ruta da Aprendizais’

Ls ruta de aprendizsje fue guardada y activada exit

Ly SENA -~ & SE




12

uro | senasofiapius.edu.co/sofia/hame/pn

@ % 403 i
S SofaPs @ Temtorium G Google # # Ga i 'l P
Equipo desarrolio curmcutar v =
o Das oo Gl v Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
Geslion ge Actividaces de Aprendiz:
» - GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON o
Programa ds Formacion e Comunw
Consuftar Ruta de Aprendizaje por d
ACHeS FICHA 2620482 (GENERACION DE IDEAS
AL DR INNOVADORAS CON DESIGN THINKING)
Generar Ruta de Aprendizaje por
Actividades
Competencias del Programa de . e S
Gestion de Proyectos < peti 9 Filtrar Actividad de Aprendizaje
Repories
® .
o4
@ Ejecucion de la Formacion
# Reportes.
'GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN THINKING
IDEACION PROYECTOS SENNOVA
Pagna 1.8 1
Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje
GENERAR IDEAS INNOVADORAS CON DESION THINKING. (-]
Pagina 1 08 1
»
Ruta de Aprendizaje
Nombre de a Ruta. n-wmxp'[ 1B_GIIDT_G2_1ll_2022 ]
Gusnae | Actvar Ruta e Aprencizaje |
SOFIA Plus Versién 9.0/80 Powered by SENA -~ & SENA 2016 -~ Bogoti - Colombia- ~a135 =
n P Escribe aqui para buscar i - C ¥ t - 3
[=E== 9 _________________________________________________________________ |

€ 3 € A Noessequo

senasofiaplus.edu.co/sofia/hame/principal faces

2 % # %048 i
S ScaP © Temwium G Google # # # VP
Equipo desamollo curricuiar v ..
@ Desarrolio Curricular - Progearma de Formacter ‘GENERACION OE IDEAS INNOVADORAS CON
o DESIGN THINKNG Lo
Gestion de Aciivdades de Aprendizaje”
o FICHA 2620462 (GENERACION DE IDEAS
Consuar Ruia de Aprendizaje por flemee o NNGYADORAS CON DESIGN THRNG) Comar
Actividades -
Generar Ruta de Aprendizaje por Competencias del Programa de .
e e 9 Filtrar Actividad de Aprendizaje
Geston de Proyecios « 380 Formuie sousense =il )
Repories < # —
@ Ejecucién de la Formacién < st Programs ce Frrmacitn
@ Reportes <
GENERACION DE IDEAS INMOVADORAS CON DESIGN THINKING. e
IDEACION PROYECTOS SENNOVA =+
Pagna 160 1
o Activetadde Aprentizse
Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje
‘GENERAR IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN THINKING.
Pagna 1 08 1 =

Ruta de Aprendizaje

Nomera da 1a futa o Apreneizale” U8 GIOT_G2_IN 2022

Guardar | | Activas ua de Aprendizsie

Ls ruta de aprendizaje fue guardads y activada exitosamente

SOFIA Plus Versién 3 0 50 Powered by SENA -~ © SENAZ01S = Bogots - Colombia
H P Escribe aqui para buscar




IS Soka plus.
€3 e a ahome/principalfaces e % 4 ® 08§ ¢
5 SchaPlur @ Temtorium G Google M Unususl WesisCan_ b GiontCrestionsCor_ g 2364544 Coatoa ¥ P

Soﬁamus * & JAVIER ORLANDO BENAVIDES day soporte X Bandeja de s c Sair &

o s sequre. | senascfiapiusedu.co/

Insirucior v
N . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
@ Disefio Curricular
Opciones de bisqueaa
# Ejecucion de la Formacion v
s 3 06 AprEnd: - " 2620504 - GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS
AdminSIrar Rutz de Aprenazaje Ficha 0o caractarzacion e SN w4
Consular Ruta del Aprendz.
P 18_GIDT_G1_il_2022 méa
Generar Excel de Planeacion
igica
Comsunar Aprendices
Generar PDF de Proy aiivo
Gestion de la Ruta de Aprendizale
La operacion Asociar aprendices a ruta se resliz Resultado: 23 iadofs) & Ia Ruta de Aprendizaje: JB_GIIDT_G1_Il_2022. Se los aprendi iados & la ruta

Asocar Aprendiz a una Ruta de
Apeendizale

Ewaluar Ruta s Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asocisdos & Ruls

RECanoCHIGMD 08 AprendIze
Previos Masivo

Reconocimbent de Aprendizsies
Previos

Reportes

icitud de Segunda Evaluacidn <

Complementania Virtual

tos de Divuigacion Tecnokigica €

(# Gestion de Ambientes <

n P Escribe aqui para buscar n
[ e R

€ 3 € A Noesseguro | senascfisplusedu.co/sof

fheme/principal.faces

S ScaPu © Temisrum G Google @ UnumalWesisCan. @ Gt CrestionsCor ) 2364544 Conton ¥ F.

so_ﬁamus * & JAVIER ORLANDO BENAVIDES y = Bandea

Instrucior v
T . Asociar Aprendiz a una Ruta de Ap i
Opciones de bisqueaa
# Ejecucién de la Formacion v
AGTaNSITAr RULA 06 ADIEnG: - - 2620432 - GENERACION DE IDEAS INNOVADDRAS
aMNEsIrar RULa de Aprenaizaje Ficha de caraclerzacion’ CON DESIGN THINKING [=E)
Consutar Ruta cel Aprendzz
o J8_GUDT_G2_1_2022 mda
Geneiar EXCel e PIansacion
agégica
Comular Aprendices
Genesar PDF de Proyecto Formative
Gestion de 1a Ruta 02 AprEnazae ~
dices a ruta se realizs exi Resubtado: 26 t iadofs) a la Ruta de Aprendizaje: JB_GIIDT_G2 Il 2022, Se o di iados ala ruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizsie
Evaluar Ruta o8 ADrendizaie Masivo
Listar Aprendices Asocisdos & Ruls

RECanoCHIGMD 08 AprendIze
Previos Masivo

Reconocimbent de Aprendizsies
Previos

Reportes.

Solicilud de Segunda £

Complementana Virual

fos de Divuigaciin Te

# Gestion de Ambientes L

i 9.0.50 Powered by SENA -+ & SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- 3135,




S Soaphs x %
€2>2C a o

S Sofafki @

# messuc

D Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

o Curricular

Programa g Formacion

Ficha de Caracterzacion”

Competencias del Programa de - o
Formacion Filtrar Actividad de Aprendizaje

7 Formutar soluciones de iseflo

qun requenmientos y &

Actividad Aprencizale

9 & | Consuitar

02 DEFINIR RETO DE INNOVACION SEGUN TECN

01 CARACTERIZAR USUARIO CON BASE EN HERI

03 GENERAR IDEAS INNOVADORAS CON BASE EI Actvidad ds sorendzae
GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN THINKING B
DEACION PROYECTOS SENNGVA =

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

Actdad de sorendizan
‘GENERAR IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN THINKING

Ruta de Aprendizaje

Narivedeia R o gz 15_Gil

P Buscar (Ar+Q) Enrique Antonio Perez Visquez

depagina  Formulas Ayuda Comentarios Compartir

5D omo tabla ~
[ Estilos de celda ~

Estilo

Ordenary  Buscary

filtrar = selecciona:
Edicién

el proyectc

3

n i BE TRV
tivos corresponde con los requerimientos del proyecto ¥
5 del provecto
12 ubicacion de 3l

 Entes corresponde con requerimientos del proyecto

provecto
1 tipo de Fuentes de consulta cumple con requerimientos del

7 sulta cumple con requerimientos del proyecto B.Seguridad y salud en ef

trabajo/El manejo postural

cumple con los principios de

& salud ocupacional /La
5t scon T8 5C070E Con TEq e organizacion del 8r

10 cias esté acorde con requerimientos del provecto ¥ mnbmcion del dree de

& 5 cumple con el cronograma de trabajo Lo estimacion de tiempos cumple con el cronograma de trabajo

U5 Secuencs O SEIVIds0es €518 SCoTOE Com el Croncarams OF
o des ests acorde con el cronograma de trabajo S

trabajo cumple con normativa

R Ef caiculo de horas de trabajo corresponde con 105 requerimientos
11 3baio corresponde con los requerimientos del proyecto de seguridad y salud
el orovecto
en el trabajo
C Gestion ambiental/La

La seleccion de materiales cumple con requerimientos y normativa

s cumple con requerimientos y normativa técnica
2 técnica

ubicacién de residuos cumple
13 15 Corresponde con I3 propuesta de diseio 3 [La cantidad de materiales corresponde con la propuests de disefio |  COn normativa amblental

D Gestion de Ia informacion/El

(3 Ubicacion de fusntes de financiacion esta acorde con 12
oropuesta de disefio
L correlacion de medidas corresponde con las especificaciones del
15 B corresponde con las especificaciones del producto 3 e
pro:

14 e financiacion ests acorde con la propuesta de disefio registro de Informacién cumple

con parametros de gestion
documental.

ducto
€1 orden del ‘acorde con los del
s 5t acorde con los requerimientos del proyecto Y

1

@

rovecto
. La viabilidad de 1a propuesta esta acorde con 105 requerimientos de
Liesta esté acorde con los requerimientos de disefio [

cas de verif

MATRIZ DE CORRELACION | ESTRUCTURA

Ell O Escribe aqui para buscar

aquf para buscar




Buscar (Alt+Q) Enrique Antonio Perez Visquez

n de pigina  Formulas v Comentarios
rmato condicional
ar formato como tabla

[ Estilos de celda

Compartir

L» parametrizacién del formato esth

rencerizadoy reaverimientos de

La clasificacion ge informacién esti aco
aciéey tipo de fuernte

o corratncion

& = ) Esp

Enrique Antonio Perez Visquez (%4 0

Comentarios

%37a.m.

Compartir

ientos de disefo

i esta scorde con cas de verbicacid

P Escribe aqui para busca

PERAILBELCARGO | NsCL | MATRIZ DE CORRELACION | ESTRUCTURA

@ Publica Cla:

Ll © ¢

ada\Todos los emplead . 3d: €5 necesario investiga

cribe aqui para buscar

15

Ernque Antonio Peres Vs

R 15°C Pacsoleado A G @ B DI TE S ER

37am.

2




16

£ Buscar (Ah-Q)

Inicdo  Insertar

cion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Comentarios Compartir

® Generat ~

s 05t ac0rde con pardmetros de acotackny tericas de dbuio

G

PERFIL DEL CARGO.

R Publica ClasfiadayTodos fos empleadas (in Restrcadry

Envique Antorio Pere.

: 950am,
O Eagribie Anill para ascar ol = : 1
£ Escribe aqui para busca i S e W

peiones de rau oio estén o < para usuarios da Teams selacconados. Directiva de pri

Autoguardade @) [ DIAPOSITIVAS PARA PRUEBAS C-0 ON LINE + Guardado en Este PC ™ £ AnémonaN. SotoR.

Dibujar  Disefio

Archivo  Inido  Insertar Presentacién con diapo ista  Ayuda  Nitro Pro

Il B- 2 O PBuscar
i E B B e @ i
eva e Formas Organizar 4 . Dictar Disefador
diay = R - - [ Seleccionar ~ o
Portapapeles G Diapositivas pimato Dibujo Edicion Disefiadar
5201 5011 @ 26 2211 @011 131 1 1164+ 1411 1201 1101 1131116 111410124110 111241 14111601 1814 11011 201 1411 AG11 131 1 Q011 G211 41 1 @61 1 B+ ¢
>
2 PRESENTACION PRUEBAS ON LINE ECCL- PLATAFORMA DSNFT
f o LA ACTIVIDAD SERA GRABADA ° e
o INGRESAR A LA PLATAFORMA DSNFT DEL PROGESO CON SU USUARIO Y CONTRASENA. Pruebas ntes .
- o EL CANDIDATO CUANDO SE LE LLAME A LISTA, MOSTRARA SU GG, AGTIVA SU MICROFONO Y CAMARA Y ESPERAR LA @ e nt s
= ACTIVACION DE SU PRUEBA POR EL EVALUADOR
M X 0 JUAN MAURICIO AVILALEON

DURANTE LA PRUEBA:
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HASTA LLEGAR A INICIAR LA PRUEBA, CUMPLIR CON EL TIEMPO ESTABLECIDO EN LA MISMA
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= 16- h- Material educativo: Concepto, clasificacin y aplicacion
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Asunio: Biticor y evidencias K° 3

Regresar

Apreviados aprendives,

De manera atenta les informo que este espacio ha S0 creado para SUbI 1a Bitcora y 1as evidencias
comespondienies @ /a qUINGENa que 5e GENerEn de su efapa productiva @ traves de 4 altemativa
seleccionada.

ET préxime 17 de agoste de 2022 a ias 23:30 horas, vence ol plazo para I entrega d biticora
3

Gordal saiudo
Angsiica Sanchez Valenzuela - Instructora Seguimiento efapa productiva
apsanchezQmisena edu ca

mejor forma de predecir & futuro, es credndolo”
Abraham Lincoin
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Asunto: Biticora y evidencias N° 4

Rogresar

Apreciados aprendices,

De manera atenta fes informo Gue este Spacio Na SO Creadd Para Subi 13 biticora y ias evidencias
comespondientes a fa quincena que se generen de su elapa productiva a través de fa altemativa
seiecoonada

EI proximo 2 de septiombre de 2022 a las 23:30 horas, vence el plazo para la entroga de
bitacora 4.

— Goral saludo
= Angéica Sanchez Valenzuels - Instructors Seguimiento etapa productva
apsanchez@misena.edu co

“Toma la actitud de un estudiante, nunca seas demasiado vieJo para hacer preguntas, nunca
sepas demasiado como para aprender algo nuevo.”

g Mandino
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Asuma: Bitacora y avidencias K 5 Asrendiz

Regresar

Apreciados aprendices,

De manera atenta les informo que este espacio ha sida creado para subir 1a biticora  las evidencias
corespondienies a la quincena que se generen de su efapa productiva a (raves de la atiemaliva
seleocionada

ET préxime 17 d¢ sepembre de 2022 @ Ias 23:30 Noras, vence ¢l plazo para Ia entrega de
biticora 8.

Coratal saludo
Angélica Sanchez Valenzuela - Instrucfora Sequimiento efapa productiva
apsanchez@misena ey co

“La Educacin es el pasaporte hacia ol futuro, el mariana pertnece a aguellos que s
prep "

i en el dia de noy.
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Asunto: Bitscora y evidencias N' 6

Rogresar

Apreciados aprendices,

De manera atenta fes informo que este espacio ha sKio creado para subir a bitécora y las evidencias
comesponaientes a fa quINGena que se generen de Su e1apa DrOCUCIVA 3 Iravés de la altemativa
seieccionada

El préximo 2 de octubre de 2022 a las 23:30 horas, vence el plazo para la entrega de biticora
6.

m ® b 4 @

Cordial saludo
Angélica Sanchez Valenzuela - Insinuctora Seguimiento efapa productiva
apsanchez@misens.edu.co

“Desarrolla una pasion por aprender. i lo haces, nunca dejards de crecer.”
Anthony J. D'Angelo

ENTRO DE

Evidencia

Fecha de enrega. 02 de Octubre del 2022 a las 11 30pm
Vet (4]
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Asumo: Bitdcoray evidoncis ' 7 horendiz

ADreciados aprendices,

De manera atenta les informo que este espacio ha sida Greado para subir 1a bitacora y las evidencias
comespondienites a la quincena que se generen de su efspa productiva a ravés de Ia atemativa
seleocionada

E1 préximo 18 do octubra de 2022 a las 23:30 horas, vance ol plazo para Iz entrega de biticora
7

Regresar

Cordlal saludo
Angéiica Séncnez Valenzueia - Instnicior Seguimlento efapa productiva
apsanchezymisena.edu.co

“La educacién es lo que queda después de que uno ha olvidade lo que aprendis en la
escusla”

Albert Einstein
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ESTRELLA CHITIVA De manera atenta fes informo que este espacio ha sido creado para subir 1a bitdcora y las evidencias

. corespondentes a fa QuINGena que se generen de su efapa produciiva a iraves de fa altemativa

¥ ANGELIGADEL PILAR oSiasogan

=] 7 SANCHEZ El proximo 2 de noviembro de 2022 a las 23:30 horas, vence ol plazo para la entroga de

VALENZUELA bitacora 8.

b

GLBERT PRECIADO Cordial saludo
- ROJAS
— Sk Angéiica Sanchez Valenzuela - Insiructora Seguimiento etapa productiva

apsanchez@misena edu co
“Aprender es como remar contra cormiente: en cuanto se deja, se retrocede”
Edward Benjamin Britten

LAM
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Asunio: Biticora y evidencias N 9

Apreciados aprenaices
De manera atenta les informo que esfe espacio ha Sido creado para subir 1a bitéeora y 1as evidencias
comespondenies  la quincena que se generen de su elsps productiva @ Iraves de la affemstiva
seleccionada.

El préximo 17 de noviembre de 2022 a las 23:30 horas, vence ef plazo para la enirega de
bitacora 5.

Coraal saudo
Angélica Sancnez Valenzuels - INSIUCTora SEQUIMIENTo &(apa Produchva
apsanchez @misena edu co

“La intetigeneia consiste no solo en sina ambién en spiiear
los conocimientos en Ia practica™
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Asunto: Bitacora y evidencias N° 8

Apreciados aprendices

De manera atenta les informo que este espacio ha sido creado para subir 1a bitécora y Jas evidencias
correspondientes a /a QuIncena que Se generen de Su e1apa Productiva 3 ravés de (a attemativa
seleccionada

EI préximo 17 de agosto de 2022 a las 23:30 horas, vence el piazo para is entrega de bitdcora
8.

Cordial saludo
Angéiica Sanchez Valenzuela - Instructora Seguimiento etapa productiva
apsanchez@misena.edu.co

“La mejor forma de predecir el futuro, es creandolo”
Abraham Lincoln

Evidencia
Fecha de entrega: 17 de Agosto del 2022 a las 11.30pm
e 4]
- OMe gusta 0 Comentariols) =
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Asumto: Bitdcora y evidencias K° &

Apreciados aprendices,

De manera atenta les informa que ese espacio ha Sida creado para subir 1a bitdcora  las evidencias
carrespondienies a la quincena que s generen de su efapa productiva a (ravés de la aiemaliva
selecoionada

E1 préximo 2 de scptiembre de 2022 a las 23:30 horas, vence ¢l plazo para Ia entrega de
bitacora 9.

0D ®@® b #® B 8

Corutal saludo
Angéica Sanchez Valenzuela - Insiructora Seguimiento etapa produciiva
spsanchezgmisena edi.co

“Toma ia actitud de un estudrante, nunca seas demasiado viejo para hacer preguntas, nunca
demasiado como para aprender aigo nuevo.”

0g Mandina
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Fecha oe entraga: 02 de Septismre del 2022 a 25 1:30pm
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Asumo: Biticora y evidencias N 10 Aorendiz

Apreviados aprendives,

De manera atenta les informo que este espacio ha S0 creado para SUbI 1a Bitcora y 1as evidencias
comespondienies @ /a qUINGENa que 5e GENerEn de su efapa productiva @ traves de 4 altemativa
seleccionada.

ET préximo 17 do septiombro de 2022 2 las 23:30 horas, vence ol plaze para la entroga de
bitacora 10.

Goratal saiudo
Angsiica Sanchez Valenzuela - Instructora Seguimiento efapa productiva
apsanchezQmisena edu ca

“La Educacién es ol pasaperte hacia el futura, &l maiana pertencee 3 agusllos que o
preparan pora i n el s ci hoy.
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Asunto: Biticora y evidencias N° 11 Anrendiz
@ rEmn
GUTIERREZ SANCHEZ

b

LEONARDD ORTEGA
E 4 MONCADA

e

IO FREDY PEREZ
a RODRIGUEZ

i

SANDRAISABEL

T Apreciados aprenaices,
@  ane De manera atenta (&5 informo QU 5te £50300 N3 5100 CTEAAD Dara SUDIT 13 BIACOE ¥ 35 EVIUENDIaS

i .

[ orespondenies 3 1 QuNCena dus 35 generen de i efspa OVCIVG 3 [a4Es e a almalna

VENDIETA

VONTEALEGRE E1 préxim 2 de cetubre de 2622 2 las 23:30 horas, vence e plazo para la enirega de biticora
=] o .

AVER ORLANGO

BENAVIDES CASAS Cortal saiudo

e Angélica Sénchez Valenzuela - Instructora Sequimiento efapa productiva

apsanchezmisena edu co

"Desarrolla una pasién por sprender. Silo haces, nunca dejords de erecer”
Antheny J. D°'Angeio
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Fecna 06 entiepa: 02 de OCILDIE 6 2022 3 fas 11:30pm
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Asunto: Bitseora y evidencias N° 12

Apreciados aprendices,

De manera atenta (e oMo quE este ESDGI0 ha SK0 CTEAd0 Par SUDIF 13 DItACOTa ¥ 135 EVIdEncias
corespondentes a /a UMtima quincena que se generen de Su £tapa productiva a través de ia
ailernativa seleccionada

Goral saiudo
Angéica Sanchez Valenzuela - Instructora Segumiento etapa productiva
apsanchez@misena edu co

“Todo logro empieza con la decisién de intentario.”
Gall Devers

ENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA
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Fecha ce entrega: 21 de Octubre cel 2022 @ las 11 30pm
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Asunto: Biticora y evidencias N' 8

Apreciados aprenaices

De manera atenta les informo que este espacio ha sido Greado para subir a bitacora y las evidencias
corespondientes a fa quincena que se generen de su €fapa productiva a través de la afternativa
seleccionada

El proximo 17 de agosto de 2022 a las 2
B

M & D W B

0 horas, vence el plazo para Ia entrega de biticora

Gordiat saludo
Angéiica Sancnez Valenzuela - InSinuclora Seguimiento elspa productiva
psanchez@misena edu co

“"La mejor forma de predecir el futuro, es credndoio”
Abranam Lincoin

YLA

AAC
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Fecna o entrega: 17 de Agosto del 2022 a as 1130pm
Arctwas:
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Asumio: Biticora y evidencias N § Aprendiz

Apreciados aprendices,

De manera alenla les informo que esfe espacio ha sido creado para subir fa bitdcora y las evidencias
corespundenies @ Ja quincena que se generen de su elapa prouCiva a iraves de fa allemativa
selecconada.

Ef préximo 2 de septiembre de 2022 a las 23:30 horas, vence el plazo para la entrega de
bitdcora .

Cordial saludo
Angélica Sanchez Valenzuela - Instructora Seguimienfo efapa productiva
apsanchezymisena edu 0o

“Toma ia actitud de un estudiante, nunca seas demasiado Viejo para hacer preguntas, nUNca
sepas demasiado como para aprender aige nuevo.”

og Manaine
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Fecha de entrea: 02 de Seqllemre del 2022 ales T1-3pm
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Asunto: Bitscora y evidencias N° 10 Aprendiz

Apreciagos aprendices,

De manera afenta i3 forMo QuE ESTE BSDACIO N3 SI0 CTEAT0 AN SUBIT 1A DITACOrE I 138 BVIGENCIES
comespondienies a a quincena que se generen de su efapa productiva a ravés de fa ailemativa
seleccionada.

Ef préximo 17 de septiembre de 2022 2 Ias 23:30 horas, vence el plazo para Ia entrega de
bitdcora 10.

Cordial saludo
Angélica Sanchez Valenzueia - Instrictora Seguimiento efapa productiva
apsancnezmisena eou.co

“La Educacian es ef pasaporte hacia of futura, &l mariana pertenece a aquellos que 56
preparan para el en ¢! dia de hoy.

Evidencia
Fecha ce enrega: 17 de Septiembre del 2022 & las 11:30pm
e
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CARMEN LISETH
VENDIETA Asunto: Biticora y evidencias I° 11 Aprendiz
MONTEALEGRE
e
JRVER ORLANDD
BENAVIDES CASAS
GASRIEL RAMIRD
DELGADO CAVIATIVA
e
FERNANDD SALGADO
QUINTERD
Apreciagos aprenaices
= De manera atenta ies informo que st spacio ha SKio Creado pars SUbIT 13 Biticora 188 evidencias
e e PR comespondienies 2 la quincena que s generen de su efapa productiva a través de 4 alfemativa
e . seleccionads. )
- Ef préxima 2 de octubre de 2022 2 las 23:30 horas, vence el piazo pera Iz enirega de biticora
1.
SANDRAISABEL
ESTRELLA GHITIVA
e Cordial saludo

Angélica Sancnez Valenzuela - Insiructora Seguimiento efapa productiva
apsanchez@misena.edu.co

"Desarrolla una pasién por apronder. Si fa haces, nunca dejards de crecer.”
Anthony J. DAngeio
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Fcha 06 entregar 02 do Octubie 6l 2022 3 fas 11:30pm
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Asunto: Biticora y evidencias N° 12

comespondenies @ /a UIMa qUINCENa qUE S8 GORoren de Su Stapa Productva a fravés de ia
aiternativa seleccionada

Cordial saludo

0D ® b #® B 8

Angéiica Sdncnez Valenzuela - INSIUETora SeQUIMIENTo &fapa produciva
apsanchezmmisena ol co

con Ia decision
Gail Devers

G
De manera atenia es informo gue este espacio ha Sio ereado para subi fa biticora y Jas evidencias
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aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono Exoner?ggFSENA e
CC 80815066 BENAVIDES CASAS JAVIER ORLANDO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra80cn25d 24 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6922492 o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago [ Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ DiasMora [ Valor
202210 20210 | 1735602828 [s+42066365 | 2021117 2022/11/02 | BAICO BBVA COLOMBIA 5.A. | o 452,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO | PENSION SALUD CCF | RIESGOS PARAFISCALES
No. [ identificacion | Nombres | Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo [pias| 1BC Aporte Codigo [Dias] 1BC Aporte Codigo [Dias| 1BC Aporte | Dias] 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $1,560,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,560,000 249,600 $1,560,000 $195,000 50 50 $1,560,000 $8,200 0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afilados) $1,560,000 249,600 $1,560,000 $195,000 50 ) $1,560,000 $8,200 0 )
1 |cc |wum |a:mvm:s JAVIER |z)m| | 30 51,560,000 s249,600|  EPsoot| 30 51,560,000 195,000 o 50 so| 1423 20 51,560,000 8,200 o 50 50
Total Afiliados( 1) $1,560,000 249,600 $1,560,000 $195,000 so $0 $1,560,000 $8,200 so s0
aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 80815066 BENAVIDES CASAS JAVIER ORLANDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 80c n 25d 24 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6922492 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension I Salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco | Dias Mora I Valor
2022-10 I 2022-10 1735602828 | 9442066369 I 2022/11/17 | 2022/11/02 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. I 0 l $452,800

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $249,600 50 50 $249,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $249,600 50 50 $249,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,200 0 $0 $8,200
POSITIVA COMPAFIIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $8,200 50 50 $8,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $195,000 0 $0 $195,000
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $195,000 50 0 $195,000

1 $452,800 $0 $0 $452,800




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA

FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2340557 - EBANISTERIA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ARMAR PRODUCTO MOBILIARIO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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SOCIALES Y PRODUCTIVO

MATEMATICOS.

PROBLEMA PLANTEADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ENCHAPAR MUEBLES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
TECNICAS DE MECANIZADO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
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SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2561583 - CARPINTERIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

ENCHAPAR MUEBLES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS Y NORMATIVA

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTO TECNICO.

INTERPRETAR CARTAS Y/O PLANOS DE PRODUCCION DE OBRAS DE CARPINTERIA

PLANIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS

REALIZAR INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA ARQUITECTONICA Y ESTRUCTURAL SEGUN CARACTERISTICAS
TECNICAS EN LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA
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VERIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS DE CARPINTERIA SEGUN LAS NORMAS DE CALIDAD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE MECANIZADO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
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AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2482384 - GESTION DE PROCESOS Y PRODUCCION DE
DE APRENDIZAJE: MOBILIARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
TECNICAS DE MECANIZADO

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECNICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Supervisar procesos de produccion de acuerdo con

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: S PR
procedimientos técnicos

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
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04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,90

FICHA 2620504 - GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN
DE APRENDIZAJE: THINKING

Formular soluciones de disefio segun requerimientos y
documentacion del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 CARACTERIZAR USUARIO CON BASE EN HERRAMIENTAS DE EMPATIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 DEFINIR RETO DE INNOVACION SEGUN TECNICAS DE FORMULACION

03 GENERAR IDEAS INNOVADORAS CON BASE EN TECNICAS DE CREATIVIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2545512 - CARPINTERIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ENCHAPAR MUEBLES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO.

INTERPRETAR CARTAS Y/O PLANOS DE PRODUCCION DE OBRAS DE CARPINTERIA

PLANIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS

REALIZAR INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA ARQUITECTONICA Y ESTRUCTURAL SEGUN CARACTERISTICAS
TECNICAS EN LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA

VERIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS DE CARPINTERIA SEGUN LAS NORMAS DE CALIDAD
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE MECANIZADO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2620482 - GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN
DE APRENDIZAJE: THINKING

Formular soluciones de disefio segun requerimientos y
documentacion del proyecto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 CARACTERIZAR USUARIO CON BASE EN HERRAMIENTAS DE EMPATIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 DEFINIR RETO DE INNOVACION SEGUN TECNICAS DE FORMULACION

03 GENERAR IDEAS INNOVADORAS CON BASE EN TECNICAS DE CREATIVIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2364544 - GESTION DE PROCESOS Y PRODUCCION DE
DE APRENDIZAJE: MOBILIARIO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

16/11/22 15:14
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OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE MECANIZADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETROS TECNICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Supervisar procesos de produccion de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: S M
procedimientos técnicos

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
FICHA 2642765 - CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
DE APRENDIZAJE: ESTRUCTURAS EN GUADUA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar estructuras de guadua segun planos y especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
tecnicas
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SOCIALES Y PRODUCTIVO

MATEMATICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Preparar materiales segun especificaciones de construccién

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA
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PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

REPARAR ESTRUCTURAS DE MADERA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS ARQUITECTONICOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L iy’
técnicas de construccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
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04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2617324 - CARPINTERIA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ENCHAPAR MUEBLES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR CARTAS Y/O PLANOS DE PRODUCCION DE OBRAS DE CARPINTERIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS

REALIZAR INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA ARQUITECTONICA Y ESTRUCTURAL SEGUN CARACTERISTICAS
TECNICAS EN LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA

VERIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS DE CARPINTERIA SEGUN LAS NORMAS DE CALIDAD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE MECANIZADO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

16/11/22 15:14 Page 19 of 21



VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 108,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/10/2022 31/10/2022 DESARROLLO CURRICULAR 16,00
01/10/2022 31/10/2022 DESARROLLO CURRICULAR 36,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 52,00

INSTRUCTOR: JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2561583 - CARPINTERIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

ENCHAPAR MUEBLES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS Y NORMATIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TECNICAS EN LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SOCIALES Y PRODUCTIVO

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR CARTAS Y/O PLANOS DE PRODUCCION DE OBRAS DE CARPINTERIA

PLANIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS

REALIZAR INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA ARQUITECTONICA Y ESTRUCTURAL SEGUN CARACTERISTICAS

VERIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS DE CARPINTERIA SEGUN LAS NORMAS DE CALIDAD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
TECNICAS DE MECANIZADO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
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IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2620504 - GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN
DE APRENDIZAJE: THINKING
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Formular soluciones de disefio segun requerimientos y
documentacion del proyecto

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2482384 - GESTION DE PROCESOS Y PRODUCCION DE
DE APRENDIZAJE: MOBILIARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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SOCIALES Y PRODUCTIVO

MATEMATICOS.

PROBLEMA PLANTEADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
TECNICAS DE MECANIZADO

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECNICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
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SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar procesos de produccion de acuerdo con

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o L
procedimientos técnicos

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

FICHA 2620482 - GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN
DE APRENDIZAJE: THINKING

Formular soluciones de disefio segun requerimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
documentacidn del proyecto
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2364544 - GESTION DE PROCESOS Y PRODUCCION DE
DE APRENDIZAJE: MOBILIARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE MECANIZADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETROS TECNICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar procesos de produccion de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o -
procedimientos técnicos

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
FICHA 2642765 - CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
DE APRENDIZAJE: ESTRUCTURAS EN GUADUA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Armar estructuras de guadua segun planos y especificaciones
técnicas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Preparar materiales segun especificaciones de construccion

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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SOCIALES Y PRODUCTIVO

MATEMATICOS.

PROBLEMA PLANTEADO.

DIFERENTES CONTEXTOS

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA
PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

REPARAR ESTRUCTURAS DE MADERA DE ACUERDO CON
PLANOS ARQUITECTONICOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones

técnicas de construccion.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
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04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2617324 - CARPINTERIA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ENCHAPAR MUEBLES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSTALAR OBRAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR CARTAS Y/O PLANOS DE PRODUCCION DE OBRAS DE CARPINTERIA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS

REALIZAR INSTALACION DE PROYECTOS EN CARPINTERIA ARQUITECTONICA Y ESTRUCTURAL SEGUN CARACTERISTICAS
TECNICAS EN LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA

VERIFICAR LA INSTALACION DE PROYECTOS DE CARPINTERIA SEGUN LAS NORMAS DE CALIDAD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE MECANIZADO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIA

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS
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VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03.VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 90,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAVIER ORLANDO BENAVIDES CASAS

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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