FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
g-*.
’a -4 ’lh

Dy
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL IBAGUE
UNIDAD APOYADA: CENAC IBAGUE

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL COX TOTALCI

No._ 05

Ciudad Ibagué, Tolima 2 1 JUN. 2022

1. CONTRATISTA

Nombre completo: EFRAIN FELIPE SAMANIEGO PARRA

Identificacion; 1.110.492.637

Nacionalidad: Colombiana

Direccion — ciudad de residencia: Calle
Apartamento 806 Ibagué-Tolima

Teléfono de contacto: 3123581261

E-mail de contacto felipesamaniego0401@hotmail.com

67 #6-30 Torre Oporto

2. SUPERVISOR

Nombre completo MY. ELKIN GILBERTO RODRIGUEZ
Cargo :JEFE DE CONTRATACION EJERCITO

3. No.DEL CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

007- CENAC-IBAGUE-2022 19 DE ENE/RO DE 2022

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Péliza: 25-46-101018982
Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado SA.
Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 23 de Enero de 2022 ’

5. CRP

No. CDP 1122 CRP 1422 7
Fecha expedicion 18/01/2022 25/01/2022
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC IBAGUE

Dependencia CONTRATACION

Posicion catalogo de gasto: otros gastos por adquisicion de servicios
Fuente: NACION

Recurso: 10
TREINTAY SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS /

($ 37.400.000,00 ) M/CTE
7

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

01 DE FEBRERO DEL 2022 /

7. PLAZO DE EJECUCION

11 MESES

8. OBJETO CONTRACTUAL

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
ECONOMICO EN LA SECCION DE CONTRATACION DE ACUERDO A
LA NECESIDAD DE LA CENAC IBAGUE

9, OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Proyectar desde la perspectiva economica los documentos que
sean necesarios para llevar a cabo los procesos pre contractuales

Haga clic aqui para escribir texto.
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r del

contractuales y pos contractuales delegados por el SUpernviso
contrato.

2; Evaluar desde la perspectiva economica los documen::c:;
precontractuales proyectados (Estudios previos, invitaciones, proye |

de pliego, pliego de condiciones, observaciones, etc.) para 1a
adquisicion de bienes o servicios requeridos por |a centrar. administrativa
y contable CENAC IBAGUE, con el fin de determmar_!a oferta
econémica mas favorable para la entidad bajo la legislatura 'y
reglamentacion vigente. )

3. Realizar los estudios de mercado y del sector necesarios, €on
el fin de determinar las condiciones econdmicas internas y externas que
puedan influir en la adquisicion de bienes y servicios.

4. Identificar los precios histéricos de las adquisiciones previas de
la entidad con el fin de realizar la comparacion.
5. Revisar las observaciones generadas por los oferentes de

caracter economico y financiero a los procesos precontractuales
asignados y proyectar la respuesta de acuerdo a las leyes vigentes.

6. Elaborar ylo revisar la informacion econémica correspondiente
en los contratos y resoluciones que hagan parte de los procesos
contractuales.

7. Realizar las observaciones y recomendaciones al comité de
adquisiciones que conlleven a la aprobacion de los proyectos de pliegos
de condiciones.

8. Asesorar y revisar la proyeccion de los documentos
precontractuales (Pre pliegos de condiciones, pliego de condiciones,
invitaciones, observaciones y respuestas, resoluciones, etc.) que
conformen los procesos pre contractuales que se adelanten para la
CENAC lbagué.

9. Elaborar y avalar conceptos econémicos que tengan como
objetivo la modificacion de los procesos contractuales teniendo en
cuenta |a legislacion vigente con relacion a la contratacion estatal.

10. Gestionar, solicitar o elaborar durante las diferentes etapas
contractuales los documentos y firmas que permitan la correcta gestion
documental de las carpetas fisicas y a su vez en la plataforma
transaccional SECOP |I.

1. Revisar la informacion econdémica y financiera de las actas de
liquidacion de los contratos por medios de la informacion contenida en
las carpetas maestras y realizando las observaciones correspondientes
que permitan |a optimizaciér: de dicha actividad.

12. Brindar asesoria de caracter economico y presupuestal al
ordenador del gasto durante las etapas contractuales para la correcta
ejecucion de los recursos asignados y la optimizacion de
procedimientos.

13. Proyectar los informe; y de: mas documentos de caracter
econémico que la central administrativa y contable CENAC IBAGUE
requiera.

14, Realizar las demas actividades inherentes a la naturaleza
funcién de su cargo, asignadas por el Director de la CENAC IBAGUE y/o
a través de su Jefe directo, hasta la finalizacion de ejecucion del mismo

Haga clic aqui para eseribir texto.
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15. Apoyar brindando asesoramiento econémico a todo el proceso
de gestion contractual de la central administrativa y contable CENAC
IBAGUE.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato,
evitando dilaciones injustificadas o en trabamientos de naturaleza
juridica o procedimental para excusar moras injustificadas en los
procesos a cargo.

2. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los
documentios de que tenga conocimiento o a los que tenga acceso €n
virtud de la ejecucion del presente contrato.

3. Elaborar informes de gestion que contengan la descripcion
detallada de las actividades contractuales realizadas. Este informe
debera ser entregado al Supervisor del contrato, a mas tardar el dia
treinta (30) de cada mes, quien tendra la obligacion de avalar la
informacién ante el Ordenador del Gasto para la autorizacion del
respectivo pago.

4, Dar buen uso al material y/o bienes del estado (material de
oficina, computadores, impresoras, instalaciones, historias clinicas,
libros de consulta, material de trabajo, entre otros) entregados por el
CENAC DE IBAGUE y/o puestos a disposicion del contratista para la
ejecucion del objeto del presente contrato.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo de
conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios

6. Estar afiliado a los sistemas de pensidn y salud de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993 ley 797 de
2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de
2007 para lo cual debera aportar al supervisor del contrato copia del
documento soporte que acredite el pago de los aportes a los sistemas
mencionados, dentro de los cinco (05) primeros dias calendario de
cada mes o en su efecto de conformidad a las disposiciones que
modifiquen tal requerimiento.

7. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del
contrato y presentarse al CENAC DE IBAGUE en el momento que sea
requerido por el mismo para la suscripcion de la correspondiente acta de
liquidacién ,

8. Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento establecida en el
presente documento.

9. Atender las recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta el CENAC IBAGUE a través del supervisor del
mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones

10, Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr
un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones

Haga clic aqui para escribir texto.
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contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza
y objeto del contrato.

. En el evento de presentar incapacidad temporal (superior a tres
(3) dias calendario) médica o de cualquier otra indole que impida el
desarrollo del objeto cotractual debera informar al competente
contractual, CENAC DE IBAGUE.

12. Realizar la actualizacion en tiempo real de la plataforma
SECOP |l respecto al cargue de los informes con los anexos qué
soporten el debido cumplimiento de las obligaciones contractuales:
cuenta de cobro, informe de gestion y pago de seguridad social.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente 0
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, ni de'tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su carg{o.

01. PERIODO DEL INFORME

JUNIO DEL 2022 ! )

02. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES MES JUNIO DEL 2022

1. Estructuracion desde la perspectiva economica estudios previos,
invitacion para el proceso de FISIOTERAPIA CUYO OBJETO ES
“LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
AMBULATORIOS EN FISIOTERAPIA, PARA LOS USUARIOS
DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES,
ADSCRITOS AL DISPENSARIO MEDICO BIPAT, PARA LA

VIGENCIA 2022”

2. Estructuracion desde !a perspectiva econémica estudios previos,
invitacion para el proceso de LITOGRAFIA CUYO OBJETO ES
“EL SERVICIO DE LITOGRAFIA Y TIPOGRAFIA PARA EL
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR BASPCO6
IBAGUE, Y SUS RESPECTIVOS UBAM, BICAI CHAPARRAL,
UBAM BIPAT HONDA Y ENFERMERIA BITER6 PIEDRAS

TOLIMA, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2022 .

3. Estructuracion desde la perspectiva economica el estudio previo
y solicitud de oferta para contratar proceso de contratacion
directa con el Hospital de Libano -Tolima, cuyo objeto a contratar
es “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE
LA CENAC IBAGUE Y EL HOSPITAL REGIONAL ALFONSO
JARAMILLO SALAZAR EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
LIBANO - TOLIMA-, PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE ATENCION EN SALUD AMBULATORIA, HOSPITALARIA,

Haga clic aqui para escribir texto.
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ACUERDO N°. 002 Y 052 DE 2013 DEL CONSEJO SUPERIOR
DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES, PARA LOS
USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS
MILITARES, ADSCRITOS AL DISPENSARIO MEDICO BIPAT,

PARA LA VIGENCIA 2022” .

Estructuracion desde la perspectiva econémica los docqmentos
previos para contratar proceso Estudio previo, pre pllego.de
condiciones para el proceso de Atencion domiciliaria, cuyo objeto
acontrataresla “PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD EN
ATENCION DOMICILIARIA, HOSPITALIZACION EN CASA
ESPECIALIZADA QUE INCLUYE SERVICIOS PROFESIONALES
MEDICOS, PARAMEDICOS Y SUMINISTRO DE EQUIPOS PARA
SOPORTE VITAL E INSUMOS PARA PACIENTES SEGUN
DIAGNOSTICO DE ENFERMEDADES CRONICAS Y CRITICAS
A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES ADSCRITOS AL ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR BASPCO06 Y SUS ESM UBAM BICAI, UBAM
BIPAT, ENFERMERIA BITER 06 Y BATOT 18Y EL

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA” .

($ 37.400.000,00) M/CTE VALOR ANUAL

03. VALOR DEL CONTRATO VALOR A PAGAR MES DE JUNIO 2022 /

TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000.00) /

JUNIO 2022

OBLIGACION ENTIDAD VR PAGO

04. CUMPLIMIENTO PAGO SEGURIDAD

PENSION COLPENSIONES $217.600.00

SOCIAL

SALUD SALUD TOTAL $170.000.00 - |

ARL POSITIVA $ 7.100.00

TOTAL $394.700.00 -

05. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE
DEL INFORME

3

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension,
sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago
del aporte mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a Ia
afiliacién efecluada ala A.R.L.

formato anexo "3. Datos Generales"

4. (sefialar los demés que cada Unidad Ejecutora considere viables aportar para

Il clic agui para esceribir exio
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el correspondiente pago)

06. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contr_atista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato labora..

07. RECOMENDACIONES

08. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Ibagué, Tolima
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