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2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

condiciones en la prestacion del servicio.

"FAMILIAS FUERTES EN COMUNICACION".

ALERTAS,
LADA: PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFEGTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION IR TIEENTO)
1.Cumplircon las obligaciones para la atencien integral a Convenio b derivadas del
1 N Informe d 100%
Interadministrativo No. 179 de 2022, (Convenio Interadministrativo No. 179 de 2022 inguna informe de supervision
Prestarsniio o educain il n of mare doa atncién gl aa primers i con
principios de calidad, oportunidad y pertinencia, con el fin de promover el desarrollo integral de \os educacion inicial linearmientos
2 N Acta,informe, RAM 100%
beneficiarios en el marco de los Manuales Operativos, Imealmsn\os técnicos, actos blecidos por el ICBF y di del Distrito de Barranquilla. nguna , informe.
por el Distito y el enestar Familr - 87,
Desde la fase de alistamiento ylo preparatoria la poneran marchaun pian e
rabaio, el supervisor del primer comi Dict o un plan de trabajo, q las
3 N Pan de Trab: 100%
plan e trabajo deberd ser formulado por la EAS en el idades desde la fase de inicio hasta a fase de cierre. inguna an de Trabjo
debera contener todas las actividades hasta a fase de cierre.
La EAS deberd entregar Ia totalidad de los soportes de cada una de las actividades dela  |La y los formatos yio anexos
4 fase de alistamiento o preparatoria; dichos soportes deberan entregarse al D preparatoria Ninguna Actay Anexos 100%
e calidad, veracidad y opy s o catos vorsidad y oportunidad.
La EAS debers entregar Ia totalidad de los soportes de realizacion de cada una de las actividades de la
fase de cierre; dichos sopunes deberén enlregarse al Distilo de Barranauilla cumpliendo s citeros do |, gc e La EAS estara atenta a indicaciones para el proceso de §
5 calidad, veracidad y q quiera hacer oo n o facn o e cierre y entrega de los soportes en las fechas indicadas por Actay Anexos %
e 1a atencion  os beneficiarcs, la proceso a cabalidad, y el ICBF y el Distrto.
enlos tiempos exigidos.
La EAS acatara y respetara los acuerdos que se definan en el seguimiento técnico, financiero y
administrativo para apoyar la supervision del contrato. En ese sentido, en caso de que el equipo del e cumpii os acuerdos defindos n ol seguimlento téoico,
e restacion del senvicio, 12 arciero y administrativo apoyando la supervisién del contrato, Ninguna Actay Aneros oo
[EAS debera realizar todas las acciones pertinentes para lograr la superacion de la situacion, en el término. ¥ POY: P -
que el Distrito e sefiale, 50 pena de iniciar as acciones administrativas pertinentes.
Cumplic ol objeto del los
documentos técnicos — administativos y esténdares de calidad, los cuales el contratista declara conocer y (¢ o
aue hacenpartemgral o resentecontatc, s como s neamints éricos ymemrandos . .
7 sefalado en la propuesta, los documentos técnicos — Ninguna Informe de supervisin 100%
orientadores expedidos por el ICBF y el . ol Manual O
administrativos y esténdares de calidad
Lodas susacuatzaciono. dtposicions ogales alcamis y 1o irociices mpariéas por o s 4o
Barranquilla a traves del supervisor del conlrato y los equipos técnicos de apoyo a a gestion.
Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, materiales, arala i : disponiendo ¥
8 ponery. g g Y P h . técnicos, materiales, y Ninguna Acta y Anexos. Informe financiero 100%
ejecucion del objeto del presente contrato,
presupuestales.
Remiti Ia informacion técnica, administrativa y financiera requerida por el supervisor para el proceso de  [Se remiti la informacién técnica, administrativa y financiera
5 seguimiento a la ejecucién del contrato, en los términos, calidad, completitud, forma y oportunidad requet or ol sporisor para o proces o segumetoala Ningura nforme técnico, administrativo yfnanciero 100%
solicitados. La informacién veraz, cierta nlos términos, calidad, completitud, forma y
responsabilidad de la EAS y su represente legal. oporanidad con veracdad, carez yoga
Acta
- Enviar al supervisor del contrato la i , conforme a las Se realizs las Ninguna 1005
desde la supervision se emitan a las EAS. desde la supervision.
Informe.
psumi a \egal o o toas as actividades a eaizar e |71 PO 38 cumplio con agecucionde a5 abligaciones
1 la legal Ninguna Informe téenico, administrativo y financiero 100%
Vi o 12 ajcucion o as apligacionst ectabocdas en et Can
tscnica, administrativa y financiera oo o et
Acta
Garantizar el Se cumplis | de focalizacion justificando
12 merto, sog0n o establockdo po os Manuales Operaivos versién 7 con $08 yia I os manuales establecidos por Ninguna 100%
normaiividad que corresponda el CBF.
Informe.
, LaEas los padros do familia pcta
Implementar una estrategia avalada por el Distrito de Barranquilla para la promocién y animacién a la
13 encaminada aa promocién y animacion de la asistencia Ninguna 100%
[permanencia de los beneficiarios vinculados alas unidades de servicio
permanente de los beneficiarios vinculados a la unidad de servicio. nforme.
Realizar el rep: 4 g dge seniciodela  [La EAS realiz6 el respectivo reporte yio registro de la informacion
atencion integral, en of Sistema Cuéntame ylolos definidos por  [resultante de la prestacion del servicio de la atencion integral, en el Informe cuéntame.
a ICBF, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y completitud de Ia informacion, bajo los siguientes ~[Sistema de Informacion Cuéntame ylo los Instrumentos digitales Ninguna 1005
paramelms & Reportar ol 100% de las unidades de servicio incluyendo: Nombre de la UDS, direccion  |definidos por ICBF, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad !
xacta, teléfono, Ia unidad pletitud de la informacién. Se realiz6 el registro del 100% de la Informe.
e materen cllaios enrogados en o merco e Poica s Cero a Sempre, o 1 nbiece unidad de servicio con todos los datos requeridos.
La EAS durante el periodo realizs el registro del 100% de &
b. Realizar ol registro del 100% de la tendidos y novedades en la at 8 EAS duranie ¢l perlods res Lz o regiero 4o s Ninguna Informe cuéntame. 100%
informacién de beneficiarios atendidos y novedades en la atencion
informe cuéntame.
. . Realizar o ogisto del 100% do la 4o los benei tendidos |S€ FeiZ6 €l registro del 100% de la informacion de seguimiento Ninguna 1005
nutricional de os beneficiarios atendidos acorde a las indicaciones.
Informe.
informe cuéntame.
a 4. Realizar ol rogi dela de los benefictarios Se realizs ol reg dela atencion Ninguna o0
. infancia de los beneficiarios de primera infancia. o
Informe.
se real i cletad del talento h
. e. Registrar y actualizar totalidad del realz6 registroy se actualiz6 Ia nformacién del talento humano Ninguna Informe cuéntame. 1005
unidades do serviio, (para ol registr do la nformacien se alenderdn las indicaciones dadas por ol CBF). |C2 5%\ T 1E8 8 S#0CE0 EorC i Anexo
0 . Registrar y actualizar permanentemente Ia informacion de los procesos de formacin impartidos a Se realizs el registro de la informacion de los procesos de formacién Ninguna Actas 1005
g [padres ylo cuidadores de nifios y nifas. impartidos a padres ylo cuidadores de nifios y nifias. 9
g Registrar y actualizar, 12 talento informacién los procesos de formacion Ninguna Actas 1005
humano. impartidos a talento humano.
Se implementara las indicaciones impartdas por el ICBF y o Distito
h. Atender las ind por el ICBF y el Vinaizriadecusn | do Bl alzar e conractual drvada il
contractual, respecto de la desvinculacién del sistema de informacion de los beneficirios, unidades de |convenio, respecto aa desvinculacion del sistema de informacion Ninguna Informe cuéntame. 0%
servicio y talento humano, o cuando la atencidn asi lo requiera de acuerdo con el RAM. o s bonatarios, UDS  tlonta umano. o cuando a1 o
requiera de acuerdo con el RAM.
Aplicar, en o p acuerdo a las condiciones del terreno, las igentes y
apicavis wbm mecanismos para romover 1 paricipacén de poconos producors ocalos )
familiar onlos morcados do compras piblcas 2 proveedores q
14 on 106 noam by o IGBF indicaciones establecidas en los manuales del ICBF y directrices del Ninguna Actay Anexos 100%
locales. Para o anterir, proveedor las fichas dolos |V
aimentos del ICBF ya a evaluacion de os proveedores.
Romvertr o ecursos inectados, previaaprabocin por part g supenisor el conilo La
aprobacicn ol propuesta otard sujta wal Op g se 6n de los recursos inejecutados .,
= modalidad y los " edidos por ICBF, seqn | pervisor del contrato. Ninguna \ctay Anexes oo
Distrito de Barranquilla.
- Reintegrar los recursos no ejocuados en ol contrato, una vez fnalizado of plazo de alocucion 90 05100 | o1« 1 einteqro de los recursos no efecutados en el contrato Ninguna Jan o
cuando el supervisor lo considere necesario. ctay Anexos
(Garantizar que el tlento humano se acoja a os protocolos y realice las capacitaciones, taleres o demas
S implementaron los protocolos a cumplir por el talento humano y
actividades que desde el ICBF se sefialen, en la relacion con prevencion de posibles situaciones de . > "
[ lon.on 8 se realizaron talleres de formaci6n en relacion con prevencien de Ninguna Actay Anexos 100%
violencia sexual en contra de nifos y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion encion d
posibles situaciones de violencia sexual en contra de nifos y niias
de Primera Infancia o el Supervisor del contrato.
Realizar las actividads Distrito, servicio CDI |La EAS implements Estrategia de Movilizacion Social con temética
18 con enfoque territoril, el Di las [escogida por los padres de familiayio cuidadores denominada: Ninguna Actay Anexos 100%
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diciones d fas ndi
o (Cumplir con las indicaciones referidas al enfoque terriorial a referidas al enfoque terriorial de Ninguna A 005
prestacion del servicio acuerd con s condcince de aprstacién da soncio ctay Anexos
Se formul y realizé el seguimiento a a mariz de riesgo del
~ [Efectuar el seguimiento a la malriz de riesgo estipulada dentro del contralo, con el acompariamiento del |contraio, estipulandolos posibles riesgos inherentes aa prestacion Ningura Actay Anevos 00
Distrito de Barranquilla del y planes
materializados bajo el acompanamiento del Distrito de Barranquilla
2 Gumpiiy estar a i con ol socily ; dolcontrato |58 241120 105 pagos de seguridad social y parafscales durante la Ningura Soporte de pagos de planillas al SGSSS. 00
ejeccion del contrato de manera oportuna. Cerificado de aporte paraiscal por Revisor fiscal
2 E1 contraista debe inscribirse en la plataforma SECOP . Se realiz6 inscripcion en la plataforma SECOP Il Ninguna 100%
E del los fos requeridos para én del
i P
= |a plataforma SECOP I. contrato en Ia plataforma SECOP IL Ninguna Plataforma SECOP Il 100%
(Generar articulacion a experiencias fas @
24 ¥ P a 1 a Ninguna Actay Anexos 100%
para la promocion del dela primera nfancia.
Ia Primera Infancia.
(Garaniizar la activacin de 1a uta con e finde mejorar el estado ntricional de 05 benefciarios con
malnutricion; el o lizo ariculacion con las nutricion
2 , y Enl queno |con el in de mejorar el estado nuticional de los benefiiarios con Ninguna Actay Anexos 100%
exista respuesta oportuna de la activacién de la ruta, el conlratista tendra que reportar a malnufricion.
situacién al Programa de Primera Infancia del Distrio de Barranquila
22 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
22.1. Obligaciones relacionadas con Ia prestacion del servicio
LADA RIODO ALCRTAS % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION R e B Lx o om o on | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION pnaptal
LA OBLIGACION
La 6 on todas y
Participar en odas las nivel sean por el DSIO |0 or el Distrito de Barranquilla elacionadas con la ejecucion
2 e Baranquila relacionadas con la fecucion contractal desde o enfoq ) de o rctun iy ° Ninguna Actay Anexos 100%
supervision ylo tecni . :
nico.
i 1
O cmplinicks o ncioscinas Impetin por o perde del contrato. y/o ol s dl Do [Se cumplieron las ndicaciones impartidas por al supenvisor del
contrato ylo el equipo del Distrito teniendo en cuenta as condiciones .
2 respecto de las condiciones técnicas, Ninguna Actay Anexos 100%
técnicas, administrativas, legales y de supervisién para a prestacién
Ry siempre dentro del término estipulado. g
de la atencion, siempre dentro del término estipulado.
2 Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manefo de los recursos del presente confrato, Se reallz6 apertura de cuenta bancara para el mangjo de los Ninguna Certificacion bancaria 100%
recursos del presente contrato.
La EAS reports los ahy ados durante | del
La EAS reportaré 03 ahorros presentados durante la ejecucién del contato. Las redistibuciones, a que |02 45 19Peria 05 orres prosenades dutame 18 sléoucion 4o, |
2 i ugar,derinse apracas an o Técrico Operatv ol conrto d acverdocon 52 Nl oo Ninguna Actay Anexos 100%
el manual >
modalidad.
El contatista realizard portunamente 0s pagos a proveedores, sevicios pUBIcos, aMmendo, MPUBSIOR Y [ 1o )
0 ello haya lugar. En el Di los soporles ° Ninguna Soportes de pago 100%
impuestos y tasas y se envid los respeciivos soportes requeridos.
necesarios para acreditar el cumplimiento de esta obligacion.
Conformarfa Red de Padres o w desarrollo negral | S¢ 92120 Gonvocatoriay conformacien do a Red do Padros a la
3 vez se desarroll procesos de formacion para la promocion del Ninguna Actay Anexos 100%
de a Primera Infancia.
desarrollo integral de la Primera Infancia.
Animar la padres d i
o moltivo alos padres de familia yio cuidadores para
familar; ademés de lo anterior, el ternali
32 que participaran en los procesos de formacion y acompafiamiento a Ninguna Actay Anexos 100%
{tematicas tratadas llegue a os padres en caso dado que estos no partcipen e los mismos y presentar
las farnilias.
soportes al Distrito
1 contraista debers vincular de manera formal y oportuna el persona requerido para la ejecucién del
contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranguila y lo contemplado en el Manual Técnico
Se vinculs yio contrat6 de manera formal y oportuna el personal
(Operativo versicn 7 de la modaiidad y las leyes vigentes que reguien el tipo de coniratacion que aplique
requerido para a ejecucion del contrato, atendiendo o definido por .
3 con el talento humano. En caso de requerir coniratar un perfil optalivo y/o perfi 2, antes de realizar Ninguna Actay Anexos 100%
el Distito de Barranguillay lo contemplado en el Manual Técnico
cualquier contratacién Ia EAS deberd realizar solicitud respectiva para la aprobacion por parte del Comité
' (Operativo de la modalidad
Técnico Operaivo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfil conforme lo sefialado en el
Manual Teécnico Operativo version 7 del ICBF
1 contratista debera acredita p al del
contratista deberd acreditar sockal del page Actay Anexos, Certificados pago némina y parafiscales .
£ El supervisor del Jos sopories que acrediton ¢l eguridad social del al Ninguna 100%
Planillas pago némina y seguridad social
de esia obligacion, servicio.
Para la vinculacion del la Ley 1918 de 2018 o o 6o A w
35 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 “Régimen Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por Ninguna 100%
" que o tiene inhabilidades por delitos sexuales conra menores. consuta de antecedentes
delitos sexuales comeltidos contra menores' o la norma que lo adicione, modifique o sustituya.
y emiidas e
consulta, isposicon de solicitud por parte del
(CBF. Esta consulla por delios nifias, nifos 5
realizar al momento previo a la seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo Se realizs a talento humano consulia de inhabilidades por deitos Certiicado do antecadentes, Formato de Autorzacién do
£ ocignedos s ukparclse de v bor o ontractu despidos, nifos Ninguna 100%
i consulta de antecedentes
eemplazos, entre ofras); y en todos los casos se actualizara con posterioridad al incio de a relacién [autorizacion.
mm'aclua\ laboral o reglamentaria cada cualro meses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS debera
rel , que el totaldel
oo oo da nabidacen por deltos sexuales.
Se comunica al talento humano que dentro de las funciones
Faciitar altalento humano vinculado puesto a disposicién del servicio CDI,la participacion en eventos y ~[<0772c1Uales se debo asistir cuando aplique a los procesos do
a7 d 3 Ninguna Actay Anexos 100%
procesos que el Distrilo solcte
n tal caso la persona asignada no pueda asistir, se garanizara el
envio de un suplente.
Se orients al talento humano sobre la afilacion y pagos de la
S Cumpiiren las obl de aportes al a (dad Social en Salud [Seguridad Social, con el objetivo de garaniizar los aporles Ninguna Certificado de afilacion. 1005
del talonto q asucargo, P del personal, requeridos de acuerdo a a contratacion establecida. El talento o porte de planilias de pago
[humano cumplié con el requerimiento.
Activ la ruta integral de ol Man Se realiz6 envio de soportes que dan cuenta de la oportuna
Dperalwo vrsion 7y onvir a nformacion sopore d as aciones realizadas al Disto en oo s [savaionan i o casos oo requeridos, en lo que va dela
£ Ninguna Actay Anexos 100%
lidad, compleltud, |prestacién del servicio se ha realizado este proceso a los nifios y
veracidad . 50 pena de iniciar | nifas en proceso de mal nutricién
Se realiz6 tomas de medidas antropoméricas a todos los
Realizar valoracién nutricional de los benefi tendid los el delos
0 restltados, avances y novedades presentadas en 0s formatos y istemas que el Distrto indique. Lo nifos y nifias, asi mismo se inicia el proceso de acivacion de rutay Ninguna Actay Anexos 100%
anterior, d los lineamientos servicio delos benefciarios con diagnostico de
malnutricion.
Partipar n s mesas d serirto sl convocadas por o ha asistdo a las mesas convocadas
a1 cipar an las meess de seguimiento rick s P ¥ eumpl porel Tos Ninguna Actay Anexos 100%
solicitudes y que de estas
solicitudes y compromisos que de estas se desprendan.
Activar a el Manual Ope 7 los casos de
malnutricién (desnut obesidad, riesge ¥ la informacién
lizadas al G 0 Se realiz6 la activacion de rutas para ol Gaso de los beneficiarios
42 : * N Actay Anexos 100%
estipulados en el Manual) en los términos establecidos y a traves de los canales definidos, cumpliendo  [con d d inguna A
con los principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad de iniciar las acciones administrativas
pertinentes.
o Subsanar las o conformidades encoriradas en el ejeciciode la supervision fercida por o sup conforme a los en Ningura Actay Anevos 00
conirato y/o su equipo de apoyo, en [0s términos sefialados. a visita de supervision.
(Conformar el comits de control social en concordancia con las indicaciones del Manual Operaivo Versin  |Se realizo conformacion de comité de control social, mofivando a
a“ Ninguna Actay Anexos 100%
7y demés lineamiento que sobre el particular entregue ICBF los padres que voluntariamente quisieran pariicpar del mismo.
ila o di 1 realizo i
. Realizar los efercicios de control social definidos por el Distrito de Barranduilla, o dispuesto en el manual |Se realiz6 visitas de control social con el objetivo de realizar Ninguna Jan 005

operativo versién 7 y lo definido por ICBF.

rocesos del veeduria de la calidad de la prestacion del servicio.




Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicién, tiempos, ciclos, cantidad y calidad de
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o lmenios a nteger a0 bensiario. Lo anieriorenesticlocumpimient de o defnido po CBF- La EAS esta © a dar
6 f monioe cunds 0 ciclos de minuta, asi mismo como la utiizacion y preparacién de Ninguna Correos, Actas y anexos 100%
i
aphque y ayus'ado 1 41 de rcamio defiss por CBF alimentos en buen estado.
Informar de manera inmediata a traves del correo electrGnico establecido al supervisor del contrato, las | No se ha generado ninguna novedad que afecte la prestacion del
a Ninguna Acta e informe %
Inovedades de fuerza mayor que afecten la prestacion del servicio. servicio y que implique reporte al supervisor del contrato.
Presentar al supervisor del los dias cal al drive del informe RAM
g N Actay Ar 100%
@ (Cabertura, Informe RAM y formatos RAM del mes y/o fraccién del mes inmediataments anterior y formatos RAM del mes. finguna ¥ Anexos
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los cuales son documentos
: los RAM,
4 pbicos, al supervisor queridos; todo en con la politica de Ninguna Actay Anexos 100%
confidencialidad de la informacion que conlienen.
Imanejo de datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito
. . Formato de aut deuso d de los nifos,
Diseftar e implementar una estrategia interna que permita el adecuado uso de Ia informacion, asi como  |Se adecud un espacio para proteger toda la informacion que se rommate de aulorizacian de 1so de magen de 10s ninos. "
50 n Ninguna nifas, padres de familia ylo cuidadores, incluidos los nuevos 100%
también, la proteccién y confidencialidad e esta suministrada por los beneficiarios. obiene de los beneficirios y sus familias
ingresos que presente el servicio.
Se gestiond la irma del formato de autorizacion de imagen por parte
(Gestionar la irma y custodia del Formato de autorizacion de uso de imagen de los nifos, nifas, pades de |de los padres de los beneficiarios, asi mismo de los beneficiarios.
5 ; Ninguna Actay Anexos 100%
familia yio cuidadores, inclidos los nuevos ingresos que presento el servicio. que han ingresado durante la prestacicn del servicio. Este
enla carpeta usuario.
Atender el manual de imagen de ICBF y el Distrito de Barranquilla, otorgando los créditos
ualquier igacion, loco I ICBF Y Alcaldia en cada uno de
52 papeleria, produccin académica, actividades publicas y/o privadas, documentos fisicos y digitales Ios formatos, documentos, espacios u otros, dando cuenta de las Ninguna Actay Anexos 100%
producidos, publicidad y dems informacion a terceros o interna devenida de la ejecucion del presente |entidades que garantizan la prestacion del servicio.
contrato; teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad en el gasto.
Realizar procesos de gostion para a o Se realiz6 articulacién con las insttuciones educativas para transito
53 izar pros gestion par: 4 arménico haciendo uso de la plataforma establecida para los fines Ninguna Acta y Anexos 100%
| educacion inicial a la escuela
pertinentes
Mantener las f servicio, a ravés yenvid dela
: N Actay Ar 100%
& de los soportes y entregables indicados en el Manual Operativo versién 7 aplicable alistamiento de inicio de la prestacién del servicio. finguna ¥ Anexos
- Parcipar cuando fDisilo ai 1 ol do a5 estaegias deficas en el comit de prevencionde |La EAS ass aas respecias comocatoras realzads a as Ninguna Actay Anoxos o
Ia disminucion prevencion
Realizar todas las adecuaciones y en genera los esfuerzos téonicos necesarios para brindar a o
Gptimas exgidos por el ICBF nos
56 ‘ambientes g yles brinden proteccion. El u Ninguna Acta y Anexos 100%
. espacios 6ptimos para la prestacién del servicio
equipo de supervisién podra estipular planes de mejoras, todo lo cual deberé ser acatado cumpliendo los
términos estipulados
La EAS promueve conciencia ambiental, seguridad alimentaria y
nutricional a través de los procesos de planeacion pedagdgica
5 |naciendo uso dela huerta escolar mediante actividades de
Establecer un una de las Unidades d ygestion
p ’ xploracién al medio, de limpieza y regado de las plantas cultivadas
de la linea técnica o familiares’ sequridad alimentaria y
57 ¢ . en el espacio. Ninguna Actay Anexos 100%
nutrcional, las Ia prestacion del alas familias de
los benefi a el
Se realiz6 la articulacion con las EPS competentes, reportando
Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades prestadoras de salud para  |derechos vulnerados relacionados a a no afilacién al Sistema
lograrIa afiiacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en especial la garantia de derechos |General de seguridad Social en Salud, y en especial a la garantia de
8 3 Ninguna Actay Anexos 100%
n vacunacion, que se requieren segan su etapa de vida, teniendo en cuenta las disposiciones derechos en vacunacion. requeridas acorde a la etapa e vida,
contempladas en el Manual operaiivo version 7. teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el Manual
Operativo version 7.
Suministrar al del contrato los datos del punto de entr intos donde el
e O e o e enega g punios primarios donde © Se suministro al supervisor del contrato los siguientes datos
consatsta rechir s Almenics de Alo Vlor Natriionl(nombre dl responsabley suplents, nimero de ©
Nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,
5 teléfonos, horario d atender Asi mismo, i Ninguna Acta de habilitacién del punto de acopio 100%
teléfonos, horario de atencion, ndmero de cupos a atender en este
informar de manera inmediata s ocurriere un cambio en a informacien relatva al punto de enirega
primario.
0 El contratista deberd realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN: Ninguna
a. Implementar el linearmiento nacional para el uso y dela" distribucion, yusode un |La EAS recibo,
Alimento de Alto Valor Nuticional, desplegando las acciones correspondientes para el recibo, uilizacion y distribucién del Alimento de Alto Valor Nuticional,
6 Ninguna Actay Anexos 100%
Ia Bienestarina y los formatos d . control  [proceso que se evidencia en los formatos de entrega y demds,
de inventarios, entrega beneficiaios, conservacion de documentos correspondientes” documentos requeridos.
. Gerenzar of oo usode Amenis de Al Valo orl enes Ligadead entanto Ia preparacion enla
62 la atencion sea en calidad de alternancia, en el suministro de a alimentacién a los nifos y ninas UDS teniend do acabo una at Ninguna Actay Anexos 100%
renencaion parala modalidad de atencion. presencial.
Seealzt fomacianapadts doamila o cidadors sbre o
& . Promover el adecuado usoy del alimento de Alto Valor Nutricional en el o de Alto Valor Nutricional en el Ninguna N o0
mediante estrategias de comunicacion con los padres y cuidadores de los benefiiarios. entorno hogar mediante eslrawegvas de comunicacion con los padres o \ctay Anexes
v cuidadores de los beneficiarios.
Se recibis el Alimento de Alto Valor Nuticional y s almacend
d. Recibir el Alimento de Alto Valor Nuticional
o teniendo en cuenta Io establecido en la normatividad legal vigente, Ninguna Actay Anexos 100%
[normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacion
garantizando su conservacion
e. nformar al Distito de Barranquilla dificultad Madas en el desarrollo [N se ha presentado ninguna situacién que afecte la cantidad y
N Actay Ar 0%
@ del programa y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos.  [calidad de los AAVN. finguna ¥ Anexos
@ 1 idado del momento en q el punto p cuidado y buen uso del AAVN, durante el tiempo en Ninguna Actay Anoxos 1005
atencien y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia custodia
& g Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de servicio ylo Se entreg6 de manera oportuna el AAVN, en la unidad ejecutora y a Ninguna Formato de control de inventario de AAVN, Formato de 100%
beneficiarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. los beneficiarios, teniendo en cuenta las fechas establecidas. 9 entrega de AAVN a beneficiarios, Acta y anexo
I i
hJ Uovar contrl por et don et do s Ameros o Ao Vlor Nl 133 UNGSCEs |, g o osfrmats esablecidospr o GBF I enfa ol
poneTe limento de alto valor nutricional a a unidad ejecutora y/
68 ormatos defiridos por of ICBF, stos soportos srén enviados al orreoelctnico dispuosto por o 2limento de alto vajor mulrcional a a unidad ejecutara vio Ninguna Actay Anexos 100%
beneficiarios, rindiendo cuenta de manera mensual al distito de lo
Distiito de Barranquilla, al mes vencido, al
registrado,
supervisor del contrato derivado.
1. Lievar un control el por el ICBF, el movimiento
: lovo i
6 de los Alimentos de Alto Valor Nutrcional, los saldos y las personas responsables de su recibo y Se lews inventario del alimento de aito valor nutricional,reportando Ninguna Formato de control de inventario de AAVN, Acta y anexo 100%
el recibo y distribucion del mismo.
distribucin
. Soliitar a cada nidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento del Alimento de Alto Valor
o Nutrcional, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe se manera mensual del Ninguna Formato de informe mensual de saldo, Formato de control 100%
entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de entrega |del alimento de o valor nutricional. 9 de inventario de AAVN, Acta y anexo
correspondiente los 10 primeros dias de cada mes
K. Transportarlos Almentos de Ao Valor Nuticional a as Unidades Ejecutoras, en q limentos de Alto Valor Nuticional a las
7 legislaci . los deben contar con |Unidades E,ecmmas n vehiculos que cumplen con las condiciones Ninguna Actay Anexos 100%
concepto sanitario favorable adecuadas segn legislacion respectiva vigente.
1. Cumplir en fas obli del Distrito de 1 manejo, manejo, recepcion, custodia y distribucion de los
72 N Actay Ar 100%
recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. [Alimentos de Alto Valor Nutricional. inguna yAnexcs
73 Im. Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nuticional. So realizd control social para el adecuado uso de os Alimentos de Ninguna Actay Anexos 100%
Al Valor Nutricional
- Asisira o o By as cusles s o |E! Profesional responsable participé en las capaciaciones, mesas
74 piblicas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales fue Ninguna Actay Anexos 100%
convoque por parte de la Entidad contratante o e ICBF
convocado por parte de la Entidad contratante o el ICBF.
Se uiiz6 el Alimentos de Alto Valor Nutricional e
o UnzrlosAmriosde Ao ValrNoticiona e parscumpl s cabalad o bl el utliz6 el Aimentos ce Alto Velor Nutricional inicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad
75 . lineamientos, normas o Ninguna Actay Anexos 100%

\CBF

con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF.




. Contar con un punto para el almacenamiento primario del Alimento de Alto Valor Nutricional, el cual
debera cumplir con los requisitos para ser habilitado dentro de los mismos tiempos definidos para las
Unidades de Servicios, de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que

permitan la ventiacion e impidan la entrada de insectos y otros animales. i) Pi lados y en buen

bodega, que cumple
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76 N Actay Anexos 100%
estado de aseo. i) Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenajes de [con los requisitos establecidos por el ICBF. inguna Y
pisos provistos de refilas y sifones para permiti el lavado, iv) Cubierta y muros en buen estado de aseo y
[mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de fitraciones y humedades. v) Acatar los
de las visitas del
q. Velar porque los purics do enrega cantidad por sabor, el
'y ntos de Alto Valor Nulrcional b o
a fecna Al Valor Nulricional que reciben COMAdan e verifico el acta de traslado enviada por el punto de acopio, "
i on la informacien registrada en la respeclwa acta de entrega que deberd firmarse para evidenciar el Ninguna Actay Anexos 100%
comparando o recibido con lo dispuesto en ol acta
recibo a sati delp constancia de las el
evento que las mismas existan.
. Informar oporlunamente (como maximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando una Unidad de
servicio yio punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto Valor Nuticional, para que uninforme al de
8 i
reportar al ICBF, entregarenel [los saldos de AAVN. Ninguna Actay Anexos foo%
siguiente mes
s. Controlar y vigilar que los desus i
producto de forma que las “Primeras en enirar sean las primeras en sali”. i) Enireguen oportunamente
s Alimentos de Alto Valor Nulricional a as Unidades Ejecutoras y/o benefciarios que haran uso de la
misma, para evitar su deterior. i) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: Enirega a Unidades.
Ejecutoras, Entrega a Beneficiarios y Control de Inventarios en los punlos de enfrega y el operador o contrtay garantiza a adecuad rotacion el alimento do alto )
79 garantizara o Valor Nutricional Ninguna Actay Anexos 100%
valor nuticional en as unidades jecutoras.
(cantidades recibidas, yel saldo), tengan de realizar entr
unidades no 1a modalidad. v) los Alimentos de
o Valor Nutional auetenga n ol aca d irega oo desinatarisavo en s casos dsbidamente
el ICEF. tengan de donar, vender, usar destinar ylo en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutrcional en forma diferente a la autorizada por el
LD conlas enel 2), 5
80 Se cumplis con la racién establecida por el ICBF. Ninguna Actay Anexos 100%
modalidad.
fizar condiciones de hi los estandares de calidad exigid A al o del
81 e condicones de higiene ylos esténdares de caldad exgidos para el aimacenamiento del s reaizs limpieza y desinfoccién acorde a o establecido. Ninguna Certificado de limpieza y desinfeccién, Acta y Anexos 100%
v Consignaren a ceria autorizada por fDisio, ol vl doa Bienesarn,feniendo n cueria f . By
Durante el periodo no se ha presentado vencimiento o averias por .
82 precio del 1 ICBF, cuando se presenten Ninguna Actay Anexos 0%
mal almacenamiento o redistribucién del AA
por mal
w. Implementar cada una de
Se brindo formacisn a pad e al corrects
8 preparacion y suministro de los Alimentos de. A\m Va\ar Nutricional, entregados por el Distrito de rindo formacidn a padres concarnient al cofrecto Ninguna Actay Anexos 100%
aimacenamiento, preparacion y suminisiro del AAVN.
Barranquilla en el marco del convenio vigente.
Examenes médico.
Se realizs valoracién médica sobre estado de apliud ]
8 . Certificar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de alimentos. realizo valoracion mdica sobre estado de apiitud ocupacional Ninguna Certificado de aptitud ocupacional para la manipulacién de 100%
parala manipulacion de alimentos.
alimenos.
y. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a oiro) los saldos de los Alimentos de Allo Valor  |Se realizo Ia redistribucion los saldos de los Alimentos de Alto Valor
85 Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el Distritoy enlos o Ninguna Actay Anexos 100%
el CBF. indicaciones de el Distritoy el ICBF.
! . Se recibieron las visitas efectuad: rie del ICBF yi
[Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF yio interventoria del contrato de recibleron las vistas electuadas por parte del I98F vio
86 interventoria del conirato de produccisn y disiribucion de Alimentos Ninguna Actay Anexos 100%
produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutrcional, leer y firmar el acta de visita.
de Alto Valor Nutriional, leyendo y frmando el acta de visita.
Se realiz6 jornada de Reflexion Pedagogica, cumpliendo con lo
1
&7 [Realzar las jomadas do reflexén pedagdgica. tal Manual Ops igente y apx establecido en el Manual operativo y os soportes requeridos enlos. Ninguna Actay Anexos 100%
I t enlos definidos por el Distrito
{términos definidos por el Distrto.
s 1 Di
g it ds Bt coruramens s o s pgnsy |51 Dol s s i pdaggcsy .
88 v i seguimientos a as familias, asf como también las evidencias y Ninguna Formato de planeacién ‘pedagdgica, formato de Bitécoras 100%
las familias, asi como también las evidencias y soportes de realizacion de las mismas.
soportes de realizacion de estas.
Cumlir conlas obli faladas en el item 3.2.3. Especif del Objeto del Objelo.
89 D Con 25 obligaciones sefialadas en efflem speciicaciones del Objeto del Objet Se ha realizado el cumplimiento de las obligaciones contraciuales, Ninguna Actay Anexos 100%
Realizar las fividad aelca Gbjeto del contrato Se han realizado las actividades que dan cuenta del cumplimionto
%0 omere con obsarvaniado o dsposicioncs ogaes apllcables yde los manuales, lineamientos, guias y |del contralo, lo que permite garantizar a cabalidad la prestacion del Ninguna Actay Anexos 100%
demis estipulaciones aplicables. servicio.
2.2.2. Obligaci i ai
LADA! PERIODO ALERTA % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REP O ADG PARA B PN D DE La GBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION pnaptal
LA OBLIGACION
[Roalizar todas s adecuacionos y on goneral s ostuerzos téricos noosarios para rincar a s 2 £ renic todas las labores do adocuacionss y
d exigidos por el ICBF ”
9 oo 0o pomien ambientes q s brinden proteccién. EI Ninguna Acta einforme 100%
s condiciones y ambientes seguros y protectores acorde alos
equipo de supervisién podra estipular planes de mejoras, todo lo cual deberé ser acatado cumpliendo los
estandares de calidad exigidos por el ICBF.
tsrminos estipulados.
LaEas
- Formular ol plan de provencien,preparacion y respuesa ante emergencias, cuando a el |deniiica o dferentos issgos y o lan de respucsta ans Ninguna Plan de gesiicn de riesgo y desastres. 0%
haya lugar. lemergencia con la adquisicion de los recursos de respuesta a 9 einforme.
emergencia.
Formuiar o mp plan i dell vy |agas Pla o de sansamionto bisico
£ . control de plagas de  [el programa de limpieza y sosrtossin fumigacion,desratizacién y Ninguna e informe 100%
eovorc con' romhitad vigente. documenta los procesos afines.
Tas acciones de salud y nutricién
LADA PERIODO ALCRTAS % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLINIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFEGTEN EL CUMPLINIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION el
Garantizara activacién de laruta con el fin de mejorar el de los benefi LaEas con las EPS reportando
malnutricion; el a o el estado
o en salud, Enl queno i mismo, Ninguna Actay Anexos 100%
st respuesta oporuna do fa aciivacion de aruta, o coniratista tondra que eportar a salud,
situacién al Programa de Primera Infancia del Distrio de Barranquila nutricion y desarrollo infanil,
LaEAS d los formatos e enirega d
Diligenciar os formatos de entrega de racién para preparar. Dichos soportes deberan ser enviados en |2 gencio los formalos do enirega de racion para preparr ¥
envi6 en medio magnético al Distrito los soportes de entrega delas
% [medio magnético al Distito a a terminacion de la entrega de las raciones para preparar, cumpliendo con Ninguna Actay Anexos 100%
os principios de veracidad, calidad, oportunidad y completitud raciones para preparar dando cumplimieflo con los principios de
g g veracidad, calidad, oportunidad y complefiud
(Cumpi acabaldad con s especcaiones onlacomposican, Lempos, o, candad ycaldad o os |La i a
alimentos a entregar a Loa tiempos, ciclos, cantidad y calidad y ante las diferente .
u lict iimentos, v [difcuttades solcit | componente, aprobacién de intercambio Ninguna \ctay Anexes oo
ajustado a a lista de intercambio definida por ICBF para la atencion en socio de alimentos.
e EAS e con s e compeiertas como procso s
Ia ruta integral d los Manuales fa integral d
Operalwas versién 7y enviar a informacion soporte de las acciones realizadas al Distrito en los términos  [establecida en sios s Operativos v7, y envis informe de las
o7 Ninguna Actay Anexos 100%
yatravés de los . lidad, completitud, los términos yatraves de los
veracidad y op 50 pena de inicar riinent los X
completitud, veracidad y oportunidad.
Realizar valoracién nutriional de los benefi tendid los |52 58 realizd tanizaje nurconal (peso y talla) @ los bencfiiaios
%8 resulacos,avances ynovedades preseniadas e os fomatos y sstemas que e Disto indique. Lo s g v Ninguna Actay Anexos 100%
anterior, o los lineamiontos servicio. y
acuerdo a los lineamientos y condiciones aplicables.
Activar a los Manuales Operati bl . d liz6 articulacion con las EPS competentes reportando
malnutricion (desnutricion, obesidad, )yenvrla mformacmn dels yse envis
lizadas al ) y soportaba las acciones realizadas haciendo uso de los formalos y
% Ninguna Actay Anexos 100%
estipulados en los yatravés de los , cumpliendo los Manuales,
con los principios de calidad, complelitud, veracidad y ops de inicar | e calidad, complelitud, veracidad y
pertinentes. cporturid de icar las accioncs administatvas perinentss
e ctablecer un i de las Unidades d Jgestion :s(:es retun spaciode \mplsmsnucv:‘r‘\ de e scrcamo
100 de la linea técni o familiares’ seguridad alimentaria y 9l A I Ninguna Actay Anexos 100%

rrconat, uando aplique segun las condiciones de la prestacion del servicio.

dela servicioy
de promoc\én do conciencia ambenta,
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Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades prestadoras de salud para con los padres de familias ¥ seguimiento a
lograrIa afiiacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en especial la garantia de derechos |la salud, garantizandose de esta manera el derecho en vacunacion
101 o 3 " Ninguna Actay Anexos 100%
n vacunacion, que se requieren segan su etapa de vida, teniendo en cuenta las disposiciones requerido segn su etapa de vida, teniendo en cuenta las
contempladas en los Manuales Operativos. disposiciones contempladas en los Manuales Operafivos.
psegurarque s eaupos e antpr parael ertodelobeto |, | calibracion de los -
102 ot las entdades autorizadas: odo o anerior n cumplimiento de todos s neamientos técicos ’“"“’“”‘“”“ con entidades [doneas y envié &l components 2 Ninguna calibracion de los equipos por parte de la entidad foo
certificaciones iniciales.
indicados por el ICBF.
B e et e e e
103 o olucion 312 do e o i o ot oyt iec €1 |irabaio, el cual desarrola actvidad que garaniizan i cumplimiento Ninguna Hoja de vida. Acta y Anexos 100%
Y contractual de sus funciones.
normatividad vigente.
Presentar en a matiz respectiva a identficacion de peligros, olaborar mapas de evacuacion, ValoraGion [\ |\ ectos
104 de riesgos més significaivos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y 9084 P Ninguna Malriz de riesgo, Acta y Anexos 100%
Inecesarios para su construccion.
Salud en el Trabajo durante la ejecucion el contrato. .
Realizar la induccidn al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucién del contrato en materia de |Se h idades de formacién al "
105 Seguridad y Salud en el Trabajo. tomaticas de seguridad y salud en el trabajo. Ninguna \cla y Anexos Too%
Suministrar a los colaboradores vinaulados para la ejecucién del contrato los elementos de proteccion
i la realizacion do sus act conla ! |se realiz6 Ia entrega de elementos de proteccién personal al talento
106 seguridad y de acuerdo con las caracteristicas estipuladas en los Manuales aplicables. En caso de o P P . Ninguna Actay Anexos 100%
o aoue Ihumano de acuerdo a las actividades que requiera desde su rea.
deterioro, dafio o pérdida debera contemplarse los protocolos correspondientes para a reposicion, sin
afectar la ejecucion del contrato
Prosentar inculados parala ejecucion del contrato, o de aptiud favorable do
107 roser Vinoulados para 4 ejecuct " |vinculados para la ejecucion del contrato, al inicio, los cuales fueron Ninguna Certificados médicos, Acta y Anexos 100%
a iico  alina de este. Conceptos emitdos por una autordad acredtada para tl
emitidos por una autoridad acreditada para tal fin
Se implement el programa de salud ocupacional y salud en el
108 Cumplir con el programa de seguridad y salud.en el trabajo en e marco de a prestacion de los Servcios. |y go o ef marco de la prestacion de los serviios, asociados al Ninguna Actay Anexos 100%
asociados al tipo de actvidad realizada
tipo de actividad realizada.
[Reportar los accident ctividades del sevicio a
109 AL 3 by st o emevate s o abogacor INo se han presentado accidentes de trabajo. Ninguna Actay Anexos 0%
[Adoptar las medidas necssarias para el manejo adecuado de Ios residuos orgénicos que se generen |12 UDS S© estén reutiizando los desechos orgénicos aue so
110 P : P 5 ganicos que se g pueden uiizar para a elaboracion de un compostaje, el cual seré Ninguna Actas y anexos. Espacio fisico. 100%
durante Ia ejecucion del contrato
uilizado en la huerta
[Formular o implementar s programas de capacitacién el personal manipulador de alimontos, o realize formacion al talento humano sobre &l mantenimiento de
1 para pesar residuos y Ninguna Actay Anexos 100%
s equipos, calibracion e instrumentos para pesar.
programa de saneamiento, de acuerdo con la normaividad vigene.
2.2.4. Obligaciones relacionadas con el proceso pedagégico
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA B1 CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION RS IO
LA OBLIGACION
LaEAS de promotor de
ir i las condi "
an (Cumplir con las indicaciones referidas al enfoque territorial do GUIA 002 VERSION 62022, ylas Ningura VA 100%
servicio indicaciones referidas al enfoque terrtorial con las condiciones de la ctay Anexos
prestacion del servicio CDI
Realizar as jomnadas de rofexion pedgdgica al Manual Op igente y ap periodola Jormada de Reflexion Pedagdgica
13 I enlos por el Distito, conforme a las condi dell ol 2 6 Ninguna Actay Anexos 100%
pres«aqon del servicio soportes de la realizacion
o Entrogar al Distrito de Barranauila oportunamente la planeacién de las actividades podagégicas y La EAS realiz6 una muestra de la Planeacion de las actividades Ningura VA 100%
las familias, asf como también las evidencias y soportes de realizacion de las mismas. P eros
a0 [Adelantar acciones pedagagicas con los beneficiarios, para la promocion y adopcion de LaEAS rectoras y Ninguna Actay Anexs 100%
ambientales como estrategia de promocion de conciencia ambiental.
2.5 Obligaciones Ta comunidad y fa articulacion inferinstitucional
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADG PARA B CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION NS Eno)
LA OBLIGACION
(Garantizar que el talento alos o5 orotocal I porel
116 ciidade e desde o CEF s sen o a1l con prvenin s osles suaciones o se realizaron talleres de formacion en relacion con prevencien de Ninguna Actay Anexos 100%
violencia sexual en contra de nifos y nifias, sequn las indicaciones que para el efecto emita la Direccion )
posibles situaciones de violencia sexual en contra de nifos y niias
de Primera Infancia o el Supervisor del contrato.
Realizar las actividad con el Distito, Social en senvicio CDI|La EAS implementaron Estrategia de Movilizacion Social con
17 con enfoque territorial, de acuerdo con la estrategia definida por el Distrito de Barranquilla conforme a las |tematica escogida por los padres de familia lo cuidadores Ninguna Actay Anexos 100%
condiciones en la prestacion del servicio. denominada: "FAMILIAS FUERTES EN COMUNICACION”.
Se realizs con 1a Red de Padres ala
118 (Conformar la Red de padres y desarrollar procesos de vez se desarrolld procesos de formacion para la promocién del Ninguna Actay Anexos 100%
de la Primera infancia
desarrolo integral de la Primera Infancia.
I
Animar pedrés en los procesos de formacién y acompafiamiento Se realiz6 reunién y motivacion a los padres de familia yio
familiar; ademas de lo anterior, el s
119 cuidadores para que partcipen en los procesos de formacion y Ninguna Actay Anexos 100%
Leméticas ratacs llgue s padres en caso dado que esos o paricipen de fos mismos y presentar "
acompanamiento famila.
soportes al Distrito
Se realiz6 efercicio de control social en la cual se cont6 con visita
@0 [Realizar los jercicios de control social definidos por el Distrito de Barranquilla, o dispuesto en los or part i paie de famila i auidador om ol G reaiaindo Ninguna Actay Anoxos 1005
[Manuales Operativos y o definido por ICBF .
recorrido ylo supervision del servicio prestado en el CDI.
Se realizs diligenciamiento, firma y custodia del Formato de
o (Gestionar a firma y custodia dol Formato de autrizacion do uso do imagen do los ifos, ifas, padres de (5752 &0 IBRmTEE TMEN Seoia (B BRAR L Ningura Actsy Aneuns 100%
familia yio cuidadores.
yio cuidadores y reporte ante el componente.
2.2.6.0bligaciones relacionadas con el registro y presentacién de informacién
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 3 % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA L CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION ok eIt E0)
LA OBLIGACION
(Garantizar el cumplimiento de os crterios de focalizacion y justificar los casos que Se realizd pr fos benefi liend
122 [ameriten, segin Io establecido por los Manuales Operativos con sus actualizaciones y la normatividad que los 2 y Ninguna Actay Anexos 100%
corresponda correspondiente.
LaEAS
Implementar lada por el o v ala dres de familia para motivar la "
2 permanencia de los beneficiarios vinculados a as unidades e servicio. asistencia y permanencia de los beneficiarios vinculados a la UDS, y Ninguna ctay Anexos 1oo%
también mediante uso de la via telefonica y redes sociales.
Realizar el reporte ylo registro y anélisis de la informacion resultante de la prestacién del servicio e la
&= atencien integral, en el Sistema de Informacin Cuéntame y/o los Instrumentos digitales definidos por
ICBF, con criterios e veracidad, calidad, oportunidad y completitud de Ia informacion, bajo los siguientes
parametros:
. Reportar el 100% de las unidades de S,
125 {eléfono, datos de georreferenciacion, responsable de la unidad de senvicio y reporte de dolacién de Se realiz6 e registro del 100% de la unidad de servicio con todos Ninguna Actay Anexos 100%
o5 datos requeridos.
materiales culturales entregados en el marco de la Politica De Cero a Siempre, s la hubiese.
126 . Reaizar e rgisiro del 100% de Ia informacién de beneficario atendidos y novedades en a atencign. |2 A5 durante el periodo realizs el registro del 100% dela Ninguna Formatos de RAM, Formatos de registro de novedades, Acta 100%
informacién de beneficiarios atendidos y novedades en la atencion yAnexos
127 . Realizar el registro del 100% de a nutricional de los benefi fendidos, 3¢ 121126 ol registro del 100% de la nformacidn do seguimionto Ninguna Actay Anexos 100%
nutrcional de los beneficiarios atendidos, acorde a as indicaciones,
i 6n de i de los benefiiarios f »
= 4. Realizar ol reg dela Se realizé el reg| dela 1a atencién Ningura A 100%
infancia de los beneficiarios de primera infancia. ctay Anexos
Se realiz6 registro y se actualizé Ia informacién del talento humano
120 o- Regletrary actualzar Ja totaldad del de las unidades de servicio, acorde a las indicaciones establecidas. Ninguna Actay Anexos 100%
unidades de servicio, (para el registro de Ia informacion se atendern las indicaciones dadas por el ICBF). .
or el ICBF y demés indicaciones del Distrito.
@ . Registrar y actualizar permanentemente Ia informacion de los procesos de formacion impartidos a e roaliz6 o regisiro de la informacion de los procesos do formacién Ningura A 100%
padres ylo cuidadores de nifios y nifia impartidos a padres y/o cuidadores de nifios y ifias ctay Anexos
- 9. Registrar y actualizar permanentemente la informacién de los procesos de formacion impartidos a informacién Ios procesos de formacion Ninguna Actay Anoxos 1005
talento humano. impartidos a talento humano.
Se implementaran las indicaciones impartidas por el ICBF y el
. Aender s ncicacions inparidas por o G y e Disttode arranquil o szl fecucén Diio de Baranquila fralzra ecucinconactus dervada
132 contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de informacion de los beneficiarios, unidades de |del cor ala desvinculacion del sistema de Ninguna Informe Cuéntame, Acta y Anexos. %

servicio y talento humano, o cuando la atencion asi Io requiera de acuerdo con el RAM.

[formacionde los encttarion, UDS ytalento humano, o cuando
asi se requiera de acuerdo con el
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La EAS suscribi6 compromiso de confidencialidad como parte

P Suscribir d e los cual delcontrato,y [ e e 1o ontreg ol supenient o eio da o Ninguna Gompramisode confdenciaidad y sahaguarsade o 100%
que deberdn ser entregados al supervisor una vez se firmen al inico de la atencién. reon Y 190 8l sup 9 informacién, Acta y Ane
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten a disponibiidad, |- EAS mediante acta informard al supenvisor del coniralo
incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad yio
134 integridad ylo confidencialidad de la informacion del ICBF, del Distrito /o de los benefciarios, on el marco < Ninguna Actay Anexos 0%
e la informacion del ICBF, del Distrito ylo de los
de la ejecucion del contrato. y
beneficiarios, en el marco de la ejecucion del contrato.
s INo se han realizado acciones puesto que no se ha terminado la
135 Realizar la devolucién de la informacion de los beneficiarios atendidos durante el plazo de ejecucion. Ninguna Actay Anexos 0%
ejecucion del contrato.
(Garantizar la induccién al equip joq ejecucion del Se realiz taler de induccion al equipo de trabajo sobre materia de "
136 e Seguridad de la informacién. Seguridad de la informacién Ninguna \ciay Anexes Too%
Implementar el plan del e los event dan ~[No se han presentado sit que afecten ’
137 atectar el cumplimiento el conirato contrato. Ningusa Actay Anexos %
Garaniizarlos procesos adecuados para a proteccion y confidencialidad de [a informacién suministrada |1 *AS 9 compromiso de confdencialdad y saaguarda de 12
138 por o5 beneficiarios, haciendo buen uso del acceso a [os sistemas de informacion dispuestos por ICBF P oatos. Ninguna Actay Anexos 100%
del acceso a los sistemas de informacion dispuestos por ICBF ylo
vio Distiit.
Distit.
Se solicite habiltacién de usuarios y contrasenas a talento humano
Gaanzara dssema Cutnare, para déneo y cualicado con experiencia en el manejo del Sistema de
Informacién Cuéntame ICBF, para prevenir manejos inadecuados
139 4 registro de la Ninguna Actay Anexos 100%
dentro del aplicativo, que afecten directa o indirectamente el registro
rtommacin ot aoncionbidaca o 128 EAS vinculacin l comvoni :
de la informacién asociada a la atencion brindada por las EAS
vinculadas al conveno.
2.2.7. Obilg;
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA B1 CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION IR TRETO!
LA OBLIGACION
Enviar al supervisor del contrato fa informacién que soporte la ejecucion, conforme alas indicaciones que [o¢ /21120 ¢ envio de la informacién que soporta |a sjecucion.
140 lor ol sup: aue son e, 4 |conforme a las indicaciones que desde Ia supervisién se emiten Ninguna Acta e informe 100%
mediante memorando dirigido a las EAS
Dar \as indicaciones imparidas por o ; ino del Distro Ias indicaciones impartidas por el supervisor del
contrato yio el equipo del Distrto teniendo en cuenta las condiciones
141 P d técnicas, legales y de sup para la prestacion de la Ninguna Acta e informe 100%
éricas, adminsiraias, egales y de supervsian parafa prestaion
atencien, siempre dentro del término estipulado.
£l conatstareliza aportnamente s pagos a provesdores,seniiospiblcas ariendo, mpuesios y
1492 ello haya lugar. En el Di los soportes Se reaizS s pagos a proveedores, senvicios piblicas, ariendo, Ninguna Soportes de pago 100%
impuestos y tasas y se envid los respectivos soportes requeridos.
necesarios para acrdita el cumplimiento de esta obligacion.
liz6 subs
. Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervisien efercida por el supervisor del conforme alos realizados en Ninguna Acta o informe 1005
contrato y/o su equipo de apoyo, en los términos sefalados. Ia visita de supervision.
Informar de manera inmediata a través del correo electronico establecido al supervisor del contrato, las [N se ha generado ninguna novedad que afecte la prestacion del
144 Ninguna Acta e informe %
novedades de fuerza mayor que afecten la prestacién del servicio. servicio y que implique reporte al supervisor del contrato.
2.2.8. Obilg; Ta administracién de recursos
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA Bt CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION RS EEITO!
LA OBLIGACION
; | disponiendo y
145 Disponer y hacer uso eficiente do los recursos humanos, téonicos, materiales, y presupuestales para 2 |ogignye e los recursos humanos, técnicos, materiales, y Ninguna Acta y Anexos. Informe financiero 100%
ejecucion del objeto del presente contrato,
presupuestales.
Aplicar, en o posible, a limentos a proveedores que cumpl las
146 periipacion de pegueros productores loceles agtopecuariosy de agrcuura campesine, famiiary enlos IcBF Ninguna Actay Anexos 100%
comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos. Distito.
Reivertr o ecsos ingecados reis srobacin porparte 6l supevisor el contto
La aprobacion de la Ios Manuales e los recursos inejecutados ’
147 mocalcadesy s memerandos oneniaderes s atencin xcedios por ICBE y sogun 1o ncaciones ante supenior ol contrat Ninguna Actay Anexos foo%
del Distrto de Barranquilla
a [Reinograr os rocursos no ejocutados enof contrato, una v fnalizado of plazo do ejocucion do 6510 0 (. 1. o citero de os recursos no eecutados en o conrato Ningura A %
cuando el supervisor lo considere necesario ctay Anexos
a9 Cumplcy astar a g con el socialy perafscalos ; ol contrato, | S© 7ealz8 1os pagos de seguridad social y parafiscales durante la Ninguna Soporte de pagos de planilias al SGSSS. 1005
ejecucion del contrato de manera oportuna. Certificado de aporte parafiscal por Revisor fiscal
150 Disponer de una cuenta parael recursos del Se reallz6 apertura de cuenta bancara para el mangjo de los Ninguna Certificacién bancaria 100%
recursos del presente contrato.
Lo EAS reportard s ahorros gl convat. Loe oo i & ot Toonen Gprav 4t comp st
151 rsies ogr, deberénser aprubadu$ en Comite Tscmcu Operstivodel cotatodo acrdo can P il . Ninguna Actay Anexos 0%
nlos modalidad
El editar ol ¥ seguridad social del pago s
152 vinculado al servicio. El supervisor del conlrato podra soliciar los soportes que acrediten el cumplimiento |de nomina y seguridad social del talento humano vinculado al Ninguna Acta y Anexos. Certificados pago némina y parafiscales 100%
Pianilas pago nomina y seguridad social
de esta obligacion serviio.
Se orients al talento humano sobre la afilacion y pagos de la
Cumplanodo caso con s cbligacines do sporesa Sitema Goneraldo Sequridd swa\ enSalud  [Seguridad Social, con el objetivo de garantizar los aportes Certificado de afiiacién.
153 Ninguna 100%
del talen que esté a su cargo, onal requeridos de acuerdo a la conlratacion establecida. El talento porte de planilas de pago
humano cumpli6 con el requerimiento.
La EAS realiza el proceso de orfentacién y seguimiento para que rctay Anexos.
o Garantizar y oemﬁcar que maos los colaboradores vinculados para la ejecucién el contrato se encuentren |sus colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato se. Ninguna ¥ Anexos. 100%
afiliados al Siste \d Social, laborales. encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluidos los 'gur¥
Soporte de pagos de planilas al SGSSS.
riesgos laborales.
2.2.9. Obilg; ol taiento humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEm OBLIGACION REPORTADO PARA T1 CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION IR TIEENTO)
LA OBLIGACION
E1 contratista deber vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para la sjecucion del
contrato, atendiendo o definido por el Distrito de Barranquila y o contemplado en los Manuales Técnicos [ s
vinculd ylo contrat6 de manera formal y oportuna el personal
Operativos de las modalidades y las leyes vigentes que regulen el tipo de contratacion que aplique con el .
requerido para la ejecucion del contrato, atendiendo o definido por
155 talento humano. En caso de requerir contratar un peril optativo yio peri 2, antes de realizar cualquier Ninguna Actay Anexos 100%
el Distrto de Barranquillay lo contemplado en el Manual Técnico
contratacion la EAS debera realizar solcitud respectiva para la aprobacidn por parte del Comité Tecnico [ 710 €8 Bar et e ¥
(Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfl conforme lo sefialado en los Manuales |
Técnicos Operativos del ICBF
Para la vinculacion del la Ley 1918 de 2018 o Soporte de antecedente de inhabilidad por delitos sexuales.
156 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 *Régimen Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por Ninguna Autorizacién de consula de inhabilidades de delitos 100%
(que no tiene inhabilidades por delitos sexuales contra menores.
delitos sexuales comelidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya sexuales.
Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes son objeto de consulta,
que estarén Distrito en solicitud por parte del ICBF. Esta
consulta por delitos nifas, nifios 4
[momento previo a la seleccién de su personal | Se realizo al inhabilidades por delitos ‘Soporte de antecedente de inhabilidad por delitos sexuales.
157 cualquier clase de novedad laboral o contractual fespidos reemplazos, nifas, nifos Ninguna Autorizacién de consulta de inhabilidades de delitos 100%
entre otras); y en todos los casos se actualizaré con poslermndad alinicio de la rslcioncontectal, — fauorizacién sexuales.
g Asimismo, la
porel , que el total del conel
inhabilidades por
[Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfi de: El talento rde al Hojas de vida.
[Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la cargo asignados as mismo so realzs a venrcamon e cocumonts 4
158 Ninguna Certficado de inhabilidades por 100%
actividad a desarrollar como diplomados,seminarios, talleres entre olros), experiencia a or delitos uno delos miembros olos soxumlon
6ptima prestacin el servicio y cumplimiento del régimen de inhabilidades por delitos sexuales. el oo homane,
Se realizaron los siguiente procedimientos:
Referir e par: -Publicacion de oferta laboral.
Compotano para ol desaralo do 08 serviioscontatar. Inplemonta con 26 EAS Sorvacasn Recepcion de hojas de vida,
159 protocolo para la sefeccién del talento humano que se requiere para la atencion de los nifios, nifias y las " s " Ninguna Actas y anexos 100%
+ ajustandolos perfil dos o peril rde a los manuales 0peraivos | Enureyista al personal seleccionado.
de la modalidad
Sl con o e e s e eatz s afiddes delindes en e conss, i [Durante el proceso de induceién se socializo al talento humano las
fomtcas eerenis o
bisica del ICBF y del e esnor oo
160 Poliicas y Sistema Imegrado e Gemin’ 'SIGE) aef com dar a conocer s iferenten documentos unciones por Ninguna Actas y anexos 100%

nicos, manuales,

i quias,
operacion de los servicios.

necesarios para la

-Mision, vision ome«-m del ICBF.
-Lineamientos técnicos y manuales operativos, entre otras tematicas
necesarias para el conocimiento del servicio.




Se indagd sobre la percepcion del beneficiario frente a la prestacion
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Enireg Mad prastacion dol Par | el servicio recibido; para ell, se uiizaron los formatos, guias
161 ello dshen ser utiizados los formatos, guias entregados por el por el P . pL;rge\ i Ninguna Actas y anexos 100%
Ta peri ] .
[CBF cona perlodicidad definida por o ents tentodal con la periodicidad definida por el ente terriorial
(Contar con un registro de fos d tiizados para 6 necesario, 9 los d tiizados para "
162 debera presentar el control de los cambios realizados. servicio. Ninguna Actasy anexos oo
Se documents la informacién relacionada a la recepcion, ratamiento
Contarconnformacitn documertacaderecepid,wstamiento yrespuestaalas peiciones,auees. Y respuesta a as peticiones, quejas, reciamos, felicitaciones y
163 reciar . sugerencias, en el marco de Ia ejecucion del objeto contractual, en Ninguna Actas y anexos 100%
¢ logales ap y manuales, gmas‘ y técnicos. ales apl y
imanuales, guias, y documentos técnicos.
Adoptar las medi para el ahorro y . energia, papel, y manejo de Se cuenta con un punto de reciclaje, el cual permite el uso adecuado
164 se generen del contrato, Ia politica ambiental de la  |de o residuos, asf mismo se han realizado socializaciones sobre Ninguna Acta e informe 100%
Entidad la importancia del ahorro de agua y energia
La UDS cuenta con un espacio adecuado para el almacenamiento
Adoptar las medidas necesarias para el duct v
165 de los productos quimicos utlizados, el cual esta fuera del alcance Ninguna Espacio fisico. 100%
a a 4o con la normatividad vigene.
de los nifos.
. [ Adoptar las medidas necesarias para el diposisin tr e oa La UDS adopto medidas que permiten el manejo adecuado de los Ninguna Espacio fisico, 1005
q 1a ejecucion del co residuos peligrosos.
lisis d tos tos ambiental ics acei
T Establecer el ala operacion del servicio, La UDS apics acciones que permiten lareutiizacién de recursos no Ningura Formato e residuos solidos. 100%
establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales significativos. |renovables para a reduccidn y mitigacién del impacto ambiental,
2.2.10. Obligaciones relacionadas con Ia dotacién adquirida o recibida por Ia EAS para el desarrollo del presente contrato
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA L CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION Cos e Ee0)
LA OBLIGACION
o Asumir a en devolutivos, que no pr INo se han requierana bienes Ninguna Actas o informe o
uso por el Distito-ICBF. 0 musbles.
Garaniizar diigencia en la conservacian de los bienes eniregados por el Distito-ICBF y los adquiridos con [>¢ 21120 formacion altalento humano con ef objetivo de socilizar
169 el proceso de conservacion de los materiales entregados por cada Ninguna Actas e informe 100%
recursos propios de la ejecucion del contrato e
Se han realizado los mantenimientos y reparaciones que se han
170 Garanizar 1as repar requerido, con el in de conservar los elementos entregados por el Ninguna Actas e informe 100%
bienes muebles entregados por e Distito-ICBF y los adquircos durant Ia jecucion del contralo pegied
[Rosituir alDistc-ICB 105 bians musblos devoluios airegacos /o adquridos durant a jecucion
del contrato, una iloamerten,salvo que
n o erminar e contato o Servicio do |10 52 12 vencido el plazo de eject.citn del conlrato, por tanto no se Ninguna Actas e informe 0%
ha realizado ninguna accion.
educacion inicial. En este caso, se procederd coiorma con s esaslac o o s oo
[espociios dados por ol OBF
Efrce a debida viglancia y custodiade 0 bens muebles eiregados y aduiridos durant a fecucién
del contrato terceros. En valquier la [Se realiz6 la debida vigilancia de los bienes y no se ha presentado
172 : N Actas e info 100%
{enencia as EAS debera dar I supervisor del ) por terceros inguna s ¢ nforme
dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho
Presentar ala supervision del contrato, el inventario de los elementos de dotacién disponibles en cada
UDS. de acuerdocon s dotacion ntgada por pate delDis-ICBF. Asegurar qus en caso e aslado S relzd entrega delnventaro d a dotackn o equipo de
173 de la UDS, i feridos a la nueva unidad, supervisién durante la visita programada para la verificacion de la Ninguna Inventario de dotacin. 100%
del delegado, el Legel de 12 EAS  de amacenita | doacion evstent
de la Regional Atiantico ICBF, cuando aplique.
(Cumplconlas aenacones dadas por e Disttopaa  ebida larcis,cisioda, manenimento
correctivo y a el servicio parael
174 o y ek pod Ninguna Actas y anexos 100%
condiciones
@ Realizar Ia devolucion do los clomentos eniregados o financiados por ol ICBF /o Distrito para a sjecucidn [No se ha reaizado eniroga d os elementos, actualmente e prosta Ningura Aetss yaness 0%
del contrato atencion integral a la Primera Infancia
Cumplcon e renacionesdadas por e Disttopar o debida glanci,cusioda, manenimiento
correctiv los bienes ara el servicio e realizb mpieza, y
176 part de los bi tos para Ninguna Actas y anexos. 100%
uranto fa ccucn delcontatoy acor oo bienes d
ejecucion del contrato.
condiciones.
22,11 Obligaciones especiales de Ia EAS referentes a Ia recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de Bienestarina
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA Bt CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION COREIEITO
LA OBLIGACION
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
Se suministro al supervisor del contrato los siguientes datos
conratstarecti o Almenios de Mo Vel Nuriscna rombre del esporsaleysulete, nimerode
[Nombre del responsable y suplente, nimero de identiicacion, X
77 Asi mismo, i Ninguna Acta de habilitacion de punto de acopio 100%
teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este
riomar e manera o ccuirs n s on i ploac o punto de entrega "
prim:
178 El contratista deberd realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN:
. Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades de Servicio en tanto i Ia preparacion N, enla
179 2 atencion sea en calidad de alternancia, en el suministro de la alimentacién a los nifos y nias UDS teniendo en cuenta que se esta llevando acabo una atencion Ninguna Actay anexos 100%
beneficiarios para la modalidad de atencién. presencial,
Se realiz6 formacion a padres de familia o cuidadores sobre el
b. Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional en el entorno hogar ladecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional en el
180 Ninguna Actay anexos 100%
mediante estrategias de comunicacion con os padres y cuidadores de Ios beneficiarios. entorno hogar mediante estrategias de comunicacion con los padres
y cuidadores de los beneficiarios
Se recibi6 el Alimento de Alto Valor Nutricional y se al
<. Recibir el Alimento e Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la reanio el Almento de FIl vaior Niridonal Y &6 amaceno
181 teniendo en cuenta lo establecido en la normatividad legal vigente, Ninguna Actay anexos 100%
normaiividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacién s
garantizando su conservacion
4. informar al dificultad tad INo se ha presentado ninguna situacion que afecte la cantidad y
182 del programa y las que afectenIa cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. | calidad de los AAVN. Ninguna Actay anexcs 0%
e cuidado y buen uso del AAVN, durante el tiempo en
183 i N Acta 100%
atencion y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia custodia inguna yanexos
. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de servicio ylo Se entreg6 de manera oportuna el AAVN, en la unidad ejecutora y a
184 Ninguna Actay anexos 100%
beneficiarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. los beneficiarios, teniendo en cuenta las fechas establecidas.
gu Uevarconol por sl delaenrega delos Allmenlo; de Ao Vel Nuicona alas UNGaces |, i, an s formato stalecidospor ofCBF 1 g dol
rici 2
185 formatos definidos por el ICBF, estos soportes seran enviados al correo electronico dispuesto por el iriclonal @la unidad efectora vlo Ninguna Actay anexos 100%
beneficiarios, dando cuenta de manera mensual al distrito de o
3 al mes vencido, al o
supervisor del contrato derivado. o
. Levar un control o ol ICBF, mOVIMIENto | se llevs inventario del alimento de alto valor nutricion, reportando
186 de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y las Psrsuna$ responsables de su reciboy. - reps Ninguna Formato de control de inventario de AAVN, Acta y anexo 100%
el recibo y distribucién del mismo.
distribucion.
. Solictar a cada Unidad d sabre el imento de Alto Valor
@ Notriionl, donde s bserven a5 canidades reciidas,suminiiadas y e saldo; st nforme so manera mensual del Ninguna Acta. 1005
entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad d del nutricional 9 Formato de control de inventario
correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.
Acta
. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutrcional a las Unidades Ejecutoras, en vehiculos que cumplan |Se transportaron los Alimentos de Alto Valor Nuticional a las
188 con las condiciones adecuadas segn legislacién respectiva vigente, los cuales deben contar con [Unidades Ejecutoras, en vehiculos que cumplen con las condiciones Ninguna 100%
concepto sanitario favorable adecuadas segn legislacion respectiva vigente. Formato de entrega a unidades
slecutoras
k. Cumplir en fas obli del Distito de manejo, recepcion, custodia y distribucion de los
189 recepcien, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nuticional. m. Realizar el o s [t 3o Allo Vo Nons. S estc con sl para el Ninguna Acta. Formato de control de inventario. Acta y anexos 100%
para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nuticional. adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
| Asiira esas . s cules se 6 El profesional responsable participd en las capacitaciones, mesas
190 e e e B o pblicas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales fue Ninguna Actay asistencia 100%
aue porp convocado por parte e la Entidad contratante o el ICBF.
m. Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del O o
191 con . lineamientos, y oL \dac ol objeto del presents contrato, ce conformi Ninguna Actay anexos 100%

establecidos por el ICBF.

con as di , lineamientos, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF.




. macenar o Almeics de Al VaorNaticlonal d serdo con o siguiene: ) Slocera, cotado
de ventanas y pidan la entrada de animales. i)
Pi lados y en buen i que impida ol ngreso d

La EAS cuenta con un punto de almacenamiento o bodega, que

INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

) Cielo i iitaci
192 animales. i) Drenajes de oo provistos de efilas  sfones para pemitr ol avado. ) Cuberay murcscumplecon s requsios stabecidos por f ICBF Ninguna Acta de hablitacken da punto de acoplo foo%
y esténlibres de fitraciones y
numedades.
o. Velar porque los verifiquen q or sabor, el
imers s otey 1 (e d voncimiono s os Almanis o Ao velo Nuiconal aue recbon cancéan ool
193 con la informacién registrada e la respectiva acta de entrega que deberd fimarse para evidenciar el » Ninguna Actas de entrega 100%
comparando o recibido con o dispuesto en el acia.
delp jar constancia de las el
evento que las mismas existan.
p. Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando una Uridad de
™ servicio ylo punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto Valor Nuicional, para que uninforme al de Ninguna Actas 0%
posteriormente el distrito pueda reporiar al ICBF, y este pueda ajusiar las cantidades a entregar en el [los saldos de AAVN. s
siguiente mes.
. Controlar y vigilar que los i)
producto de forma que las “Primeras en enirar sean las primeras en sali”. i) Enireguen oportunamente
s Alimentos de Alto Valor Nulricional a as Unidades Ejecutoras y/o beneficiarios que haran uso de la
misma, para evitar su deterior. i) Diligencien oportunamente los formalos del ICBF: Enirega a Unidades.
Ejecutoras, Entrega a Beneficiaios y Control de Inventarios en los punlos de enrega y el operador rant "
a3 ovanonn iy it b At La EAS vela y garantiza la adecuada rotacion del alimento de alto Ninguna Actas y anoies 1005
valor nuticional en as unidades ejecutoras.
(cantidades recibidas, yel saldo) bstengan de realizar enir
unidades no 1a modalidad. v) los Alimentos de
o Vo Nuticons e g st deankog ks st s on o s debamarts
e don: er, usar ar yio en general
msponer o o Aiamio 5 Aoy ko on s e 1 st orel CBF
196 "D conlas enel 2 Se cumpis con la racién establecida por el ICBF. Ninguna Actas y anexos 100%
modalidad
T . Carazar conciconesdoHganay o stindares do callad exos pars o amacnaminto o i  desivfenion acordealoestalecid. Ningura Actas y anoxos 00
. Consignar en a cuenta autorizada por o Distro, el valordo la Blenestarina, eniendo en CUBnMa el precio [\ o e o
198 del ICBF, cuando se pr os P momento ven Wverias por Ninguna Soporte de pago 0%
3 > mal almacenamiento o redistribucion del AAVN.
mal de producto.
u. Implementar cada una de I yguias de apoyo er 2 padres e al correcto
199 rparaciony suminirodo os Almontos o Al Vaor Nuricenal onrogados por P " Ninguna Actas y anexos 100%
aimacenamiento, preparacion y suminisiro del AAVN.
Barranquilla en el marco del convenio vigente.
200 V. Cerifcar e estado de apitud ocupacional para la manipulacién de alimentos Se realizd valoracién médica sobre estado de apttud ocupacionsal Ninguna Certifcaciones medica 100%
para la manipulacién de alimentos.
 Retnir por s cuenta (ransprar do un \ugar ot os saldo doos Aimrios do Ao Valr S ez I rdistibuci s sldosdsos Almeriosde Ao Valr
201 imparta el Distrito y enlos rdo con las Ninguna Actas y anexos 100%
el CBF. indicaciones de el Distritoy el ICBF-
! By Se recibieron las visitas efectuadas por parle del ICBF ylo
o tender con oportunidad s viias que se efectien por parte del IGBF yio nterverioria del contraode. |22 6 Reron 2 Feiee Se0ecee B PR EE SRS Ningona Actas y anoxes 1005
produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nulicional, leer y firmar el acta de vsita
de Alto Valor Nutricional, leyendo y frmando el acta de visita.
2212 Obligaciones relacionadas con Ia focalizacion de los beneficiarios
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPOTADG PARA B PN D DE Lx oL IGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION el
LA OBLIGACION
Acta
Garanizar el yi los casos que Se cumplic focalizacion justificando
203 ameriten, segin o establecido por ion amnes Operativos versidn 7 con sus yla I ban acorde alos manuales establecidos por Ninguna 100%
normatividad que corresponda. el ICBF.
Informe.
22,13, Obligaciones de 1a EAS en el marco de Sistema Iniegrado de Gesfion
LADA! PERIODO AT % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REP O ADG PARA B PN O DE Lx GBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION el
LA OBLIGACION
[Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfil de: El taler erfl educativo acorde al Hojas de vida.
[Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la cargo aswgnado asimismo, soealizo la vsn!camon el documento B
208 Ninguna Certificado de inhabilidades por 100%
aciividad a desarrolar como diplomados,seminarios, talleres entre olros), experiencia a or delio e
6ptima prestacin el servicio y cumplimiento del régimen de inhabilidades por delitos sexuales. e into umane
Se realizaron los siguiente procedimientos:
-Publicacion de oferta laboral.
Roferir ol -Recepcion de hojas de vida
competente para el desarrollo de os servicios a contratar. Implementar con las EAS derivadas un P s as '
205 protoco para a selecindel aentohumano que e reuier para a atencin de s s ifasylas Ninguna Actas y anexos 100%
-Entrevista al personal seleccionado,
) los manuales operativos
de la modalidad
Sciazarcon ol oo do o qus ez s actncadesdofncas en o conrt o o (Durante e proceso de induceién se socializo l talento humano les
it et
basica del ICBF y . Vi Funciones por
206 Pollices y Sstema neorado de Gesion SIGE) i comocaro onocr 03 et documaton [Micon v atieeos el CBF Ninguna Actas y anexos 100%
 manuales, qui parala
-Lineamientos técnicos y manuales operativos, enire oiras temélicas
operacion de s servicios.
necesarias para el conocimiento del servici.
v st s s [t apcan e
207 ello deben ser utiizados los formatos, guias entregados por el por el P . et Ninguna Actas y anexos 100%
ICBF, con la periodicidad definida por el ente territorial oo 1o poroiidod dcmida por o oo it
Demostrar
ituaci foct
o frente a cualquier situacién que foliin prestacion del servicio o frente a cualquier eventualidad a . Ningona Actas y anoxes o
presentada en el servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que |por los tanto no se ha implementado plan de mejora para tal Gaso.
Gemuestren a mejora en la prestacién de servicio.
Asegurar que de med lizados para el
contractual iniciales ysus intermedias emilidos B} .
209 idtiogrii res ini o e oo Se realiz6 la calibracién de los equipo anfropoméricos. Ninguna Documento de calibracién 100%
indicados por el ICBF.
210 (Contar con un registro de utiizados para necesario, utiizados para Ningurna Actas y anoxos 100
debera presentar el control de los cambios realizados. servicio.
Se documents ainformacién relacionada a a recepcién, tratamiento
(Contar con informacion documentada de recepcién, tratamiento y respuesta a las peticiones, quefas, |y respuesta a las peticiones, quefas, reclamos, felcitaciones y
21 reciamos, solicitudes y denuncias, en ef del nel i del Len Ninguna Actas y anexos 100%
s clsposicones logales aplcables y demés manuales, guias, y documentos técricos cumplimiento de las disposiciones legales aplicables y demés
manuales, guias, y documentos técnicos.
Cerificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perf
esblosidoonla Resluitn 312 201,03 1 o gueadciors, mammue o sustituya y garantice el |2 U0 Cuenta con un Profesional de Sequridad y Salud en el Hola de vid
212 rabsio, el cual desarrola actividad que garaniizan el cumpiimiento Ninguna 100%
del contrato y la Acta de actvidades realizadas
contractual de sus funciones.
normatividad vigento.
Presentar en la matriz reoctia 1a dentificacion de peligros, elaborar Mapas de eVacuaGion, Valoracion [ o e contiene aspecios
213 de riesgos . en el marco de la Seguridad y 908, 4 P Ninguna Formato de Mariz de riesgo 100%
necesarios para su consiruccion.
el en e Trabejo durants 1a fecucion del conrao.
[Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucién del contrato en materia de idades de formacion al talento .
214 Seguridad y Salud en el Trabajo. tomaticas de seguridad y salud en el trabajo. Ninguna Actas y anexos foo%
Suministrar a los colaboradores vinaulados para la ejecucién del contrato los elementos de proteccion
" la realizacion do sus act conla U |Se realizo Ia entrega de elementos de proteccicn personal a talenio
215 seguridad y de acuerdo con las caracteristicas estipuladas en los Manuales aplicables. En caso de o P P Ninguna Formato de entrega de EPP 100%
) Ihumano de acuerdo a las actividades que requiera desde su area.
deterioro, dario o pérdida debers contemplarse [0s protocolos correspondientes para la reposicion, sin
afectar la ejecucion del contrato
2 la sjecucion del conrato, |5® PreSer el concepto de aptitud favorable de los colaboradores
216 4 vinculados para a ejecucion del contrato, al inicio, Ios cuales fueron Ninguna Certificados médicos, Acta y Anexos 100%
i y /21l oo, Conceptos midos po una atoridnd scredad par o
emitidos por una autoridad acreditada para ta fin
o [Formular ¢ implementar e plan de prevencion, prep: yresp cuando a ello al plan de Ninguna Actas y anoxes 1005
gar. respuesta ante emergencias.

haya lu
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(Garantizar y cortifcar que todos 1a ejocucién del €1 talen vinculacion al Sin tema de Seguridad ’
218 edos o Stams o Seakias Soc htos 0 tesgos borin o neyend AL Ninguna Planilas de Seguridad Social. oo
, 5o implements el programa de salud ocupacional y salud en ol
219 (Cumplir con el programa de seguridad y salud en el trabajo en el marco e a prestacion de l0s SeNvicios. |y, o of marco de la prestacidn de los serviios, asociados al Ninguna Actas y anexos 100%
asociados a tipo de aciividad realizada.
ipo do actividad realizada.
Reporar los accident senicioa
220 iy iieteiatwiorinp dmi No se han prosentado accidentos do trabaio, Ninguna Actas y anexos 0%
doptar s mecides ncesaties prao ahroy uo it dsagua, gl papely manodo Se cuenta con un punto de recicie, el cual permite o uso adecuado
21 eneren del cont Ia poliica ambiental dela  |de los residuos, asi mismo se han realizado socializaciones sobre Ninguna Acta e informe 100%
Entidad I importancia del ahorro de agua y energia.
ncoptar as medid el . La UDS cuenta con un espacio adecuado para el amacenamiento
222 v ories o g los productos quimicos utlizados, el cual esta fuera del alcance Ninguna Espacio fisico, 100%
a  de acuerdo con la normaividad vigente. ©
de los nifos.
1 las medid " I !
- Adoptar para ol disposicion final de los La UDS adopts medidas que permiten ol manejo adecuado de los Ninguna Eopaco fsico o0
a s cecucion del conat residuos peligrosos.
son el y |t S cuentacon un pian de saneamientobisico of cual
224 esieacin mano e estscs ool 46 i avsuacmiants o somieve s 39 poase, da | (1o pregrama o mpiezay deinecsion, maneio do Ninguna Plan de Saneamiento Basico. 100%
residuos, controlde plagas y abastecimiento o suministro do agua
actierdo con fa normatividad vigente.
potable.
[Adoptar las medidas necssarias para el mancjo adecuado de Ios residuos orgénicos que se generen |1 UDS S© estén reutiizando los desechos orgénicos que so
225 P P 5 ganicos que se g pueden uiizar para a elaboracion de un compostaje, el cual seré Ninguna Actas y anexos. Espacio fisico. 100%
durante fa ejecucién del contrato,
utizado en Ia huerta
Formular o implementar os programas de capacitacisn del personal manipulador de alimentos, e reaiizs formacitn al talento humano sobre el mantenimiento de
26 ) para pesar residuos y Ninguna Acta e informe 100%
los equipos, calibracion e nstrumentos para pesar,
programa de saneamiento, de acuerdo con |a normatividad vigente.
Establecer el andisis d biental dos a la operacion del servicio, La UDS aplics acciones que permiten a reutiizacion de recursos no ’ ’
21 establecer las acciones tendientes a reducr, mitigar  corregir los impactos ambientales significaivos. |renovables para a reduccién y mitigacion el impacto ambiental Ninguna Formato de residuos soldos. Too%
28 [Adelantar acciones pedagogicas con los beneficiarios, para la pr y adopcién de actividades pedagdgicas encaminadas a a promocion Ninguna rctae nforme 1o
ambientales de cuidado del medio ambiente.
uscrior . s , o contato,y | S© han suscrio los documentos de compromiso de confidenciaidad
229 *Y|ios cuales haran parte integral del contrato y entrega al supervisor, Ninguna Actas y anexos 100%
e deberis ser airogacio t paise v 2 fmen o i o et
una vez se firmen.
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten Ia disporibilidad,
230 intogridad o confidencialdad de fa informacion del ICBF. del Distto yiode los beneficaris, en o marco [ 52 @ Presertado ninguna situacion que afece 2 seguridad de a Ninguna Actas y anexos 0%
doIa sjecucion del contrato
No se han realizado acciones puesto que no se ha terminado la
21 [Realizar Ia devolucién de la informacién de los beneficiarios atendidos durante el plazo de cjecucion Ninguna Actas y anexos 0%
ejecucion del contrato.
(Garaniizar Ia induccién al eq a cjecucion del e realizo la socia I tlento de
22 e Seguridad e a nformacion. Ia informacien. Ninguna Adtasy anews foo%
Implementar el plan del No se han presentado sit fec .
23 afectar el cumplimiento el conirato contrato Ninguna Adtasy anews 0%
(Garantizar os decuad Ia proteccion buen do uso de la informacién, evitando .
24 por los benliciarios, haciendo buen uso del los sistomas do por ICBF  [pérdidas o poblaciones que atenten contra la integridad de los Ninguna 100%
dea informacién.
yio Distrio. enefciarios.
Se soliits habiltacion de usuarios y contrasefias a talento humano
6 nel del Sistema
Garantizar of sistema Guéntame, preveni
- ema " o Informacion Cuéntame ICEF, para prevenir manejos inadecuados Ninguna o Cuéntame 1o
dentro del aplicativo, que afecten directa o indirectamente el registro
informacién asociada a a atencion brindada por las EAS vinculadas a conveno.
de Ia informacion asociada a la atencion brindada por as EAS
vincuiadas al convenio,
2214, Obiigacionss de 1a EAS on of marco de a esirategia de compras locales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES,
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL.
1TEM OBLIGACION REPORTADO PARA BL UMM I IO DE La GBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION CUMPLMENTO
LA OBLIGACION
La EAS reaiizo evaluacion y seleccion el Proveedor de alimentos
[Aplicar, en o posible, y1os pequerios
236 o aicpacin o pagiarion roduciores ocales gropeciario  d ayiodnss carpesi, i y ductores local Ninguna Actas y anexos 100%

comunitaria en los mercados de compras pblicas de alimentos.

familiar y comunitaria en los mercados de compras piblicas de
alimentos.

ILVA OROZCO GONZALEZ

Nombre y apellido del Representante Legal e 1a EAS

Firma del representante Legal de Ia EAS

Tl Oroges &




1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: CD-08-2022-3731

[Cupos: 270

Fecha de Inicio de la Prestacién del Servicio: 10/08/2022

|§ervicio que presta: CDI
Periodo

Regional: ATLANTICO

01/10/22 al 31/10/22

de servicio: 1

Centro(s)

Nombre del Representante Legal de la (EAS): ILVA OROZCO GO
que supervisa(l

UR OCCIDENTE

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): GIOVANNI ECHEVERRY NICOLELLA

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 270
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 270 100%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 0 0%
Usuarios nuevos en el periodo 270 100%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 270 100%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia) 1 0%
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 6 2%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 6 2%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 270 100%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
S % DE AVANCE EN
ASPECTO A EVALUAR N° DE CASOS AL INICIAR EL CONTRATO NgCE CAESI?:EA:;;::,EESENTAR RESOLUCION DE ALERTAS Y OBSERVACIONES
SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 0%
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 0 0 0%
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a salud 0 0 0%
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 0 0%
Nifas y ninos sin esquema de vacunacion completo acorde a su edad al inicio del 0 0 0%
contrato N
Casos de malnutricié 15 15 6%
Casos identificados de signos de malnutricion 15 15 6%
S TOTAL DE CASOS ALERTAS, OBSERVACIONES Y
ASPECTO A EVALUAR HADE CAESI?:EA:;;::EESENTAR REPORTADOS DURANTE LA RESUMEN DE LAS ACCIONES
VIGENCIA DEL CONTRATO ADELANTADAS
Desnutricion 1
Numero de casos de malnutricion alas corr
Sobrepeso u Obesidad 14
N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O ALERTAS, OBSERVACIONES Y
ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN RESUMEN DE LAS ACCIONES
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL ADELANTADAS
Desnutricion Aguda 1 0.004329004
Desnutriciéon Crénica 0 0
Desnutricion Global 7 0.03030303
D titativa del (Reportar i Normal o eutréfico 209 0.904761905
Sobrepeso 12 0.051948052
Obesidad | 0 0
Obesidad Il 2 0.008658009
(Obesidad Il 0 0
TOTALES 231 100%

atendidos

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover la salud y nutricion de las nifias y nifos

Se realizd tamizaje nutricional a los

nifios y las nifias, se socializd a los padres de familias y/o cuidadores y se
report6 entre las EPS como parte del proceso ADE articulacion interinstitucional

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A
LAS ENTIDADES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y
RESUMEN DE LAS ACCIONES

CORRESPONDIENTES ADEESNEADAS
Violencia 0 0
Maltrato infantil 0 0
Violencia sexual 0 0
Numero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de Servicio Negligencia 0 0
6n sexual 0 0
Otros 0 0
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto describa las planeadas y las ejt en el periodo , teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.
N° TOTAL DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA i';f_‘.ﬁ;:::skf:éf:’%i;ss
VIGENCIA DEL CONTRATO
Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o familias
6. INFORME DEL TALENTO HUMANO
COMUNITARIAS QUE D
CARGO N° DE PERSONAS VINCULADAS PERSONAS QUE SE OBSERVACIONES
TRANSITARON Y QUE DESVINCULARON
QOCUPAN FI CARGO
Coordinadores 1 0 0
|Agentes educativos o maestros 14 0 0
Profesionales de Atencion Psicosocial 1 0 0
Profesionales de Nutricion 1 0 0




Auxiliares Pedagdgicos 6 0 0

Manipuladores de Alimentos 5 0 0

Auxiliares de Servicios Generales 4 0 0

Auxiliares Administrativos 1 0 0

Otros (1 Promotor de arte y 3 conserje) 4 0 0

Total 37 0

N° DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS L] D:E‘;tm:gEs N° TOTAL DE ASISTENTES | BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Procesos de formacion con agentes educativos
1 1 37 Jornada de Reflexion Pedagégica.

7. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de

alas

2. Copia de la remision de los casos de

de derechos alas

ILVA OROZCO GONZALEZ

Zhwn Oroges &

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS
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