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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 30 de noviembre de 2022

Sefior
GUSTAVO ADOLFO MARTINEZ ARBOLEDA
SUPERVISOR CONTRATO No. 3418525
Coordinador
Automatizacién
Medellin
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes noviembre del afio 2022
Referencia: No 3418525 del afio 2022

Ever Andres Osorio Florez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1152205351 de Medellin
Antioguia en mi calidad de Contratista del SENA, en el 4rea de Automatizacion, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y dos millones
ciento un mil setecientos treinta y tres pesos ($42.101.733). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre
de 2022, por valor de tres millones novecientos noventa y siete mil pesos m/cte. ($ 3.997.000) cada
uno. ¢). un altimo pago por el mes de diciembre, por valor de dos millones ciento treinta y un mil
setecientos treinta y tres mil pesos ($ 2.131.733).

Plazo: Sera hasta el 16 de 12 de 2022

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA ATENDER LOS
PROGRAMAS DE LA FORMACION PROFESIONAL DE LA CADENA DE AUTOMATIZACION DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL AREA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con la carga | Ejecute la formacion las evidencias se encuentarn
académica de la formacion | profesional del trimestre con dispuestas en las carpetas
titulada y complementaria | las fichas asigandas desde la asignadas en el blog

asignada por la | programacion. . . .
coordinacién, acorde con el www . fpiautomatizacion.blog

disefio curricular. spot.comy el la Plataforma
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de Sofia
plus(http://www.senasofiaplu
s.edu.co, con el rol de
instructor, en la plataforma
de Territorium donde se
disponen las actividades y las
evidencias de las fichas
asignadas.

Participar en actividades
programadas por las redes
de conocimiento del Sena
relacionadas con la
formacion profesional, en
proyectos de investigacion,
innovacion y el desarrollo
tecnoldgico cuando
corresponda.

Se realiza seguimiento en los
proyectos de las fichas
asignadas, los cuales son
acordes a los disefios
curruculares de los
programas.

las evidencias se encuentarn
dispuestas en las carpetas
asignadas en el blog
www.fpiautomatizacion.blog
spot.comy el la Plataforma
de Sofia
plus(http://www.senasofiaplu
s.edu.co, con elrol de
instructor, en la plataforma
de Territorium donde se
disponen las actividades y las
evidencias de las fichas
asignadas.

Desarrollar las actividades
planteadas en el
procedimiento “desarrollo
curricular” establecido por

Actualizacion de las guias,
para los grupos asignados
en este trimestre

Las evidencias se encuentran en el
blog en programacion trimestral y
en las carpetas asignadas.

el Sena: proyecto de https://fpiautomatizacion.blogsp
formacion, planeacion ot.com/p/ct-diam.htm|
pedagdgica, guias de

aprendizaje, material de

apoyo a la formacion,

instrumentos de

evaluacion, lista de

materiales y plan de

trabajo, evaluacion y

seguimiento.

Disponer para los | Se dsiponen las instrucciones | los materiales para las actividades

aprendices los productos
del desarrollo curricular en
la plataforma tecnoldgica
dispuesta por el Sena.

en las guias de aprendizaje y
en las sesiones de clase.

de aprendizaje se dsiponen en la
plataformad de Territorium y en el
blog

www.fpiautomatizacion.blogspot.co
m.

Montar proyecto de
formacion, crear ruta de
aprendizaje 'y  asociar
aprendices a la ruta en la
plataforma Sofia
establecida por el Sena

Esta actividad se realiza una
vez se da inicio a la
formacion.

Para este mes no se generan
evidencias
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Interactuar con la
plataforma Ims o su
equivalente disponible,

destinado por la institucion
para el desarrollo de Ila
formacion profesional
integral, ademas de
motivar el uso de dicha
eficiente de esta plataforma

para desarrollar las
actividades pedagogicas y
de formacion, para

incentivar el uso eficiente
de los recursos, siguiendo
las politicas de la entidad.

Se realiza actividades que
permitan a los aprendices los
manejos de las plataformas
para la

institucionales
formacion.

Plataforma territoriun en las
diferentes rutas de las fichas
asignadas en este trimestre.
DIAM_2449330
https://sena.territorio.la/contenid
02.php?materia=18226423&loa
d#getDocs.php?materia=15156
38&etf=true&ref=26541688-
Dise%C3%B10%20E%20Integr
aci%C3%B3n%20De%20Autom
atismos%20Mecatr%C3%B3nic
05%20(2449330%20Pry%20123
5298)/26541693-
PROYECTO/26541698-
FASES%20DEL%20PROYECT
0%20FORMATIVO/26541713-
Fase%203%20 %?20Ejecuci%C
3%B3n/35059625-
Trimestre%204/40164754-
Mandos%20electroneum%C3%
Altico%20%20Ever%20Andres
9%200s0ri0%20Florez/

Entregar al supervisor del
contrato la informacién que
le sea solicitada en relacion
con el proceso de
ejecucién de la formacion:
proyecto formativo, guias
de aprendizaje, planeacion,
ejecucién y evaluacion
pedagdgica del proyecto
formativo, portafolio de
evidencias, acorde con el
procedimiento  “ejecucion
de la formacion”
establecido por el Sena.

Se lleva a cabo las
actividades propias de la
ejecucién de la formacion
como guias, reuniones del
eje tematico y listas para
cada tema a trabajar.

Se revisa y actualiza la carpeta de
instructor y tutor en la plataforma
de blog

www.fpiautomatizacion.blogspot.co

m.
2143297-DISENO E
INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS
MECATRONICOS
https://fpiautomatizacion.blogspot.c
om/p/ct-diam.html

2365620-INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
PARA INSTRUMENTACION
INDUSTRIAL
https://fpiautomatizacion.blogspot.c
om/p/ct-timei.html

Registrar juicios
evaluativos en plataforma
Sofia establecida por el
Sena de manera oportuna
y de acuerdo al calendario
establecido por el centro —
ctma.

Los juicios de evaluacion se
realizan una vez el aprendiz
cumpla con las actividades
propuestas.

Se envia las notas a los
instructores encargados de las
fichas mediante correo electronico
y se montan las notas de las fichas
asignadas en blog
www.fpiautomatizacion.blogspot.co
m y se aprueban los juicios en
Sofia Plus
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9 Reportar novedades de | Realiza seguimiento Actas de comité de evaluacion las
desercion, retiros | mediante liastas de cuales se entregan en Registros y
voluntarios, aplazamientos, | asistencia y seguimiento de certificacion,
traslados y reingresos, a la | las novedades las cuales son
coordinacién académica y | reportadas al comité de
area de registro vy | evaluacion
certificacion de manera
oportuna y de acuerdo al
calendario establecido por
el centro — ctma

10 | Aportar iniciativas, | Organizo, desarrollo, Ambientes de formacion sesiones
sugerencias que desde su | administro y ejecuto de clase, programacion la cual esta
formacioén y desde su labor | programas de formacion dispuesta en blog
con instructor, puedan | profesional integral, en
fortalecer y permitir el | coordinacion y en funcién de | www.fpiautomatizacion.blogspot.co
mejoramiento y crecimiento | las necesidades sociales y m.
del centro. del sector productivo.

11 | Apoyo a actividades de | Se realiza reuninoes con el En la carpeta asignada
desarrollo curriculares y | eje tematico con el objetivo
pedagdgicas de los | que los contenidos de los www.fpiautomatizacion.blogspot.co
programas de formacién | programas de formacion m.
del centro profesional se mantenga la

unidad técnica.

12 | Apoyo a actividades | Desarrolla investigaciones Proyecto de grupos
implementacién, desarrollo | que se relacionen con el
y seguimiento de los | proyecto formativo teniendo | www.fpiautomatizacion.blogspot.co
proyectos formativos y de | en cuenta el avance m.
investigacién que se | tecnolégico, en funcion de
generen dentro de los | los programas fichas
programas de formacion | asignadas en la
profesional  adelantados | programacion
por el centro

13 | Realizar acompafamiento | Estoy atento a los | Bitacoras instructor etapa practica
a actividades relacionadas | requerimiento del instructor
con la ejecucién de laetapa | encargado de la estapa
productiva y el seguimiento | practica
en cualquiera de las
modalidades
seleccionadas por los
aprendices para culminar
su proceso de formacion.

14 | Desarrollar las actividades | Realizo actividades que Programacion asignada,

de formacion, aplicando
las normas técnicas y
legales que garanticen el
cumplimiento de las
buenas practicas
ambientales, con el fin de
garantizar la proteccion de
los recursos agua, aire y
suelo, lo anterior, en
cumplimiento del art.79 c.
Nal., decretos 1713 de
2002, 1140y 1505 de

promueven el buen uso de
los ambientes de formacion.

www.fpiautomatizacion.blogspot.co
m.
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2003, 838 de 2005y
resolucién 555 de 2006 del
Sena y demas normas
concordantes

15 | Apoyar en la supervision de | Promuevo la practica Informe de Ejecucion, SECOPII
los contratos propios de su | institucional del sena
area, previa designacion | mediante el buen uso de las
por parte de la | normas y permanentemente
Subdireccién, para ello | la correcta ejecucion del
deberd dar cumplimiento | objeto contractual
del Manual de Supervisién
e Interventoria del Servicio
Nacional de Aprendizaje —
SENA, adoptado mediante
la Resolucion 0202 de
febrero 10 de 2014, la que
la modifique o sustituya
16 | Participar en la formulacion | Durante este mes no se Durante este mes no se genera
de proyectos, de las | realizo esta actividad evidencia
diferentes  convocatorias
Sennova adelantadas
en el centro y asignadas
por su supervisor.
17 | Acompandar la elaboracién | Realizo actividades técnicas | Sesiones de clase
de informes técnicos o de | desde el proceso formativo,
avance de los proyectos | con el fin de apoyar en los
vigentes en los que | avances en los proyectos
participa el centro de | que se desarrollan los
formacién y sean | aprendices.
asignadas por su
supervisor.
18 | Participar en el desarrollo y | Realiza seguimiento blog
ejecucién de los | contante al proyecto www.fpiautomatizacion.blogspot.co
compromisos adquiridos en | formativo de los grupos m.
los proyectos que sean | asignados en programacion En programacion trimestral
avalados por el centro de | en las sesiones de clase.
formacién y asignadas por
Su supervisor.
19 | Participar en los semilleros | Promuevo el aprendizaje blog
de investigacion, de | autébnomo y creativo www.fpiautomatizacion.blogspot.co
acuerdo con la linea de | contribuyendo en formar en m. En programacion trimestral
investigacion a la que investigacion, también
pertenezca el programa de | fortaleciendo profesionales
formacion con mayor calidad humana, y
compromiso social.
20 | Incentivar la participacion | Desde la formacion blog

de aprendices de los
diferentes programas de
formacion en los
semilleros.

investigativa realizo
actividades para que
adquieran las competencias
suficientes desde la
perspectiva de la integralidad
y que hacen parte del
engranaje del sistema
productivo.

www.fpiautomatizacion.blogspot.co
m. En programacion trimestral
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21

Participar en la
construccion del desarrollo
curricular de los programas
de formacion, mediante la
planeacion de las
actividades a desarrollar
durante el proceso
formativo, la formulacion de
los proyectos formativos, la
planeacién pedagogica;
gue contienen actividades
de aprendizaje, y
aplicacion de técnicas
didacticas activas que les
permita desarrollar las
competencias del
programa de formacién, de
acuerdo con los
lineamientos institucionales
y el area tematica.

Planeo y ejecuto la
formacion teniendo en
cuenta el proyecto formativo
de las fichas asignadas.

blog
www.fpiautomatizacion.blogspot.co
m. En programacion trimestral

22

Acompafiar la elaboracion
de la vigilancia cientifico-
tecnolégica de la tematica
relacionada con

las tecnologias medulares
del centro.

Durante este mes no se
realiza

Durante este mes no se generan
evidencias

23

Estar certificado o]
actualizarse en la norma de
competencia “orientar
formacién presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” de
acuerdo con la
normatividad vigente

Certificado en la norma

https://certificados.sena.edu.co

24

Hacer seguimiento de
aprendices en etapa
productiva de acuerdo con
el procedimiento
establecido, cuando
corresponda.

Hay un Insctructor encargado
de realizar el seguimiento, el
le presta apoyo
cuando lo requierPresta el
apoyo en la ejecucion de su
correo  del
seguimiento

cual se

practica, al
instructor de
asignado.

Bitacoras presentadas por el
Instructor designado

25

Presentar mensualmente
la planilla de cobro de los
honorarios, acompafnado
del respectivo informe de
actividades, reporte de
eventos en Sofia plus (y
pago de la seguridad
social en salud, pensiones
y arl dentro de las fechas
sefialadas por el Sena, so
pena en incurrir en causal

Informe contractual, planilla
de honorarios y salud
dispuestos en SECOPII

Area de Gestion Contractual
dispuestos en SECOPII
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de multa sefalada en el
contrato

26 | Hacer entrega del carné Se porta el carnet durante la | Porto el cernet
institucional una vez se dé | vigencia del presente
por terminado el presente | contrato
contrato.
27 | Las demas que se | Siempre dispuestoy atento a | Correos institucionales, actas de

requieran dentro de su area
y para el normal desarrollo

las demas funciones o tareas
gue se le asignan

reuniones del area.

de actividades del Centro,
con lo anterior el contratista
accede a la prestacion del
servicio en las condiciones
establecidas tanto en el
contrato como en los
documentos previos

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 [11522 Bogota 22/09/2022 01/10/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 58555059 de la planilla, expedida por ARUS correspondiente al mes de octubre de 2022
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Ever Andres Osorio Florez
Contratista

C.C. No. 1152205351
Recibi a satisfaccion:

Gustavo Adolfo Martinez Arboleda
Supervisor Contrato 3418525 de 2022
Coordinador
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EVER ANDRES OSORIO FLOREZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2555685 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISENO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O
SITUACIONES CONCRETAS.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

15/11/22 9:46 Page 1 of 6



PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DESARROLLAR Y VERIFICAR LOS PROGRAMAS REQUERIDOS PARA EL CONTROL DEL AUTOMATISMO.

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

8. DEFINIR LA INTERRELACION DE LAS VARIABLES INVOLUCRADAS ENTRE LOS PROCESOS FUNCIONALES QUE CONFORMAN EL
AUTOMATISMO Y EL TRATAMIENTO DE LA SENAL REQUERIDOS PARA CADA UNA DE ELLAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2503055 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTEGRAR TECNOLOGIAS PARA LA OPTIMIZACION DE PROCESOS INDUSTRIALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 2503066 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTEGRAR TECNOLOGIAS PARA LA OPTIMIZACION DE PROCESOS INDUSTRIALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

FICHA 2449330 -'DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISENO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O
SITUACIONES CONCRETAS.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DESARROLLAR Y VERIFICAR LOS PROGRAMAS REQUERIDOS PARA EL CONTROL DEL AUTOMATISMO.

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

8. DEFINIR LA INTERRELACION DE LAS VARIABLES INVOLUCRADAS ENTRE LOS PROCESOS FUNCIONALES QUE CONFORMAN EL
AUTOMATISMO Y EL TRATAMIENTO DE LA SENAL REQUERIDOS PARA CADA UNA DE ELLAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPERNO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 97,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EVER ANDRES OSORIO FLOREZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA
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