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Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre (Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion | Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL | APROBADO CC 94460795 - ELVERT CRUZ ALVAREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
ier cuiis oo mas wiemimici,
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225191 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
HSrrypr i b eyt A ey
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y | APROBADO CC 94460795 - ELVERT CRUZ ALVAREZ
NEMAS VCON |8 NATIRAIEZ8 EN | 0S AONTEXTOS | ABABAL Y SOCIAl |i & NABIATIVA INSTITLININNAL EN E1 MABOA OE S11BRAVECTA NE vINa
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225193 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |POR EVALUAR -
NEMAS VCON LA NATIDALEZ8 EN LS CONTEVTAS L ABNRAL v Sncial | EL NCIAN OE 1 NS PRINCIPINS Va1 ABES (NIEBSAI ES
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225194 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO | POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
srimiimarc e v cowent o unarsber dor s ~onmaciraas
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225195 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225196 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION| POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
Sat\ £ nru e oy nroriine S snanat v ennial
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
cc 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225198 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiS\CANINDIV\DUALV LA
cc 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225199 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR -
NEMAS VCON LA NATIDAIEZ8 EN LS AONTEVTAS | aBORAL v SAial Y " ISAMIENTO EN L8 E ECL .
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225200 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYEGTO DE VIDA DE | POR EVALUAR B
NEMAS VCON |8 NATIIRAIEZ8 EN | 0S CONTEXTOS | ARARAL Y SONIAL | 501 IERNA AN 14 CIBALINSTANRIAS NEI CONTEYTA Y CON VISIAN,
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION ID( 225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO [APROBADO (CC 94460795 - ELVERT CRUZ ALVAREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
e m A Aeis ot Carian A A 6t ot s b osvheans
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL_|APROBADO CC 94460795 - ELVERT CRUZ ALVAREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO|
cc 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 225203 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION Z- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTICA 225189 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL FOR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 225204 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |POR EVALUAR B
DE INTERES DERSONAI V TEMAS TECNICOS
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 225205 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |POR EVALUAR -
cC 1006184507 HELEN GABRIELA TABLA GRUESO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 225206 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR B
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
crtinut s ednne resine Tptinns




