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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA - SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
No. 10 DE 2022

OBJETO

“CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DEPENDENCIAS
PE LA SEDE CENTRAL Y A NIVEL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC”.

BOGOTA D.C. NOVIEMBRE DE 2022
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Proyecto Pliego de Condiciones SASI- 10 de 2022

1. RECOMENDACIONES INICIALES

Lea y analice cuidadosamente el contenido de los estudios y documentos, del pliego de
condiciones, anexos, formatos, formularios, adendas y demas documentos que soporten el presente
proceso de coentratacion, para la correcta elaboracion de la propuesta.

Verifique el cumplimiento de las normas generales y especificas que regulan ia materia objeto del
presente proceso de contratacion.

Verifique que el representante legal de la persona juridica proponente, el representante designado
del consorcio o unién temporal o sus miembros no estan incursos en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especiales para contratar de conformidad con lo establecido en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que regulen la materia.

Cercidrese que cumple y relne las condiciones y requisitos sefialados en el presente Pliegos de
Condiciones.

Acopie toda la informacidn y documentacion requerida, verificando la vigencia de aquella que [a
reguiera.

Tenga presente la fecha y hora prevista en el cronograma para el cierre del presente proceso, EN
NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DE LA FECHA Y HORA PREVISTA.

Formule por escrito toda consulta por medio de l1a plataforma electrénica del SECOP Il indicada en
el aviso de convocatoria y en el cronograma.

Tenga en cuenta que, por la sola presen:acion de la propuesta, la Entidad podra verificar toda la
informacion que en ella suministren los proponentes.

Diligencie en su totalidad, suscriba y adjunte junto con la propuesta todos y cada uno de los anexos,
formatos y formularios requeridos en el presente proceso de contratacion.

La presentacion de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones técnicas, formatos y demdés documentos; que recibio las
aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado
que este Pliego de Condiciones es completo, compatible y adecuado para identificar el alcance de la
adquisicion requerido por el INPEC y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

Absténgase de utilizar el logo de la Entidad en la documentacién que haga parte de la propuesta, en
atencion a que &l mismo es de uso privativo de la misma.

2. NFORMACION GENERAL DEL PROCESO

2.1 Cuadro Resumen

“CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS
DEPENDENCIAS DE LA SEDE CENTRAL Y A NIVEL NACIONAL DEL INSTITUTO

OBJETO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO — INPEC™.
CLAZO D& | El plazo de ejecucion serd hasta el 30 de diciembre de 2022, previo cumplimiento de los
EJEGUCION requisitos de ejecucion, esto es, aprobacién de pélizas por parte de la Subdireccion de

Gestion Contractual v expedicion del respectivo Registro Presupuestal.

Los costos en que los proponentes puedan incurrir para la ejecucion de la propuesta.
Segln el estudio de mercado consignado en el Andlisis del sector, Como resultado del
VALOR DEL | gstudio de mercado realizado para este proceso, se determina que el valor estimado del
PROCESO Y proceso a celebrar sera hasta la suma de CUATROCIENTOS NUEVE MILLONES

Eﬁggﬁ?%%sr CUATROGIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON
AL TREINTA DOS CENTAVOS M/CTE ($409,460,231.32)

o ITEM 1 - ARCHIVADOR RODANTE: BSITEM 201 - A02-01-01-003-008 Muebles,
instrumentos musicales, articulos de deporte y antigledades Rec 10 - Historias
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laborales, Valor disponible [Valor $76.000.000.00], El valor estimado es hasta por la
suma de: $72.528.735. EXCLUIDOS DE IVA articulo 130 ley 633 de 2000.

l.os valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacion:

$ 80.697.470 § 64,360 000.00 $72528.735 1 $ 72,528,73500

RODANTE

El valor estimado es hasta por la suma de: $ 72.528.735.00

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el ltem No. 1. por lo tanto, el
valor resultante de los lances realizados en este item se ejecutara hasta agotar e
presupuesto asignado.

TEM 2 - SILLAS ERGONOMICAS: BSITEM 293 — A-02-02-01-003-008 Otros
Bienes Transportables N.C.P Adquisicién de sillas ergonomicas para prevencién
osteomuscular, garitas y puestos de guardia-seguridad y Salud en el Trabajo,
Valor disponible [Valor $180.000.000]: EXCLUIDOS DE IVA articulo 130 ley 633
de 2000.

l.os valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacion:

SILLA
ERGONOMICA §  1,120,810.00
ADMINISTRATIVA

100

5 $ 3 3
980,000.00 1,310,000.00 1,136,936 67 113,693,666.66

SILLA
ERGONOMICA §  1,514,300.00
PARA GARITA

20

) $
No Cotizo 32,143,000.00

S 3
1,700,000.00 1,607,150.00

SILLA
ERGONOMICA
PARA PUESTC
DE GUARDIA

§  1.046,900.00 40

k] $ 3 $
750,000.00 740,400.00 845,766.66 33,830,666.66

TOTAL 160 179,667,333.32

El valor estimado es hasta por la suma de: $ 179.667.333.32

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el ltem No. 2. por lo tanto, el
valor resultante de los lances realizados en este item se ejecutard hasta agotar el
presupuesto asignado.

ITEM 3 — ELEVADOR DE MONITOR BSITEM 295 — A-02-02-01-003-008 Otros Bienes
Transportables N.C.P Adquisicion de elevador de monitor - Seguridad vy Salud en el
Trabajo, Valor disponible [Valor $5.000.000.00]: EXCLUIDOS DE VA articulo 130 ley 633
de 2000.

Los valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a confinuacion:

$ 124,600.00

39

MONITOR 160,000.00 97,980.00 126,526.66 4,934.540.00

El valor estimado es hasta por la suma de: $4°934.540.00

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el liem No. 3. por lo tanto, el
valor resultante de los lances realizados en este item se ejecutarda hasta agotar el
presupuesto asignado.

ITEM 4 - ADQUISICION DE SILLAS — DIRECCIONES GENERAL Y DIRECCION

GESTION CORPORATIVA BISTEM 296 -~ A-02-02-01-003-008-10 Otros Bienes
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Transportables N.C.P Adquisiciéon de Sillas — Direcciones: General y Direccion Gestion
Corporativa, Valor disponible [Valor $15.000.000,00]: EXCLUIDOS DE IVA articulo 130
ley 633 de 2000.

Los valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacion:

s
SILLA GESTION $ 450,000.0 3 $ 16 14,220,860.0
o 0

CCRPORTIVA 1.519,430.00 €97,000.00 8868,810.00

El valor estimado es hasta por la suma de: $14'220.960.00

La necesidad del INPEC, es superior & lo establecido en el ltem No. 4. por lo tanto, el
valor resultante de los lances realizados en este item se ejecutara hasta agotar el
presupuesto asignaco.

ITEM 5 — SILLAS CON ESPALDAR Y APOYA BRAZOS - ESTRATEGIA SALAS
AMIGAS DE LA FAMILIA LACTANTE EN EL ENTORNO LABORAL BISTEM 287 — A-02-
02-01-003-008-10 Oros Bienes Transportables N.C.P Sillas con espaldar y apoya brazos —
Estrategia Salas amigas de la familia lactante del enforno laboral, Valar disponible
[$3.000.000.00]. EXCLUIDOS DE IVA articulo 130 ley 633 de 2000.

Los valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacion:

SILLA CON
ESPALDAR $ 5 $ 5

Y APOYA § 218530000 | 4apg0no00 | 230000000 | 2,126,333.33 ! 3,128,333.33
BRAZODS

El valor estimado es hasta por la suma de: $2.128.333.33

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el item No. 5. por lo tanto, el
valor resultante de los lances realizados en este item se ejecutard hasta agotar el
presupuesto asignado

ITEM 6 — ADQUISICION DE PUESTOS DE TRABAJO Y MOBILIARIO DE OFICINA-
DIRECCION GENERAL Y DIRECCION REGIONAL CENTRAL BISTEM 516 — A-02-02-
01-003-008-10 Otros Bienes Transportables N.C.P, Valor disponibte [$120.000.000.00],
VA tarifa general

e |.os valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacién

PUESTO DE s R
TRABAJO P-1 $ 1.918,144.50 8 § 41,508.867.00
vt 2,557,850.00 1,238,400.00
PUESTO DE s
TRABAJO P2 N cofiza $ 2,365,025.00 6 $ 14,190,150.00
COORDINADOR 2,385,025.00
FUESTOBE . .
TRABAJO P-3- $ 4,322,250.00 7 S 30,256,750.00
TRABAO P 4,284,530 00 4,360,000.00
PUESTO DE
TRABAJO P-3A- 5 s
EJECUTIVO 17,831,872.00 12,750,000.00 §15,340,935.00 1 § 752d0,936.00
DIREGTOR
s 3
MUEBLE M-1 275,930 00 16455000 $ 2,197,500.00 6 § 13,185,000 00
s 3
MUEBLE M-2 2,636.176.00 2.480.500.00 $ 3,664,562.00 7 $ 25852,123.00
MESA PLEGABLE $ 3
o 758.810.00 647.00.00 §  653,405.00 7 $  4,573,835.00
MESA FIJA MF-1 $ 3
CON SILLAS 1,273,000.00 811.000.00 $ 1,042,000.00 5 $ 521000000
TOTAL 45 £ 119,916,661.00
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La empresa Panamericana No envia cotizacion para el puesto de trabajo P2 coordinador

El valor estimado es hasta por fa suma de: $119.916.661.00

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el [tem No.6. por lo tanto, el valor
resultante de los lances realizados en este ftem se ejecutara hasta agotar el presupuesto
asignado.

ITEM 7 — ISLA COMERCIAL - MODULAR DESARMABLE PARA LA EXHIBICION Y
VENTA DE LOS PRODUCTOS ELABORADOS POR LOS PPL EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION PUNTO DE VENTA CENTRO COMERCIAL
GRAN ESTACION BISTEM 637 — A-03-03-01-017 - 10 Atencion y rehabilitacién al
Recluso, Vaier disponible [$16.500.000,00]. VA tarifa general

l.os valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacién:

ISLA
COMERCIAL -

MODULAR

DESARMABLE

COR 516,122,124.00
ESTRUCTURA

DISENADA DE 2

X 2 METROS

5 $ $ 5
16,122,882.00 | 15,948,000.00 | 16,063,668.67 16,083,668.67

El valor estimado es hasta por la suma de: $16.063.668.67

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el [tem No. 7. por Io tanto, el
valor resultante de los lances realizados en este item se ejecutard hasta agotar el
presupuesto asignado

Nota 1: La entrega de los elementos de los items, no tendra costo alguno para el Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario- INPEC por concepto de trasporte, seguro, embalajes u
otros, distintos a los que hubiere tenido en cuenta el proponénte al momento de establecer
su oferta, (Aplica para los fres items).

Nota 2: los proponentes podran presentarse, a uno, dos o los tres items, teniendo en
cuenta el cumpiimiento de fas condiciones minimas de experiencia y capacidad financiera.

RESPALDO PRESUPUESTAL
Para atender el costo del contrato a celebrarse, se cuenta con el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

CDP No. 51922 de 2022-07-26, Unidad / subunidad ejecutora 12-08-00-
000 INPEC-GESTION GENERAL, Fuente: Nacién, Recursn:10,
Situacién; CSF, Posicién catalogo de gasto: A-02-01-01-003-008,
MUEBLES, INSTRUMENTOS  MUSICALES, ARTICULOS DE $76.000.000
DERPORTE, Objetivo: MOBILIARIC ASIGNADO A DIFERENTES
DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL, BSITEM 201, 293, 255, 298,
297, 516, 637 OFICIO 2022|E0148832 DIGEC-GOMAB.

CDPF No. 51922 de 2022-07-26, Unidad / subunidad ejecutora 12-08-00-
000 INPEC-GESTION GENERAL, Fuente: Nacion, Recurso:10,
Situacién: CSF, Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-01-003-008,
OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P, Objetive: MOBILIARIO $323.000.000
ASIGNADO A DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL,
BSITEM 201, 293, 295, 296, 297, 516, 637 OFICIO 2022|E0148832
DIGEC-GOMARB.

CDP No. 51922 de 2022-07-26, Unidad / subunidad ejecutora 12-08-00-
000 INPEC-GESTION GENERAL, Fuente: Nacion, Recurse:10,
Situacion: CSF, Posicion cataloge de gasto: A-03-03-01-017, ATENCION $16.500.000
REHABILITACION AL RECLUSO, Objetivo: MOBILIARIO ASIGNADO A e
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL, BSITEM 201,
293, 295, 296, 297, 516, 637 OFICIO 20221E0148832 DIGEC-GCMAB,

El valor del contrato serd pagado de conformidad con las normas legales vigentes de la

FORMA DE siguiente forma:

PAGO El INPEC hard un solo pago del 100% del valor del contrato, una vez entregados,
instatados y puestos en funcionamiento los bienes, de acuerdo a cada ftem, para lo cual
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suscribiran acta y dara ingreso al Almacén General para proceder al pago correspondiente,
una vez haya finalizado el contrato. El contratista debera presentar informes de la
ejecucion del contrato con los respectivos soportes (registro fotografico, acta de recibo a
satisfaccién aprobada por los supervisores del contrato, por el Director del establecimiento,
almacenista y encargado de atencion al ciudadano de cada sede en que se entreguen,
instalen y pongan en funcionamiento los bienes). Los Supervisores del contrato certificaran
el cumplimiento de Ia entrega de cada uno de los bienes, para lo cual suscribiran un acta y
dara ingreso al Almacén General para proceder al pago correspondiente, una vez haya
finalizado el contrato.

La faciura electrénica emitida por la empresa en cumplimento al Decreto 2242 de 2015,
Resoluciones y sus modificaciones, sera cancelada por el INPEC dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la fecha de radicacién de las mismas con sus soportes, en concordancia
con lo establecido en el articulado 615 y 617 del Estatuto Tributario, previa certificacion del
supervisor del contrato, donde conste el cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual,
antecedente revision de la unidad ejecutora que tiene a su cargo la recepcion, verificacion
y aprobacion en |la Direccion de Gestion Corporativa, previa disponibilidad def PAC.

El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de apories parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF Y Cajas de
compensacion Familiar, si hubiere [ugar a ello.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafan de los documentos
requeridos para pago, el término se contara desde la fecha en que se presente en debida
forma o se aporte el Gltimo de los documentos.

En relacién con los descuentos de Ley relacionados con la Retencion en la Fuente Renta
por Compras, Retencién en la Fuente ICA por Compras, se realizaran en el momento de
tramitar el pago, una vez el contratista allegue la factura o documento equivalente, previo
Visto Bueno del Supervisor del Contrato, la retencion a practicar depende de la naturaleza
del proveedor.

L.a adjudicacién del proceso de seleccion se realizard de forma electrénica es decir que el
ADJUDICACION | oferente interesado podra presentar oferta cualquiera de los grupos o a todos los grupos.

Para todos los efectos legales se fija el domicilio en la ciudad de Bogota. D.C. Calle 26 No.
27 -48

LUGAR ENTREGA DE LOS BIENES ITEM 1 - ARCHIVC RODANTE Grupo de
Administracion Historias Laborales

lLa entrega e instalacion de los elemenios relacionados se hara en el Grupo de
Administracion Historias L.aborales ubicado en la bodega, direccién Calle 26 No. 27 - 48 de
Bogota D.C., previa coordinacion con el supervisor del contrato, quien debera certificar e
recibo a satisfaccion de los elementos.

ITEM 2 - SILLAS ERGONOMICAS - iTEM 3 — ELEVADORES DE MONITOR

La entrega de los elementos relacionados en los iTEM 2 - SILLAS ERGONOMICAS -
ITEM 3 — ELEVADORES DE MONITOR se hara en el Grupo de Manejo de Bienes
Muebles del INPEC ubicade en la calle 12 No. 27 -~ 29, Barrio Ricaurte de Bogotd D.C.
LUGAR DE previa coordinacion con el supervisor del contrato, dentro del horario de lunes a viernes de
EJECUCION vy |08:00 a.m. hasta las 03:00 pm, teniendo en cuenta el tiempo estimado para la entrega de

ENTREGA los elementos.
ITEM 4 - PUESTOS DE TRABAJO

La entrega e instalacién de los elementos relacionados en el, se hara de la siguiente
manera, previa coordinacion con el supervisor del contrato en cada una de las direcciones
relacionados en el siguiente cuadro, quienes deberan certificar el recibo a satisfaccion de
los elementos, reportando al Grupo Logistico.

Derachos Humanos
Ay, Caracas No. 36-42

Grupo Logistico
Av, Caracas Neo. 36-42 14 2 i
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Segures a8

Callo 26 No. 27-48
oficina de comunicacian 4 4 1

Calle 26 No. 27-48
Sisternas 1er piso 2 1

Callo 26 No. 27.48
Hajas da vida 9 1 1

Calla 26 No. 27-48
Asuntos penifendarios ter Piso 3 p

Calle 26 Na. 27-48
Regional central 4 4

Cra 10 no, 15.22

Sub-Cent-actual 2 2

Callo 26 No. 27-48
Oficina de Sistemas 1

Calle 26 No. 27-48

Direccion General 1
Callo 26 No. 27-48

Oficina asesora Planeacion 1 0
Calle 26 No. 27-48
QOficina asesoma Juridica 1
Calle 26 No. 27-48
Cficina asesora de comunicacion 1 1
Calle 26 No, 2748
Sistemas de la infermacién 5
Callo 26 No. 27-48
Direccidn contrsl interne 1

€ra 10 ne. 16-22

Direccion de Atencicn y
Tratamiento 1 1
Callo 26 No. 27-48

subdireccion an atencién en
salud 1
Calle 26 No. 27-48

Subdireccién de atencian

Psicosecial 1
Gailo 26 No. 27-48
Subdireccion de Educacién 1

Calle 26 Ne. 27-48
Subdireccion de Desarrollo de

habilidades productivas 1
Callo 26 Ne. 27-48

Direccion de Geslion Corporativa 1
Calle 26 No, 27-48

Subdireccidn de taiento Humane 1

Calle 26 No. 2748

Suhbdireccion ae Gestidn

Gontrac-ual 1
Calle 26 No. 27-48
Direccitn escuela de formacion 1

Callo 26 No. 27.48

Subdireccidn de secretaria
académ.ca 1
Calle 26 No, 27-48

Subdireccion Académica
Calle 26 No. 27-48

ITEM § ~ SiLLAS CON ESPALDAR ¥ APOYA BRAZOS — ESTRATEGIA SALAS

AMIGAS DE LA FAMILIA LACTANTE EN El ENTORNO LABORAL se hara en el Grupo
de Manejo da Bienes Muebles del INPEC ubicado en la calle 12 No. 27 — 29, Barrio
Ricaurte de Bogotad D.C. previa coordinacién con el supervisor del confrato, dentro del
horario de lures a viernes de 08:00 a.m. hasta las 03:00 pm, teniendo en cuenta el tiempo
estimado para la entrega de los elementos.

ITEM 6 — ADQUISICION DE PUESTOS DE TRABAJO Y MOBILIARIO DE OFICINA-
DIRECCION GENERAL Y DIRECCION REGIONAL CENTRAL se hara en LA Direccién
General del INPEC ubicada en la Calle 26 No. 27-48 y |z Direccién Regional INPEC
ubicada en la Cra 10 no. 15-22, de Bogota D.C. previa coordinacion con el supervisor del
contrato, dentro del horario de lunes a viernes de 08:00 a.m. hasta las 03:00 pm, teniendo
en cuenta el iempo estimado para la entrega de los elementos.

ITEM 7 — ISLA COMERCIAE - MODULAR DESARMABLE PARA LA EXHIBICION Y
VENTA DE LOS PRODUCTOS ELABORADOS POR LOS PPL _EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION PUNTO DE VENTA CENTRO COMERCIAL
GRAN ESTACION se hara en el Centro Comercial Gran Estacion Ac 26 No. 62-47 en |a
Ciudad de Bogota D.C., previa coordinacién con el supervisor del contrato, la entrega se
debe hacer centro del horario de lunes a viernes de 08:00 a.m. hasta las 03:00 pm,
teniendo en cuenta el tiempo estimado para la entrega de los elementos.
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MODALIDAD DE

SELECCION de 2015.

La modalidad de seleccion que se debe tener en cuenta para
CONTRATACION, es la de SELECCION ABREVIADA mediante SUBASTA INVERSA
ELECTRONICA, reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.2.2, y siguientes del Decreto 1082

la siguiente

PARTICIPANTES

Podran participar todas las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, asi
como aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales, o Promesa de Sociedad
Futura capacidad legal, de conformidad con las disposiciones legales colombianas.

LIMITACION A

No aplica limitacién a MIPYMES.

MIPYMES

APLICACIN DE

ACUERDOS Las descritas en el numeral 10 del presente Pliego de Condiciones.

COMERCIALES

CORREQ Para el evento de indispon bilidad por fallas en la plataforma _SECOP | ta entidad hab.iiita el
ELECTRONICO | SoFe° eEectrt_inigo subdireccion.contractual@inpec.gov.co e informa que se debe aplicar el
ENTIDAD protocolo de indisponibilidad para usuarios del SECOP 11

2.2 Cronologia del Proceso

ACTUACION

LUGAR, FECHA Y HORA

Publicacion aviso convocatoria
publica (Articulo 2.2.1.1.2.1 2. del
Decreto 1082 de 2015}

4 de noviembre de 2022

Publicacién estudios y documentos
previos

4 de noviembre de 2022

Publicacion proyecto de Pliego de
Condiciones

4 de noviembre de 2022

Plazo para presentar observaciones
al proyecto de Pliego de
Condiciones

11 de noviembre de 2022
17:00

Respuesta a observaciones y
sugerencias al proyecto de Pliego
de Condiciones

15 de noviembre de 2022

Resolucion de  Apertura vy
Publicacién de los Estudios vy
Documentos Previos Ajustados Y
Pliego de Condiciones Definitivo.

Lugar: Portal Unico de Contratacién Estatal — SECOP |

Fecha: 17 de noviembre de 2022

Observaciones al Pliege de

Condiciocnes Definitivo.

Desde el 18 de noviembre de 2022 Hasta: 25 de noviembre de 2022

Respuesta a Observaciones los
Estudios y Documentos Previos
Ajustados y Pliego de Condiciones
Definitivo.

28 de noviembre de 2022

Fecha  Limite expedir

Adendas.

para

Hasta: 29 de noviembre de 2022

Diligencia de Cierre del Proceso.

Lugar: Plataforma SECCP I
Fecha: 1 de diciembre de 2022
Hora: 9:00 horas

Verificacion de Requisitos

Habilitantes ¥ Evaluacién | Hasta el 2 de diciembre de 2022
Propuestas.

Traslado informe de Evaluacion

para Observaciones y Subsanacién.

Del 9 de diciembre de 2022

Respuesta de  Observaciones,
FPublicacion de la Evaluacion
Definitiva.

12 de diciembre de 2022

Publicacion del Informe Final y
Diligencia de Apertura de Sobre
Econdmico y subasta inversa.

Lugar: Plataforma SECOP I
Fecha: 13 de diciembre de 2022
Hora: 9:00 am

Suscripcion del Contrato y Registro.

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la firmeza del acio
administrativo de adjudicacion.

Cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato.
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NOTA: De ser necesaria la modificacion del cronograma anterior, esta se efectuara de conformidad
con lo establecido en el Articuio 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece que la “La
Entidad Estatal puede modificar los pliegos de condiciones a través de Adendas expedidas del
vencimiento del plazo para presentar ofertas”.

2.3 Control Social

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 y en el
numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, se convoca publicamente a las
veedurias ciudadanas, entes de control y ciudadania en general que estén interesados en realizar
control social al presente proceso de contratacidn, con el fin de que formulen, de considerarlo
procedente, las recomendaciones escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia y
transparencia institucional, sefalandoles que puedan intervenir en todas las audiencias que se
realicen dentro del proceso de seleccion,

2.4 Regulacion de MIPYMES

Teniendo en cuenta el Presupuesto Oficial Estimadao para la presente contratacion, no aplica la
posibilidad de limitarla a MIPYMES.

3. OBJETO

3.1 Objeto a Contratar

CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DEPENDENCIAS DE
LA SEDE CENTRAL Y A NIVEL NACIONAL DEL INSTITUTO NACICNAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC”.

3.2 Clasificacion de Codigos UNSPSC

El proponente o cada uno de los miembros del consorcio o union temporal, que vayan a proveer los
bienes objeto del presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales y/o juridicas,
deberan registrar experiencia hasta el tercer nivel del siguiente codigo clasificador:

Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas el objeto contractual se enmarca
en los siguientes codigos:

En desarrollo del objeto contractual, el presente proceso se adelantara y adjudicara por ITEM:

ITEM 1 - ARCHIVADOR RODANTE

Muebles, Mobiliario Y|Muebles de

2. N Muebles de oficina |Archivadores movi
Decoracion alojamiento méviles

56101708

ITEM 2 — SILLAS ERGONOMICAS

Muebles, Mobiliaric YiMuebles Comerciales E|, . Sillas Para Grupos De
56112102 Decoracion Industriales Asientas Trabajo

Muebles, Mobiliario Y|Muebles Comerciales E|, . . . .
56112104 Decoracian Industriales Asientos Sillas Para Ejecufivos

Muebles, Mobiliario Y{Muebles Comerciales E|, . .
56112106 Decoracion Industriales Asientos Sillas altas

iTEM 3 - ELEVADORES DE MONITOR

Muebles Partes o accesorios de

Muehles de apoyo
de la computadora

Muebles, mobiliario vy

o soporte ara
decoracion P P

computadores

comerciales e
industriales

56112005
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Difusion de :
. . . .4 . |ACCESOrios de
43212002 tecnologias de|Equipo  informatico pantallas qe|B7a20s 0 soportes para
informacién y|y accesorios monitores
s computador
Telecomunicaciones

ITEM 4 — SILLAS OFICINA DE GESTION CORPORATIVA

uebles,

56112104 Decoracién Industriales

Sillas Para Ejecutivos

fTEM 5 — SILLA CON ESPALDAR Y APOYA BRAZOS

Muebles
Comerciales EiAsientos Sillas para descansar
Industriales

Muebles, Mobiliario Y

561121056 :,
Decoracitn

ITEM 6 — PUESTOS DE TRABAJO

56101703 uebles, Nioblliano N Muebles de oficina |Escritorios
Decoracidn alojamiento
56101719 Muebles_,_ Mobiliario Y MU.Ebh?S de Muebles de oficina |Mesas auxiliares
Decoracion alojamiento
- Muebles
56112103 gl:ggrlzifénMObmam Y Comerciales E|Asientos Sillas para visitante
Industriales

ITEM 7 —ISI.A COMERCIAL

Muebles Muebles iizg’;gg;ess Aut\c;
56130000 Mobiliario Y |Accesorios Para Stand De Piso
hy " Soportados  Para
Decoracion Merchandising M ,
ercancias
Aparatos, Estantes,jAparatos, Estantes,
Muebles Muebles Y|Sistemas Y!iSistemas Y
56131700 Mohiliario Y|Accesorios Para|Accesorios ParajAccesorios Para
Decoracién Merchandising Instalacién Dejlnstalacion De
Mercancias Mercancias
Muebles Mot?ilia'rio e
56121902 Mobiliario | netitucional, EscolarMobiliario ~—— Deig 1o Evhinidores
y Y Educativo Y|Demostracion
Decoracién .
Accesorios
341 Especificaciones Técnicas

Los siguientes son los requerimientos técnicos obligatorios que el proponente debera
satisfacer:
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ITEM 1 - ARCHIVADOR RODANTE:

Sistema de archivador rodante conformado por seis [06]
moédulos rodantes y un [01] medulo fijo, de tres [03]
cuerpos, de accionamiento mecénico, resistente al uso
constante, compuesto por estanteria de [08] espacios
utiles para almacenar, entrepafios de alto de 30 cm.
Fondo de 40 cm. y ancho de 100 cm. elaborados con
ldmina metalica Col Rollad calibre 16 - 20 abierta [sin
puertas] y con acabados totalmente metalicos, los bordes
y ensambles de piezas deben ser redondeados para
evitar desgarres en la doscumentacion, cada médulo debe
soportar 5000 kilos, con sus respectivos refuerzos
[tensores y templetes], deben estar colocados sobre un
carro para gue actie como un solo elemento [module].
Las ruedas deben ser en acerc fundido de 4" de
diametro, rodamiento esferados y sellados tipo SKF-6200
ZZ, canal de 2 cm con capacidad de carga de 6.500 NW.
Rieles en Angule estructurado de 1 x 1/8 con doble perfil
que forman una "T".

Visor de identificacidn porta - rotulos en acrilico en cada
extremo de consulta.

El entrepafio inferior debe estar elevado a 10 ¢m del piso
y un noveno entrepafio (techo) el cual servira de tapa
evitando el deterioro per el polvo. 624 separador omega
metalicos franca carpetas de enganche frontal, 1248
retenedor de capeta ubicado en cada extremo de los
entrepafios, todo terminado en pintura electrostatica son
tratamiento anticerrosivo, color gris humo, para un
espacio total de frente 3.30, anchao (.84 aito de 2.68.
Archivador metalico fabricado en lamina cold roller
callbre 22, 2 puertas corredizas con manija de 3 puntos,
6 entrepaiios que soporte 40 kg en cada entrepafio, Iz
estruclura debe estar separada del piso por medio de
niveladores, que eviten marcas o rayones en el piso vy
protejan el mueble de la humedad funcién, altura de 216
cm fsin incluir el aislamiento del pisc), frente 130 cm,
fondo 50 cm incluyendo espacio para puertas de
corredera, pintura electrostatica con tratamiento
anticorrosivo de color gris humo, el mueble debe
soportar una carga minima de 270 Kg,; sus patas
deben ser ubicadas en el sitic mas adecuado para
transferencia de cargas y ademas, deben ser de
un material que soporte el peso propio del mueble
¥ su contenido.

1 ARCHIVADO
R RODANTE

GARANTIA: El contratista debera ofrecer como minimo un (1) afio de garantia a partir de
la entrega a satisfaccion de los elementos, por defectos de fabricacién y mala calidad de
los elementos o el mal funcionamiento de estos, contra cualquier anomalia, incluidos todos
sus componentes, insumos y accesorios conforme las especificaciones y caracteristicas
técnicas exigidas.

Durante el periodo de garantia, el contratista debe reparar los elementos y dejarlo en
perfecto estado de funcionamiento sin costo adicional para el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario -INPEC.

Durante el periodo de la garantia, si pasados tres dias (3) habiles, los elementos objeto de
la reparacion no ha sido entregado en perfecto estado de funcionamiento, el contratista en
forma inmediata debe remplazarlo por uno nuevo de iguales o superiores caracteristicas,
sin costo alguno para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelaric INPEC.
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ITEM 2 ~ SILLAS ERGONOMICAS:

Ajustable en niveles de allura. Basculante. Tapizado er malla antitranspirante.
ESPALDAR:

Espaldar Alto, marco en Nylon-PA, tapizado en Malla antitranspiranie de
poliéster de alta densidad. Ajuste de reclinacion del espaldar por medic de
palanca. Con posibilidad de ajustar a profundidad del espaldar.

APOYQ LUMBAR:

Ajustable en altura, giro y profundidad, con puntos de blogueo miltiple,
APOYABRAZOS:

Apoyabrazos ajustables en altura y profundidad, con superficie blanda en
potiuretano.

ASIENTO:

Asiento con gira de 360°, tapizado en tela vinifica, con espuma inyeclada de alta
densidad, Asiento ajustable en profundidad, con terminacion curva hacia el piso,
para facilitar la comodidad de las piernas.

BASE:

Base en aluminio bicolor D. 5680mm. 5 Rodachinas dobie pista anillo poluretano,
Nylon o goma, para piso duro.

MECANISMO:

Cilindro neumatico ajustable en aliura por mecanismo de manija lateral. Ajuste
de basculacion de toda 13 silla por medio de palanca. Sincronizado Antishock
con milltiples puntos de blogueo,

APOYACABEZAS:

Ajustable en altura.

Ancho: 25,5 ¢m, Alfura: 18 cm.

Espuma: {d=30 Kg/m3; e=6 cm). Rango: 66-86 cm. Tape para evitar su
desensamble. Forro intercambiable sin necesidad de desarmar la silla.
ESPALDAR:

Altura: 45 cm, Ancho: 49 cm. +- 1 cm

Bastidor interno en polipropilenc.

Espaldar contorneado con doble curvatura,

Espuma en poliuretano con densidad media {d=30 Kg/m3),

Mono concha Externa en Resina Poliéster reforzada con Fibra de Vidrio
inyectada o en metal de una sola pieza.

Tapizade en Pafio Amaretto con fibras de Poliéster.

Apoyo lumbar con curvatura radio; 40 cm +~ 1 cm,

Aitura soporte lumbar: 18-22 cm.

Angulo del plano del espaldar: 115 ° +/- 2°,

Cojin del espaidar intercambiable sin necesidad de desarmar la silla.
APGYABRAZOS:

Estructura en Aluminio Inyectado.

Cubierta para apoyo de antebrazos en Poliuretano con piel integral.

Altura de apoyabrazos respecto al punte de apoyo isquiatico: 22,5cm.

Ancho entre apoyabrazos: 48,5 cm.

Ancho del apoyabrazos: 8,5 cm.

Longitud del apoyabrazos: 23 cm. Apoyabrazos intercambiables.

ASIENTO:

Bastidor interno en polipropilenc.

Asiente plano o ligeramente cdncavo.

Espuma en poliuretano inyectado de alta densidad (80 Kg/m3; e=3 cm).

Anche: 37,5 cm (zona de apoyo isquiatico) y 51,5 cm en la zona delantera media
del asienlo. Profundidad: 43.2 a 44 cm.

Mono concha Externa en Resina Poliéster inyectada, reforzada con Fibra de
Vidrio inyactada.

Tapizado en Pafio Amaretto, fibras de poliéster.

Altura al borde delantero del asiento: 104 cm.

Anguio de! plano del asiento: -12 ® +/- 2°.

Cojin del asiento intercambiable sin necesidad de desarmar la silla.

COLUMNA:

Columna gue soporta &l asiento fija, altura de 92 cm, Didmetro: 10 cm.
Estructura de soporte en lamina HR de 6 mm, con acabado en pintura
electroestatica homneable,

Mecanismo: Giratoric Angulo de Giro: 350°, el giro debe incluir los apeyapiés.

SILLA
1 ERGONOMICA
ADMINISTRATIVA

SILLA
2 ERGONOMICA
PARA GARITA

APOYAPIES:
Dimensiones apoyapiés: Ancho: 42 cm; Profundidad. 50cm; Espesor; 2,54 cm.
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214lla expandida con marco perimetral,
Sistema de graduacion de los apoyapiés por madia de espigos,

Rango de altura del apoyapié desde el borde superior defantero del asiento: 41-
52.62 ¢m.

Debe resistir el ponerse de pie y 80 kg en carga dinamica.

BASE:

Base cuadrada, soldada a la columna, para anclar al piso, Ancho: 40 X 40 cm.
Espesor; 6 mm.

Instalacién por medio de chaze expansivo.

Silla en polipropileno inyectado con espaldar medio y ancho, con apoyo lumbar.
Asiento anatomico con cascada amplia en el borde delantero.
Espaldar y asiento tapizado en piel integral, con cubierta texturizada, acolchado

SILLA .
& impermeabie.
3 ERGONOMICA Ajuste neumatico de altura, controlado por palanca.
PARA PUESTO DE c A, ;
GUARDIA olumna Neumética tipe Cajero Larga.

Apoyapiés antideslizantes ajustables en altura.
Base 01 tubular de 1", con pintura electrostatica didmetro 560 M.
Base 5 patas en poliamida reforzada, diametro 800 mm con Patin.

GARANTIA: El contratista debera ofrecer como minimo un (1) afio de garantia a partir de la entrega a
satisfaccion de los elementos, por defectos de fabricacion y mala calidad de los elementos o el mal
funcionamiento de estos, contra cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, insumos y accesorios
conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas.

Durante el periodo de garantia, el confratista debe reparar los elementos y dejarlo en perfecto estado de
funcionamiento sin costo adicional para el Institute Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC,

Durante el periodo de la garantia, si pasados tres dias {3) habiles, los elementos objeto de la reparacion no ha
sido entregado en perfecto estado de funcionamiento, el contratista en forma inmediata debe remptazarlo por
uno nuevo de iguales o superiores caracteristicas, sin costo alguno para el Instituto Nacienal Penitenciario y
Carcelario INPEC.

ITEM 3 - ELEVADOR DE MONITOR

Elevador de monitor en madera o
plastico de alta resistencia o
aluminio o mixto, graduable en al
menos cinco (5} niveles de altura
(sin tener que armar o desarmar la
unidad). Resistencia de hasta 15 kg.

ELEVADPOR DE
MONITOR

Dimensiones aproximadas de |la
base de 34x22x10cm {desviacion +/-
3cmy).

GARANTIA: El contratista debera ofrecer como minime un (1) afio de garantia a partir de la entrega a
satisfaccion de los elementos, por defectos de fabricacién y mala calidad de los elementos o el mal
funcionamiento de estos, contra cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, insumos y accesorios
conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas.

Durante el periodo de garantia, el contratista debe reparar los elementos y dejarlo en perfecto estado de
funcionamiento sin costo adicional para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC.

Durante el periodo de la garantia, si pasados tres dias (3) habiles, los elementos objeto de la reparacién no ha
sido entregado en perfecto estado de funcionamiento, el contratista en forma inmediata debe remplazarlo por
uno nuevo de iguales o superiores caracteristicas, sin costo alguno para el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario INPEC.
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ITEM 4 — SILLAS OFICINA DE GESTION CORPORATIVA

ESPALDAR: Tela micro perforada tipo
malla de alta densidad y resistencia,
con apoyo lumbar y marco en
polipropileno negro.

ASIENTO: Espuma en poliuretano con
tapizado, giro de 360°y con curvatura
hacia el piso para facilitar la comodidad
de las piernas.

SILLA SALA DE
JUNTAS DIRECCION
DE GESTION

CORPORATIVA MECANISMO: Basculante y
mecanismo Syncro que permite inclinar
el espaldar y fijarlo en la posicion
deseada (diferentes angulos de
inclinacion), con cilindro neumatico
ajustable en altura del asiento con
elevacion de gas (en acero cromado),

APOYABRAZOS: Graduables en
altura.
BASE: Base en estrella de cinco aspas
en acero cromado, con rodachinas
doble carrete en goma o nylon color
negro.

GARANTIA: El contratista debera ofrecer como minimo un (1) afo de garantia a partir de la entrega a
satisfaccion de los elementos, por defectos de fabricacion y mala calidad de les elementos o el mal
funcionamiento de los mismos, contra cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, nsumos y
accesorios conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas.

e Durante el periodo de garantia, el contratista debe reparar los elementos y dejarlo en perfecto estado de
funcionamiento sin costo adicional para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario —INPEC.

e Durante el periodo de la garantia, si pasados tres dias (3) habiles, los elementos objeto de la reparacidn
no ha sido entregado en perfecto estado de funcionamiento, el contratista en forma inmediata debe
remplazarlo por uno nuevo de iguales o superiores caracteristicas, sin costo alguno para el Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario -INFEC.

ITEM 5 — SILLAS CON ESPALDAR Y APOYA BRAZOS — ESTRATEGIA SALAS
AMIGAS DE LA FAMILIA LACTANTE EN EL ENTORNO LABORAL BISTEM 297 — A-02-
02-01-003-008-10 Otros Bienes Transportables N.C.P Sillas con espaldar y apoya brazos —
Estrategia Salas amigas de la familia lactante del entorno laboral.

Silla fija tipe sillén con una medida aproximada
de 80 cm de alto X 70 de ancho X 42 de
sentadero, gue cuente con base en pino

SILLA CON natural, tapizada en material anti-fluidos de
7 ESPALDARY color azul para lactancia v/o extraccion de
APOYA leche materna, y cojin, también tapizado y del

BRAZOS mismo color azul.
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ITEM 6 — ADQUISICION DE PUESTOS DE TRABAJO Y MOBILIARIO DE OFICINA-

PUESTO
DE
TRABAJO
P-1
GENERAL

Imagen Real

ESCRITORIO TIPO SUPERFICIE DE TRABAJO

Adquisicion e instalacidon puestos de trabajo tipo
profesional P-1: mueble de trabajo con dimensiones (en
milimetros excepto donde se indigue lo contrario) de 1200
a 1500 de largo x 600 ancho x 750 de alto, incluye:
Superficie de trabajo rectangular de 1200mm a 1500mm
de largo x 600mm de ancho y una altura de 750 mm,
calibre 30mm en aglomerado enchapado en formica alta
presion, balance y canto recto termo fundido.

Estructura de soporfe metdlica fabricada el cold rolled
calibre 18 acabado pintura electrostatica, lave con
sistema de conduccion de cableado, screen divisor frontal
de 1200mm a 1500mm de ancho x 400mm de alto y
15mm de espesor y divisor lateral de 600mm de ancho x
400mm de alto y 15mm de espesor con terminacion curva
en la esquina superior frontal, todas enchapadas por
ambas caras en formica cofor azul institucional, cajonera
metélica 2M 1AF-37 H 64 con dos cajones de 380mm x
180mim y uno de 310mm x380 mm para un total de tres (3)
cajones; colores institucionales azul rey y gris claro;
incluye canaleta para cableado, niveladores de piso tanfo
en escritorio como en la cajonera y todos los accesorios
para su correcto funcionamiento; lo anterior de acuerdo
con el disefio existente.

Calidad: Cumplfir con las normas NTC 1558 (Escritorios y
Mesas)

PUESTO
DE
TRABAJO
p-2
COORDIN
ADOR

ESCRITORIO TIPO COORDINADOR EN .7

Adquisicién e instalacion puestos de trabajo tipo
profesional P-2: mueble con disposicién en ‘L" con
dimensiones (en milimetros excepto donde se indigue lo
contrario), medida supeificie principal 1500 x 600 x 30 con
adyacente de retorno 700 x 600 x 30; en aglomerado
enchapado en formica alta presién, balance y canto recto
termo fundido, altura superficies de trabajo tolerancia+/-
10mm} 750, altura minima inferior del borde de la mesa
600, profundidad minima de los planos de la mesa 600.El
fablero o superficie rectangular; debe tener ductos gque
permita, oculte y facilite el cableado entre las tomas, la
CPU vy los periféricos; los ductos deberan garantizar la
independencia de cada uno de los puestos de trabajo en
caso de una redistribucion futura de mobiliario: el color de
la estructura y superficie debe ser igual o similar a los ya
existentes.

Estructura de soporte metalica fabricada el cold rolled
calibre 18 acabado pintura electrostatica, Have con
sistema de conduccion de cableado, cajonera metélica 2M
1AF-37 H 64 con dos cajones de 380mm x 150mm y uno
de 310mm x 380mm para un total de tres (3) cajones;
colores iguales a los existentes; incluye canaleta para
cableado, niveladores de piso tanto en escritorio como en
la cajonera y todos los accesorios para su correcto
funcionamiento.

Calidad: Cumplir con las normas NTC 1558 (Escritorios y
mesas}

10

PUESTO
DE
TRABAJO
P-3-
EJECUTIV
o

imagen Referencia tomada de:
hitps://lysamuebles-

industrias.negocio.site/

Puesto de trabajo P-3-Ejecutivo

ESCRITORIO TIPO SUBDIRECTOR DE 1.80M X 1. 80M
Adquisicion e instalacién puesto de trabajo tipo ejecutivo
Subdireccidn P3: elaborado totalmente en madera
industrial con acabado enchapado en laminado de alta
presion (LAP) o en extra-laca catalizada que evite los
rayones y facilite la limpieza de este, la medida es 1.80m
de frente x 1.80m de fondo.

Conformado por superficie principal de 1.80m x 0.70m y
mueble fipo credenza de 1.10m x 0.70m con diversos
compartimentos y puertas abatibles para guardar
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diferentes tipos de objetos habituales de la oficina.

Debe tener dos (2) gavetas tipo lapicero, una gaveta
inferior para carpetas colgantes, modulo lateral abierto con
dos (2) niveles utiles, con espaldar o fondo de mueble
completo, colores por definir; fabricado en madera
prensada de 18mm de espesor con recubrimiento en
laminado de alta presidon o en madera industrial con
acabado enchapado en laminado de alta presion (LAP) o
en extra laca catalizada que evite los rayones y facilite la
limpieza del mismo; incluye niveladores de piso tanto en
escritorio como en la credenza y todos los accesorios para
su correcto funcicnamiento.

Calidad: Cumplir con las normas NTC 1558 (Escritorios y
mesas).

Nota: presentar como minimo fres (3} renders para
este tipo de mueble, donde se pueda apreciar el
manejo de acabados como colores, textura y material.
Presentar disefio definitivo para aprobacién del
supervisor del contrato antes de iniciar fabricacion.

Puesto de trabajo P-3A-Ejecutivo Director
ESCRITORIO TIPO DIRECTOR CON CREDENZA,
BIBLIOTECA SUPERIOR E INFERIOR
Adquisicién e instalacién puesto de trabajo tipo ejecutivo
direccién P3-A: elaborado totalmente en madera industrial
con acabado enchapado en laminado de alta presion
(LAP) o en exira laca catalizada que evite los rayones y
facilite la limpieza del mismo, la medida es 2.20m de
frente x 1.80m de fondo; conformado por superficie
principal de 2.20m x 0.70m y mueble tipo credenza de
1.10m x 0.70m con diversos compartimentos y puertas
abatibles para guardar diferentes tipos de objetos
habituales de la oficina.Biblioteca Superior: medida de
2.20m de frente x 1.40m de alto x 0.45m de fondo;
conformado por un modulo superior horizontal de puerta
abatible con brazo hidraulico, madulo vertical con puerta
abatible, un nivel repisa flotante en tres (3) superficies en
vidrio templado incoloro de 0.80m de frente, con espaldar
0 completo, colores por definir; fabricado en aglomerado y
DIRECTO enchapado en formica de alta presian.Biblioteca Inferior:
R | . | medida de 2.20m de frente x 0.80m de alto x 0.45m de
hTtag?i? Referencia tom,ada de | tando; conformado por dos (2) gavetas tipo lapicero, una
ps:/igrupesimarc.com gaveta inferior para carpetas colgantes, madulo vertical
con dos puertas abatibles, un médulo lateral abierto con
dos niveles ufiles, con espaldar completo; fabricado en
aglomerado y enchapado en formica de alta presion;
incluye niveladores de piso tanto en escritorio como en la
credenza y biblioteca, ademas, todos los accesorios para
su correcto funcionamiento.Calidad: Cumplir con [as
normas NTC 1558 (Escritorios y mesas). Nota: presentar
como minimo tres (3) renders para este tipo de
mueble, donde se pueda apreciar el manejo de
acabados como colores, textura y material. Presentar
diseiio definitivo para aprobacién del supervisor del
contrato antes de iniciar fabricacién.

MUEBLE PARA IMPRESORA

Adquisicion e instalacion de muebles para impresora y
archivo M-1: medidas de 1500mm de largo x 600mm de
ancho x 750mm de altura.El mueble incluye superficie de
trabajo rectangular de 1500mm x 600mm x 30mm de
espesor, en aglomerado enchapado en formica alta
presién, balance y canto recto termo fundido. La estructura
de soporte debe ser metalica fabricada en lamina cold
rolled calibre 22, acabado en pintura electrostatica,
entrepafio horizontal y soporte en la mitad, doble puerta
corrediza metalica; colores institucionales azul rey y gris
imagen Real claro, incluye niveladores de piso y todos los accesorios
para su correcto funcionamiento, Las dimensiones, colores

PUESTO
DE
TRABAJO
P-3A-

11 |EJECUTIV

MUEBLE
12 M1
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y disefio deben ser de acuerdo con el proyecto existente,
Calidad: Cumplir con las normas NTC 1558 (Escritorios y
mesas)

MUEBLE PARA ARCHIVAR

Adquisicion e instalaciébn de mueble cerrado tipo
archivador M-2; cuenta con 6 entrepaiios horizontales -
que soporte hasta 40 Kg cada enirepafio- v capacidad
para contener hasta 42 cajas de archivo X200; medidas
del mueble de 2100mm de alto (sin incluir aislamiento det
piso o patas} x 1300mm de ancho x 500mm de
profundidad (incluyendo espacio para puertas metalicas
de corredera); estruciura de soporte metalica fabricada en
lamina cold rolled calibre 22, acabado en pintura
electrostatica colores institucionales azu! rey y gris claro,
doble puerta corrediza metalica, la estructura debe estar
separada del piso por medio de niveladores que a su vez
eviten marcas o rayones en el piso y protejan el mueble de
la humedad y resistente a la compresion; el mueble debe
tener puertas de corredera de tal manera que pueda tener
facil acceso a su interior para archivar cajas X200 y contar
con sus respectivas manijas incluye niveladores y todos
los accesorios para su correcto funcionamiento; lo anterior
de acuerdo con el disefio existente El conjunto con todos
los entrepafios y puertas debe ser estable; todas las
puertas del mueble deben tener manijas de incrustar o de
sobreponer (segin el disefio propuesto).Cada mueble
debe soportar una carga minima de 270 kg.; sus patas
deben estar ubicadas en el sitio mas adecuado para
transferencia de cargas, ademas, deben ser de un
material que soporte el pesc propio del mueble y su
contenido. Calidad: Cumplir con las normas NTC 1558
{Escritorios y mesas)

Mesa Plegable MP-1

MESA PLEGABLE TIPO MALETA Adquisicion de mesa
plegable tipo maleta; con un sistema de bloqueo en las
bisagras para evitar que la tabla se colapse y manija de
transporie, portatil ligero y conveniente para el uso al aire
libre y en el interior, con patas antideslizantes que
proporcionan buena estabilidad. El revestimiento debe ser
antideslizante y de alta calidad para que mantenga la
superficie del preducto lisa y duradera, en material
ecoldgico y antioxidante para evitar cualquier toxicidad
potencial del producto. La estructura debe ser en aluminio
0 acero con acabado en pintura electrostatica color negro
y superficie en plastico de alta densidad color negro, forma
rectangular, carga maxima de soporte 100 Kg. Las
medidas del muebie dekten ser de 1800mm de largo x
MESA ) 720mm de ancho x TQOrr:m de alto con una tolerancia de
PLEGABL Imagen Referencia tomada de: 50mr_n por cada medida Calidad: Cumplir con Ja Norma
E MP-1 hitps://tusmesasplegables.com! |Técnica Colombiana NTC 2868 Muebles. Muebles para el
14 hogar. Sillas y butacas. Norma Técnica Colombiana NTC
5041 Mobiiiario doméstico. Asientos, Determinacién de la
estabilidad.

MESA FIJA CON SILLAS
Adguisicién juego gue incluya 1 mesa desarmable con 4
sillas apitables en plastico color negro; con tejido
perforado que imita el tejido artesanal, de forma cuadrada
MESA con medidas de 85 x 85 cm, patas en el mismo material de
FIJA MF-1 la mesa o en aluminio con nivelador de piso, tapon de
15 {CON Imagen Referencia tomada de:|centro para parasol, de facil impieza, ensamble sencilio,
SILLAS hitps.//grupolitoral.cof?attachme |silla con brazo largo, con medidas a escala igual de la
nt id=813 mesa
Calidad: Cumplir con la Norma Técnica Colombiana NTC
2868 Muebles. Muebles para el hogar. Sillas y butacas.
Norma Técnica Colombiana NTC 5041 Mobiliaric
doméstico. Asientos. Determinacion de la estabilidad.

MUEBLE
13 (M-2
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Garantias

Dos (2) afios de garantia, a partir de |a entrega y recibido a satisfaccidn de cada uno de los items; defectos en
elementos y accesorios, mala calidad o mal funcionamiento de estos.

Como méximo en tres dias calendario, los puestos de trabajo 0 sus accesorios, objeto de la garantia deben
quedar en perfecto funcionamiento. Los gastos que llegase a generarse con ocasion de la garantia correran a
cargo del contratista.

Nota: Una vez finalizada |z instalacion, el contratista debera capacitar minimo a dos funcionarios, designados
por el INPEC, para la realizacién de los mantenimientos preventivos y correctivos, que requieran los puestos de
trabajo.

ITEM 7 — [SLA COMERCIAL - MODULAR DESARMABLE PARA LA EXHIBICION Y VENTA DE LOS
PRODUCTOS ELABORADOS POR LOS PPL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION PUNTO DE
VENTA CENTRO COMERCIAL GRAN ESTACION BISTEM 603 — A-03-03-01-017 - 10 Atencion y

rehabilitacion al Recluso.

ISLA COMERCIAL - MODULAR DESARMABLE CON ESTRUCTURA D
DE 2 X 2 METROS, CONFORMADA POR;

Tres [03} Vitrinas con rodachinas de frenc, en melamina, color wengue, de 120 x
40 x 90 H con iluminacion Led en laterales internos con enfrepafios en pino.

[01] Una Vitrina en melamina wengue de 35 x 30 x 80H iluminada en laterales
internos con entrepafios en ping.

[01] Un Cubo en pino de 1.20 x 0.25 x 40 iluminacion Led superior interna,
[01] Una Puerta de acceso en pino con chapa

[01] Un Piso de 2 x 2 mis con base en 0SB de 12 m recubierto en cara exterior

COMIESIE?:F AL madera laminada, trafico liviano, color ctaro.
DEFEV’S(/)B\EF}{LI\IJIL:SBLE [01] Un Muro entamberado Impresior: digital en vinilo adhesivo por cara externa
CON Medidas: 2m x 1,40mH
i b [01] Un Aviso en caja de luz Logo “LIBERA COLOMBIA®” por ambas caras
MéT)?QQOS [02] Dos Sillas giratorias para Barra: base metélica. Cilindro de pistén neumatico,

mecanismo manual, resisiencia 100 Kg, asiento con bastidor se 40 x 40 cm,
tapizado en espuma y eco cugro / poliuretano, color negro, altura graduable entre
60y 90 cm.

Incluye:

Disefi, fabricacion e instalacion ylo montaje en la ciudad de Bogetd. Ceniro
Comercial Gran Estacion,

Soporie y acompafiamiento écnico durante el desarrolo del evento

Impresién de imagenes con instalacion

No incluye:
Elaboracion de arfes ni compra de imagenes; el cliente entrega archivos en aita

resolucion listos para impresian.

NOTA. LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS ANTERIORMENTE SON DE CARACTER
OBLIGATORIO, POR LO TANTO, SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA QUE NO OFREZCA

— e DA Y

ALGUNA DE ELLAS.

3.3 Plazo de Ejecucion

El plazo de ejecucion serd hasta el 30 de diciembre de 2022, contados de a partir de |a suscripcion del acta de
inicio, la cual debera suscribirse por parte del supervisor designado por el INPEC y el contratista dentro de los
tres (3) dias siguientes a la firma del contrate, y previo cumplimiento de fos requisitos de ejecucidn, esto es,
aprobacion de polizas por parte de la Subdireccion de Gestién Contractual y expedicion del respectivo Registro
Presupuestal.

4. MODALIDAD DE SELECCION
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4.1 Modalidad de Seleccién del Proceso

De acuerdo al Concepto juridico emitido por la Subdireccion contractual, mediante oficio con radicado No.
2022]E0145856 de fecha 19 de julio de 2022, “Ante la solicifud remitida por su oficina mediante oficio
2022/E0141683, en ia cual se indica "(.,) En atencidn al irasfado presupuestal, Modificacion Programacién de
bienes y Servicios y PAA 2022, programacion de bienes y servicios vigencia fiscal 2022, informada por la
Cficina Asesora de Planeacion a la esta Direccion y a fla expedicion de CDP No. 11422 del 27/01/2022 y en
aras de unificar el proceso de Mobilfario en uno solo, de manera formal solicifo la expedicion del concepto
juridico, para confratar mobiliario asignado a diferentes dependencias del nivel central, por un valor de

CUATROCIENTOS QUINCE MILLONES SESENTA MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
CINCO PESOS, ($415.060.335.00) M.CTE.

Grupo de Administracion de

2N 1 Archivador rodante 76,000,600 Historias Laboralos Subasta inversa
Adguisicion de sillas ergonomicas para :
prevencion osteomuscular, garitas y puestos Subdireccion de Taleato

293 ! de guardia - Seguridad y Salud en ¢l 180680000, 1 ymano Subasta Inversa
Trabajo

295 Sllf_ar\::gg;ode moniter - Seguridad y Salud en 5,000,000 ﬁz?:;n:;cmn de Talento Subasta lnversa

1
296 1 Adgquisicion de sillas - Direcciones General v 15,000,000 Direction de Gestion Subasta Inversa

Direccién de Gestion Corporativa Corparativa

Stias con espaldar y apoya brazos -

297 1 Estrategia Salas amigas de la familia 3,000,000 Subdireccion de Talento

Subasta Inversa

lactante del entorno {zboral Humano

Adguisiciér de puestos de trabajo y

mobiliario de oficina - Direccién General y Subasta Inversa
516 1 Direccié Regional Central 120,000,000 | Grupo logistico

Adguiscion de Mebiliario (Isla comergial) -

Apoya a la Gestion comercial a nivel Subdireccion de Habilidades Subasta Inversa
837 1 nacioala ferias 16,500,000 | Productivas

Ahora bien, es preciso sefialar que de acuerdo con la soficitud elevada el BSITEM 603 corresponde
a "Apoyo a fa gestion comercia/ a nivel nacional (arriendo, disefio, montaje y desmontaje de Stand-
participacion feria del Hogar y Expoartesanias), razén por la cual y en concordancia con lo
dispuesto en fas agrupaciones presupuestales del Plan Anual de Adquisiciones del Instituto, se
informa que el BSITEM 603 no se encuentra en la agrupacion presupuestal N O 1, en su lugar se
registra BSITEM 637.En concordancia con lo anterior, La MODALIDAD DE SELECCION que se
debe fener en cuenta para fa CONTRATACION es fa de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA
INVERSA, de conformidad con ef numeral el numeral 2 def articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo el articulo 2.2.1.2.1.2.2 v subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el numeral 2 def articufo 2 de la Ley 1 150 de 2007, en el evento en que las
entidades piblicas requieran la adguisicion o suministro ce bienes y servicios de caracieristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacién, la escogencia del coniratista se efectuard mediante la
modalidad de seleccién abreviada por subasta inversa, es asi que la referida normativa sefiala:

{...)JARTICULO 20 DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia de/
contratista se efectuarg con arregio a las modalidades de seleccion de licitacién pablica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:

()

1. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva
prevista para aquellos casocs en que, por las caracteristicas del objefo a contratar, las
circunstancias de fa confratacion o fa cuantia o destinacién de, bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.
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El Gobierno Nacional regfamentaré la materia,

Seran causales de seleccién abreviada las siguientes:

a) La adguisicion o suministro de bienes V servicios de caracteristicas tecnicas uniformes
V de comin utilizacién por parte de las entidades. que_corresponden a aquellos gue
poseen las mismas especificaciones técnicas, con_independencia de su diserio o de
sus caracteristicas descriptivas, y _comparten patrones de desempefio vy calidad
objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberdn, siempre que ef
reglamento asi lo sefale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de
instrumentos de compra por catélogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de
precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de productos;(...}"

El procedimiento para la citada modalidad de contratacién se encuentra regulado en el articulo
2.2.12.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Finalmente, se le recuerda que la documentacion requerida para el proceso de contratacion se
encuentra establecida en numeral 6.3.3 del Manual de Contratacion.

4.2 Justificacion Modalidad de Seleccién y sus Fundamentos Juridicos

De acuerdo con lo anterior, al no existir Acuerdo Marco de Precios Vigente, se procede a adelantar
el proceso de seleccion conforme lo dispuesto en el literal a), del numeral 2, del Articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto No 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta que se trata de bienes de caracteristicas técnicas uniformes, ya que poseen las
mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas
descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos y de comun
utilizacién, atendiendo que son ofrecidos en el mercado en condiciones equivalentes para quien los
solicite, la modalidad de seleccidn sera la SELECCION ABREVIADA mediante SUBASTA
INVERSA, reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.2.2, y siguientes del Decreto 1082 de 2015 por
SUBASTA INVERSA .

En virtud de lo anterior, la seleccion objetiva se realizara teniendo en cuenta el menor precio de
conformidad con lo sefalado en el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,

Para la seleccién del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién
administrativa.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE SELECCION

5.1 Requisitos Juridicos Habilitantes
51.1 Poder

Cuando el PROPONENTE acttie a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante
documento con presentacién personal en notaria o su equivalente, en el cual se afirme que su
representante o apoderado esté expresamente facultado para presentar la PROPUESTA, subsanar
observaciones, asi como que también se encuentra facultado para firmar el contrato respectivo.

5.1.2 Carta de Presentacion de 1a Propuesta

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Anexo
denominado “Carta de Presentacién de la Propuesta” y serd suscrito por el proponente o
apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, debera
venir suscrito por el Representante Legal debidamente facultado en los términos de Ley; si la
propuesta es presentada por Consorcios o Uniones Temporales, el citado Anexo debe ser suscrito
por el Representante designado.
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Nota 1: La entrega de los bienes no tendra costo alguno para el INPEC por concepto de transporte,
seguro, embalajes u otros, distintos a los que hubiere tenido en cuenta el proponente al momento de
establecer los precios unitarios en su oferta, previa verificacion por parte del supervisor,

5.1.3 Existencia y Representacion Legal

5.1.3.1 Personas Juridicas de Naturaleza Privada
5.1.3.1.1 Certificado de Existencia y Representacion Legal, Objeto Social y Duracion.

El proponente debera acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del
Certificado original expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o la entidad competente
social, donde se acredite que esta constituida con por lo menos Un (1) afio de anterioridad al cierre
del presente proceso y en el que conste que su objeto social esta relacionado con el objeto de Ia
presente contratacién, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del proceso.

Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién vy ejecucion del mismo,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

lguaimente, debera acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para [a
presentacion de la propuesta y para la suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el Representante
Legal tenga limitaciones estatutarias se deberd presentar adicionalmente copia del Acta en la que
conste la decision del Organo Social correspondiente que autorice al Representante Legal para [a
presentacién de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

En caso de que la propuesta fuere presentada por el Representante Legal Suplente, si los estatutos
lo requieren debera anexar certificacién de la ausencia temporal o definitiva del Representante
Legal Principal.

NOTA: En el evento de Consorcios, Uniones Temporales y demas Formas Asociativas, cada uno de
los integrantes de los mismas debera presentar Certificado de Existencia y Representacion Legal o
Certificado de Matricula Mercantil, conforme con su naturaleza juridica, acreditando todas ias
exigencias del presente numeral.

Si el proponente es persona juridica, consorcio o unién temporal, deben acreditar que su duracién
no sera inferior al plazo de ejecucidn del contrato, su liquidacién y un (1) afic mas.

El proponente debera adjuntar fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal o
Apoderado, segun el caso.

5.1.3.2 Objeto Social

El objeto social del proponente, o de cada uno de sus miembros si se trata de un Consorcio, o de
una Union Temporal, le debe permitir presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el objeto del
Contrato materia del presente Proceso de Seleccion.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al
desarrolio de la actividad prevista en su objeto social, lo cual se verificara en el Certificade de
Existencia y Representacion Legal.

5.1.3.3 Personas Naturales

Si el proponente es una persona natural debera presentar fotocopia de su documento de
identificacion y el Registro Mercantil, en el caso que aplique, expedido por la Camara de Comercio
en el que conste su actividad comercial y que en general sea suficiente para poder ejecutar el objeto
del presente proceso de seleccién. Este certificado deber haber sido expedido dentro de los treinta
{30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

5.1.3.4 Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Pablica
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Para los efectos previstos en este numeral, se considerardn Personas Juridicas Nacionales de
Naturaleza Publica, aquellas sociedades constituidas por disposicion legal o reglamentaria, de
acuerdo con la legislacion nacional y que tengan domicilio principal en Colombia, que por virtud de
la Ley o del acto que autorice su constitucion, y segin la participacion estatal que se registre en
ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales ©
descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las gue deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se
deriven de la Constitusion o la Ley. Para el efecto, mencionaran los documentos y actos
administrativos que, conforme a la Ley, expedidos en cada caso por la autoridad competente, con
las formalidades y requisitos exigidos por la Ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En
todo caso, deberad mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para la
presentacion de la oferta v posterior suscripcion del contrato, impartida por el érgano competente,
sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de
haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse
y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la
presentacion de la propuesta.

Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del
contrato.

Acreditar la capacidad del representante legal para la presentacion de [a propuesta y para la
suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones aue adquiere.

5.1.3.5 Personas Naturales Exfranjeras

Las personas naturales extranjeras acreditan su capacidad legal con la presentacion de la copia de
su documento de identificacion, bien sea la cédula de extranjeria o el pasaporte. Si el proveedor
resulta adjudicatario del Proceso de Contratacién, para la celebracion del contrato, debe presentar
copia simple de |a respectiva visa; y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de
permanencia igual o mayor a 3 meses, debe presentar la respectiva cédula de extranjeria.

5.1.3.6 Personas Juridicas Extranjeras

Las personas juridicas de origen exiranjero tengan o no domicilio en Colombia a través de
sucursales, se someteran en todo caso a la legislacidon colombiana.

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deben cumplir con lo sefialado en el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de personas extranjeras _uridicas sin sucursal en Colombia, estas deben cumplir con
las siguientes condiciones:

Las personas juridicas extranjeras deben presentar los documentos que acrediten su existencia y
conformacion de acuerdo con la normativa de su pais de origen, bien sea un certificado general de
la autoridad competente para demostrar su existencia, una copia del contrato societario, una copia
de los estatutos, o cualguier otro documento que pruebe (i) la capacidad legal, (i) el objeto o
proposito de la persona juridica, y (i) la informacion de su representante legal.

Acreditar la duracién de la persona juridica la cual debe extenderse por lo menos, por el plazo de
ejecucion del contrato, el plazo previsto para su liguidacion y un (1) afio mas, contado a partir de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del mismo,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere,

Documentos en idioma extranjero. Los documentos en un idioma distinto al castellano, deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. El proponente puede
presentar con la oferta una traduccion simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario,
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debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documenics presentados en idioma
extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia pueden estar representados por
apoderados o representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien
presenta la oferta esta legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar el
documento correspondiente bien sea un poder o un hombramiento en el cual consten las facultades
otorgadas para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del proceso de seleccion, suscribir [os documentos y declaraciones que se requieran asi
como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, acreditar la experiencia
probable y acreditada exigida en el presente proceso, y demas actos necesarios de acuerdo con los
estudios prevics, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente y acreditar la identidad
del apoderado o representante legal con su documento de identificacion.

En todos los casos los documentos anteriores deberan sujetarse al cumplimiento de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los documentos expedidos en el
exterior con el proposito que obren como prueba conforme con el articuio 251 del Codigo General
del Proceso, vy las demas normas vigentes.

Dicho apoderado podra ser el mismo en el caso de proponentes plurales extranjeros que participen
en consorcio o union temporal, v en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del
poder comun otorgado por todos [os integrantes del consorcio o unidn temporal.

Los documentos otorgados en el exterior para ser considerados como iddneos para su validez y
oponibilidad en Colombia deben cumplir con los siguientes requisitos:

Apostilla del Documento: En el evento, en que el pais en donde fue expedido haga parte del
Convenio de fa Haya de 1961 sobre la supresion de la exigencia de legalizacion de documentos
publicos extranjeros, en los términos sefialados en la Ley 455 de 1998 y en el Decreto 106 de 2001.
Podra presentar fotocopia simple y legible hasta antes de la Adjudicacion.,

Nota: El oferente debera dar cumplimiento a lo anterior, sin perjuicio a lo establecido en el articulo
52 del Decreto 019 de 2012, que establece: "A mas tardar el primero de julio de 2012, los tramites
de apostillaje, dentro del territorio nacional y en el exfranjero, se podrén solicitar mediante el uso de
correo postal, sin que se requiera la presentacion persanal del solicitante. El Gobierno Nacional
reglamentara el procedimiento y el uso de medios electrérices.” (lo subrayado y resaltado fuera de
texto).

Consularizacion o Legalizacion: En el caso que el documento sea expedido en un pais no signatario
del Convenio antes indicado, dichos documentos para gJe puedan obrar como prueba deberan
cumplir con lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso vy las demas normas
concordantes vigentes,

Reciprocidad: A efectos de [0 establecido en el paragrafo 2° del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el
paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto-ley 019 de
2012, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionaies a aquellos de origen extranjero en
procesos de seleccion nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais, o
que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado frafo nacional, las
ofertas de bienes y servicios colombianas, reciban el mismo tratamientc otorgado a sus bienes y
servicios nacionales.

La acreditacion del trato nacional otorgado a estos bienes y servicios se debera acreditar con la
presentacion de una certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del
Ministeric de Relaciones Exteriores, la cual contendra los siguientes aspectos: (i) Lugar y fecha de
expedicion de la certificacion; (i) Numero y fecha del Tratado; (i) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia
del Tratado, y (v} Proceso de seleccién al cual va dirigido.

En su defecto v en ausencia de negociacién de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe
trato nacional en virtud del principio de reciprocidad. En el Gltimo caso, el Ministerio de Relaciones
Exteriores solicitara la publicacidon en el SECOP de las certificaciones referidas y de mantener dicha
informacién actualizada coordinadamente con la Agencia Nacional de Contratacion Publica,
Colombia Compra Eficiente. Aspecio que |a Entidad se reserva a verificar.
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5.1.3.7 Documento Constitutivo de Consorcio o Unién Temporal

Si la propuesta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, se deberd indicar tal
circunstancia mediante documento que acredite la conformacion del Consorcio o Ja Union Temporal
con el lleno de los requisitos exigidos por el Articulo 7 de la Ley 80 de 1983.

Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal deben designar la persona que para todos los
efectos los representara y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos, su
responsabilidad y duracién, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
INPEC.

Sefalar la duracién de la constitucion que no debera ser inferior a la duracion del contrato, el tiempo
establecido para su liguidacion y un (1} afio mas.

Establecer claramente la participacién porcentual de cada uno de los integrantes tanto del
Consorcio como de la Union Temporal, ia omision de este sefialamiento, hara que el INPEC tome la
propuesta presentada con una participacion de sus integrantes de! 100% del Consorcio para todos
los efectos legales.

Una vez el Contrato sea adjudicado al Consorcio o Union Temporal, y dentro de los Dos (2) dias
habiles siguientes a la notificacion o comunicacion de la resolucién de adjudicacion, se debera
aportar el RUT del Consorcic o Unidn Temporal.

5.1.3.8 Seriedad del Ofrecimiento

El Proponente debera constituir una Garantia de Seriedad de la Oferta expedida por una entidad
bancaria o por una compafifa de seguros legaimenie constituida y establecida en Colombia,
debidamente autorizada y supervisada por la Superintendencia Financiera, a favor del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario identificado con el NIT. 800.215.546-5, mediante unc de los
mecanismos de cobertura de los riesgos a que hace referencia el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, (Péliza de seguro, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria primer
requerimiento, endoso en garantia de titulos valores o deposito de dinero en garantia).

51.3.81 Beneficiario, Monto y Vigencia

El Proponente debera adjuntar a la propuesta, Garantia de Seriedad del Ofrecimiento de
conformidad con la SECCION 3 — SUBSECCION 1, del Decreto 1082 de 2015, expedida por una
Compafifa de Seguros legalmente autorizada para funcionar en el pais, o Contrato de Seguros,
Patrimonio Autdénomo, con las siguientes condiciones:

CUANTIA: El valor sera el equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado.

VIGENCIA: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre de la Seleccion
Abreviada mediante Subasta inversa. En todo caso debera permanecer vigente hasta tanio se
perfeccione y legalice el contrato adjudicado.

TOMADOR O AFIANZADO: Debe figurar como tomador o afianzado, el nombre completo del
Proponente. En caso de presentarse propuesta conjunta, se debe identificar la denominacion del
consorcio o unién temporal indicando igualmente el nombre o razon social completa de cada uno de
sus jintegrantes con su porcentaje de participacion.

BENEFICIARIOQ: El instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC. Con NiT. 800.215.546-5. De
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de la
oferta se hara efectiva al proponente y cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento. en los siguientes casos:

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en
los pliegos para la adjudicacion del confrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de
tres meses.
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La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por |a entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del centrato.

El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso centractual sin cumplir
los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

Nota: Cuando la oferta sea presentada por un Consorcic ¢ Unién Temporal, a garantia debe ser
tomada a nombre de todos y cada unc de sus integrantes tal como aparecen en el documenio que
acredita la existencia y representacion legal de cada uno de ellos, especificando el nimero de
identificacion de cada uno y su porcentaje de participacion en la oferta.

Nota: sera causal de rechazo cuando no se presente la seriedad del ofrec miento junto con la
propuesta de acuerdo a lo establecido en el articulo 5, paragrafo 3 de {a l.ey 1882 del 15 de enero
de 2018.

El proponente, por el acto de ofertar, acepta que el INPEC le solicite ampliar el término de vigencia
de la garantia de seriedad, cuando haya lugar a ello.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador deber ser la
persona natural y no su establecimiento de comercio.

La suficiencia de esta garantia sera verificada por la entidad contratante al momento de la
evaluacion de las propuestas.

5.1.3.9 Certificacion de Cumpiimiento de las Parafiscales y de Seguridad Social

El proponente debe presentar certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por Representante Legal, en donde se acredite el
cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, en los sistemas de salud, riesgos
profesionaies, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya luga-, correspondiente a
los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Las personas naturales sin personal vinculado laboralmente deberén expresar esta situacién bajo la
gravedad de juramento y presentar la Ultima planilla de pago al Sistema de Seguridad Social
Integral.

Para el caso en que el Proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar gue se
encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre del presente proceso de

seleccion.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unidén Temporal, cada uno de sus miembros deben
presentar de manera independiente la anterior certificacion.

En caso que el presente proceso sea adjudicado a una persona naturzl, este debe acreditar los
documentos que certifiquen estar al dia en el pago al Sistema de Seguridac Social y Régimen
Parafiscal, segn corresponda, a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se ertiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

NOTA 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales vy juridicas de origen
extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia.

NOTA 2. Se debe Anexar la fotocopia de la Cédula de Ciudadania, Ta-jeta Profesional y
Antecedentes Profesionales Vigente en el caso de que la certificacion sea firmada por un Revisor

Fiscal.

Identificacion Tributaria

El oferente nacional indicard su Identificacion Tributaria e informacién sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario
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RUT; las personas juridicas integrantes de un consorcio o union temporal o promesa de sociedad
futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del
impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho
impuesto. Lo antsrior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el
articulo 66 de la Lay 488 de 1998 gue adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto.

NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en
Colombia.

5.1.3.10 Verificacioén de Boletin Responsables Fiscales

El INPEC, consultara el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica
de la persona juridica, asi como de su representante legal.

NOTA: No aplica para personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en
Colombia.
5.1.3.11 Verificacion de Antecedentes Disciplinarios

El INPEC, consultara el Certificado de Antecedentes Disciplinarios, expedido por la Procuraduria
General de la Nacidn, de las personas naturales, los representantes legales de personas juridicas
y/o de quien en nombre de la persona juridica presente la propuesta.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en
Colombia.

5.1.3.12 Certificado de Inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Con el fin de verificar las condiciones de los proponentes, todas las personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar coniratos
con las entidades estatales, deberan estar inscritos, clasificados y calificados en el Registro Unico
de Proponentes de la Camara de Comercio.

El proponente debe presentar con su propuesta el certificado de inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia de conformidad con lo
establecido en la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, el Certificado de Registro Unico de
Proponentes que adjunte el proponente con su propuesta, debera estar vigente, en firme y expedido
dentro de los TREINTA (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de |a propuesta.

El proponente y todos los miembros del consorcio ¢ unién temporal, gue vayan a proveer los bienes
objeto del presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben
encontrarse registrados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 221 del Decreto 019 de 2012 vy el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, |a
informacion que se mocifica estara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de la
nueva informacion quede en firme.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentaimente y cuyo
registro se encuentra en firme. Lo mismo ocurre en relacion con la informacion que proviene del
registro mercantil o del registro de entidades sin animo de lucro.

Nota 1: Si se presenta por un consorcio o union temporal, cada unc de los miembros debera estar
clasificado, de acJerdo con la actividad que se compromete a ejecutar conforme a la clasificacion
dada en el presente pliego.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentaimente y cuyo
registro se encuentra en firme.

Nota 2: Con base en la Circular No. 1064 del 28 de abril de 2014, expedida por el Presidente
Ejecutivo de la Red de Cémaras de Comercio - CONFECAMARAS, el INPEC informa a los
proponentes interssados en participar en el presente proceso, que la inscripcion y/o actualizacion
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y/o renovacion en el RUP debera encontrarse en firme y vigente para el momento de la adjudicacion
del contrato. Lo anterior, en virtud del concepto emitido por la Agencia Nacional de Contratacion a
la consulta formulada por el Departamento Nacional de Planeacién, con relacion a fa firmeza de fa
inscripcion en el RUP vy la participacion de proponenies en framife de renovacion en procesos
licitatorios.

Nota 3: De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015 Funciodn
de verificacion de las Camaras de Comercio. Las camaras de comercio deben verificar que la
informacion del formulario de inscripcidn, renovacion o actualizacién coincida con la informacion
contenida en los documentos enumerados en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del presente decreto y
proceder al registro. Las camaras de comercio pueden uilizar la informacion de los registros que
administran para adelantar esta verificacién. Contra el registro procedera el recurso de reposicién en
los términos del articulo 221 de la Ley 019 de 2012.

El tramite de la impugnacion de inscripciones en el RUP debe adelantarse de acuerdo con lo
establecido en el articuio 221 de la Ley 019 de 2012.

Nota 4: Los anteriores aspectos aplican para el proponente que se presente de manera individual o
cada uno de los miembros integrantes del consorcio o unién temporal

5.1.3.13 Inhabilidad por Incumplimiento Reiterado (Art. 90 L. 1474 de 2011)

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, v el articulo 2.2.1.1.1.1.5.7 del Decreto
1082 de 2015, para la acreditacion de este factor, se tendra en cuenta las multas impuestas que se
encuentren registradas en el Certificado de Registro Unico de Proponentes y las conocidas por la
entidad a través de un medio idéneo que hayan sido impuestas en una misma vigencia fiscal,
conforme a las siguientes reglas:

Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) © mas multas durante la ejecucion de uno o varios
contratos, durante la misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales.

Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos
durante una misrma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

Haber sidc objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

NotaT: En caso de propuestas conjuntas las anteriores reglas aplicaran para todos vy cada uno
de sus integrantes de manera individual.

Nota 2: Esta inhabilidad se aplicara en situaciones consolidadas después de entrada en
vigencia de la Ley 1474 de 2011. Por lo tanto, si el oferente se encuentra en Ia situacion
consagrada en el articulo 90, incurrira en causal de rechazo de la propuesta.

5.1.3.14 Multas, Sanciones e Incumplimientos

El oferente debera diligenciar el Anexo denominado “Acreditacién del Cumplimiento de contratos
anteriores” en el cual se relacionen las multas, sanciones e incumplimientos que en los dltimos cinco
aiios hubiese tenido. La presencia de multas o sanciones, conforme lo dispone la Ley y/o la omision
de la informacion generara rechazo.

En caso de ofertas presentadas en consorcio o unién temgaral, los representantes legales de cada
uno de los miembros de la persona juridica deberan diligenciar v suscribir el mismo anexo.

6. REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

En atencion al Oficio con radicado No. 2022|E0157025, mediante el cual la coordinacion del Grupe Gontable
emite concepto financiero asi: "De acuerdo con me permito dar alcance al concepto financiero gue se debe
tener en cuenta en el proceso de contratacion cuyo objefo es: "CONTRATAR LA ADQUISICION DE
MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SEDE CENTRAL Y DIRECCION REGIONAL
CENTRAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC™,

® Recurso 10, Rubro A-02-01-01-003-008, Bsitem 207 archivador rodante, Apropiacion $76.000.000.
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® Recurso 10, Rubro A-02-02-01-003-008, Bsitem 293 Adquisicion de sillas ergondmicas para
prevencion osteomuscular, gariias y puestos de guardia _Seguridad y Salud en el trabajo,
Apropiacién $180.000.000.

® Recurso 10, Rubro A-02-02-01-003-008, Bsitem 285 Elevador de monitor Seguridad y Salud en el
trabajo, Aaropiacion $5.000.000

® Recurso 13, Rubro A-02-02-01-003-008, Bsitem 286 Adguisicicn de sillas — Direccién General y
Direccién de Gestién Corporativa Apropiacion $15.000.000.

® Recurse 10, Rubro A-02-02-01-003-008, Bsitem 297 Siflas con espaldar y apoya brazos — estrategia
salas amigas de la familia lactante del enfomo laboral, Apropiacion $3.000.000

® Recurso 10, Rubro A-01-03-03-01-017, Bsitem 516 Adquisicion de puestos de trabajo y mobiliario de
offcina — Direccién General y Direccion Regional Centra’, Apropiacién $120.000.000

© Recurso 10, Rubro A-02-02-01-003-008, Bsitemn 637 Adguisicién de mobiliario (isla comercial) apoyo
a la geston comercial a nivel nacional - ferias, Apropiacion $16.500.000 Coniratacion vigencia
Fiscal 2022. Valor Total $415.500.000

CAPACIDAD FINANCIERA

El Instituto Naciona, Penitenciario y Carcelario — INPEC, efectto un anélisis para establecer los indicadores
financieros para verificar la capacidad finansiera de acuerdo con el Decreto 1082 de 2075,

De conformidad con lo anterior, el Instituto analizo los estdndares correspondientes al sector econémico
relacionado con fa actividad del sector econémico a contratar. En el entendido que el anélisis financiero debe
hacerse en forma integral y con base en el propdsito para la cual se estd realizando, la Entidad considera
que una capacidad financiera razonable minimiza el riesgo en ef cumplimiento de la ejecucién del confrato
producio def proceso y que garantiza plurelidad de oferentes al proceso. La Capacidad financiera debe ser
adecuada y preporcional a la naturaleza y el valor del contrato.

La Capacidad Finapciera del presenie proceso, se realizara de acuerdo con lo establecido en el Manual de
Requisitos Habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente y el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021.

Los Estados Financieros a tener en cuenta para verificar la capacidad financiera del presente proceso, seran
los del mejor afio fiscal (Entiéndase como mejor afio fiscal, aquel en el cual se evidencie la mayor utilidad
operacional) de los Uftimos tres (3) afios (vigencias fiscales 2018, 2020, 2021), que se refleje en el registro
de cada proponente. Los cudles serdn verificados en el RUP vigente y en firme a la fecha de cierre del
proceso.

La capacidad financiera se verificard teniendo en cuenta fa informacion contenida en el Registro Unico de
proponentes — RUP actualizada a 31 de diziembre de 2019, 2020, 2021 segtn corresponda. Este certificado
debera haber sido expedido méximo dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Los proponentes a presentarse sean personas juridicas o personas naturales deben tener como minimo un (1)
afio de constituida la entidad.

Cuando se frate de un proponente persona natural extranjera sin domicilio en el pais o de una persona
juridica extranjera que no fenga establecida sucursal en Colombia, deberd cumplir con las condiciones
exigidas anteriormente, en procesos colombianos () Este aspecto no otorgaré puntaje, pero habilitaré o
deshabilitara la proguesta. Se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES DE PROPONENTES EXTRANJEROS

Para este aspecto la "Guia para la pariicipacion de proveedores Extranjeros en proceso de coniratacion”
emitida por Colomba compra Eficiente establece:

Los proveedores exiranjeros deben Preseniar los estados financieros del afio inmediatamente anterior,
debidamente auditados en las condiciones definidas en los pliegos de condiciones, que deben contener fas
elementos para hacer la conversién de los estados financieros que fueron expedidos en moneda extranjera.
Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los proveedores extranjercs "aprueben sus estados financieros
auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril, pueden
presentar sus estadas financieros a 31 de diciembre suscritos por ef representante legal junto con un pre informe
de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal cerfifique que: (a) la informacién financiera presentada a la
Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y (b) el proponente
en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptfado normas y principios de contabilidad
generalmente aceptados para preparar su informacion y estados financieros. Esta informacion debe ser
actualizada llegada ‘a fecha maxima de actualizacidn de acuerdo con la legislacion del pais de origen”
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INDICADORES FINANCIEROS

Las definiciones para los indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional son las siguientes:

indice de Liquidez. Activo Corriente / Pasive Corriente, el cual determina la capacidad que fene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corlo plazo. A mayor indice de liguidez, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corfo plazo.

indice de Endeudamiento. FPasivo Tofal / Activo Total, el cual determina ef grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion (pasivos y pafrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es
la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.
Razdn de Cobertura de Intereses. Ufilidad Operacional / Gastos de Intereses, ef cual refleja la capacidad del
proponente de ocumplir con sus obligaciones financieras. A mayor coberturs de infereses, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Rentabilidad del Activo. Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cadz peso invertido en ef activo. A
mayor rentabilidad sobre actives, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional def

proponente.

Renftabilidad del Patrimonio. Ulilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el palrimonio. A mayor rentabifidad sobre el patrimonio, mayor es la estabilidad de los accionistas y mejor la

capacidad organizacional del proponente.

CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD MARGEN REQUERIDO
ORGANIZACIONAL

LIQUIDEZ MINIMO 1.4

ENDEUDAMIENTO MAXIMO 50 %

RAZON COBERTURA DE
INTERESES

MAYOR O IGUALA 1.4

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

MAYOR O IGUAL A 1%

RENTABILIDAD
PATRIMONIO

DEL

MAYOR O IGUAL A 1%

CALCULO DE INDICADORES FINANCIEROS

mo owpx

INDICE DE LIQUIDEZ: [ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE]

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO TOTAL: [PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL * 100%)]

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: [UTILIDAD OPERACIONAL/GASTOS DE
INTERESES]
RENTABILIBAD DEL ACTIVO: [UTILIDAD OPERACIONAL/ACTIVO TOTAL]
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO. [UTILIDAD OPERACIONAL/PATRIMONIC]

indice Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente L =(Z (ACn x %n) +E (PCn x %n))
Indice de Endeudamiento (Pasivo total / Activo fotal) X100 E=(ZPTnx %n) +Z (ATn x %n)} x 100
Razbn de Cobertura de Utilidad Operacional/Gastos B .
Intereses Intereses C1 = (Z{UOn x %n} +Z (G n x %n)

Rentabilidad del Patrimonio [utilidad Operacional/Patrimonio]
%100

RP = {Z (UOn x %n) +Z (Pn x %n)) x 100

{Utilidad OperacionalfActivo total)

Rentabilidad def Activo X100

RA = (X (UOn x %n) +Z (AT x %n)) x 100

Donde:

ACn: Activo corriente de cada integrante de consorcio o union temporal.

PCn: Pasivo corriente de cada integrante de consorcio o unién terrporal.
PTn: Patrimonio Total de cada integrante de consorcio ¢ unidn termrporal.
ATn: Activo Total de cada integrante de consorcio o union temporal,
UOn: Utilidad Operacional de cada integrante de ¢onsorcio o unién temparal.

Gin: Gastos de intereses de cada integrante de consorcio o unién temgporal.

%n: Porcentaje de participacién de cada integrante de consorcio o unidn temporal.

Pnr: Patrimonio de cada integrante de consorcio o unidn temporal.
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Nota 1: Para el caso de consorcio o uniones temporales o promesa de sociedad futura, se tomara el promedio
ponderado de cada uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como sefiala la
formula para oferente plural en la tabla anterior.

Mota 2: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si Ja totalidad de los integrantes del consorcic o
unién temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podra calcular dicho indicador en
este caso el oferente plural CUMPLE. Si el resultado de este indicador es negativo, el proponente plural NO
CUMPLE.

Para la evaluacién de proponentes singulares, en el indicador de razon de cobertura de intereses, los oferentes
cuyos gastos de intereses sean cero (), no podran calcular dicho indicador, en este caso el oferente CUMPLE.
Si su utilidad operacional es negativa, el proponente singular NO CUMPLE.

Nota 3: En el caso en que la Utilidad operacional sea negativa para oferente individual, o que el resultado del
indicador sea negativo para oferentes plurales, se calificara como NC CUMPLE.

En lo correspondiente a los impuestos, se comunica |o siguiente:

*CONTRATAR LA ADQUISICION DEL MOBILIARIO DE
OFICINA PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SEDE CENTRAL EXCLUIDO DE VA RETENCION EN LA FUENTE RENTA POR COMPRAS.
Y DIRECCION REGIONAL CENTRAL DEL INSTITUTO| ARTICULO 130 DE LA )
NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC' LEY 633 DE 2000 RETENCION EN LA FUENTE ICA POR COMPRAS,
BSITEM 201-293-295-206-297.

"CONTRATAR LA ADQUISICION DEL MOBILIARIO DE RETENGION EN LA FUENTE RENTA POR COMPRAS.

OFICINA PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SEDE CENTRAL

Y DIRECCION REGIONAL CENTRAL DEL INSTITUTO|[ IVATARIFA GENERAL RETENCION EN LA FUENTE ICA POR COMPRAS.

NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC", ;
BSITEM 516-637. RETENCION EN LA FUENTE IVA

6.1 Requisitos de Orden Técnico

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendrd en cuenta el Registro Unico de
Proponentes (RUP) presentado por los oferentes. El RUP debe estar vigente y en firme de acuerdo con lo
previsto en la SECCION 5 del Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacién de los requisitos o asuntos gue son
acreditados en el RUP, se debe presentar |a informacién y documentacion que exija el pliego de condiciones y
demas documentos del proceso.

6.1.1  Experiencia del Proponente

Las personas naturales o juridicas o uniones temporales o consorcios o cualquier forma de asociacién gue
participen en este proceso, para efectos de verificacion de este requisito, deberdn acreditar experiencia
relacionada con el objeto del presente proceso, la cual serd verificada un maximo de dos (2) contratos
ejecutados por ITEM antes del cierre de |la presente contratacidn, que sumadas sus cuantias sean igual o
superior al 100% del presupuesto oficial estimado por ltem,

Para efectos de verificacion de este requisito, deberan acreditar en el Registro Unico de Proponentes
experiencia relacionada con el objeto del presente proceso.

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la
suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes
del proponente plural.

Cuando se trate de Consorcios o Unicnes Temporales, o promesa de sociedad futura la sumatoria de la
experiencia de los integrantes debera ser igual o superior al 100% de la experiencia exigida y sera valida
siempre y cuando los objetos sociales de los asociados sean compatibles entre si y se debera considerar lo
siguiente:

o El valor de los contratos ejecutados en consorcio o union temporal seréd tenido en cuenta en la misma
proporcion en la que el proponente del presente proceso de seleccién participd en dicho consorcio 0 union
temporal, excepto cuando los integrantes del consorcio o unidn temporal que ejecutaron el contrate son
exactamente los mismos que presentan oferta para el presente proceso, caso en el cual se tendrd en
cuenta el 100% del valor de la experiencia acreditada.

e La experiencia acreditada del proponente gue se presente como Consorcio o Union Temporal sera la
sumatoria de las experiencias de cada uno de sus integrantes.
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Una empresa apta para cumplir el bien en las condiciones exigidas debe presentar una experiencia en el RUP
igual o superior al 100% del presupuesto oficial por Item o ltems.

Para acreditar la experiencia, debera allegar debidamente diligenciado el Anexo "Experiencia” el cual debe ser
entregado junto con la propuesta en el cual se relacionen los contratos que pretende hacer valer dentro del
procesa.

El oferente debera demostrar experiencia por el 100% o més del presupuesto cficial estimado por item o ftems
segun el siguiente cuadro:

ITEM 1 - ARCHIVADOR RODANTE:

ENERO 1 A DICIEMBRE 31 $ 76.000.000.

ITEM 2 - SILLAS ERGONOMICAS:

ENERO 1 A DICIEMBRE 31 $ 180.000.000

De acuerdo con los {TEMS a los cuales se presente el proponente se deberd demostrar la
experiencia en la sumatoria de los SMMLV de acuerdo con lo establecido en la tabla
anterior.

ITEM 3 - ELEVADORES DE MONITOR

ENERO 1 A DICIEMBRE 31 $ 5.000.000

ITEM 4 — ADQUISICION DE SILLAS ~ DIRECCION GESTION CORPORATIVA

ENERO 1 A DICIEMBRE 31 $ 15.000.000

ITEM 5 — SILLAS CON ESPALDAR ¥ APOYA BRAZOS — ESTRATEGIA SALAS AMIGAS DE LA EAMILIA
LACTANTE EN EIL ENTORNO LABORAL

ENERO 1 A DICIEMBRE 31

$ 3.000.000

ITEM & —~ ADQUISICION DE PUESTOS DE TRABAJO Y MOBILIARIO DE OFICINA- DIRECCION GENERAL
Y DIRECCION REGIONAL CENTRAL

ENERO 1 A DICIEMBRE 31 $ 120.000.000.

De acuerdo con los [TEMS a los cuales se presente el proponente se debera demostrar la
experiencia en la sumatoria de los SMMLV de acuerdc con lo establecido en la tabla
anterior.

ITEM 7 ~ |SLA COMERCIAL - MODULAR DESARMABLE PARA LA EXHIBICION Y VENTA DE LOS
PRODUCTOS ELABORADOS POR LOS PPL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION PUNTO DE

VENTA CENTRO COMERCIAL GRAN ESTACION

$ 16.500.000 16.5

Totalidad de los ITEMS |2022 |enero 1 a diciembre 31

El proponente debera convertir los valores de los contratos relacionados en el anexo
correspondiente, a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, dividiendo el wvalor del
contrato por el Salario Minimo Legal Mensual Vigente a la fecha de suscripcidn del
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misme, de acuerde con la siguiente tabla ilustrativa o la conversion del valor en SMMLY
del afio a que corresponda:

2016 ENERQ 1° A DICIEMBRE 31 $ 889.455.00
2017 ENERO 1° A DICIEMBRE 31 $737.7117.00
2018 ENERO 1° A DICIEMBRE 31 § 781.242.00
2019 ENERO 1° A DICIEMBRE 31 $ 828.116.00
2020 ENERO 1° A DICIEMBRE 31 $ 877.803.00
2022 ENERQC 1° A DICIEMBRE 31 $ 908.526.00
2022 ENERO 1° A CIERRE DEL PROCESO $1.000.000.00

Para que las certificaciones y/o acta de liguidacién que acrediten la experiencia del oferente sean consideradas
validas, éstas deberan contener coma minimo, la siguiente informacion y requisitos:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacién del contrato.

Modificaciones al Contrato en caso de aplicar

La certificacion debe estar debidamente suscrita por quien la expide

En caso que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma debe identificarse
el parcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes.

TT@ e a0 T

La entidad no acepta que cada renovacion automatica de un contrato se cuente como un nuevo contrato, en
razon a que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogarlo o adicionarlo no significa que se celebre un nuevo
negocio contractual. De esta forma su cumplimiento se verifica desde el inicio hasta la culminacion del mismo,
entendiendo que ha finalizado cuando ha terminado su ditima renovacion.

En el caso de cerificaciones correspondientes a consorcios o uniones temporales, cualquiera de los
integrantes puede aportar experiencia con el lleno de Jos requisitos establecidos en este numeral. Si los
documentos presentados por el proponente no precisan el numero de SMMLV, la entidad los calculara,
utilizando el valor det salario para Ia época de la firma del contrato que se esté certificando o relacionando,
proyectado a valor presente. El proponente que acredite la mayor experiencia, debera contar como minimo con
el 51% de participacion en 1a figura asociativa.

En los contratos certificados ylo acta de liguidacion que fueron ejecutados como miembro de consorcio, en
unién temporal, sociedad de objeto tnico, empresa unipersonal o sociedades en general, deberd indicarse el
porcentaje de parficipacion de cada uno de ellos en dicho contrato, valor que debe discriminarse en pesos
colombianos y sera el que se apligue al proponente para verificar la experiencia teniendo en cuenta lo sefialado
en este numeral. En cada certificacion y/o acta de liquidacion se debe sefialar que el contratista cumplio
satisfactoriamente.

Las cerificaciones sobre experiencia, seriedad y cumplimiento del proponente, deben ser expedidas
Gnicamente por el contratante y suscritas per las personas competentes o autorizadas para elle.

En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en consorcio, unién temporal o bajo
cualquier otra forma de participacion conjunta, sera tenido en cuenta el valor de acuerdo al porcentaje de
participacién

En casc de presentarse certificaciones por contratos adicionales, estos se evaluaran en conjunto con el
contrato principal al que estan adicionando. Para el efecto, la certificacién y/o acta de liquidacion debera
contener como minimo el valor del contrato adicional y la fecha de su celebracion.

En caso de hallarse inconsistencias entre la informacién registrada en of RUP y los datos sefialados en las
certificaciones y/o acta de liquidacion, se tendra solamente en cuenta la informacion registrada en el RUP.

En el caso que la certificacion no contenga todos los datos anteriormente mencionados se podré
complementar, con el acta de Liguidacion del Contrato, en la que aparezcan los datos faltantes, siempre y
cuando en la misma conste que el contrato se cumplio a satisfaccion,

Se aceptan certificaciones dirigidas a otra entidad, siempre y cuando del contenido de éstas, se pueda certificar
el cumplimiento de los requisitos que se exigen. El INPEC se reserva el derecho de verificar la autenticidad de
las certificaciones aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos ¢ue la soporten.
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En los casos en que se haya suscrito mas de un (1) contrato con una misma Entidad, se deben relacionar por
separado los datos de cada confrato Estas certificaciones son solo requisito minimo ¢ habilitante, no otorgaran
puntaje Tratandose de consorcios o union temporal, este requisito puede ser cumplido por cualquiera de sus
integrantes.

Para efectos de la verificacion de la experiencia, el proponente debera diligenciar la informacion solicitada en el
anexo correspondiente del pliego de condiciones.

Las copias de los contratos, relacion de contratos, referencias cemerciales entre otros, sélo se aceptaran como
documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y cumplimiento y no como documentos para
acreditar la informacion exigida en las mismas,

7. Criterios de evaluacién

Especificaciones Técnicas obligatorias / Condiciones minimas excluyentes; Actividades Especificas

Los proponentes deben acreditar el cumplimiento de las ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIAS y
condiciones técnicas adicionales definidas en la ficha técnica del presente Pliego de Condiciones. El
Proponente que no cumpla con estas condiciones no serd habilitado para participar en la Subasta Inversa
Electronica No. 10 de 2022,

Para acreditar el cumplimiento de las condiciones minimas excluyentes el proponente debera ditigenciar el
Anexo No. 3 del presente Pliego de Condiciones.

8. PROPUESTA ECONOMICA

Para efectos de la presentacion de la propuesta econdmica inicial, el proponente debera expresar en moneda legal
colombiana (sin centavos), en el sitio destinado en el SECOP 1, el valor total de su respectiva oferta.

8.1 Margen minimo de Ofertas

Los proponentes haran su lance utilizando los sobres y formularios suministrados o la plataforma de SECOP |l para
la subasta electronica. La entidad establece como margen minimo de diferencia entre lances de precio el TRES
POR CIENTO (3%), en consecuencia, solo seran vélidos los lances que observando el margen minimo mejoren el
precic de arranque o el menor precio de la ronda anterior segiin el caso.

8.2 Econdmica Subasta inversa Electrénica

Verificacion previa: {Decreto 1082 de 201&). Para que una subasta pueda llevarse a cabo en los términos de
este Decreto deberan resultar habilitados para presentar lances de precios por lo menos dos (2) proponentes.

Si stlo un oferente resultare habilitado para participar en la subasta, la Entidad adjudicara el contrato al
proponente habilitado, siempre que su oferta cumpla con las condiciones sefialadas.

9. Reglas de la Subasta inversa Electrénica
Esta se llevard a cabo en el sitio destinado en la plataforma del SECOP ||, para el presente proceso.

De conformidad con la gufa de Colombia Compra Eficiente para la realizacién de la subasta electronica, un lance,
es valido si mejora la oferta en por lo menos el margen minimo establecido.

Podran participar en la subasta inversa los proponentes que hayan obtenido Ia calificacion de HABILITADOS, en
los criterios de capacidad juridica, condiciones de experiencia y capacidad financiera.

En el SECOP i, los proponentes tendran un término maximo de CINCQ (5) minutos para hacer o efectuar los
lances, y la plataforma les indicara la posicior gue ocupan dentro de la subasta.

Para que se considere valido el lance realizado, debe reflejar un decremento entre lance vy lance del 3%.

El precio unitario finat asi determinado que presente fraccién de peso, serd redondeado por exceso al peso mas
cercano.

La entidad publicara el resultado de la subasta inversa en el sitio destinado en el SECOP || para el presente
proceso contractual.

Se establecera el orden de elegibilidad en forma descendente, siendo el proponente ganador aquel que haya
ofertado el menor precio en la plataforma del SECOP Il

En caso de presentarse precios artificialmente bajos, la entidad aplicara lo previsto en el Decreto 1082 de 2015.
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En cumplimiento de lo establecido en Decrato 1082 de 2015, el procedimiento escogido para la seleccion del
proponente es la subasta inversa electronica. la cual consiste en una puja dinamica efectuada en la plataforma del
SECOP Il, mediante la reduccion sucesiva de precios, durante el tiempo que se determina en estos pliegos.

Nota: Un mismo proponente podra presentar su oferta para uno o todcs los ftems, para lo cual, siguiendo los
requisitos de la entidad, podra ser adjudicatario de uno o varios itemns.

10. Criterios de Desempate

Se entendera que hay empate entre dos o mas propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en el menor
valor ofrecido, entre todos los oferentes que paricipan en una misma etapa de lances.

En el caso en que dos {2) 0 mds propuestas, bajo el anterior criterio, hubieren arrojado un mismo resultado, se
aplicaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente pa-a seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia”, asi:

a. Preferir la oferta de bigres o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

b. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victiras de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamilia- y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

c. Preferir la propuesta presentada por el cferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento {10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

d. Preferir |a propuesta presentada por el ofzrente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de |a pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

e. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos ciez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

f. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plu-al constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

g. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una pariicipacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza dz familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (¢) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

h. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

i. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro yfo pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

j- Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; 0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menas el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
k. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente: RANDOM,

Nota 1. Los factores de desempate serén aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aglellas que sean micro, pequefias o medianas.

Nota 2. Para los criterios enunciados gue involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior 2 un afio se tendra en
cuenta a aquellos trabajadores gue hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.
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Nota 3. Para el criterio de desempate nimero 2, las expresiones "participe o participen”, “cebe entenderse -a
menos que el reglamento disponga lo contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de
acuerdo con el aporte en dinero o trabajo, (...} no basta con cue una mujer cabeza de familia ¢ victima de
violencia intrafamiliar esté vinculada laboralmente o prestando un servicio, para asumir que esta <>, (...) En
consecuencia, no basta con que uno de los integrantes del consorcio o unién temporal tenga en su planta de
personal a mujeres que rednan dicha condicion, sino que se debe demostrar |la participacion de las mismas,
segun el certificado de existencia y representacion -tratandose de personas juridicas- o de! documento de
constitucion de proponente plural.3 Para la acreditacién de mujer cabeza de familia, tal condicion se debera
acreditar mediante declaracion ante notario y para mujer victima de violencia intrafamitiar con la providencia
que establezca la medida de proteccién expedida por un comisario de familia, juez civil municipal o promiscuo
municipal o autoridad indigena o la Fiscalia General de la Nacion.

Nota 4. Para la acreditacion del criterio de desempate nimero 3, el proponente singular o los integrantes de los
proponentes plurales deberéan presentar certificado vigente expedido por [a oficina del Ministerio de Trabajo de
la respectiva zona, en el que conste que por lo menos el diez po- ciento (10%) de su néminz esta en condicion
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997,

Nota 5. Para el criterio de desempate nimero 4, la expresion “personas mayores” de debe entender que la
norma se refiere al <>, de acuerdo con la definicién que sefiala e articulo 3 de la Ley 1251 de 2008, como *(...)
aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios o més". Para la acreditacion de este criterio de desempate,
sin perjuicio de que el reglamento que expida el Gobierno Nacional determine un medio de acreditacién
especial, el proponente singular y ios integrantes del proponente plural debera aportar certificacién suscrita por
el representante legal o por el revisor fiscal cuando estén obligados a tener revisor fiscal, de la vinculacion
laboral en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley, asi como copia
de fos correspondientes contratos de trabajo y copia de las cédulas de ciudadania.

Nota 6. Para la acreditacion del criterio de desempate numero 5, sin perjuicio de que el regiamento que expida
el Gobierno Nacional determine un medio de acreditacion especial, el proponente singular o plural debera
aportar certificacion suscrita por el representante legal o por el revisor fiscal cuando estén obligados a tener
revisor fiscal, de la vinculacién de por lo menos diez por ciento {10%) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, junto con la copia de los contratos de
trabajo y la certificacion que expida el Ministerio del Interior, autcridad encargada de certificar la pertenencia a
las poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas, con fundamento en la
certificacion emitida por el Ministerio del Interior para los integrantes de estas poblaciones.

Nota 7. Para la acreditacion y verificacion del criterio de desempate nimero 6, se debera aportar la certificacion
expedida por el Comité Operativo para la dejacién de las armas-CODA de la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion — ARN.

Nota 8. En los casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos, se tendra lo que reglamente el
Gobierno Nacional, de lo contrario se preferira, el criterio de desempate que se haya originado y acreditado
primero en el tiempo.

Mota 9. El método aleatorio para la aplicacién del criterio de desempate No. 12, sera el siguiente: Si en el
tramite del presente proceso de coniratacion no es posible realizar este sorteo a través de balotera, se aplicara
el siguiente método aleatorio, con la salvedad de que su caracter es excepcional, transitcrio y procedente,
nicamente, por el tiempo en que persista fa emergencia sanitaria derivada de la pandemia COVID - 19,
decretada por el Gobierne Nacional;

Uso de la herramienta LISTA ALEATORIA de la pagina web www.random.org (link
https://www.random.orgflisis/) listando los nombres de cada uno de los proponentes empatados y aplicando
tres (3) veces la opcion ALEATORIZAR y quien resulte seleccionado en la tercera operiunidad, sera el
ganador. Para efectos de garantizar la transparencia en la aplicac 6n de este criterio de desempate, este sorteo
se realizara a través de la herramienta Microsoft Teams y a los proponentes empatados se les compartira la
difigencia para que puedan seguir la aplicacién en la pagina con Iz cual se realiza el sorteo, previa convocatoria
& través del SECOP [l. Asi mismo se vinculara a un funcionario de la Oficina de Controf Interno de [a Entidad
para que verifigue la realizacion del mismo.

Si todos los proponentes empatados, por razones ajenas a la Enfidad, no pueden conectarse a [a herramienta
Microsoft Teams, se verificara el sorteo con los que se conecten que, en todo caso, seran minimo dos. Esta
diligencia se grabara y publicada en la plataforma del SECOP Hl en el link del proceso.

Nota 10: La condicién de Mipyme se acreditara con un ceriificado expedido por el representante legal y el
revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la ley.

Nota 11: Para los efectos previstos en este numeral se entiendzs que la experiencia acreditada en la oferta
corresponde al computo total de la experiencia minima habilitante y la experiencia adicional aportada objeto de
ponderacion, en los casos en gque apligue.
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Nota 12: Para efectos de los factores de desempate, tunicamente serdn tenidos en cuenta los formatos y
certificaciones presentados HASTA fa fecha de cierre, por Io cual en NINGUN caso seran _recibidos de

manera posterior.

Nota 13: Los servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales
internacionales vigentes, en materia de trato nacional para compras estatales, o de aguellos paises en los
cuales a las ofertas de servicios colombianos se les concede el mismo tratamiento otorgado a sus servicios
nacionales; deberan ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si fueren servicios nacionales
colombianos. Lo anterior de conformidad con lo dispueste en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 14: Los documentos para acreditar condiciones especiales en caso de empate deberan ser presentados
por el proponente con la presentacion de la oferta, para que puedan ser tenidos en cuenta.

11. Oferta con valor artificialmente bajo

Dentro de la evaluacién de la oferta econémica la entidad verificara que los proponentes no ofrezcan precios
artificialmente bajos, dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de
2015, segln el cual, si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal, el valor del precio
obtenido al final de la subasta inversa electrénica parece artificialmente bajo, la Entidad debe requerir al
oferente para que expliue las razones que sustenten el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité
evaluador o quien haga la evaluacion de las propuestas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el
analisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.

En caso de que se rechace la oferta, ia entidad podra optar de manera motivada por adjudicar el contrato a
guien haya ofertado el segundo mejor precio dentro de una postura valida tal y como se haya reportado en =
plataforma durante el evento de |a subasta electrénica.

Pracedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el valor de la
misma responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta, que no ponen en riesgo el cumplimiento
del contrato si este es adjudicado a tal oferta.

NOTA: LOS ERRORES E IMPRECISICNES COMETIDOS POR ElL OFERENTE AL MOMENTO DE
POSTULAGION DE LA OFERTA, NO SERAN EXCUSABLES ANTE EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENGIARIO Y CARCELARIO - INPEC -, CADA OFERTA QUE SE PRESENTE, VINCULA
LEGITIMAMENTE AL OFERENTE Y LO OBLIGA AL CUMPLIMIENTO DE LO CFERTADO

12. Declaratoria de Desierto del Proceso de Contratacidn

El Instituto declarara desierto el presente proceso cuando entre las propuestas presentadas no se logre
adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser
adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, o por cualquier otra causa legal que impida la seleccidn
objetiva.

El Instituto no proparcionaré informacion a terceros sobre el contenide de las propuestas recibidas antes del
cierre del proceso contractual. Para tal efecto, las propuestas y todos los documentos que las acompafien
deben subirse a la plataforma del SECOP |l y solo hasta cuando se venza el términc para su entrega se
pueden abrir desencriptar, de o cual se dejara constancia en el acta de cierre que arroja de la plataforma.

13. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
13.1 Presentacion

La oferta debera presentarse por medio del SECOP il.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento del
objeto del presente proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones de la presentacion de
oferta por parte de un proponente plural conformado en fa plataforma SECOP If, los documentos o
comunicaciones realizadas por un proveedor utiizando un procedimiento distinto a lo previsto en los
documentos del proceso, y de acuerdo a las condiciones previstas en las Guias de uso del SECOF I, no
constituyen oferta.

El idioma del presente proceso de seleccion sera el castellano y por lo tanto, se solicita que todos los
documentos y cerlificaciones a los que se refiere este PLIEGO DE CONDICIONES, emitidos en idioma
diferente al castellano, sean presentados en su idioma original y en traduccion simple al castellano.

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado ¢l examen completo de
todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma.

Pagina 36 de 67
PA-LA-M03-F13 V01



“%  MINISTERIO DE HSJUSTICIA Y
i BEL DERECHO

Ersittorie ] Beiteennin b p Dardaistiin

Proyecto Pliego de Condiciones SASI- 10 de 2022

No se aceptaran propuestas enviadas en fisico, ni las propuestas que se presenten después de la fecha y hora
fijadas o en lugar diferente a la plataforma del SECOP |l

La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la informacion que pueda influir en la
determinacion de su oferta, no lo eximira de la obligacién de asumir las responsabilidades que le correspondan,
ni les dard derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales
por parte del contratante, en el caso de que cualquiera de dichas omisiones derve en posteriores sobrecostos
para el contratista. Como consecuencia de (o anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debera tener en
cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberd basar estrictamente en
sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

Los valores presentados en fa oferta econdmica en la plataforma SECOP Il deberan aproximarse a la unidad
sin cifras decimales. En caso de que el consorcio o union temporal sea adjudicatario de la contratacion,
procedera & abrir una lnica cuenta a nombre del consorcio o de la unién temporal v presentara la certificacion
de la misma como requisito previc a la suscripcion del contrato. Asi mismo, adquirira un Nimero de
Identificacion Tributaria (NIT) y allegara la respectiva certificacion, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
a la celebracion de la Audiencia de Adjudicacion y elaboracion de la Minuta del Contrato. Lo anterior, teniendo
en cuenta que el Sistema Integral de Infe-macion Financiera (SIIF), solo permite acoger una cuenta bancaria
para registrar la obligacion y orden de pago.

Unicamente se tendran como propuestas validamente presentadas aquellas que adjunte en la plataforma de
SECOP |l sefialado en la cronoclogia del proceso a mas tardar en el dia y hora indicada. Sera responsabilidad
exclusiva de los proponentes realizar las provisiones necesarias para la entrega cportuna de sus propuestas,

Se debe presentar por separado la propuesta técnica y la propuesta econdmica por plataforma SECOP 1.

Para todos los efectos, se entendera que la oferta se mantendra vigente por el término de 90 dias calendario
contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

14. CAUSALES DE RECHAZQ DE LA OFERTA
Son causales para el rechazo de la propuesta, las siguientes:

a} Cuando no haya sido presentada en la fecha sefialada en el plazo de presentacién de propuestas
(Cierre), conforme a lo establecido en el cronograma del presente proceso de seleccién.

b) Cuando el objeto social de Ia persona juridica proponente, la actividad comercial de la persona natural
comerciante o el objeto social de los integrantes que conforman el consorcio o la unién temperal no
permita ejecutar el objeto de la contratacion.

¢) Cuando la conformacion de la persona juridica sea inferior & un (1) aio al momento del cierre dal
proceso contractual.

d) Cuando la duracion de la sociedad (Persona juridica, consorcio o unién temporal) no sea mayor a la
duracion dei contrato, su liquidacion y un (1) afio més.

e} Cuando no se presente la seriedad del ofrecimiento junto con la propuesta de acuerdo a lo establecido
en ef articulo 5, paragrafo 3 de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.

f} Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo proponente en el presente proceso de
seleccion (Por si o por interpuesta persona o en consorcio o unién temparal).

g) Cuando el proponente o alguno d2 los miembros gue conforman el consorcio o la union temporal se
encuentra en alguna de las prohiniciones, inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con lo
dispuesto en el articulo & de la Ley 80 de 1993, concordante con la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de
la Ley 1474 de 2011, y demas disposiciones constitucionales legales vigentes.

i) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documenios ¢ue contengan datos falsos,
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error y/o engafio al INPEC, con base en el numeral 7
del Articulo 26 de [a Ley 80 de 1993, sin perjuicio de las acciones legales pettinentes.

i) En el evento que la propuesta sea presentada en un idioma diferente al castellano, que impida la
comparacion objetiva de las ofertas,

[} Cuande se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento por parte del INPEC de
cualquier condicién o modalidad impuesta por el proponente.

k) Cuando el proponente no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de
acuerdo con lo establecido el Articulo 6 de Ley 1150 de 2011.

l}  Cuando el proponente no cumpla con los indicadores financieros establecidos en los estudios previos
y pliego de condiciones.

m) Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman el consorcio o la unidn temporal se
encueniren en alguna de las causales de disolucion o liquidacion proferidos por autoridad competente.

n} Cuando se compruebe la existencia de embargos ¢ medidas cautelares proferidas por autoridad
competente, en contra del oferente o de cualquiera de sus integrantes en el caso de proponentes
urales.

0) Cuando se presenten ofertas con precios artificialmente bajos, segun lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 vy sin justificacién satisfactoria.

p) Cuando la propuesta econdmica st.pere el valor del prestpuesto estimado del contrato de conformidad
con lo establecido en el presente piiego de condiciones.
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q) Cuando el proponente no diligencie la propuesta econémica de la plantilla del SECOP Il o cuando
modifique o condicione el contenide de la misma.

) Cuando no se cumpla con todas las especificaciones técnicas obligatorias o no se diligencie el Anexo
correspondiente a “ESPECIFICACIONES TECNICAS” en su totalidad, o cuando el proponente realice
modificaciones en cuanto a cantidades y caracteristicas técnicas.

s) Cuando no se allegue a través de la plataforma SECOP I, las aclaraciones, y/o documentos que no
fueron entregados con la propuesta o cuando hechas las aclaraciones, observaciones y documentos
no se ajusten a lo solicitado en los estudios previos y pliego de condiciones, o acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, segin lo establecido en la Ley 1882 de 2018.

) Cuando el proponente se encuentre en mara por el no pago de aportes al Sistema General de Riesgos
l.aborales y se encuentre debidamente reportado de conformidad con el registro de avisos de la
Administradora de Riesgos Laborales correspondiente (Articulo 7 de la Ley 1562 del 11 de julio de
2012).

u) Cuando la presentacién de oferta por parte de un proponente plural no ha sido conformada en la
plataforma SECOP I, los documentos o comunicaciones realizadas por un proveedor utilizando un
procedimiento distinto a lo previsto en los documentos del proceso, y de acuerdo a las condiciones
previstas en las Guias de uso del SECOP I, no constituyen oferta.

v) Cuando el proponente dentro su oferta presenta la hoja ce vida de un servidor piblico cuya asistencia
o asesoria para el proceso de contratacion se relaciona con las funciones propias del cargo de la
entidad piblica donde labora.

w) Cusalquier otra causal contemplada en la ley

Nota: Atendiendo a la naturaleza del proceso y a lo establecido en el Paragrafo 4 del articulo 5 de la ley 1882
de 2018, los documentos no necesarios para la comparacién de las propuestas, deberan ser aportados hasta el
momento previo de la realizacion de la subasta inversa electronica, so pena de incurrir en el rechazo de la
propuesta.

15. ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION
Adjudicacion del Proceso de Contratacion

La Entidad en cumplimiento a los principios de publicidad, transparencia y seleccion objetiva y de canformidad
con lo establecido el articulo 273 de la Censtitucion Polifica de Colombia y lo dispuesto en el articulo 9 de la
Ley 1150 de 2007, la Entidad publicara en la plataforma electronica SECOP I, el acto administrativo de
adjudicacion del presente proceso de seleccion.

16. VALOR ESTIMADO Y FORMA DE PAGO

Los costos en que los proponentes puedan incurrir para la ejecucion de la propuesta. Segun el estudio de
mercado consignado en el Analisis del sector, Como resultado det estudio de mercado realizade para este
proceso, se determina que el valor estimado del procese a celebrar sera hasta la suma de CUATROCIENTOS
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTO NOVENTA Y UN PESOS
CON TREINTA Y TRES CENTAVOS MICTE $ 409,447,491.33).

e ITEM 1— ARCHIVADOR RODANTE: BSITEM 201 - A02-01-01-003-008 Muebles, instrumentos musicales,
articulos de deporte y antigiiedades Rec 10 - Historias laborales, Valor disponible [Valor $76.000.000.00},
El valor estimado es hasta por la suma de: $72.528.735. EXCLUIDOS DE VA articule 130 ley 633 de
2000,

Los valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacion:

ARCHIVADOR

RODANTE $ 80.697.470 > > $ 72,528,735.00

64,360,000.00 | 72.528.735

El valor estimado es hasta por la suma de: $ 72.528.735.00

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el ltem No. 1. por lo tanto, el valor resultante de
los lances realizados en este item se ejecutard hasta agotar el presupuesto asignado.

TEM 2 — SILLAS ERGONOMICAS: BSITEM 293 — A-02-02-01-003-008 Otros Bienes Transportables
N.C.P Adquisicion de sillas ergonémicas para prevencion osteomuscular, garitas y puestos de
guardia-seguridad y Salud en el Trabajo, Valor disponible [Valor $180.000.000]: EXCLUIDOS DE IVA
articulo 130 ley 633 de 2000.

Los valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacion:

Pagina 38 de 67
PA-LA-M03-F13 V01



MINISTERIO DE JUSTICIA Y
DEL DERECHO

[EREHHE R PR £ p SRR sy o

Proyecto Pliego de Condiciones SASI- 10 de 2022

SILLA . ; s ) .
ERGONOMICA 1,120,810.00 | 980,000.00 | 1,310,000.00 | 1,136,936.67 | 90 113,693 666.66
ADMINISTRATIVA :120,810. ,000. ,310,000. ,136,936.67 ,693,666.
SHLLA
ERGONOMICA 1,514 goo 00 | 1,700 goo 00 NoCotizo | ehy iso oc 20 32 1435000 00
PARA GARITA 14,300, +709,000. ,607,150. ,143,000.
SILLA
ERGONOMICA $ $ s $ ‘0 s
PARA PUESTO DE 1,046,900.00 750,000.00 | 740,400.00 | 845,766.66 33,830,666.66
GUARDIA

TOTAL 160 179,667,333.32

El valor estimado es hasta por la suma de: $ 179.667.333.32

L.a necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el ltem No. 2. por lo tanto, el valor resultante de los
lances realizados en este item se gjecutard hasta agotar el presupuesto asignado

ITEM 3 - ELEVADOR DE MONITOR BSITEM 295 — A-02-02-01-003-008 Otros Bienes Transportables N.C.P
Adquisicién de elevador de monitor - Seguridad y Salud en el Trabajo, Valor disponible [Valor $5.000.000.001:
EXCLUIDOS DE IVA articulo 130 ley 633 de 2000.

Los valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacién.

5
126,526.66 4,934,540.00

ELEVADOR DE MONITOR $ 121,600.00 160,000.00 s 97,580.00 39

El valor estimado es hasta por la suma de: $4'934.540.00

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el hem No. 3. por lo tanto, el valor resultante de los
lances realizados en este item se ejecutara hasta agotar el presupuesto asignado

ITEM 4 — ADQUISICION DE SILLAS — DIRECCIONES GENERAL Y DIRECCION GESTION CORPORATIVA
BISTEM 296 ~ A-02-02-01-003-008-10 Otros Bienes Transportables N.C.P Adquisicién de Sillas — Direcciones:
General y Direccion Gestion Corporativa, Valor disponible [Valor $15.000.000,00: EXCLUIDOS DE IVA
articulo 130 ley 633 de 2000.

Los valores promedio obienidos para cada elemento se presentan a continuacion:

16

SILLA GESTION CORPORTIVA »  1519430.00 450,000.00 697,000.00 888,810.00 14,220,960.00

El valor estimado es hasta por la suma de: $14'220.960.00

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el item No. 4. por lo tanto, el valor resultante de los
lances realizados en este item se ejecutard hasta agotar el presuguesto asignado.

ITEM 5 — SILLAS CON ESPALDAR Y APOYA BRAZOS — ESTRATEGIA SALAS AMIGAS DE LA FAMILIA
LACTANTE EN EL ENTORNO LABORAL BISTEM 297 — A-02-02-01-003-008-10 Otros Bienes Transportables
N.C.P Sillas con espaldar y apoya brazos — Estrategia Salas amigas de Ia familis lactante del entorno laboral,
Valor disponible [$3.000.000.00]. EXCLUIDOS DE IVA articulo 130 ley 633 de 2000.

Los valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacian;
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SILLA CON s
ESPALDARY $ 1,900,000.0¢
APOYA 8RAZOS 2,185,000.00

$ 2,300,000.00

5 2,128,333.33

$ 2,128,333.33

El valor estimado es hasta por la suma de: $2.128.333.33

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el ltem No. 5. por lo fanto, el valor resultante de los
lances realizados en este item se ejecutara hasta agotar el presupuesto asignado

ITEM 6 — ADQUISICION DE PUESTOS DE TRABAJO Y MOBILIARIO DE OFICINA- DIRECCION GENERAL
Y DIRECCION REGIONAL CENTRAL BISTEM 516 — A-02-02-01-003-008-10 Otros Bienes Transportables

N.C.P, Valor disponible [$120.000.000.00], VA tarifa general

e Los valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacién

PUESTO DE TRABAIO

P-1 GENERAL $ 2,597,889.00 1,238,400.00 | $ 1,918,144.50 6 $ 11,508,867.00

PUESTO DE TRABAIC .

5.2 COORDINADOR $ 2,365,025.00 No cotiza $ 2,365,025.00 6 $ 14,190,150.00

PUESTO DE TRABAIO

D BIECUTIVO $ 4,284,500.00 4,360,000.00 | $ 4,322,250.00 7 ¢ 30,255,750.00

PUESTO DE TRABAID

P-3A-EJECUTIVO $  17,931,872.00 12,750,000.00 | $ 15,340,936.00 1 $ 15,340,936.00

DIRECTOR

MUEBLE M-1 2,755,000.00 1,640,000.00 | $ 2,197,500.00 6 $ 13,185,000.00

MUEBLE M-2 3,839,178.00 3.490,000.00 | § 3,664,589.00 7 $ 75,652,123.00

1ME5A PLEGABLEMP- | ¢ 759,810.00 547,000.00 | $ 653,405.00 7 $  4,573,835.00

ESA -

gfLL ASF”A MF-LCON | ¢ 1,273,000.00 811,000.00 | $ 1,042,000.00 5 $  5,210,000.00

TOTAL 45 $119,916,661.00

La empresa Panamericana No envia cotizacion para el puesto de trabaje P2 coordinador

El valor estimado es hasta por la suma de: $119.916.661.00

La necesidad del INPEC, es superior a lo astablecido en el item No.6. por lo tanto, el valor resultante de los
lances realizados en este item se ejecutard hasta agotar el presupuesto asignado.

ITEM 7 - ISLA COMERCIAL - MODULAR DESARMABLE PARA LA EXHIBICION Y VENTA DE LOS
PRODUCTOS ELABORADOS POR L.OS PPL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION PUNTO BE
VENTA CENTRO COMERCIAL GRAN ESTACION BISTEM 637 — A-03-03-01-017 - 10 Atencion vy

rehabilitacién al Recluse, Valor disponible [$16.500.000,00]. IVA tarifa general

Los valores promedio obtenidos para cada elemento se presentan a continuacion:

ISLA COMERCIAL

- MODULAR
DESARMABLE
CON
ESTRUCTURA
DISENADA DE 2 X
2 METROS

$16,122,124.00

5

16,122 882.00

$15,946,000.00

$16,063,668.67

$16,063,668.67
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El valor estimado es hasta por la suma de: $16.063.668.67

La necesidad del INPEC, es superior a lo establecido en el item No. 7. por lo tanto, el valor resultante de los
lances realizados en este item se ejecutara hasta agotar el presupuesto asignado

Nota 1: La entrega de los elementos de los items, no tendra costo alguno para el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcefario- INPEC por concepto de trasporte, seguro, embalajes u otros, distintos a los que
hubiere tenido en cuenta el proponente al momento de establecer su oferta, (Aplica para los tres items).

Nota 2: los proponentes podran presentarse, a uno, dos o los tres items, teniendo en cuenta el cumplimiento
de las condiciones minimas de experiencia y capacidad financiera.

16.1. FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera pagado de conformidad con las normas legales vigentes de la siguiente forma:

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, con cargo al
presupuesto del INFEC, en pesos colombianos asi;

El INPEC hara un solo pago del 100% del valor del contrato, una vez entregados, instalados y puestos en
funcionamiento los bienes, de acuerdo con cada item, para io cual suscribiran acta y dara ingresc al Almacén
General para proceder al pago correspondiente, una vez haya finalizado el contrato. EJ contratista debera
presentar informes de la ejecucion del contrato con los respectivos soportes (registro fotografice, acta de recibo
a satisfaccion aprobada por los supervisores del contrato, por el Director del establecimiento, almacenista y
encargado de atencién al ciudadane de cada sede en que se ertreguen, instalen y pongan en funcionamiento
los bienes).

Los Supervisores del contrato certificaran el cumplimiento de la entrega de cada uno de los bienes, para lo cual
suscribiran un acta y dara ingreso al Aimacén General para proceder al pago correspondiente, una vez haya
finalizado el contrato,

La factura electronica emitida por fa empresa en cumplimento al Decreto 2242 de 2015, Resoluciones y sus
madificaciones, sera cancelada por el INPEC dentro de [os treinta (30) dias siguientes a la fecha de radicacion
de las mismas con sus soportes, en concordancia con lo establecido en el articulado 615 y 617 del Estatuto
Tributario, previa certificacién del supervisor del contrato, donde conste el cumplimiento a satisfaccion del
objeto contractual, antecedente revision de la unidad ejecutora que tiene a su cargo la recepcion, verificacién ¥
aprobacién en la Direccién de Gestion Corporativa, previa disponibilidad del PAC.

El contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social infegral, tales como: SENA, ICBF Y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere lugar a
eillo.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian de los documentos requeridos para pago,
el término se contaréd desde la fecha en que se presente en debida forma o se aporte el dltimo de los
documentos.

En relacion con los descuentos de Ley relacionados con la Retencién en la Fuente Renta por Compras,
Retencién en la Fuente ICA por Compras, se realizaran en e momento de tramitar el pago, una vez el

contratista allegue [a factura o documento equivalente, previo Visto Bueno del Supervisor del Contrato, la
retencion a practicar depende de la naturaleza del proveedor.

16.2. RESPALDO PRESUPUESTAL (CDP)

Ei presupuesto para el presente proceso esta respaldado de la siguiente manera:

CDP No. 51922 de 2022-07-26, Unidad / subunidad ejecutora 12-08-00-000 INPEC-GESTION
GENERAL, Fuente: Nacion, Recurso:10, Situacion: CSF, Posicion catalogo de gasto: A-02-01-
01-003-008, MUEBLES, INSTRUMENTOS MUSICALES, ARTICULOS DE DERPORTE, $76.000.000
Objetivo: MOBILIARIO ASIGNADO A DIFERENTES DEPENDENCIAS JEL NIVEL CENTRAL,
BSITEM 201, 293, 295, 296, 297, 516, 637 OFICIO 2022|E0148832 DIGEC-GOMAB.

CDP No. 51922 de 2022-07-26, Unidad / subunidad ejecutora 12-08-0C-000 INPEC-GESTION
GENERAL, Fuente: Nacitn, Recurso:10, Situac on: CSF, Posicion catalogo de gasto: A-02-02- $323.000.000
01-003-008, OTROS BIENES TRANSPORTABLES N,C.P, Objetivo: MOBILIARIO ASIGNADO R
A DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL, BSITEM 201, 293, 295, 296, 297,
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518, 637 OFICIO 20221E0148832 DIGEC-GOMAB.

CDP No. 51022 de 2022-07-26, Unidad / suburidad ejecutora 12-08-00-000 INPEC-GESTION
GENERAL, Fuente: Nacian, Recurso:10, Situacion: CSF, Posicidn catélego de gasto: A-03-03-
01-017, ATENCION REHABILITACION AL RECLUSO, Objetivo: MOBILIARIC ASIGNADO A $16.500.000
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL, BSITEM 201, 293, 295, 296, 297, 516,
637 OFICIO 20221E0148832 DIGEC-GCMAB.

17. ANALISIS DE RIESGOS

17.1 MATRIZ DE RIESGOS (ANEXO 5)

De acuerdo con las disposiciones del aticulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y
el numeral del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborados por Colombia Compra Eficiente, el INPEC procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y
describen los riesgos, segun el tipo v la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego,
se evaltian los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente,
se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los
mismos asi: Ver el Anexo No. 6 correspondiente a la Matriz de Riesgos.

18. GARANTIAS DEL PROCESO DE CONTRATACION

18.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, EL CONTRATISTA, se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a
favor del INPEC, con ocasion de la ejecucion del contrato y de su liquidacion a través de cualquiera
de los mecanismos de cobertura del riesgo sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
de 2015 (Contrato de seguro contenido en una poliza, patrimonio auténomo y garantia bancaria).

El contratista debe comprometerse a constituir a favor del INPEC, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, Garantia que avale el cumplimiento del contrato. Dicha
garantia consistird en la poliza expedida por comparfiia de seguros, legaimente establecida en
Colombia y cuya matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia y/o por
garantia bancaria y/o Patrimonio Autdénomo que cubra, de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, los riesgos y suficiencias gue se indican a continuacién, conforme con los articulos
2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.8. La suficiencia de cada uno de los amparos y la vigencia de los mismos
es |la indicada en la siguienie tabla:

Duracion del contrato y seis (6) meses mas, contados a

- o
Cumplimiento del contrato. 20% partir de la fecha de suscripcion del contrato.

Calidad y correcto 20% Duracion del contrato y seis (6) meses mas, contados a
funcionamiento de los bienes ’ partir de la fecha de suscripcion del confrato.

Pago de salarios, prestaciones
sociales [egales e 5%
indemnizaciones laborales

Duracién del contrato y tres (3) afios mas, contados a
partir de la fecha de suscripcion del contrato.

&~

El contratista ampliara los plazos iniciales de los amparos en el evento de extenderse el plazo fijado
para la ejecucion o la liquidaciaon del confrato.

La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacién expresa y escrita del INPEC.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta
clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
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mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya ¢ agote por
razon de [as sanciones gue se impongan.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por Ia
aseguradora o banco a peticion del INPEC y a cuenta del CONTRATISTA, quien con la firma del
contrato que se le adjudique autoriza expresamente al Instituto para retener y descontar los valores
respectivos de los saldos que hubiere a su favor.

19. MULTAS Y SANCIONES

Multa. Se aplicara multa diaria sucesivas del 1% valor total de contrato, hasta por 10 dias
calendario, para amparar la mora o incumplimiento parcial de alguna obligacién derivada del
contrato por causas imputables al contratista.

Clausula Penal Pecuniaria. Se aplicara por el 20% del valor total del conirato, ampara el
incumplimiento parcial o definitivo del contrato por parte del contratista, se busca el pago parcial y
definitivo de los perjuicios que se causen a la entidad, previo agotamiento de lo dispuesto en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 86 de la Ley 1474 y normas concordantes, todas en
aras de garantizar el debido proceso.

20. APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES

EL MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS
ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES DEL MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO Y EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION, sefiala en el anexo 3 que el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC es una Entidad Estatal Especial, sin embargo, como
Establecimiento Publico el INPEC es una entidad Estatal de caracter General.

Teniendo en cuenta lo anterior tenemos que al presente contrato le son aplicables los siguientes
acuerdos comerciales:

ol SN SN LSiNe - TSI T TsiNe
Canada s sl sl NO s
Chile sl sl sl NO s/
Costa Rica s sl NO NO NO
Estados Unidos St st NO NO NO
Estados AELC ] sl NO NO NO
México Sl Sl NO NQ NO
Unién Eurapea Sl sl NO NO NO
israel St St NO NG NO
Reino Unili%;elrlanda del s S| NO 3| NO
Cores - s sl NO sl NO

21. OBLIGACIONES DEL. CONTRATISTA

Ademas de los deberes sefialados en el articuio 5 de la Ley 80 de 1883, el contratista contrae ias
sfguientes obligaciones:

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato durante su ejecucion v finalizacidn del mismo.

2. Entregar los efementos en cumplimiento a las especificaciones técnicas requeridas en el estudio
previo, pliego de condiciones y demas documentos que se generen en ocasion al proceso de
seleccion contractual en el plazo estipulado.

3. Velar y garantizar la suscripcién del Acta de Inicio con el Supervisor designado por el INPEC
dentro de los tres (03) dias siguientes a Ia firma del contrato. La falta de suscripcion del Acta de
Inicio acarreara incumplimiento por parte del Contratista, salvo que demuestre fuerza mayor o
caso fortuito no imputable al mismo.

4. Entregar e instalar en debida forma los elementos que en cumplimiento a las especificaciones
técnicas requeridas en el estudio previo solicitan de instalacion, pliego de condiciones y demas
documentos que se generen en ocasion al proceso de seleccion contractual,
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5. El contratista debera estar en capacidad de suministrar los bienes de calidad en el territorio
nacional y dentro de! plazo de ejecucion estipulado. Debe prever el tiempo de llegada de los
bienes a las diferentes ciudades, teniendo en cuenta los factores de tiempo, clima, transito vial
nacional y municipal.

8. El contratista asegura la continuidad y permanencia, en tiempo completo, de todo el personal
asignado al proyecto para implementar y soportar la solucion.

7. El contratista debera presentar un cronograma de entrega de los elementos de acuerdo a las
especificaciones de la ficha técnica y el plazo de ejecucion previsto en el presente estudio
previo, y demas documentos integrantes del presente proceso, para ello contara con previo
visto bueno y de aprobacion del supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la aprobacién del acta de Inicio del Contrato.

8. Ejecutar el contrato dentro del término establecido vy realizar las actividades en los plazos que
se establezcan con el supervisor del contrato y el cronograma presentado.

9. Cualguier Programacién por parte del contratista de la ejecucién de los trabajos en fines de
semana, horario nocturno y festivos no generaran costo adicional para la entidad.

10. Constituir en debida forma y aportar a la Subdireccion de Gestién Contractual y Seguimiento de
la Direccion corporativa del INPEC o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica. Resolver los requerimientos de
aclaracion de informacion y los cambios que se presenten durante la ejecucion del contrato
segun lo dispuesto por el SUPERVISOR.

11. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular y respondera
civil y penal por los perjuicios de su divulgacion yfo utilizacion indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracior o a terceros,

12. Cumplir con los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion, de todas las
obligaciones inherentes al contratc y las contenidas en la oferta necesarias para la correcta
gjecucion del objeto del mismo.

13. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin actc o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a
la Subdireccién de Gestion Contractual y a las au-oridades competentes para gue se adopte las
medidas necesarias.

14. Garantizar que todo el personal del contratista gue preste sus servicios para los elementos que
requieren instalacién de los bhienes objeto del presente contrato se encuentren vinculados
contractualmente y estén afiliados al sistema de seguridad social integral, de acuerdo con la
normatividad vigente qgue regule la materia.

15. Responder por el pago de salarios prestaciones sociales e indemnizaciones a gue haya lugar
del personal que emplee en la ejecucién del contrato.

16. Restituir al INPEC los elementos jue haya colocado a su disposicion para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el confrato, en caso de que se hayan
suministrado.

17. Previa a la presentacion del croriograma de entrega el contratista allegara la relacion del
personal que realizara la instalacion de los bienes que asi lo requiera de acuerdo can las
especificaciones técnicas, las cuales seran objeio de verificacion y estudio de seguridad por
parte del INPEC para su ingreso a las instalaciones del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario INPEC. El personal gue no cumpla con el estudio de seguridad deberd ser
reemplazado con una persona que cumpla con los requisitos exigidos por el INPEC.

18. Suministrar a su costo, mano de obra, materiales, equipos y herramientas que sean necesarios
para el cabal cumplimiento de los bienes a entregar que requieren de instalacion, los materiales
a utilizar deben ser nuevos y de primera calidad.

19. Indemnizar o asumir todo dafioc que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros o al
personal contratado para la ejecucién del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo del
mismo.

20. Durante la ejecucion del contrato el contratista debera cumplir con fas normas reglamentarias
sobre seguridad y salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y los
demas inherentes que han sido establecidos o establezca la ley y los organismos de control,
para esto debera disponer de procedimientos esiandarizados para las actividades implicitas al
cumplimiento del okjeto del contrato.

21. El contratista debe realizar la revisién, verificacion y certificacion de cada punto instalado que
pertenezca fisica y lo6gicamente a lo requerido dentro de las especificaciones técnicas.

22. El contratista debe-a dirigir personalmente y bajo su entera responsabilidad la ejecucion del
objeto de la presente contratacion.

23. Ei contratista garantizara al INPEC una capacitacién en el uso, ensamble, mantenimiento y
almacenamiento de los bienes del ITEM 1, ITEM 2, ITEM 3, ITEM 4 ¢ ITEM 5 al personal que
disponga el supervisor del contrato.
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24. El contratista se compromete @ entregar debidamente armado, ensamblado y en correcto
funcionamiento de los bienes.

25. EL CONTRATISTA se obliga a suministrar y mantener durante el tiempo de gjecucion del
contrato y de acuerdo con las condiciones establecidas ef personal exigido y ofrecido por &I, en
caso de reemplazo del personal EL CONTRATISTA debera acreditar un perfil igual o superior al
exigido en las especificaciones técnicas requeridas en el estudio previo, pliego de condiciones y
demas documentos que se generen en ocasién al proceso de seleccion contractual previa
aprobacion del supervisor del contrato para los bienes que requieren instalacian,

26. El INPEC se reserva el derecho de solicitar a EL CONTRATISTA cuando no estuviese
satisfecho con el desempefio de algtin miembro del personal que integran el grupo de trabajo, el
cambio de los mismos a través del supervisor de! contrato.

27. EL CONTRATISTA ejecutara el objeto contractual con plena autonomia técnica y administrativa,
sin realizacién de subordinacion, por lo que no se genera ningtn tipo de vinculo laboral entre el
INPEC y el personal del contratista que preste sus servicios.

28. Cuando se encuentren defectos de fabricacion o calidad en algln bien, el contratista debera
responder por los mismos, reemplazandolos de manera inmediata, previo aviso del Supervisor
del Contrato, quien hace el control de calidad con la entrega de los elementos o quien sea
asignado por ef supervisor del contrato, en armonia a la ley 1480 de 2011, el Decreto 735 de
2013 y el articulo 932 del Codigo de Comercio, io cual no representan para el INPEC, costos
adicionales a los pactados ni por los conceptos de transporte.

29. El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, se reserva el derecho de rechazar
directamente a través del supervisor, los bienes objeto del contrato, si estos no cumplen con las
especificaciones establecidas requeridas en la invitacion pulblica, evento en el cual, el
contratista queda obligado a reemplazarios por otros que se ajusten exactamente a lo requerido
y ofrecido.

30. Suministrar al personal bajo el cargo del contratista tcdos los elementos de proteccion personal
requeridos para la entrega e instalacion de los bienes que asi o requieran de acuerdo con la
especificacion técnica, junto a los distintivos que acrediten como operario de la misma.

31. Retirar por su cuenta el material, residuos y/o desperdicios que resulten de la instalacion de los
bienes.

32, Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

22. OBLIGACIONES DEL INPEC:
El INPEC se obliga para con el Contratista a:

1. Aprobar oportunamente las Garantias que en debida forma constituya el contratista.

2. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales a fravés del Supervisor del Contrato.

3. Expedir la certificacion del recibo a satisfaccion de los bienes recibidos, en cumplimiento del
objeto contractual pactado, cuando haya lugar a ello para efectos del pago, de conformidad con
lo sefalado en el contrato sobre la ejecucion del mismo.

4. Realizar los tramites necesarios para procurar gue el contratista reciba oportunamente el valor
de los bienes entregados a la Entidad.

5. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista, dentro de los términos
establecidos en el articulo 14 de la Ley 1755 de 2015 “por medio de la cual se regula el derecho
fundamental de peticion y se sustituye un titulo del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrative”.

6. Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones previstas en [a
invitacion publica, la oferta y el contrato.

23.TERMINOS DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato estara a carge del Coordinador de cada uno de los Grupos o quien haga
sus veces, o quien el ordenador del gasto designe, quien verificard la ejecucién idénea y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones estipuladas para el efecto en el
Manual de Contratacion y en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, articulo 82, en
cuanto al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable v juridico del objeto contractual.,
asf:

e ITEM 1, Coordinadora Grupo de Administracién Historias Laborales,
ITEM 2, 3 y 4 Coordinadora Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo,
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e ITEM 5, Coordinadora Grupo de Bienestar Laboral
ITEM 6 Coordinador Grupo Logistico,
e |TEM 7 Coordinador Grupo Habilidades Productivas

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la
correcta y cabal ejecucién del mismo. Ademas, deberd aprobar los pagos verificando gue el
contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral, revisar los informes que presente el contratista, proyectar el Acta de liguidacion definitiva
del contrato y en general cumplir con todas las obligaciones derivadas de la supervision.

E! supetvisor del contrato debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, articulo
82 y siguientes, en cuanto al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO. El incumplimiento del supervisor a sus funciones, constituira falta
gravisima de acuerdo a o sefialado en el Paragrafo 1° del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si se requiere el cambio de supervisor se le notificara al CONTRATISTA,
para lo cual solo bastara con elevarlo por escrito, anexarlo al expediente del contrato y comunicarlo
al contratista. El saliente supervisor debera elaborar informe DETALLADO del estado en que se
encuentre la ejecucion del Contrato y realizar acta de empalme con el nuevo supervisor.

24 RENUENGIA DEL ADJUDICATARIO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si el proponente adjudicatario no firma el contrato dentro del término sefialado en el cronograma del
presente proceso de seleccion, el INPEC podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias
siguientes al vencimiento del plazo para su suscripcion, al Oferente con el segundo mejor precio
final, siempre y cuando su oferta sea igualmente favorable para la entidad, conforme con el Inciso 2
Numeral 12 del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

25. DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos legales, el domicilio se fija en la ciudad de Bogota D.C.

Direciorﬁe Gestion Corporativa

Reviso y aprob6: Xenia patricia Pimienta- Profesional Especializada- Direccion gorporativa
Revis6 y Aprobd: Rosa Emira Madera Sanchez- Subdirectora Gestidn Coniractual% .
Reviso: Alvaro Fernando Ledesma Dulce- Coordinador Grupo de Gestién Contractual

s Elabord :Belia Inés Calderon Forero—Profesional Especiatizado- Subdireccion de Gestidn Gontractual
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ANEXO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Bogota D.C.

Sefiores
INSTITUTO NACIONAIL PENITENCIARIO Y CARCELARIO — INPEC

Ciudad

Referencia: Presentacién de Propuesta para el Proceso de SELECCION ABREVIADA mediante
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N° 10 de 2022, cuyo objeto es: CONTRATAR LA
ADQUISICION DEL MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SEDE
CENTRAL Y DIRECCION REGIONAL CENTRAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENIETENCIARIO
YC ARCELARIO-INPEC"

Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta icentificado(a) como aparece
al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actua el(los) firmante(s) de ia
propuesta; si el(los) oferente(s) actta(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. Sila
oferta se presenta bajo la modalidad de representacién ya sea de una Unién Temporal o de un
Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le otorgé el correspondiente poder para suscribir
la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el
Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido (En el evento de que fa
propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de [a carta sea una sola persona,
debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de Union
Temporal o Consorcio, ¢ el documento pertinente en donde conste la designacién de tal persona
para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de {indicacion
clara del proponente a nombre de quien se actia), propuesta seria y formal para participar en el
proceso de Seleccidn Abreviada mediante Subasta Inversa Electronica No.003 de 2022, convocado
por el INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO — INPEC, conforme a la
informacion suministrada en los términos establecidos en los estudios previos, pliegos de
condiciones, leyes de la Replibiica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Decretos Reglamentarios, los Cédigos Civil y de Comercio, y las demas
normas que conforman el régimen legal de! presente proceso de contratacion, o que llegaren a
regular algiin aspecto concerniente a él.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y de
sus anexos, asi come el de cada una de las adendas realizadas al mismo.

De manera expresa acepto y me comprometo a prestar los servicios relacionados en los Anexos
“Especificaciones Técnicas”.

Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

Que, bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento manifiesto que a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ni el
Representante iegal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus socios, ni los
integrantes del consorcio o union temporal (en caso de que el proponente sea plural) nos
encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad determinadas
por la Canstitucion Politica y las leyes.

Que bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento me comprometo a que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni sus
socios, ni los integrantes del consorcio o unién temporal (en caso de que el proponente sea plural)
ofrecera ni daré sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin func enario publico en relacion
con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta; de igual manera no permitira que nadie, bien sea
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empleado de la compafiia o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga
en su nombre, para lo cual impartira instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualesquiera ofros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de [as
Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso v la
relacion contractual que podria derivarse de ella, lo anterior en cumplimiento del articulo 90 de la
Ley 1474 de 2011.

Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de quien se actua), esté
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion,
teléfono y fax son los siguientes: (Informacion de cada uno de los integrantes gue componen al
proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede
adaptar la declaracién, para suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal tnicamente).

Que, bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento manifiesto que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni sus socios, ni
los integrantes del consorcio o unién temporal {en caso de que el proponente sea plural), se
encuentra(n) con embargos vigentes a |a fecha de cierre del presente proceso.

Que el proponente, en este caso (Indicacién clara del proponente a nombre de quien se actia), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion,
teléfono vy fax son los siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes que componen al
proponente, si son varias personas; Si se fratara de un proponente persona juridica, se puede
adaptar la declaracién, para suministrar la informacién alli requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal Unizcamente).

Que nuestra propuesta cumple con todos y cada uno de los requerimientos vy condiciones
establecidos en los Estudios Previos, Pliegos de Condiciones y en la Ley, y cualquier omisidn,
contradiccion o declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos
y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma y aceptamos
expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta, en especial lo relacionado con las
especificaciones técnicas y el alcance del objeto.

Que nos comprometemos a proveer 2l Instituto, en caso de resultar adjudicatarios del presente
proceso de contratacion, los bienes y/o servicios ofrecidos en la presente propuesta, que
corresponden a aquellos solicitados en los Pliegos de Condiciones y sus anexos, con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en los mismos y en las
condiciones allegadas a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que
nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta
sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos
bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se eniregaran o se prestaran al
Instituto, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las
exigencias de los Pliegos de Condiciones, Anexos, y Adendas que llegaren a suscribirse.

Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos
investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, asi como
los riesgos que del mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra responsabilidad
y es nuestra especialidad técnica el conocimiento detallado de la tecnologia y los equipos a los
cuales aplicaremos nuestro trabajo, y en general, que conocemos todos los factores determinantes
de los costos de ejecucion del contrato a suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los
terminos de nuestra propuesta.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir
en la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta,
no nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder
como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualguier
naturaleza por cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razon de
nuestra falta de diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos que ni el Instituto, ni el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en
la contratacion que se promueve por medio del presente proceso de seleccion y contratacion, han
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manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad
o integridad de la informacion contenida en las fuentes de informacién analizadas y conocidas por el
proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el
transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se ilevaran a
cabo las labores para la gjecucién del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de
lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado
como una promesa o declaracion en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni los Pliegos de Condiciones del proceso de contratacion, ni la informacion
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el misme o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verval o escrita con respecio a cualquiera de
los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado coro una asesoria en materia de inversiones,
legal, tributaria, fiscal o de ofra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra
propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y
tecnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables
en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato gue se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al Anexo “Minuta del Contrato” de los Pliegos de Condiciones y nos comprametemos a
suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaieza, por la sola
adjudicacion que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine
incluir el Instituto, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de las
adendas que se expidan dentro del presente proceso de seleccion y contratacién las que de
antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningdn tipo de informacion
confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, v, en consecuencia, consideramos que el
Instituto se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la
fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas proponentes o
participantes en el proceso de seleccion y contratacién impulsado, v al publico en general (Esta
declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene
informacion confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios
en los cuales obra tal informacioén, y la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que
sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones
de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los
mismas).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plurai; nombre del proponente,
en caso de persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes nos
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacidon bajo
(Forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que
asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segtn los
terminos del Reglamento que rige el proceso de contratacidn, y reconocemos gque nos encontramos
vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto
de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la
propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme
a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcidn de ia presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se
evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en |a
presente carta de presentacion de la misma,

Que me obligo a suministrar a solicitud del INPEC cualquier informacién necesaria para ia correcta
evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

Que la presente propuesta consta de ---~------ folios distribuidos en --—- {Nomero de félderes en los
gue es presentada la propuesta) folderes,

Que recibiremos notificaciones en las areas competentes del INPEC, o en la siguiente direccion; ----
—-—---(Direccion para notificaciones); Teléfono(os): , correo electrénico XXXXXXX y Fax:
1 9.9.0.0.0.0.0.00.0004
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Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar
clase de cuenta, niimero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000).

Que nos comprometemos a diligenciar cada uno de los anexos del presente Pliego de Condiciones
Definitivo, debidamente suscritos para ser entregados con nuestra propuesta, con el lieno de los
requisitos solicitados. (Incurriran en causal de rechazo la propuesta que no contenga los anexos,
que dentro de la estructura del pliego sean establecidos como de obligatorio diligenciamiento,
suscripcion, aceptacion, cumplimiento y entrega).

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006, manifiesto bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente documento que el
origen de los recursos de la empresa que represento _____ o el origen de mis recursos es
totalmente licito y se encuentra excluido de la denominada lista Clinton. {marque con una equis
segln corresponda).

Cuando el proponente se encuentre en mora por el no pago de aportes al Sistema General de
Riesgos Laborales y se encuentre debidamente reportado de conformidad con el registro de avisos
de la Administradora de Riesgos Laborales correspondiente (Articulo 7 de la Ley 1562 del 11 de
julio de 2012),

La presente propuesta tiene como tiempo de vigencia, conforme a lo establecido en los pliegos de
condiciones.

Cordialmente,

Firma del Proponente

Nombre o Razon social del Proponente
Identificacion (C.C. o NIT):

Nombre del Representante Legal
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ANEXO No. 2
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Formato del Certificado de Acreditacion de experiencia, para cumplir con los requisitos habilitantes:

El oferente debe diligenciar el siguiente formato con el fin de ACREDITAR los indicadores gue no se
encuentran contenidos en el RUP, para la verificacion de experiencia en cumplimiento de los
requisitos habilitantes, asi:

OFERENTE:
FORMATO DE CERTIFICADO DE CONTRATOS

NOMBRE DEL CLIENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA (OFERENTE, O
MIEMBRO DEL OFERENTE

. Porcentaje de
; El con a &s un proponente plural? LT
& tratist prop tep participacion
. Fecha de Duracidon en
ic T
Fecha de inicio terminacion meses

Monto contratado (Incluido Adiciones)

Objeto del contrato f
Persona de contacto para verificacion
Teiéfona Celular
Direccion
e-mail

Firma :
Nombre ;
Cargo :

Declaramos bajo la gravedad del Juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal v ia
responsabilidad institucional de las personas juridicas gque representamos que la informacién
consignada en el presente formato, de acreditacion de experiencia es cieria.

Nota: EI Oferente Acepta que el Instituto Nacional penitenciario y Carcelario - INPEC, contacte al
cliente para verificar la informacion contenida en el certificado.

Nota: Para las Uniones Temporales, Consorcios ¢ cualguier otra forma de asociacion la experiencia
debera ser demostrada de acuerdo al porcentaje del documento de conformacion.
Nombre del Proponente

(Firma del representante legal del proponente persona Juridica
Firma del representante del Consorcio o de la Union Temporal
Firma del Proponente Persona Natural)

C.C.

Nit,

Direccién comercial del Proponente Teléfono — fax

Apoderado: ‘

Nambre
Firma
C.C.
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ANEXO No. 3

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los siguientes son los requerimientos técnicos obligatorios que el proponente deberd satisfacer:

ITEM 1 - ARCHIVADOR RODANTE:

Sistema de archivador rodante conformado por seis [06]
modulos rodantes v un [01) modulo fijo, de tres [03] cuerpos,
de accionamiento mecanico, resistente al uso constante,
compuesto por estanteria de [08} espacios dtiles para
almacenar, entrepanos de alto de 30 cm.

Fondo de 40 ¢m. y anche de 100 cm. elaborados con [dmina
metilica Col Rollad calibre 16 ~ 20 abierto [sin puertas] y con
acabados totalmente metdlicos, los bordes y ensambles de
piezas deben ser redondeados para evitar desgarres en la
documentacién, cada médulo debe soportar 5000 kilos, con
sus respectivos refuerzos [tensares y templetes], deben estar
colocados sobre un carro para que actde como un solo
elamento imodulo).

Las ruedas deben ser en acero fundido de 4” de diametro,
rodamiento esferados y sellados tipo SKF-6200 ZZ, canal de 2
¢m ton capacidad de carga de 6.500 NW.

Rieles en Angulo estructurado de 1 x 1/8 con doble perfil que
forman una “T".

Visor de identificacién porta - rotulos en acrilico en cada
extremo de consulta.

El entrepafio inferior debe astar elevado a 10 cm del piso y un
noveno entrepafio {techo) el cual servira de tapa evitando ef
deterioro por 2l polvo. 624 separador omega metdlicos tranca
carpetas de enganche frontal, 1248 retenador de capeta
ubicado en cada extremo de los entrepafios, todo terminado
en pintura electrostatica con tratamiento anticorrogiva, color
gris hume, para un espacio total de frente 3.30, ancho 0.84
alto de 2.68.
Archivador metdlico fabricado en ldmina cold roller calibre 22,
2 puertas corredizas ¢on manija de 3 puntos, 6 entrepafios
que soporte 40 kg en cada antrepafio, la estructura debe
estar separada del piso por medio de niveladores, gue eviten
marcas o rayones en el piso y protejan el mueble de |a
hkumedad funcidn, altura de 210 ¢m [sin incluir el aislamiento
del pisol, frente 130 em. fondo 50 em incluyendo espacio para
puertas de corredera, pintura electrostdtica con tratamiento
anticorrosivo de color gris humo, el muebie debe soportar una
carga minima de 270 Kg,; sus patas deben ser ubicadas en el
sitio mas adecuado para transferencia de cargas y ademds,
deben ser de un material que soporte el peso prapio del
mueble y su contenido.

ARCHIVADO
R RCDANTE

GARANTIA: El contratista debera ofrecer como minimo un (1) afio de garantia a partir de la entrega a satisfaccion de [os
elementos, por defectos de fabricacion y mala calidad de los elementos o el mal funcionamiento de estos, contra
cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, insUMOS Yy 2ccesorios conforme las especificaciones y
caracteristicas técnicas exigidas.

Durante el periodo de garantia, el contratista debe reparar los elementos y dejarlo en perfecto estado de funcionamiento
sin costo adicional para el Instituto Nacional Peritenciario y Carcelario -INPEC.

Durante el periodo de la garantia, si pasados tres dias [3) habiles, los elementos objeto de la reparacion no ha sido
entregado en perfecto estado de funcicnamiento, el contratista en forma inmediata debe remplazario por uno nuevo de

iguales o superiores caracteristicas, sin costo alguno para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.

ITEM 2 - SILLAS ERGONGMICAS:
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APOYACABEZAS
Ajustable en niveles de altura. Basculante. Tapizado en malla antitranspirante,

i ESPALDAR:

Espaldar Alto, marco en Nylon-PA, tapizado en Malla antitranspirante de
poliéster de alta densidad. Ajuste de reclinacién del espaldar por medio de
palanca. Con positilidad de ajustar ta profundidad def espaldar.

APOYO LUMBAR:

Ajustable en alturs, giro y profundidad, con puntos de blogueo milltiple.

APOYABRAZOS:
Apoyabrazos ajustables en altura y profundidad, con superficie blanda en
1 SiLLA ERGONOMICA poliuretano.
ADMINISTRATIVA ASIENTO:
Asiento con giro de 360°, tapizado en tela viniiica, con espuma Inyectada de alta
densidad. Asiento ajustable en profundidad, con terminacion curva hacia el piso,
para facilitar la comodidad de las piernas.
BASE:
Base en aluminio Licolor D. 680mm. 5 Redachinas doble pista anilio poliuretano,
Nylon o goma, para piso duro,
MECANISMO:
Cilindro neumdtico ajustable en zlturz por mecanismo de manija lateral. Ajuste
de basculacion de toda la silla por mecio de palanca. Sincronizado Antishock con
multiples puntos de bloqueo,
APOYACABEZAS:
Ajustabie en altura.
Ancho: 25,5 cm, Altura: 18 em.
Espuma: (d=30 Kg/m3; e=6 cm). Rango: 66-86 cm. Tope para evitar su
desensamble, Forro intercambiable sin necesidad de desarmar la silla.
ESPALDAR:
Altura: 45 cm, Ancko: 49 cm. +/- 1 em
8astidor interno en polipropileno.
Espaldar contorneado con doble curvatara.
Espuma en poliuretano con densidad media {d=30 Kg/m3).
Mono concha Externz en Resina Poliéster reforzada con Fibra de Vidric inyectada
o en metzl de una sola pieza.
Tapizado en Pafic Amaretto con fibras de Poliéster.
Apoyo lumbar con curvatura radio: 40 cm +/- 1 cm.
Altura soporte lumbar: 18-22 ¢cm,
Angula del plano del espaldar: 115 ° +/- 2°,
Cojin del espaldar irtercambizable sin necesidad de desarmar la silla.
APOYABRAZOS:
Estructura en Aluminio Inyectado,
Cubierta para apoyo de antebrazos en Poliuretano con piel integral,
Altura de apoyabrazos respecto al punto de apoys isquitico: 22,5¢m.,
Ancho entre apoyabrazos: 48,5 cm.
Ancho del apoyabrazos: 8,5 ern.
tengitud def apoyahrazos: 23 em. Apoyabrazos intercambiables.
2 SILLA ERGONOMICA ASIENTO:

Bastidor internc en polipropileno.

Asiento plano o ligeramente ¢dncavo.

Espuma en poliuretzne inyectado de alta densidad {60 Kg/m3; e=3 cm).
Anche: 37,5 cm {zona de apoyo isquidtica) y 51,5 cm en la zona delantera media
del asiento. Profundidad: 43.2 a 44 crn.

Monrc concha Exterra en Resina Poligster inyectada, reforzada con Fibra de
Vidrio inyectada,

Tapizado en Pafio Amaretto, fibras de poliéster.

Altura al borde detantero del asiento: 104 cm,

Angulo del plano del asiento: -12 ° +/- 2°,

Cofjin del asiento intercambiable sin necesidad de desarmar la silla.
COLUMMA:

Columna gue soporta el asiento fija, altu-a de 92 ¢m, Didmetro: 10 cm.
Estructura de soporte er #mina HR de & mm), can acabado en pintura
electroestaticz horneable.

Mecanisma: Giratorio Angulo de Giroe: 360°, el giro debe incluir los apavapiés.

PARA GARITA

APOYAPIES:

Dimensiones apoyapiés: Ancho: 42 ¢cm; Profundidad. 50cm; Espesor: 2,54 cm.
Estructura en maila expandida con marco perimetrat.

Sisterna de graduacidn de los apoyapiés por medio de espigos.

Rango de altura del apoyapié desde el berde superior delantero del asiento: 41-
52-62 cm,

Debe resistir el ponerse de pie y 80 kg en carga dindmica.

BASE:
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Base cuadrada, soldada a la columna, para anclar al piso. Anche: 40 X 40 cm.
Espesor: b mm.
Instalacién por medio de chazo expansivo.

silla en poliprogileno inyectado con espaldar medio y ancho, con apoyo [umbar.
Asiento anatémico con cascada amplia en el borde delantero.
Espaldar y asiento tapizado en piel integral, cor: cubierta texturizada, acolchado e

SILLA ERGOMOMICA impermeable.
3 PARA PUESTO DE Ajuste neumatico de altura, controlado por palanca,
GUARDIA Celumna Neumdtica tipo Cajero Larga.

Apoyapiés antideslizantes ajustables en altura.
Base 01 tubular de 1”, con pintura electrostdtica diametro 560 Mm.
Base 5 patas en poliamida reforzada, didmetro 600 mm con Patin.

GARANTIA: El contratista debera ofrecer como minimo un (1) afio de garantia a partir de la entrega a satisfaccion de los
elementos, por defectos de fabricacién y mala calidad de los elementos o el mal funcionamiento de estos, contra
cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, insumos y accesorios conforme las especificaciones y
caracteristicas técnicas exigidas.

Durante el periodo de garantfa, ef contratista debe reparar los elementos y dejarlo en perfecto estado de funcionamiento
sin costo adicional para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC.

Durante ef periodo de la garantia, si pasados tres dias (3) habiles, los elementos objeto de la reparacién no ha sido
entregado en perfecto estado de funcionamiento, el contratista en forma inmediata debe remplazarlo por uno nuevo de
iguales o superores caracteristicas, sin costo alguno para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.

ITEM 3 — ELEVADOR DE MONITOR

Elevador de monitor en madera o pldstico de
alta resistencia o aluminio o mixto,
graduable en al menaos cinco {5) niveles de
altura (sin tener que armar o desarmar la
unidad). Resistencia de hasta 15 kg.

ELEVADOR DE
MONITOR

Dimensiones aproximadas de |a base de
34x22x10cm {dasviacién +/- 3cm).

GARANTiA: El contratista deberd ofrecer como minime un {1) afic de garantia a partir de la entrega a
satisfaccién de los elementos, por defectos de fabricacién y mala calidad de los elementos o el mal
funcionamiento de estos, contra cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, insumos y accesorios
conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas.

Durante el periodo de garantfa, el contratista debe reparar los elementos y dejarlo en perfecto estado de
funcionamiento sin costo adicional para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC.

Durante el periodo de la garantfa, si pasados tres dias (3} habiles, los elementos abjete de la reparacién no ha
sido entregaco en perfecto estado de funcionamiento, el contratista en forma inmediata debe remplazarlo
por uno nuevo de iguales o superiores caracteristicas, sin costo alguno  para el  Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC.
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ITEM 4 — SILLAS OFICINA DE GESTION CORPORATIVA

ESPALDAR: Tela micre perforada tipo malia de
alta densidad y resistencia, con apoyo lumbary
marco en pelipropileno negro.

ASIENTQ: Espurna en poliuretano con tapizado,
giro de 360"y con curvatura hacia el piso para
facilitar la comodidad de las piernas.

SILLA SALA DE IUNTAS
DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA

MECANISMO: Basculante y mecanismo Syncro
gue permite inclinar el espaldar y fijarlo en |a
posicién deseada (diferentes dngulos de
inclinacién}, con cilindro neumdtico ajustable en
altura del asienta ¢on elevacion de gas (en acero
¢cromado),

APOYABRAZOS: Graduables en aitura.

BASE: Base en estrella de cinco aspas en acera
cremado, con rodachinas doble carrete en goma
o nylon color negro.

GARANTIA: El contratista deberd ofrecer como minimo un (1) afio de garantia a partir de la entrega a satisfaccion de los
elementos, por defectos de fabricacion y mala calidad de los elemen-os o el mal funcionamiento de los mismas, contra
cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, insumos y accesorios conforme las especificaciones vy
caracteristicas técnicas exigidas.

@ Durante el pericdo de garantfa, el contratista debe reparar los elementos y dejarlo en perfecto estado de
funcionamiento sin costo adicional para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelzrio —INPEC.

e Burante el periodo de la garantia, si pasados tres dfas (3) habiles, los elementos objeto de la reparacién no ha sido
entregado en perfecto estado de funciohamiento, el contratista en forma inmediata debe remplazarlo por uno
nueve de iguales o superiores caracteristicas, sin costo alguno para el Instituto Nzcional Penitenciario y Carcelario
-INPEC.

ITEM 5 — SILLAS CON ESPALDAR Y APOYA BRAZ0S — ESTRATEGIA SALAS AMIGAS DE LA FAMILIA LACTANTE EN EL
ENTORNQ EABQRAL BISTEM 297 - A-02-02-01-003-008-10 Otros Bienes Transportables N.C.P Sillas con espaldar y apoya
brazos — Estrategia Salas amigas de la familia lactante del ent taboral

Silla f ja tipo sillon con una medida aproximada de 86 cm
de afto X 70 de ancho X 42 de sentadero, que cuente con
base en pino natural, tapizada en material anti-fluidos de

SILLA CON cofor azul para lactancia y/o extraccidn de leche matern
7 ESPALDAR Y APOYA  az1l para ‘actancia . 5 materna,
BRAZOS y cojin, también tapizado y del mismo color azul.
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ITEM 6 — ADQUISICION DE PUESTOS DE TRABAJO Y MOBILIARIO DE OFICINA-

ESCRITORIO T1#0 SUPERFICIE DE TRABAIO
Adquisicion e instalacion puestos de trabajo tipo profesional P-1:
mueble de trabajo con dimensiones (en milimetros excepto donde se
indique lo contrario) de 1200 a 1500 de largo x 600 ancho x 750 de alto,
incluye:
Superficie de trabajo rectangular de 1200mm a 1500mm de largo x
600mm de ancho y una altura de 750 mm, calibre 30mm en aglomerado
enchapado en formica alta presion, balance y canto recto termo
fundido.
Estructura de soporte metdlica fabricada el cold rolled calibre 18
acabado pintura electrostdtica, Hfave con sistema de conduccion de
cableade, screen divisor frontal de 1200mm a 1500mm de ancho x
400mm de alto y 15mm de espesor y divisor |aterai de 600mm de ancho
% 400mm de alto y 15mm de espesor con terminacidn curva en la
esquina superior frontal, todas enchapadas por ambas caras en férmica
: : color azul institucional, cajonera metdlica 2M LAF-37 H 64 con dos
Imagen Real cajones de 380mm x 150mm y uno de 310mm x380 mm para un total
de tres (3) cajones; colores institucionales azul rey y gris claro; incluye
canaleta para cableado, niveladores de pisc tanto en escritorio como en
la cajonera y todos los accesorios para su correcte funcionamiento; lo
anterior de acuerdo con el disefio existente.
Calidad: Cumplir con las normas NTC 1558 (Escritorios y Mesas}

PUESTO DE
TRABAJO P-1
GENERAL

ESCRITORIO TIPO COORDINADOR EN “L”

Adguisicidn e instalacién puestos de trabajo tipo profesional P-2:
mueble con disposician en “L” con dimensiones {en milimetros excepto
donde se indique lo contrario), medida superficie principal 1500 x 600 x
30 con adyacente de retorno 700 x 600 x 30; en aglomerado enchapado
en formica alta presién, balance y canto recto termo fundido, altura
superficies de trabajo tolerancia+/-10mm) 750, altura minima inferior
del borde de Iz mesa 600, profundidad minima de los planos de la mesa
6C0.E tablero o superficie rectangular; debe tener ductos que permita,
oculte y facilite el cableado entre las tomas, la CPU v los periféricos; los
ductos debern garantizar la independencia de cada uno de los puestos
de trabajo en caso de una redistribucian futura de mobiliario; el color
de ta estructura y superficie debe ser igual o similar a los ya existentes.
Estructura de soporte metélica fabricada el cold rolled calibre 18
acabado pintura electrostatica, llave con sistema de conduccién de
cableado, cajonera metalica 2M 1AF-37 H 64 con dos cajones de
380mm x 150mm v una de 310mm x 380mm para un total de tres (3}
cajones; colores iguales a los existentes; incluye canaleta para cableade,
niveladores de piso tanto en escritoric como en la cajonera y tedos los
accesorios para su correcto funcionamiento.

Calidad: Cumplir con ias normas NTC 1558 {Escritorios y mesas)

PUESTO DE
TRABAJO P-2
9 COORDINADOD
R

Puesto de trabajo P-3-Ejecutivo

ESCRITORIO TIPD SUBDIRECTOR DE 1.80M X 1. 80M

tmagen Referencia tomada de Adquisicidn e instalacion puestc de trabajo tipo ejecutivo Subdireccién

https://ysamuebles-industrias negocio.site/ | P3: elaborado totalmente en madera industrial con acabado enchapado

en laminado de alta presion (LAP) o en extra-laca catalizada que evite

los rayenes y facilite la limpieza de este, la medida es 1.80m de frente x

1.80m de fondo.

Conformado por superficie principal de 1.80m x 0.70m y muebie tipo

credenza de 1.10m x 0.70m con diverses compartimentos y puertas

abatibles para guardar diferentes tipos de objetos habituales de la

PUESTO DE offcina. o o

TRABAIO P-3- Debe tener dos (2) gavetas tipo lapicero, una gaveta inferior para

10 EIECUTIVO carpetas colgantes, méduio lateral abierto con dos (2) niveles utiles, con
espaldar o fondo de muehla completo, colores por definir; fabricado en

madera prensada de 18mm de espesor con recubrimiento en laminado

de alta presidn o en madera industrial con acabado enchapado en

taminado de alta presion (LAP) o en extra laca catalizada que evite los

rayones y facilite fa limpieza del mismo; incluye niveladores de piso

tanto en escritorio como en la credenza y todos los accasorios para su

correcto funcicnamiento.

Catidad: Cumplir con las normas NTC 1558 (Escritorios y mesas).

Nota: presentar como minimo tres {3) renders para este tipo de mueble,

donde se pueda apreciar el manejc de acabados comao coleres, textura y

material. Presentar disefio definitivo para aprobacion del supervisor del

contrato antes de iniciar fabricacion.
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Puesto de trabajo P-3A-Ejecutivo Director
ESCRITORIO TIPO DIRECTOR CON CREDENZA, BIBLIOTECA SUPERIOR E
INFERIOR

Adquisicidn e instalacion puesto de trabajo tipo ejecutivo direccidn P3-
A: elaborado totalmente en madera industrial con acabado enchapado
en laminado de alta presién (LAP) o en extra laca catalizada que evite
los rayones y facilite [a limpieza del misme, Ja medida es 2.20m de
frente x 1.80m de fondo; canformado por s sperficie principal de 2.20m
% 0.70m y muebfe tipo credenza de 1.10m x 0.70m con diversos
compartimentos y puertas abatibles para guardar diferentes tipos de
objetos habituales de Ia oficina.Biblioteca Superior: medida de 2.20m
de frente x 1.40m de alto x 0.45m de fondo; conformado por un maodulo
superior horizontal de puerta abatible con krazo hidraulico, madulo
vertical con puerta abatible, un nivel repisa fictante en tres {3)
superficies en vidrio templado incolore de 8.80m de frente, con
espaldar completo, colores per definir; fabricado en aglomerado y
enchapaco en férmica de alta presidn.Biblicteca Inferior: medida de
2.20m de frente x 0.80m de alto x 0.45m de fondo; conformado por dos
Imagen Referencia tomada de: {2) gavetas tipo lapicero, una gaveta inferior para carpetas colgantes,
https://gruposimarc.com/ mdédulo vertical con dos puertas abatibles, un médulo lateral abierto
con dos n velas (tiles, con espaidar completa: fabricado en aglomerado
y enchapzdo en fdrmica de aita presion; incluye niveladores de piso
tante en escritoric como en [a credenza y biblioteca, ademads, todos los
accesorios para su correcto funcionamiento.Calidad: Cumplir eon las
nermas NTC 1558 (Escritorios y mesas). Nota: presentar como minimo
tres (3} renders para este tipo de mueble, donde se pueda apreciar el
manejo de acabados como colores, textura y material. Presentar disefic
definitivo nara aprobacion del supervisor del contrato antes de iniciar
fabricacion.

PUESTO DE
TRABAJO P-
3A-
EJECUTIVO
DIRECTOR

11

MUEBLE PARA IMPRESORA

Adquisicién e instalacidn de muebles para i presora y archivo M-1;
medidas da 1500mrn de largo x 600mm de ancho x 750mm de altura. gl
mueble incluye superficie de trabajo rectangular de 1500mm x 600mm
% 30mm de espesor, en aglemerado enchapado en formica alta presidn,
balance y canto recto termo fundido. La estructura de soporte debe ser
metélica fzbricada en ldmina cold rolled calibre 22, acabado en pintura
electrostdtica, entrepafic horizontat y soporte en la mitad, doble puerta
coreediza metdlica; colores institucionales azul rey y gris claro, incluye
niveladores de piso y todos los accesorios para su correcto

) & ‘ funcionamiento. Las dimensianes, colores y cisefic deben ser de
Imagen Real acuerdo ¢cn el proyecto existente.

Calidad: Cumplir con las normas NTC 1558 (Escritorios y mesas)

12 MUEBLE M-1

MUEBLE PARA ARCHIVAR

Adquisicion g instalacién de muable cerrado tipo archivador M-2:
cuenta con 6 entrepafios horizontales -gue soporte hasta 40 Kg cada
entrepafio- y capacidad para contener hasta 42 cajas de archivo X200;
medidas del mueble de 2100mm de alto (sin incluir aislamiente del piso
o patas} x 2300mm de anche x 500mm de profundidad {incluyendo
espacio para puertas metalficas de corredera); estructura de scporie
metdlica faaricada en Xmina cold rolled calibre 22, acabado en pintura
electrostitica colares institucionales azul rey y gris claro, dable puerta
corrediza netdlica, la estructura debe estar separada del piso por medio
de niveladcres que a su vez eviten marcas o rayones en ¢ pisoy
protejan el mueble de |2 humedad y resistente a la compresidn; el
mueble debe tener puertas de corredera de tal manera que pueda
tener facil zcceso a su interior para archivar cajas X200 y contar con sus
respectivas manijas incluye niveladores y todes los accesorios para su
correcto funcienamiento; lo anterior de acuerdo con ¢l disefio existenta
El conjunto con {edos los entrepafios y puertas debe ser estable; todas
les puertas del mueble deben tener manijas de incrustar o de
sobreponer {seglin el disefio propuesta}.Cada mueble debe soportar
una carga Irinima de 270 kg,; sus patas deben estar ubicadas en el sitio
mds adecuado para transferencia de cargas, ademds, deben ser de un
material que soporte el peso propic del mueble y su contenide, Calidad:
Cumplir con las normas NTC 1558 (Escritarios y mesas})

13 MUEBLE M-2

Mesa Plegable MP-1

MESA PLEGABLE TIPO MALETA Adguisicidn de mesa plegable tipo
maleta; con un sistema de bloqueo en las bisagras para evitar quela
tabla se colepse y maniia de transporte, portatil lizero y conveniente
para el uso &l aire libre y en el interior, con patas antideslizantas que
proporcionan buena estabilidad. El revestimiento debe ser
antideslizane y de alta calidad para que mantenga la superficie del
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producto lisa y duradera, en material ecoldgico y antioxidante para
evitar cualquier toxicidad potencial del producto. La estructura debe ser
en aluminio o acero con acabado en pintura electrostdtica color negroy
superficie en plastico de alta densidad celor negro, forma rectangular,
carga maxima de soporte 100 Kg, Las medidas del muehle deben ser de
1800mm de largo x 720mm de ancho % 720mm de alto con una
tolerancia de 50mm por cada medida Catidad: Cumplir con la Norma

MESA Técnica Colombiana NTC 2868 Muehles, Muebles para el hogar. Sillas y
PLEGABLE butacas. Norma Téenica Colembiana NTC 5041 Maobiliaric doméstico.
14 | MP-1 Imagen Referencia tomada de Asientos. Determinacion de la estabitidad,

https://tusmesasplegables.com

MESA FIJA CON SILLAS
Adquisicion juego que incluya 1 mesa desarmable con 4 sillas apilables
en plastice color negro; con tejide perfarado que imita el tejido

MESAFIIA artesanal, de forma cuadrada con medidas de 85 x 85 cm, patas en el
15 MEF-1. CON mismo material de la mesa o en aluminio con nivelador de piso, tapén
SILLAS ; de centro para parasol, de facil limpieza, ensamble sencillg, silla con
Imagen Referencia tomada de brazo large, con medidas a escala igual de la mesa
https://grupglitoral.co/?attachment _id=81 | Calidad: Cumplir con la Norma Técnica Celombiana NTC 2868 Muebles.
3 Muebles para el hogar. Sillas y butacas. Norma Técnica Colombiana NTC
5041 Mobiliario doméstico. Asientos. Determinacion de la estabilidad.
Garantias

Dos {2) afios de garantia, a partir de la entrega y recibido a satisfaccidn de cada uno de los items; defectos en elementos y acceserios,
mala calidad o mat furcionamiento de estos.

Como méxime en tres dias calendario, los puestos de trabajo o sus accesarios, objeto de la garantia deben guedar en perfecto
funcionamiento. Los gastos gue llagase a generarse ccn acasion de fa garantia correrdn a cargo del contratista.

Nota: Una vez finalizada la instalacién, el contratista debera capacitar minime a dos funcionarios, designados por el INPEC, para la
realizacién de los mantenimientas preventivos y correctivos, gue requieran los puestos de trabajo.

ITEM 7 - ISLA COMERCIAL - MODULAR DESARMABLE PARA LA EXHIBICION Y VENTA DE 1LOS PRODUCTOS FLABORADOS POR LOS PPL
EN LOS ESTABLECIMIENTOS BE RECLUSICN PUNTO DE VENTA CENTRO COMERCIAL GRAN ESTACION BISTEM 603 — A-03-03-01-017 - 10
Atencidn y rehabiiitacion al Recluso.

1SLA COMERCIAL - MODULAR DESARMABLE CON ESTRUCTURA DISENADA DE 2 X 2
METROS, CONFORMADA POR:

Tres [031 Vitrinas con rodachinas de freno, en melamina, color wengue, de 120 x 40 x 90
H con iluminacidn Led en laterales internos con entrepafios en pino.

[01] Una Vitrina en melamina wengue de 36 x 30 x 80H iluminada en laterates interncs
con entrepafios en pino.

[01] Un Cubo en pino de 1.20 % 0.25 x 40H fluminacion Led superior interna.
[01] Una Puerta de acceso en pina con chapa

[01] Un Piso de 2 x 2 mts con base en OSB de 12 m recubierto en cara exterior madera
laminada, trafico liviano, color claro.

ISLA
COMERCIAL - f01] Un Muro entamborado Impresion digital en vinilo adhesivo por cara externa
MODULAR Medidas: 2m x 1,40mH
16 DESARMASLE
CON [0Z] Un Aviso en caja de luz Logo “LIBERA COLOMBIA®" por ambas caras
ESTRUCTURA B
DISENADA DE o . : [02] Dos Sillas giratorias para Barra: base metdlica. Cilindro de pistén neumdtico,
2X 2 METROS5 : mecanismo manual, resistencia 100 Kg, asiento con bastidor se 40 x 40 cm, tapizado en

espuma y eco cuero / poliuretano, color negro, altura graduable entre 60 y 50 cm.

Incluye:

Disefig, fabricacion e instalacion y/o montaje en la ciudad de Bogotd. Centro Comereial
Gran Estacion.

Soporte y acompafiamiento técnico durante el desarrollo del evanto

Impresién de imagenes con instalacién

, No Incluye:
g Elaboracion de artes ni compra de imagenes; el cliente entrega archivos en alta

” resolucidn listos para impresidn,

Gy
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NOTA. LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS ANTERIORMENTE SON DE CARACTER
OBLIGATORIO, POR LO TANTO, SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA QUE NO OFREZCA
ALGUNA DE EELLAS.

REPRESENTANTE LEGAL Firma del Proponente y/o apoderado y/o distribuidor Y/o Comercializador
Nombre C.C
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ANEXO No. 4
ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES
DECLARACION SOBRE MULTAS, SANCIONES E INCUMPLIMIENTOS DURANTE LOS ULTIMOS

5 ANOS
PROPONENTE

Marque con una X la opcidn que corresponda:

Ha sido Multado:

Ha sido sancionado:

No ha sido Multado:

Mo ha sido sancionado: ____

En caso de haber sido multado y/o sancionado por alguna entidad publica o privada favor diligenciar
el cuadro que se relaciona a continuacion:

CBJETO No. | Entidad Vr. Tipo Fecha de la | Vr. De la
DEL Cont | Contratante | Contrato Multa/Sancion/incumplimiento | Multa/SanciorvIincumptimiento
CONTRATO en an pesos §

pesos $

Multa | Sancion | Incumplimiento

Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y
comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas juridicas que representamos, que
la informacién antes consignada es totalmente cierta, corresponde Unica y exclusivamente a la
entidad que representamos.

REPRESENTANTE LEGAL
Firma del Proponente y/o apoderado y/o distribuidor Y/o Comercializador
Nombre
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ANEXO No. 5

MATRIZ DE RIESGO

SOPORTE TECNICO QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO
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EL PROPONENTE:

{Nombre, niimero del documento de identificacion y firma del proponente o su representante).
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ANEXO No. 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de [a sociedad, asociacion o persona
jurfdica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente)
domiciliado en (domicilio de la persona firmante), identificado con (documento de fdentificacion de [a
persona firmante. y lugar de expedicion), quien obra =n calidad de (representante legal de la
sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de |a asociacion proponente, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién
temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendoe mencién a su registro en
la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominard EL
PROPONENTE, manifiesta(n} su voluntad de asumir, de manera unitateral, el presente PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO adelanta un proceso
de Subasta Inversa Electronica para |z celebracién de un contrato estatal,

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano, y del
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas:

TERCERQ: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de Subasta
Inversa Electronica aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a
suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en
tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regird por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripciéh del presente documento, asume los siguientes
COMpromisos:

EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de hatago a ningun
funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion
del confrato que pueda celebrarse como resuitado de su propuesta,

EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la comparifa o un
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

EL PROPONENTE se compromete formalmente a impar-ir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en
todo momento de las leyes de la Repliblica de Colombia, especialments de aquellas que rigen el
presente proceso de Licitacion Publica y la relacién contractual que podria derivarse de ella, vy les
impondra las obligaciones de;

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del INPEC ni a cualquier otro
servidor publico o privado que pueda influir en fa adjudicacién de Ia propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios plblicos, puedan
infiuir sobre la aceptacion de la propuesta;

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto 0 como efecto |a colusion en e presente proceso de Licitacion

Publica.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta de! proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de
los compromisos anticorrupcién.
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En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los COMpromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en fa ciudad de (Ciudad
donde se firma el presente documento) a los (Dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del

afo).

EL PROPONENTE:

(Nombre, nimero del documento de identificacion y firma del proponente o su representante}.
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ANEXO No. 7

MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O DE UNION TEMPORAL
(Segtin sea el caso)

. identificado con la C.C. No. de y vecino de, obrando en
representacion de la sociedad, domiciliada en la ciudad de y identificado con la C.C. No.
De y vecino de obrando en representacién de la sociedad

domiciliada en la ciudad de . hemos decidido conformar una (Union
temporal 0 Consorcio) en los términos que estipula ia Legislacion y, especialmente lo establecido en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, que se hace constar en las siguientes ciausulas:

CLAUSULA PRIMERA: La {Unién Temporal o Consorcio) se confarma con el propésito de presentar
propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucidn del contrato resultante ante el Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC, en relacion con el Proceso de Seleccion Abreviada
mediante Subasta Inversa Electrénica No. 10 de 2022, cuyo objeto es “CONTRATAR LA
ADQUISICION DEL MOBILIARIO DE OFICINA PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA SEDE
CENTRAL Y DIRECCION REGIONAL CENTRAL DEL INSTITUO NACIONAL PENITENCIARIO ¥
CARCELARIO-INPEC".

CLAUSULA SEGUNDA: La participacion en la (Union Temporal o Consorcio) que se acuerda, sera
del % para y del % para............ En el caso de Uniones Temporales, sefialaran los términos y
extension de la participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
madificados sin el consentimiento previo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.

CLAUSULA TERCERA: (Integrante) e (Integrante), responderan en forma solidaria Yy mancomunada
por el cumplimiento total de la propuesta y dei objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y {Integrante), atenderan en forma conjunta
todas las obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los diferentes aspectos aiii
contenidos, delegando la representacion y respectiva coordinacion de ia {Unign Temporal o
Consorcio) en cabeza de XXXXXXX, como representante legal de (integrante) y de esta (Union
Temporal o Consorcio).

CLAUSULA QUINTA: La duracién de esta {Union Temporal o Consorcio) se extendera por todo el
tiempo en que se generen obligaciones derivadas de Ia propuesta y del contrato, segin lo
preceptuado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unidn Temporal o
Consorcio) y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas por la Ley 80 de 1993 para la
(Unién Temporal o Consorcio).

En constancia de aceptacion y compromiso, se firma el presente documento por los que en el
intervienen, el dia xxx del mes xxxxx de 2022 en la ciudad de.

Nombre, identificacion y sociedad que representa Nombre, identificacion y sociedad que rapresenta
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ANEXO No. 8

Formato de Informacion Referente a la Identificacién de los Beneficiarios Sistema Integrado de
Informacion Financiera — SIIF.

Nombre / Razén Social:

Advertencias:

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC se abstendra de suscribir contrato alguno con
beneficiarios gque aparezcan en el boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la
Reptblica, conforme lo establece el inciso tercero del Articulo 60 de la Ley 610 del 15 de agosto de 2000.
Para la presentacion de Ofertas y/o para la celebracién de coniratos de cualquier naturaleza con el
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC, se requerird del cumplimiento por parte del
contratista, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje cuandc a ello haya lugar, lo cual sera acreditado mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal cuando este exista con los requerimientos de ley o por el Representante
Legal, conforme lo establece el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciernbre de 2002.

Daocumento de Id Institucion; NIT C.C. NUmero

Ciudad: Pais:

Direccion: Fax No.
Teléfonos Nos.

Correo Electronico:

Nombre del Representante Legal:

Identificacion No.

Contactarse con :

Institucion Financiera donde Posee Cuenta el Beneficiario:

Cuenta No.

Clase: Corriente Ahorros

Informacion Tributaria.

Régimen Comdn Régimen Simplificado

Clasificados Como:

Autorretenedor de Retefuente Gran Coniribuyente
Autorretenedor de IVA Institucion Sin Animo de Lucro
Autorretenedor de ICA Responsable de IVA

Actividad Econémica.

Industria Codigo Comercio Codigo
Servicios Cadigoa Financiera Cédigo
Nota:
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El formato debe ser diligenciado de manera legible en letra imprenta o a magquina.

Si desea registrar otras cuentas adicionales, puede hacerls a continuacion.

INSTITUCION y CLASE
FINANCIERA NUMERO DE CUENTA CORRIENTE | AHORROS

Esta informacién sera validada por el SiIF a través del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el
Banco de ia Republica, por lo tanto, es importante que la informacion aqui consignada sea concreta,
correcta y veraz, pues de ello dependera que el abono en cuenta de las érdenes de pago tramitadas
se efectle en tiempo conforme lo estipule el contrato.

Relacién de Bancos que valida el SiIF.

BANCO DE BOGQOTA.

BANCO POPULAR.,

BANCAFE.,

BANCO SANTANDER.
BANCOLOMBIA.

ABN AMBRO BANK

CITIBANK

LLOYDS TSB BANK

BANCO SUDAMERIS COLOMBIA.
BANCO GANADERO.

BANCO DE CREDITO.

BANCO COLPATRIA RED MULTICCOLOR.
BANCO UNION COLOMBIANO.
BANCO DE OCCIDENTE.
STANDARD CHARTERED.
BANCO CENTRAL,

BANCO MERCANTIL DE COLOMBIA.
BANCO TEQUENDAMA.

BANCO CAJA SOCIAL.

BANCO SUPERIOR.

BANK BOSTON.,

MEGABANCO,

BANCO DAVIVIENDA.

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA.
C.AV. LAS VILLAS.

C.AV. GRANAHORRAR.

C.AV. CONAVI.

C.AV. COLMENA,

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE Sl
ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES

LEGALES.
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