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REFERENCIA: TRAMITE DE PAGO. SECOP I

Para dar cumplimiento a las disposiciones de la Secretaria de Hacienda, estoy
enviando los respectivos documentos para la cancelacion del compromiso
relacionado a continuacion:

JORGE IVAN GUEVARA SERRANO, quien se identifica con C.C 1.090.374.851,
expedida en Clcuta la suma de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
($3.000.000.00) por concepto de prestacion de servicios, correspondiente al
periodo comprendido entre el 20 de Septiembre al 19 de Octubre del 2022,
conforme al contrato de prestacion de servicios CD-SEG-03076-2022.

a ~Cordiaimente,

AVENIDA S CALLES 13Y 14 PALACIO DE LA GOBERNACION
TEL. 5755656 - 5710290 - 5710580. emall - gobernacion@noriedesantander.qov.co




CUENTA DE COBRO N° 1 de 4

EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

DEBE A:
JORGE IVAN GUEVARA SERRANO
C.C. 1.090.374.851 DE CUCUTA

Por concepto del primer pago de honorarios del Contrato de Prestacion de
Servicios profesionales de apoyo a la gestion N° CD-SEG-03076-2022 del 16 de
septiembre de 2022 por valor de Tres Millones de pesos (3.000.000) por el periodo
comprendido del 20 de septiembre al 19 de octubre de 2022.

Favor consignar a la Cuenta de Ahorros N° 0306744574 del Banco BBVA.

C.C. 1.080/374.851 de Cucuta
Profesional Contratista



MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-CS-11
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

09 de noviembre de 2022

N° CONSECUTIVO DEL INFORME DE

SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO. 174

CONTRATO No. CD-SEG-03076-2022 del 16 de septiembre de 2022. v
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

TIPO DE CONTRATO PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION N° CD-
SEG-03076-2022 del 16 de septiembre de 2022.

DEPENDENCIA CONTRATANTE SECRETARIA GENERAL.

CONTRATISTA JORGE IVAN GUEVARA SERRANO

C.C. 1.090.374.851 DE CUCUTA

REPRESENTANTE LEGAL

REGIMEN CONTRIBUTIVO (Comun, simplificado)

REGIMEN SIMPLIFICADO

C.C.oN.L.T

1.090.374.851-4

Prestar los servicios profesionales en el area de Talento

OBJETO DEL CONTRATO Humano de la Secretaria General del Departamento de

Norte de Santander.

.1.2.02.02. ervicios la c i i

RUBRO iersonalg‘sz. 009 S para omzﬁ dad, sociales y
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 04160 del 8 de septiembre de 2022. / y
REGISTRO PRESUPUESTAL 05624 del 16 de septiembre de 2022. F
VALOR DEL CONTRATO Diez millones quinientos mil pesos ($10.500.000,00).
PLAZO O DURACION Tres meses (3) y quince (15 dias.
FECHA DE SUSCRIPCION Septiembre 16 de 2022.V

FECHA ACTA DE INICIO

Septiembre 20 de 2022. 1/

ACTAS DE SUSPENSION (Si aplica) N/A

ACTAS DE REINICIO (Si aplica) N/A
MODIFICATORIOS Y ADICIONALES (si aplica) MODIFICATORIO 1
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL | /A
MODIFICATORIO O ADICIONAL (Si aplica)

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL | /A

MODIFICATORIO O ADICIONAL (Si hay lugar a ello)

VALOR DEL MODIFICATORIO O ADICIONAL (Si
aplica)

$ 10.100.000,00

TIEMPO DEL MODIFICATORIO O ADICIONAL (Si
aplica)

Tres meses (3) y once (11) dias.

VALOR TOTAL DE CONTRATO $

Diez millones cien mil pesos ($10.100.000,00).

FECHA DE TERMINACION

31 de diciembre de 2022.

GARANTIAS (No de Péliza de cumplimiento)

475 47 994000055422 de 19 de septiembre de 2022.
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Amparos Desde Hasta Suma
Asegurada
Cumplimiento | 19/09/2022 | 02/05/2023 | 1.050.000
Calidad del | 19/09/2022 | 02/05/2023 | 1.050.000
Servicio
SANDRA YANETH QUINTERO MARTINEZ -
Profesional Especializado Grado 10 area de Talento

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR
(Acto administrativo y fecha de designacion)

Humano.
NOMBRES Y CARGO DEL INTERVENTOR N/A
FECHAS ANTERIORES DE PRESENTACION DEL N/A

INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO.

El contratista cumplié con las actividades programadas en el
periodo comprendido entre: El 20 de septiembre al 19 de
octubre de 2022. Se anexa o describe informe de activida}é
del contratista.

Actividad /Compromiso

BALANCE FINANCIERO

1 | VALOR INICIAL $ 10.100.000
2 | + VALOR ADICION (Si Aplica) $0.00
3 | =VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 10.100.000
4 | - TOTAL DE PAGOS REALIZADOS Y/O AMORTIZACIONES (Si Aplica) ANTES DE $0.00 /

ESTA CUENTA /
5 | - VALOR A PAGAR CON ESTA CUENTA $3.000.000 7
6 | - AMORTIZACION CON ESTE PAGO (Si Aplica)
7 | =SALDOS ACTUALES (DESPUES DE ESTA CUENTA) $ 7.100.000

CONTROL DE PAGOS
PAGOS REALIZADOS No COMPROBANTE DE EGRESO VALOR

Dando cumplimiento al Articulo 82 y 83 de lo establecido en la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”, Yo,
SANDRA YANETH QUINTERO MARTINEZ con/cedula de ciudadania N° 60.364.141 De Cucuta en mi
condicién de supervisor del contrato de prestacigh de servicios profesionales de apoyo CD-SEG-03076-2022
del 16 de septiembre de 2022, CERTIFICO que:

JORGE IVAN GUEVARA SERRANO hizo entrega del informe de actividades, relagionado con la dgéjecucién
del objeto contractual durante el periodo comprendido del 20 de septiembre al 19 :%2ctubre de 2022.
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

El valor a reconocer y pagar es la suma de $ 3.000.000 TRES MILLONES DE PESOS correspondiente al pago N°
01 de 04 estimados en el contrato.

De igual forma CERTIFICO que el contratista acredito los siguientes pagos:

Mes actual (OCTUBRE/ Mes anterior

Rems (SEPTIEMBRE
Entidad de aporte en linea SOl SOl
Empresa de pensiones PORVENIR PORVENIR
Valor $ 192.000 $ 71.900
Empresa administradora de salud EPS SANITAS EPS SANITAS
Valor $ $ 150.000 $ 56.200 - $ 80.900
Administradora de riesgos profesionales | POSITIVA _/ POSITIVA
Valor $6300 / / $ 2.400 / )
Valor total de cotizacion $348300 V / $130.500-$80900 V A
N° de Planilla 4471660575V 4471660095 - 4471658708 ¥
PIN o Clave
Entidad financiera BANCOOMEVA BANCOOMEVA
Periodo Cotizacién 10 - 2022. 09 —2022.
Fecha de pago 04/11/2022 04/11/2022
N° de estampilla Pro-hospital
Porcentaje estampilla 2% 2%
Valor de estampilla

Observaciones (Si hay lugar a ello)Z

SANDRA YANETH QUINTERO MARTINEZ
Supervisor

Interventor (Si aplica)
(Nombre y cargo)

Ordenador de Gasto (Si aplica)
(Nombre y cargo)



Gobernacién
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE de Norte de
SERVICIOS No CD-SEG-03076-2022 DEL 16 de septiembre de : Santander
2022 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO NORTE DE YT YR
SANTANDER Y JORGE IVAN GUEVARA SERRANO

CERTIFICA

Que, JORGE IVAN GUEVARA SERRANQ quién se identifica con la cédula de ciudadania
No 1,090,374,851 expedida en CUCUTA, cumplié con el pago de aportes a la seguridad
social durante el periodo comprendido de 20 DE SEPTIEMBRE AL 19 DE OCTUBRE D

2022 en cumplimiento del contrato de prestacion de servicios No CD-SEG-03076-2022 de
fecha 16 de septiembre de 2022.

Que se encuentra afiliado a las siguientes entidades:

ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES PERIODO ESTADO

POSITIVA SEPTIEMBRE-2022 PAGADO

PERIODO ESTADO
SANITAS SEPTIEMBRE-2022 PAGADO

PENSION PERIODO ESTADO
PORVENIR SEPTIEMBRE-2022 PAGADO

Segun Planiila No. 4471660095-4471658708, del mes de SEPTIEMBRE-2022, por valor de
$211,400, y Planilla No.4471660575, del mes de OCTUBRE-2022, por valor de $348,300,
de acuerdo al pago de honorarios a cobrar por valor de $3,000,000 encontrandose al dia
con sus aportes a seguridad social.

Se expide a solicitud del interesado San José de Cucuta 10 DE NOVIEMBRE DE 2022.

WMM
ANDRA YANETH QUINTERO MARTIN
SUPERVISOR

Proyecto:
VIVIANA B LOPEZ -



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
COMPROBANTE DE PAGO Ba

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1090374851
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE IVAN GUEVARA SERRANO
CIUDAD/MUNICIPIO: CUCUTA DEPARTAMENTO: /" NORTE DE SANTANDER
DIRECCION: CALLE 12 6AE-82 TELEFONO: / 1222222
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - GOBERNACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

NUMERO PLANILLA: 447165@575 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: bre PERIODO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: / 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: : 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/11/04 NUMERO AUTORIZACION: 9992038891

1 TOTALES
e ,,;-\-\\\a Pao e COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $192.000
SUBTOTAL: 1 $192.000
SAI.I.ID
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO > NOW"—\
800251440 | EPS005 [EPS005-SANITASSA. 1 $ 150.000
SUBTOTAL: 1 $ 150.0
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 | 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. Y A 1 $ 6.300
SUBTOTAL: 1 $ 6.300
rf!id ',J[i}i_\.., j
TOTAL PAGADO: $ 348.300

ysuario: 1090 3N BT
clave - Togefrooosvfsd

v

2022/11/04 10:33 AM USUARIO: SOI - CC1010038871 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

’/A\Bamoonma

AL E WFORTANTI =
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1090374851
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE IVAN GUEVARA SERRANO
CIUDAD/MUNICIPIO: CUCUTA DEPARTAMENTO: NORTE DE SANTANDER
DIRECCION: CALLE 12 6AE-82 TELEFONO: 1222222
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - GOBERNACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

el

T e 27 X paSt o anai g
NUMERO PLANILLA: 4471660095 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES:  septiembre PERIODO COTIZACION MES:  septiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2022 SALUD: ARO: 2022
DIAS DE MORA: 22
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/11/04 NUMERO AUTORIZACION: 9992038822
) . TOTALES
L -m\\ aP do ~ COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA Y
NIT cODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [(230301-PORVENIR 1 $71.900
SUBTOTAL: 1 $71.9
SALUD
ADMINISTRADORA |
NIT CODIGO ~ © 7 NOMBRE |
800251440 | EPS005 EPSO05-SANITAS SA. =~ . e | 1 $ 56.200
SUBTOTAL: 1 $ 56.200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 | 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 2.400
SUBTOTAL: 1 $ 2.400
TTd PAdB” |
TOTAL PAGADO: $ 130.500

usvano: 109033 &5
c\ave:  Joge 1090374851,

2022/11/04 10:31 AM USUARIQ: SOI - CC1010038871
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gt / rms PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
S = COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva

TIPQ IDENTIFICACION:

it

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1090374851
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE IVAN GUEVARA SERRANO
CIUDAD/MUNICIPIO: CUCUTA DEPARTAMENTO: NORTE DE SANTANDER
DIRECCION: CALLE 12 6AE-82 TELEFONO: 1222222
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

NUMERO PLANILLA: 447165'8708 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES:  septiembre PERIODO COTIZACION MES:  septiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: / 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: { 22

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/11/04 NUMERO AUTORIZACION: 9992038854

TOTALES

\ qx’\\\\a P do~ COTIZANTES | TOTAL PAGADO
ADMINISTRADORA i
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 [EPSO05-SANITAS S.A. 1 $ 80.900
SUBTOTAL: 1 $ 80.900
e 2. 8 6 acrl .
mor t_m;mg | $ 80.900
5 & @ -ﬁ“l ! ‘ ’
«» » 9 @ y
» 8 B y /
/
.«J‘g ~
/4 \D

2022/11/04 10:31 AM USUARIO: SOI - CC1010038871 PAGINA 1 DE 1



Declaracién Juramentada para efectos tributarios — Ley 1819 de 2016 sistema de determinacién del
impuesto sobre la Renta de las personas naturales.

Yo Jorge Ivin Guevara Serrano, identificadao] con la Cedula de Ciudadania nimero 1.090.374.851, expedida en la
ciudad de Cucuta, obrando en nombre propio, me permito declarar bajo la gravedad de juramento que en el momento
del pago correspondiente a ia cuota niimero 1 por valor de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000.00) del contrato CD-
S£G-03076-2022 del dia 16 de septiembre del 2022 objeto de esta declaracién:

1. Que la Ley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de determinacién del impuesto de
las personas naturales, que para efectos tributarios, establece un sistema de tributacién cedular, en virtud del
cual se impone la obligacién de determinar el impuesto en funcién del origen de las rentas, lo que implica que
las personas naturales se vean obligadas a efectuar varias depuraciones cuando obtengan rentas de diferentes
origenes, considerando en cada caso, factores de depuracién y tablas de impuestos diferentes. Es asf como
clasifica las rentas en cinco categorias, algunas de las cuales agrupa para efectos de la determinacion de la
tarifa del impuesto ast:

{ X ) Rentas de trabajo {Salarios, comisiones, honorarios, retribucién a servicios personales).

{ ) Pensiones {jubilacién, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones sustitutivas de pensiones, etc).

{ ) Rentas de Capital {Intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regafias y explotacién de.

propiedad intelectual)

{ ) Rentas no laborales ( rentas que no clasifiguen en otra cédula y aquellos honorarios recibidos por personas
naturales que presten servicios y que contraten o vinculen por lo menos noventa (90) dias, dos o mas
trabajadores).

{ ) Dividendos y participaciones.

2. Diligenciar solo cuando los ingresos sean por_concepto de honorarios y por compensacién por servicios
obtenidos: Manifiesto que S1 { )} NO (X ) he contratado o vinculado 2 o mds trabajadores asociados a la
actividad.

3. Que no estoy obligado a presentar declaracién de impuesto sobre la renta y complementarios por el aflo gravable
2021, de acuerdo a lo previsto en el Decreto 1951 de 2017 Articulo 1.6.1.13.2.7., en atencion a que no soy
responsable del impuesto a las ventas (IVA) y NO obtuve ingresos supetiores a CINCUENTA MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($50.831.000) y en mi condicién de contribuyente de
menores ingresos, manifiesto que NO poseia un patrimonio bruto en el Gltimo dia del afio 2021 superior a
CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($163.386.000).

4. Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis ingresos o cambio
respecto a la categorig rributaria.

&1 09 de noviembre del 2022

Documento de Idehtificdcion: 1.090.374.851 Direccién: Calle 11AN # 11AE-68 Guaimaral
Correo Electrénico: ingenierojorgeguevara@gmail.com
Teléfono: 3015245603

Nota 1: Recuerde que en desarrolio del decreto 1070 de 2013 toda persona esté #n obligacién de auto clasificarse dentro de la categoria tributaria que je corresponda e informarle
por escrito a sus pagadores. £s impertante que antes de diligenciar este formato usted valide e identifique efectivamente a que categoria tributaria pertenece conforme a las
descritas en el Art 329 del £.7.

Nota 2: ARTICULO 18°. Adicidnese el articulo 388 Estatuto Tributario el cual quedara asi:

ARTICULO 388. DEPURACION DE LA BASE DEL CALCULO DE LA RETENCION EN LA FUENTE. Para obtener la base de retencion en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta por
concepto de rentas de trabajo efectuados a personas naturales, se podran detraer los sigulentes

1. * Los ingresos que la ley de manera taxativa prevé como no constitutivos de renta mi ganancia ocasional.

2. * Las deducciones a que se reflere el articulo 387 Estatuto Tributarfa y rentas que la ley prevé como tado caso, la suma total de deducciones y rentas

exéntas no podrd superar el cuatenta por ciento (40%) del resultado de restar del monto del pago o abono en cuenta no consmumos de renta nl ganancia ocasional impistables.

Estz limitacnén no aplicaré en el caso del pago de pensi de jubliacidn, invalidez, vejez, sobrevivi y profesionales, las i izaci sustitutivas de las pensiones v
ahorro p /.

La exencién prevista en el numeral 10 articulo 206 del Trib proced bién para pages o abonos en cuenta por concepto de ingresos por honorarios y por

compensacién por servicios obtenides por personas informen que no han do o vinculado {2} o més trabajad iados a la actividad

Los factores depuracion de la base retencién los trabajadores cuyos ing no p gan una relacion labaral, o legal y regiamentaria, se determinardn mediante los soportes que
adjunte el trabajador a la factura o d k oeld dido por fas no afacturar en los términos del inciso dei articuio 771-2 Estatuto Tributario.
PARAGRAFO. Para efectos la aplicacion la de retencién en la fuente en el articulo 383 det Estatuto Tributario a las personas naturales cuyos pagos o abonos en cuenta no provengan
de una relacitn laboral, o legal y reglamentaria, se deber# en cuenta la totatidad de

los pagos o abonos en cuenta efectuados en el respetivo mes,




San José de Cucuta, 09 de noviembre de 2022.

Doctora:

SANDRA YANETH QUINTERO MARTINEZ
Profesional Especializado

Area de Talento Humano

Gobernacion de Norte de Santander.

Cordial Saludo

Ref. Reporte de actividades Jorge Ivdn Guevara Serrano

Adjunto a la presente, me permito relagionar las actividades realizadas del 20 de
septiembre al 19 de octubre de 2022.

. Se realizaron actividades de archivo dentro de la oficina de talento humano y
envio de correspondencia segun asignaciones.

. Servicios de apoyo administrativo en el area de talento humano de la Secretaria
General respecto a la blUsqueda de informacién con el fin de corroborar los
periodos laborados consignados en las historias laborales de los diferentes
empleados publicos u oficiales de las entidades liquidadas y del departamento
Norte de Santander.

. Servicios de apoyo y soporte de la plataforma tecnologica del Ministerio de
Hacienda y Crédito Piblico respecto de los Certificados Electrénicos de Tiempo de
Informacién Laboral, (CETIL).

. Proyeccién de oficios y documentos de interés para el area de Talento Humano
gue me sean encomendados.

. Elaboracién de los Certificados Electrénicos de Tiempos de informacion Laboral —
CETIL, de todos los exfuncionarios publicos del Departamento Norte de Santander
y entidades liquidadas.

. Se elabord el procedimiento de elaboracion y expedicion del Certificado
Electrénico de Tiempos de informacién Laboral — CETIL

Sin otro particular,

}

7 ” Supervisor
JORGE IVAN GUEVARA SERRANO SANDRA YANETH QUINTERO MARTINEZ
C.C. 1.090.374.851 de Cucuta. Profesional Especializado

"
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Resumen de los Certificados Electrénicos de Tiempos de informacién
Laboral — CETIL procesados.

INSTITUTO DE CULTURA DEL NORTE DE

21

1 | 20220000184329 | 13502775 |JIMENEZ GONZALEZ RAMON LEONID DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |g o 2 0o
2 | 2022000184317 | 13450448 |ANTOLINEZ GOMEZ ORLANDO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER [DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
3 | 2020000183192 | 13254624 |GUERRERO DIAZ NESTOR HENRY :gxs“ggggggf‘;‘:&'gxggm DE ;‘fm&f CUETURAREL NORTE DF-
4 | 20220000182571 | 60303431 |CONTRERAS CARRASCAL YANETCECILIA |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER [DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
5 | 2022000182564 | 13441562 |GOMEZ GUERRERO JOSE DOMINGO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
™) | 20220000176336 | 13233769 [PEREZ ANAYA DOMINGO ALIRIO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
7 | 20220000178001 | 13459120 |MARINO RINCON GEOVANNY DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
8 | 20220000181593 | 60317974 |CACERES YANEZ GLORIA INES DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
9 | 2022000181215 | 5482881 |RAMIREZ JESUS HERNANDO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
10 | 20220000161889 | 60251973 |BARCO CARDENAS MARTHA ROSA ggg :h?.r'&giggcgﬁg gEAPENS'ONES Y | DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
11| 2022000015640 | 13339467 |NAVAS PENARANDA DUBIAN ARSENIO ggg :ﬁ&gigﬁ:gﬁ; OF PENSIONES Y| pEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
12 | 2022000018118 | 13462884 |LIZARAZO CRUZ GERMAN ABDON DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
13 | 20220000161180 | 5418171 |ISDRO DUARTE HELY DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER gr:;‘f:;‘éfo“m CELHCHSIE OB
14 | 2022000014532 | 27877461 |OROZCO DE ARAQUE ALBA MARINA B s (o PSR Os DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
15 | 2020000178461 | 1917162 |ROLON ROLON PEDROJULIO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
18 | 20220000166435 | 60288620 |GARCIA SALAZAR BLANCA ELENA DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER [SAJA DF PREVEION 800K TANDER
17 | 2022000176073 | 13225394 |CALDERON PARRA LUIS ALFONSO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
18 | 20220000176140 | 13242169 |ESPINEL PAEZ JUAN FRANCISCO St abEy e DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
19 | 2020000176814 | 60301521 |PEREZ RAMIREZ MARW FABIOLA DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
" 0| 2022000017808 | 13242003 [MENDOZA FABIO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
21| 2022000076958 | 1913653 |PERDOMO RUBIANO OSCAR TULIO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
22| 20220000176058 | 13363568 |SANCHEZ CLARO WILLIAM DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
23| 20220000176087 | 13444037 |ORTIZ SERRANO ANGEL MARIA DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER gfm’:ge%e CULTURA DEL NORTE DE
24| 20220000172750 | 13170964 |MEDINA JAMES SERGIO RAMON DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER gfm:&f CULTURA DEL NORTE DE
26 | 20220000136244 | 13482584 |RANGEL ORTIZ EDGAR ENRIQUE oM O PO Do OE PENSIONESY | 5EPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
26 | 2022000015200 | 13466665 |LIMAS RAMREZ GERSON DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER |DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
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1 | 20220000184329 | 13502775 |JMENEZ GONZALEZ RAMON LEOND Expedida 202210800103927000720013 20220000184329 20220000184329
2 | 20220000184317 | 13450448 |ANTOLINEZ GOMEZ ORLANDO Expedida 202210800103927000180012 2022-08400-029726-2 2022-08400-024344-1
3 | 20220000183192 | 13254624 |GUERRERO DIAZ NESTOR HENRY Expedida 202210800103927000920011 20220000183192 2022-08400-024345-1
4 | 20220000182571 | 60303431 |[CONTRERAS CARRASCAL YANETCECLIA |Expedida 202210800103927000810010 2022-08600-0003845 2022-08400-024721-3
5 | 20220000182564 | 13441562 (GOMEZ GUERRERO JOSE DOMINGO Expedida 202210800103927000040009 2022-08400-029096-2 2022-08400-023871-1
6 | 20220000176336 | 13233769 |PEREZ ANAYA DOMINGO ALIRIO Expedida - Verificada 202210800103927000230003 2022-08600-0003725 2022-08400-023734-3
7 | 20220000178001 | 13459120 |MARINO RINCON GEOVANNY Expedida - Verificada 202210800103927000980001 2022-08400-026990-2 2022-08400-023589-1
ﬁZZGOON 81593 | 60317974 |CACERES YANEZ GLORIA INES Expedida 202210800103927000880007 2022-11000-0236173 2022-08400-025051-3
§ 262200001 81215 | 5482881 |RAMIREZ JESUS HERNANDO Expedida 202210800103927000090006 2022-08600-0003795 2022-08400-023488-1
10 | 20220000161889 | 60251973 |BARCO CARDENAS MARTHA ROSA Expedida - Verificada 202209800103927000830006 20220000161889 2022-08400-021796-1
11| 20220000156490 | 13339467 |NAVAS PENARANDA DUBIAN ARSENIO Expedida - Verificada 202209800103927000010005 20220000156480 2022-08400-021797-1
12 | 20220000181118 | 13462884 |LIZARAZO CRUZ GERMAN ABDON Expedida 202210800103927000780005 2022-08400-027141-2 2022-08400-023486-1
13 | 20220000161180 | 5418171 |ISIDRO DUARTE HELY Expedida - Verificada 202208800103927000030023 2022-08600-0003135 2022-08400-020845-3
14 | 20220000145532 | 27877461 |OROZCO DE ARAQUE ALBA MARINA Cancelada 20220000145532 20220000145532
15 | 20220000178461 | 1917162 |ROLONROLONPEDRO JULIO Expedida 202210800103927000940004 2022-08600-000232163 2022-08400-024113-3
16 | 20220000166435 | 60288620 |GARCIA SALAZAR BLANCA ELENA Expedida - Verificada 202209800103927000840004 2022-08400-025348-2 2022-08400-021585-1
17 | 20220000176073 | 13225394 |CALDERON PARRA LUIS ALFONSO Expedida - Verificada 202209800103927000280011 2022-08600-0003715 2022-08400-023531-3
18 | 20220000176140 | 13242169 |ESPINEL PAEZ JUAN FRANCISCO Expedida - Verificada 202209800103927000150008 20220000176140 2022-08400-022501-1
19 | 20220000176814 | 60301521 |PEREZ RAMIREZ MARIA FABIOLA Expedida - Verificada 202209800103927000740009 2022-08400-027379-2 2022-08400-022502-1
20 | 20220000178006 | 13242003 |MENDOZA FABIO Expedida 202210800103927000690002 2022-08700-022191-2 2022-08400-024308-1
21| 20220000176958 | 1913653 |PERDOMO RUBIANO OSCAR TULIO Expedida 202209800103927000990013 2022-08400-021615-2 2022-08400-022503-1
42%02200001 76058 | 13363568 |SANCHEZ CLARO WILLAM Expedida 202209800103927000640012 2022-08600-0003655 2022-08400-023532-3
« 2)2200001 76087 | 13444037 |ORTIZ SERRANO ANGEL MARIA Expedida 202209800103927000960010 2022-08600-0003735 2022-08400-023533-3
24 | 20220000172750 | 13170964 |MEDINA JAMES SERGIO RAMON Expedida - Verificada 202209800103927000910007 2022-08400-026704-2 2022-08400-021798-1
25| 20220000136244 | 13482584 |RANGEL ORTIZ EDGAR ENRQUE Cancelada 20220000136244 20220000136244
26 | 20220000152000 | 13466665 |LIMAS RAMIREZ GERSON Expedida - Verificada 202208800103927000630016 20220000152000 20220000152000
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1. OBJETIVO:

Establecer el procedimiento de elaboracion y expedicidn del certificado electronico de tiempos
de informacion laboral CETIL para atender correctamente y dentro de los tiempos requeridos
las solicitudes realizadas por las administradoras de fondos de pensiones, entidades
reconocedoras de prestaciones pensionales y funcionarios o ex funcionarios para la expedicion
del certificado con destino al reconocimiento de prestaciones pensionales del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

2. ALCANCE:

Este procedimiento inicia con la recepcion de la solicitud de la certificacion electronica de
tiempos de informacion laboral, aplica a funcionarios y/o ex funcionarios de la Gobernacion de

Norte de Santander y entidades liquidadas asumidas por el departamento como, Caja.

Departamental de Prevision Social de Norte de Santander, Imprenta Departamental, Instituto
de Cultura y Bellas Artes, Instituto Nortesantandereano de Saneamiento — INORSA,
Recrenorte, Asociacién del menor Rudecindo Soto, Plaza de Ferias y Exposiciones de Norte
de Santander — CORFERIAS, Empresa Licorera de Norte de Santander, finalizando con el
archivo de la Historia Laboral.

3. MARCO LEGAL:

- Decreto 726 de abril 26 de 2018 del Ministerio de Trabajo: “Por el cual se modifica
el Capitulo 2 del Titulo 9 de la Parte 2 del Libro 2 dei Decreto 1833 de 2016, que compila
las normas del Sistema General de Pensiones y se crea el Sistema de Certificacion
Electrénica de Tiempos de Informacién Laboral (CETIL) con destino al reconocimiento
de prestaciones pensionales”, a través del cual se expediran las Unicas certificaciones
vélidas para tales efectos.

- Ley 6 de 1945: “Por la cual se dictan algunas disposiciones sobre convenciones de
trabajo, asociaciones profesionales, conflictos colectivos y jurisdiccion especial de
trabajo.”

- Ley 4 de 1976: “Por la cual se dictan normas sobre materia pensional de los sectores
publico, oficial, semioficial y privado y se dictan otras disposiciones.”

- Ley 33 de 1985; “Por la cual se dictan algunas medidas en relacion con las Cajas de
Prevision y con las prestaciones sociales para el Sector Publico.”

- Ley 71 de 1988: “Por la cual se expiden normas sobre pensiones y se dictan otras
disposiciones”
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- Ley 100 de 1993: "Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan
otras disposiciones”

- Decreto 1158 de 1994: “Por el cual se modifica el articulo 6 del Decreto 691 de 1994”

- Decreto 692 de 1994: “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 100 de 1993”

- Decreto 13 de 2001 del Ministerio de Hacienda y el Ministerio de la Proteccién Social:
"Por el cual se reglamentan parciaimente los articulos 115, 117 y 128 de la Ley 100 de
1993, el Decreto-Ley 1314 de 1994 y el articulo 20 del Decreto-Ley 656 de 1994".

- Ley 797 de 2003: “Por la cual se reforman algunas disposiciones del Sistema General
de Pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones sobre los
Regimenes Pensionales Exceptuados y Especiales”

- Ley 909 de 2004: “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la
carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”

- Acto Legislativo 001 de 2005: "Por el cual se adiciona el articulo 48 de la Constitucion
Politica”

- Ley 1083 de 2015: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica”

- Circular Conjunta 0065 de 2016 (Mintrabajo y Minhacienda): “Formato Electronico de
Informacién Laboral”

- Ley 1821 de 2016: “Por medio de la cual se modifica la edad maxima para el retiro
forzoso de las personas que desempeiian funciones publicas”

- Decreto 648 de 2017 y como guia las Preguntas Frecuentes — Sistema de Certificacion
Electronica de Tiempos de Informacién Laboral dentro del aplicativo Cetil.

™\ 4. DEFINICIONES:

Bono Pensional: Representa el traslado de los tiempos de cotizacién que se efectuaron en el
antiguo sistema pensional (bien sea al 1SS, a Cajas de prevision, o cualquier entidad que
administraba sus pasivos pensionales), al régimen de ahorro individual con solidaridad y
constituyen recursos destinados a contribuir a la conformacion del capital necesario para
financiar las pensiones de los afiliados del Sistema General de Pensicnes colombiano que esta
compuesto por dos Regimenes.

CETIL: Abreviatura de Certificacion Electrénica de Tiempos de informacion Laboral.
Certificacion CETIL: las Certificaciones CETIL, no son BONOS PENSIONALES vy la

expedicion de estas no compromete a esta entidad en aquellos casos en que la persona a la-

cual se le certifica informacion laboral tenga o no derecho a pension o a ser beneficiario de

una prestacion financiada con bono pensional, ni genera automaticamente a la persona a la

cual se le expiden, el derecho a una pension o a ser beneficiario de un bono pensional.

Certificacion CETILSGP: las certificaciones electrénicas de tiempos de informacién laboral —
CETIL para el personal docente y funcionarios administrativos adscritos al Sistema General de

N
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Participaciones — SGP, corresponde certificar este procedimiento a la Secretaria de Educacién
del departamento Norte de Santander.

Entidad Certificadora: Entidad piblica o privada a expedir la certificacion de tiempos de
Informacion laboral o cotizados y salarios con destino al reconocimiento de prestaciones
pensionales y para el financiamiento de estas.

Entidad Empleadora: Entidad publica o privada en la cual estuvo vinculado el trabajador por
el cual se va a emitir la certificacién de tiempos laborados o cotizados y salarios con destino al
reconocimiento de prestaciones pensionales y para el financiamiento de estas.

Entidades solicitantes: Son las Administradoras de Fondos de Pensiones -AFP del Régimen
de Ahorro Individual con Solidaridad-RAIS, La Unidad Administrativa de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Seguridad Social -UGPP, COLPENSIONES, demas
entidades que deban reconocer prestaciones pensionales y el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico para los fines definidos en la Ley 549 de 1999.

Firma digital: Mecanismo equivalente a la firma manuscrita que garantiza la identidad y
responsabilidad del autor de un documento o transaccion electronica, asi como permite
comprobar la integridad de este, es decir que la informacién no ha sido alterada.

OBP: Abreviatura de Oficina de Bonos Pensionales creada por el articulo 24 del decreto ley
1299 de 1994 y reglamentada por el decreto 1748 de 1995.

Perfiles: Tipo de Rol a desempeiiar por el funcionario dentro del aplicativo.
RNEC: Abreviatura de Registraduria Nacional del Estado Civil.

Seccional/Division: Es un campo dentro de Cetil que permite indicar la Seccional, Division o
Dependencia en la cual laboré la persona para la cual se solicita la certificacion. Es decir, sila
entidad certificadora tiene seccionales, dependencias o entidades liquidadas que certifican
bajo un mismo Nit, y por las cuales la entidad certificadora debe expedir las certificaciones de
tiempos laborados.

Token: Es un dispositivo electréonico USB, que permite almacenar contrasenas y certificados,
asi coma llevar la identidad digital de la persona.
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5. REALIZACION:
2 DOCUMENTO
No. ACTIVIDAD / DESCRIPCION RESPONSABLE O REGISTRO
Recepcionar solicitudes CETIL.
Recepcién del Requerimiento o Solicitud proveniente Oficio fisico
de las Administradoras de Fondos de Pensiones,
UGPP, Colpensiones, Ministerio de Hacienda y| Auxiliaresy Correo
1 | Crédito Publico, Ex Servidores y Servidores Publicos, | profesionales de | electrénico
para la certificacion electronica de tiempos de archivo
informacién laboral y salarios. Las solicitudes se Aplicativo
pueden recepcionar en fisico en la oficina de archivo CETIL
y correspondencia de la gobernacién y mediante el
aplicativo CETIL.
Verificar la competencia y requisitos (Cédula de
Ciudadania e Historial de semanas cotizadas) para
la expedicién del certificado electrdnico de tiempos Oficio fisico
de informacion laboral — CETIL, segun las entidades|  Auxiliares y
2 |liguidadas que son menester de la gobernacion de| profesionales de Correo
Norte de Santander. De ser competencia, enviar a la archivo slectrénico
oficina de Talento Humano para su tramite, por otro
lado, de no ser competencia, realizar la remision a la
entidad correspondiente. (P.C.)
Solicitar al Archivo Central y/o a la Biblioteca Julio Oficio fisico
Pérez Ferrero, el préstamo de la historia {aboral y Profesional
3 |soportes de ndminas que sean necesarios, para la Universitario Correo
correcta elaboracién de la certificacién electrénica de lectron
tiempos de informacion laboral. glectronico
Centralizar todas las solicitudes a través del CETIL.
El Profesional con el usuario de elaboracién debe
migrar las solicitudes que llegaron en fisico, creando Profesional
4 la misma a través del aplicativo CETIL, de acuerdo | Universitario con|  Aplicativo
con el numeral octavo (8). Manual de Usuario perfil de CETIL
Certificador - CETIL, del Ministeric de Hacienda y| elaboracion.
Crédito Publico.
5 Elaborar certificaciones electrénicas en linea CETIL. Profesional Aplicativo
Universitario con CETIL

16
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Elaborar la certificacion de vinculacién de los
funcionarios y exfuncionarios a través del aplicativo
CETIL, ingresando tiempos y salarios determinados
por el Decreto 1158 de 1994.

Para la expedicion de Certificaciones Electronicas de
Tiempos de Informacion Laboral y Salarios en el
Sistema CETIL, es necesario atender lo relacionado
en el Manual de Usuario Certificador - CETIL del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, que se
encuentra en la pantalla inicial cuando el usuario
accede con su respectiva contrasefia. Se debe
atender a los siguientes numerales:

v" Numeral cinco (5). Cumplimiento de los
requisitos técnicos.

v Numeral seis (6). Creacién de Usuarios en el
Sistema de Certificacion Electronica de
Tiempos Laborados — CETIL.

v Numeral siete (7). Ingreso al Sistema de
Certificacibn  Electrénica de  Tiempos
Laborados - CETIL.

v Numeral ocho (8). Procesos del sistema de
Certificacion  Electronica de  Tiempos
Laborados — CETIL.

v" Numeral nueve (9). Consulta Directorio de
Entidades.

v" Numeral diez (10). Seguridad.

Revision de las certificaciones electrénicas de tiempo
de informacién laboral en linea, CETIL.

Revisar y corregir las certificaciones elaboradas por
el profesional asignado para elaborar y remitir al
respectivo usuario con perfil para firma, de acuerdo
con la informacién que reposa en la historia laboral,
libros de ndmina, decretos salariales,

hoja de Kardex, actas de posesion, libros de la
contraloria, insubsistencias y/o auxilios definitivos de
cesantias. (P.C.)

Expedir certificaciones electrdnicas en linea CETIL.

perfil de

elaboracion.

Profesional .y
Universitario con A%'E?HYO
perfil de revision.

Secretaria Avlicativo

General y/o %ETIEI

profesional
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Firmar digitalmente a través del aplicativo CETIL la

universitario con

central.

Universitario

certificacion, por medio de la cual se da por atendida| perfil de firma.

la solicitud realizada a través del aplicativo CETIL.

De acuerdo con el numeral ocho (8). Manual de

Usuario Certificador - CETIL del Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico.

Elaborar Memorando de Remisién del Documento. Memorando

Elaborar y remitir oficios con los certificados Profesional Correo
8 |adjuntos. Universitario Electrénico

Nota: Asi mismo, para las solicitudes realizadas por Historia

el sistema CETIL. Laboral

Archivar documentos en historia laboral. Auxiliares,

profesionales de Historia

9 |Archivar los documentos respectivos en la historia archivo y/o Laboral

laboral, entregar nuevamente la carpeta al archivo Profesional

P.C. Punto de Control.

1S
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5. FLUJOGRAMA:

[ INICIO ]
1 l

Recepcion del requerimiento o de la soficitud.

l

Remision de la
solicitud.

Verificacion de
competencia.

3 l

Solicitud de Historia Laboral o Soportes. !

: l

Centralizacién de solicitudes. |

; |

Elaboracién de las solicitudes, CETIL. | 4_—__|
6 1

1
Revisién de las certificaciones, CETIL. I_““’

Correccion de
la certificacién

, l

Expedicién de las certificaciones, CETIL. |

; |

Elaboracién de oficios de remision. |

9 l

Archivar documentos en Historia Laboral. ‘

FIN



§ de Norle de

MACROPROCESO: SOPORTE MS-TH-CT
PROCESOQ: GESTION-DEL TALENTO FECHA | VERSION ]
HUMANO 12/10/2022 1

i Santander

ELABORACION Y EXPEDICION DEL

CERTIFICADO ELECTRONICO DE TIEMPOS Pagina 8 de 8

DE INFORMACION LABORAL “CETIL”

6. REGISTROS RELACIONADOS:

CODIGO NOMBRE
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Alonso Toscano Nifio Sandra Yaneth Quintero Edna Carolina Joya Nunez
Martinez
Cargo: Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Profesional Especializado Secretaria General
Area de Talento Humano
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EL JEFE DE OFICINA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

NIT : 800103827

1-1

QUE EN EL LIBRO DE PRESUPUESTO DE GASTOS HA 8IDO REGISTRADO EL PRESENTE VALOR EN EL (LOS) RUBRO (8) QUE A

CONTINUACION SE DESCRIBEN (N):

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN El. AREA DE TALENTD HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL

DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER, DANE: 91188

CON CARGO A LOS SIGUIENTES

RUBROS:
UNIDAD
EJECUTOR CODIGO NOMBRE CUENTA VALOR
- ' £ 7
1 2.1.2,02,02.000 Servicios pars ls comunidad, socisles y personales 10,500,000.00
Fuente Recurso:  1.2.1.0.004NGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
Producto MGA: 000000 - SIN PRODUCTO
Codigo BPIN: 00 - SIN CODIGO BPIN

TOTALES 10,500,000.00

VIGENCIA: 2022
VALOR: DIEZ MILLONES QUINIENTOS Mit. PESOS.

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE:

FUNCIONARIO: EDNA CAROLINA JOYA NUREZ
CARGO: SECRETARIA GENERAL
DEPENDENCIA: secmz}anm GENERAL
DOCUMENTO DE 3522

SOLICITUD:

ELABORO:
IDALY ROMERO MANTILLA
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Gobernacién
§o Norte de DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
NIT : 800103927
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 00 5624
7
FECHA : 5ep-16/2022 / /
AFAYORDE  :JORGE IVAN GUEVARA ginn NIT: 1090374851
COMPROMISO  : CONTRATO B/ No. 03076022, PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE TALENTO HUMANG
DE LA ARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER. CODIGO DANE: 91199
DISPONIBILIDAD : 00 4160 022

DEPENDENCIA  : SECRETARIA GENERAL

N°. CONTRATO : O.S No, 0307¢-2022

TIPO CONTRATO :0.S. - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
DURACION 1105 DIAS

‘ " CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD ‘ :
E3ECUTORA CODIGO NOMBRE CUENTA DISPOMIBILIDAD VALOR

1 2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 4160 - sep-08/2022 10,500,000.00
Fueitte Recurso: 1.2.1.0,00-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

Producto MGA: 000000 - SIN PRODUCTD .
Cbdigo BPIN: 00 - SIN CODIGO BPIN ’
Producto DANE: 91199 - Otros servicios administrativos del goblerno n.c.p. . /

L
TOTALES 10,500,000.00

VIGENCIA 1 2022
VALOR : DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS,

SERGIO ANDRES
Secretaric de

ELABORO:
MAYERLI ZULEY BARRAGAN PEREZ



»

| VALOR ASEGURADO TOTAL:
H § +weee2 100,000.00

Aseguradora Solidaria

BENEFICIARIOS :
NIT 800103927 - DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:
***OBJETO DE LA GARANTIA***

OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAA;.-ES
DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARYA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER.

o de (slombia
NIT: 900.824.064-8 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE IENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES - 1082 DE 2015
« PATRICLSU 4
NI]IIER%L'ECTRONICO
o POLIZA No: 475+ 47-994000055422  ANEXO: 0
4752067092
g
AGENCIA EXPEDIDORA: SEAS CUCUTA PROMOVEMOS SEGUROS LTDA. COD. AGENCIA: 475  RAMO: 47
DA MES  ARO

TIPO DE MOVWIENTO: EXPEDICION TPODE WPRESIO:  TMPRESION u 1 og zozzJ [ 19 09 | 2022

\ FEMDEEIFE FECHA DE IMPRESION
3 DATOS DEL AFIANZADO
i NOMBRE:  JORGE IVAN GUEVARA SRRRANO JOENTIFICACION:  CC 1090.374.851
i DRECCON: KR 4B 26 85 CUOAD: CUCUTA, NTE DE SANTANDER TELEFONG: 400213088

N B o et e oo et oo e e e -

—~ DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIQ

ASEGURADG:  DEDARTAMENTO NORTE DE SARTANDER DENTFICACION. w1 800.103.927-7
i SENEFICNO: DEPARTAMENTO WORTE DE SANTANDER DENTFICACION:  wT 800.103.927=7
i} APARDS
S(GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
- _ggsggggmu AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
E CUMPLIMIENTO 19/08/72022 02/05/2023 1,050, 000.00
E CALIDAD DEL SERVICIO 19/09/2022 02/05/2023 1,050, 000.00
§
g {
i
-

de los

VALOR PRIMA | CASTOS EXPEDICION ] A ) TOTAL A PAGAR:
§ whrashdnana2yd, 614 | gunnneg 000,00 [ § *Rwnewusg, 397 | § wewmawsarwng(, (01

e Gr PR T RO SO AIRA CORBR RN GRG0 —ha
CCA ASESORES EN SEGUROS LTDA 7818 100.00 |
s 1
i . e . S e e - e s J— -
muumvmuwnmconmmumum E uunr EXPRESA, VOLUNTARIA
B AUTORIZA A ASEGURADORA SOLIDARIA DE mmmﬂ\moau % w A RECOLECTAR)
M%mv ummm A-llno mmm PARA
A LAS COMERCIALES Y PROMOCIONALES, Y CUALOUMER OTRO loumeou mmm
PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, wwmumufammu Y DE SER EL CUANDO LA ACTIVIDAD
mwum#wéuv DE LOS NESMOS A UN P BAJO LOS P O LA LEY 1881 D&
.Mmmo‘m‘u 5 Y mmowumwlmuunm TODO CASO, ASEGURADORA GARANTIZA LAS DE
mmvnﬂ&mmw EL TRAT, ummmmcou I.EG APLICABLE. £STA SE
MANTENDRA FOR EL TIEMPO DE LA PREST) DEL SBRVICIO ¥ POR EL buvuc DE LA S30CIEDAD LO
Mmummvwom DECLARD QUE ME CONOCIDO LA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOW. IXSPONBLE
BN mmwmmmmwmmmmx
! Luwndﬁmmmbsdowpﬁnnm mmmmmmmwmhmssm TU RESPALDO - SEGURGS PATRIMONIALES,
g Solldlﬂapumownulnnthdad Iohwlnavodﬁmrlo de esla poliza ingresando a nuesire Pégina Web ww.mld«heomepmlnopeion
2 ~ CONSULTA POLLZA DE CUMPLIMIENTO. )
! )

| —s
DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calie 100 No. 8A-45 Piso & y 12 Bogotd

CLIENTE

CADF257TAOFO9FBIESS

J /
R RETENCION EN LA FUENTE

EL OBJETQ DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS [o
CD~5EG-03076-2022 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL £2 [€

7%



Solidaria
RECIBO DE CAJA No, 475078369 ﬁ. mﬂ

i Sumpre psde a2s |

AGENCIA TRANSACCION Nro. FECHA DE RECAUDO TIPO PAGADOR
SEAS CUCUTA PROMOVEMOS SEGUROS 475123532 19/09/2022 ASEGURADC
LTDA.

NOMBRE PAGADOCR €.C o NIT
|GUEVARA SERRANO JORGE IVAN 1090374851

TOMADOR POLIZA

GUEVARA SFRRANG JORGE IVAN

DETALLE DE PAGO

PAGD POLIZA DE CUMP, ENT. ESTATALES 994000055422 — NRO. ELECTRONICO 4752067092

VALOR EN LETRAS {en Pesos) VALOR RECIBO
CUARENTAMIL UN PESOS $ 40,001.00

PAGO POLIZA DE CUMP. ENT. ESTATALES 934000055422 — ANEXO 0 AGENCIA SEAS CUCUTA PROMOVEMOS SEGUROS LTDA., TOMADOR POLIZA:
[EC~1090374851 GUEVARA SERRANO JORGE IVAN. VALOR PAGADO $ 40,000.68 RELACIONADO CON EL NRO. DE RECIBO 475123532

F RECIBIDO

RECIBO GENERADO POR: CCA ASESORES EN SEGUACS LTDA



ACTA DE APROBACION DE POLIZAS

GENERALIDADES

CONTRATO / CONVENIO N°* Y FECHA:

CD-SEG-03076-2022

VALOR INICIAL (En nimeros):

10.500.000

PLAZO;

105 DIAS

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

00 4160 DEL 08 DE SEPTIEMBRE 2022

GARANTIAS:

AMPAROS
INICIALES:

%}

AMPAROS NUEVOS (Sl hay

lugar a ello}. (%)

Garantia de seriedad del ofrecimiento

Buen manejo y cormecta inversion del anticipo.

Pago anticipado.

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato estatal.

10

Pago de salarios, prestaciones sociales,
indemnizaciones y aportes parsfiscales.

Estabilidad de la obra.

Calidad y comecto funcionamiento de los bienes.

Corracto funcionamiento de los equipos.

Calidad del servicio.

10

Provisién de repusestos y accesorios.

Pago de multas y cléusula penal pecuniaria, cuando
se han pactado en &l contrato.

Responsabilidad civil extra contractual.

Otros amparos.

MODIFICATORIOS Y ADICIONALES ( vay now s o y
ol oo trata do ™ Hempo, dinerc o smbot)

DISPONIBILDAD _ PRESUPUESTAL  DEL
MODIFICATORIO O ADICIONALS! hay kiger # sbo)

VAL?“R) DEL MODIFICATORIO O ADICIONALsi hay
a

TIEMPO DEL MODIFICATORIO O ADICIONAL s ray
gar a wlo)

VALOR TOTAL(En KImeros):

10.500.000

ASEGURADORA;

ASEGURADORA SOLIDARA DE COLOMBIA

POLIZA DE GARANTIA N*:

475-47-094000055422 DEL 19 DE SEPTIEMBRE 2022

POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL N*:

VIGENCIA G. DEL 19/09/2022 AL 02/05/2023
{ddimmiaa): /09/ 2/05/2

VIGENCIA RC.
(dd/mm/as):

£n San José de Cuicuta, & los 20 dias del mes de SEPTIEMBRE del 2022, en LA SECRETARIA GENERAL, se reunieron Los suscritos: La Doctora
EDNA CAROLINA JOYA NUREZ, Secretaria General, Y JORGE IVAN GUEVARA SERRANO, actuando como contratista para dar cumplimiento

a la normatividad vigente. En constancia firman,

100 RINBE T

c.C.

(A%



MACROPROCESO: SOPORTE

MS-CC-CS-01

f&ﬂ’ Gobemacion GESTION COMPRAS Y FECHA |VERSION
< fo de Norte de CONTRATACION 28/05/2018| 2
CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA Paina 1 do 3
EJECUCION CONTRACTUAL
ACTA DE INICIO

| FECHA DEL ACTA

| 20 de septiembre de 2022

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONTRATO No. - FECHA

CD-SEG-03076-2022 del 16 de septiembre
da 2022

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES.

DEPENDENCIA CONTRATANTE

SECRETARIA GENERAL

CONTRATISTA

JORGE IVAN GUEVARA SERRANO 7

C.C. o N.LT.

C.C 1.090.374.851 (-

REPRESENTANTE LEGAL

N/A

C.C.oN.IT.

N/A

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesienales en e drea
de talento humano de la secretaria general
det Departamento de Norte de Santander.

VALOR DEL CONTRATO

DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MICTE ($10.500.600, 00), Incluido (VA y
todos los impuestos a que hubiere lugar.

PLAZO O DURACION

el plazo del presente proceso, sera hasta de
TRES (03) MESES Y QUINCE (15) dlas
contados a partir de su perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos de ejecucion
del mismo, y previa suscripcion del acta de
inicio correspondiente debidamente suscrita
por las partes. '

FORMA DE PAGO

Valor que serA pagado el
DEPARTAMENTO DE NORTE DE
SANTANDER al CONTRATISTA de la
siguiente manera:;, TRES (03) pagos
mensuales por el valor de tres millones de
pesos M/CTE ($3.000.000) , y UN (01) pago
por el valor de un milién quinientos mil pesos
M/CTE ($1.500.000) previa prestacion por
parte del contratista del informe de ejecucion
de las actividades relacionadas con el objeto
del contrato, certificacion de cumplimiento a
satisfaccidn expedida por ef supervisor del
contrato, y de |a prestacion de los respectivos
soportes de pago de aportes al sistema de
seguridad social en salud, pension y riesgos
labores, de conformidad con io establecido
en el articulo 50 de la ley 789 de 2002,en et
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, y enla ley
1562 de 2012, y demdés normas vigentes.
Ante el incumplimiento de estas obligaciones,

26



_ MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-CS-01
{é_ Q;- W GESTION COMPRAS Y FECHA |VERSION
R | Se Norte ¢ CONTRATACION 28/05/2018| 2
CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA Pagina 2 de 3
EJECUCION CONTRACTUAL 9
ACTA DE INICIO
el DEPARTAMENTO dard aviso de tal
situacion a las autoridades competentes.
Para todos los efectos‘l_egales. las partes
LUGAR DE EJECUCION acuerdan como domicilio contractual La

Ciudad de San José de Clcuta, Norte de
Santander.

RUBRO

2.1.2.02.02.008 servicios para la comunidad,
sociales y personales.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No.004160 del 08 de septiembre de 2022

SUPERVISOR

SANDRA YANETH QUINTERO MARTINEZ-
profesional upoda!izada érea de Talento
Humano

INTERVENTOR (Externo)

N/A

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO
Y LEGALIZACION PARA INICIO DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

2.1 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO

" FECHA

REQUISITO
Fecha de suscripcién 16 de septiembre de 2022 v
Registro Presupuestal 005624 del 16 de septiembre de 2022
2.2 REQUISITOS DE LEGALIZAGION ‘
_REQUISITO FECHA
Garantia Unica. : Valor
No.475-47-994000055422 Amperos asegurado Vigencia
Aseguradora: ASEGURADORA i Cumplimiento  del Desde
SOLIDARIA DE COLOMBIA. contrato $1.050.000 COP | 19/09/2022
Fecha de Expedicion: 19/09/2022 hasta el
Fecha de aprobacion: 20/09/2022 02/05/2023
' Calidad de servicios Desde
$1.050.000 COP | 19/00/2022
hasta el
02/05/2023
Péliza de Responsabilidad Civil Valor asegurado Vigencia
E:tmoontractual N/A N/A
Oftros (segin el contrato): N/A

4\
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MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-CS-01
GESTION COMPRAS Y FECHA |VERSION
CONTRATACION 28/05/2018 2
CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA )
EJECUCION CONTRACTUAL Pégina 3 de 3
ACTA DE INICIO

En San José de Cucuta, en las oficinas de la Secretaria General, se reunieron los suscritos
a saber: EDNA CAROLINA JOYA NUNEZ, Ordenadora del Gasto por delegacion, SANDRA
YANETH QUINTERO MARTINEZ en calidad de supervisor y JORGE IVAN GUEVARA
SERRANO Contratista, con el fin de acordar el inicio del contrato en mencién, a partir de ia
facha de la presenteacta. Se firma la presente por ios que en elia intervienen.

WM@M& .
ANDRA YANETH QUINTERO MARTINEZ

Supervisor,

Profesions! Conirstado

Nots 1; Todewsponuénym‘mciacionqmabcweldmﬂﬂodobourndm_ahmmummmndﬂndo Gue 3¢ extienda la vigencia
de los amparos por ol término de duracion efectiva del mismo.

26



- .

Gobernacién
de Norte de
] Santander

Secretaria Generai

79

MODIFICATORIO N° 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°03076-2022, ENTRE
EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y JORGE IVAN GUEVARA SERRANO

Entre los suscritos a saber, de una parte, EDNA CAROLINA JOYA NUREZ, actuando en condicion
de SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, cargo para la cual
fue designada mediante el Decreto No. 000001 de fecha 02 de enero del 2020, posesionada el 02 de
enero del 2020 ante el Gobemador del Departamento Norte de Santander seglin consta en el acta No.
10034 de fa misma fecha, esta facultada para suscribir convenios y contratos de conformidad con el
Decreto No. 000979 del 24 de noviembre del 2020, capitulo 4; por tanto actuard en Representacién
del Departamento de Norie de Santander con NIT 800.103.927-7 y quien para los efectos del presente
contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, de otra parte JORGE IVAN GUEVARA SERRANO
identificado con la cédula de ciudadanfa No. 1.090.374.851, quien para los efectos del presente
contrato de denominard EL CONTRATISTA; hemos acordado efectuar la siguiente modificacion al
contrato de prestacion de servicios No. 03076 del 16 de septiembre de 2022, bajo las siguientes
CONSIDERACIONES: 1). Que el Departamento de Norte de Santander, a través del despacho de la
secretaria general, suscribi6 el Contrato de prestacin de servicios profesionales CD-SEG-03076-2022
cuyo objeto commesponde a Prestar los servicios profesionales en el drea de talento humano de la
Secretaria General del Departamento de Norte de Santander. 2) Que de conformidad a lo sefialado
en la Clausula tercera del presente contrato el valor de este asciende a la suma de Diez miliones
quinientos mil pesos WCTE ($10.500.000). 3). Que la misma cldusula tercera, establece como
FORMA DE PAGO que EL DEPARTAMENTO cancelard AL CONTRATISTA ef valor del contrato
mencionado, En TRES (3) pagos mensuales, cada uno por el valor de Tres millones de pesos M/CTE
($ 3.000.000) y UN (1) pago por valor de Un Millon Quinientos mil pesos MCTE ($1.500.000), previa
presentacion, por parte del CONTRATISTA, del informe de ejecucion de las actividades relacionadas
con el objeto del contrato, certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato, y de la prestacion de los respectivos soportes de pago de aportes al sistema de seguridad
social en salud, pension, y riesgos laborales, de conformidad con io establecido en el articulo 50 de fa
Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y en la Ley 1562 de 2012, y demas normas
vigentes. 4). Que, en el Estudio Técnico de Conveniencia y Oportunidad realizado al presente contrato,
en el numeral 5 se determind que EL CONTRATISTA debera ejecutar el objeto contractual en un
término de tres meses y quince dias, contados a partir del cumplimiento de los requisites de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato. 5). Que EL. CONTRATISTA, allega la Péliza de Garantla
No. 475-47-994000055422 expedida por parte de Aseguradora solidaria de Colombia de fecha
19/09/2022 la cuai fue aprobada por la entidad el dia 20/09/2022 y se realiza la respectiva afiliacion a
la Administradora de Riesgos Laborales con cobertura a partir del dia 20 de septiembre de 2022, por
lo tanto teniendo en cuenta el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién se
suscribi6 acta de inicio con fecha 20 de septiembre de 2022 por el término de 3 meses y 15 dias. 7).
Que, con base a lo anterior, se requiere modificar Contrato de prestacién de servicios profesionales
CD-SEG-03076-2022, teniendo en cuenta que los contratos no podran superar el dia 31 de diciembre
del 2022, de la presente vigencia fiscal (principio de anualidad). 8). Que el Deparlamento Norte de
Santander iniciaimente dispuso la suma de Diez miliones quinientos mit pesos M/CTE
($10.500.000) cantidad que seré tomada del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento con cargo al
Rubro 2.1.2.02.02.009 servicios para la comunidad, sociales y personales, segun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 04160 del 08 de septiembre de 2022 expedido por-el Profesional
Especializado ADRIANA BOADA ARGUELLO, para cumplir cabalmente con el tismpo pactade

AVENIDA 5 CALLES 13Y 14 PALACIO DE LA GOBERNACION

TEL. 5756656 - 5710290 - 5710590 FAX 5710510 email - gobemaci
www.nortedesamander.cov.co




Gobemacion
de Norle de
Santander

Secretaria General

MODIFICATORIO N° 1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°03076-2022, ENTRE
EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y JORGE IVAN GUEVARA SERRANO

término que sera ajustado conforme al tiempo real de prestacion del servicio. 8). Que el piazo de
ejecucion del contrato sera de tres (03) meses y once (11) dias 10) Que, en mérito de lo anteriormente
sefialado, acuerdan las partes suscribir el presente Contrato Modificatorio, el cual se regira por lo
siguiente; CLAUSULA PRIMERA OBJETO: Modificacion Modificatorio No. 1 dei Contrato 03076-2022
cuyo objeto es “Prestar los servicios profesionales en el &rea de talento humano de la Secretaria
General del Departamento de Norte de Santander.”, Se modifica el plazo de ejecucion del contrato de
prestacion de servicios profesionales CD-SEG-03076-2022 del 16 de septiembre de 2022, el cual
quedard por el término de tres (03) meses y once (11) dias. CLAUSULA SEGUNDA Modificar el valor
del Contrato de prestacion de servicios profesionales CD-SEG-03076-2022 del 16 de septiembre de
2022 el cual correspondera a la suma de Diez millones cien mil pesos M/CTE ($10.100.000).
CLAUSULA TERCERA: Modificar el contenido de la CLAUSULA TERCERA del anexo 1 al contrato
de prestacion de servicios profesionales CD-SEG-03076-2022 del 16 de septiembre de 2022 la cual
quedara redactada de ia siguiente manera: Valor del contrato y Forma de pago: EL
DEPARTEMENTO pagara al contratista el valor mencionado de la siguiente forma: En cuatro pagos
de la siguiente manera, (3) pagos por el valor de Tres millones de pesos M/CTE ($3.000.000) y un
{01) pago por valor de un millén cien mil pesos M/CTE ($1.100.000) previa presentacion, por parte del
CONTRATISTA, del informe de ejecucion de las actividades relacionadas con el objeto del contrato,
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, y de la prestacion
de los respectivos soportes de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pension, y
riesgos laborales, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y en la Ley 1562 de 2012, y demas nommas vigentes. CLAUSULA
CUARTA. Modificabilidad Y Vigencla. Las demés clausulas del contrato primigenio permaneceran
vigentes y no surten ninguna modificacién. Para constancia firma en San José de Cicuta a los
diecinueve (19) dias del mes de octubre de 2022.

AVENIDA S CALLES 13Y 14 PALACIO DE LA GOBERNACION

www.nortedesantander.aov.co
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@ PosiTIvA

SUPTRBITENDENCIA FINANCINA
DE COLIMA.

COMPANIA bt SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 19/09/2022

DATOS DE LA EMPRESA
Tipo documento; NI :NUmero de documento: 800103927
.Nombre:

 Cddula Usuario:  |GC 37440328

'DEPARTAMENTAL NORTE DE SANTANDER

‘Direccién: "AVENIDA 5 CLL 5 13 Y 14 ED CUPULA CHATA

Departamanto: 'NORTE DE SANTANDER "Municiplo: /CUCUTA '

Cofreo slectrénico: rehumano@NORTEDESANTANDER .GOV.CO '

Teléfono: ) 5713600 T Tarifa: 0522

Actividad Econémica: 1751201 EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN
GENERAL INCLUYE MINISTERIOS, ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN

| -LOS NIVELES CENTRAL. REGIONAL Y LOCAL.

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

CC 37440328

DATOS AFILIADOS RADICADOS

“ g e e 5w ——— - %..4
20/08/2022 :CC 1090374851 GUEVARA SERRANO JORGE 1 :0.522  : Indepandients

OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa ¢ actividad econdmica de sus afliados por favor dirfjase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencidn a nivel naclonal 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencla de Afiliacionss y Novedades
Positiva Compafiia de Seguros 5.A,

521EBEF3D54227CC2F15DSBTDO6CSTES Certificade impreao i dia 9/19/2022 10:56:44 PM por el portal de smpresas Edesk

Positiva Compaiéa de Seguros S.A. » Nit: 880.011,153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170,
Bogoté: 330-7000 / Portat Web: www.positive.gov.co

© Pasitive Compatia de Segures @ @Pasitivalel @ PositivaCalombia

O oempreaarmo- s 11
TES JEI NPRS RIS !

IR ENE: 18T ¢ P>




€ PosiTIvA

COMPASIA (2 SECUROS

i
£ EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Diriigse 2 la institucién Prestadora de Salud (IPS) asignada en la
H linea Positiva 01 8088 541 541, en Bogol4 (81) 6000 811,

DE TODOS LOS
TODOS
ma WwWw.positiva.gev.co COLOMBIANOS

L)

JORGE IVAN
GUEVARA SERRANO
1080974851

DEPARTAMENTAL NORTE DE SANTANDER
800103027
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Gobemacion
de Norte de

MACROPROCESO: SOPORTE

MS-CC-CS-14

PROCESO: GESTION DE COMPRAS Y

FECHA |VERSION

Sanfander CONTRATACION 18/07/2012 1
S;‘?’;ﬁ‘rr‘;ag"’:a! CONTROL Y SEGU|MlENTo A LA Pé in 1 d 1
EJECUCION CONTRACTUAL gina 1 de
L DESIGNACION DE SUPERVISOR ]
FECHA: 20/09/2022

DE: EDNA CAROLINA JOYA NUNEZ

Secretaria General

PARA: SANDRA YANETH QUINTERO
Profesional Especializado Grado 10 Area de Talento Humano

ME PERMITO MANIFESTARLE QUE HA SIDO DESIGNADA COMO SUPERVISORA DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CD-SEG-03076-2022, CELEBRADO CON
JORGE IVAN GUEVARA SERRANO, CUYO OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL AREA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER.

Copia del Contrato

Contrato.

Copia de Registro Presupuestal
Copia Garantias Constituidas
Demas documentos necasarios para el inicio de la ejecucion contractual segun el

La funcién de supervisor deberd desarroliarse conforme a las disposiciones contenidas en el
instructivo de supervision e interventoria, documento que hace parte del procedimiento “Control y
Seguimiento & la ejecucién Contractual” donde encontrard las obligaciones, prohibiciones y
sanciones a las que se puede ver expuesto por el no cumplimiento cabal de esta labor.

Atentamente,
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