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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Bogotá D.C., 18 de noviembre de 2022 

 

Señor (a) 
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTÉS 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3357756 
Coordinadora Académica 

Coordinación Académica de Asistencia y Gestión Administrativa 
Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Noviembre del año 2022 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3357756 del año 2022 

 
Diana Mireya Salamanca Renteria identificado con la cédula de ciudadanía No. 39638278 de Bogotá, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación Académica de Asistencia y Gestión 
Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de $41.606.772. Esta suma será pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de 
FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS 
($3.950.010) COP. cada uno. b.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022, por valor de 
DOS MILLONES CIENTO SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($2.106.672) COP.    

 
 

Plazo: Será hasta el 16 de diciembre de 2022. 

 
OBJETO: 

Prestar servicios personales de carácter temporal para orientar la Formación Profesional 
Integral programada por el Centro de Gestión Administrativa en su sede principal, subsede y 
organizaciones, para la ejecución de acciones de Formación Titulada y/o Complementaria 
presencial de la red de conocimiento Gestión Administrativa y Financiera, en las áreas 
temáticas de Bibliotecas, Gestión Administrativa, Gestión Documental y Talento Humano; 
enlas jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana 

 
 

Obligaciones Especificas: 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
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1 Atender la formación presencial de 
aprendices en el área específica del 
respectivo programa de formación, en 
las fases o Competencias establecidas y 
programadas, y de acuerdo con las 
disposiciones normativas expedidas por 
la autoridad local o nacional en materia 
sanitaria, la formación será orientada a 
través de medios tecnológicos mediante 
la modalidad de trabajo en casa. 

Impartir FPI a los aprendices 
de manera presencial y 
virtual. Orientar procesos de 
aprendizaje y prácticas 
relevantes y pertinentes con 
la competencia. 

Grupos asignados. 

 
Creación de Carpetas 

por grupos 
 

CARPETAS CON EL 

TRABAJO A 

DESARROLLAR, POR 

GRUPO Y POR 

APRENDIZ. 

SUBCARPETAS CON 

LOS TEMAS A 

TRATAR DURANTE EL 

PRIMER CORTE. IV 

TRIMESTRE 

2 Orientar y apoyar a los aprendices en el 
desarrollo de proyectos formativos y/o 
productivos en las respectivas etapas de 
formación. 

Orientar los conocimientos 
teóricos ysus aplicaciones 
prácticas en los contextos 
laboral y personal de manera 
presencial y virtual 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 
POR CADA GRUPO Y 
APRENDIZ. 
CARPETAS CON LAS 
ACTIVIDADES DE 
GEOMETRÍA, TEORÍA 
DE NÚMEROS Y 
ÁLGEBRA. 

3 Garantizar la actualización de los 
contenidos y tecnologías, de las fases o 
Competencias en las cuales se 
desarrolla la formación de los 
aprendices. 

Garantizar la actualización 

actualización de los 
contenidos y tecnologías, 
Competencias en las 
cuales se desarrolla la 
formación de los 
aprendices. 

NO APLICA 

4 Así mismo, de acuerdo con el área de 
desempeño para la cual fue 
seleccionado deberá orientar la 
formación, para desarrollar en los 
aprendices las competencias del 
programa. 

Orientar la formación, 
para desarrollar en los 
aprendices las 
competencias del 
programa, de acuerdo 
con el área de 
desempeño para la cual 
fue seleccionado 

 
 

Creación de Carpetas 

por grupos 

 

CARPETAS CON EL 

TRABAJO A 

DESARROLLAR, POR 

GRUPO Y POR 

APRENDIZ. 

 

SUBCARPETAS CON 

LOS TEMAS A 

TRATAR DURANTE EL 

PRIMER CORTE.. 

5 Aplicar durante el periodo de duración 
del contrato, al proceso de certificación 
de competencias segúnnormas  de 

Inscripción oportuna para , la 
certificaión de competencias 
según normas de competencias 

Certificación a las 
normas: Orientar 
formación presencial de 
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 competencias que aplica a la función 
Instructor, así como a los procesos, que 
el SENA adelante para certificar 
habilidades pedagógicas. 

que aplica a la función 
Instructor. 

acuerdo con 
procedimientos 
técnicos y normativa. 
Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y normativa 

6 Cumplimiento oportuno con las entregas 
de los distintos formatos y documentos 
requeridos en el proceso administrativo; 
así como el cargue de evidencias, juicios 
evaluativos y demás requerimientos en 
las diferentes plataformas dispuestas 
por la entidad. 

Cumplir con entrega oportuna, 
de los distintos formatos y 
documentos requeridos en el 
proceso administrativo. 

Creación de Carpetas 

por grupos 

 

CARPETAS CON EL 

TRABAJO A 

DESARROLLAR, POR 

GRUPO Y POR 

APRENDIZ. 

SUBCARPETAS CON 
LOS TEMAS A 
TRATAR DURANTE EL 
SEGUNDO CORTE.. 

7 Cumplimiento del manual, estándares y 
lineamientos vigentes para la orientación 
de procesos de formación a través de 
ambientes virtuales de aprendizaje. 

Cumplir con el manual, 
estándares y lineamientos 
vigentes para la orientación de 
procesos de formación a través 
de ambientes virtuales de 
aprendizaje. 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 
POR CADA GRUPO Y 
APRENDIZ. 
CARPETAS CON LAS 
ACTIVIDADES DE 
GEOMETRÍA, TEORÍA 
DE NÚMEROS 

8 Participar en las actividades de 
seguridad y salud en el trabajo 
programadas por el Centro y acoger las 
recomendaciones establecidas en el 
protocolo de bioseguridad aprobado por 
la Institución. 

Cumplir la ejecución de la 
formación que se asigne para el 
acompañamiento de aprendices 
en Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje SENA, según lo 
descrito en el instructivo 

ACTA DE PRIMER 
CORTE FICHA 
TITULADA- 
MATRICULAS 
FINALES 
COMPLEMENTARIA 

9 Orientar, apoyar, acompañar y asesorar 
en forma permanente e integral a los 
aprendices en el proceso de formación, 
incluyendo la formulación y seguimiento 
de los planes de mejoramiento que le 
sean asignados 

Cumplir con entrega oportuna, 
de los distintos formatos y 
documentos requeridos en el 
proceso administrativo. 

Horario- enlace drive- 
fichas asignadas- 
complementarias y 
titulada. drive 
carpetas por grupo y 
talleres a trabajar. 
Matrículas 

correspondientes a 

formación 

complementaria. 

Plan de trabajo segundo 
corte 

 
Revisión de plataforma 
Territotium, de 
asignación de fichas del 
trimestre en curso 
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10 Participar en las diferentes actividades 
programadas por el Centro de 
Formación, encaminadas al 
fortalecimiento del proceso de la 
Formación Profesional Integral. 

Cumplir con el manual, 
estándares y lineamientos 
vigentes para la orientación de 
procesos de formación a través 
de ambientes virtuales de 
aprendizaje. 

NO APLICA 

11 Brindar respuesta oportuna a los 
diferentes requerimientos de la 
comunidad educativa a través de los 
canales de comunicación dispuestos por la 
entidad. 

Cumplir la ejecución de la 
formación que se asigne para el 
acompañamiento de aprendices 
en Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje SENA, según lo 
descrito en el instructivo 

Carpetas compartidas a 
cada ficha, para el 
desarrollo de 
actividades.a través de 
los correspondientes 
correos , de los 
aprendices. 

12 Proyectar una imagen personal, digna y 
acorde con su rol de instructor conforme 
a los programas de formación que 
imparte el Centro 

Cumplir la ejecución de la 
formación que se asigne para el 
acompañamiento de aprendices 
en Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje SENA, según lo 
descrito en el instructivo 

Foto correspondiente al 

carné, con el cual se 

soporta la identificación 

y autenticidad. 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor. 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
63067112 expedido por MI PLANILLA correspondiente al mes de Octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 
–“ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI 

NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) 
en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva 
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión 
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
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frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 

gestión. 
 

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro. 

 

 
Evidencias en (20) 

folios  

Cordialmente, 

Firma 
DIANA MIREYA SALAMANCA RENTERIA 
Contratista 
C.C. No. 39638278 

 
Recibí a satisfacción: 

 

Firma 
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTÉS 

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3357756 de 2022 
Coordinadora Académica 
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EVIDENCIA NOVIEMBRE 2022 

DIANA MIREYA SALAMANCA RENTERIA 
 
 
 

SOPORTE 1-4-6-7- 

FICHAS SEGUNDO 

CORTE 

 

 
 

hthttps://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint 

ENLACE DRIVE 
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hthttps://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint 

ENLACE DRIVE 
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NUMERAL 3 NO APLICA 
 
 
 
 

ACTIVIDADES 
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GUIA DE GEOMETRIA 

 
Qué es la Geometría: 
Etimológicamente, es (geo= tierra) (metria= medida) 
Desde las matemáticas, rama de la matemática que estudia, formas, figuras y sus 
medidas. 
CONCEPTOS BASICOS 
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ELEMENTOS DE LA CIRCUNFERENCIA ELEMENTOS DE UN POLIGONO 
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𝑃 = 𝜋 ∗ 𝐷 
𝐴 = 𝜋 ∗ 𝑟2 

 
CLASIFICACION DE POLIGONOS CLASIFICACION DE 
POLIEDROS 

 
 

 

GUIA DE NÚMEROS NATURALES 

 
¿QUÉ SON? 
Los números Naturales son aquellos que se crearon par contar, se simbolizan 

, ℕ = {0, 1, 2, 3, 4,…}, 
Históricamente el uso del cero como numeral fue introducido en Europa en el siglo XII. Esto 
no quiere decir que antes no se utilizara el número cero como numeral, ya que con la 
invención del sistema de numeración Hindú (en la India) se incluyó el número cero como 
numeral. Con el tiempo, este sistema de numeración también fue usado por los árabes; de 
este hecho viene que pasara de llamarse sistema de numeración Hindi a denominarse 

sistema de numeración arábigo-indico. 
Los números Naturales son sucesivos, lo que quiere decir que se forman 
(𝑛 + 1) → 0 + 1 = 1 + 1 = 2 + 1 = 3 ∗ 1 = 4 + 1 = 5 … … … 1 
OPERRACIONES CON NÚMEROS NATURALES 
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SUMA (adición) (+) RESTA (sustracción o diferencia) (-), MULTIPLICACIÓN 
(producto) (X) Y DIVISIÓN (cociente) (÷).Propiedades de la suma y multiplicación. 

 
 

OTRAS OPERACIONES CON NÚMEROS NATURALES 
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PRACTIQUEMOS CON LOS NÚMEROS NATURALES 
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GUIA NÚMEROS ENTEROS 
¿QUÉ SON? 

 

Señala la opción correcta: 
 

 

Un número entero es un número compuesto de unidades enteras. Un número entero puede ser positivo, o negativo, o 
0. 

Por ejemplo:.., -4,-3,-2,-1, 0, 1, 2, 3, 4…El cero (0) no es positivo ni negativo. 
Ejemplos de NO entero 1, 37, 2 

1 
, −1 

1 
, √2 

2 2 

Números consecutivos los podemos expresar como:(𝑛 + 1) ⇒ 𝑒𝑠𝑒𝑙 𝑠𝑢𝑐𝑒𝑠𝑜𝑟 𝑑𝑒 𝑛. (2 + 1) = 3; (3 + 1) = 4 …. 
𝑆𝑖 𝑛 𝑒𝑠 𝑒𝑛𝑡𝑒𝑟𝑜 𝑒𝑛𝑡𝑜𝑛𝑐𝑒𝑠 2𝑛 𝑒𝑠 𝑝𝑎𝑟. 𝑅𝑒𝑐𝑜𝑟𝑑𝑒𝑚𝑜𝑠 𝑞𝑢𝑒 𝑒𝑙 𝑐𝑒𝑟𝑜 (0)𝑒𝑠 

𝑐𝑜𝑛𝑠𝑖𝑑𝑒𝑟𝑎𝑑𝑜 𝑢𝑛 𝑛ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑝𝑎𝑟. 
𝑆𝑖 𝑛 𝑒𝑠 𝑢𝑛 𝑛ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑒𝑛𝑡𝑒𝑟𝑜, 𝑒𝑛𝑡𝑜𝑛𝑐𝑒𝑠 2𝑛 + 1𝑒𝑠 𝑢𝑛 𝑛ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑖𝑚𝑝𝑎𝑟. 

Dos números cuya suma es igual a cero se dice que son opuestos. Por ejemplo: 4 y (-4) son opuestos. La 

regla general: 𝑎 + (−𝑎) = 0, 𝑒𝑠 𝑑𝑒𝑐𝑖𝑟 (−𝑎)𝑒𝑠 𝑒𝑙 𝑜𝑝𝑢𝑒𝑠𝑡𝑜 𝑑𝑒 𝑎 
VALOR ABSOLUTO: 𝑆𝐼 𝑋 > 0𝑒𝑛𝑡𝑜𝑛𝑐𝑒𝑠 𝐼𝑋𝐼 = 𝑋; 𝑠𝑖 𝑋 < 0 𝑒𝑛𝑡𝑜𝑛𝑐𝑒𝑠 𝐼𝑋𝐼 = 𝑋; 𝐼0𝐼 = 0 

 
 
 
 
 

OPERACIONES CON NÚMEROS ENTEROS 
SUMA Y RESTA 
Para realizar sumas o restas con números enteros, se siguen las siguientes reglas: 
*Si el número mayor es negativo y el menor es positivo, se realiza una resta y queda el signo del número mayor. 

Ejemplos: −8 + (3) = −5; 9 + (−4) = 5; 
*Si tenemos una suma de números con igual signo, se realiza la suma y se deja el mismo signo. 
Ejemplos: (−4) + (−6) = −10; (8) + 3) = 11 
Para la resta se siguen las mismas reglas, pero teniendo en cuenta que si un paréntesis está precedidosu signo por el 
signo menos los números que se encuentran dentro del paréntesis cambiaran su signo. 

Ejemplos. 4 − (8) → 4 − 8 = −4; (−6) − (7) → −6 − 7 = −13 
MULTIPLICACIÓN Y DIVISIÓN DE NÚMEROS ENTEROS 
Tomamos en cuenta la ley de los signos y multiplicamos normalmente. 
+*+= +; +*-= -; -*+= - ; -*-= + y para dividir se realiza de igual forma. 
Ejemplos: (3) ∗ (−9) = −27; (−5) ∗ (4) = −20; (−7) ∗ (−6) = 42; (−42) ÷ (6) = −7; (12) ÷ (−3) = −6 
O −25 = −5; 

−49 
= 7 

5 −7 
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Todo número... 

 

 
      Entero es también natural. 

      Natural es también entero. 

      Ninguna de las opciones 

 

anteriores es correcta. 

 
Un número... 

 
      No puede ser natural y 

 

entero a la vez. 
 

      Puede ser natural y entero a 

 

la vez. 
 

      Algunos números especiales 

son naturales y enteros a la vez. 

El número ...  

 
      Es entero pero no natural. 

 
      No es entero ni natural 

      es entero y natural. 

El número 

 
      Es entero pero no natural. 

Si a es un número entero, 

entonces |a| 
 

      Siempre t iene el signo 

 

contrario de a. 
 

      Sólo será natural si a lo es. 

      Siempre es natural. 

|- 3 | · | 2 | =... 

      −6 

      6 

 
      −| 2 · 3 | 

 
 

El número ...  

 
      No es entero ni natural. 

 
      Es entero pero no natural. 

      Es entero y natural. 

 

El número ...  

 
      No es entero ni natural. 

 
      Es entero pero no natural. 

 
Es entero y natural. 

 

      No es entero ni natural. 

 

      Es entero y natural. 



 

 

GUÍA DE A 
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UTILICEMOS LOS NÚMEROS ENTEROS 
 

1. En una estación de esquí la temperatura más alta ha sido de -20 C, y la más baja, de -230 C. 

¿Cuál ha sido la diferencia de temperatura? 
 

2. Un avión vuela a 11000 m y un submarino está a -850 m. ¿Cuál es la diferencia de altura 
entre ambos? 

 

3. En la cuenta corriente del banco tenemos 1250 €. Se paga el recibo de la luz, que vale 83 €; 
el recibo del teléfono, que vale 37 €, y dos cheques de gasolina de 40 € cada uno. ¿Cuánto 
dinero queda en la cuenta corriente? 

 
 

 

4. Pitágoras nació el año 585 a.C y murió el año 495 a.C ¿Cuántos años vivió Pitágoras? 
 

5. Compramos un congelador Cuando lo enchufamos a la red eléctrica está a la temperatura 

ambiente, que es de 250 C. Si cada hora baja la temperatura 50 C, ¿a qué temperatura estará 
al cabo de 6 horas? 

 

6. He viajado desde San Fernando donde la temperatura era de 11 grados hacia Granada que 

la temperatura es de 3 grados. ¿Cuál ha sido la diferencia de temperatura? 
 

7. Cristian vive en el 4º piso, se sube en el ascensor y baja al sótano 2, ¿Cuántos pisos ha 
bajado? 

 

8. Le debo a mi amigo 10 €. Me he ganado en la lotería de Navidad 100 €, lo primero que hago 
es pagarle a mi amigo. ¿Cuánto dinero tengo? 

 

9. Tengo en el banco 60 €, me ha llegado una factura de 100 €, ¿cuánto me falta para pagar la 
factura? 

 

10. Un día de invierno amaneció a 3 grados bajo cero. A las doce del mediodía la temperatura 
había subido 8 grados, y hasta las cuatro de la tarde subió 2 grados más. Desde las cuatro 
hasta las doce de la noche bajó 4 grados, y desde las doce a las 6 de la mañana bajó 5 grados 
más. ¿Qué temperatura hacía a esa hora? 

¿QUÉ ES EL ALGEBRA? 
Rama de las matemáticas que trata de la cantidad en general, representándola, por medio de letras u otros signos. 
A los términos conocidos se les llama constante y a los desconocidos variables. 
TERMINOS ALGEBRAICOS 
Una expresión algebraica, es aquella que está formada por letras, números, signos y exponentes. 

5𝑎𝑏2 = 𝑠𝑖𝑔𝑛𝑜 𝑝𝑜𝑠𝑖𝑡𝑖𝑣𝑜, 𝑐𝑜𝑒𝑓𝑖𝑐𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 5, 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑒 𝑙𝑖𝑡𝑒𝑟𝑎𝑙 (𝑎𝑏), 𝑒𝑠𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 (1,2) 
Lenguaje Algebraico: El doble de un número aumentado en 10 
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La reducciòn de tèrminos semejantes es uuna operaciòn que tiene por objeto convertir en un solo 
termino dos o mas tèrminos semejantes. 

1. 𝑧 + 2𝑧 2. 8𝑎 + 9𝑎 3.1𝑏 + 9𝑏 4. −9𝑚 − 7𝑚 5. 
1

 
2 
𝑎 + 

1 
𝑎

 
2 

REGLA GENERAL PARA SUMAR Y RESTAR: Parasumar o restar dos o màs expresiones 
algebraicas se escribentn una a continuaciòn de las otras con sus propios signos y se reducen los 
tèrminos smejantes si los hay. 

 
𝑎 + 𝑏 𝑟𝑒𝑠𝑡𝑎𝑟 𝑎 − 𝑏 

2𝑥 − 3𝑦 𝑟𝑒𝑠𝑡𝑎𝑟 − 𝑥 + 2𝑦 
8𝑎 + 𝑏 𝑟𝑒𝑠𝑡𝑎𝑟 − 3𝑎 + 4 
𝑥2 − 3𝑥 𝑟𝑒𝑠𝑡𝑎𝑟 − 5𝑥 + 6 

𝑎3 − 𝑎2𝑏 𝑟𝑒𝑠𝑡𝑎𝑟 7𝑎2𝑏 + 9𝑎𝑏2 
𝑥 − 𝑦 + 𝑧 𝑟𝑒𝑠𝑡𝑎𝑟 𝑥 − 𝑦 + 𝑧 
𝑥 + 𝑦 − 𝑧 𝑟𝑒𝑠𝑡𝑎𝑟 − 𝑥 − 𝑦 + 𝑧 

 
 
 

MULTIPLICACIÒN: Se multiplican los coeficientes, se escriben las letras en 
orden alfabético, se escriben los exponentes a cada letra teniendo en cuenta la 
propiedad de la potenciación. 
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 PLAN DE TRABAJO FICHA 2449083 

 
PLAN DE TRABAJO 2449082 
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PLAN DE TRABAJO 2449043 
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                                                      5. CERTIFICACIÓN A LA NORMA 

 
 

 

6,7 Y 9 ESTÁN REFERENCIADOS EN LOS NUMERALES 1 Y 4. 
 

8 ACTA REUNIÓN POR COMPETENCIAS 
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10 NO APLICA 
 

11 EVIDENVCIA CORREOS ENVIADOS A APRENDICES, CON SUS CARPETAS CREADAS PARA ORGANIZAR EL 

TRABAJO EN FORMACIÓN. Carpetas compartidas a cada ficha, para el desarrollo de actividades.a través de 

los correspondientes correos , de los aprendices 
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Foto correspondiente al carné, con el cual se soporta la identificación y autenticidad 
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