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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3315434 de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS JULIO ENRIQUEZ QUINTERO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA No. 94.400.716 DE CALI.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para prestar el

servicio de asesoria para el fortalecimiento empresarial de unidades productivas rurales y sus integrantes

de acuerdo con el establecido en los lineamientos y la guia para la ejecucién del Programa SENA

Emprende Rural.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

1

Realizar planificacion de actividades por la
vigencia y ciclo de atencion de sus
actividades y cumplimiento de metas e
indicadores de acuerdo con las herramientas
dispuestas por la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento en articulacion con el
Dinamizador Rural de Centro

Realizacion de plan de seguimiento y fortalecimiento a
unidades productivas asignadas de acuerdo a las
herramientas dispuestas por la coordiancién nacional.
Diligenciamiento de ESI y de plan de accion

Invitacién a eventos de dinamizacion comercial

Apoyar al Dinamizador Rural de Centro en el
andlisis de prospectiva de las oportunidades
de negocios regionales como insumo para la
oferta regional de proyectos asi como de
necesidades de formacion y de asesoria
técnica de las unidades productivas por arte
de instructores.

Identificacion de UP para insumo para la regional de
proyectos en la categoria de caso exitoso y fondo
emprender

Cumplir con los procesos, procedimientos,
formatos y herramientas establecidas en la
guia para la ejecucion del programa SER del
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
(SIGA)

Identificacion y diligenciamiento de Actas y listado de
asistencia de inscripcion y programacion de asesorias,
ESI, informe final, Registro de ventas y Planilla registro
trabajo rural, otros

Definir con el /los integrantes de cada unidad
productiva el plan de accién para el
fortalecimiento que permita medir la
evolucion del emprendimiento durante el
proceso de acompafiamiento dado por el
SENA enfocado especialmente en
crecimiento en ventas, generacion de empleo
y trabajo decente, acceso a mercados,
presentacion a fuentes de financiacion entre
otros.

Relacion de plan de accion concertado concertado con
soporte de acta de inicio

Presentar oportunamente informes al
Dinamizador Rural de Centro SER, a
Supervisor de Contrato y a la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento, en los formatos
y plazos establecidos con calidad vy
oportunidad segun lineamientos incluyendo

Presentacién del informe de actividades mensual del
mes de noviembre.

Informes finales para cada unidad productiva.
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el informe integral de cierre de la asesoria de
las unidades productivas fortalecidas

Asegurar el registro de informacion con
claridad, oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA.

Registro de informacion en formato de caracterizacién
sumnistrado por Direcciéon Nacional

Complemento de informacién en formato de Estructura
de Seguimiento integrada

Apoyar la formulacion de planes de negocio
para Fondo Emprender cuando se requiera
dentro del plan de accion de la unidad
productiva a fortalecer.

Identificar Unidad productiva para plan de negocio para
fondo emprender

Atender las visitas de seguimiento y a las
videoconferencias definidas y programadas
por la Subdireccion de Centro, Dinamizador
Rural Regional o la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento asi como eventos foros,
seminarios, transferencias metodoldgicas,
cursos virtuales, comités de trabajo,
reuniones y cualquier otro tipo de evento.

Atender las visitas de seguimiento y a las
videoconferencias definidas y programadas por la
Subdireccion de Centro, Dinamizador Rural Regional o
la Coordinacién Nacional de Emprendimiento asi como
eventos foros, seminarios, transferencias
metodolégicas, cursos virtuales, comités de trabajo,
reuniones y cualquier otro tipo de evento.

Articular y apoyar en la organizacion de
eventos de comercializacion (incluyendo el
fomento y uso de plataformas virtuales),
financiacion, actividades de fomento
realizadas por los SBDC SENA garantizando
la vinculacion de unidades productivas
rurales.

Parrticipacion en actividades para articular y apoyar en
la organizacibn de eventos de comercializacion
(incluyendo el fomento y uso de plataformas virtuales),
financiacion, actividades de fomento realizadas por los
SBDC SENA garantizando la vinculacion de unidades
productivas rurales.

10

Articular con el equipo SBDC de Centro para
la formalizacion de unidades productivas, la
presentacion de planes de negocio a las
convocatorias fondo emprender asi como la
identificacion de otras fuentes de financiacion
disponibles para los diferentes tipos de
unidades productivas a su cargo, formular los
planes de negocios y/o instrumentos para
aplicar a las diversas fuentes, y acompafiar
en la postulacién a las convocatorias a por lo
menos 3 unidades productivas asi como en la
ejecucion de los recursos asignados en la
vigencia.

Identificar unidad productiva para elaboracion y
fortalecimiento de plan de negocios, la presentacion de
planes de negocio a las convocatorias fondo emprender
asi como la identificacion de otras fuentes de
financiacion disponibles para los diferentes tipos de
unidades productivas a su cargo, formular los planes de
negocios y/o instrumentos para aplicar a las diversas
fuentes, y acompafiar en la postulacion a las
convocatorias a por lo menos 3 unidades productivas asi
como en la ejecucién de los recursos asignados en la
vigencia.

11

Consolidar y presentar mensualmente al
Dinamizador Rural de Centro el portafolio de
evidencias para cada unidad productiva de
acuerdo con las evidencias establecidas en la
guia para la ejecucion del programa SER asi
como en la lista de chequeo — portafolio de
evidencias.

Presentacion de informe mensual

respectivas

y evidencias
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LUGAR DE EJECUCION: BUGA, CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

PLAZO DE EJECUCION: 1 DE FEBRERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2022

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: DIEZ (10) MESES

VALOR DEL CONTRATO: $ 41.000.000

SUPERVISOR: GERMAN SUAREZ GARCIA,

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

Valor total del contrato $ 41.000.000

Valor Ejecutado $ 41.000.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar S0
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

PRO D U CTOS O ACTIVI DAD ES EJ ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

EL CONTRATISTA PRESTO EL SERVICIO FORTALECIMIENTO A 30 UNIDADES PRODUCTIVAS UBICADAS EN
LOS MUNICIPIOS DE BUGA, DAGUA, RESTREPO, VIJES, RIOFRIO, SAN PEDRO, CALI, SEVILLA, TRUJILLO,
VIJES Y GUACARI.

EL CONTRATISTA ASESORO A LAS UNIDADES PRODUCTIVAS ASIGNADAS EN TEMAS RELACIONADOS CON
LA GENERACION DE TRABAJO, EN DONDE LAS MISMAS GENERARON 90 EMPLEOS, CUMPLIENDO CON LA
PROYECCION ESTABLECIDA PARA EL CENTRO.

EN CONTRATISTA PRESENTO LAS UNIDADES PRODUCTIVAS A FUENTES DE FINANCIACION, EN BUSQUEDA
DE RECURSOS PARA APOYAR A LOS EMPRENDEDORES EN EL FORTALECIMIENTO DE SUS UNIDADES
PRODUCTIVAS, ASI MISMO EN LA GESTION COMERCIAL Y DE MARKETING, PARA EL INCREMENTO DE LA
PRODUCTIVADA, COMPETITIVIDAD Y RENTABILIDAD DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)
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SANCIONES: SI__ NOX
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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