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o ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
No. GS-2022 - ESJIM

Sibaté, 5 de Agosto de 2022:

Coronel

DORIS EDITH MANOSALVA PINTO
Director Escuela

Sibaté

ASUNTO: informe de supervision del No. 6

TIPO DE INFORME: Contratacion directa.

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011 concordante con la Resolucién 03049 del 30 de Julio 2014 “Por la cual se Adopta el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional” y la Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se
actualiza modifica y complementa el Manual de Contratacién de Ia Policia Nacional adoptado mediante

Resolucién 03049 de 2014”, respetuosamente me permito informar a mi Coronel, el estado del contrato No.
53-7-10096-21, como sustento de la certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

PERIODICO X O FINAL ___

Periodo del informe de supervision

05 de julio 2022 05 de Agosto 2022

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestién piblica”, asi como de la Resolucién No.03048 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resoluciéon No. 03049 de 2014", y |la “Guia para el gjercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

 Mediante oficial No. GS-2022-000526-ESJIM del 27/01/2022, la sefiora Coronel Doris Edith Manosalva
Pinto , obrando en calidad de (director), nombré como supervisor del contrato u orden de compra del asunto
al sefior (a) Capitan Juan José Garcia Sarria, jefe del grupo de investigacion

e Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: Mensual
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INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U

ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

« No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 04
¢ Informacion del contrato u orden de compra
Informe de supervision del mes Marzo presentado mediante comunicacién oficial No. GS-2022-001575-ESJIM
Informe de supervision del mes abril presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2022-00422-ESJIM
Informe de supervision del mes Mayo presentado mediante comunicacion oficial No.GS-2022-003434-ESJIM
Informe de supervision del mes junio presentado mediante comunicacion oficial No. G5-2022-004472-ESJIM
Informe de supervision del mes julio presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2022-005441-ESJIM

Contrato No. / Orden
de compra No.

No. 53-7-10002-22 |

Objeto del Contrato /
instrumento de
agregacion de la orden
de compra

: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL GRUPO DE
INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA", CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYO A |
LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS EN PRO DEL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS DE
INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE MIN-
CIENCIAS PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION".

Contratista

FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN

Representante legal

FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN CC: 1.012.406.249

Valor inicial del
contrato u orden de
compra

$29.180.000.00

Valor adiciones del
contratc u orden de
compra

No aplica

Valor total del contrato
u orden de compra

Para efectos legales y presupuestales, el valor total del contrato asciende a la suma de
VEINTINUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($29.180.000,00)

Plazo de ejecucion
inicial

De acuerdo a la clausula sexta PLAZO DE EJECUCION del contrato, el plazo
del mismo se pacté en 10 meses, contados a partir de la aprobacién de las
garantias Unicas que se deriven del presente proceso hasta el 20 de diciembre
de 2022.

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion del
contrato u orden de
compra

01/02/2021

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
del contrato u orden de
compra (pactada
inicialmente)

20/12/2021

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion de
la(s) adicion(es)

No aplica

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
de la(s) adicidon(es)

No aplica

EJECUTIVO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO
INGENIERO PARA EL ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL
GRUPO DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
“GONZALO
ACTIVIDADES DE APOYO A LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS

cumplié | observaciones

JIMENEZ DE QUESADA”, CUMPLIENDO
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ORDENES DE COMPRA

EN PRO DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION INSTITUCIONAL E
IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION,
ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE MINCIENCIAS
PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION.

1

Asesorar y acompariar el proceso de mantenimiento de la categorizacién | Si
del grupo de investigacion de la Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada”

No hay observaciones

Orientar y asesorar las actividades de investigacion con relacién a su | Si
metodologia (construccién de estado del arte, marco tedrico, disefio y
validacién de instrumentos de recoleccién, sistematizacion y analisis de
datos, propuesta institucional, entre otras) de las investigaciones
institucionales 2021 a desarrollar por la ESJIM.

No hay observaciones

Asistencia técnica en lo relacionado con propiedad intelectual y | Si
derechos de autor frente a los productos resultado de los procesos de
investigacién conjunta.

No hay observaciones

Revision y asistencia técnica a las propuestas, informes de avance, | Si
informe final, ponencias, articulo de libros y demas produccién cientifica
que pueda generarse por el grupo de investigacién ESJIM - INVES.

No hay observaciones

Referenciar redes de investigacién nacionales y/o internacionales para | Si
posible vinculacién de la ESJIM. En esta actividad se debe generar una
propuesta de vinculacion a una (1) red de investigacion que pueda
fortalecer el grupo de investigacion.

No hay observaciones

Realizar las gestiones de revision y orientacién para la construccion de | Si
articulos cientificos y su respectiva publicacion en revistas indexadas,
cumpliendo los criterios de divulgacién cientifica.

No hay observaciones

Revision acompafiamiento y asesoria a los grupos de semilleros de | Si
investigacion de este centro docente frente a ponencias, exposiciones e
informes de investigacién.

No hay observaciones

Acompafiamiento presencial en el desarrollo tematico en metodologia | Si
de investigacién a los programas académicos de la ESJIM.

No hay observaciones

Revision y orientacién frente a la construccién de objetivos, | Si
planteamiento del problema, justificacion, estado del arte o de la técnica,
marco tedrico, metodologia, instrumentos de recoleccion de informacion,
analisis y conclusiones de las propuestas de investigacion presentadas
por parte de los estudiantes de los diferentes programas académicos de
la ESJIM o los proyectos institucionales y de implementacion.

No hay observaciones

10

Mensualmente presentara un informe de gestion con los resultados de | Si
la actividad objeto del contrato, seguimiento, acompafiamiento,
orientacién realizada a los trabajos de investigacion de los estudiantes
de los programas asignados (avances, informes realizados, terminados,
sustentados, efc.) y de los requerimiento de las especificaciones
técnicas realizados por el Jefe de Grupo de Investigacion y demas
documentos de soporte que se requieren dentro del tréamite de la
ejecucion y pago del contrato. El cual debera ser entregado en forma
digital o en un medio reutilizable ajustados de acuerdo a la Resolucion
No 00090 del 15/01/2018 “por la cual se actualiza, modifica y
complementa el Manual de contratacién de la policia nacional, adoptado
mediante Resolucion 03048 de 2014 numeral 3 criterios ambientales en
los contratos de prestacion de servicios. Directiva presidencial 04 de
2012 "politica cero papel”

No hay observaciones

i

Revisar metodolégicamente y tematicamente segun sea el caso los | Si
trabajos de grados que le sean asignados por el jefe de grupo de
investigacion.

No hay observaciones

12

Participar como jurado metodologico y/o tematico en la sustentacion de | si
trabajos de investigacion en los cuales no haya intervenido como asesor,
cuando existan trabajos para sustentacién.

No hay observaciones

13

Revisién y evaluacion de ensayos criticos realizados por parte de los | Si
estudiantes en curso de ascenso de los diferentes ciclos durante el afo
con el propdsito de participar activamente en el concurso nacional de
ensayos criticos.

MNo hay observaciones

14

Velar por el respeto de los derechos de autor en la elaboracion de | Si
trabajos, ensayos y en general, por el acatamiento del principio rector de
la integridad académica

No hay observaciones

15

Preparar a los estudiantes de este centro docente para la sustentacion | Si
de los trabajos grado y/o ponencia.

MNo hay observaciones

POLICIA NACIONAL
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16

Participar activamente en los proceso educativos, como proyeccion | Si
social aplicada en comunidades vulnerables, al igual que en los
Escenarios de investigacion y generacion de conocimiento liderados por
la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de
Quesada”, para el desarrollo de esta concepcion educativa es
fundamental el esfuerzo conjunto de cada uno de los contratistas como
dinamizador de la investigaciéon en cumplimiento de las politicas
institucionales y de las funciones esenciales de la educacion superior,
siendo la investigacion y la proyeccién social, uno de los puntos
prioritarios para la formacion de profesionales de policia competentes e
integrales que aporte al mejoramiento de las condiciones de
Convivencia y Seguridad Ciudadana.

No hay observaciones

17

Informar y wverificar durante el mes de junio que los docentes de | Si
investigacion que hacen parte del GrupLAC de la escuela, actualicen su
Cvlac realizando la verficacion de los mismos con el propésito de
mantenerse actualizado ante Colciencias.

No hay observaciones

18

Verificar, actualizar y cargar todos los soportes que se requieran en la | Si
plataforma GrupLAC y Cvlac del grupo de investigacion con el proposito
de mantener la categorizar el grupo de investigacién de este centro
docente.

No hay observaciones

19

Participar activamente en los diferentes eventos de semilleros, grupo de | Si
investigacion y redes de investigacion donde se reguiera de la
participacion de la escuela.

No hay observaciones

20

Aportar de manera activa en el 6ptimo desarrollo de las investigaciones | Si
y eventos desarrollados por el grupo de investigacion.

No hay observaciones

21

Integrar y participar en cada uno de los comités de investigacion del | Si
grupo, en el estudio y evaluacion de propuestas de investigacion,
presentadas por los estudiantes de programas académicos y formales
de |la Escuela.

Mo hay observaciones

22

Acompanar y orientar metodologicamente y tematicamente a solicitud | si
del Jefe del Grupo de Investigacion en el desarrollo de las
investigaciones que presenten los estudiantes de los programas
académicos y formales de la Escuela, que sean aprobados por parte del
comité de investigacion y aquellos que se encuentre en curso de
ascenso en los diferentes ciclos. Debera hacer entregar de un producto
de investigacion como articulos cientificos, propuestas de innovacién
que sean Utiles y aprovechables para la Policia Nacional cada mes, de
igual forma para el mes de julio de 2021 se debera hacer entrega de un
libro el cual debe contener los articulos cientificos desarrollados por este
centro docente.

No hay observaciones

23

Diligenciar el formato control de seguimiento de asesoria (cadigo 3II-FR- | Si
0002) de los trabajos de investigacién inmediatamente asesorados y
entregarlos al grupo de investigacién, al igual que los reportes de
avances y demas documentos requenidos en el proceso que los
estudiantes realicen y entreguen al grupo de investigacion.

No hay observaciones

24

Entregar un articulo semestral para que sea publicado en revista | Si
indexada.

No hay observaciones

25

Revisar los articulos presentados trimestralmente por los docentes de | Si
investigacion con el propésito de informar si cumple con los criterios de
publicacién en revista indexada.

No hay observaciones

26

Deberda asumir por cuenta propia los elementos necesarios, tanto | Si
logisticos como pedagégicos para el desarrollo del objeto del presente
contrato en cada seccién descrito a continuacion:

Logistico: Carnet de identificacion personal, ficha de parqueo dentro de
las instalaciones, equipos electronicos necesarios (computador portatil,
proyector, parlantes, etc.).

Pedagégico: Ayudas y herramientas didacticas, que permitan el eficaz
desarrollo del proceso de capacitacion a los semilleros de investigacion
de este centro docente cuando se reguiera apoyar y fortalecer sus
competencias.

No hay observaciones

27

Debera presentar al supervisor del contrato, las cerdtificaciones de | Si
cumplimiento del pago de las obligaciones frente al sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, (Salud, Pension y/o Fosyga,
Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF) y demas que por Ley
se le soliciten.

No hay observaciones
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28

Presentar reportes semanales de las actividades desarrolladas en
cumplimiento del objeto del contrato. Los cuales deberan ser
entregados en forma digital o en un medio reutilizable acuerdo a la
Resolucidn No 00090 del 15/01/2018 "por la cual se actualiza, modifica
y complementa el Manual de contratacién de la policia nacional,
adoptado mediante Resolucion 03048 de 2014 numeral 3 criterios
ambientales en los contratos de prestacion de servicios. Directiva
presidencial 04 de 2012 "politica cero papel”

Si

No hay observaciones

29

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada
y que se encuentre bajo su custodia o que por cualguier otra
circunstancia deba conocer ¢ manipular y respondera civil, penal y

disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a
terceros.

si

No hay observaciones

30

Se compromete a cumplir con la adopcion de medidas de autoproteccion
para prevenir el contagio de Covid-19. El cumplimiento de protocolos y
actos administrativos establecidos por las autoridades locales para la
mitigacién y contencion de la proliferacién de la pandemia

si

No hay observaciones

31

Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor del
contrato y que se relacionen con el objeto del contrato.

si

No hay observaciones

1.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

Al momento no se evidencia ninguna irreqularidad referente a la ejecucion de contrato

2. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

1. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisidon han transcurrido (155) dias calendario desde que
inicié el plazo de ejecucion del contrato u orden de compra, restando (143) dias calendario para que finalice
el plazo de ejecucion.

La Policia Nacional - Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jimenez de Quesada” cancelara el
valor del contrato de la siguiente forma:
El pago se realizara en mensualidades vencidas y/o proporcionales al tiempo prestado, en moneda legal
colombiana, dentro de los ciento cincuenta (150) dias calendario siguientes a la radicacién de la cuenta de
cobro, junto con el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato y los demas documentos requeridos por
la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, de acuerdo al derecho a turno y
a la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).
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Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional -
Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, reprogramara el valor a cancelar una
vez se hubieren subsanado las observaciones, se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo
indicado y de acuerdo al derecho a turno y la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).

Nota 1: En cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad con
lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA lo realizara mes vencido considerando para efectos
de liquidacion de los mismos, el pago recibido en el mes inmediatamente anterior.

Nota 2: La entidad en el evento que la Ley lo prevea hara los descuentos de aportes al sistema.

Los pagos se haran a la siguiente cuenta:

NOMBRE BENEFICIARIO: FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
BANCO: BANCO CAJA SOCIAL

TIPO DE CUENTA: AHORROS

NUMERO DE CUENTA: 24060539203

OFICINA: BOGOTAD.C

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

En este espacio se debe informar el valor total de los pagos efectuados, valor del mismo y porcentaje, asi:

a. Balance general de pagos y entregas

Valor en pesos % del valor del contrato u
orden de compra

Valor total del contrato u orden de compra $29.180.000.00 100%
Valor fotal de las entregas $ 17.508.000 80%
Valor total facturado $2,918,000 10%
Valor facturado pendiente de pago

Valor pagado 0 B . 0
Valor pendiente de entrega $ 11.672.000 - 40%

b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la
supervision debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucion del
contrato u orden de compra Gnicamente del periodo que esta informando)

Valor
Ne: del a;?d‘: recibido Fecha de Valor No. Valor d ed\:alo'r No. orden de
recibido recibido facturado factura pagado - pago

Informe de ejecucion oo
N® $2,918,000 | 05/03/2022 | $2,918,000 | GF-1 0 gggéc;r“
001 del 05/03/2022 :

Informe de ejecucion Verifics
N°© $2,918,000 04/04/2022 $2,918,000 GF-7 0 Veri .L;r‘l
002 del 05/04/2022 . SECOP |

Informe de ejecucion ! Verific
N ° $2,918,000 | 05/05/2022 | $2,918,000 | GF-10 0 SF‘“S{,;;””
003 del 05/05/2022 =l

Informe de gjecucion o
N*® $2,918,000 | 05/06/2022 | $2,918,000 | GF-13 0 %{L&j":mu
004 del 05/06/2022 SE |
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Informe de ejecucion Verificar
N° $2,918,000 | 05/07/2022 | $2,918,000 | GF-16 0 byl
005 del 05/07/2022
Informe de ejecucion Verificar
N° $2,918,000 | 05/08/2022 | $2,918,000 | GF-18 0 Mol g
006 del 05/08/2022

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)

No aplica

3. RECOMENDACIONES

El cumple satisfactoriamente en los tiempos establecidos y de acuerdo a las especificaciones del contrato

4. CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el fin de que
la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal
de la devolucion del respectivo informe de supervisién.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las clausulas

El contratista SI X y especificaciones técnicas del contrato, en la fephq o fechgas establecidas, para lo
cumplié con lo . cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos obligatorios establecidos en
establecido . 6n las especificaciones técnicas, incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el

trabajo y otros).

En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante
v ) comunicacién oficial No. del , dirigida al ordenador

del gasto, las obligaciones incumplidas.

las clausulas
contractuales

Atentamente,

Firma

Capi an.;lo i
grupo de invest ga ion

“ Correo: juan.g rciaﬂ 132@correo.policia.gov.co

No. Celular: 3007725289
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Cdodigo: 2BS-FR-0045
Fecha: 12-03-2021 CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O -
fl e gl
Version: 3 i POLICIA NAGIONAL
Ciudad y fecha: 5 de Agosto del 2022
Unidad: ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ
’ DE QUESADA”
Tipo de contrato Marque el tipo
de contrato
Orden de compra
Contrato de obra
Tipo de contrato Contrato de consultoria
Contrato de prestacién de X
servicios

Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Contrato interadministrativo

Contrato /aceptacion
de oferta u orden de | 53-7-10002-22

compra No.

Constncace CUENTA DE COBRO NUMERO 6
recibido No.

Contratista: FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN

NIT del contratista: FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL GRUPO DE
INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’, CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYO A
= " | LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS EN PRO DEL DESARROLLO DE LA
aceptacion de oferta: | |\\ESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS
DE INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE
MIN-CIENCIAS PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA

Objeto del contrato o

CATEGORIZACION".
Instrumento de
agregacion y
numero del Acuerdo NO APLICA

Marco de Precios
(aplica sé6lo para
ordenes de compra):

Valor del contrato /
aceptacion de oferta | $29.180.000.00
u orden de compra:

Plazo de ejecucién: | 20/12/2022

Fecha de
vencimiento (aplica
solo para oérdenes
de compra)

NO APLICA.
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Lugar de ejecucién | ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ

y/o entrega DE QUESADA”

Incumplimiento  del

plazo de ejecucién | NO SE PRESENTARON INCUMPLIMIENTO

SI___NO_X
Nombre del
supervisor/coordinado
r del contrato y cargo
que desempena:
Fecha de entrega
certificada:

Capitan Juan José Garcia Sarria
Jefe de Investigacion

Del: 05/07/2022 al 05/08/2022

Valor a

Descripcion del Valor amortiz
bien o servicios Valor recibido ar ylo Valor a pagar|

el facturado
recibidos descont

ar*

Unidad Recurso

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
Y APOYO A LA
GESTION PARA
EL
ACOMPANAMIEN
TO Y ASESORIA
METODOLOGICA
AL GRUPQ DE
INVESTIGACION
DE LA ESCUELA
DE
SUBOFICIALES Y

Valor que se esta NIVEL
certificando con la EJECUTIVO

) “GONZALO
presente  constancia JIMENEZ DE

de recibido QUESADA",
CUMPLIENDO
ESJIM 16 ACTIVIDADES DE | $2,918,000 $2,918,000 $2,918,000
APQOYO A LOS
DIFERENTES
PROYECTOS
REALIZADOS EN
PRO DEL
DESARROLLO DE
LA
INVESTIGACION
INSTITUCIONAL E |
IMPLEMENTADAS
 REDES Y
SEMILLEROS DE
INVESTIGACION,
ADMINISTRACIO
N DEL GRUPLAC
EN LA
PLATAFORMA DE
MIN-CIENCIAS
PARA MANTENER
EL
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RECONCCIMIENT
OYLA
CATEGORIZACIO
N".
=g
Apta de recepcion de NO APLICA.
bienes
No. factura Fecha factura Valor factura Nota crédito o débito Valor neto
GF-18 5/08/2021 $2,918,000 N/A $2,918,000
Valor total bienes y/o servicios recibidos

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: Certifico con la firme del presente informe, que le contratista
cumplié con lo establecido en las clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la presente
fecha 5/08/2022.

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL | cumplié | observacio
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL GRUPO DE INVESTIGACION DE LA nes
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA",
CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYO A LOS DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS
EN PRO DEL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS,
REDES Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA
PLATAFORMA DE MIN-CIENCIAS PARA MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA
CATEGORIZACION".
Asesorar y acompanar el proceso de mantenimiento de la categorizacion del grupo de | Si No hay
1 investigacion de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de observacion
Quesada” es
Orientar y asesorar las actividades de investigacion con relacion a su metodologia | Si No hay
(construccion de estado del arte, marco tedrico, disefio y validacion de instrumentos de observacion
2 recoleccion, sistematizacion y andlisis de datos, propuesta institucional, entre otras) de es
las investigaciones institucionales 2021 a desarrollar por la ESJIM.
: sk ; : : Si No hay
3 Asistencia técnica en lo relacionade con propleda_d Intelect_l.!al ¥ c_!erechos de autor Deeriadian
frente a los productos resultado de los procesos de investigacion conjunta. o
Revision y asistencia técnica a las propuestas, informes de avance, informe final, | Si No hay
4 ponencias, articulo de libros y demas produccion cientifica que pueda generarse por el observacion
grupo de investigacion ESJIM - INVES. es
Referenciar redes de investigacién nacionales y/o internacionales para posible | Si No hay
5 vinculacién de la ESJIM. En esta actividad se debe generar una propuesta de observacion
vinculacién a una (1) red de investigacién que pueda fortalecer el grupo de es
investigacion.
Realizar las gestiones de revision y orientacion para la construccion de articulos | Si No hay
6 cientificos y su respectiva publicacion en revistas indexadas, cumpliendo los criterios observacion
de divulgacion cientifica. es
7 Revision acompanamiento y asesoria a los grupos de semilleros de investigacion de L o by
4 i f : T observacion
este centro docente frente a ponencias, exposiciones e informes de investigacion. T
8 Acompafiamiento presencial en el desarrollo tematico en metodologia de investigacion Si No oy
&mi observacion
a los programas académicos de la ESJIM. e
Revisién y orientacidén frente a la construccion de objetivos, planteamiento del | Si No hay
problema, justificacién, estado del arte o de la técnica, marco teorico, metodologia, observacion
9 instrumentos de recoleccion de informacién, andlisis y conclusiones de las propuestas es
de investigacion presentadas por parte de los estudiantes de los diferentes programas
académicos de la ESJIM o los proyectos institucionales y de implementacion.
Mensualmente presentarad un informe de gestion con los resultados de la actividad | Si No hay
10 objeto del contrato, seguimiento, acompanamiente, orientacion realizada a los trabajos observacion
de investigacion de los estudiantes de los programas asignades (avances, informes es
realizados, terminados, sustentados, efc.) y de los requerimiento de las
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especificaciones técnicas realizados por el Jefe de Grupo de Investigacion y demas
documentos de soporte que se requieren dentro del tramite de la ejecucion y pago del
contrato. El cual debera ser entregado en forma digital © en un medio reutilizable
ajustados de acuerdo a la Resolucion No 00080 del 15/01/2018 “por la cual se
actualiza, modifica y complementa el Manual de contratacion de la policia nacional,
adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014 numeral 3 criterios ambientales en los
contratos de prestacion de servicios. Directiva presidencial 04 de 2012 “politica cero
papel”
i fis ‘s i ] Si No hay
11 Revisar metodologicamente y tematicamente segun sea el caso los trabajos de grados obsarrEcan
que le sean asignados por el jefe de grupo de investigacion. P
Participar como jurado metodolégico y/o tematico en la sustentacion de trabajos de | si No hay
12 investigacion en los cuales no haya intervenido como asesor, cuando existan trabajos observacion
para sustentacion. es
Revision y evaluacion de ensayos criticos realizados por parte de los estudiantes en | Si No hay
13 curso de ascenso de los diferentes ciclos durante el afio con el propdsito de participar observacion
activamente en el concurso nacional de ensayos criticos. es
14 Velar por el respeto de los derechos de autor en la elaboracidn de trabajos, ensayos y Si :Ss erva mho?
en general, por el acatamiento del principio rector de la integridad académica o
p . . Si No hay
15 reparar a los es_:udnantes de este centro docente para la sustentacion de los trabajos obsarvaciol
grado y/o ponencia. es
Participar activamente en los proceso educativos, como proyeccion social aplicada en | Si No hay
comunidades vulnerables, al igual que en los Escenarios de investigacion y generacion observacion
de conocimiento liderados por la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo es
Jimenez de Quesada”, para el desarrollo de esta concepcion educativa es fundamental
16 el esfuemg conjunto de cada uno de los contratistas como dinamizador de la
investigacion en cumplimiento de las politicas institucionales y de las funciones
esenciales de la educacion superior, siendo la investigacidn y la proyeccion social, uno
de los puntos prioritarios para la formacion de profesionales de policia competentes e
integrales que aporte al mejoramiento de las condiciones de Convivencia y Seguridad
Ciudadana.
Informar y verificar durante el mes de junio que los docentes de investigacion que | Si No hay
17 hacen parte del GrupLAC de la escuela, actualicen su Cvlac realizando la verificacion observacion
de los mismos con el proposito de mantenerse actualizado ante Colciencias. es
Verificar, actualizar y cargar todos los soportes que se requieran en la plataforma | Si No hay
18 GrupLAC y Cvlac del grupo de investigacion con el propésito de mantener la observacion
categorizar el grupo de investigacion de este centro docente. es
19 Participar activamente en los diferentes eventos de semilleros, grupo de investigacion y ) gg e ci':)iy
redes de investigacion donde se requiera de |la participacion de la escuela, as
A g i i il Si No hay
20 portar de manera activa en el optimo desarrollo de las investigaciones y eventos SBSERIEE of
desarrollados por el grupo de investigacion, o
Integrar y participar en cada uno de los comités de investigacién del grupo, en el | Si No hay
21 estudio y evaluacion de propuestas de investigacién, presentadas por los estudiantes observacion
de programas académicos y formales de la Escuela. es
Acompariar y onentar metodologicamente y tematicamente a solicitud del Jefe del | si No hay
Grupo de Investigacion en el desarrollo de las investigaciones que presenten los observacion
estudiantes de los programas académicos y formales de la Escuela, que sean es
aprobados por parte del comité de investigacion y aquellos que se encuentre en curso
22 de ascensc en los diferentes ciclos. Debera hacer entregar de un producto de
investigacion como articulos cientificos, propuestas de innovacion gue sean Utiles y
aprovechables para la Policia Nacional cada mes, de igual forma para el mes de julio
de 2021 se deberd hacer entrega de un libro el cual debe contener los articulos
cientificos desarrollados por este centro docente. |
Diligenciar el formato control de seguimiento de asesoria (codigo 311-FR-0002) de los | Si | No hay
23 trabajos de investigacion inmediatamente asesorados y entregarlos al grupo de | observacion
investigacion, al igual que los reportes de avances y demas documentos requeridos en es
el proceso gue los estudiantes realicen y entreguen al grupo de investigacion.
Si No hay
24 Entregar un articulo semestral para que sea publicado en revista indexada observacion
es
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Revisar los articulos presentados trimestralmente por los docentes de investigacion | Si No hay
25 con el propdsito de informar si cumple con los criterios de publicacién en revista observacion
indexada. es
Debera asumir por cuenta propia los elementos necesarios, tanto logisticos como | Si No hay
pedagdgicos para el desarrollo del objeto del presente contrato en cada seccion observacion
descrito a continuacion: es
Logistico: Carnet de identificacion personal, ficha de parqueo dentro de las
26 instalaciones, equipos electronicos necesarios (computador portatil, proyector,
parlantes, etc.).
Pedagogico: Ayudas y herramientas didacticas, que permitan el eficaz desarrolio del
proceso de capacitacion a los semilleros de investigacion de este centro docente
cuando se requiera apoyar y fortalecer sus competencias.
Debera presentar al supervisor del contrato, las certificaciones de cumplimiento del | Si No hay
pago de las obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, observacion
27 (Salud, Pension y/o Fosyga, Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF) y demas es
que por Ley se le soliciten,
Presentar reportes semanales de las actividades desarrolladas en cumplimiento del | Si No hay
objeto del contrato. Los cuales deberan ser entregados en forma digital o en un medio observacion
28 reutilizable acuerdo a la Resolucion No 00090 del 15/01/2018 “por la cual se actualiza, es
modifica y complementa el Manual de contratacion de la policia nacional, adoptado
mediante Resolucién 03049 de 2014 numeral 3 criterios ambientales en los contratos
de prestacion de servicios. Directiva presidencial 04 de 2012 “politica cero papel”
Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se | si No hay
encuentre bajo su custoedia © que por cualquier otra circunstancia deba conocer o observacion
20 manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su es
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si © por un tercero se cause a la
administracién o a terceros.
Se compromete a cumplir con la adopcién de medidas de autoproteccidn para prevenir | si No hay
el contagio de Covid-19. El cumplimiento de protocolos y actos administrativos observacion
30 establecidos por las autoridades locales para la mitigacion y contencién de la es
proliferacion de la pandemia
s : si No hay
Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor del contrato y que se :
. . observacion
31 relacionen con el objeto del contrato. i

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi condicién de supervisor acredito el
cumplimiento de las obligaciones del contratista y certifico que los bienes y servicios relacionados cumplen con
las especificaciones técnicas contratadas, asi:

NOTA: para la
informe de sup
por parte del

cién de la constancia de recibo a satisfaccion, el supervisor debera acompanarla, con el
rrespondiente al periodo o la entrega certificada, junto con la publicacién de la factura
en el SECOP |l — Plan de pagos.

Juan.garcia]132@correo.policia.gov.co
300772528
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

PERSONA NATURAL'

Yo, Fabian Steven Garay Rairan, identificado con cédula de ciudadania No.
1012406249, mediante el presente documento me permito manifestar bajo la gravedad
de juramento que me encuentro al dia y a paz y salvo por concepto de pago de aportes
al sistema de seguridad social y parafiscales que me resultan exigibles por la Ley.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Sibaté, a los (05) dias del mes de agosto de 2022

FIRMA: b
FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
1.012.406.
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3/8/22, 16:40 Factura - iSiigo

FABIAN STEVEN GARAY RAIRA
b NIT 1.012.406.249-5
Espacio para CR 130 75 BRR SAN MATEO
Logo Corporativo bl ot
fsgrairan@gmail.com

Factura electrénica de venta
No. GF-18

Fecha y hora Factura
Generacién 05/08/2022, 16:26
Expedicién 03/08/2022, 16:31

Sefiores Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo GONZALO JIMENEZ DE QUESADA

NIT 800.141.206-7 Teléfono (601) 5155600

Direccién Kilometro 20 via Sibaté Ciudad Sibaté - Colombia
Vancimilents 05/08/2022

ftem Descripcion Cantidad Vr. Total

53-7-10002-22 Prestar servicios profesionales como ingeniero para
el acompafamiento y asesoria metodolégica al grupo da
investigacion de la Escuela de Subcficiales y Nivel Ej
Gonzalo Jiménez de Quesada, cumpliendo aotmdadas de apoyo a
los diferentes proyectos mlmdos en pro del desarrolio de la
muastlgm:sén |r|=hh.|mm] ai redes y ill de
i6n del GrupLAC en la p.laﬂbrma de Min-
ciencias para i al rece imiento y la 1.

1.00 2,918,000.00

Total items: 1 Total Bruto 2,8918,000.00
Valor en Letras:
Dos millones novecientos dieciocho mil pesos m/cte o P 2,918,000.00
Condiciones de Pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2022-09-05 por 3 2,918,000.00

Observaciones:
Detalles de la planilla No. 9436576037:
PAGO SALUD: $ 145.900
PAGO DE PENSION: $ 186,800
Igualmente certifico que mi tipo y nimero de cuenta es: Ahomros, No.
24060539203 de Banco Caja Social.
Declaro bajo la gravedad de juramento que no he vinculado ni contratado dos o mas
trabajadores o contratistas vinculados o asociados a mi actividad por termino inferior a
noventa dias continuos o discontinuos
Correspondiente al mes de julio de 2022, segln contrato #$16-01-01-E3;53-7-10002-
22;juan.garcial132@correo.policia.gov.co#$

A esta factura de venta aplican Ias normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materiaiments las
mercancias o pi de servicios descritos en este titulo - Valor, Ndmero Autorizacion 18764026358132 aprobado en 20220308 prefijo GF desde el namero 1 al 500 Vigencia:
6 Meses
- Actividad T210 I y axpanmental en al campo de las ciencias naturales y la ingenieria Tarfa 8.66 * 1000
CUFE: TTE Zacaldd 1e6a7aba73400d699f437228b33cd 124444 267 08043355840 1 2bBEaa055180aa01929

te por p aico §830. Sigo S.A.SNI: 8300481458

Elatorado por software Siigo Nube y

M



GS-2022-006340-ESJIM

Sibaté, 05 de agosto de 2022

Teniente

JUAN JOSE GARCIA SARRIA
Jefe del Grupo de Investigacion de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada” - Supervisor Contrato No. 53-7-10002-22

Asunto: Informe de Ejecucion

De manera atenta me permito rendir el informe de ejecucion de contrato de la referencia, el
cual consiste en prestar servicios profesionales como ingeniero electrénico para el
acompanamiento y asesoria metodolégica al grupo de investigacion de la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo GONZALO JIMENEZ DE QUESADA, cumpliendo actividades
de apoyo a los diferentes proyectos realizados en pro del desarrollo de la investigacidn
institucional e implementadas, redes y semilleros de investigaciéon, administracion del
Gruplac en la plataforma de Minciencias para mantener el reconocimiento y la
categorizacioén acorde a las clausulas de cumplimiento estipuladas en el contrato.

RESUMEN DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Actividad Contractual

Actividades Desarrolladas

Asesorar y acompanar el proceso de
mantenimiento de la categorizacién del
grupo de investigacion de la Escuela
de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
“Gonzalo Jiménez de Quesada”

Se hace verificacién de produccion cientifica
registrada en el afo y actualizacion de productos
de investigacion de los miembros del grupo.

Se continua con la actualizacién de productos de
investigacion del lider del grupo CT. Juan José
Garcia.

Orientar y asesorar las actividades de
investigacién con relacién a su
metodologia (construccién de estado
del arte, marco teérico, disefio y
validacién de instrumentos de
recoleccion, sistematizacion y analisis
de datos, propuesta institucional, entre
otras) de las investigaciones
institucionales 2021 a desarrollar por
la ESJIM.

Se realiza sesioén de trabajo para la formulacion
de proyecto de investigacién en torno al
observatorio propuesto por DITAH basado en los
resultados de la investigacién institucional previa.

Se socializan resultados de la investigacion
institucional 2021 y se generan documentos para
plan de fidelizacién, plan de implementacion e
informe técnico.

Revision y asistencia técnica a las
propuestas, informes de avance,
informe final, ponencias, articulo de
libros y demas produccién cientifica
que pueda generarse por el grupo de
investigacién ESJIM - INVES.

Se realiza diapositivas actualizadas de la
investigacion institucional, se genera informe final
de avance e informe técnico de la investigacion
institucional 2021.

Realizar las gestiones de revision y
orientacién para la construccién de
articulos cientificos y su respectiva
publicacién en revistas indexadas,

Se continda desarrollando las correcciones para
los articulos presentados y traducidos para que
sean entregados a las revistas para su posterior
publicacién.
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cumpliendo los criterios de divulgacion
cientifica.

Se construye version inicial del articulo resultado
de la investigacion institucional 2021 titulado
“Fidelizacién organizacional en la Policia Nacional
de Colombia: perfiles de compromiso de
suboficiales y comandantes de nivel ejecutivo
préximos a la jubilacion /

Organizational loyalty in the Colombia National
Police: commitment profiles of non-commissioned
officers and executive level commanders close to
retirement assignment”.

Acompafiamiento presencial en el
desarrollo tematico en metodologia de
investigacioén a los programas
académicos de la ESJIM.

Se hacen 4 sesiones de acompafiamiento de los
estudiantes y directores de trabajos de grado de
los siguientes trabajos:

Nombre del trabajo Director

Importancia de la seguridad vial para la
prevencion de accidentalidad en motocicleta del
personal uniformado de la policia nacional

Nelly Martinez Rozo
El flagelo del feminicidio en Colombia

llba del Carmen Guerra Moreno
Endeudamiento del personal uniformado y su
relacion con el incremento de los embargos

Lucy Alcira Montoya Parraga

Uso De La Fuerza Por Parte De Los funcionarios
De La Policia Nacional

CT. Juan José Garcia Camilo

Falta de interpretacion normativa en la aplicacion
del ordenamiento juridico sobre el derecho de la
libre locomocién, en los procedimientos policiales

Aurora Tapiero Arias
Criminalidad animal en Colombia
CT. Juan José Garcia

Proceso de seleccién e incorporacién mas estricto

Camilo Ramirez Motoa

Parametro para la elaboracion de informes de
georreferenciacion y fijacion técnica de los cdr’s
(registro detallados de llamada) propagacion y
cobertura, para que sirva como herramienta
investigativa en los diferentes casos delictivos.

Juliet Dayana Donoso Bolafio
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Modelos de evaluacion para el servicio de la
policia nacional en colombia en la estacion de
galapa afio 2020

Armando Gonzalez Cortes

Personal policial involucrados en accidentes de
transito con lesiones y/o muerte

Carlos Mesa

Ensayo propositivo

Aplicativo Dindmico

Dora Inés Orduz Camelo

Revision y orientacién frente a la
construccion de objetivos,
planteamiento del problema,
justificacion, estado del arte o de la
técnica, marco tedrico, metodologia,
instrumentos de recoleccion de
informacién, analisis y conclusiones de
las propuestas de investigacion
presentadas por parte de los
estudiantes de los diferentes
programas académicos de la ESJIM o
los proyectos institucionales y de
implementacion.

Se asiste a reunién de tanque de pensamiento
con DITAH para la construccién de observatorio
de liderazgo.

Se consolidan propuesta de proyecto para la
generacién de un observatorio de liderazgo.

Se consolida plan de fidelizacién que fue
expuesto ante los entes superiores DIBIE, DITAH
entre ofros.

10

Mensualmente presentara un informe
de gestion con los resultados de la
actividad objeto del contrato,
seguimiento, acompariamiento,
orientacion realizada a los trabajos de
investigacion de los estudiantes de los
programas asignados (avances,
informes realizados, terminados,
sustentados, etc.) y de los
requerimiento de las especificaciones
técnicas realizados por el Jefe de
Grupo de Investigacion y demas
documentos de soporte que se
requieren dentro del tramite de la
ejecucién y pago del contrato. El cual
debera ser entregado en forma digital
o en un medio reutilizable ajustados de
acuerdo a la Directiva Presencial 04
de 2012 “politica de cero papel”

Se presenta informe con fecha 05 de agosto de
2022.

27

Debera presentar al supervisor del
contrato, las certificaciones de
cumplimiento del pago de las
obligaciones frente al sistema de
Seguridad Social Integral y
Parafiscales, (Salud, Pension y/o
Fosyga, Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF) y demas que
por Ley se le soliciten.

Se anexa planilla pagada del mes de junio
numero 9436576037, por valor de $332,700 en la
fecha 21 de julio de 2022, corresponde a los
ingresos percibidos del Contrato No. 53-7-10002-
22, suscrito con la POLICIA NACIONAL —
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA".
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Las demas actividades que sean
acordadas con el supervisor del
contrato y que se relacionen con el
objeto del contrato.

Actividades solicitadas para formulacién de otros
proyectos de investigacién para el grupo de
investigacion.
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RESUMEN HOJA DE VIDA

Ingeniero Electronico y especialista en Gerencia de Proyectos bajo buenas practicas del
PMI, actualmente cuento con el reconocimiento oficial del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién como Investigador Asociado y par evaluador. Poseo habilidades de
formulacién y gestion de proyectos de investigacion, innovacién, Ciencia y Tecnologia bajo
los lineamientos de Minciencias y el conocimiento de diversas metodologias y buenas
practicas en gestion de proyectos de ingenieria y TI como PMI, SCRUM, PM4R, Design
Thinking. Tengo experiencia laboral en el sector empresarial, académico y tecnolégico
como formulador, asesor, ingeniero de proyectos, Project manager, lider PMO y mas de 4
afios como docente e investigador en Instituciones de Educacién Superior. Dentro de mis
areas de actuacion estan la Ingenieria Eléctrica y Electronica, Bioingenieria y Biotecnologia
relacionada con la salud, Nanomateriales, Telecomunicaciones y Gestion de Proyectos.

&

"
FA lIAIJ/;T EN GARAY RAIRAN
Nt
Firma y post firma del contratista

C.C 1.012.406.249 expedida en Bogota
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Sibaté Cundinamarca, 05 de agosto de 2022

CERTIFICACION

Yo, FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN, identificado con Cedula de Ciudadania No.
1.012.406.249 de Bogotd, certifico que de acuerdo a lo estipulado en el Decreto 2271 del
18 de Junio de 2008, Articulo 4 paragrafo 1, el pago efectuado de salud y pension mediante
planilla No. 9436576037, por valor de $332,700 en la fecha 21 de julio de 2022, corresponde
a los ingresos percibidos del Contrato No. $3-7-10002-22, suscrito con la POLICIA
NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA”

Atentamente,

FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN

CC. 1.012.406.249 de Bogota



Wd G:£0 £0/80/7202 | ap |} euified

GS-2022-006340-ESJIM

00Z'Z9E$ ]
006'SkS 05 s 0065k1S } L ¥95'E00'0ER L0543 YYNVSIWY
006'SkIS 05 0% 006'Sk1S } (1 :SYHOQVYLSINIWGY) 543
00¥'E78 05 0s DO¥'ETS I L Tr6'990'098 ¥1420 HYSNIAWOD
00¥'ET5 0s 0% 00¥'ET8 } () :SYHOQVULSINIWAY) 42D
00495 [ 05 00195 I 9 EsL'LI0"098 114 43 SOUND3S 30 VINYAW0D YALLISOd
00495 0% 0% 00195 } {1 :SYHDAVYLSINIWAY) THY
008'98)5 05 05 008'981S } 0 6EL'6TZ'DOB hoE0EL NOI2J3L0Yd
008'9815 0s [ 0089815 I (4 :SYHOOVHLSININGY) ddv
$3AYAIDVdYONI
HYOVd Y HOTVA 3 5007vs YHOW S35IYILNI  OaYaInDIT HOIVYA soavilldy  Ad 1IN 091002
08Y¥d 30 NIWNSTH
0§ 0§ 0049% 002'294"4§ o00y'cTs 0022941 006's¥1§ 0T 294"4§ 008'9845 00T'294'1§ (r )sopejuy 0L
0§ 05 of | 004"9§ 00T LR"1§ o el ] Loyayts Of 43D | 008'SHIS DOT'ERN' 1§ OF joosda | oow'seig LTS .3 _ Jozoiz| ﬂ-ﬁﬁﬂsﬂﬂm srzoorion 20 4
auody 28 wg|  elody 28 0| ofjpay apody 28l s8jg| ofjpod suody 281 swa| odpod auody 8l .._o_ ofjpod | suquoN | ugeayauep) | CoN
$3TVISIdVEYd SO953IMN 420 anivs NOISN3d 0avindw3
S31MO4Y 30 VAVITV.LIA NOIDVAINDI
00T 1965 0 1) TVIZ0S ¥IV 0INVE | 12/ L0/TL0T 01490/ TT0T [ LE09LS9EXE A s
=y wiow v/ ooueg ofiey aju jue)d ejjue]d olieg pojes ugisiad
ofeg pay odj) L+ opojsad
NOIYOINDT ¥ 30 STTIVHANTD S01va
o GEG6ES ‘30 YL0D09-¥10008 SL-0EH WD TV AINIIONILIANI NIAZLS NYIEYH KYHIVH AVHYD BFISOPIION 2D
@ }ummuwr!_uuu ouopIaL oquswedag-pepny uoia3allg edjaupd |RsInong #juviody a5e)) [Haos uoIvy Ap | ugPwIyUep|
AINVIHOCY 130 STTWEINID SOLVA
eauj U @
oded ap |eIauUdD) UAWINSIY sayiode




