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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., noviembre 17 de 2022

Sefora

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISORA CONTRATO No. : No CO1.PCCNTR.3357436
Coordinadora Académica

AGA. Centro de Gestion

Administrativa Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes noviembre del aifio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3357436 del afio 2022

NELSON PASTRANA CASTANEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 83235282 de Palermo(Huila),
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica de Asistencia y Gestion Administrativa, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($41.606.772) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO
a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS
($3.950.010) COP. cada uno, y un pago final correspondiente al mes diciembre por valor de DOS MILLONES
CIENTO SEIS MIL SEISIENTOS SETENTA Y DOSPESOS (2.106.672).

Plazo: Serd hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacién Profesional Integral
programada por el Centro de Gestiéon Administrativa en su sede principal, subsede y organizaciones,para
la ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria presencial de la red de conocimiento
Gestion Administrativa y Financiera, en las areas tematicas de Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestién
Documental y Talento Humano; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana
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Obligaciones Especificas:
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de los distintos formatos y documentos
requeridos en el proceso administrativo
asi como el cargue de evidencias, juicios

evaluativos y demads requerimientos en

aprendizaje, talleres
actividades de formacion er
plataforma virtual, estrategias

pedagégicas y didacticas

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacién presencial de| Ejecucion de la FPI, guiasde | Territorium.
aprendices en el area especifica del| aprendizaje, talleres, Portafolio del
respectivo programa de formacion, en| actividades de formacién en | instructor Onedrive:
las fases o Competencias establecidas y | plataforma virtual, estrategias| correcciones actas
programadas, y de acuerdo con las| pedagogicasy didacticas 4. CUARTO
disposiciones normativas expedidas por | activas, actas y elaboracién def TRIMSTRE
la autoridad local o nacional enmateria| contenidos para impartir las
sanitaria, la formacion serd orientada a| diferentes competencias.
través de medios  tecnolégicos
mediante la modalidad
de trabajo en casa.

2 | Orientar y apoyar a los aprendices en el | Elaboracidn de actas, y Portafolio del instructor
desarrollo de proyectos formativos y/o | documentos relacionados con| Onedrive: correccidn
productivos en las respectivas etapasde | la FPI, guias, evaluacion de actas 4. CUARTO
formacion. evidencias, juicios TRIMSTRE

seguimiento a los aprendices
en su proceso formativo.

3 | Garantizar la actualizacion de los| Actualizar carpetasy cargar Uso y actualizacién de
contenidos y tecnologias, de las fases o | contenidos en la herramienta | carpetas en Plataforma
Competencias en las cuales se| tecnologia LMS Territorium. LMS Territorium.
desarrolla la formacion de los
aprendices.

4 | Asi mismo, de acuerdo con el drea de| Ejecucién de la FPI, guias de Territorium.
desempeifio para la cual fue| aprendizaje, talleres, Portafolio del instructor
seleccionado  deberd orientar la| actividades de formacién en | Onedrive
formacién, para desarrollar en los| plataforma virtual, estrategias
aprendices las competencias del| pedagdgicasy didacticas
programa. activas, actas y elaboracion de

contenidos para impartir las
diferentes competencias.

5 | Aplicar durante el periodo de duracién| Ejecucién de actividades N/A
del contrato, al proceso de certificacién | tendientes a la certificacidn
de competencias segin normas de| denormas de competenciade
competencias que aplica a la funcién| acuerdo con las funciones
Instructor, asi como a los procesos, que | como instructor.
el SENA adelante para certificar
habilidades
pedagogicas.

6 [Cumplimiento oportuno con las entregay Ejecucion de la FPl,guias dg N/A
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las diferentes plataformas dispuestas por
la entidad.

activas, actas y elaboracion de
contenidos para impartir las
diferentes competencias.

7 | Cumplimiento del manual, estdndares y | Ejecucidn de la FPI, guias Territorium.
lineamientos  vigentes para la| de aprendizaje, talleres, Portafolio del
orientacién de procesos de formacion a | actividades de formacién instructor Onedrive:
través de ambientes virtuales de| en plataforma virtual, 4. CUARTO TRIMSTRE
aprendizaje. estrategias pedagdgicasy

didacticas activas, actas y
elaboracién de
contenidos para impartir
las diferentes
competencias.

8 | Participar en las actividades de| Participacién en las N/A
seguridad y salud en el trabajo| actividades de seguridady
programadas por el Centro y acogerlas| salud en el trabajo del centro
recomendaciones establecidas en el de formacidn.
protocolo de bioseguridad aprobado
por la Institucion.

9 | Orientar, apoyar, acompafiar y asesorar | Ejecucién de la FPl,guias de Territorium.
en forma permanente e integral a los| aprendizaje, talleres, Portafolio del
aprendices en el proceso de formacién, | actividades de formaciénen | correo:
incluyendo la formulacion y| plataforma virtual, estrategias
seguimiento de los planes de| pedagdgicasy didacticas
mejoramiento que le sean activas, actas y elaboracién de
asignados contenidos para impartir las

diferentes competencias.

10 | Participar en las diferentes actividades| Participacion en actividades N/A
programadas por el Centro de| de fortalecimiento ala FPI
Formacion, encaminadas al | impartidas por el centro de
fortalecimiento del proceso de la| formacion.

Formacién Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a los| Establecer comunicacion Anuncios Territorium.
diferentes requerimientos de la| precisa conla comunidad
comunidad educativa a través de los| educativa de aprendices
canales de comunicacion dispuestos por | utilizando los medios
la entidad. dispuestos para el mismo.

12 | Proyectar una imagen personal, digna y | Asistir con la presentacion Asistencia presencial al

acorde con su rol de instructor
conforme a los programasde formacion
que imparte el Centro

personal adecuada para el
ejercicio de la ejecucion de la
FPI.

centro de formaciény
subsede con la
presentacién personal
adecuada y utilizando el
carnet de identificacion.
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITE | NoDELAORDEN | LUGAR DE :
M | DEVIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo FINALIZACION
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivoinforme que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 63350327
de la planilla, MI PLANILLA correspondiente al mes de octubre del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracidn bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI_ NO X__he
suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucidn de los contratos de prestacién
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (4) folios
Cordialmente,

NELSON PASTRANA CASTANEDA
Contratista
C.C. No. 83.235.282 de Palermo (Huila)

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3357436 de 2022
Coordinadora Académica
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Obligacién 1,4,7,9:
Enlace one drive: 4. CUARTO TRIMSTRE

ALZATE-YANOESTOYATL & X ‘ & Pagina principal | Microsoft 365 X o 4. CUARTO TRIMSTRE - OneDrive X + hd - a x

€ = C @ senad-mysharepoint.com/personal/agains-coa sena_edu_cof layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x01200092EDSCTICA1C0345040F D2EOBFEO2DBT Aid =%2F personald62Fagains-coa sena.. 1@ % =/ O & 1§

™ Gmail B YouTube @ Maps [B Registodiariodee.. G AUTOREPORTEDE.. (B LA GLOBALIZACIO.

-7“;\6 OneDrive £ Buscar @ 7 Nelson Pastrana C. @
agains-cga T Cargar v |2 Compartir ¥ £3 Sincronizar L Descargar ) Afiadir acceso directo a Mis archivos I¥ Organizar ~ =+~ @
B agains-cga E
Nuestros archivos @ agains-cga > INSTRUCTORES > ENTREGABLES 2022 > PASTRANA CASTANEDA NELSON > 4. CUARTO TRIMSTRE #
[ Nombre T ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamaiio de archi... ¥ Compartir
T8 1. Guias de Aprendizaje 29 de marzo agains-cga 0 elementos # Compartido
28 10.Lista de Chequeo 29 de marzo sgains-cga 1 elemento £ Compartido
T8 2 Planes de trabajo 29 de marzo agains-cga 0 efementos 4 Compartido
T8 3. Actas de Seguimiento Semana Cinco () 29 de marzo agains-cga Oelementos o Compartid
T8 4 Actas de Seguimiento Semana Once (11) 29 de marzo agains-cga 0 elementos & Compartido
D& 5. Evidencias formacion virtual 29 de marzo Aagains-cga 0 elementas # Compartida
78 6 Portafolios del aprendiz 29 de marzo agains-cga 0 elementos  Compartido
T& 7.Reportes de Juicios de Evaluacion por Fic... 29 de marzo Aagains-cga 0 elementas s Compartido
T8 & Reportes de Tiempos Sofia Plus 29 de marzo agains-cga 0 elementos o Compartida
Obtener las aplicaciones de )
OneDrive I8 9. Actualizaciones Académicas 29 de marzo agains-con 0 elementos ## Compartida

Volver a la version clésica de
OneDrive

28 O tscribe aqui para buscar mo H @ ~ = B &€ O " B STaSC Nublado A B3 @) 0 AT |

B Yeison Jimenez-NiTengo b % x | € Pagina principsl | Microsoft 365 X | @ 4 CUARTO TRIMSTRE - OneDrive X = @ Territorium || GESTION EMPRES: X 4 v = (=] X

€ > C @ senateritoriola/perfilphp?id=12983484 G aQaex O :

M Gmai @ YouTube @ Maps [B] Registro disriodee.. ] AUTOREPORTEDE.. @B LA GLOBAZACIO.

GM 2t NELSON PASTRANA @

NELSON PASTRANA CASTANEDA

_ - Facna ds ic: 2 sequndos Arves - fecha de Vigenca, 18 gs Novemve dsl 2022

Asunto: ACTIVIDAD SEMANA 8 GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO

Estimados aprendices

Bienvenidos a la semana § del 15112022 al 25112022 AVA para “
GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO"
P v 1

- ducacién 4 hotas
Actividad 3.4 guia tres

Dichas actividades ¥ través de la carpeta: ™
DE 2022 > GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO > semana § del 15/11/2022 al 251112022

Desde a participar d d

Recuerde diat 2022 hasta las 22:00.

Quedo ateato a sus inguietudes.

. 0 Me gusta © 0 Comentario(s)
PHNGRION oS,
NELSON PASTRANA CASTANEDA \

[~ [ition rapR— -

Asunto: Bienvenidos a su Competencia Generar propuestas de mejoramiento

Bienvenidos a su Competencia Generar propuestas de mejoramiento.
- . 1247 p.m.
oH €~ mBEOoOwB 215 Nublodo A G E ) e 2B

- R Escribe aqui para buscar
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B Veison limenez -NiTengo I 4« X | &b Pagina principal| Microsoft 365 X | @ 4. CUARTO TRIMSTRE - OneDrive X @ Temntcrium || GESTION EMPRES: X v - O x

€ > C @ senateritoriola/perfil php?id=12983484 G & w S04
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w@
@ GESTION EMPRESARIAL NPC - ACTIVIDAD ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZACIONAL
(2339724 PRY 170855)
P821201 P2339724 R11 9404 NPC - ACTIVIDAD ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZACIONAL Aprendiz
PRY170855
v Fechas de Disponibilad
Fecha de Inicio: 2022-11-16 1748 Fecha fin 2022-11-17 22:46
Se aceptardn entregas lardias
=] SENA N G itentos initados
Hacer dispondie la ewdenca «
Instructor NELSON PASTRANA CASTANEDA
(] Enlace para evidencia: http //sena. temitono lataren_tte phparea=376344694 Regresar
Archivas
=] Impartido por: ENlazaca a ponasracin NInguna
ELBAPINZON LOBO GUERRERO,
MANCY ASTRID MANCERA FLOREZ, RibAca: No asignada
= ANDRES PAIBA RODRIGUEZ,
= NELSON PASTRANA CASTAREDA,
JUAN CARLOS OSORIO AMAYA, B Comentariofs) .
LUCELY POSADA CASTARNO, ELSY Editar
RINCON VIANCHA, GIOVANNY
ROBLEDO VILLANUEVA, LEIDY . . o Descargar ZIP _
ANDREAPERICO TRIVINO, ELIAS  Calificaciones
MANUEL ELIADUE ISAZA, CARLOS
JULIO CRUZ ROMERO, VICTOR
HUGO RUIZ SALAZAR MARIAANA  ® Evidencia ain en tiempo  « Selecciona todos ()
ALVAREZ RINGON, Apoyo N
Simuladores Digitales
Grupo EQUIPO 4
Herramientas

e —
Id Evidencia: 377158844

B8 O Escribe aqui para buscar im i 1S Nublado A B 1D & @) £ :3‘1‘;;;2 |
Obligacion 2:
Enlace one drive:
B ALZATEXVEISON IIMENEZ - % X | €5 Pégina principal| Microsoft 365 % | @ 4. CUARTO TRIMSTRE - OneDrive X | @ Termitorium || GESTION EMPRES: X 4@ Territorium x4+ ~ - a x
€ - C @ senaferitoriola/contenido2.php?materia=12983484&]0ad#getDocs.php?materia= 18384304-Gestion% 20(2339724%20Pry%20170855)/38645684-V%620T... & @ & = 0O & i

™ Gmail B YouTube @ Maps [B Registodiariodee.. G AUTOREPORTEDE.. (B LA GLOBALIZACIO.

ﬂﬂ st NEL SON PASTRANA @

@ CONTENIDO
» Buscar Mostrar solo: | Todo v
(@ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
=]
Gestion Empresarial (2336724 Pry 170855) / IV TRIMESTRE 2022/ GENERAR PORPUESTAS DE MEJORAMIENTO _ NPC h
SEMANA 3 DEL 15 AL 27 DE NOVIEMBRE
- Tegresar
NOMBRE TIPO ACCIONES
(] - MATERIAL DE APOYO Cameta v =

NPC - ACTIVIDAD ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZAC . TCU v

% O escribe aqui para buscar MO B @€ -~ B3BBG O v B 215 Nublado A~ BB G W) B NRT !)|
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OBLIGACION 3

D ALZATEXVEISO! o X | & Pagina principal | Mic X | @ 4 CUARTO TRIMSTRE X | @ Territorium || GESTIO! X I ® Territorum X | @ NPC-ACTVIDADEN X @ Teritorium || GESTIO! X + hd - a x

& = € @ senateritoriola/perfil php?id=12983484 a

&
b3
A
=]
»
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ﬂﬂ st NEL SON PASTRANA ®

@ GESTION EMPRESARIAL NPC - ACTIVIDAD ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZACIONAL
(2339724 PRY 170856)
PO21201 P2336724 R11 9404 NPG - ACTIVIDAD ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZACIONAL Aprendiz
PRY170855
! Fechas oe Dsponiilkead
Focha de Incio: 20221118 1746 Fecha v 2022-11.17 22:48
Se aceptaran entreqas tardias
Q SENA Nismeco g intentos litados.
Hacer disponible 1a evidenca «
Insirucior NELSON PASTRANA CASTAREDA
(] Enlace para evidencia. o isena ferritorio latarea_tte php2tarea=376344694 Regresar
Archivos
=] Inpartid por: Enlazada a ponderacion Ninguna
ELBA PINZON LOBO GUERRERO,
NANCY ASTRID MANCERA FLOREZ, Ribrica: No asignada
= ANDRES PAIBA RODRIGUEZ,
— NELSON PASTRANA CASTANEDA,
JUAN CARLOS OSORIO AMAYA © Comentariols)

LUCELY POSADA CASTARO, ELSY @ Ediar

RINGON VIANCHA, GIOVANNY
ROBLEDO VILLANUEVA, LEIDY 4 Descargar ZIP _
ANDREAPERICO TRIVIRO, ELIAS  Calificaciones

MANUEL ELIADUE ISAZA, GARLOS

JULIO CRUZ ROMERO, VICTOR

HUGO RUIZ SALAZAR MARIAANA  ® Evidencia 20n eniempo, Selecciona todos O
ALVAREZ RINGON, Apoyo. N
Simuadores Digitales

Grupe EQUIPO 4

Herramientas

e —
Id Evidencia:377158844

% O escribe aqui para buscar 25 Nublado A~ B0 G W) B PNRT B |

1811172022

OBLIGACION 11

B Yeison Jimenez-NiTengo N % x | € Pagina principsl | Microsoft 365 X | @ 4 CUARTO TRIMSTRE - OneDrive X =~ @ Territorium || GESTION EMPRES: X 4+ N = o X

€ > C @ senateritoriola/perfilphp?id=12983484 G Qe IO

M Gmai @ YouTube @ Maps [B] Registro diaricdee.. ] AUTOREPORTEDE.. @B LA GLOBALZACIO.

ﬂ M 28 NELSON PASTRANA

Publicacion prioritaria;
S| NELSON PASTRANA CASTANEDA -

— - Fecha da Wico: 2 segundos Anses - fecha de VIgenGia: 18 de Novembee del 2022 Aprendiz

Asunto: ACTIVIDAD SEMANA 8 GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO

Estimados apr

endices R
Bienvenidos 3 1a semana § del 15/112022 al 257112022 dades AVA para & 3

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO"

»: v wregar L - ducacién 4 hotas

Actividad 3.4 guia tres.

Dichas actividades ¥ através de la curso > ™

DE 2022 > GENERAR UESTAS DE semana § del 15112022 a1 251112022

Desde 3 paticioar & Cade s 46 ek SEtivides dentro del link

Recuerde diat 2022 hasta las 22.00.

Quedo atento a sus inguietudes

w 0Me gusta O 0 Comentario(s)

PuNGREIOn piiontmS,
NELSON PASTRANA CASTANEDA

R e ercoor : igencia o7 02

Asunto: Bienvenidos a su Competencia Generar propuestas de mejoramiento

R € n =B GO w

1247 p.m.
18/11/2022

B O Escribe aqui para buscar 2 15°C Nublado A~ G 1D Z O EsP

OBLIGACION 12

GTH-F-062 V09



GTH-F-062 V09



