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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, noviembre 2022

Sefiora

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3497003
Coordinador Académico

Centro de Logistica y promocién Ecoturistica del Magdalena

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual periodo noviembre del afio 2022.

Referencia: Contrato No. CO1. PCCNTR. 3497003 del afio 2022.

GLORIA EUGENIS SALDARRIAGA SEPULVEDA, identificada con la cédula de ciudadania No.
32288095 de Chigorod6 ANT., en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica Y
promocién ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de
noviembre.

Valor y forma de Pago:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del contrato subordinado
a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente manera:

Se fija como valor total del contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS
DIECIOCHO MIL PESOS M/CTE ($32.718.000). Esta suma sera pagada por el SENA al Contratista
de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de abril de 2022 por valor de
DOS MILLONES SESCIENTOS SESENTA ML PESOS M/CTE ($2.660.000)

b) Siete (7) pagos iguales por los meses de mayo a noviembre de 2022 por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE. ($3.990.000) cada uno. c) Un (1)
ultimo pago correspondiente al mes de Diciembre de 2022, por valor de DOS MILLONES CIENTO
VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($2.128.000).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion
profesional programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional
Magdalena en los Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o
Complementaria Virtual, en la especialidad de ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE
ARCHIVOS.

Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la formacion de
aprendices en el &rea, en
las competencias, los
resultados de aprendizaje
y las actividades de los
proyectos de formacion
programados, dentro de
los tiempos que, para
cada accion, se
determine por aparte del
centro de formacion.

Se Impartié formacién
profesional integral Virtual
a través de la herramienta
tecnoldgica Territorium

En la ficha. 2578004

ANEXO: 1

Evidencia de la plataforma
territorium.

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del
programa (s) que se le
asignen durante la
ejecucion de su contrato
(Proyecto de formacion,
Planeacion pedagogica y
los recursos didacticos
que incluyen guia de
aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e
instrumentos de
evaluacién).

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligacion no fue
ejecutada durante el periodo,
objeto de cobro.

Identificar los
aprendizajes previos,
estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz
que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales.

Esta obligacion no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligacion no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.

Participar en el proceso
de Induccion de los
aprendices.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligacion no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.

Realizar seguimiento a
los aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del
aprendiz cuando le sean
asignados.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligacion no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la
formacion, registrar en el
aplicativo institucional las

Se verifico la asistencia de
los aprendices a la
formacion segun el horario
de formacién

ANEXO: 2
Lista de asistencia por
territorium.
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inasistencias y reportar a
la coordinacién
académica las novedades
para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Asociar los aprendices a
la ruta de aprendizaje en
el aplicativo institucional
una vez el aspirante esté
en estado matriculado y
verificar con el reporte
que todos aparezcan en
formacion.

Esta obligacion no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligacion no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.

Emitir los juicios de
evaluacién con base en la
valoracién de las
evidencias de aprendizaje
y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres
(3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Se emitio juicios evaluativo
de la competencia atender
clientes

ANEXO: 3
Pantallazo juicios evaluativo por
Sofia plus

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académicoy
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso
formativo.

Verificar el registro de los
aprendices en Sofia plus
Manejo de plataforma , Big
Blue territorium.

ANEXO: 4
Pantallazo sesiones anuncios en
linea, plataforma territorium.

10

Participar en la
formulacién de proyectos
de investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica y
desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional
SENNOVA.

Esta obligacion no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligacion no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.

11

Participar en los equipos,
grupos, comités,
proyectos y demas
instancias institucionales
que lo requieran.

Esta obligacion no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligaciéon no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.
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12

Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el
cumplimiento del
contrato, en caso de que
se requiera.

Esta obligacion no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligacion no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.

13

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacion con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en
los dias establecidos por
el centro, al supervisor
correspondiente y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.

Esta obligacion no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligacion no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.

14

Llevar y mantener
actualizado el portafolio
de evidencias del
instructor segun lo indica
la guia para desarrollar
procesos formativos.

Se actualizo el portafolio
del instructor de acuerdo
con la ficha asignada
2578004

ANEXO: 5
Pantallazo DRIVE

https://drive.google.com/drive/my-
drive

15

Responder por la
custodia y buen uso de
equipos, bienes e
inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o
lugar donde se desarrolle
la formacion le facilite
para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligacion no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad
lo requiera.

Se utilizo los formatos
emitidos por SIGA.

Formato de actas y guia de
aprendizaje.

17

Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su area'y
apoyar los procesos de
evaluacion y/o parte
técnica de la supervision

Esta obligacion no fue
ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

Esta obligaciéon no fue ejecutada
durante el periodo, objeto de
cobro.
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de la adquisicién de
bienes y/o servicios
cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con
la ley 1474 de 2011y
requerimiento de la
institucion.

18 | Adoptar en la formacién Esta obligacion no fue Esta obligacion no fue ejecutada
las diferentes estrategias | ejecutada en el periodo, durante el periodo, objeto de
pedagdgicas que la objeto de cobro. cobro.
entidad dispone como
son; Worldskills,

Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre
otras

19 | Participar en procesos de | Divulgacion: ANEXO: 6
promocién y divulgacién 1.-Formacién presencial Pantallazo de DIVULGACIONES
de la oferta educativa, titulada santa marta-
servicios y actividades de | ciénaga para el afio 2023
divulgacion tecnolégica
programada por el
Centro.

20 | Participar en las labores Esta obligacion no fue Esta obligacion no fue ejecutada
de montaje y puesta en ejecutada en el periodo, durante el periodo, objeto de
marcha de equipos y objeto de cobro. cobro.
magquinaria utilizados en
la formacién profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

21 | Rendir oportunamente los | Esta obligacién no fue Esta obligacion no fue
informes requeridos sobre | ejecutada en el periodo, | ejecutada durante el periodo,
las acciones objeto de cobro. objeto de cobro.
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.

22 | Solicitar oportunamente Esta obligacion no fue Esta obligacion no fue ejecutada
los elementos necesarios | ejecutada en el periodo, durante el periodo, objeto de
para desarrollar objeto de cobro. cobro.
eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.

23 | Incorporar las tendencias | Esta obligacién no fue Esta obligacién no fue ejecutada

tecnoldgicas,
pedagogicas y de gestion
a las estructuras
curriculares por
competencias laborales
de las diferentes acciones
de formacién profesional.

ejecutada en el periodo,
objeto de cobro.

durante el periodo, objeto de
cobro.
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24 | Asegurar la organizacién, | Esta obligacién no fue Esta obligacion no fue ejecutada
mantenimiento y ejecutada en el periodo, durante el periodo, objeto de
adecuada utilizacion de objeto de cobro. cobro.
los recursos que hay en
su ambiente laboral.

25 | Presentar agendas e Esta obligacion no fue Esta obligacion no fue ejecutada
informes de legalizacion ejecutada en el periodo, durante el periodo, objeto de
correspondientes a las objeto de cobro. cobro.
ordenes de
desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en
un plazo méximo de 5
dias, posteriores a la
finalizacion de la
comision.

26 | Atender oportunamente Elaboracion y Presentaciéon de informe mensual
los requerimientos que presentacion del informe en Si Contratista..
haga el supervisor del mensual de ejecucion
contrato y presentar contractual del periodo de
informes mensuales de la | noviembre 2022.
ejecucion del mismo.

27 | Aplicar al proceso y Esta obligacion no fue Esta obligacion no fue ejecutada
aportar la certificacién de | ejecutada en el periodo, durante el periodo, objeto de
la Norma de Competencia | objeto de cobro. cobro.

Laboral para la 16 GTH-
F-075 V.06 funcion de
instructor, con plazo
méaximo a 30 de junio de
2022, o durante la
ejecucioén del contrato si
el inicio de ejecucion se
da posterior a esta fecha.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4473341493 del mes de noviembre de 2022, de Aportes en Linea (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

GORIA EUGENIS SALDARRIAGA SEPULVEDA
Contratista
C.C. No. 32288095

Recibi a satisfaccion:

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

C.C. No. 49784047

Supervisor Contrato CO1l. PCCNTR. 3497003 de 2022
Coordinador Académico

EVIDENCIAS:

ANEXO: 1

Evidencia de la plataforma TERRITORIUM
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ani karina ospino meza
lavoz*

X

X

igBlueButton - CONTINUACIC o = .

DNTINUACION SOCIALIZACON DIAPOSITIVAS TRAMITE GUIAS 1,2Y 3 QO sa42

Error: Ha ocurrido un error

compartiendo la pantalla. Por favor,

inténtelo nuevamente

= ol | @ S

cisiess | D

» &
Criterios para el registroy
radicacion
1. Las unidades de correspondencia deberan
recibir Gnicamente las comunicaciones que
conciernen a la entidad y verificar su
competencia, en caso que no sean para la
entidad deberan ser devueltas al respectivo

destinatario .
o

@ (26) WhatsApp X v

VIDEOS DE TRAMITE DE DOCUMENTOS GUIAS 1,2Y3

QO 2

GTH-F-062 V08

i Sgrature

1:29p.m.
16/11/2022

Compartir

1230p. m.
18/11/2022

&R




@ S senasofiaplus.edu.co/sofia/stat X © Territorium || ASISTENCIA ADM| X
] O 8 =9+ pp.azure.com,
MENSAJES < Chat piblico H
Chat piiblico n GLORIA EUGENIS
Buenos dias
NOTAS como estan mis hijos
Notas compartidas o ani karina ospino meza
profe no se si solo sera a mi las vos de este video
USUARIOS (6) & se me repite .

0 GLORIA EUGENIS (Tu)

(&]

@ Daniela Maria Farelo...
(]

Yoleidis maria tovar ...
(é]

0 aniKarina ospino ...

@ Ketty mayi buelvas g...
(]

e Saray Michelle Quint...
(&}

° ani karina ospino meza
la voz*
Welcome to VIDEOS DE TRAMITE DE

DOCUMENTOS GUIAS 1,2 3!

For help on using BigBlueButton see these
(short) tutorial videos.

To join the audio bridge click the phone button.
Use a headset to avoid causing background noise

for others.

This server is running BigBlueButton.

o . e
am & = Y O m F g v
@ | S senasofiapluseedu.co/sofia/stat X @ Territorium || ASISTENCIA ADM X
(& O 8 =9 \pp.azure.com
MENSAJES < Chat piblico
Chat pdtiies — oucius uias
como estan mis hijos
NOTAS ° ani karina ospino meza
profe no se si solo sera a mi las vos de este
Notas compartidas
video se me repite .
USUARIOS (6) &

g

@ GLORIA EUGENIS (Tu)

Yoleidis maria tovar ...
(&}

@ ani karina ospino m...

‘P Ketty mayi buelvas g....
(&}

e Saray Michelle Quint...
(]

(=)

Daniela Maria Farelo...

=

ANEXO: 2 Lista de asistencia por territorium.

0 ani karina ospino meza
lavoz*

Welcome to VIDEOS DE TRAMITE DE
DOCUMENTOS GUIAS 1,2Y3!

For help on using BigBlueButton see these

(short) tutorial videos.

To join the audio bridge click the phone
button. Use a headset to avoid causing
background noise for others.

This server is running BigBlueButton.

GLORIA EUGENIS

Mis hijos espero y aspiro que la actividad de
hoy sea de gran utilidad en la competencia de
tramite de documentos.

BigBlueButton - VIDEOS DE TR

BigBlueButton - VIDEOS DE TR.

SENA

D (26) WhatsApp X o+ v =

VIDEOS DE TRAMITE DE DOCUMENTOS GUIAS 1,2Y3

O a2

Y PROCEDIMIENTOS *-*

Compartir

IMPLEMENTACION

La unidad de correspondencia debera gestionar de manera centralizada y
normaiizada, los servicios de recepcion. radicacion y distribucion de sus
comunicaciones.

Adtieulo 3, Acuerdo 080 de 30

Por of Coal se establecen pautas para la adminatacon de s Cor
e 125 entdades publcas y 35 privadas que cumpien funciones pubicas’

111 p. m.

Esp 18/11/2022

D (26) WhatsApp X 4 v -

VIDEOS DE TRAMITE DE DOCUMENTOS GUIAS 1,2Y3 O 83:02

Y PROCEDIMIENTOS =

&

Compartir

5. TRAMITE

N
| Curso del documento desde su produccin o recepcion hasta el |

L cumplimiento de su funcién administrativa

mplementar un sistema de dt

Faciitar la Gistribucion de fos documentos que deben
flur entre las dderentes areas de la entdad

« T
R"v"'w
A

erativos Que garanticen. la
ntrol de tiempos de

LA g oo o e y

respuestas o de generacitn de acciones

!
~

los documentos segun se requiera

3. Contar con poilicas que reglementa ef acceso a los

\ documentos de archivo

Asequrar 1a capacidad Ge las herramientas Usadas pars
tocalzar, recuperar, y consuar cuaiquier documento o
nformacion en e menor bempo posidle. ndependents
del medo en el cual haya sido creado 0 a fecha de

g

1:32p. m.
18/11/2022
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| save-users-list-1668534010995: Bloc de notas

Archivo  Edicién  Formato  Ver  Ayuda
Lista de usuarios en reunién SOCTALIZACION DIAPOSITIVAS TRAMITE DOCUMENTOS GUIAS 1,2 Y 3 en 15/11/2022:12:4@:1@

Ordenados por nombre

ANI KARINA OSPINO MEZA

Daniela Maria Farelo Mugno

GLORIA EUGENIS

KEILA PADILLA

Kellys johanna Amaya Rodriguez
Luisa Alejandra Garcia Villar
Saray Michelle Quintana Maldonado
Yoleidis maria tovar arias

Ordenador por apellido

Yoleidis maria tovar arias
GLORIA EUGENIS

Saray Michelle Quintana Maldonado
ANI KARINA OSPINO MEZA

Daniela Maria Farelo Mugno

KEILA PADILLA

Kellys johanna Amaya Rodriguez
Luisa Alejandra Garcia Villar

Linga 1, columna 1 100%  Windows (CRLF) UTF-8

_| save-users-list-1662621811104: Bloc de notas

Archivo  Edicién  Formato  Ver  Ayuda
Lista de usuarios en reunién CONTINUACION SOCIALIZACON DIAPOSITIVAS TRAMITE GUIAS 1,2 Y 3 en 16/11/2622:13:@3:31

Ordenados por nombre

GLORIA EUGENIS

Keila Paola orozco

KEILA PADILLA

Ketty mayi buelvas gomez

Luisa Alejandra Garcia Villar
Saray Michelle Quintana Maldonado

Ordenador por apellido

GLORIA EUGENIS

Ketty mayi buelvas gomez

Saray Michelle Quintana Maldonado
Keila Paola orozco

KEILA PADILLA

Luisa Alejandra Garcia Villar

Linea 1, columna 1 100%  Windows (CRLF) UTF-8

GTH-F-062 V08
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| save-users-list-1668791180199: Bloc de notas -
Archivo  Edicién  Formato  Ver  Ayuda
Lista de usuarios en reunién VIDEOS DE TRAMITE DE DOCUMENTOS GUIAS 1, 2 Y 3 en 18/11/2822:12:06:20

Ordenados por nombre

ani karina ospino meza

Daniela Maria Farelo Mugno
GLORIA EUGENIS

Kellys johanna Amaya Rodriguez
Ketty mayi buelvas gomez

Saray Michelle Quintana Maldonado
Yoleidis maria tovar arias

Ordenador por apellido

Yoleidis maria tovar arias
GLORIA EUGENIS

Ketty mayi buelvas gomez

Saray Michelle Quintana Maldonado
ani karina ospinc meza

Daniela Maria Farelo Mugno

Kellys johanna Amaya Rodriguez

Linga 1, columna 1 100%  Windows (CRLF) UTF-8

ANEXO: 3 JUICIOS EVALUATIVOS

GE B

Reporte de Juicios Evaluativos(5} - Modo de compatibilidad £ Buscar (Alt+Q) Gloria Eugenis Saldarriaga Sepulv

Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda 11 Comentarios 15 Compartir

X [ Formato condicional ~ B Insertar ~
0 sansserif General -
-~ [ Dar formato como tabla~ | T Eliminar ~
Pegar N K 5 - Sl A $ ~ 9 om | <8 0 etlos de celd S Ordenary  Buscary
- S = : 5 Estilos de celda [ Formato € filtrar~ seleccionar -
Portapapeles 5 N Alineacion [F] Nimero 1P Estilos Celdas Edicién Analisis Confidencialidad ~
—
A ( ) M~ =
Autoguardado ®~ =
6 - F 2 o
f e e 3 . v s W E
Reporte de Juicios de Evaluacion
T
L Ficka ds Garasa Eoh
Aza101
:
[ |
enesecuoion
ssavuszose
BT
PRESENGIAL
AT REGIONALMAGEALENA
[ =D | 3=
3 04305 240 ALEJAHDRA (GARCIA VLA i APROBADO. VEDA
e !
= et prrTT e E R T e T o e ey Py oy
CLIENTE, AR CARR, APLICANDE ACTITUDES TUALOREE,EL
120 10000, LA ETIGUETA VL3 FOL TIGASDE LADRGANIZACION, DE
= T EETEET e T : : : | R
- ermtivs RLacIonAD i
E (e CEEE EEe EAETE I 13F ARTICI AR Eh LAS REUMIONE S CREPMERTToNALES, T T TEC TR -SRI EUENE SALCRRRIAGR SEFULVEER
= et MEFErTT e e AR LE B 1SR 0 &1 MY SEFMITT AL
- CLIEHTE AP AR, 14 TRATESOE HEDIOS TECHOLOSIS 0, O
= CEE MEpErT e B e T Y T ey Py TS ST US SRR IAGR SEFOLTER
- CRGANIZATION, TENEND? EN GUENTA L OBETE, LAZ
e e MEEET EreD IS TR EHOE R LA N SO ERIGACEE RSP ECTOALA —— [FOREVALTAR
= et MEFErTT e R SoWO0E L DR AN SR oW TS OE SLENTES, E= oy
s 3
i e MEEET EreD m
i et prrTT e =
=3 (CEHEG [LUIZA ALEJANDRA (GARCIAWILLAR i E

Hoja Hoja (2)
Listo % Accesibilidac: Mo dispanible B B ————+ 53

1210 a. m.
iy
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ANEXO: 4
Pantallazo sesiones, anuncios en linea, plataforma territorium

@ @ (27) WhatsApp % 5S¢ senasofiaplus.edu.co/sofia/st X @ Teritorium || ASISTENCIA AD' X <@ Territorium || ASISTENCIAAD X @ Territorium || ASISTENCIA AD' X + ~ - *
& (6] QO G == hipsy/senaterritorio.a/perfilphp?id=24095837 B w ® L& =

4} Q ﬂ GLORIA EUGENIS SALDARRIAGA €@

2022-09-26 11:00:00 - 2022-09-26 13:00:00

SOCIALIZACION DIAPOSITIVAS GUIA 3,4, Y 5 ATENDER CLIENTES Finalizada

Vista
2022-08-25 10:30:00 - 2022-08-26 13:30:00
Aprendiz
DIAPOSITIVAS DE TRAMITE DE DOCUMENTOS Finalizada
Colaboradores
2022-10-18 10:30:00 - 2022-10-18 13:00:00
GLORIA EUGENIS
SALDARRIAGA
\ A} SEPULVEDA VIDEOS DE TRAMITE DE DOCUMENTOS GUIAS 1,2Y 3 Finalizada
" Instructor
IS EEEE 2022-11-18 12:00-00 - 2022-11-18 13:30-00 Regresar
CASTELLON
Y j etcter SOCIALIACION DIAPOSITIVAS Y VIDEO GUIA 6,7 Y 8 Finalizada
.+ Administrador LMS. 2022-09-05 10-30-00 - 2022-09-05 13:30-00
Oteritoriym 2 StrECr

Instructor

SOCIALIZACION MATERIAL APOYO GUIA No. 1y 2 ATENDER CLIENTES Finalizada

Soporte Grecia
colmenarez
Instructor

2022-08-16 10:00:00 - 2022-08-16 14:00:00

JEAN CARLOS ACOSTA
POLO

Instructor

CONTNUACIONY FINALIZACION VIDEOS GUIA 1,2 Y 3 ELAB. DOCUMEN Finalizada

2022-10-05 10:30-00 - 2022-10-05 12-00:00

@ (27) WhatsApp % 50 senasofiaplus.edu.co/sofia/st X @ Teritorium || ASISTENCIA AD' X 4@ Territerium || ASISTENCIA AD' X @ Territerium || ASISTENCIA AD' X+ W = b
@ O b #° hitpsy//senaterritorio.la/perfilphp?id=24095837 B v ® & =
seha -~
" 4} ﬂ ﬂ GLORIA EUGENIS SALDARRIAGA (@)
SOCIALIZACON 120000
DIAPOSITIVAS TRAMITE
GUIAS 12 3
2051632-92 CONTINUACION OBSERVAR ~ 2022-10-04 @ @ i
VIDEOS GUIA12Y 3 10:30:00 st
ELABORAR DOCUMENTO
Aprendiz
205163293 SOCIALIZACION GUIA 67Y  2022-09-12 ® o
8 104500
205163295 SOCIALIZACION 20221115 ® o
DIAPOSITIVAS TRAMITE 12:00:00

DOCUMENTOS GUIAS 1,2 Y

: *«

2051632-97 SOCIALIZACION PERFIL 2022-09-26 = o Regresar
ASISTENTE 11:00:00
ADMINISTRATIVO

2051632-a0 SOCIALIZACION 2022-08-25 ® o

DIAPOSITIVAS GUIA 34, Y 5 10:30:00
ATENDER CLIENTES

2051632-ad DIAPOSITIVAS DE TRAMITE ~ 2022-10-18 * o
DE DOCUMENTOS 10:30:00
2051632-b8 VIDEOS DE TRAMITE DE 2022-11-18 - o

DOCUMENTOS GUIAS 1,2y 12:00:00
3

2051632-bc SOCIALIACION 2022-09-05 = o
DIAPOSITIVAS Y VIDEO 10-30:00 Offline

GTH-F-062 V08




@ | (27)WhatsApp %S¢ senasofiaplus.edu.co/sofia/st X @ Territorium || ASISTENCIA AD' X <@ Territorium || ASISTENCIA AD X 4@ Territorium || ASISTENCIAAD X 4 = 4
« > C O G 58 httpsi//sena.territorio.la/perfilphp?id=24095837 B ¥ 8 & =

3 ﬂ u GLORIA EUGENIS SALDARRIAGA

|Publicacién prioritaria.
GLORIA EUGENIS SALDARRIAGA SEPULVEDA
"y Fecha de hnicio: 22 Minutos Antes _
Vista
Asunto: GUIA TRAMITE DE DOCUMENTOS 1,2¥ 3 Y MATERIAL DE APOYO SE EN ENCUENTRAN CARGADAS
Aprendiz

Sefior aprendiz, €5 su responsabilidad leer y analizar la presente guia para dar resupuesta a las actividades y enviar las
evidencias dentro de los plazos establecidos.

e O Me gusta © 0 comentario(s)

«

Publicacién prioritaria. Regresar
q GLORIA EUGENIS SALDARRIAGA SEPULVEDA
1 N

Fecha de Inicio: 30 Minutos Antes

Asunto: FLUJOGRAMA GUIA 1,2 'Y 3 TRAMITE DOCUMENTOS - GRUPAL

ACTIVIDAD No.2 GRUPAL
DIAGRAMA DE FLUJO

Con mi Grupo Auténomo de Estudios (GAES) debo desarrollar la siguiente actividad:

Con mi empresa del proyecto productivo debo utilizar la herramienta de DIAGRAMA DE FLUJO, donde debo representar °
el proceso de los 8 pasos para aplicar la gestion documental

‘ @ (27) WhatsApp »  S¢ senasofiaplus.edu.cofsofia/ss X @ Territorium || ASISTENCIA AD' X <@ Territorium || ASISTENCIA AD/ X @ Territorium || ASISTENCIA AD' X + ~ - *
<« > C 0 & a2 https://sena.territorio.la/perfil.php?id=23368787 &catalogo=true 5] i:? ® L& =

& Hipeninculo

Adjuntar archivos

Vista

H Anuncios Aprendiz

Blsqueda avanzada >

-

Regresar

GLORIA EUGENIS SALDARRIAGA SEPULVEDA
[ % Fecha de Inicio: -2 horas Antes - Fecha Fin: 30 de Noviembre del 2022

Asunto: APRENDICES PENDIENTES POR ENVIAR EVIDENCIAS DE INDUCCION

Sefior aprendiz es |a fecha y no ha enviado las evidencias de la induccion, es de vital importancia evaluar este resultado
para continuar con las demas competencias.

0 0 Comentario(s)

e O Me gusta

GTH-F-062 V08
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ANEXO: 5,Pantallazo DRIVE

M Recibidos (44) - gloesase@miser X & 3.- TRAMITE DE DOCUMENTOS - x4 v = X
& > @ @ drivegoogle.com/driveffolders/BOTWPSnquws8g3KsqMOsWWeDS)-CPaN 2 % S0 » 0@ :
S Bookmarks g Powered by Radio.. (M MEET @ Gacets Informativa.. @ Nuevapestaiz [ Hotmail Outiook n.. @ Nuevapestaia G Danzade Los Signo.. @ https:/mailliveco.. (3§ hotmail.com »
. . S = see ¥
L Drive Q, Buscar en Drive = ® @ mo | o
I' N Mi unidad PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2022 FICHA 2578004 3.- TRAMITE DE DOCUMENTOS H @  Enf
uevo
Nombre ™ Propietario Ultima medificacién Tamafio de archivo
Prioritario
GUIA1,2Y3 yo 0:25 yo -
» @ Mi unidad L : : - @
2} Compartido conmigo
8
® Reciente
¢ Destacados
[ Papelera +
¢y  Almacenamiento

38 GBenuso

w

Se ha subido 1 elemento

@ 123-1.00c [}

%o

ANEXO: 6
Pantallazo de DIVULGACIONES

iListo para un nuevo aiio!

Primera comvocatoria de formacn presencial del 2021

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica
dol Magdalena

Ultimo dia de inscripcién,no
desaproveches la oportunidad.

%100
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