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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de noviembre del 2022

Sefior (a)

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3277029
Cargo del supervisor: Lider de Articulacion con la Media.
Dependencia Formacion Profesional Integral

Ciudad MONTERIA.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Noviembre del afio 2022.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3277029 del afio 2022

Tatiana Doria Pérez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1041268745 de San Pedro de
Uraba, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia el
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor del presente contrato es Maximo de TREINTA'Y DOS MILLONES TREINTA CINCUENTA
Y OCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($32.358.979,00) M/Cte., el Sena
pagara al contratista de la siguiente Manera a) Un pago por el mes de Febrero por valor de Dos
Millones Veintidds Mil Cuatrocientos Treinta y Seis Pesos ($2.022.436,00) M/Cte y Nueve (9)
pagos iguales meses de marzo a noviembre por un valor de Tres Millones Trecientos Setenta Mil
Setecientos Veintisiete Pesos($3.370.727,00) M/Cte.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO
DEL PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Impartir formacion profesional integral | Se impartio formacién enla | Informe del mes de
en programas titulados Y | Institucion Educativa, | noviembre subida a
complementarios en el desarrollo del | Catalino Gulfo, Villanueva, | secop Il.

Programa Articulacion con la media | Nyevo Oriente, San

técnica a desarrollarse  en el | clemente y Sergio

departamento de Cordoba. Martinez, CUFSO
complementario (2608116)
en Valencia, dando la
respectiva guias de
aprendizaje y cumpliendo
con los resultados de
aprendizaje.

2 Entregar los reportes mensuales | Se entrego el informe Informe mes de
estadisticos y registros inherentes al | mensual de ejecucién mes | noviembre subido a
proceso formativo. de noviembre. secop Il.

https://drive.google.c
om/drive/folders/19a

5t71jkDrLjliGo3m_G2U
HAtmfUsA8z2usp=sha

rnng

3 Apoyar los procesos de las otras | Socializacion de los
actividades inherentes a la formacion. programas para el 2023 en | Informe de

las Instituciones educativas | noviembre subido a
asiganadas por el lider secop Il.

4 Gestionar y propiciar ambientes y | Durante el mes no se No aplica para este
recursos en las comunidades objeto de | ejecuto la obligacion mes objeto de cobro
la formacion. contractuall.

5 Atender oportunamente los | Se presenta informe Informe mes de
requerimientos que haga el supervisor | mensual de ejecucién mes | octubre subido a
del contrato y presentar informes | de noviembre. secop |.
mensuales de la ejecucién del contrato.

6 Prestar con seriedad, responsabilidad, | Se presenta informe Informe de
profesionalidad, eficiencia, oportunidad, | mensual de ejecucién mes | noviembre subido a
y diligencia estos servicios. de noviembre. secop .

7 Entregar al SENA toda la | Se presenta al supervisor https://drive.google.co
documentacion tanto recibida | de contrato del informe m/drive/folders/19a5t71
directamente del SENA como generada | mensual del mes de jkDrLjljiGo3m_G2UHAt
en el desarrollo del contrato, al momento | noviembre. mfUsA8z?usp=sharing
que sea requerida por la Entidad.

8 Atender segun los requerimientos de la | Se presenta al supervisor Informe mes de

Subdireccion de centro, actividades de
apoyo a la supervision de contratos y/o

de contrato el informe

noviembre subido a
secop .
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evaluacion de propuestas segun las
competencias que su formacion
académica le permitan desarrollar.

mensual mes de
noviembre.

9 Realizar el seguimiento de cada | Durante el mes no se No aplica para este
aprendiz mediante la orientacion y | ejecuto la obligacion mes objefo de cobro.
acompafiamiento a las actividades de | contractual.
aprendizaje y reportar avances o
dificultades de manera oportuna a la
Coordinacion  Académica en los
formatos y tiempos que se dispongan
para ellos.

10 Participar activamente en el | Se presenta al supervisor Informe mes de
cumplimiento de las metas de formacion | de contrato el informe noviembre subido a
de acuerdo con los lineamientos, | mensual mes de secop II.
cobertura y productos indicados por la | hoviembre.

Subdireccién de centro y el supervisor
del contrato.

11 Establecer la ruta de aprendizaje en | Durante el mes no se No aplica para este
Sofia Plus de acuerdo a la programacion | ejecuto la obligacién mes objeto de cobro.
e intensidad horaria que conoce con la | contractual.
suscripcién del contrato.

12 Emitir los respectivos juicios evaluativos | Se evaluaron los Plataforma sofia plus
en la plataforma Sofiaplus y dar a | aprendices de las fichas https://drive.google.c
conocer los resultados de las mismas, | 2284329, 2306696, 2520424, | om/drive/folders/19a
de cada competencia dentro de l0s | 2520522, 2521471. 5t71jkDrlLjliGo3m_G2U
términos establecidos. HAtMfUsA8z2usp=sha

rnng

13 Asociar los aprendices a la ruta de | Durante el mes no se Informe mes de
aprendizaje en el aplicativo Sofia Plus, | ejecuto la obligacién noviembre subido a
dentro de los términos establecidos. contractual. secop .

14 Desarrollar las horas de formacion que | Se impartio formacién en Informe mes de
requiera la  implementacion  del | |q Institucion Educativa, noviembre subido a
programa. Catalino Gulfo, Villanueva, | secop .

Nuevo Oriente, San
Clemente y Sergio
Martinez, curso
complementario de la
ficha 2608116 en Valencia,
dando la respectiva guias
de aprendizaje y
cumpliendo con los
resulfados de aprendizgje.
15 Gestionar y propiciar recursos en las | Durante el mes no se No aplica para este

comunidades objeto de la formacién

ejecuto la obligaciéon
contractual.

mes objeto de cobro.
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16 Asesorar a las instituciones educativas | Durante el mes no se No aplica para este
en el montaje, ejecucion y seguimiento | ejecuto la obligacién mes objeto de cobro.
del programa de formacion articulado. contractual.

17 Atender la formacion de aprendices en el | Se impartio formacion en Informe del mes de
area asignada dentro del programa de | |q Institucion Educativa, octubre subido a
articulacion con la media, en las | Catalino Gulfo, Villanueva, | secop |l
competencias, resultados de | Nuevo Oriente, San
aprendizaje y actividades de 10s | clemente y Sergio
proyectos de f_ormacién programados Martinez, curso
den_t,ro de los tiempos que para cada complementario de Ia
accion se determine por el centro de | . .
formacion. ficha 2608116 en }/olengo,

dando la respectiva guias
de aprendizaje y
cumpliendo con los
resultados de aprendizaje.

18 Construir y mantener en tiempo real el | Se sigue con proceso de https://drive.google.co
portafolio de evidencias del instructor y | construccién del portafolio | m/drive/folders/19a5t71
de los aprendices. jkDrLjljiGo3m_G2UHAt

mfUsA8z?usp=sharing

19 Apoyar las actividades de investigacion | Durante el mes no se No aplica para este
e innovacion que se desarrollen en el | ejecuto la obligacién mes objeto de cobro.
centro de formacion, para ello debe | contractual.
presentar los documentos sefialados en
la circular 3-2017-000208.

20 Aplicar los procedimientos | Durante el mes no se No aplica para este
correspondientes al instructor para | ejecuto la obligacién mes objeto de cobro.
formalizar la desercion de los aprendices | contractual.
que abandonan el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA vigente.

21 Acompafar y participar en el proceso de | Durante el mes no se No aplica para este

certificacion tanto a la Entidad como al
establecimiento educativo.

ejecuto la obligaciéon
contractual.

mes objeto de cobro.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4472009266 de la planilla SOl Bancomeva, corresponde al mes de octubre. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deber quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (123) folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

Firma

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3277029 de 2022
Cargo: Lider Articulacion con la Media
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS MES DE NOVIEMBRE
1. INSTITUCION EDUCATIVA SAN CLEMENTE
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2. INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO ORIENTE










3. INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA
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4. INSTITUCION EDUCATIVA CATALINO GULFO






















5. INSTITUCION EDUCATIVA SERGIO MARTINEZ
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! |ANDERSON DAVID MORILLO PETRO " (jg for) //g [,r:-’ J” Zd |
! |ANGELICA MARIA SUAREZ MIRANDA -‘("ﬂ—/‘ w Ouinet /;11 -/‘-!‘ S . e i
+ lBERUS SALGUEDO PERNA &, fu 319 :éﬂl’{‘) <. P_l '
* |CAMILA ANDREA HERNANDEZ BERRIO J M i
« [DAVINSON DAVID DORIA DORIA .
¢ |DEIMER DAVID RIVAS YAMAS ./
] — v
N }Lur.cm DARIO ARANGO GRANDA l ]I

AT
# OB e

Lb\h"‘ }’Ir coon a

/L/“

éz
I




- 9
SiQQ e

LISTA DE ASISTENCIA -

CUCION DE LA FORMACIGN PROFESIONAL

Eepails

B Lo e Ty OBJETIVO: ‘
fY\ — ) r
Programa de Formacion: DO > RaETIE TORMALOD €siopal € wwtecenl
Com : . CION) AGQC}P ECOAR A Cédigo del Programa: |+ 2 2 4 [Q Ficha de s21
petencia: m Caracterizacion: |34
A‘U “tc 2_ G\ Resultado de
Oferta Regular Aprendizaje: 2&!!1?“ Y 4 Acwmo Ntar
Tipo de Programa: RC Cam i
: plementaria
Etnla Tipa de Formacién; _CEM
Integracion con la Media Mes: 0 ARZe2T.
Instructor; .1" A —
T AAYA O —— Correo Electrénico: i
LA D %: EY DEEQLPR =S LAdnna pca-eda.ca Telétono: D Q1L 2 61326
No - . ENDIZ ENEYIEDN DIA | [ oA | |
ombre Apellidos Correo Electrénico :Imu d?l Firma dsl Firma del Firma del Firma del
1 |ADRIANA LUCIA RIVERA OSUNA prendiz_ Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprend
. aéhaﬂa ¥
2 |ANAIRO JOSE ARTEAGA MONTALVO A N ? r
110
3 |CAMILO ANDRES SANCHEZ GARCIA ]
One A
4 |CESAR DA!
DAVID SANCHEZ GARCIA cegay
s |DARCY ZAPIA DOMICO D:‘ Yy 2
¢ |DEISY ELENA RAMOS NUNEZ P CL%‘{
7 |DIEGO ANDRES RIO MEZA .
esorio DiE S0
& |EMEIDYS CASTRO CASTRO }( Lot il
s |ESTEFANIA IBANEZ CASARRUBIA 'WQD qun‘
10 |FRIGELINA DOMICO DOMICO L ! .
11 |GERARDO ESPINOSA JUNCO peso¥
12 |JAILY ROBERT ESPINOZA MENDEZ Janly B,
13 [JUAN DAVID HERNANDEZ PASTRANA QQ:L
11 |LEIDY LUZ TRONCOSO0 BELTRAN lQ'- C\‘[ T
15 |LILIANA PATRICIA POLO PINEDA EX
16 [LORENA SOFIA LARA TRONCOSO Loveract
17 |MANUEL BENITO CALLE CASTRO (‘n“ .
>
18 |MARLYS YANETH PINEDA BELTRAN Mavlys
15 |MAURICIO CASTILLO MEDINA CCL\ 1t
20 |RONALDO LICONA GALEANO
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

weaw X o€, Sa0 Clemente — Teesa Lt

OBIETIVO: \ppPas iR ’-FOQP”IAC\CSJQ_ P‘Z’Qﬁ&? oAl ¢4 (JTeceal

B LamgrwnS ot
Programa de Formacién: < 5 Fichade
PRODUCCITS  AGTOPer A BIn codieo ¢l Programs (B Bef 10 |eommrspsisn: 2521 471
Co tencia: N Resultado de ,
mpetenda M A UTG Uee. €-l C—O (_Tl \Y O Aprendh:ie: Qqu' ?IJ' “‘i CA( (11‘“ v
Oferta Regular .
FiC —_ Victima Titulada Complementaria i
Tipo de Programa: — Tipo de Formacidn: ) mes: CCIU B2€ Ada: 20__.2'2'
Etni
Inlnt;ncldnconll Media 1 A -
Instructor: ‘IAT'AMA mm EGE o Correo Electrdnico: g f‘!?f‘fac v@dUDCQ Teléfono: %—1 s26 lq 26
DATOS DEL APRENDIZ DIA | DIA | DIA | DIA DIA | DA | DIA |
No. b L. Firma Firma del Firma del Firma del Firma del Firma del Firma d
Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprenc
1 [RUBYS SOFIA RIVERO BARON R“\q\{ G\\%‘Q
2 |sOFIA TORRES PENA “\«)Q‘;(} ToOrfesN -
3 |YADIRA YULIETH ECHEVERRIA ALVAREZ LQ&?( )\ (' C vy A
4 |YEIFER SANCHEZ LOZANO ?@J'FZ 4 b/‘ he2
s [YEIRA Ge Ls\19  |aRROYO NUREZ B( [tw) |8}
6 |YULISA RICO PEREZ \ \?D tg\(‘_
7 |vuLy vuuisa SANCHEZ OVIEDO ol oo o tsovh .0 7
&
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

wear: Lo SAN Cléﬂé&)‘f‘@ —Tleppal 1T

A

) te ceal

X

Integracion con la Media

o e Ippa ene FOLmadn Plopesional £

rograma de Formacién: ¢ i o

Prog de Fo i6 PQ'ODUCCAOfQ A() EC) DCC( "L\lé\fl Cédigo del Programa: %410 :'anmﬁnd\in: %45;%11

mpetencia: Resultado d '
Competend MAROTEMEE €1 COLTIV] aorenaie: | Realior c;jocom Nkay

Oferta Regular - ada mplementaria
Tipo de Programa: ::i.. oy Vit ~ |Tipo de Formacidn: e o = Mes: NQU.LEﬁ&EE Ado: 2022
S _!__ -

TATIAUA DORIA Pefem

Correo Electrénico; _&d‘,}{ 'U\;‘\\ _f,’ca ,gé v CS

Teléfono: 2,2 15261‘4 26

Instructor:
DATOS DEL APRENDIZ DIA | O] DIA |- DIA | DIA DIA | DIA |
No Firma | Firma del Firma del Firma del Firma del Firma del
Nombre Apellid 4ni
perces Celular Correo ElectrGnico Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz
1 |ADRIANA LUCIA RIVERA OSUNA m clﬂq AAHCUT
1 |ANAIRO JOSE ARTEAGA MONTALVO Q M\)fo MI ro
1 |CAMILO ANDRES SANCHEZ GARCIA ‘nrv\ |°4 [\omjc'
\
4 |CESAR DAVI GARCIA
e SAncHez (eany § ltesal 9
s |DARCY ZAPIA DOMICO m Cy DO"CV
La
¢ |DEISY ELENA RAMOS NUREZ e c-.l,- DLy
7 |DIEGO ANDRES OSORIO MEZA e
\ .
& |EMEIOYS CASTRO CASTRO ém :dl’j E 1(.”5
~ L]
% |ESTEFANIA IBANEZ CASARRUBIA m s m
10 |FRIGELINA DOMICO DOMICO _L x é >
11 (GERARDO ESPINGSA JUNCO e i\ G e sev db
12 [JAILY ROBERT ESPINOZA MENDEZ }J’({_ v J_“(y
11 |JUAN DAVID HERNANDEZ PASTRANA 2:—,— _Q,Q-T
1 |LEIDY LUZ TRONCOSO BELTRAN Leid)’T (“; dy -
15 [LILIANA PATRICIA POLO PINEDA ~AV/A WA
16 |LORENA SOFIA LARA TRONCOSO LD TCu | Loveurn
17 |MANUEL BENITO CALLE CASTRO i ey [y
18 [MARLYS YANETH PINEDA BELTRAN MY IS Moarvs
19 [MAURICIO CASTILLO MEDINA L — =| ——
[T
10 |RONALDO LICONA GALEANO it k¥ o il A
W




.
f?C)Q 7

e Lmge 7 0 Yol

LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: _\,.o . DApN CL&M(-_—/UFE

OBJETIVO: \mpParT e EOEL\"‘MQ(J.O,ID Profegioual E \WTEGEAL

Integracién con la Media _Xx_

o, 6n: ’ odigo de Ficha de

Programa de Formacién Q () DUOCCAD LD irngfl:r:a: :]’?) 4 (O |caracterizacisn: 252 1 44 1

ompetencia: : Resultado de
Competenci OI"fTA;\):aueg_ &l cottivo Aprendizaje: Qea (i 0% L{{ (JDCUfYIm tar

era Regular J—
FiC ___ Victima Titulada Complementaria
Tipa de Programa: - Y Tipo de Formacién: " ? Mes: A[Mb)’e Afio: m’&
1nia o X

=
st P25 7.

Instructor: - ! Snico: ¢ .
Th"'l ALA DORIA PEQE? Correo Electronico: L AQI‘[C-!Q Oy (’G\U €O Teléfono: 32’{526[ Q20
DATOS DEL APRENDIZ DiA [o2-| DiA | DIA | DIA DIA | DA | DIA |
No. Nomb Apellid Celul ¢ . ; Firma ' | Firmadel Firmadel Firma del Firma del Firma del Firmadel
omabre pefiicos elular orreo Electrdnico Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz
1 |RUBYS SOFIA RIVERO BARON ‘D\\A’)‘ { Q\ Q\\\’ﬂ _Q_
2 |SOFIA TORRES PENA

3 |YADIRA YULIETH

ECHEVERRIA ALVAREZ

Yol \J’(kf\ |

4 |YEIFER SANCHEZ LOZANO .!_'{ell?dﬂ. o ass
5 |YEIRA ARROYO NUNEZ \{\]_’:\;ZA[“ E@l LA
6 |YuLisa RICO PEREZ e ===
7 |yuLy vuuisa SANCHEZ OVIEDO qo\ifﬁﬂ LU\LL\!G\

10

12

13

1"

15
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA SERGIO MARTINEZ, CENTRO ALEGRE - PLANETA RICA.
~—

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL E INTEGRALMENTE

L T
Pro d Sn: 7
L) e Eurmastn: PRODUCCION AGROPECUARIA Cédigo del Programa: 733410 l:’:’" ‘”ﬁ o 2286329
Competencia: f Resultado de -
é—( A Pa PEACT-‘ C.A; _ Aprendizaje:
Oferta Regul
Tipo de Programa: FIC - Victima T Titulada Complementaria .
’ Etnia - — |Tipo de Formacién: Mes: me Afio: w
Integracion conla Medla _X_ X _
Instructor: 1.
" g TATIAR A o ‘96-‘ 7% Correo Electrénico: —’c(\oﬂcqg‘FCa-C 0> T Teléfano: ?)2 4 S?,é (,/-’ 2 G
‘o DATOS DEL APRENDIZ DIA 1 71| DIA [ 23] DIA | DIA DIA | | DIA | | DA |
Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Firma Firma dfl” Firma dfl Firma del Firma del Firma del Firmad
Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz nd
1 |ANDRES FELIPE SARIEGO ALVAREZ 2 3 BLS 77 : 2
! .
: |ANDRES RAUL VELASQUEZ BERRIO ’A" res ﬂ 1 ;1 -
e D & ]«
3 |CARLOS EDUARDO BERNA MEJIA 3(4 L9 536&3 [ .,9" ﬁp’
! |PANISESTER B RoNVaR= 722543055 55 55
- z 2\
s |FANNY PAOLA VILORIA CAMARGO Yannd nnef
¢ |HEIDY ALARCON PEREZ / = I
7 |JOHANA MILENA RUIZ DIAZ ’grwg@?‘{‘]g FA =
« |JOSE ESTEBAN RUIZ GUERRA 2 BT o510 % 7, ! 2
s |JoSE saNTIAGO SANCHEZ ECHEVERRY 4 7'05 5 // 04 7 ‘
v
10 |JUAN DAVID MARQUEZ VELEZ u.j . ,LLF!‘I . N u‘"! '
11 |JUAN SALVADOR TORRENTE FERNANDEZ 22 HD( DS  3eq T ']’ y\nl: \
A/ rd
12 [JULIAN DAVID NISPERUZA MONTALVO I
12 [JULIANA OSUNA LOZANO 3 0}008 S D t, baa \u\n.d o
11 |KENIA VELASQUEZ VASQUEZ \{}z‘(: 2 e W e el
AT 0\
15 |LUIS MIGUEL MARTINEZ ACOSTA W) /// ) ), cor !
16 [LUIS MIGUEL PATERNINA MONTIEL
17 |MOISES DAVID HOYOS MORELO ’5\3‘(“{’60‘-&‘-\'5 Moo \\\ NO'\&Q\\\
w |OSCAR EMIRO LOZANO VILLALOBO
19 |SAMUEL JOSE ESTRADA ESTRADA
20 [SHIRLY URANGO BULA \
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LISTA DE ASISTENCIA - EIECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA SERGIO MARTINEZ, CENTRO ALEGRE - PLANETA RICA.

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL E INTEGRALMENTE

, P — —— -
rograma de Formacién: PRODUCCION AGROPECUARIA :?:gif:r::'l 733410 ::‘::;ac:eeﬂzaddn‘ 2286329
Competencia: - Resultado de
51‘\9@, _ (DQL"CTFCA Aprendizaje:
Oferta Regular .
FiC —_ Victima Titulada Complementaria
Tipo de Programa: — Tipo de Formacisn: Mes: CTO B fEE: Afio: 2L22’
nia
Integracién con la Media L_. - —
Instructor: ‘r . Snico: :
-AT,AA)A DOIZJA _P£E€q_CorreoEledromco. éCJ‘:r‘lC’Q(ji) .ecao ~ ) 5 ¢ Teléfono.gz 15%!?26
No DATOS DEL APRENDIZ DIA | DIA DIA | DIA DIA_| DIA_| pia |
. Nombre Apellidos Calud o Firma Firma del Firmadel Firmadel Firmadel Firma del Firma del
p elular Correo Electronico Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz
1 [WENDY JOHANA OYOLA TAPIA %L 1 en &
0 e

2 |YULIANA YANETH

BARBA ARRIETA

SN

TSN

A

Mk

ORI

V)

1

12

14

15

16

18

19

20
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA SERGIO MARTINEZ, CENTRO ALEGRE - PLANETA RICA.

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL E INTEGRALMENTE

b}n:ﬂ!th\
Programa de Formacién: i : Ficha de
g n: PRODUCCION AGROPECUARIA Cédigo del Programa: 733410 caracterizacibn: 222
[
C tencia: R ) Resultado de
ompetencia Yes OlTaDO- NDe Aﬁ ID 120 €TAPA  DRACT (Anprendizaje:
~ i
Oferta Regular
s Titulad. compl i
Tipo de Programa: ;I:\ia — Victima —  |Tipo de Formacién: wiaca Mpamenears Mes: z! Z! 2 VI merﬁ Ado: 2__02
Integracidn con la Media __X_ x —_—
|
Instructor: l A T/MA mﬂ (1)6- EC_% Correo Electrénico: Ed orig @‘FCO e i U e Teléfono: .32" 526 tqZé
. DATOS DEL APRENDIZ DIA | DIA DIA | DIA | DIA | DIA_| |
0. . , Firma Firma del Firma del Firma del Firma del Firma del
Hombre Apnilos Celular Cosreo Electrdnico Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz i
1 | ANDRES FELIPE SARIEGO ALVAREZ 201825397 7. ’
> |ANDRES RAUL VELASQUEZ BERRIO 2402035443 A ﬁ e V| ArndiesV ,
3 |CARLOS EDUARDO BERNA MEJIA Z#fééﬁ 4543 193 &?éLng % |
+ |DANIS ESTER SARIEGO ALVAREZ 4 = ‘
LA IS ZlhhnisZ. !
s |FANNY PAOLA VILORIA CAMARGO B89 Q:, iy O aa AV g :
¢ |HEIDY ALARCON PEREZ Q—Q‘"r =4 ] 1
7 |JOHANA MILENA RUIZ DIAZ 2)2 588"}778 W - f i
s J Y Z =T q | }
JOSE ESTEBAN RUIZ GUERRA SISy srosq O M’y@j? {
j V' i P |
s |JOSE SANTIAGO SANCHEZ ECHEVERRY 2.3 4H5& 22 < 5 f/f ;S g
fowown wwwmme— osaton DO SN O
1 |JUAN SALVADOR TORRENTE FERNANDEZ =7\ 270y 6361 4 i~ nT j{ h‘n‘j' ' |
12 [JULIAN DAVID NISPERUZA MONTALVO iZ'ﬁ UKA2 9Ll an il y;[;ﬂ I
B |JULIANA OSUNA LOZANO 2103005502 [t ng l\gu\lu no
1 |KENIA VELASQUEZ VASQUEZ 2. %0 A<y Ve v Vernion v
15 |LUIS MIGUEL MARTINEZ ACOSTA R2354Ro0144 }w‘ v
16 |LUIS MIGUEL PATERNINA MONTIEL 7259252 89 ‘fn?? o Yy 2
17 |MOISES DAVID HOYOS MORELO 2\ ‘:[:‘{LO aqz Mcg’éd'h MQ('I/SQS ‘-\ |
1 [OSCAR EMIRO LOZANO VILLALOBO DZB%ﬁQ{)ﬂ 045 con_|DACeN
19 |SAMUEL JOSE ESTRADA ESTRADA ______—..
% JsHRLY URANGO BULA 30 148184 Shale O [Shalg O
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
LUGAR: INSTITUCION EDUCATIVA SERGIO MARTINEZ, CENTRO ALEGRE - PLANETA RICA.

OBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL E INTEGRALMENTE

Programa de Forma

cién:

PRODUCCION AGROPECUARIA

Cédigo del Programa:

733410

Ficha de
Caracterizaclon:

2286329

Competencia:

R{5011000 De apreopiisic eTAPA  Ppaccica

Resultado de

Aprendizaje:

Tipo de Programa:

Oferta Regular

FIC

Etnia

Integracion con la Media

X

\

Victima

Tipo de Formacién:

Titulada

X

Complementaria

Mes: IL_/'Q 0{6"{3?

a0 2022

TAT/ARA Do.F;L\ Deve

Instructor: Correo Electrénico: édo A P—CQ ol a\ 0.CO Teléfono: 52’ 7 sZ2& [% L
DATOS DEL APRENDIZ DIA_| DIA | DIA | DIA DIA | pia | DIA |
No. " Firma Firma del Firma del Firma del Firma del Firma del Firmi
Nombre Apeiiidos Celutar Coryea Elactrinico Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Apre
1 |WENDY JOHANA OYOLA TAPIA 2514 5‘434483 ,wc“é_j ollan néjb
2 |YULIANA YANETH BARBA ARRIETA 2 6‘)2% ngﬁ ‘10\\ Yol

10

11

12

13

15

16

17

18

19

20
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

OBJETIVO:

WGAR: €. V[\‘Cl NUEUA

& Jutebial

¥ iyt e
Programa de Formacién: mu ‘ ’V] DD. __l L 2— @N{Aqm @O -‘:€S fOk )A[ ) Ficha de bs_ -
e NN SkOpeconal ; cowemomErssaio Lot D5p00
dhores i e \ ‘ (_U \T\Vo_ Aprendizaje: Eell[l‘t.t\?‘— t? DLY.LJH&‘I ,-—
FIC i
Tipo de Programa: = — ¥iin Tipo de Formacién: Ttufads Complementari mes: OC [OeE Afio: ZQ_ZZ -
Integracion con la Modia _X_ X =—
Instructor: TAT{AUM (o R”-_E't:: Correo Electrénico: &dur‘\a & ‘FC . e CLU- [ Teléfono: 32.{ Y g(q.z’ C L
No. DATOS DEL APRENDIZ DIA 114 DI.AAL'.'_)[1 DIA | DIA DIA | oA _| DIA_ -
Nombre Apelldos ain Coiees Becidatcd npnatc_| mprenis | ngeends_| s | Aprndis | _Aprenti | _ g 1
1 |ANDRY SANDRITH SEGURA PORTILLO
? [crisTIAN URUETA LORA Aidj{(}égﬂdﬂlﬁ
1 |oaniELA WILCHES MESTRA W\ﬁlﬂ M
1+ [pARio ANTONIO BARON ALTAMIRANDA
s [ewyn soFia ERAZO SEGURA T 'E'C\’ \Xn
6 |ELiAs bAvID ARGUMEDO FUENTES
1 |ELIAS DUVAN PANTOJA DURAN
§ |HECTOR DAVID LOPEZ GUTIERREZ H\ector|Hectoar
9 |JAIDER ANDRES LOZANO WUARNES _ /74 ;/[’., ba ks L
10 |JESUS DAVID PADILLA MARTINEZ ) Jéf/'? IJF ,Qf sl
1 |JEYLIS CAMILA BARRIO GONZALEZ o
12 [JORGE LUIS DORIA LONDORO UD)/ELE" J UL%Q .
11 |JOSE MANUEL AYAZO PINEDA D05k Josc jOG e |Jo05¢
BERROCAL LOPEZ ﬁ@h) W}b

KAMENIS ESQUIAVIS

LA

1% |KARINA ROSA GUERRERO HERNANDEZ W

16 |KATHERINE SANDRID LORA GOMEZ m{‘a W
17 |KEIDIS RAMOS HERNANDEZ R 6‘0‘ O ¢ K ¢S 0\ g
15 |LEIDYS SOFIA TORRES BOLANO JL\ 61%’5 Qﬂ/wuﬂ_}
19 |LEUDIS DANIELA HERNANDEZ VERTEL L o A I’S ud i gj
20 [LUIS FERNANDO ARRIETA CARE
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STENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

wore L€ o noeuvx-m{%\s'i

LPACACA

r
-~

P\ PARTIZ FORMAGiod) Dpocesional c tecpal -

Programa de Formacién: 4 . Ficha de
PP Duccu . LGROPEvVaR o Cédigo del Programa:| 7 2,2, ¢ R bs2od .
Competencia: e —_ . ¥ Resultado de , 2.4
apter & O TUO Aprendizaje; _ Penlizar @ B rtenTse .
Oferta Regular _
FIC ___ Victima Titulada Complementaria .
Tipo de Programa: — Tipo de Formacién: Mes: ‘ )C[U '23 % AR 2072
nia
Integracién con la Media 1 X -
Instructor: - s . i : "
s r TA\ (AL D:)'PJP— mee% Correo Electrénico: wo'{ 7 é ! Ccl - C d U Co Teléfono: 2 1 326 (
. DATOS DEL APRENDIZ DIA DIA | Z.{=] DIA | DIA DA | DIA | C
o i " Firma Firma del Firma del Firma del Firma del Firma del
Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz
1 |LUIS FERNANDO CUELLO PAEZ = &
3:_@"-._ o
2 |LUISA FERNANDA VARELA OVIEDO Wty Q J 15¢2
3 |MARIA ISABEL CABRALES MONTIEL ﬁ/ﬂ[ / a [ (74 7/l
4 [samueL MUENTES CORDERO Samu*% | 50 mu*ﬁ
s |sANTIAGO MARTINEZ HOYOS e n}?qa ,ﬁ,nﬁdﬂ v
o |saupiTH TORDECILLA OVIEDO my{‘ﬂ WQ)'[
7 |WENDY VANESSA | JIMENEZ TORDECILLA Nm«u / blLVLdU
L)




~

s1QQ

L 1

wear: V- o & I\II ”C\FDQL._E(

—

LISTA DE ASISTENCIA - JECUCION DE LA FORMACION PROFESIGNAL

£0NCAC

T impaeTie FomaGon PRDFESIon) Al
T

£

| OTEGR AL

wo

P de Formacié 4 g Frcha de 92 S204-3~
rograma de Formacidn: Cédigo del Programa: . .
Peopccir)  Acekt Cumelin chae e rogrm 4 % D (| cucrin
Co a: - - 3y © 0 e
Testands m Ateiler. £\ colTivo Aprendizaje: EEA‘ 2l < OCCO IT-?M&
Oferta Regula
FIC e __ Victima Titulada Complementaria i © . 2 32
Tipo de Programa: _ Tipo de Formacién: Mes: bg ¢ L IC!E _JV-C |Afg: T <&
Etnia i X _ I
Integracion con la Media _X
Instructor: A 5 . Teléfona: ?ﬂ ~ l_ )
TAT‘A'S,Q DOP-} Fa p€2(i_ Correo Electrénico: E j U ‘,JMC e P Ve O ¥ #‘{ _“2'6 O‘ ‘Z,C____
1
DATOS DEL APRENDIZ DA |N2 | DIA [ O¢l pia | DIA pia | | om | DIA
s - - Firma Fimadel! | Fimadel | firmadel | Fimadel | Firma del Frm -
Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Agrendiz |  Apgn
= |
1 |ANDRY SANDRITH SEGURA PORTILLO D\l\ d((i — An { }(‘l ) : t
- 1 ]
: |CRISTIAN URUETA LORA . . Dii o) | |
3 |DANIELA WILCHES MESTRA W&M !
4 |DARIO ANTONIO BARON ALTAMIRANDA | |
s |EILYN SOFIA ERAZO SEGURA €=\' \c\l’\ 3 c\’ﬂ l '
|
¢ |EL1as pavID ARGUMEDO FUENTES _/ lé‘ i z: i,/:é Z ‘ i -
7 |ELIAS DUVAN PANTOJA DURAN [ !
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SOCIALIZACION PARA EL 2023 EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

> INSTITUCION EDUCATIVA SAN CLEMENTE (ANTIGUA DE ESTAR
ARTICULADA)

-
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> INSTITUCION EDUCATIVA MANUELA BELTRAN - VALENCIA (SE VA A
ARTICULAR EN EL 2023)
















> INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA (NO QUIERE SEGUIR CON
LOS PROGRAMAS AGROPECUARIOS QUE OFRECE EL C.A.B.P.)
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> INSTITUCION EDUCATIVA MARIA AUXILIADORA (NUEVA, SE VA A
ARTICULAR PARA EL 2023)
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> INSTITUCION EDUCATIVA SERGIO MARTINEZ (ANTIGUA DE ESTAR
ARTICULADA)










» |.E. CATALINO GULFO (ANTIGUA DE ESTAR ARTICULADA)










INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO ORIENTE (ANTIGUA DE ESTAR
ARTICULADA)
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ACTA No. 455

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
SERGIO MARTINEZ DEL MUNICIPIO DE PLANETA RICA, PERTENECIENTE AL CASCO URBANO (__) /RURAL (_X_).

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
9:00 AM 11:30 AM
PLANETA RICA, 01 DE NOVIEMBRE DE 2022
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

I.LE SERGIO MART[NEZ, CENTRO ALEGRE Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Verificar ambientes de aprendizaje de la institucion educativa para verificar si es potencialmente articulable.

e Socializar programas con aprendices grado 9

e Realizar taller de orientacidén vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte de los
estudiantes.

e Definir nUmero de cursos y programas que solicita la institucion educativa.

e Disponibilidad de docentes en la institucion segun el perfil del programa seleccionado.

e Compromiso del rector y/o institucién educativa ante secretaria de educacién de afiliar a ARL a los estudiantes
cuando estén realizando etapa practica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacidon de programas y realizar taller de orientacion vocacional con
estudiantes grado 9.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucién Educativa es Nueva (__) /Antigua (_X_) en el proceso de articulacién con el
Sena regional Cordoba.

e Sellevd a cabo una reunion con el Rector (_X_), / Coordinador (_X_), Docentes (_X_) /padres de Familia (_X_) de la
Institucién Educativa Sergio Martinez para verificar los ambientes de aprendizaje, donde se corrobora que cuenta
con conectividad a internet, asi mismo, se realizé un recorrido de forma virtual_____ /presencial_X__

e Se procedio a socializar los programas de formacidn ofertados para la vigencia 2021 correspondiente al programa de
articulacién con la media doble titulacidn.

e Sereunieron a los estudiantes de grado 9y se les dio una charla y taller de orientacidn vocacional sobre los programas
a escoger.

o De acuerdo a la socializacién de los programas, se efectud la seleccidn del programa con la comunidad educativa asi:

Grado 9 (A) Programa PRODUCCION AGROPECUARIA con 30 estudiantes
Grado 9 (B) Programa SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS con 30 estudiantes

Grado 9 (__) Programa con estudiantes

Grado 9 (__) Programa con estudiantes

GD-F-007 V04
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e laInstitucion Educativa Si X / No__ tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles con
perfil para el programa solicitado.

Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:

Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es: IRIAN RODINO
Un docente agrénomo cuyo nombre es:
Un docente veterinario cuyo nombre es:
Un docente acuicultor cuyo nombre es:
Un docente ambiental cuyo nombre es:
Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. SiX No ___ con area de 500 m?
Tiene un galpdén para pollos. SiXNo

Tiene estanques piscicolasSi___ No X

Otros ambientes PORQUERIZA

Presenta también una sala de informatica con 40 computadores y 1 videobeam.

En caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el rector
se compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje.

DOCUMENTACION DE MATRICULA 2023.

1. Todos Los aspirantes deben estar registrados en la plataforma del Sena SofiaPlus.
(www.senasofiaplus.edu.co).

2 fotos fondo blanco (pueden ser tomadas con el celular)

Copia del documento de identidad vigente ampliada al 150% y legible de los aspirantes.
Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social (pantallazo ADRES)
Formulario “Compromiso del aprendiz”

“Tratamiento datos basicos del menor” en caso de ser menor de 18 afos

o Uk wnN

7. Certificado de estudio (Minimo grado aprobado 9°) — la institucién puede aportar certificado
global donde hagan constar que los aspirantes cuentan con 9° aprobado.

La siguiente acta de socializacién es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de sensibilizacion entre
la institucién educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacidn, pero se aclara que no es la decision definitiva por
parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacién con la media.

GD-F-007 V04
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CONCLUSIONES

La Institucion Educativa Sergio Martinez, continla para el préximo afio 2023 con los
programas Técnicos de Produccion Agropecuaria y Sistemas Agropecuarios Ecologicos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar la recoleccion de la documentacion
necesaria para la preinscripcion de los | Erick Lopez 01/11/2022
aprendices en las fichas de Produccion | Barboza

Agropecuaria 'y Sistemas Agropecuarios
Ecologicos.

Presentar carta de intenciéon de articulacion
relacionando los aprendices que haran parte
de los programas a realizar.

Darwin Padilla
Polo

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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WETNOEI | Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacién de programas y realizar taller de orientacién vocacional con estudiantes grado 9.
. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA OTRO | DEPENDENCI | CORREOD ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O
LCUAL? A/ EMPRESA GRABACION PARJl'I.RClT::EION
| AT | Ny ory L emaky.
(4 '_‘c'()mg'\gm Q28 1o N c‘aryp‘/ \"q& & ool 5021484884 % m
] senva |
2 Tahama Dooa p- 10442482 4] X coost o eaedod, 21126192 x 2
3
> NECLTAEPR ST :&;
3 | Dasusin Paddld F83¢343 FA@n Ao cpa 2@ il n° X | Qe G2L i
SENA
H (ol ghevels | (062586089 X RS s honls o] 3216063687 X
Sl o s |
2 egsere’ D. Hoc3BsE 0% X CABP |k Neonwsdingpheh. boypr32965 | X #e
6
3
g

GD-F-007 VD4

2 acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Perscnales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

wguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenades en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
implimiento de lo establecido legalmente.
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iguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
implimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La .Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legaimente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
AGROECOLOGICA NUEVO ORIENTE DEL MUNICIPIO DE TIERRALTA PERTENECIENTE AL CASCO URBANO (__) /RURAL (_X_).

CIUDAD Y FECHA: Tierralta-Cordoba, HORA INICIO: HORA FIN:
02-11-2022 9:00 a.m. 11:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Institucion Educativa Agroecoldgica CENTRO

Nuevo Oriente Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Verificar ambientes de aprendizaje de la institucién educativa para verificar si es potencialmente articulable.

e Socializar programas con aprendices grado 9

e Realizar taller de orientacidén vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte de los
estudiantes.

e Definir nimero de cursos y programas que solicita la institucion educativa.

e Disponibilidad de docentes en la institucidn segun el perfil del programa seleccionado.

e Compromiso del rector y/o institucion educativa ante secretaria de educacién de afiliar a ARL a los estudiantes
cuando estén realizando etapa practica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacidon de programas y realizar taller de orientacién vocacional con
estudiantes grado 9.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucion Educativa es Nueva (__) /Antigua (_x_) en el proceso de articulacién con el
Sena regional Cérdoba.

e Sellevd a cabo una reunién con el Rector (_x_), / Coordinador (_x_), Docentes (_x_) /padres de Familia (_x_) de la
Institucién Educativa Agroecoldgica Nuevo Oriente para verificar los ambientes de aprendizaje, donde se corrobora
que cuenta con conectividad a internet, asi mismo, se realizé un recorrido de forma virtual____ /presencial__x__

e Se procedid a socializar los programas de formacién ofertados para la vigencia 2021 correspondiente al programa de
articulacién con la media doble titulacidn.

e Sereunieron alos estudiantes de grado 9y se les dio una charla y taller de orientacién vocacional sobre los programas
a escoger.

e De acuerdo a la socializacién de los programas, se efectud la seleccion del programa con la comunidad educativa asi:

Grado 9 (_1_) Programa Conservacion de recursos naturales con __30__estudiantes
Grado 9 (_2_) Programa Produccion Acuicola con __30__ estudiantes

Grado 9 (_3_) Programa Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos con _ 30 _estudiantes

Grado 9 (__) Programa con estudiantes
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e LaInstitucidn Educativa Si_x_/ No__ tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles con
perfil para el programa solicitado.

Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:
Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es:
Un docente agrénomo cuyo nombre es:
Un docente veterinario cuyo nombre es:
Un docente acuicultor cuyo nombre es:
Un docente ambiental cuyo nombre es:
Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. Si_x__ No ____con dreade 2500 _m?
Tiene un galpén para pollos.  Si_x_No __

Tiene estanques piscicolas Si__x_ No ___

Otros ambientes

Presenta también una sala de informatica con _25 computadoresy 5 videobeam.

En caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el rector
se compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje.

DOCUMENTACION DE MATRICULA 2023.

1. Todos Los aspirantes deben estar registrados en la plataforma del Sena SofiaPlus.
(www.senasofiaplus.edu.co).

2 fotos fondo blanco (pueden ser tomadas con el celular)

Copia del documento de identidad vigente ampliada al 150% y legible de los aspirantes.
Certificado de afiliacidn al sistema General de Seguridad Social (pantallazo ADRES)
Formulario “Compromiso del aprendiz”

“Tratamiento datos basicos del menor” en caso de ser menor de 18 afios

o u ks wWwN

7. Certificado de estudio (Minimo grado aprobado 9°) — la institucién puede aportar certificado
global donde hagan constar que los aspirantes cuentan con 9° aprobado.

la siguiente acta de socializacién es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de sensibilizacién entre
la instituciéon educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacion, pero se aclara que no es la decision definitiva por
parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacidn con la media.
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CONCLUSIONES

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
La institucion se compromete a recolectar Coordinador- 02-11-2022
toda la informacion faltante. Profesor Lider
Con ayuda del profesor de informatica se de apoyo a
realizara la explicacion a los aprendices del Articulacion

registro en la plataforma Sofia plus.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 422 - DEL DiA 26 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022 /

GSEWOBI | verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacion vocacional con estudiantes grado 9. J
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 422
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA CATALINO
GULFO DEL MUNICIPIO DE VALENCIA PERTENECIENTE AL CASCO URBANO (_X_) /RURAL(_).

CIUDAD Y FECHA: VALENCIA, 26/10/2022 HORA INICIO: HORA FIN:
03:00 PM 05:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
I.LE. CATALINO GULFO CENTRO
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
PORVENIR

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

*  Verificar ambientes de aprendizaje de la institucién educativa para verificar si es potencialmente articulable.

* Socializar programas con aprendices grado 9

* Realizar taller de orientacion vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte de los

estudiantes.
Definir nimero de cursos y programas que solicita la institucién educativa.
Disponibilidad de docentes en la institucién segin el perfil del programa seleccionado.

Compromiso del rector y/o institucion educativa ante secretaria de educacién de afiliar a ARL a los estudiantes
cuando estén realizando etapa practica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacién de programas y realizar taller de orientacién vocacional con
estudiantes grado 9.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucion Educativa es Nueva (__) /Antigua (_X_) en el proceso de articulacién con el
Sena regional Cérdoba.

* Sellevo a cabo una reunion con el Rector (_X_), / Coordinador (_X_), Docentes (_X_) /padres de Familia (_X_) de la
Institucion Educativa CATALINO GULFO para verificar los ambientes de aprendizaje, donde se corrobora que cuenta
con conectividad a internet, asi mismo, se realizoé un recorrido de forma virtual /presencial_X__

* Se procedi6 a socializar los programas de formacién ofertados para la vigencia 2021 correspondiente al programa de
articulacion con la media doble titulacion.

* Sereunieronalos estudiantes de grado 9y se les dio una charla y taller de orientacién vocacional sobre los programas
a escoger.

» De acuerdo a la socializacion de los programas, se efectud la seleccion del programa con la comunidad educativa
asi:

Grado 9 (/) Programa PP_DDUCUOD A G) QOVDEC(_)‘.\ A\ con Z}g estudiantes
Grado 9 (ﬁ) Programawmlor) AT CO\A con 2% estudiantes

Grado 9 (__) Programa con estudiantes

Grado 9 (__) Programa con estudiantes
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* Llalnstitucion Educativa SiX /No__ tiErTz:_corlectividad ainternet. Presenta doce
perfil para el programa solicitado.

ntes disponibles con

Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:
Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es:

Un docente agrénomo cuyo nombre es:
Un docente veterinario cuyo nombre es:
Un docente acuicultor cuyo nombre es :
Un docente ambiental cuyo nombre es:
Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. S X No__ condrea de 2 Qm’?
Tiene un galpén para pollos.  Si_X No .

Tiene estanques piscicolas Si___ No X

Otros ambientes

Presentatambie’nunasaladeinforméticacon 20 computadores y ¥ videobeam.

Encaso de notener|os ambientes de aprendizaje necesarios p

ara desarrollar el programa seleccionado el rector
S€ compromete a construir o conseguir el ambiente de apren

dizaje.

DOCUMENTACION DE MATRICULA 2023.

1. Todos Los aspirantes deben estar registr

ados en la plataforma del Sena Sociales.
(www.senasofiaplus.edu.co).

2 fotos fondo blanco (pueden ser tomadas con el celular)
Copia del documento de identidad vigente ampliada al 150
Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad S
Formulario “Compromiso del aprendiz”

“Tratamiento datos bdsicos del menor” en caso de ser menor de 18 anos

%y legible de los aspirantes.
ocial (pantallazo ADRES)

DU os W N

7. Certificado de estudio (Minimo grado aprobado 9°) - la institucion puede aportar certificado
global donde hagan constar que los aspirantes cuentan con 9° aprobado.

3N, pero se aclara que no es la decisidn definitiva por
parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacion con la media.

CONCLUSIONES
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

La uetitceion Qe COMPYOMeA

A Yecdeodaw T ode

doco mentccdn favkenire Coovawnedd

\a

o

' PectOr—

» QL-0Cct-2Lor

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 454 - DEL DiA 31 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022
SENOE | Verificacién de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacién vocacional con estudiantes grado 9.
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2 acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Perscnales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
:guridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
[ implimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 454 - DEL DA 31 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022

#

BIETNOBI | verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacién de programas y realizar taller de orientacién vocacional con estudiantes grado 9.
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2 aquerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
:guridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
implimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 454 - DEL DIA 31 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022

BIETVO (8] | yerificacién de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacion vocacional con estudiantes grado 9.
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2 acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromele a garantizar la
rguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
implimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 454

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA MARIA
AUXILIADORA DEL MUNICIPIO DE VALENCIA PERTENECIENTE AL CASCO URBANO (__) /RURAL (_X_).

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO:; HORA FIN:
VALENCIA, 31 DE OCTUBRE DEL 2022 10:00 AM 11:30 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
LLE. MARIA AUXILIADORA CENTRO
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
Porvenir

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

* Verificar ambientes de aprendizaje de la institucion educativa para verificar si es potencialmente articulable.

* Socializar programas con aprendices grado 9

* Realizar taller de orientacién vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte de los
estudiantes.

*  Definir nimero de cursos y programas que solicita la institucion educativa.

* Disponibilidad de docentes en la institucion segn el perfil del programa seleccionado.

e Compromiso del rector y/o institucién educativa ante secretar(a de educacién de afiliar a ARL a los estudiantes
cuando estén realizando etapa practica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificacién de ambientes de aprendizaje, sacializacion de programas y realizar tzller de orientacion vocacional con
estudiantes grado 9.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucion Educativa es Nueva (_X_) /Antigua (__) en el proceso de articulacidn con el
Sena regional Cordoba.

* Se llevd a cabo una reunién con el Rector (), / Coordinador (), Docentes (X) /padres de Familia () de la
Institucion Educativa MARIA AUXILIADORA para verificar los ambientes de aprendizaje, donde se corrobora que
cuenta con conectividad a internet, asi mismo, se realizé un recorrido de forma virtual____ /presencial__X__

e Seprocedid a socializar los programas de formacion ofertados para la vigencia 2021 correspondiente al programa de
articulacion con la media doble titulacion.

e Sereunieronalos estudiantes de grado 9y se les dio una charla y taller de orientacién vocacional sobre los programas

a escoger.
* De acuerdo a la socializacién de los programas, se efectuo la seleccion del programa con la comunidad educativa
asi:
Grado 9 (A) Programa___IAARKLIO D€ Oloepo con 24 estudiantes
Grado 9 (__) Programa con estudiantes
Grado 9 (__) Programa con estudiantes
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con estudiantes

Grado 9 (__) Programa

* Lalnstitucién Educativa SI__ / No__ tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles con

perfil para el programa solicitado.

Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:
Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es: et bt O(C\ Dpe\ UCLS
Un docente agrénomo cuyo nombre es: )

Un docente veterinario cuyo nombre es:
Un docente acuicultor cuyo nombre es :
Un docente ambiental cuyo nombre es:
Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. Si X No___conérea de S¢/m?
Tiene un galpdn para pollos.  Si_X No___

Tiene estanques piscicolas  Si__ No X

Otros ambientes

Presenta también una sala de informatica con _:ZIDcomputadores y j videobeam.

En caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el rector
se compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje.

DOCUMENTACION DE MATRICULA 2023.

Todos Los aspirantes deben estar registrados en la plataforma del Sena Sociales.

1.
(www.senasofiaplus.edu.co).

2. 2 fotos fondo blanco (pueden ser tomadas con el celular)

3. Copia del documento de identidad vigente ampliada al 150% vy legible de los aspirantes.

4. Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social (pantallazo ADRES)

5. Formulario “Compromiso del aprendiz”

6. “Tratamiento datos basicos del menor” en caso de ser menor de 18 afios

7. Certificado de estudio (Minimo grado aprobado 9°) - |3 institucién puede aportar certificado

global donde hagan constar que los aspirantes cuentan con 9° aprobado.

la siguiente acta de socializacion es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de sensibilizacidn entre
la institucidn educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacion, pero se aclara que no es |a decision definitiva por

parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacion con la media.

CONCLUSIONES
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COMPROMISOS
RESPONSABLE

ACTIVIDAD FECHA

la lwshlocdn se compromete e _
v conplir o Yeole e Aodos | eI 24- OCT-2022
Docentt o

loe  doecomen Fos Netesavios
(‘l\r&\ \en efncd \en e 2\ 0 (yQCcAOC
grU'PO
QL0023 p
Q}obo_ Pav)
[Her ncmde%3
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual
o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04



REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 493- DEL DiA 04 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2022

BJETIVO (5) Y - —
Verificacidon de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacién vocacional con estudiantes grado 9.
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2 acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Dalos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
guridad y proleccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documenlo, y les dard el tratamiento correspondiente en
)mplimiento de lo eslablecido legalmente.
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ACTA No. 493
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA MANUELA
BELTRAN DEL MUNICIPIO DE VALENCIA PERTENECIENTE AL CASCO URBANO (_X_) /RURAL (__).

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
04 DE NOVIEMBRE DEL 2022

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
I.LE. MANUELA BELTRAN, VALENCIA CENTRO

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
Porvenir

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

* Verificar ambientes de aprendizaje de la institucién educativa para verificar si es potencialmente articulable.

®  Socizlizar programas con aprendices grado 9

* Realizar taller de orientacién vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte de los
estudiantes,

Definir nimero de cursos y programas que solicita |2 institucién educativa,
Disponibilidad de docentes en la institucion segln el perfil del programa seleccionado.

Compromiso del rector y/o institucién educativa ante secretaria de educacién de afiliar a ARL a los estudiantes
cuando estén realizando etapa practica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacién de pro

gramas y realizar taller de orientacion vocacional con
estudiantes grado 9.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucion Educativa es Nueva (_X_) /Antigua (__)enel proceso de articulacidn con el
Sena regional Cérdoba.

s Se llevé a cabo una reunidn con el Rector (_X_),/ Coordinador (__), Docentes (_X_) /padres de Familia (_)dela
Institucion Educativa MANUELA BELTRAN para verificar los ambientes de aprendiza
cuenta con conectividad ainternet, asi mismo, se realizé un recorrido de forma virtu

* Seprocediéa socializar los programas de formacién ofertados paralavi
articulacién con la media doble titulacion.

* Sereunieronalosestudiantes de grado 9y se lesdio una charla ytaller de orientacién v
a escoger.

je, donde se corrobora que
al /presencial _X__
gencla2021 correspondiente al programa de

ocacional sobre los programas

* De acuerdo a la socializacién de los programas, se efectué Ia seleccio

n del programa con la comunidad educativa
asfi:

Grado 9(_A) PRODUCCION AGROPECUARIA

CON 26 estudiantes
Grado 9(__) Programa con________estudlantes
Grado 9(__)Programa_____ o ——-ton________ estudiantes
Grado 9 (__) Programa . _ —cton___________estudiantes

GD-F-007 V04



® lalnstitucién Educativa Si_X_/No__ tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles

con perfil para el programa solicitado.

Es decir, posee profesionales con el perfilrequerido

asi: s
Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es: Ljﬁﬂu [Y_'lo IGPQDC
Undocente agranomo cuyonombrees: A\ (M OO (Spe

. - |
Undocente veterinario cuyo nombre es:

Undocente acuicultor cuyo nombre es:

Undocente ambiental cuyo nombre es:
Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. Si__X_No___conareade 10.000 m?
Tiene un galpon para pollos. Si_X__No___

Tiene estanques piscicalas  Si___ No_X

Otros ambientes

Presenta también una sala de informatica con _"_3_00 _ computadores y__(o videobeam.

Encaso de notenerlos ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programaseleccionado elrector
se compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje.

DOCUMENTACION DE MATRICULA 2023.

1. Todos Los aspirantes deben estar registrados en la plataforma del Sena Sociales.
(www.senasofiaplus.edu.co).

2 fotos fondo blanco (pueden ser tomadas con el celular)

Copia del documento de identidad vigente ampliada al 150% y legible de los aspirantes.
Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social (pantallazo ADRES)
Formulario “Compromiso del aprendiz”

“Tratamiento datos basicos del menor” en caso de ser menor de 18 afios

DU AW

7. Certificado de estudio (Minimo grado aprobado 9°) - la institucién puede aportar certificado
global donde hagan constar que los aspirantes cuentan con 9° aprobado.

la siguiente acta de socializacion es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de sensibilizacion entre
Ia institucion educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacion, pero se aclara que no es la decisidn definlitiva por
parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacion con la media.

CONCLUSIONES

GD-F-007 V04




L e e
F AN
ot

COMPROMISOS
RESPONSABLE FECHA

ACTIVIDAD

Realiter \q Yecoleccion Je \a 0.

] ) ME Zamo § -70
C’\OCOMGI‘)‘{CICth) NEClarnia Pq‘rq Jz EeC%Or) O¢ - oV LT
la Prestripcon de los aprendices

en el pafpamea Prodocdn Ar mendo
Agropeccer a, lopex e
(Dcenie e
Nt iales)

ASISTENTES: (incorporar regis

tro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual
o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GO T 007 Vo4




REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 467 DEL DIA 02 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2022

CBEIVOE) | verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacién vocacional con estudiantes grado 9.
NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO DEPENDENCI CORREOD ELECTRONICO TELEFOMO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O :
Af EMPRESA GRABACICN PARTICIPACION
VIRTUALS
ﬁ (L 2$2 - z 9{?".’? ’a’-\]f/'_;ra -.‘.v—('((‘ "l' rey-y, 2
\:,,;if/ K. |717Zz850 Tosts | Hefmoilam® CPEEA7 i
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/’%y/gfé 7BXsE/b “Cpar 4 v i L0268 Y

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
sequridad y proteccién de los datos personales gue se encuentran almacenadeos en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 467

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
VILLANUEVA DEL MUNICIPIO DE __VALENCIA PERTENECIENTE AL CASCO URBANO (__) /RURAL (_X ).

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Valencia — 02/11/2022 09:00 12:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Institucion Educativa Villanueva CENTRO

Servicio Nacional de Aprendizaje/Regional
Cordoba/Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
Porvenir

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Verificar ambientes de aprendizaje de la institucidon educativa para verificar si es potencialmente articulable.

e  Socializar programas con aprendices grado 9

e Realizar taller de orientacion vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte de los
estudiantes.

e Definir nimero de cursos y programas que solicita la institucién educativa.

e Disponibilidad de docentes en la institucidn segun el perfil del programa seleccionado.

e Compromiso del rector y/o institucion educativa ante secretaria de educacion de afiliar a ARL a los estudiantes
cuando estén realizando etapa practica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacién vocacional con
estudiantes grado 9.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucion Educativa es Nueva (__) /Antigua (_x_) en el proceso de articulacion con el
Sena regional Cérdoba.

e Sellevé a cabo una reunién con el Coordinador Académico _Alvaro Castellar , Docente __John William Lazaro
y padres de Familia de la Institucién Educativa Villanueva para verificar los ambientes de aprendizaje, donde
se corrobora que cuenta con conectividad a internet, asi mismo, se realizé un recorrido de forma virtual____
/presencial _x___.

e Se procedid a socializar los programas de formacién ofertados para la vigencia 2023 correspondiente al programa de
articulacién con la media doble titulacidn.

e Sereunieron alos estudiantes de grado 9y se les dio una charla y taller de orientacién vocacional sobre los programas

a escoger.
e De acuerdo a la socializacidn de los programas, se efectué la seleccién del programa con la comunidad educativa
asi:
Grado 9 (__) Programa con estudiantes
Grado 9 (__) Programa con estudiantes

GD-F-007 V04
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Grado 9 (__) Programa con estudiantes

e LaInstitucidn Educativa Si_x_/ No__ tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles
con perfil para el programa solicitado.

Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:

Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es: Oscar Ballesteros
Un docente agrénomo cuyo nombre es:
Un docente veterinario cuyo nombre es:
Un docente acuicultor cuyo nombre es :
Un docente ambiental cuyo nombre es:
Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. Si _x__No __ _condreade 2500 m?
Tiene un galpén para pollos. Si_ No x

Tiene estanques piscicolas Si_ No _x

Otros ambientes Aulas y/o Salones de para Clase

Presenta también una sala de informatica con 50 computadores y __ 1 videobeam.

En caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el rector
se compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje.

DOCUMENTACION DE MATRICULA 2023.

1. Todos Los aspirantes deben estar registrados en la plataforma del Sena SofiaPlus.
(www.senasofiaplus.edu.co).

2 fotos fondo blanco (pueden ser tomadas con el celular)

Copia del documento de identidad vigente ampliada al 150% y legible de los aspirantes.
Certificado de afiliacidn al sistema General de Seguridad Social (pantallazo ADRES)
Formulario “Compromiso del aprendiz”

“Tratamiento datos basicos del menor” en caso de ser menor de 18 afios

o u ks wWwN

7. Certificado de estudio (Minimo grado aprobado 9°) — la institucién puede aportar certificado
global donde hagan constar que los aspirantes cuentan con 9° aprobado.

la siguiente acta de socializacidn es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de sensibilizacién entre
la institucidn educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacion, pero se aclara que no es la decision definitiva por
parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacidn con la media.

GD-F-007 V04
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CONCLUSIONES

e En comunicacion por WhatsApp, con el Rector Hernando Villegas informa que la
institucion educativa, para la vigencia 2023 solicito al Centro de comercio, Industria y
Turismo los programas de articulacion (Ejecucion Musical con Instrumentos, Asesoria
Comercial y Mantenimiento de equipos de computo) Programas que no estan en
nuestro portafolio. Razén por la cual el programa de articulacion con el Centro
Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir, no continua con nuevos programas de
formacion para la vigencia 2023.

e Vale la pena resaltar que los Instructores, fueron informados de este evento, un dia
después de haber realizado la socializacion de los programas ofertados por nuestro
Centro, razon por la cual se ajustaron las conclusiones del Acta de reunion con el fin
de aclarar inquietudes de cara a la apertura de nuevas fichas en dicha Institucién.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

e Verificar ambientes de aprendizaje de la | Instructores Sena
institucion educativa para verificar si es
potencialmente articulable.

e Socializar programas con aprendices grado 9 02/11/2022

e Entrega de Documentos para proceso de
Matricula

¢ Compromiso del rector y/o institucion educativa o
Aclarar que los programas de Articulacion con | Institucion
el Centro Agropecuario y de Biotecnologia para | Educativa 04/11/2022
la vigencia 2023, no abriran nuevas fichas.
Entrega documento soporte de solicitud al
Centro de Comercio, Industria y Turismo.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA
NIT.900152819-1
Dane: 223855000040

INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA 2\ Lfonan /&‘

Secretaria de Educacion y cultura '
VALENCIA-CORDOBA

Resolucion N2 00615 de enero 25 de 2013.

Emanada de la Gobernacion de Cérdoba y Secretaria de Educacién Departamental

Corregimiento de Villanueva, Municipio de valencia, agosto 15 de 2022

Doctor

ALFONSO CORREA NAVARRO
Subdirector del CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA
CORDOBA -- SENA REGIONAL CORDOBA

Monteria - Cordoba

Respetado Doctor Correa:

Considerando que se avecina la programacion de curso técnicos y de formacion
rapida o curso de tiempo limitado y en vista que usted desde su subdireccion pronto
estaran elaborando cronograma para articular estos cursos con las insfituciones
educativas de Cordoba y en consideracion a la expectativas de los estudiantes que
van a cursar grado 10 y 11 de la institucion educativa villanueva del municipio de
valencia, le estamos solicitando de acuerdo a su programacion la posibilidad de
articular con nosotros en los siguientes cursos técnico y de la cual requerimos
instructor en orden de prioridad:

MUSICA

SISTEMAS — MANTENIMIENTO -

CONTABILIDAD -
MERCADEOG

Agradeciéndole a su buena gestion y felicitarle por su logro de avanzar en la
formacion para el empleo y el emprendimiento, muy cordialmente:

F=RNANDQO VILLEGAS MORALES

Rector INEVI.

Corregimiento de Villanueva

Carreo Electronico: ee 22385500004001 @hotmail.com

Teléfono: 3103014356
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 426- DEL DIA 26 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022
ORETVOIS | Verificacién de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacidn vocacional con estudiantes grado 9.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran aimacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 426- DEL DA 26 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022

OBJETNO(S) | verificacidn de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacién vocacional con estudiantes grado 9.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 426- DEL DIA 26 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022

OBJETIVO (8)

Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacién de programas y realizar taller de orientacion vocacional con estudiantes grado 9.

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA

CONTRATISTA OTRO

¢CUAL?

DEPENDENCI
AlEMPRESA

CORREOC ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.SENA

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

1
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente. ’
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No -426  DEL DiA 26 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022

OBJETNOS) | Verificacién de ambientes de aprendizaje, socializacién de programas y realizar taller de orientacién vocacional con estudiantes grado 9.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCI CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O
¢CUAL? A/ EMPRESA GRABACION PARTICIPACION
[ VIRTUAL [\
1 ——
Jose Gabriel Guzman Sanchez 10932981 ) )
X CABP Jgabriel614@hotmail.com m W i
]
2 \4 /

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

DEL MUNICIPIO DE PERTENECIENTE AL CASCO URBANO (_)
/RURAL (_).
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Verificar ambientes de aprendizaje de la institucién educativa para verificar si es potencialmente articulable.

e Socializar programas con aprendices grado 9

e Realizar taller de orientacion vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte de los
estudiantes.

e Definir nimero de cursos y programas que solicita la institucidn educativa.

e Disponibilidad de docentes en la institucidn segun el perfil del programa seleccionado.

e Compromiso del rector y/o institucion educativa ante secretaria de educacion de afiliar a ARL a los estudiantes
cuando estén realizando etapa practica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacidon de programas y realizar taller de orientacién vocacional con
estudiantes grado 9.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucion Educativa es Nueva (__) /Antigua (__) en el proceso de articulacién con el
Sena regional Cdrdoba.

e Se llevé a cabo una reunién con el Rector (__), / Coordinador (__), Docentes (__) /padres de Familia (__) de la

Institucién Educativa para verificar los ambientes de aprendizaje, donde se
corrobora que cuenta con conectividad a internet, asi mismo, se realizd un recorrido de forma virtual
/presencial .

e Se procedid a socializar los programas de formacién ofertados para la vigencia 2021 correspondiente al programa de
articulacién con la media doble titulacidn.
e Sereunieron alos estudiantes de grado 9y se les dio una charla y taller de orientacién vocacional sobre los programas

a escoger.
e De acugerdo a la socializacion de los programas, se efectué la seleccién del programa con la comunidad educativa
asi:
Grado 9 (__) Programa con estudiantes
Grado 9 (__) Programa con estudiantes
Grado 9 (__) Programa con estudiantes
Grado 9 (__) Programa con estudiantes
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e LaInstitucidn Educativa Si__ / No__ tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles con
perfil para el programa solicitado.

Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:
Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es:
Un docente agrénomo cuyo nombre es:
Un docente veterinario cuyo nombre es:
Un docente acuicultor cuyo nombre es :
Un docente ambiental cuyo nombre es:

Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno . Si No con area de m?
Tiene un galpén para pollos. S No
Tiene estanques piscicolas Si No

Otros ambientes

Presenta también una sala de informatica con computadores y videobeam.

En caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el rector
se compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje .

DOCUMENTACION DE MATRICULA 2023.

1. Todos Los aspirantes deben estar registrados en la plataforma del Sena SofiaPlus.
(www.senasofiaplus.edu.co).

2 fotos fondo blanco (pueden ser tomadas con el celular)

Copia del documento de identidad vigente ampliada al 150% y legible de los aspirantes.
Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social (pantallazo ADRES)
Formulario “Compromiso del aprendiz”

“Tratamiento datos basicos del menor” en caso de ser menor de 18 afos

oA wWN

7. Certificado de estudio (Minimo grado aprobado 9°) — la institucién puede aportar certificado
global donde hagan constar que los aspirantes cuentan con 9° aprobado.

la siguiente acta de socializacidn es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de sensibilizacién entre
la institucidn educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacion, pero se aclara que no es la decision definitiva por
parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacidn con la media.

CONCLUSIONES
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual

0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No.426

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN
CLEMENTE DEL MUNICIPIO DE TIERRALTA PERTENECIENTE AL CASCO URBANO (__) /RURAL (_x_).

CIUDAD Y FECHA: TIERRALTA 26/10/2022 HORA INICIO: HORA FIN: 12:00 PM
10:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: INSTITUCION DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
EDUCATIVA SAN CLEMENTE CENTRO
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Verificar ambientes de aprendizaje de la institucidn educativa para verificar si es potencialmente articulable.

e Socializar programas con aprendices grado 9

e Realizar taller de orientacién vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte de los
estudiantes.

e Definir nimero de cursos y programas que solicita la institucion educativa.

e Disponibilidad de docentes en la institucion segun el perfil del programa seleccionado.

e Compromiso del rector y/o institucién educativa ante secretaria de educacién de afiliar a ARL a los estudiantes
cuando estén realizando etapa practica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacion vocacional con
estudiantes grado 9.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucion Educativa es Nueva (__) /Antigua (_x_) en el proceso de articulacion con el
Sena regional Cordoba.

e Sellevd a cabo unareunidn con el Rector (_x_), / Coordinador (x), Docentes (x) /padres de Familia (x) de la Institucién
Educativa SAN CLEMENTE para verificar los ambientes de aprendizaje, donde se corrobora que cuenta con
conectividad a internet, asi mismo, se realizé un recorrido de forma virtual____ /presencial X.

e Se procedid a socializar los programas de formacién ofertados para la vigencia 2021 correspondiente al programa de
articulacion con la media doble titulacion.

e Sereunieron a los estudiantes de grado 9y se les dio una charla y taller de orientacidn vocacional sobre los programas
a escoger.

e Deacuerdo a la socializacién de los programas, se efectud la seleccidn del programa con la comunidad educativa asi:

Grado 9 (_1_) Programa PRODUCCION ACUICOLA con 34 estudiantes
Grado 9 (_2_) Programa SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICO con 34 estudiantes
Grado 9 (_3_) Programa PROMOTORIA AMBIENTAL con 34 estudiantes

Grado 9 (__) Programa con estudiantes

GD-F-007 V04
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e LaInstitucion Educativa Si_X_/ No__ tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles
con perfil para el programa solicitado.

Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:

Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es: URLEDYS HERNANDEZ
Un docente agrénomo cuyo nombre es:
Un docente veterinario cuyo nombre es:
Un docente acuicultor cuyo nombre es:
Un docente ambiental cuyo nombre es:
Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. Si__X_No ___ con area de 2000 m?
Tiene un galpdn para pollos. SiXNo__

Tiene estanques piscicolas SiXNo

Otros ambientes

Presenta también una sala de informdtica con 20 computadores y 3 video beam.

En caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el rector
se compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje.

DOCUMENTACION DE MATRICULA 2023.

1. Todos Los aspirantes deben estar registrados en la plataforma del Sena SofiaPlus.
(www.senasofiaplus.edu.co).

2 fotos fondo blanco (pueden ser tomadas con el celular)

Copia del documento de identidad vigente ampliada al 150% y legible de los aspirantes.
Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social (pantallazo ADRES)
Formulario “Compromiso del aprendiz”

“Tratamiento datos basicos del menor” en caso de ser menor de 18 afos

o Uk wnN

7. Certificado de estudio (Minimo grado aprobado 9°) — la institucion puede aportar certificado
global donde hagan constar que los aspirantes cuentan con 9° aprobado.

la siguiente acta de socializacidn es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de sensibilizacién entre
la institucién educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacién, pero se aclara que no es la decision definitiva por
parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacién con la media.

GD-F-007 V04
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CONCLUSIONES

La Institucion se comprometio a tener toda la documentacion lista para el inicio

de los programas ofertados.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Recoleccién de documentos de los
nuevos aprendices para el afio 2023 I.E SAN 26/10/2022
CLEMENTE

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 348

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACION — PROGRAMA
ARTICULACION CON LA MEDIA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
TIERRALTA, 04-0OCT-2022 09:00 am 11:30 am

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
I.LE. SAN CLEMENTE SENA CORDOBA — CENTRO AGROPECUARIO Y

DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

TEMA(S):

1. Entrega de Materiales de Formacion del Programa Articulacion con la media, a los aprendices de
la ficha No. 2521471 :

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar entrega de materiales a la formacién del programa PRODUCCION AGROPECUARIA
identificada con nimero de ficha No. 2521471

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo la hora, dia y lugar se firma la presente acta segin reunién de las partes: aprendices,
instructor y parte interesada interna y externa, con el fin de realizar la entrega de los materiales de
formacion de acuerdo con la informacién descrita a continuacién:

Codigo de la Ficha 2521471
Nombre del programa PRODUCCION AGROPECUARIA
Ubicacion de la Formacion I.E. SAN CLEMENTE - TIERRALTA
Nombre Instructor JOSE GABRIEL GUZMAN SANCHEZ
Identificacion del Instructor C.C. 10932981
Numero de Contacto 3006274318
Numero solicitud realizada o 348
Nombre Vocero de la ficha LEIDY LUZ TRONCOSO BELTRAN
N° de Documento (CC, Ti, DNI) T.1. 1073980852
Numero Contacto 3226030307

A continuacion, se lista los materiales de formacion dispuestos a entregar para el desarrollo de la
formacion:

UNIDAD DE
ESPECIFICACIONES MEDIDAD CANTIDAD

ALIMENTO CONCENTRADO POLLO INICIO X 40 KG. BULTOS 2
ALIMENTO CONCENTRADO POLLO ENGORDE X 40 KG. BULTOS 2
ANTIESTRES X 25 GR. SOBRE 2

VACUNA NEW CASTLE LA SOTA X 1000 DOSIS FRSACO 1

COMEDERO PARA AVES DE 5 KG. UNIDAD 1

BEBEDERO PARA AVES DE 5 LTS. UNIDAD 1
MALLA PLASTICA GALLINERA METRO 10
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AJi DULCE CRIOLLO (SEMILLA) SOBRE X 100 GR. 1
MAIZ AMARILLO ICA V109 (SEMILLA) KILO 1
PEPINO COHOMBRO (SEMILLA) ' GRAMO 3
BOLSA PARA VIVERO 6X8X100 PAQUETE 1
CAL AGRICOLA X 50 KG. BULTO - 1

TELA VERDE MALLA CORTINA METRO 6
SEMILLA DE BERENJENA GRAMO 3

Los materiales de formacién entregados son de uso exclusivo del proyecto formativo en el marco
del proceso enseiianza — aprendizaje.

Dada las circunstancias por la emergencia sanitaria y econdmica por el COVID19, las entregas de
estos materiales de formacion se realizan con el debido cumplimiento de las normas y protocolos
de bioseguridad dictadas por el Ministerio de Salud y acatados por el Entidad.

Descrito lo anterior, los aprendices y/o emprendedores se comprometen a:

- Hacer uso adecuado, racional, eficiente y eficaz de los materiales de formacion.

- Utilizar estos materiales de formacidon en el desarrollo de las competencias y cumplimiento
con los resultados de aprendizajes del programa, de manera conjunta, bajo la estricta
supervision y acompaiiamiento del instructor del area, por lo tanto, no seran sujeto de
particién o division entre los aprendices y/o emprendedores del programa.

- Reportar posibles inconvenientes con el uso de los materiales de formacion al Instructor
respectivo y/o al Coordinador Académico que lo considere.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE "~ FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Los materiales de formacién descritos a lo largo del cuerpo de esta acta fueron entregados y
recibidos a satisfaccion por las partes intervinientes y en constancia firman las partes:
Nota: deben firmar como minimo (Instructor, Aprendiz Vocero y 2 aprendices de la ficha)




REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 348 DEL DIA 04 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022

OBIETIVO (S) | Realizar entrega de materiales a la formacién del programa Produccién Agropecuaria, identificada con nimero de ficha: 2521471

N —— e TIPO DE VINCULACION EMPRESA/ . - CELULAR/
No-'  ApELLIDOS DOCUMENTO CARGO (INSTRUCTOR,  peoennencis| CORREOELECTRONICO o o R
APRENDIZ, OTRO)
1, JOSE GABRIEL C.C. 10932981 INSTRUCTOR CONTRATISTA | SENA/CABP jgabriel614@hotmail.com | 3006274318
GUZMAN SANCHEZ B
2. TATIANA C.C. 1041268745 INSTRUCTORA CONTRATISTA | SENA/CABP ftdoria@fca.edu.co 3215261926
DORIA PEREZ
3. | RAFAEL GUSTAVO C.C. 78698994 RECTOR IE.SAN |ee_22380700198101@sed | 3112920 7
VALVERDE THOMAS CLEMENTE |cordoba.gov.co é /
4. LEIDY LUZ T.I. 1073980852 APRENDIZ VOCERA IE.SAN _|Libisbeltran12@gmail.com | 3226030307
TRONCOSO BELTRAN CLEMENTE
5. JAILY ROBERT T.I. 1073981405 APRENDIZ I.E. SAN 3233849380 | |
ESPINOZA MENDEZ CLEMENTE JCMZ“/ EPndda
6. EMEIDYS T.I. 1071431806 APRENDIZ I.E. SAN 3145769166 | ey S

CASTRO CASTRO CLEMENTE (oSt




ACTA No. 419

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACION — PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
VALENCIA, 26/10/2022 09:00 am 11:30 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
I.E. VILLANUEVA — VALENCIA CENTRO

SENA CORDOBA — CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA
EL PORVENIR

TEMA (S):
1. Entrega de Materiales de Formacion del PROGRAMA Articulacién con la media, a los aprendices

de la ficha 2520424

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar entrega de materiales a la formacién del programa produccion agropecuaria, identificada
con numero de ficha: 2520424

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo la hora, dia y lugar se firma |a presente acta segun reunion de las partes: aprendices,
instructor y parte interesada interna y externa, con el fin de realizar la entrega de los materiales
de formacion de acuerdo con la informacion descrita a continuacion:

Cadigo de la Ficha 2520424
Nombre del programa PRDODUCCION AGROPECUARIA
Ubicacion de la Formacion CORREGIMIENTO DE VILLANUEVA - VALENCIA
Nombre Instructor TATIANA DORIA PEREZ
Identificacion del Instructor 1041268745
Numero de Contacto 3215261926
Numero solicitud realizada 419
Nombre Vocero de la ficha DANIELA WILCHES MESTRA
N“de Documento (CC, Tl, DNI) 1073984421
Numero Contacto 3127542210

A continuacién, se lista los materiales de formacion dispuestos a entregar para el desarrollo de la
formacion:

UNIDAD DE

ESPECIFICACIONES MEDIDAD CANTIDAD
ALIMENTO CONCENTRADO POLLO INICIO X 40KG BULTOS 2
ALIMENTO CONCENTRADO POLLO ENGORDE X 40 KG BULTOS 2
ANTIESTRES X 25 GR SOBRE 2
VACUNA NEW CASTLE LA SOTA X 1000 DOSIS FRASCO 1
COMEDEROS PARA AVES DE 5KG UNIDAD 1
BEBEDERO PARA AVES DE 5LTS UNIDAD 1
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MALLA PLASTICA GALLINERA METRO 10

AJT DULCE CRIOLLO (SEMILLA) X 10 GRAMOS 1
MAIZ AMARILLO ICA V109 (SEMILLA) KILO 1
PEPINO COHOMBRO (SEMILLA) GRAMOS 3
BOLSA PARA VIVERO (6X8X100) PAQUETE 1
CALAGRICOLA BULTO 1

TELA VERDE MALLA CORTINA METRO 6
SEMILLA DE BERENJENA GRAMOS 3

Los materiales de formacion entregados son de uso exclusivo del proyecto formativo en el marco
del proceso ensefianza - aprendizaje.

Dada las circunstancias por la emergencia sanitaria y econdmica por el COVID19, las entregas de
estos materiales de formacion se realizan con el debido cumplimiento de las normas y protocolos
de bioseguridad dictadas por el Ministerio de Salud y acatados por el Entidad.

Descrite lo anterior, los aprendices y/o emprendedores se comprometen a:

- Haceruso adecuado, racional, eficiente y eficaz de los materiales de formacion.

- Utilizar estos materiales de formacion en el desarrollo de las competencias y
cumplimiento con los resultados de aprendizajes del programa, de manera conjunta, bajo
Iz estricta supervision y acompafiamiento del instructor del area, por lo tanto, no seran
sujeto de particion o division entre los aprendices y/o emprendedores del programa.

- Reportar posibles inconvenientes con el uso de los materiales de formacion al Instructor
respectivo y/o al Coordinador Académico que lo considere.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Hacer buen Moto e tos poctar {9 (-10-10%
rY\Cl-\C.t‘ulp_y C\Q ‘Eormoc,to\'\ CHQtr\(_\nch

VI “28“5)

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Los materiales de formacion descritos a lo largo del cuerpo de esta acta fueron entregados y
recibidos a satisfaccion por las partes intervinientes y en constancia firman las partes:
Nota: deben firmar como minimo (Instructor, Aprendiz Vocero y 2 aprendices de la ficha)

wwwLsenanedu. Q
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 419 DEL DIA 26 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022

OBJETIVO (S) |Realizar entrega de materiales ala formacion del programa PRODUCCION AGROPECUARIA, identificada con
numero de ficha: 2520424

TIPO DE
NolNOMBRES Y DOCUMENT |VINCULACION EMPRESA/DEPE [CORREQO CELUAR/EX |-iomA
APELLIDOS 0 CARGO (INSTRUCTOR, NDENCIA ELECTRONICO T. SENA
APRENDIZ, OTRO)
1 [HERNANDO VILLEGAS|C.C. RECTOR |.E. hernavillegas@hotmail.com (3145579568 °
MORALES VILLANUEVA /& e
2 [TATIANA DORIA C.C. INSTRUCTOR _ |SENA/CAB.P.[doria@fca.educo  [321526192 [~/ 7
PEREZ 1041268745  CONTRATISTA 6 L ~g§
3 [DANIELA WILCHES  [T.L APRENDIZ VOCERO |LE. lichomest@gmail.com[312754221 o J
MESTRA 1073984421 VILLANUEVA 0 Weptole
4 IKATHERINE T.l. APRENDIZ 1.E. 313376509 |}/
SANDRITH LORA 1068813282 VILLANUEVA 9 }m} L,ér re
GOMEZ
5 [LEIDYS SOFIA T.l. APRENDIZ LE. 314597998
TORRES BOLANO 1068812998 VILLANUEVA 3 Le,ld ¥S
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B REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- DEL DiA 26 DEL MES DE OCTUBRE DEL 2022
OBJETIVO (S) |Realizar entrega de materiales a la formacion del programa Produccion Agropecuaria, identificada con numero de ficha:
2520522
TIPO DE
VINCULACION
NOMBRES Y No. CORREO CELULAR/EXT. | o onen
No. CARGO EMPRESA/DEPENDENCIA : .
APELLIDOS DOCUMENTO (INSTRUCTOR, ELECTRONICO SENA
APRENDIZ, OTRO) l Jr—-
1 [TATIANA DORIA C.C. INSTRUCTOR SENA/C.A.B.P. tdoria@fca.edu.c3215261926 ; =~ 2&})
PEREZ 1041268745 |CONTRATISTA (o] £
2 JGUILLERMO C.C. 7374955 |INSTRUCTOR SENA/C.A.B.P. durangolopezguil312676113 J NV
‘DURANGO LOPEZ CONTRATISTA lermo@gmail.co ‘ }_/
m <
3 INELBER ADOLFO [cc RECTOR I.E. CATALINO GULFO 3107481974 , -
DORIA ESCOBAR |/0907700 % {Zﬂf/l €
4 LUIS MIGUEL T.1. APRENDIZ VOCERO |I.LE. CATALINO GULFO 3023049753 [ f}
IRANDA 1068.808.093 @g‘v/
CARDENAS
5 NICOL SOFIA T.I. APRENDIZ |.E. CATALINO GULFO 3218221802 i %)
IRALDO 1137977549 | )\Mw[
ARDONA t
6 YURAIMA T.l. APRENDIZ I.E. CATALINO GULFO 1
EQS%LEEZS 1068818869 \{U(C\ LOY) A

WWW. S
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ACTA No. 420

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACION — PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
VALENCIA, 26/10/2022 9:00 AM 11:30 AM
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
I.E. CATALINO GULFO CENTRO

SENA CORDOBA — CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA
EL PORVENIR

TEMA (S):
1. Entrega de Materiales de Formacién del PROGRAMA Articulacién con la media, a los aprendices

de la ficha No. 2520522

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar entrega de materiales a la formacion del programa PRODUCCION AGROPECUARIA,
identificada con numero de ficha No. 2520522

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo la hora, dia y lugar se firma la presente acta seglin reunién de las partes: aprendices,
instructor y parte interesada interna y externa, con el fin de realizar la entrega de los materiales
de formacion de acuerdo con la informacidn descrita a continuacién:

Codigo de la Ficha 2520522
Nombre del programa PRODUCCION AGROPECUARIA
Ubicacién de la Formacién I.E. CATALINO GULFO - VALENCIA
Nombre Instructor TATIANA DORIA PEREZ
Identificacion del Instructor C.C. 1041268745
Numero de Contacto 3215261926
Numero solicitud realizada 420
Nombre Vocero de la ficha Luis Miguel Miranda Cardenas
N° de Documento (CC, TI, DNI) T.I. 1068.808.093
Numero Contacto 3023049753

A continuacidn, se lista los materiales de formacidn dispuestos a entregar para el desarrollo de la
formacidn:

UNIDAD DE
ESPECIFICACIONES MEDIDAD CANTIDAD
ALIMENTO CONCENTRADO POLLO INICIO X 40 KG BULTOS 2
ALIMENTO CONCENTRADO POLLO ENGORDE X 40 KG BULTOS 2
ANTIESTRES X 25 GR SOBRE 2
VACUNA NEW CASTLE LA SOTA X 1000 DOSIS FRASCO 1
COMEDEROS PARA AVES DE 5KG UNIDAD 1

GD-F-007 V.02
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f BEBEDERO PARA AVES DE 5LTS UNIDAD 1
MALLA PLASTICA GALLINERA METRO 10

AJi DULCE CRIOLLO (SEMILLA) X 10 GRAMOS 1

MAIZ AMARILLO ICA V109 (SEMILLA) KILO 1

PEPINO COHOMBRO (SEMILLA) GRAMOS 3

BOLSA PARA VIVERO (6X8X100) PAQUETE 1

CAL AGRICOLA BULTO 1

TELA VERDE MALLA CORTINA METRO 6

SEMILLA DE BERENJENA GRAMOS 3

Los materiales de formacién entregados son de uso exclusivo del proyecto formativo en el marco
del proceso ensefianza — aprendizaje.

Dada las circunstancias por la emergencia sanitaria y econémica por el COVID19, las entregas de
estos materiales de formacion se realizan con el debido cumplimiento de las normas y protocolos

de bioseguridad dictadas por el Ministerio de Salud y acatados por el Entidad.
Descrito lo anterior, los aprendices y/o emprendedores se comprometen a:

- Hacer uso adecuado, racional, eficiente y eficaz de los materiales de formacion.

Utilizar estos materiales de formacion en el desarrollo de las competencias y cumplimiento
con los resultados de aprendizajes del programa, de manera conjunta, bajo la estricta
supervisién y acompafnamiento del instructor del drea, por lo tanto, no seran sujeto de
particidn o division entre los aprendices y/o emprendedores del programa.

Reportar posibles inconvenientes con el uso de los materiales de formacién al Instructor
respectivo y/o al Coordinador Académico que lo considere.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Los materiales de formacion descritos a lo largo del cuerpo de esta acta fueron entregadosy
recibidos a satisfaccién por las partes intervinientes y en constancia firman las partes:
Nota: deben firmar como minimo (Instructor, Aprendiz Voceroy 2 aprendices de la ficha)

www.sena.edu.co
@O SENACOMUNica




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: TATIANA DORIA PEREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2521471 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA ESPECIES Y
VARIEDADES, LAS NORMAS TECNICAS, EXIGENCIAS DEL MERCADO Y POLITICA DE LA EMPRESA.

REGISTRAR Y REPORTAR LOS DATOS Y HECHOS PRESENTADOS DURANTE LOS PROCESOS DE LA PRECOSECHA, COSECHA Y
ACOPIO DEL PRODUCTO USANDO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE
LA EMPRESA.

SELECCIONAR EN EL LOTE LOS PRODUCTOS A COSECHAR TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS TECNICOS Y LAS
ESPECIFICACIONES DE MERCADO INDUSTRIAL O EN FRESCO POR VARIEDADES.

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAY
POLITICA DE LA EMPRESA.

16/11/22 8:00 Page 1 of 10



MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.
PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL

TIPO DE CULTIVO.

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REALIZAR Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO
DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS.

ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

OPERAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TECNICAMENTE SEGUN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA MANUALES Y
ORDEN DE TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2306696 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2520522 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA ESPECIES Y
VARIEDADES, LAS NORMAS TECNICAS, EXIGENCIAS DEL MERCADO Y POLITICA DE LA EMPRESA.

REGISTRAR Y REPORTAR LOS DATOS Y HECHOS PRESENTADOS DURANTE LOS PROCESOS DE LA PRECOSECHA, COSECHA Y
ACOPIO DEL PRODUCTO USANDO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE
LA EMPRESA.

SELECCIONAR EN EL LOTE LOS PRODUCTOS A COSECHAR TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS TECNICOS Y LAS
ESPECIFICACIONES DE MERCADO INDUSTRIAL O EN FRESCO POR VARIEDADES.

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICA Y
POLITICA DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.
PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL

TIPO DE CULTIVO.

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REALIZAR Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO
DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS.

ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

OPERAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TECNICAMENTE SEGUN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA MANUALES Y
ORDEN DE TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2286329 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA ESPECIES Y
VARIEDADES, LAS NORMAS TECNICAS, EXIGENCIAS DEL MERCADO Y POLITICA DE LA EMPRESA.

REGISTRAR Y REPORTAR LOS DATOS Y HECHOS PRESENTADOS DURANTE LOS PROCESOS DE LA PRECOSECHA, COSECHA Y
ACOPIO DEL PRODUCTO USANDO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE
LA EMPRESA.

SELECCIONAR EN EL LOTE LOS PRODUCTOS A COSECHAR TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS TECNICOS Y LAS
ESPECIFICACIONES DE MERCADO INDUSTRIAL O EN FRESCO POR VARIEDADES.

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICA Y
POLITICA DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.

16/11/22 8:00 Page 6 of 10



PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL
TIPO DE CULTIVO.

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REALIZAR Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO
DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS.

ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

OPERAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TECNICAMENTE SEGUN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA MANUALES Y
ORDEN DE TRABAJO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2520424 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA ESPECIES Y
VARIEDADES, LAS NORMAS TECNICAS, EXIGENCIAS DEL MERCADO Y POLITICA DE LA EMPRESA.

REGISTRAR Y REPORTAR LOS DATOS Y HECHOS PRESENTADOS DURANTE LOS PROCESOS DE LA PRECOSECHA, COSECHA'Y
ACOPIO DEL PRODUCTO USANDO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE
LA EMPRESA.

SELECCIONAR EN EL LOTE LOS PRODUCTOS A COSECHAR TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS TECNICOS Y LAS
ESPECIFICACIONES DE MERCADO INDUSTRIAL O EN FRESCO POR VARIEDADES.

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICA Y
POLITICA DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.
PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL

TIPO DE CULTIVO.

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REALIZAR Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO
DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS.

ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

OPERAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TECNICAMENTE SEGUN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA MANUALES Y
ORDEN DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: TATIANA DORIA PEREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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