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Doctora

BLANCA LUCIA CAMPO SANCHEZ
Directora Administrativa

LG,

ASUNTO: Remision de documentos.

Cordial saludo,

| ERRIT

De acuerdo al asunto en mencion me permito anexar los documentos para el pago parcial
a la ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE con NIT
900246964-6, representada legalmente por CARLOS ANDRES ASTUDILLO CLAVIJO,
identificado con cedula de ciudadania C.C. 94.507.827 de Cali Valle, quien ha venido
cumpliendo a satisfaccion con las actividades del Contrato de régimen especial (con
ofertas) No. RE-VALLE-ELCERRITO-0005-2022, CO1.PCCNTR.3934322 anexo los

siguientes documentos:

e Factura electronica de venta No. A 3064
Planilla de pago de seguridad social
Copia certificacion bancaria.

Plan de trabajo.

Informe de actividades con registro fotografico.
Acta de supervision

Certificacion de cumplimiento
* Documento de identidad del representante legal
e RUT

Agradezco la atencién a la presente.

{\

L RIA CA ROCHEZ
Directora Técnica
Secretaria de Educacion — Promocion del Deporte

Proyecté: Lina Maria Caicedo Trochez — Directora Téc.nc:&
Eiaboré. Maria del Pilar Casas Labrada- Auxiliar Administ-ativo
Reviso: Lina Maria Caicedo Trochez — Directora Tecmcac

RS T e

Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 ! Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952.
Postal: 763520,

Contactenos: contactenos@elcerrito-valle.qov.colwww.elccriito-valie.gov.co.

/

Cadigo



ASOCIACION PARAE
EMPRENDIMIENTO
SOCIAL SOSTENIBLE

ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE NIT
Actividad Econdmica Principal 9007

No somos Gran Contribuyente

No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA

L Factura Electrénica de Venta

Representacion Grafica

A - 3064

Habilitacion Numeracion de Facturacion Electronica
No. 18764039803165 de 18/11/2022 - 18/11/2023 autoriza A-3063 a A-3500

Tipo de Operacién
Fecha de Generacin
Fecha de Vencimiento

900246964  Forma de Pago

No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

DATOS DEL EMISOR

Estandar
18/11/2022 17:00
18/12/2022 00:00

Crédito 30 DIAS

Medio de Pago Consignacion bancaria
Moneda cop
DATOS DEL CLIENTE

Razén Social ASOCIACION PARA EL

EMPRENDIMIENTO SOCIAL

Razén Social

SOSTENIBLE
Nombre Comercial ESSOSTENIBLE Nombre Comercial
NIT 900246964 NIT
Obligacién IVA Obligacién
Email Essostenible2019@gmail.com Email
Teléfono 4064768 Teléfono
Direccién CR 6510159 Direccion

Ciudad, Depart.

CALI, VALLE DEL CAUCA (CO)

Ciudad, Depart.

MUNICIPIO DE CERRITO

800100533

IVA

alcaldia@elcerrito-valle.gov.co
2586694

CALLE 7 11-62

EL CERRITO, VALLE DEL CAUCA (CO)

No REF DESCRIPCION

CANT UM PRECIO

IMP SUBTOTAL TOTAL ITEM

1 214

Para la seleccién de baloncesto
masculino y femenino en el municipio de
Buenaventura por 4 dias para 36
personas , Para la seleccién de futbol sala
masculino y femenino en el municipio de
DAGUA por 4 dias para 27 personas, Para
la seleccion de ciclismo masculino y
femenino en el municipio de Cali por 1
dia para 16 personas

CUFE: f396aace0d00bc49c283b6921e28570

~ r e R LT T

56 94

$73,303.00 IVA19%

$4,104,988.00 $4,884,936.00

634561a1603cd1650083f693f5612f5fe33711ae68eed5ef67b67888b57a4c0%e
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ASOCIACION PARA EL

EMPRENDIMIENTO

SOCIAL SOSTENIBLE

Factura Electrénica de Venta

Representacién Gréfica

Habilitacién Numeracion de Facturacion Electronica

No. 18764039803165 de 18/11/2022 - 18/11/2023 autoriza A-3063 a A-3500

Tipo de Operacion
Fecha de Generacién
Fecha de Vencimiento

ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE NIT 900246964  Forma de Pago
Actividad Econémica Principal 9007
No somos Gran Contribuyente

No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA

No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

2 215
3 216
4 217
5 218

ALIMENTACION DESAYUNO: Huevo,

HARINAS: 2 porciones variadas (100g c/u).

Arroz, espagueti o pastas, lentejas,
frijoles, patatas, entre otros que se
coordinen con la supervision del
contrato. LEGUMBRE O VERDURAS: 1
porcién 100g. LIQUIDO: Gaseosa, jugo o
bebida lactea x 200 ml aprox. de marca
reconocida en el mercado ALMUERZO:
PROTEINA: 120g cocido o a la plancha.
(Res, Pollo, Cerdo o pescado) HARINAS: 2
porciones variadas (100g c/u). Arroz,
arroz con coco, espagueti o pastas,
lentejas, garbanzos, frijoles, patatas,
entre otros que se coordinen con la
supervision del contrato. LEGUMBRE O
VERDURAS: 1 porcién 100g. LIQUIDO:
Gaseosa, jugo o bebida lactea x 200 ml
aprox. de marca reconocida en el
mercado CENA: PROTEINA: 120g cocido o
a la plancha. (Res, Pollo, Cerdo o
pescado) HARINAS: 2 porciones variadas
(100g c/u). Arroz, arroz con coco,
espagueti o pastas, lentejas, garbanzos,
frijoles, patatas, entre otros que se
coordinen con |a supervision del
contrato. LEGUMBRE O VERDURAS: 1
porcidn 100g. LIQUIDO: Gaseosa, jugo o
bebida lactea x 200 ml aprox. de marca
reconocida en el mercado

REFRIGERIOS Minuta Patron: Harina de
120 gramos combinada con una proteina
(variada) Opciones: - Sanduche de jamén
Yy queso - Empanada de carne o pollo -
Pastel de carne o pollo - Pastel
Hojaldrado de Carne o pollo Bebidas
variadas Opciones: - Jugo de 200 cm3, en
empaque Doy Pack, varios sabores.
Marca reconocida en el mercado

para todas las selecciones participantes
en la fase regional y final para 13
delegaciones PAQUETES POR 30
UNIDADES

Uniforme Ajedrez camiseta inteligente
100% de poliester, sudadera en tela
compeosicion 100% poliéster full transfer)

CUFE: f396aace0d00bc49c283b6921e28570634.

-~ i o s

Medio de Pago
Moneda
554 94 $18,150.00
462 94 $7,059.00
21 94 $17,428.00
g $79,832.00

561a1603cd1650083f693f5612f5fe33711ae68eedSef67b67888b57a4c09e

Estandar

18/11/2022 17.00
18/12/2022 00:00
Crédito 30 DIAS
Consignacion bancaria
coep

VA 19% $10,054,867.00

IVA 19% $3,261,175.00
IVA 19% $365,982.00
IVA 19% $638,655.00

. - » e T e L

A - 3064

$11,965,292.00

$3,880,798.00

$435,519.00

$760,000.00



ASOCIACION PARA EL Factura Elerctrc’)nica de Venta A -3064

Representacién Grafica
EMPRENDIMIENTO el Numersdinde s i
SOCIAL SOSTENIBLE

Tipo de Operacion Estandar
Fecha de Generacién 18/11/2022 17:00
Fecha de Vencimiento 18/12/2022 00:00
ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE NIT 900246964  Forma de Pago Crédito 30 DIAS
Actividad Econdmica Principal 9007 Medio de Pago Consignacion bancaria
No somos Gran Contribuyente Moneda COP
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios
Uniforme de Atletismo (CAMISETA EN 13 94 $63,866.00 IVA 19% $830,252.00 $988,000.00
POLIESTER Y PANTALONETA EN LICRA
material sintetico en licra,
rapidaevacuacion de liquidos, disefio y
logos en full transfer).
spikes de atletismo 13 94 $151,261.00 IVA19% $1,966,387.00 $2,340,000.00
Uniforme de baloncesto masculino y 2 94 $609,244.00 IVA19% $1,218,487.00 $1,450,000.00

femenino Camiseta en tela inteligente
(Poliester 100%, peso 150gr/m2,
elongacion entre 10% y 20% a lo largo).
Disefio y logos full transfer con
tecnologia digital. Pantaloneta en tela
(tejido plano composicion 100% poliester
peso 112+/-3 g/m2 con repelencia al agua
W/R) con disefios y logos de full transfer
con tecnologia digital

Uniforme de Futbol masculino 1 94 $609,274.00 IVA 19% $609,274.00 $725,036.00
Camiseta en tela inteligente (Poliester

100%, peso 150gr/m2, elongacion entre
10% y 20% a lo largo). Disefio y logos full
transfer con tecnologia digital.
Pantaloneta en tela (tejido plano
composicion 100% poliester peso 112+/-3
g/m2 con repelencia al agua W/R) con
disefios y logos de full transfer con
tecnologia digital

Uniforme de futbol sala masculino y 1 94 $533,613.00 VA 19% $533,613.00 $635,000.00
femenino Camiseta en tela

inteligente(Poliester 100%, peso
150gr/m2, elongacion entre 10% y 20% a
lo largo). Disefio y logos full transfer con
tecnologia digital. Pantaloneta en tela
(tejido plano composicion 100% poliester
peso 112+/-3 g/m2 con repelencia al agua
WI/R) con disefios y logos de full transfer
con tecnologia digital

Uniforme de paraatletismo masculino y 10 94 $74,370.00 IVA19% $743,698.00 $885,000.00
femenino(CAMISETA EN POLIESTER ¥

PANTALONETA EN LICRA material
sintetico en licra, rapidaevacuacion de
liguidos, disefio y logos en full transfer).

Uniforme de Patinaje masculinoy 13 94 $96,639.00 IVA19% $1,256,302.00 $1,495,000.00
femenino (manga larga, pierna corta, full

transfer, cremallera invisible,
reduccionelastica)

Ruedas para patin 13 94 $546,218.00 IVA 19% $7,100,840.00 $8,450,000.00

CUFE: f396aace0d00bc49c283b6921e28570634561a1603cd1650083f693f5612f5fe33711ae68eed5ef67b67888b57a4c09e
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ASOCIACION PARA EL Factura Electrénica de Venta A - 3064
EMPRENDIMIENTO st enonmeme
SOCIAL SOSTENIBLE .

Tipo de Operacién Estandar

Fecha de Generacion 18/11/2022 17:00

Fecha de Vencimiento 18/12/2022 00:00
ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE NIT 900246964  Forma de Pago Crédito 30 DIAS
Actividad Econémica Principal 9007 Medio de Pago Consignacion bancaria
No somos Gran Contribuyente Moneda cop
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

FIRMA EMISOR FIRMA CLIENTE

CUFE: f396aace0d00bc49c283b6921e28570634561a1603cd1650083f6935612f5fe33711ae68eed5ef67b67888b57a4c0%e
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Grupo Bancolombia Clasificacién — Interna

»

BANCOLOMBIA S A Fstablecimiento Sancano

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE coLOMBlA

o]
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>

,l:,»l Vo)

-
Bancolombla

Cali, 06 De octubre 2022

Sefiores:
A QUIEN PUEDA INTERESAR
Cali.

Cordial saludo,

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO
SOCIAL 'SOSTENIBLE identificada con NIT. 900.246.964, a la fecha de expedlcmn de esta
certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Nombre Producto No Producto Fecha Apertura ~ Estado
Cuenta Ahorros - 829-000089-87 06/10/2022 * Activa

El manejo de este producto es adecuado y respondaa las condiciones y compromisos adquiridos
con BANCOLOMBIA.

Estamos a su disposicion para confirmara antenor mformacron en el teléfono 4850573 ext.
231 de Cali, o en nuestra sucursal Umcentro Uubicada en la Carrera 100 No. 5-169 Local
432. ¥

b v

Atentamente,

HAROLD SOLIS BAHAMON
ASESOR PYME

Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
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Social Sostenible

METODOLOGIA

ABPECTOS A REALIZAR

HOSPEDAJE

Identificacidn de los hoteles cercanos al escenano de competencia.

Realizacin de la reserva y el respectivo pago para el hospedaje de la delegacion.

Validacion de las condiciones del hotel

Acomodacion de la delegacion de El Cerrito en el hotel

Entrega de los soportes de pago de la actividad

ALIMENTACION

Igentificacion de los proveedores en cada municipio para realizar el pedido de almuerzos.

Identificacién de cadena de produccién de proveedores.

Realizacion del pedido y el respectivo pago de la alimentacion de la delegacion

Entrega de los alimentos a la delegacion en el horario establecido con el supervisor

Reaiizacion del registro fotografico

REFRIGERIOS

Identificacién de los proveedores en cada municipio para realizar el pedide de los refrigerios

Realizacion del pedido y el respectivo pago de la alimentacién de Ia delegacion

Entrega de los alimentos a la delegacion en el horario establecido con el supervisor

Realizacién del registro fotogréfico.

HIDRATACION (Bolsas de agua y bebida energética hidratante)

Identificacion de los proveedores en cada municipio para realizar el pedido de la hidratacion

Realizacién dei pedido y el respectivo pago de ia hidratacién de la delegacion,

Entrega de !a hidratacion a la delegacion en el horaric establecido con el supervisor

Realizacién del registro fotografico

IMPLEMENTOS DEPORTIVOS REGLAMENTARIOS (Uniformes y

identificacidn de proveedores para la compra de los implementos idéneocs para laparticipacién en los Juegos
Departamentales.

Realizacién del pedido y la correspondiente compra de la implementacion.

accesorios deportivos)
Entrega al supervisor del proyecto la implementacién deportiva.
Firma de acta de entrega
Saolicitud de la poliza por parte de la Empresa
POLIZA

Entrega de la pdiiza al supenvisor y respectiva socializacion para hacerla efectiva en caso de necesitarla,

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO (Coordinador deportivo, 2 fisioterapeutas, 2
paramédicos, 4 auxiliares logisticos)

Hoja de vida del aspirante y socializacion con el supervisor.

Aprobacién por parte del supervisor

Contratacion y socializacién de las actividades a llevar a cabo

Acompanamiento por parte del equipo a la gacion en sus actividades de acuerdo al cronograma

Entrega de informe de actmdades
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PROCESO COMPETITIVO

RE-VALLE-ELCERRITO-0005-2022 CONTRATO DE REGI
ESPECIAL (ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA
IDONEIDAD - ESAL)

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES N° 1.

CARLOS ANDRES ASTUDILLO CLAVIJO, identificado con C.C 94.507.827 de
Cali (Valle) en calidad de representante legal de la ASOCIACION PARA EL
EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE con NIT. 900246964-6, me permito
presentar el segundo informe de ejecucion de actividades del contrato No.RE-
VALLE-ELCERRITO-0005-2022, modalidad de seleccién REGIMEN ESPECIAL
(CON OFERTAS), el cual tiene como OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS PARA CONTAR CON EL
APOYO OPERATIVO Y LOGISTICO PARA LA PARTICIPACION DE LOS
DEPORTISTAS DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL CAUCA EN LOS
ZONALES CLASIFICATORIOS Y XXl JUEGOS DEPORTIVOS DEL
DEPARTAMENTO Y LOS Vi PARADEPARTAMENTALES Y
SORDODEPARTAMENTALES DEL VALLE DEL CAUCA CALI 2022”, en la
vigencia de los corrientes asi

IDENTIFICACION

CONTRATO: RE-VALLE-ELCERRITO-0005-2022.

CONTRATANTE: ALCALDIA EL CERRITO NIT:800.100.533-5

CONTRATISTA: ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL
SOSTENIBLE

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, FINANCIEROS Y
ADMINISTRATIVOS PARA CONTAR CON EL APOYO OPERATIVO Y
LOGISTICO PARA LA PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS DEL
MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL CAUCA EN LOS ZONALES
CLASIFICATORIOS Y XXIlIl JUEGOS DEPORTIVOS DEL DEPARTAMENTO Y
LOS VI PARADEPARTAMENTALES Y SORDODEPARTAMENTALES DEL
VALLE DEL CAUCA CALI 2022".
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Social Sostenible

FECHA: | 11 de octubre de 2022 MES DE ENTREGA: | Octubre
QUIEN ENTREGA: [ ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE- ESS

EMPRESA QUE | MUNICIPIO EL CERRITO
RECIBE: | No. De CONTRATOQ: RE-VALLE-ELCERRITO-0005-2022
QUIEN RECIBE: | Lina Maria Caicedo Trochez

OBSERVACIONES:
CALIFICACION: R= REGULAR B= BUENO E= EXCELENTE
) CAN | CALIFICACION
ITEM ARTICULO/ SERVICIO TIDA OBSERVACION

D R | B |E

Spikes de atletismo 13 P M

Ruedas para patin i 13

|

| * L
Bicicletas de pista maquinas ultra-ligeras de 7 y

8.5 kg con batallas cortas, angulos cerrados vy 2

manillares de carreras muy curvados para agilizar K .

el manejo. \

Muflequeras de levantamiento de pesas Largo x F\)
Ancho: 40 cm x 5 cm Materiales: Poliéster, Velcro 22 D( \
Cinturones de levantamiento de pesas En Cuero

11,5 Cm De Ancho 22 « ' \ 3
(Dobokt) uniforme de taekwondo 10 p. & -

Protector de antebrazo para taekwondo 10 o5 S

Empeineras electrénicas 5 '

Guantes para taekwondo 10 48

Protector genital masculino 5 b

Protector genital femenino 5 X

protectores Bucal en latex 10 ¢

Botas para baloncesto, Material exterior

Malla/Sintético Material interior Textil Material 6 B (
exterior de suela Sintético Color Negro-Blanco X & \ \
Actividad Basketball.

Botas para levantamiento de pesas sintético

importado no aplicable suela de goma zapato de
levantamiento de peso con ajuste estandar para AL |
una mejor estabilidad y flexibilidad en el antepié | 19

parte  superior de nailon ripstop con
superposiciones ligeras cierre de cordones con |

~

I\




N

Social Scs bie

correa ajustable en el empeine.

Botas de boxeo Suela de Goma Zapatos de
boxeo disefiados para la agilidad en el anillo
Peso: 11 onzas Transpirabilidad y estabilidad:
parte superior de malla de una sola capa con 6
ondas en el antepié para mayor estabilidad bt
Amortiguacion ligera: la entresuela de EVA ofrece
una comodidad duradera y absorbente de pasos
Suela Adiwear que ofrece lo ultimo en durabilidad
de alto uso.

Zapato para futbol sala utilizan suelas de caucho
planas con estrias sin tacos. que proporcione un

agarre excelente, que no permita el deslizamiento 12 7[
del pie y contribuya a mejorar el movimiento y la

traccion

Rodilleras de voleibol Eva,Polyester,Rubber 12 <

Pdliza | Poliza acorde a la descripcion establecida en el | 136 )( \ A
estudio previo -
FIRMA DE QUIEN RECIBE M&Mﬁ

FIRMA DE QUIEN ENTREGA \
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Social Sostenible

QUIEN ENTREGA:

e

N

FECHA: | 11 de octubre de 2022 ' MES DE ENTREGA: ‘ Octubre

ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE- ESS

EMPRESA QUE | MUNICIPIO EL CERRITO
RECIBE: | No. De CONTRATO: RE-VALLE-ELCERRITO-0005-2022

QUIEN RECIBE:

OBSERVACIONES:

iITEM

Imple
mento
s
deporti
vos
Regla
mentar
ios

Lina Maria Caicedo Trochez - Supervisora

CALIFICACION: R= REGULARB= BUENO E= EXCELENTE

ARTICULO/ SERVICIO

Uniforme de  Atletismo (CAMISETA EN
POLIESTER Y PANTALONETA EN LICRA
material sintético en licra, rapida evacuacion de
liquidos, disefio y logos en full transfer)

Uniforme de baloncesto masculino y femenino
Camiseta en tela inteligente (Poliéster 100%,
peso 150gr/m2, elongacién entre 10% y 20% a lo
largo). Disefio y logos full transfer con tecnologia
digital. Pantaloneta en tela (tejido plano
composicion 100% poliéster peso 112+/-3 g/m2
con repelencia al agua W/R) con disefios y logos
de full transfer con tecnologia digital

Uniforme de Futbol masculino Camiseta en tela
inteligente (Poliéster 100%, peso 150gr/m2,
elongacion entre 10% y 20% a lo largo). Disefio y
logos full transfer con tecnologia digital.
Pantaloneta en tela (tejido plano composicidn
100% poliéster peso 112+/-3 g/m2 con repelencia
al agua W/R) con disefios y logos de full transfer
con tecnologia digital

Uniforme de futbol sala masculino y femenino
Camiseta en tela inteligente (Poliéster 100%,
peso 150gr/m2, elongacién entre 10% y 20% a lo
largo). Disefio y logos full transfer con tecnologia
digital. Pantaloneta en tela (tejido plano
composicion 100% poliéster peso 112+/-3 g/m2
con repelencia al agua W/R) con disefios y logos
de full transfer con tecnologia digital

CAN CALIFICACION

TIDA R B £ OBSERVACION
D

: X ksl
. o T

’ « Yl i
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Social Sostenible

Uniforme de para atletismo masculino y femenino
(CAMISETA EN POLIESTER Y PANTALONETA

EN LICRA material sintético en licra, rapida 10 »

evacuacion de liquidos, disefio y logos en full D{ m&
transfer). |

Uniforme de Patinaje masculino y femenino

(manga larga, pierna corta, full transfer, ~ m
cremallera invisible, reduccion elastica) 13 '

Uniforme de voleibol masculino y femenino
Camiseta en tela inteligente (Poliester 100%, 36
peso 150gr/m2, elongacién entre 10% y 20% a lo
largo). Diseflo y logos full transfer con tecnologia

digital. Pantaloneta en tela (tejido plano
composicion 100% poliéster peso 112+/-3 g/m?2 X ),
con repelencia al agua W/R) con disefios y logos

de full transfer con tecnologia digital
Uniforme baile deportivo (Camisa, chaleco sin

estampados, ni texturas o rayas corbata, calzado 35

con suela de carnaza y tacon cubano para la L § ﬁ@ ; E }
dama, no se permiten pantalones, vestido con .

decoracion).

Uniforme de beisbol (Los jerseys de beéisbol,
hechos de poliéster Las remeras (chaquetas), 12
pantalones, zapatillas, medias, gorras)

Uniforme de boccia

Uniforme de boxeo pantaloneta y camiseta ropa
deportiva 100% poliéster. 6

Uniforme de ciclismo 16 de pista enterizo y 16 de

ruta pantalén 80% poliéster y 20% licra con 32

tirantas, tela transpirable, camiseta 100% X %
poliester, banda en gel, cierre en frente con

cremallera, full transfer)

Bicicletas de pista maquinas ultra-ligeras de 7 y

8.5 kg con batallas cortas, angulos cerrados y 2 \

manillares de carreras muy curvados para agilizar X

el manejo.

Uniforme de levantamiento  de pesas

(confeccionada en licra full transfer) 19 4 §§ : ‘ é :ﬁa )

Uniforme para powerlifting (confeccionada en
licra full transfer) 4

(Dobokt) uniforme de taekwondo 10

Botas para baloncesto, Material exterior
Malla/Sintético Material interior Texti Material 6
exterior de suela Sintético Color Negro-Blanco
Actividad Basketball.
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Botas para levantamiento de pesas sintético
importado no aplicable suela de goma zapato de
levantamiento de peso con ajuste estandar para
una mejor estabilidad y flexibilidad en el antepié 19 \1
parte  superior de nailon ripstop con

superposiciones ligeras cierre de cordones con
correa ajustable en el empeine.

Botas de boxeo Suela de Goma Zapatos de
boxeo diseflados para la agilidad en el anillo

Peso: 11 onzas Transpirabilidad y estabilidad:

parte superior de malla de una sola capa con 6
ondas en el antepi¢é para mayor estabilidad
Amortiguacion ligera: la entresuela de EVA ofrece

una comodidad duradera y absorbente de pasos
Suela Adiwear que ofrece lo Gltimo en durabilidad

de alto uso.

Zapato para futbol sala utilizan suelas de caucho
planas con estrias sin tacos, que proporcione un
agarre excelente, que no permita el deslizamiento 12
del pie y contribuya a mejorar el movimiento y la

traccion =X
Rodilleras de voleibol Eva, Polyester, Rubber 12 / \
FIRMA DE QUIEN RECIBE \\AR\

FIRMA DE QUIEN ENTREGA ?fﬁlﬂl@:[\,ﬁcf\ﬂl MA)
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Social Sostenibie \

FECHA: | 30 de octubre de 2022 MES DE ENTREGA: | Octubre
QUIEN ENTREGA: | ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE- ESS

EMPRESA QUE | MUNICIPIO EL CERRITO
RECIBE: | No. De CONTRATO: RE-VALLE-ELCERRITO-0005-2022
QUIEN RECIBE: | Lina Maria Caicedo Trochez

OBSERVACIONES:

CALIFICACION: R= REGULAR B= BUENO E= EXCELENTE
_ o CAN | CALIFICACION |
ITEM ARTICULO/ SERVICIO TIDA R B £ OBSERVACION

D

i Para la seleccién de baloncesto masculino vy
2 femenino en el municipio de Buenaventura por 4 dias | 36 ‘ R\t ‘
é para 36 personas b M\\M\\\M\
a Para la seleccion de futbol sala masculino y = o
o femenino en el municipio de DAGUA por 4 dias para | 20 N
* 27 personas

Para la selecciéon de ajedrez masculino y femenino

en el municipio de Cali por 2 dias solo almuerzo para | 20

diez personas. - ‘ SA

Para la seleccion de Atletismo masculino y femenino

en el municipio de Cali por 2 dias solo almuerzo para | 30 = [ n
- ALY |

quince personas.
) |

"
X
Para la seleccion de baloncesto masculino y
femenino en el municipio de Buenaventura por 4 | 210 )(
dias. o
Para la seleccion de Futbol masculino en el
municipio de Florida por 2 dias solo almuerzo para 60 )(
v 4

ALIMENTACION

treinta personas.

Para la seleccion de futbol sala masculino y
femenino en el municipio de Dagua por 4 dias (72 | 132
desayunos, 72 almuerzos y 68 cenas).




Para la seleccion de paraatletismo masculino vy
femenino en el municipio de Cali por 1 dia solo
almuerzo para doce personas.

12

Para la seleccion de Patinaje masculino y femenino
en el municipio de Cali por 2 dias solo almuerzo para
15 personas.

30

Para la seleccion de voleibol masculino y femenino
en los municipios de candelaria y pradera por 2 dias
solo almuerzo para treinta personas.

60

REFRIGERIOS

Para la seleccion de ajedrez masculino y femenino
en el municipio de Cali por 2 dias para diez
personas.

20

Para la seleccion de Atletismo masculino y femenino
en el municipio de Cali por 2 dias para quince
personas.

30

Para la seleccion de baloncesto masculino vy
femenino en el municipio de Buenaventura por 4 dias
para 79 personas.

150

Para la seleccion de Futbol masculino en el
municipio de Florida por 2 dias para treinta personas

60

Para la seleccion de futbol sala masculino vy
femenino en el municipio de Dagua por 4 dias para
62 personas

100

Para la seleccion de paraatletismo masculino y
femenino en el municipio de Cali por 1 dia para doce
personas

12

Para la seleccion de Patinaje masculino y femenino
en el municipio de Cali por 2 dias para 15 personas

30

Para la seleccién de voleibol masculino y femenino
en los municipios de candelaria y pradera por 2 dias
para treinta personas.

60

HIDRATACION

Para la seleccién de ajedrez masculino y femenino
en el municipio de Cali para dos dias de
competencia.

XX

Para la seleccion de Atletismo masculino y femenino
en el municipio de Cali para dos dias de
competencia.

Para la seleccién de baloncesto masculino vy
femenino en el municipio de Buenaventura para
cuatro dias de competencia.

n

Para la seleccion de Futbol masculino en el
municipio de Florida para cuatro dias de
competencia.

Para la seleccion de futbol sala masculino vy
femenino en el municipio de Dagua para cuatro dias
de competencia

Para la seleccion de paraatletismo masculino y
femenino en el municipio de Cali por 1 dia.

XK A x|~
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Para la seleccion de Patinaje masculino y femenino %
en el municipio de Cali para dos dias de | 1 )(
competencia. )

Para la seleccion de voleibol masculino y femenino _
en los municipios de candelaria y pradera para dos 2 y
dias de competencia. . ‘ ' |

FIRMA DE QUIEN RECIBE m\&\m

FIRMA DE QUIEN ENTREGA
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Social Sostenible

LY
EJECUCION DE ACTIVIDADES \
Se realiza la entrega de los siguientes requerimientos segun lo establecido e el contrato,
dentro de los cuales se describen los elementos asi: e N
ITEM | REQUERIMIE | CANTID REGISTRO FOTOGRAFICO
M NTO AD

Durante el desarrollo del evento, se contraté el servicio de hospedaje Para la seleccion
de baloncesto masculino y femenino en el municipio de Buenaventura por 4 dias para
36 personas, Para la seleccién de futbol sala masculino y femenino en el municipio de
DAGUA por 4 dias para 27 personas, Para la seleccién de ciclismo masculino y
femenino en el municipio de Cali por 1 dia para 16 personas.

1 Hospedaje 56

W |

Contamos con la alimentacion de acuerdo a la minuta patrén: ALIMENTACION
DESAYUNO: Huevo, HARINAS: 2 porciones variadas (100g c/u). Arroz, espagueti o
pastas, lentejas, frijoles, patatas, entre otros que se coordinen con la supervisién del
contrato. LEGUMBRE O VERDURAS: 1 porcién 100g. LIQUIDO: Gaseosa, jugo o
bebida lactea x 200 ml aprox. de marca reconocida en el mercado ALMUERZO:
PROTEINA: 120g cocido o a la plancha. (Res, Pollo, Cerdo o pescado) HARINAS: 2
porciones variadas (100g c/u). Arroz, arroz con coco, espagueti o pastas, lentejas,
2 | Alimentacion 554 garbanzos, frijoles, patatas, entre otros que se coordinen con la supervision del
contrato. LEGUMBRE O VERDURAS: 1 porcién 100g. LIQUIDO: Gaseosa, jugo o
bebida lactea x 200 ml aprox. de marca reconocida en el mercado CENA: PROTEINA:
120g cocido o a la plancha. (Res, Pollo, Cerdo o pescado) HARINAS: 2 porciones
variadas (100g c/u). Arroz, arroz con coco, espagueti o pastas, lentejas, garbanzos,
frijoles, patatas, entre otros que se coordinen con la supervision de
LEGUMBRE O VERDURAS: 1 porcién 100g. LIQUIDO: Gaseosa, jugo
X 200 ml aprox. de marca reconocida en el mercado
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Social Sostenible

Minuta Patrén: Harina de 120 gramos combinada con una proteina (variada) Opciones:
- Sanduche de jamon y queso - Empanada de carne o polio - Pastel de came o pollo -
Pastel Hojaldrado de Carne o pollo Bebidas variadas Opciones: - Jugo de 200 cm3, en
empaque Doy Pack, varios sabores. Marca reconocida en el me[cado.

3 Refrigerios 462

Bolsa agua potable tratada de 350ml (para deportistas, cuerpo técnico) PAQUETES
POR 30 UNIDADES

4 Hidratacion 21
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8 Uniforme Ajedrez camiseta inteligente 100% de poliester, sudadera en tela
composicion 100% poliester full transfer)
13 Uniforme de Atletismo (CAMISETA EN POLIESTER Y PANTALONETA EN LICRA

material sintetico en licra, rapidaevacuacion de liquidos, disefio y logos en full transfer)
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13

spikes de atletismo
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2 Divisas
por 18
unidades

Uniforme de baloncesto masculino y femenino Camiseta en tela inteligente (Poliester
100%, peso 150gr/m2, elongacion entre 10% y 20% a lo largo). Disefio y logos full
transfer con tecnologia digital. Pantaloneta en tela (tejido plano composicion 100%

poliester peso 112+/-3 g/m2 con repelencia al agua W/R) con disefios y logos de full
transfer con tecnologia digital
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Divisa | Uniforme de Futbol masculino Camiseta en tela inteligente (Poliester 100%, peso
por28 | 150gr/m2, elongacion entre 10% y 20% a lo largo). Disefio y logos full transfer con
unidades

tecnologia digital. Pantaloneta en tela (tejido plano composicion 100% poliester peso
112+/-3 g/m2 con repelencia al agua W/R) con disefios y logos de full transfer con
tecnologia digital
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Social Sostenible o I

Uniforme de futbol sala masculino y femenino Camiseta en tela inteligente(Poliester
o 100%, peso 150gr/m2, elongacion entre 10% y 20% a lo largo). Disefio y logos full
9 Divisa | transfer con tecnologia digital. Pantaloneta en tela (tejido plano composicion 100%

poF 18 | poliester peso 112+/-3 g/m2 con repelencia al agua W/R) con disefios y logos de full
unidades | transfer con tecnologia digital2

Uniforme de paraatletismo masculino y femenino(CAMISETA EN POLIESTER Y
PANTALONETA EN LICRA material sintetico en licra, rapidaevacuacion de liquidos,
10 10 disefio y logos en full transfer).




Social Sostenible

13

Uniforme de Patinaje masculino y femenino (manga larga, piema corta, full transfer,
cremallera invisible, reduccidn elastica)
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12 13 Ruedas para patin




=2 NN N

Sbéial"Sorsht'elh ilbié \ P s

2 Divisas | Uniforme de voleibol masculino y femenino Camiseta en tela inteligente (Poliester

por 18 | 100%, peso 150gr/m2, elongacion entre 10% y 20% a lo largo). Disefio y logos full
13 unidades | transfer con tecnologia digital. Pantaloneta en tela (tejido plano composicion 100%
poliester peso 112+/-3 g/m2 con repelencia al agua W/R) con disefios y logos de full
transfer con tecnologia digital.

Uniforme baile deportivo (Camisa, chaleco sin estampados, ni texturas _0_rayas,

- E . 4
S ] E R corbata, calzado con suela de camaza y tacén cubano para la dama, no se pemiten
E‘ £ 8 8 o 1 pantalones, vestido con decoracién).
= o0 >




Social Sostenible

35
14
15
12 Uniforme de beisbol (Los jerseys de béisbol, hechos de poliéster Las remeras
(chaquetas), pantalones, zapatillas, medias, gorras)
16
Uniforme de boccia
3
17




Social Sostenible

18

Uniforme de boxeo pantaloneta y camiseta ropa deportiva 100% poliester




Social Sostenible

Uniforme de ciclismo 16 de pista enterizo y 16 de ruta pantalon 80% poliester y 20%
licra con tirantas, tela transpirable, camiseta 100% poliester, banda en gel, cierre en
frente con cremallera, full transfer)
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20

Bicicletas de pista maquinas ultra—ligeras de 7 y 8.5 kg con batallas cortas, angulos
cerrados y manillares de carreras muy curvados para agilizar el manejo.

19
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Mufiequeras de levantamiento de pesas Largo x Ancho: 40 cm x 5 cm Materiales:
Poliéster,Velcro
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Social Sostenible

Uniforme parapowerlifting (confeccionada en licra full transfer)

2L »
- -
qh.-' v r
B .juv.. .
i ¥ 2 .‘..im.}g‘.m;”. Ve

B T, 4

I
va¥a'
1,k

b 4
4.".7‘...’ .

-

s YaYaYaAYa A" a .
o sYATAVAVAVAYLY iy |, ¢

gy .4»:1?4&1}4)1 ¥

-

(dobokt) uniforme de taekwondo

10

24

25
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26

10

Protector de antebrazo para taekwondo
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27

Empeineras electrénicas

28

10

Protector genital masculino
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30

Protector genital femenino

S o

protectores Bucal en latex
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Social Sostenible

10

3

Botas para baloncesto, Material exterior Malla/Sintético Material interior Textil Material
exterior de suela Sintético Color Negro-Blanco Actividad Basketball.

32
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33 19 Botas para levantamiento de pesas sintético importado no aplicable suela de goma
zapato de levantamiento de peso con ajuste estandar para una mejor estabilidad y
flexibilidad en el antepié parte superior de nailon ripstop con superposiciones ligeras
cierre de cordones con correa ajustable en el empeine. programada.

34 6 Botas de boxeo Suela de Goma Zapatos de boxeo disefiados para la agilidad en el
anillo Peso: 11 onzas Transpirabilidad y estabilidad: parte superior de malla de una
sola capa con ondas en el antepié para mayor estabilidad Amortiguacién ligera: la
entresuela de EVA ofrece una comodidad duradera y absorbente de pasos Suela
Adiwear que ofrece lo Gltimo en durabilidad de alto uso.
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35 12 Zapato para futbol sala utilizan suelas de caucho planas con estrias sin tacos, que
proporcione un agarre excelente, que no permita el deslizamiento del pie y contribuya
a mejorar el movimiento y la traccion.

36 12 Rodilleras de voleibol Eva, Polyester, Rubber
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37 | Pdliza 378 Pdliza acorde a la descripcion establecida en el estudio previo
Irqarade Soldariy =
e - . _ e =
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ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO LOGISTICO

ITEM | REQUERIMIEN | CANTIDA REGISTRO FOTOGRAFICO
TO D

Encargado de organizar las actividades, planificar los horarios y elaborar lo:
cronogramas, evaluar los resultados, Para fase municipal Requisitos: Bachiller o
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Social Sostenible e W
1 Coordinador 1
Deportivo
2 Fisioterapeuta 2




Social Sostenible

AN N\ N\

3 Paramédicos

Estudio técnico, con el objetivo de brindar atencion clinica y pre hospitalaria por 4
meses
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4 Personal de La tarea del personal de logistica incluye logistica del lugar, almacenaje y
Logistica distribucién de los insumos a los participantes para fase Municipal. Requisitos:
4 Bachiller o técnico con experiencia en el sector Deporte por 4 meses.
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- GESTION JURIDICA
ﬁ“ﬁ GESTION CONTRACTUAL A 01
P /E DESPACHO DEL ALCALDE version:
WA AR et e INFORME DE SUPERVISION oo Huacar
IR (21 de Noviembre de 2022) Pagina 1 de 4
248-3-16-625

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO:

TIPO DE CONTRATO: Contratacion régimen especial (con ofertas)

NUMERO CONTRATO: RE-VALLE-ELCERRITO-0005-2022
CO1.PCCNTR.3934322

OBJETO CONTRACTUAL.: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS PARA
CONTAR CON EL APOYO OPERATIVO Y
LOGISTICO PARA LA PARTICIPACION DE
LOS DEPORTISTAS DEL MUNICIPIO DE EL
CERRITO VALLE DEL CAUCA EN LOS
ZONALES CLASIFICATORIOS Y XXl

JUEGOS DEPORTIVOS DEL
DEPARTAMENTO Y LOS Vi
PARADEPARTAMENTALES Y

SORDODEPARTAMENTALES DEL VALLE
DEL CAUCA CALI 2022”.

CONTRATISTA ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO
SOCIAL SOSTENIBLE R.L. CARLOS
ANDRES ASTUDILLO CLAVIJO

SUPERVISOR: LINA MARIA CAICEDO TROCHEZ

CDP: 810 y 811 del 19 de julio de 2022 expedido
por la Secretaria de Hacienda.

RPC: 1236 del 23 de agosto de 2022 expedido por
la Secretaria de Hacienda.

META: APOYAR DEPORTISTAS DESTACADOS EN EVENTOS DEPORTIVOS,
CAPACITACION Y RECONOCIMIENTOS.

e T T T A S AR
Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 ¥ Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. ! Cddigo
Postal: 763520,

Contactenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.cotwww.elcerrito-valle.gov.co,
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T INFORME DE SUPERVISION Fecha: 01/04/2020
(21 de Noviembre de 2022) Pagina 2 de 4

Objetivo Del Informe

El contratista cumple con las actividades referentes al periodo desde el 29 de
Agosto al 18 de Noviembre de 2022, en:

ITEM ACTIVIDAD/PRODUCTO ATVg‘T"fLE SOPORTES DEL AVANCE

Entrega de  implementacion Se entregaron losis

necesaria para la competencia de 86.5 % implementos  reglamentarios
cada una de las disciplinas en la ‘ para la participacion de los

fase zonal y final deportistas.

Cumplieron con la entrega de
los insumos solicitados para
cada disciplina en los horarios
establecidos

2 |. Entrega de Alimentacion 86.5 %

Cumplieron con la entrega de
los insumos solicitados para
cada disciplina en los horarios
establecidos

3 Refrigerios 86.5 %

Cumplieron con la entrega de

la hidratacién solicitada para

cada disciplina en los horarios
establecidos

4 Hidratacion 86.5 %

Cumplieron con los apoyos
logisticos solicitados tales
5 |Apoyos 86.5 % como fisioterapeutas,
coordinadores deportivos y
paramedicos.

TOTAL 86.5 %

Justificacion / Observacion

El contratista hace entrega del informe de las actividades realizadas con planillas
de recibido de insumos, registro fotografico y cronograma de actividades.

T T — A...‘.....MMW
Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62 |
Teléfono: (092) 256 5244 / Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. [ Cédigo
Postal:763520,

Contactenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.colwww.eicerrito-valle.gov.co,
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GESTION JURIDICA
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NIT. 800-100-5633-5

(21 de Noviembre de 2022)
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Otras Consideraciones

El contratista presenta planilla de pago de seguridad social No. 7859233920 del
mes de noviembre.

Seguimiento Financiero Y Contable

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE @L
: . S oS SRR A
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
(Anticipo, Fecha .
Concepto Valor avances, DD/MM/AAA Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del
contrato $ 100.764.600 Pago Cuota 1
Valor Adiciones 0 Pago Cuota 2
Reajustes 0

Actualizacion de
precios 0

Valor Total del
Contrato $100.764.000

Valor pagado $0

Valor causado que
no se ha pagado

Valor total
ejecutado $ 86.667.081

Valor saldo por
efecutar $14.096.919

Intereses
moratorios

R e = SO N
Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 ! Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. |/ Cédigo
Postal: 763520,

Contactenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.colwww.elcerrito-valle.gov.co,
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GESTION CONTRACTUAL
DESPACHO DEL ALCALDE

Version: 01

L CALDIA MUNICIPAL INFORME DE SUPERVISION

Fecha: 01/04/2020

WIT. 20010003058 (21 de Noviembre de 2022)

Pagina4 de 4

Se ejecutaron actividades en un cien por ciento (100%) de

acuerdo con lo

programado en el Plan de Trabajo durante el periodo supervisado.

Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales, fueron cumplidas a
cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por El Municipio de El Cerrito a

traves de la supervision designada

Directora Tecnica
Secretaria de Educacion — Promocién del Deporte

Proyecto: Lina Maria Caicedo Trochez — Directora Técnica‘
Elaboré: Maria del Pilar Casas Labrada- Auxiliar Administrativo
Reviso: Lina Maria Caicedo Trochez - Directora Técnicaq

e T R T D T

Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 / Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. I Codigo

Postal: 763520,
Contactenos: contactenos@elcerrito-valle.qov.colwww.elcorritn - valle.gov.co,
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V“W GESTION JURIDICA
AN GESTION CONTRACTUAL -
fi e \ DESPACHO DEL ALCALDE Version: 0
MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE Fecha: 17/01/2020
ALCALDIA MUNICIPAL
ALDIA MUMICH CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO a1 a1

|
e = e

248-3-16-301

HACE CONSTAR

Verificando las actividades del objeto contractual y los documentos aportados por
el contratista Asociacion para el emprendimiento social sostenible con NIT.
900246964-6, representada legalmente por el sefior, CARLOS ANDRES
ASTUDILLO CLAVIJO, identificado con cedula de ciudadania No. 94.507.827de
Cali Valle, ha venido cumpliendo a satisfaccién con las actividades consignadas
en el acta de inicio, durante el periodo del 29 de Agosto al 18 de Noviembre de
2022, del Contrato de régimen especial (con ofertas) No. RE-VALLE-
ELCERRITO-0005-2022, CO1.PCCNTR.3934322 del 23 de Agosto de 2022 cuyo
objeto es, “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, FINANCIEROS Y
ADMINISTRATIVOS PARA CONTAR CON EL APOYO OPERATIVO Y
LOGISTICO PARA LA PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS DEL
MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL CAUCA EN LOS ZONALES
CLASIFICATORIOS Y XXIll JUEGOS DEPORTIVOS DEL DEPARTAMENTO Y
LOS VI PARADEPARTAMENTALES Y SORDODEPARTAMENTALES DEL
VALLE DEL CAUCA CALI 2022”, y con un avance total del 86.5 % sobre el 100%
de las actividades. Por tal motivo se autoriza a quien corresponda el pago de
ochenta y seis millones seiscientos sesenta y siete mil ochenta y un pesos
moneda legal colombiana ($86.667.081), correspondientes al valor pactado y
como lo establece la forma de pago.

Para constancia de lo anterior, se firma el dia veintiuno (21) dias del mes de
noviembre de Dos mil veintidos (2022).

\

LINA MARIA CAICEDO TROCHEZ
Directora Técnica
Secretaria de Educacion — Promocién del Deporte

Proyecto: Lina Maria Caicedo Trochez — Directora Técnica‘k
Elabor6: Maria del Pilar Casas Labrada- Auxiliar Administrativo
Reviso: Lina Maria Caicedo Trochez — Directora Técnica \{

Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 I Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. /| Cdodigo
Postal:763520,

Contactenos: contactenos@elcerrito-valie gov.colwww . cicerrito-valle. gov.co,
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1A Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMUBIZ MAS HONESTA

2.Concepto |1 |3 | Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario 14852930964
“IMS 7||u| Jl 4(802 u”“ 014 s"[onIk:
e L
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV | 12, Direccion seccional TN (L })buzénehcvonm
900246 9 6 46 [messdeca ('\))/?\5_
IDENTIFICACION F o R (/\_\
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de IdentlﬁcauQn\\ } / - 4 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 o \..__"’_7/ V:/} . )
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento p, " 'S{J_—;:(.Tﬂid{cﬂ_\?jmfcipio
(JCY)
31. Primer apeliido 32. Segundo apeliido 34, Olya§ nombres
V)
35. Razon social =< p
ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE
36. Nombre comercial &N ‘~\' > 37 Sigli,
P / ESS@gTERIIBLE
,uquCION NNV
38. Pais 39, Departamentc N N (CN\ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valledelCauca (<) M7 7 6|cal 001
41, Direccion principal ALY o, T
CR65 10 159 L&D T
42. Cormeo electionico Essostenible2019@gmail.com /> -/ ,\_Ktu\‘__, /
43, Codigo postal |44, Teléfono 1 ‘;‘L { T~ 406476 8|45 Telétono 2 3147118118
7 cmsgncacm
Actividad cconbmlca Ocupacién
Actividad principal 'I"(}}uqsntuné;rim _/" Otras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 4&(:@ _ \43 Fecmn.wcw&.«;ad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[o007|[2020,01,0 3] [g,nqqr{zvmzﬂdﬂoﬂ |4 6 90[821 9| [ | | |
4/ 7 { - Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 s 4/3 \' 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
53. Couigo 5 l7 l14|42|48T5\2“55l\ l N Y I I Y O I
05- Impto. renta y compl. régnmen nrdktar\ NG ~
07- Retencion en la fuenteamuln de ren; \f. N ) _1
14- Informante de exogena —’ e
42- Obligado a llevar contabilidad ! " }‘",'
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA -~ : ;
52 - Facturador electrénico ( ) }
55 - Informante de Beneficiarios Fma@g
L Oblgig‘pdot aduaneros Exportadores
1 N "/ 7 8 9 10
. [ l I I | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo |57. Mogo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1] | I ‘ = '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigird su acié

“Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos  SI |:] NO E 60. No. de Folios: E 61. Fecha [2022-08-22”833?:45 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 26-10-2022 10:40:42AM



O IAN

POR UHA COLOMBIA MAS HOMNESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

I MI

Pégina 5 Hoja 2

14852930964

i

(415)7707212485984(8020) 0000
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 7 C: } Ejauzan slectronico
9002 46 906 4|6 Impuestos de Cali } s
Caracteristicas y formas de las organizaciones /‘;:m ™ “ il ‘v’} \ >
ﬁ) o> o
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas ﬁ:mI?.n 3?&?153 o s“(ﬁ'ég é!b{té;échn)p?hco de orden nacional, departamental,
65, Fondos 66. Cooperativas Jgﬁﬁsjesj ?}Mm\ &
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 fff}?ﬂen‘éﬁ { ) } 2
£ ' e
(\_O 2> %W-/
Constitucién, Registro y Ultima Reforma [ N LI Composicién dei Capital
Documento 1. Constitucién hﬁ.)ief:ﬁifme\} \Q;:ﬁ P
&
71. Clase 0 4 ::::(\& > B2. Nacional 100 %
72. Numero %3 t‘“
73. Fecha 20081006 é,sg ‘r\a 0.9 b\‘h 83. Nacional publico 0 0 %
74, Niimero de notarla N =/
_— & = o
75. Entidad de registro 03 (037 , 84. Nacional privado 100 0 %
S—— M b ~
76. Fecha de registro 200810009 {/\«\2 1.8 0 g ;1 9
77. No. Matricula mercanti S000010306 /38 Br0-0%0 10306
78. Departamento 76 > < J/ N
79. CiudadMunicipio 8 < S/ o 85. Extranjero 0 %
M /5
e BN
Vigencia — L 86. Extranjero publico 0 0 %
o
80. Desde 2008100 é’«ﬁ{? 7 S “\";“mu,»*? L
e 299912 (@\\) \,f h‘:“} 87. Extranjero privado 0 0 %
AN
<\<\/‘i / iw Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control Yy
Gobernacién {/ | 9
b4
/ ‘\..,,M,/‘/ f\ -\:\5 Estado y Beneficio
Jtem 89, Estado actual w?“}éstado 91. Namero de Identificacion Tribularia (NIT) 82.0V
1 8 0 2
2 i
3 :
4 .
5 I L 1 l =
Vinculacién econémica
933‘;/;23”'?‘5"5" 94, Nombre del grupo econémico ylo empresarial asatwgrga:'&'%llggg_ﬁcaclm Tributaria (NITy defa g5 py,

|

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacién tributaria
sociedad o nalural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural

del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 26-10-2022 10:40:42AM
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POR UNA COLOMEIA MAS HONLSTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 3

4. Numero de formulario

de 5 Hoja3

14852930964

DIV

72N

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
9 002 46 96 4

6. DV | 12. Direccién seccional
§ |\ mpuestos de Cal

1)1 Su.zén electronico
N

g) ///‘-P ‘\‘5.:, s

.

Representacion /’_ e S (’/"\\\
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion " } j‘ j /'(f‘__ \ v
l’ o
REPRS LEGAL PRIN 18 202 BQ_B 4,9[ A"
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién \ xS / /D_2~LN 16;.{,.hrumm de tarjela profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |9 4 5 0 7 8 2 7 S { I \ )
1 —e—
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prime¥ ri;'mbrej‘\, > \ ././ 107. Otros nombres
ASTUDILLO | |cLAviO [CARﬁOS{\,W, g N |ANDRES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante leg / - > \\__::;/
| P {“ N
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio represenw'lpﬁ % ‘\, et \
REPRS LEGAL SUPL 19 rgpo 2 Kﬁ 1 9]
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion / /‘\ X \_\ . N “ ~'\n 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
. Wl N .
5 CéduladeCiudadan 1 3 (4 3 0 4 6 0 7 0 , \ “/ ‘/!,x’/,, NR”\/ |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido £ (\,} s _/ 106> Emngrm:‘ufnbre 107. Otros nombres
S < ki f‘
/ n .
RUIZ [SALDARRIAGA /7 %, |[EGMA'~ N
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Ram«.mérmgaé)enty{ﬂsgq\ %
98. Representacién 99 F ;cKa |r1h:|pJI ?ercu:ln fiprnsautﬁuén
NS |
- N N X
100. Tipo de documento 101. Namero de idantiﬁc?:.iém N ey LY ki 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
‘ - - 7_! J."' * "~ oy
; 7 (S |
104. Primer apellido 105. &egungo aM 7 / ~, ™~ ‘/ 106. Primer nombre 107. Otros nombres
o NV ( &/
I / \\\ / /
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) / J,WB oV, 1(10 haén sgc:al representante legal
%
A~ u\\
98. Representacion { f\\i \l /\"- 96.Fécha inicio ejercicio representacion
)} OIS
AN NN C
100. Tipo de documento f ;01 Nu dgdenﬁf.@l:npn} 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
NE O I
4 et i 1 4
104. Primer apellido “12}6‘ egup(do apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
—~—\
I\
108. Numero de Identificacion Tributaria%h\) ) ) 109. DV | 110. Razon social representante legal
o Y l
98. Representacién 7 < Bk \i 99. Fecha inicio ejercicio representacion
/ |
100. Tipo de documento 1[‘,1. Numero de identificacién 102. DV [103. Numero de tarjeta profesional
s I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV'| 110. Razon social representante legal
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POR UNA COLOMOIA MAS WONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

(415)77072

4 de 5 Hoja 4

14852930964

AL

(,\” j} /(} ‘x}‘\ jéybuz"" electrénico

Soclos y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unlones Aiel ’mﬁporil’lﬁr“” {{ ,f" \\" 5,

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT} 6. DV | 12. Direccién seccional

9 00 2 46 96 4 6 Impuestos de Cali

111, Tipo de documento 112. Numero de identificacion 147@\%3( aqm E
CéduladeCiudada 1 3 |9 4 5 0 7 8 2 7 P, th} } 169
115. Primer apellido ;LHE. Segundo apellido 117. Primer nombre \ﬁ \‘% """ ’fhf’ f 1&;5‘"05 nombres
ASTUDILLO CLAVIJO CARLOS NDRES
1 | | /7 \. 4 ) > A
119. Razén social .

{
T ‘}’?‘
Elisb:\i ingreso \ ”‘f,
T2 0“”’91?‘%0 9.0 1|

120. Valor capital del socio 121, % Participacion 123. Fecha de retiro

S z«w-w;m V | 114. Nacionalidad

f’)ﬁi\;\” . COLOMBIA 169

f\\x‘g W”W bf& \f’

N ) ]

<A

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Namero de identificacion

4 30 46 070
115. Primer apellido il 16. Segundo apellido
RUIZ SALDARRIAGA

118. Razon social

118. Otros nombres

.f:} \\6 \,

121. % Participaci > B & ai 2. Fecha de ingreso
f bh\ s £ \\:}2
£

120. Valor capital del socio 123. Fecha de retiro

'\

111, Tipo de documento 112. Numero de identificacién

' CéduladeCiudada 1 3 [3 1 2 5 4 6 4 5

—[51;;[;%% > e ""‘“”‘“‘: > WAmf

AN A/ 20180090 1]
Kj\\‘ .r} {a AN 113. DV | 114, Nacionalidad
,,,,, | | coomsia 1609

115. Primer apellido
ICLAVIJO o

118. Otros nombres

[MARJORIE ]

3 =
119. Razén social / "
P \
120. Valor capital del socio f i\} A21.% P, .ﬁag@m 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
e E |2 018,090 1] L
111, Tipo de documento 112, Niméro u&»gd}nnrcaapm\ \\ “*' 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3 |1 p\ikﬁmg /,;1 8.2 02 5 | COLOMBIA 160
115, Primer apellido < j? &“Z\ unf* pellido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
, [vaLencia X f DANNY ARLEX
118, Razén social 5\
:"“““'\
120. Valor capital del socio {\'\ } ; 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
P, e 2018090 1] —
111. Tipo de documento {f 12, N?l ro de idenhﬁcacaon 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3 ,j ~f/4 4 0 3575 4 | COLOMBIA 169

~7

117. Primer nombre 118. Otros nombres

TIBISAY

115. Primer apellido
VALENCIA

119. Razén social

116. Segundo apellido
IRUIZ

122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

201800901

120. Valor capilal del socio 121. % Participacion
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OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONLSTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 5

4. Numero de formulario

I

de 5 Hoja 5
14852930964
Ma 5293096 4

72N

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

900246096 4|6

6. DV

12. Direccion seccional
Impuestos de Cali

\

Q) /)K%/"

uzon electrénico

},,-u___

.-...,_’(

Revisor Fiscal y Contador

4N

)] ﬂﬁ

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion /-1.75 DV J\i?/ﬂumg(n‘ufj profesional
.E- \Ih r;’ £ 4
é 128. Primer apellido 129, Segundo apellido 130. Primer nombre’ /> \ ?‘G)Otros nombres
Y - f
K] [ 1 E\ Lx f) / )
& |132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada /}‘
i l » /
H
¢ | 135. Fecha de nombramiento
L 1 J - -
136. Tipo de documento 137. Nomero de identificacion //< ) 139. Numero de tarjeta profesional
h
/
-E ‘_/\
'g_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 7 142 Frlnvj’r{ngm 143, Otros nombres
» <
E I P 7 /ef}
& [144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV 146. Socisqadoﬁ@ge‘mr@n
5
,-
£ | LS 72N
& | 147. Fecha de nombramiento o /" N / |\‘? ) /
{ s
1 1 l ( L f} .
148. Tipo de documento 149, Nﬁmeroﬁeidentiﬁcacion ‘T__‘_,,/ ,‘f}.f \\> 150. DV | 151, Numero de tarjeta prufunonal
Cédula de Ciudadania 1 3 [3 1 9 4 5§ 1/9,“\ ey - T o 78120T
152. Primer apellido 153. Segund\ {qm \ 154. Primer nombre 155. Otros nombres.
é ZORRILLA |VEL{SQ //A . ) IMARIA ICRISTINA
S 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) / FIIj) ﬁ%m@wq{{f .deslqnada
159, Fecha de nombramiento <-\~S\\>
198 4-‘1 ? 2\a| \_:«;\3)
” ™ G
7 > -‘v __/ (‘\ \ \]
f{ NG S
NS >N
N “"’/ ! -
= Y ¥
; \\\” 4
s N
{f N\ X
N/
7SN
FR Yy )
\_\\\.“’}' ’/
\\/
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I AN

POR UNA COLOMBIA MAS HDNESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

I!l Il

14852930964

S5)y77 1248998 85293096 4

6.DV
6

12. Direccién seccional
Impuestos de Cali

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
9002 46 9 6 4

?;dfuzén electronico
S

IDENTIFICACION

N

24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nomero de menuﬂcam@‘\\j o 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 e f,r) } ) .
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento " \ % / (/, s@g\?ﬁﬁﬁ}hﬁmm
il }
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre §\L\ J /‘ 734}§Lﬁénombr% )
(/( 'y
35. Razén social ., M_,/
ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE {/ f } “‘*')
36. Nombre comercial < 7 mg’a»&,
/7N ES§@§TE§HBLE
Z, ;u&mmcrow& R
38. Pais 39. Departamento 4 .” N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca q' Q\”;:j“ \ “?) 7 6 [cal 00 1
41, Direccién principal ; ) £ «\ s
CR65 10 159 { éf;f,«;/ "
42. Correo electrénico Essostenible2019@gmail.com S A 5\‘\\' ;
43, Cédigo postal | |44. Teléforo 7 P 4 06 4 7 6 8|45. Telefono 2 3147118118
S’ L/ CLASIFICACION
Actividad econdmica \ Ocupacién
Actividad principal }gn’g }ag&ﬁ:unan& Oftras actividades 82 b
46. Codigo 47. Fecha inicio aclividad 48.C hY 4§ Fechﬁ:mﬂo eglnv;;ad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[9 00 7[[2020,01,0 3| |9ﬁ~93€]“;’05394 /1.0 2| |4 6 9 0/8 21 9] | | | |
£ ‘W‘j M ! Ii nsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 s\u\\' B X &‘ 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
ss.congo[5 |7 |1 414 2|4r*8T“5‘~2‘45 ?L‘ | [ S I O O O A I I
05- Impto. renta y compl. régimen, o:d‘ioa < j 5
07- Retencién en la fuente a titu ;ae ren;\ : A
14- Informante de exogena A /if ’;"/ Fe
42- Obligado a llevar contabilidad "~ { %\
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico (l {
55 - Informante de Beneficiarios Fmaleq
/ Obtld?dos aduaneros Exportadores
1 2 OV 5 6 7 8 9 10
_ l | | Iv’ I | I I I | ’ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Citigo |57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I | | l e '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

[ v [

60. No. de Folios:

o

61. Fecha E_ozz -08-22/18:37:45

|

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tribulario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084, Nombre  ACTUACION DE OEICIO AUTOMATICA

985. Cargo
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OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14852930964
(lll “i 7 ll‘ll ldlSIl
Pt L iy
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional f i 1)1 huzon electronico

9 002460964

6

Impuestos de Cali

Caracteristicas y formas de las organizaciones /r

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas gwﬁam ha M?bm de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas oz w ,?e \‘,’/
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 2; ‘\‘Bené{iu { ( ) } 2
i " f, bi ( / _./
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ON_7 (L N Composicién del Capital
Documento 1, Constitucién & Refoima™, eV
71. Clase 0 4 01 A . 82. Nacional 1 00 %
72. Numero 3 76%§\ AN "L\ -
73, Fecha 20081006 ,9_/0\ ™8 0.8 ot 83. Naclonal publico 0. 0 %
74, Numero de notaria 27N \/ P
Y =y j o~
75. Entidad de registro o 3 £ < )_lg’ )0 37 ,W/} 84, Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 2008 1 009 /d N0 1.8 0 9{“[
77. No. Matricula mercanti S00D001030686 ~ /}S D(O\Q\O 10306
o
78. Departamento 7 6 (f \, j /]
79. Ciudad/Municipio 8 (\ / 85. Extranjero 0 %
i '\</ Ny
Vigencia A \s\\\_ ¥ 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde 2008100 &~ K \:
T 29909123 \{@2 ol 87. Extranjero privado 0.0 %
NN 04
N (3., N/ Entidad de vigilancia y control
B8. Entidad de vigilancia y control \\> — B‘.}
Gobernacién (\\’ b oA \\ gl
/7 ~ /S \\ Estado y Beneficio
item 89. Estado aclual K\‘//@G Fﬁa{}c}w\\—/éﬁado 91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 92.DV
~.,.// ! § A
1 8 0 [2'0v 80 1.3 0] ;
Nt
2 ﬁ S A I a
A~
3 <)\ e
K4
4 [t :
5 | L 1 | 2
Vinculacién econémica
még;“"g'#?gé" 94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial 933 N”'o“ecrgn?,‘i,"’“" clon Inbuaria (NITydeda: ge. v,

|

87. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

-

72. Nume
sociedad o

e identificacion tributaria
ural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural

del exterior con EP
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) I 7\ N Formulario del Registro Unico Tributario
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Remsenmlon
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14852930964
(415)?7072124“ ]l l 0 4852930
o
z“’“\
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ( (\ \,} /.}Suzrbn electrénico
900 2 4 6 9 6 4 6 Impuestos de Cali o, /z}
Representacion f . B ;“‘" “‘\.
8. Representacion 90. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 0 2 9.0 3\1 i ;ﬂ w; iy |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion A ‘:&; > Rﬁ‘ ‘irumero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadanl 1 3 |9 4 5 0 7 8 2 7 S b‘\ {\/{(l }
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prim ngmbre } S 107. Otros nombres.
ASTUDILLO ~ctAavio ]cA’RL B { N [ANDRES
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legalf ,: ‘:, \ :/
| (D™ o
98. Representacién 98. Fecha inicio ejercicio represé;ltéf:{pn\ % /W»WM ‘\
REPRS LEGAL SUPL 19 PN ]gﬂo\«a ijj“f 19|
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion {:,m\ S N \\ 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
- N N % N
CéduladeCiudadan 1 3 (4 3 0 4 6 0 7 0O o 7/ _f’(/ N I
2 . :
104. Primer apellido 105. Segundo apellido oy :_m_\f 108’ Qmmu‘)g;nbre 107. Otros nombres
RUIZ |SALDARRIAGA Y JEGMA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razén@ooﬁlyur?té&nh?ﬁw@g@l \
- % y 4
\ /7 L\
98, Representacion 99, F%cﬁ@ mlcf?ermao fépreéﬁmc'ndn
s ;! " ,Y,,’, ok R -
NS
100. Tipo de documento 101. Numero de |den1|ﬁaasm Y 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
. N5 il [
104. Primer apellido 105. &ggm{du ido / J / ~ 106. Primer nombre 107. Otros nombres
N S N7 f
PN \ LR ¢ Al
I ;’ Y T /
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) J’f \ ,f‘ 1,59 ov 1{0.‘ Rh.zp"n*s,gg:ﬁl representante legal
.,
N AN
98. Representacion %‘ ] 96 Estha inicio ejercicio representacion
% R
\w} AN .
100. Tipo de documento { 101 Numero de ﬁg\ﬁ@c@;} 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
\ oy i |
4 e
104. Primer apellido Seg,{;ﬁdo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
iwwl N
108. Numero de Identificacion Tnbutanag(\N{I) _} } 108. DV | 110. Raztn social representante legal
]
98. Representacién i \> ‘! 99. Fecha inicio ejercicio representacién
\ “ L 1 l
100. Tipo de documento 113'({ Numere de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
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I AN

PGR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4  de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4, Namero de formulario 14852930964
/' \’\ B
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional Eﬁ._ﬁhuzdn electrénico
900 2 46 96 4 15 Impuestos de Cali XC\ f;?
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unlnnnm’fﬁé’&’r&l’ﬁv"”’ </'\ \
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion m’g‘w\ 114.) acish !a‘ha
CéduladeCiudada 1 3 |9 4 5 0 7 8 2 7 - l\a LQ“I\H Ay } 169
115. Primer apellido i1 16. Segundo apellido 117. Primer nombre ‘;;o @ﬁms nombres
ASTUDILLO |CLAVIJO ;CARLOS {(\;}\)QNDRES
1
118. Razén social };} (//{)\
120. Valor capital del socio 121. % Participacién z’f}ﬂ I-’éahé? ingreso \ 123. Fecha de retiro
/]
{\a 1{5 0 g 0 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Nomero de identificacion \\\2 { %@1 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (4 3 0 4 6 0 7 0 '} A M"”"‘T’ COLOMBIA 1609
115. Primer apellido i516. Segundo apellido Fd /\ 417. Primer n%\ s 118, Otros nombres
RUIZ SALDARRIAGA N TE@M‘” sy
i s s
119. Razdi i b
azon social WY et o
S
120. Valor capital del socio 121. % Pamapau&g\ ”x }}n { {f’“’\ 2. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
£ |2 018,090 1| L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion (\\ Seete 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [3 1 2 5 4 6 4 5§ ,4/ tff "a\ l COLOMBIA = T 1869 |
115. Primer apellido ;116. Segurda.apellido . &_ﬂ 117, Primer nombre 118. Otros nombres
5 CLAVIJ ﬂ%ﬁ:} 7 4 w:: e ]MARIA ]MARJORIE
119. Razén social £ N \\\} jf> \f
¥ e £
120. Valor capital del socio Wé ﬁ21 % P{\ i, 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
P %\ |2018.009.01] L
111. Tipo de documento 112, NI ro d ntlfc@c 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan { 3 &‘2\ 3\/2 5 | COLOMBIA 169
115, Primer apellido WO pellido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
VALENCIA DANNY ARLEX
4
119. Razén social K-/)
120, Valor capital del socio i\i\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
— 2018090 1| S
111. Tipo de documento ro de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
'Cédula de Ciudadan 1 3 q\f /4 4 03 5 7 5 4 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido = 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
, [VALENCIA |RuIZ |TIBISAY
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2018090 1] L
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I AN

POR UMA COLOMBIA MAS HDNESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

|

L

Pagina 5 de 5 Hoja 5

14852930964

lsoe 4

15)7707
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional (e ) p\"\ K\ EA.Buzén electrénico
1 o
900246096 4p [mueseseca \N\_// /]
S s
.{ —— \ - </ \\_ \\
: =
&N l) v

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

g A2V
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrs” - o g l\ l?ﬂom:s nombres
% ! S { i: Ny /
E | [ LA f : 1/
& |132. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada & f ( ;‘
: | \\\”//
2
> T
& |135. Fecha de nombramiento ~ {:"\\
AL S NN
1 1 | ; < ‘\ N \, {"ﬁ::\ b
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion // P "-, Nﬁ?w‘bv 139. Numero de tarjeta profesional
\ N/
g 4 N ™~ N
‘2| 140. Primer apellido 141, Segundo apellido /‘"‘ 1 142 rlmr-fpopm:i'r&\ 143. Otros nombres
“ K F
44
3 ] (LAx S 2 |
& [144. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o }\.‘n)s ga\mnaua . e
5 l \/ d A / . ‘\‘\
£ . i
& [147. Fecha de nombramiento (’ \
/
|
1 1 I LY

148. Tipo de documento
Cédula de Ciudadanla 1 3

3 1

149. Numero de identificacién

9451,»94

150. DV

151. Numero de tarjeta profesional

78120T

152. Primer apellido

ZORRILLA

153. Segu / /
N

-_‘/} 154. Primer nombre
IMARIA

\\7

\,7

|

155. Otros nombres
CRISTINA

Contador

156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) /15
£

i'" 11 Sa‘godbdau/n(fél;ﬁﬁ designada

‘:}L/ ( . \“‘ ,‘/r

159. Fecha de nombramiento T
f’g N
1984 19- i\ |2\§
N Saad F
’ /A~
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expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:
NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE

Sigla: ESSostenible
Nit.: 900246964-6
Domicilioc principal: Cali

INSCRIPCION
Inscrito: 10306-50
Fecha de inscripcién en esta Cémara: 09 de octubre de 2008
Ultimo afio renovado: 2022
Fecha de renovacién: 25 de marzo de 2022
Grupo NIIF: Grupo 3

UBICACION
Direccién del domicilio principal: KR 65 # 10 - 159
Municipio: Cali - Valle

Correo electrénico:

Teléfono comercial 1:
Teléfono comercial 2:
Teléfono comercial 3:

Essostenible2019@gmail.com
4064768

3147118118

No reportd

KR 65 # 10 - 159
Cali - Valle

Direccién para notificaciébn judicial:
Municipio:

Correo electrénico de notificacién:
Teléfono para notificacién 1:
Teléfono para notificacién 2:

Essostenible2019@gmail .com
4064768
3147118118

Teléfono para notificacién 3: No reportd

La persona juridica ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE SI autorizéd
recibir notificaciones personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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CONSTITUCION

Por documento privado del 06 de octubre de 2008 de Cali ,inscrito en esta Camara de
Comercio el 09 de octubre de 2008 con el No. 3224 del Libro I ,se constituyé entidad de
naturaleza NO TIENE denominada ASOCIACION PARA LA RECREACION Y LA CULTURA DIVER ARTI
TEATRO Y RECREACION SIGLA:DIVER ARTI T & R

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

ALCALDIA DE CALI

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 300 del 01 de septiembre de 2018 Asamblea General ,inscrito en esta
Camara de Comercio el 19 de septiembre de 2018 con el No. 3211 del Libre I ,cambio su
nombre de ASOCIACION PARA LA RECREACION Y LA CULTURA DIVER ARTI TEATRO Y RECREACION
SIGLA: DIVER ARTI T & R . por el de ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL
SOSTENIBLE . Sigla: ESSostenible

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Contribuir al desarrollo sostenible de las comunidades, a través de la formulacién,
elaboracién, ejecucidén y administracidén de proyectos, programas, planes, convenios y
estrategias gue beneficien y apoyen la atencién integral de poblacidén vulnerable,
especialmente a la primera infancia, personas en situacién de calle, victimas de la
viclencia o de desplazamiento forzoso, a los nifios, nifias, adolescentes, jbdvenes,
madres cabeza de familia y adultos mayores de colombia, ademas de a grupos étnicos,
comunidad afro descendientes e indigena, en general disefiar, coordinar, e implementar
programas para la inclusién social y la reconciliacién, a través de acciones,
programas, proyectos y programas para el sistema general de regalias y otros programas
como: Programas de vivienda, educacién, salud, recreacidn, arte, cultura, turismo,
promocién turistica, y deporte especialmente en programas de seguridad alimentaria y
emprendimiento; también podra desarrollar acciones y programas que propendan por el
cuidado, la restitucién de derechos, la promocidn, proteccidédn y prevencidn de estos
grupos poblacionales y el de sus familias, de tal manera que se puedan generar nuevas
oportunidades de desarrollo humano y social, mejorando el nivel de la calidad de vida a
dicha poblacién y contribuyendo con la construccién de una nueva sociedad, la
asociacidén también tendra como finalidad, el desarrollo humano en todas sus
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dimensiones, y para el cumplimiento de sus actividades podréd promover, desarrollar,
coordinar, facilitar, dirigir y ejecutar los proyectos, convenios, programas, acciones
y actividades destinados al desarrollo sccial, artistico, cultural, educativo,
deportivo, cooperativo, empresarial, industrial, agropecuario, comercial, desarrollo
tecnolégico, salud y de protecciédn de biodiversidad de los municipios, departamentos y
entidades publicas y privadas de colombia. De igual forma la promocién, divulgacién,
implementacidén, vigilancia y defensa de los derechos fundamentales, los derechos
humanos, el derecho intencional humanitario, la promocién de la justicia mediante la
consultoria, asesoria y asistencia profesional interdisciplinaria, asi como la gestién,
consecucién y ejecucién de recurscs estatales y de origen privado de cooperacién
nacional e intencional, ademéds podréd realizar promocidén e implementacién de las
instancias destinadas a la proteccién y valoracién de la vida, también podra formular
ejecutar y avaluar proyectos tendientes a fomentar el desarrollo social y humano, tanto
en la esfera individual como colectiva, desarrollar proyectos productivos en lo
comercial, tanto con las instituciones del estado y las privadas o de economia
solidaria y/o mixtas y constituir una comunidad solidaria gque propenda por el
mejoramiento de las condiciones socio- econdémicas culturales de sus integrantes, ademéas
podra incentivar los ratos de esparcimiento para la familia y de la comunidad en
general con recreacién y deportes, ademds que para efectos de llevar a cabo el objeto
social propuesto la entidad podri obtener ingresos por el suministro de implementacién
deportiva y cultural ,uniformes e implementos, dotacién artistica como pintura,
vestuarios, instrumentos musicales, parafemalia, telones, sombrerocs, maguillaje,
vestuarios, calzado y demas requeridos para la practica, ejecucidédn y puesta en escena
de grupos de teatro de la poblacién joven vulnerable, la corporacién podrd a demas
dirigir formular, orientar y acompafar procesos de fundamentacién, formacién,
proyeccién y representacién, asesoria y capacitacién en temas, artisticos, culturales vy
deportivos tanto dentro como fuera del pais, poniendo en partica los principios
solidarios y la ayuda mutua. Para el logro de los objetivos trazados, la fundacidn
también podrad desarrollar y disponer de una seria de acciones especificas tales como:
A) administrar y ejecutar programas y proyectos propios de las administraciones
municipales departamentales, nacionales. B) promover ella creacién y el fortalecimiento
de agrupaciones y colectivos juveniles y pre juveniles que permitan generar espacios y
escenarios de encuentros participacién e intercambio e identificacién de intereses y
necesidades colectivas que propicien la construccién de proyectos de vida colectivos e
individuales y que se articulen a las politicas y planes de desarrollo territoriales
municipales y departamentales y que se enmarque en las politicas piiblicas nacionales.
C) en procura de mejorar las condicicnes de vida de la poblacién vulnerable gestionar y
realizar fumigaciones y control quimico de vectores, barridos sanitarios, analisis vy
vigilancia epidemioldgicos y entomolégicos, para promover el cambio de conductas de
riesgo y fortalecer las conductas saludables para la prevencién y control de las etc.
D) gestionar y realizar propuestas para las entidades municipales, departamentales y
nacionales, actividades relacionadas con el plan de intervenciones colectivas
capacitaciones en los temas de: Seguridad alimentaria, violencia intra familiar, salud
cral, nutricién materna, personas en situacién de calle, enfermedades crénicas no
trasmisibles etc. E) velar por la realizacién de capacitaciones a la comunidad en la
proteccidén a la salud, promocién para evitar enfermedades laborales, manuales y
procedimientos de higiene y segundad industrial en empresas publicas, privadas e
industriales. F) promover la ejecucién de programas y proyectos que busquen restituir,
promocionar difundir y proyectar los derechos de nifios, nifias y adolescentes, de sus
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familias y de la comunidad en general. G) facilitar el suministro de todo tipo de
material académico como linguistica aplicada en la basica primaria, gacetas oficiales,
folletos, manuales, revistas, plegables, suministro de kits escolares, videos
corporativos, e informes institucionales y suministro de material didactico a empresas
publicas y privadas del orden municipal, departamental y nacional. H) ejecutar,
dirigir, desarrollar, coordinar y diseflar programas y campafias de cultura ciudadana,
seguridad vial e industrial a entidades publicas y privadas de cualquier orden. I)
promoverla proteccién de la biodiversidad y el desarrollo sostenible, a través de la
conservacién y proteccién de los ecosistemas; la recuperacién de suelos y aguas
mediante la implementacidén de programas que permitan minimizar los efectos de la accién
antrépica indiscriminada. J) velar, proteger recuperar y conservar los recursos
naturales del medic ambiente y promover acciones tendientes a la proteccién de los
recursos como flora, fauna y re forestacidén como también recuperar los valores étnicos
culturales y sociales en procura de mejorar la calidad de vida de la poblacién de
nuestro municipio. K) brindar apoyo en asesorias, actualizacidn, capacitacidén y
formacién para la articulaciédn y promocidn social del programa familias en accién en
los municipios. L) promover y facilitar la realizacién de actualizacién, depuracién,
sisbenizacion y apoyo al fortalecimiento del sistema de informacién sisben, para
mejorar el direccionamiento del gasto social hacia la poblacién mas pobre y vulnerable
de los municipios. M) elaborar, ejecutar y desarrollar montajes, asesorias
implementacién de diagnésticos educativos con el propédésito de identificar necesidades
educativas y evitar la desercidn escolar y aumentar la poblacién educativa. N) asesorar
en la formulacién, elaboracién, seguimiento, evaluacidén, y ajustes de planes de
desarrollo municipales, planes de desarrolla de cultura y planes de desarrollo
deportivos de las entidades territoriales. 0) capacitare la poblacién en la prevencién
del uso y el abuso de sustancias psicoactivas, de la violencia infantil e intra
familiar y la delincuencia comin y los menores infractores con el objeto de mejorarla
calidad de vida de nuestra poblacidén. P) gestionar y realizar programas y proyectos de
resocializacién y reintegracidén a menores infractores y personas en situacién de calle.
Q) velar por la realizacidén de capacitaciones a la poblacién en programas de salud
mental, salud sexual y reproductiva. I promover, facilitar el suministro de
alimentacién, alojamiento temporal y hogares de paso para grupos étnicos, personas
vulnerables, victimas de la violencia, primera infancia, nifos, nifas, adolescentes,
personas en situacién de calle y personas de la tercera edad, asi como para toda
poblacidén que la requiera beneficiaria de estos proyectos. Manejarlos programas de
alimentacidén escolar asi como proveedurias de toda clase de viveres y alimentos al
detal y al por mayer s) implementar estrategias para la inclusién social y productiva
de nifios, jévenes y adolescentes vulnerables y en situacidén de calle. T) gestionar y
participar con las entidades territoriales del orden, municipal, departamental,
nacional puUblicas y pavadas actividades relacionadas con los temas de seguridad
alimentaria, nutricién y servicio de alimentos en comedores comunitarios y restaurantes
escolares, u) ejecutar programas y proyectos completos o en partes o faces de este que
se desarrollen en el &mbito municipal o nacional, donde participe capital del estado,
privado o mixto. Y) formular, ejecutar y evaluar proyectos para desarrollar planes
especificos del estado, las empresas privadas, le empresas econdémicas solidaria y
privadas, nacionales y extranjeras. W) promoverla participacién de hombres y mujeres en
los planes programas y proyectos del estado y de las instituciones gubernamentales que
los beneficie a ellos ya sus familias; promover la reconstruccidén de los valores
universales y de los derechos, deberes y obligaciones de todos en el marco de la
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participacién ciudadana. X) fomentar y desarrollar directa e indirectamente, acciones y
programas relaciconados con las agro industrias, la cultura, el deporte, mercadeo y
servicios socio culturales y deportivos, destacédndose pricritariamente a las acciones
correspondientes a la generacién de empleo, ejecucidén de proyectos de viviendas de
interés social y otras obras civiles en beneficios social, y) gestionar, promoverlos
planes en salud publica que se requiera para el cumplimento por parte de las arl, ips,
entidades adaptadas y regimenes especiales, entes municipales y departamentales, en la
asuncidén de las acciones en salud, procedimientos de intervenciones de demandas
inducidas y de obligatorio cumplimiento por lo cual podra& crear un equipo extramural de
salud y realizar las contrataciones necesarias para el cumplimiento del presente
objetivo social. Z) fomentar la investigacién social. Deportiva, cultural, cientifica,
educativa, tecnclégica buscando el bienestar social de la persona humana. Aa) promover
grupos de investigacién médica en salud. Bb) realizar actividades en beneficio de la
poblacién de grupas poblacionales tales como victimas de la violencia, comunidades
afrocolombianas e indigenas. Cc) gestionar y recibir aportes privados o publicos para
el desarrollo de investigacién que cumpla con el objeto social. Dd) elabore y ejecutar
proyectos de investigacidén, social, educativo, deportivo y de salud. Ee) coordinar
acciones con of ras instituciones gque desarrollen actividades similares a las de la
corporacién. Ff) recibir auxilios y donaciones siempre y cuando no lesionen la
autonomia y objetivos de la corporacién. Gg) fomentar y desarrollar la organizacién de
eventos, torneos, ferias, fiestas tradicionales, encuentros, festivales, programas y
actividades educativas, culturales, deportivas, sociales y de salud. Hh) promover la
importacién, exportacidén, produccién, distribucién, dotacién de todo tipc de materiales
y materias primas, maquinarias, equipos, productos y servicios, especialmente en los
campos: Deportivos, culturales, educativos alimenticios preparados y para preparar,
productos agropecuarios, agroalimenticios, agroindustriales, maderero, minero.
Inmobiliario, infraestructura, construccién de vivienda en general, entre ellas
vivienda de interés prioritario y vivienda de interés social y vivienda particular en
cualquier estrato, financiero, tecnolégico, energia y proyectos; necesarios para el
desarrollo de su objeto social; por su propia cuenta 6 representando a organizaciones
nacionales y extranjeras; con actividades similares, conexas 6 complementarias a su
objetoc social; en el ambito nacional e internacional. Ii) la organizacién también podra
promover, fomentar las asesorias técnicas o de consultora, capacitacién adestramiento y
entrenamiento para labores del sector turistico y hotelero. Jj) fomentar acciones de
administracién directa o indirecta de hoteles, negocios conexos y servicios turisticos
complementarios. Kk) celebrar convenios y contratar con todo tipo de perscnas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras, organizaciones de la economia solidaria,
publicas, privadas, mixtas, entidades educativas, descentralizadas, industriales y lo
comerciales del estado; que desarrollen actividades licitas afines y complementarias a
su objeto social. Ii) canalizar recursos econdémicos a través de toda forma asociativa
que garanticen la ejecucidén de proyectos productivos, para el mejoramiento de la
calidad de vida del ser humano. Mm) realizar acciones para la conservacidén, rescate,
proyeccién, difusién y defensa de las manifestaciones tradicionales, autéctonas vy
folcléricas de todo el territorio nacional, a través de congresos, encuentros,
festivales, eventos de investigacién, convenios y alianza dentro y fuera del territorio
nacional. Nn) desarrollar estrategias para conformar capitales alternativos para la
proyeccién empresarial y apalancar la ejecucién de proyectos propios y de tercetos. 0o)
realizar convenios e intercambios con el fin de obtener recursos, transferencia
tecnoldgica, de conocimiento y soporte técnico para la ejecucién de su objeto social.

Padgina: 5 de 12




Camara de Comercio de Cali

Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Coﬁnercio de DE LUCRO

Ca Fecha expedicion: 26/10/2022 10:31:18 am

Recibo No. 8722992, Valor: 5$6.500

CODIGO DE VERIFICACION: 0822RLXUSN

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a Www.Cccc.org.co
y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

Pp) efectuar o recibir donaciones, contribuciones y becas, con fines cientificos,
culturales o de desarrollo social, sobre temas afines a su objeto social, qg) promover
investigaciones cientificas o tecnolébégicas; realizar programas conjuntos con los
centros de desarrollo, centros de investigacidén y centros de estudios econdébmicos, sobre
temas de interés en los campos que sirve. Rr) diseflar y adelantar tareas, nacional e
internacionalmente, software, textos, documentos, publicaciones y videos, relacionados
con los temas propios a su objeto social. Ss) orientar y velar por la realizacién de
conferencias, simposios, foros, congresos, diplomados, cursos de capacitacién de
cardcter académico, cultural, empresarial y motivacional. Tt) educar a la comunidad en
temas de convivencia, tolerancia, respeto por la diferencia, resolucidén de conflictos y
auto cuidado. Uu) gestionar, promover y realizar la ejecucidn de programas, proyectos y
acciones que propendan por el bienestar integral de los adultos mayores, a través de
jornadas gerontolédgicas, alimentacidén y nutricidn, acompafiamiento psicolédgico y de
brigadas de salud, Jjornadas ludicas y recreativas. W) promover proyectos con
organizaciones relacionadas con: Propiedad raiz, construccién, hoteleria,
infraestructura, ambiental, agropecuaria, agroalimenticio, agroindustrial, alimentos,
madera, mineria, financiera, tecnologia, energia e hidrocarburos en general; que le
permitan diversificar sus inversiones para el desarrollo del municipio en beneficio de
la poblacidén en general. W) todas las demds que le permitan fortalecerse como
organizacidén, para mejorar las condiciones sociales, productivas y la calidad de vida
del ser humano. Xx) hacer parte de programas, proyectos y organizaciones relacionadas
con: Propiedad raiz, construccién, hoteleria, infraestructura, ambiental, agropecuaria,
agroalimenticio, agroindustrial, alimentos, madera, mineria, financiera, tecnologia,
energia e hidrocarburos en general; gque le permitan diversificar sus inversiones. Yy)
todas las demds que le permitan fortalecerse como organizacién, para mejorarlas
condiciones sociales, productivas y la calidad de vida del ser humano. Zz) en atencién
al objeto social, en los campos generales y especificos la asociacién podra:
Transformarse, fusionarse, asociarse, aliarse; constituir filiales o sucursales,
concurrir a la constitucién de otras sociedades nacionales o extranjeras, con o sin el
cardcter de filiales o sucursales; vincularse a sociedades existentes, mediante aportes
en dinero, en bienes o en servicios, siempre que aquellas sociedades tengan por objeto
la explotacién de actividades similares, conexas o complementarias a su objeto social y
en general cualquier actc mercantil permitido legalmente a fin de desarrollar su misidn
social. Aaa) adquirir todos los activos fijos de caradcter muebles o inmuebles,
corporales e incorporales, gue sean necesarios para el desarrollo de su objeto social.
Bbb) la asociacién podrd gestionar en donacidn, préstamo, cooperaciédn o transferencia,
recursos de caricter financiero, técnico, tecnolégico, informativo o ayuda humanitaria,
ante organismos publicos o privados de carédcter nacional e internacional para el
desarrollo de sus objetivos, consignados en los presentes estatutos. Integrarse a redes
existentes en colombia o en el exterior que trabajen a favor de la paz, la justicia,
los derechos humanos y el derecho internacional humanitario. Ccc) investigar, estudiar
y proponer soluciones a los problemas de gestién, manejo, racionalizacién, y atencién
de los conflictos que afecten de manera directa e indirecta tanto a los seres humanos,
como a su entorno. Ddd) propiciar acciones de todo tipo para la defensa de los derechos
humanos de los nifios, los discapacitados, las comunidades indigenas, comunidades
afrodescendientes y los sectores mas vulnerables de la poblacién nacional e
internacional, desde una perspectiva de equidad de género. Eee) crear bases de datos
tendientes a generar nuevos perles de proyectos productivos, planes empresariales,
investigaciones, estadisticas de los sectores productivos, capacitacién y demas
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actividades académicas que conlleven al bienestar de los miembros de la comunidad vy
contratar estudios que conlleven a este fin. Fff) promocionar y divulgar el
conocimiento, observancia y respecto de los derechos fundamentales, de los derechas
humanos y del derecho internacional humanitario, en el orden nacional e internacional.
Ggg) ofrecer asesoria, acompafiamiento, asistencia legal y judicial a las victimas de
vicolaciones a los derechos humanos y al derecho internacional humanitario y procesos de
justicia transicional y justicia restaurativa ademéds del acompafiamiento integral,
psicosocial a las victimas de la violencia socio-politica a fin de crear tejido social.
Hhh) implementar, diseflar y establecer programas de capacitacién en derechos humanas,
derecho internacional humanitaria, procesos de paz, solucién de conflictos, teoria
politica y democracia participativa. Iii) disefiar e implementar procesos de formacién
comunitaria desde una pedagogia de la paz y los derechos humanos, la convivencia vy
resolucién pacifica de conflictos, promover y desarrcllar planes, programas, Procesos y
proyectos que realcen el caracter autéctono y cultural de las regiones, dentro y fuera
del pais. Lii) investigar, promover y publicar trabajos, articulos, revistas, obras,
materiales pedagbégicos etc., para ser utilizados y difundidos en las comunidades; para
lo cual podra adquirir o celebrar convenios con personas naturales o juridicas pare
acceder a medios de comunicacién radial. Kkk) mantener su liquidez y autonomia
presupuestal para el desarrollo del objeto social, bien sea por donaciones o
actividades de venta de productos, venta de servicios técnicos y/o profesionales,
organizacidén de eventos especiales, campafias corporativas y la creacién de fondos
patrimoniales. Iii) generar procesos comunitarios auténomos de identificacién,
formulacidén, ejecucién, administracién y evaluacidén de planes, programas y proyectos de
desarrollo comunitario, empresarial, educativo, ambiental y tecnoldégico. Mmm)
adopciones de animales, encontrar un buen hogar a los perros, gatos y demds animales
que de manera limitada rescatamos, para logrado, nuestro equipo de voluntarios
participa cada semana de pequefias jornadas de adopcién organizadas y de mega jornadas
de adopcién al menos una vez al afio, los animales, son entregados a nuevas casas bajo
un sistema de adopcién responsable e integral, que nos asegura la buena convivencia
junto a su nueva familia. Nnn) educacién de cuidados animal, basada fundamentalmente en
la difusidén de la esterilizacién y la tenencia responsable de mascotas, aspectos
esenciales, en miras a evitar el sufrimiento y muerte de nuevos perros y gatos. Para
esto, contaremos con una amplia variedad de herramientas como paneles, material
escrito, charlas en colegios, sitio web, jornadas de adopcién, etc, ademas
contemplaremos la capacitacién constante de nuestros voluntariocs, de manera que
conozcan los temas fundamentales para el desarrollo de cada actividad en esta
institucién. 000) accién directa en centro de rescate y rehabilitacién y accién directa
extensiva, generaremos de manera exitosa programas de ayuda directa a penos en
situacién de calle, entregando asistencia veterinaria basica y esterilizacién. Ppp)
supervisidén e interventoria a todos los proyectos sociales, ambientales, culturales,
deportivos, recreativos, artisticos, asi como los proyectos gque involucren poblacién de
primera infancia, nifos, jévenes, adultos, adultos mayores, mujeres (cabeza de familia,
madre comunitaria, rurales, violencia de género, feminisidio), victimas, victimas del
conflicto armado, discapacitados, comunidad lg tbi, talentos excepcionales %
desplazados, organismos de la accién comunal (juntas de accién comunal, juntas
administradoras locales y sus correspondientes comités empresariales), asociaciones,
federaciones y confederaciones en colombia y/o en paises con igual situacién de
necesidades, mediante el fortalecimiento de programas sostenibles en general; entre
ellos el &rea recreacional y formativa en principios y valores solidarios Y
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capacitacién técnica y/o empresarial y de mercadeo si se requiere. Qqq), prestacién de
servicios de capacitacién, consulto arl, asesoria en temas juridicos, econdémicos y
financieros para el buen desarrollo de las empresas, la asociacién ejecutara
actividades de investigacién y técnicas, abordando temas dentro de la seguridad social
la seguridad y la salud en el trabajo, los riesgos laborales y la proteccidén ambiental,
asi mismo podrad desarrollar servicios en salud y seguridad en el trabajo, actividades
de seguridad industrial, higiene industrial, ergonomia, medio ambiente y calidad
(hseqg); desarrollar implementar o gestionar sistemas de gestién en seguridad y salud en
el trabajo, medicina preventiva y del trabajo, asesoria técnica acerca de planes de
saneamiento béasico, ergonomia, acciones de prevencidén primada educativas e
inmunizaciones, gestionar disefiar y asesorar programas de vigilancia epidemiolégica.
Asesoria y elaboracidén planes locales de seguridad vial e implementacién de estrategias
de acciébn contempladas por el plan nacional de seguridad vial las demds que segin las
normas legales vigentes puedan desarrollar esta clase de organizaciones.

PATRIMONIO

1 patrimonio de la asociacién lo conforman:

El patrimonio inicial que es de $ 700.000

Las cuotas de sostenimiento que son de $20.000 mensuales.

Las cuotas de afiliacién que es de $ 40.000

Las utilidades de las actividades.

Aportes de entidades publicas y privadas nacionales y extranjeras.

. Las demds que por cualquier otro medio se adquieran para el logro de los objetivos.

U sWwN R M

Las cuotas de sostenimiento serdn incrementadas por la asamblea general.

REPRESENTACION LEGAL

La asamblea general es la méxima autoridad de la organizacidén y la componen la reunién
de todos sus integrantes.

Funciones de la asamblea general, entre otras:

Seflalar u orientar las actividades y marcha general de la asociacién.

Aprobar las reformas a los estatutos y reglamentos de la asociacidn.

Aprobar o improbar el informe fiscal.

Elegir y remover la junta directiva y el fiscal.

8. Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias y aprobar el presupuesto de gastos e
inversiones.

lo. Confirmar o revocar las sanciones impuestas por la junta directiva.

11. Decretar la disolucién de la asociacién y nombrar el liquidador, si fuere
necesario.

12. Autorizar el presidente de la asociacidén para las negociaciones y contratos que
vayan en favor de la comunidad, ademds determinar la cuantia de gastos y la naturaleza
de los contratos que sean competencia de la asamblea, la directiva, comités etc.

~Now
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13. Aprobar todas las medidas que se crean convenientes para la buena marcha de la
asociacién.

14. Autorizar la reserva de fondos de capital que deba constituir la asociacién.

15. Determinar el monto de las cuotas de vivienda, sostenimiento, actividades,
ordinarias y extraordinarias.

17. Aprobar los gastos e inversiones supericres a cinco salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Funciones de la junta directiva, entre otras:

2. Decidir sobre las distintas actividades culturales; gue podrad consultar a la
asamblea cuando asi lo estime conveniente.

6. Proponer los miembros de los comités especiales y elegir sus miembros en caso de
necesidad.

10. Autorizar al representante legal para comprar, vender o gravar bienes y celebrar
los contratos necesarios para lograr los objetivos de la asociacidn.

11. Dirigir las relaciones de la asociacién con otras entidades.

12. Autorizar los gastos que demande la representacién que no podra exceder ni
comprometer a la asociacién fuera de sus objetivos.

14. Presentar a consideracién de la asamblea la reforma de los estatutos.

15. Las demas funciones que le sean propias.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
Funciones del presidente y representante legal:

1. Presidir las reuniones de la junta y la asamblea.

2. Conveocar a las asambleas ordinarias y extraordinarias, tanto de la junta directiva
como de la asamblea general.

3. Buscar y establecer las relaciones con toda clase de organismos que en algo
colaboren para la buena administracién del organismo. 4...

5. Representar a la asociacién tanto judicial como extrajudicialmente.

6. Celebrar y ejecutar toda clase de actos y contrates que tengan relaciones con la
asociacién y que estén encaminados al desarrollo y cumplimiento del objetivo social de
la entidad sin limite de cuantia.

7. Firmar los cheques y ordenes de egresos necesario. 8... 9...

10. Las demas que por su naturaleza del cargo le corresponda y las que le asigne la
junta directiva y/o asamblea general.

Funciones del vicepresidente:

1. Asumir las funciones del presidente por el resto del periodo en caso de ausencia
definitiva o reemplazarlo en las temporales.

2. Cooperar con los deméds miembros de la junta directiva y coordinar para la buena
marcha de la asociacién.
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NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 004 del 19 de agostoc de 2020, de Asamblea General, inscrito en esta Camara
de Comercio el 11 de septiembre de 2020 con el No. 1937 del Libro I, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE CARLOS ANDRES ASTUDILLO CLAVIJO C.C.94507827
VICEPRESIDENTE EGNA RUIZ SALDARRIAGA C.C.43046070

ORGANOS DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 004 del 19 de agosto de 2020, de Asamblea General, inscrito en esta Camara
de Comercio el 11 de septiembre de 2020 con el No. 1937 del Libro I

FUE (RON) NOMBRADO (S)

JUNTA DIRECTIVA

PRINCIPALES

CARLOS ANDRES ASTUDILLO C.C.94507827
CLAVIJO

MARIA MARJORIE CLAVIJO C.C.31254645
PRADO

TIBISAY VALENCIA RUIZ C.C.1144035754
SUPLENTES

EGNA RUIZ SALDARRIAGA C.C.43046070
DANNY ARLEX VALENCIA RUIZ E.C.1115182425%

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
ACT 300 del 01/09/2018 de Asamblea General 3211 de 19/09/2018 Libro I
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecidec en el Cdédige de Procedimient¢ Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias hé&biles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Camara de Comercio de Cali, los sdbados NO son dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articuloe
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certifica, NO se encuentra en tramite ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - ClIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 9007
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 9499
Otras actividades Cédigc CIIU: 4690
Otras actividades Cédigo CIIU: 8219

INFORMACION COMPLEMENTARIA
TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2018 del DANE el tamafio de la empresa es: MICRO

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $1,204,840,726

Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU:9499

LR R R SRR R R R o R T & & 1
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CERTIFICA

Este certificado refleja la situacién juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expediciédn.

Que no figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrative, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias hdbiles después de la fecha
de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos; el sdbado no se tiene como dia
habil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de los
mensajes de datos determinados en la ley 527 de 1999 y demds normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrdédnicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificaciédn digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacién (ONAC) y sbé6lo puede ser verificada en ese formato.

La persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificade puede verificar su
contenido ingresando a https://www.ccc.org.co/serviciosvirtuales/ y digitando el cédigo
de verificacidén que se encuentra en el encabezado del presente documento.

El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del certificado creado en
el momento en que se generd en las sedes o a través de la plataforma virtual de la
Camara.

Dado en Cali a los

e

Ana M. Lengua B.
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Asociacitn para el Emprendimicato

Social Sostenible

Essostenible2019@gmail.com

CERTIFICADO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
PERSONA JURIDICA

Yo CARLOS ANDRES ASTUDILLO CLAVIJO, identificado con cedula de
Ciudadania No. 94.507.827, en mi calidad de Representante Legal de la empresa
ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE con
Nit No. 900.246.964 - 6, Manifiesto, que la empresa ha cumplido Durante Los Seis
(6) Meses a la Fecha del Presente proceso de seleccion, Con los Pagos AL Sistema de
Seguridad Social En Salud - (EPS), Fondo De Pensiones Y La Administradora De
Riesgos Profesionales — (ARP), Las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto De
Bienestar Familiar (ICBF) Y Servicio Nacional De Aprendizaje (SENA) Y Con Los Aportes
Parafiscales Correspondientes A Todos Los Empleados Vinculados Por Contrato de
Trabajo.

Dada en Santiago de Cali, a los Dieciocho (18) dias del mes de Noviembre del
2022.

Atentamente;

hbMsuollp
CARLOS ANDRES ASTUDILLO CLAVIJO

CC. 94.507.827 DE CALI

REP. LEGAL

ASOCIACION PARA EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE
NIT.900246964-6

CRA 65 No.10-159

TEL 314711 81 18

e-mail. essostenible2019@gmail.com

Cali, Valle - Colombia
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