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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado 30 de noviembre 2022

Sefior (a)

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3451606 de 2022
Coordinadora Académica

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial Pecuario y Turistico

Apartadé

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes NOVIEMBRE del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3451606 de 2022

Maria Magdalena Navarro Lascarro, identificado con la cédula de ciudadania No. 32730706 de
Barranquilla, mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa SER, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
UNO CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCO PESOS M/CTE
($41.182.805). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez
(10) pagos iguales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS
SESENTA COP ($3.909.760) cada uno, correspondientes a los meses de marzo a noviembre de
2022.b) Un dltimo pago por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
CINCO PESOS ($2085.205) correspondiente al mes de diciembre de 2022

pago

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2021.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR TECNICO PARA

EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE FORMACION EN EL SECTOR RURAL DONDE
TIENE INCIDENCIA DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL Y ATENDIENDO LAS
INSTRUCCIONES DE LA DIRECCION DE EMPLEO Y TRABAJO - COORDINACION
NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
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Apoyar los procesos de
planeacion de la oferta
formativa de las
actividades relacionadas
con la formacién para el
trabajo en

Realizar seguimiento
a las acciones o
programas de
formacion mediante
la implementacion

del ciclo (PHVA)

Formato planilla de asistencia gd-f-
014 vO1.

guia de aprendizaje codigo: f004-
p006-gfpi

Proyecto Formativo

emprendimiento segun lo
establecido en los
lineamientos entregados
por la Direccion de
Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

establecido en el
Sistema Integrado
de Gestién de la
Calidad del SENA
ID 2487852
ID2487868
1D2494205
ID2494216
ID2625660
ID2625661
ID2638358
ID2646240
ID2651134

Articular con los
instructores técnicos para
realizar el alistamiento
integral de los procesos
de formacién a través de
mecanismos de atencién
diversificados y
estratégica didacticas
adaptadas a las
condiciones locales bajo
la estrategia aprender
haciendo con materiales
de formacién cuando
aplique.

Planeacion y
sistematizacion de los
programas de
Formacién Matricula
de los Programas de
Formacién a
desarrollar
ID 2487852
ID 2487868
1D2494205
1D2494216
ID2625660
ID2625661
ID2638358
ID2646240
ID2651134

fortalecimiento en establecimiento y
manejo de bancos mixtos forrajeros
Listados de asistencia version gd-f-
014 vO1.

Ficha de Caracterizacion id acta

de reunioén, carta radicada,

registros masivos

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso
de la estrategia
pedagdgica de
"formacién por
proyectos”, bajo la
modalidad de atencién
sincrénica -y asincrénica
de acuerdo con los
procedimientos de la
Direccion de Formacién
Profesional Integral y los
lineamientos de la
Direccion de Empleo y
Trabajo - Coordinacion

Impartir Formacion
Profesional Integral
haciendo uso de la
estrategia
pedagdgica de
“formacién por
proyectos” para
formacion de
acuerdo con el
procedimiento de
calidad del programa
ser dentro del
proceso “Gestion del
Emprendimiento y
Empresarismo”

Formato planilla de asistencia gd-f-
014 vO1.

guia de aprendizaje cddigo: f004-
p006-gfpi

Proyecto Formativo
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Nacional de ID 2487852
Emprendimiento. ID 2487868
ID2494205
ID2494216
ID2625660
ID2625661
ID2638358
ID2646240
ID2651134
Asegurar el reporte de Gestionar la
informacion con claridad, informacion.
oportunidad y veracidad Académicay Plataforma Sofia plus, Diagrama del
en los sistemas de administrativa instructor, Informe Sofia plus,
trazabilidad y seguimiento | requerida del Geosena y pantallazo de unidad
dispuestos de manera proceso de productiva.
temporal o permanente formacion en la
por el SENA entre ellos plataforma Sofia plus
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Sofia Plus para el
seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato y
al Dinamizador Rural de
Centro del programa SER
de su Centro de
Formacion o quien
cumpla sus funciones.

y la plataforma
Geosena

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVAYy
AGROSENA en beneficio
de los aprendices y
emprendedores del
programa SER de
acuerdo con las
orientaciones del
Dinamizador Rural de
Centro.

Participar en la
implementacion de
las estrategias de los
programas
institucionales tales
como SENOVA,
AGROSENA, SIGC;
de acuerdo con las
orientaciones del
gestor del programa
SER

Implementar formatos SIGC
en los programas formacién
desarrollados,participar en
actividades programadas por
SENNOVA para apoyar los
procesos de |+D+i

Programar y reportar a
su supervisor de contrato,
con una antelacién
minima de una semana
las formaciones a
atender, de manera que
se autorice por escrito su
movilizacién previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.

Diligenciar el formato
Unico de transporte
programa SER
donde se programan
las visitas del mes a
los diferentes
programas de
formacion y se
autorice por escrito
su movilizacion

Formato Unico de transporte
programa SER, reposa en le
driveregional del programa

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo
no mayor a ocho dias
habiles luego de
finalizada la formacion.

Realizar la
respectiva
evaluacién en la
plataforma Sofia
pluscuando se
finalice laaccién de
formacioén

Formato de evaluaciones
Version 3F02-6060-002/02-06

Entregar informacién con
calidad y oportunidad
para la creacion de la
unidad productiva
resultado de los
programas de formacién
desarrollados en las
lineas de autoconsumo y
negocios rurales, asi
como la inscripcién en el
sistema de informacion
de la Agencia Publica de

Diligenciar formato
de perfil de proyecto
productivo en la
pestafia de
diagnostico final
donde se tiene en
cuenta todas las
fases de la unidad
productiva

Formato Perfil de
proyecto productivos

Matrizunidades
productivas
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acciones de
formacioén del
programa.

Articular con el instructor
de emprendimiento en las
formaciones de negocios
rurales para la
construcciéon del modelo

Implementacion del
Modelo CANVAS y
los formatos que
requiera el proceso
de la formulacién y
orientacion de los
proyectos formativos
con caracter

Proyecto Formulado e
implementado bajo el Modelo

13 de negpcios con los 3nmap::§22gg?gr38e CANVAS, la estructura integ(ada y
apren_dllces, asi como la permite generacion la matriz de unidades productivas
creacion de unidad de ingresos y
productiva cuando empleo, en
corresponda. articulacion con los

instructores de
emprendimiento y
uso de estrategias
Identificar y registrar la
sistematizacion de casos | Identificar unidades
exitosos generados en productivas exitosas

14 | las actividades y con produccion Formato Herramienta diagnostico
relacionadas con la activa que sean un
formacion para el trabajo | ejemplo de éxito
en emprendimiento.

Consolidar la creacion de

unidades productivas Diligenciar los

rurales sostenibles formatos Linea Base

;:uando_,su linea de y Ia} Matriz de . Formato Linea Base y Formato
ormacion corresponda a | Unidades Productiva , : :

15 . L Matriz de Unidades Productivas
negocios rurales o para la creacion de diliqenciado
autoconsumo Este item la unidad productiva 9 '
se ajusta de acuerdo con | en el aplicativo
los disefios curriculares SOFIA PLUS
gue se asignen).

Realizar proyecto
formativo hijo con
El contratista se base a la estructura
compromete a evidenciar | curricular asignada Portafolio del instruct | dri
lo establecido en la guia | desde la direccion ortafolio del instructor en el drive
ara la ejecucion del del programa SER programas,e_rurab_a_t@gman.com,
16 | P ) donde esta identificado por

programa SER asi como
en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias
para cada caso.

adjuntando también
los diferentes
formatos que
corresponden al
portafolio del
instructor los cuales

instructor/carpetaportafolio/municipio
e id de la formacién
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se organizaran en el
portafolio del
instructor

17

OPCIONAL DE
ACUERDO CON LOS
DISENOS
CURRICULARES
ASIGNADOQOS De apoyo a
la empleabilidad:

A) Realizar acciones de
formacion para la
ocupacion rural.

B) Realizar orientacion
ocupacional
personalizada y grupal,
para las personas
formadas en el programa
SER en procura de
mejorar sus posibilidades
de insercion en el
mercado laboral.

C) Apoyar la gestion la
inscripcion de empresas
rurales y unidades
productivas en el
aplicativo establecido
para este fin.

Identifica el nUmero
de aprendices del
programa de
formacion que van a
realizar su
participacion en
Unidades
productivas y los que
no van a participar
en las unidades
productivas para
proceder gestionar
su inscripcién en el
sistema de
informacion de la
agencia publica de
empleo del SENA,

empleo.

Listado de participantes del
programa de formacion. Listado de
aprendices que van participar en
Unidades Productiva y listado de
aprendices que van a Gestionar
inscripcion en la agencia publica de

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDENDE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.7854777345 de la planilla, SOl y periodo Octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
LeyAntitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI.NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Maria Magdalena Navarro Lascarro

Contratista
C.C. No. 32730706

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3451606 de 2022
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA MAGDALEMNA NAVARRO LASCARRD

CENTRODE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO ¥
FORMACION: TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 30/11/2022 23:58:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICH& 2825661 - COMFECCION DE ROPA INFANTIL
DE APREMDIZA.JE:
C COMEETENCIA DE APRENOIZAJE:  DFERAR MAGUINARIA DE CONFECCIONES DE ACUERDO A

LaS NECESINADES DE ENTREMAMIENTD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORFECCIDRAR PREKOAS BFARTILES EN LAS DFCRINTES MASMAS DE CONFECOON, APLICAMDD HOREAS DE SECURDED
IHOLESTRAL ¥ i00R BASE EW LA MUDSTRA FISSTa.

IDENTIFICAR L IMPOR TARCLE ¥ CAAACTERISTICAS OF L CONFECDON |RFANTIL OO BASE ER OOMODI ERNTOS TECRSDDS ¥
TEHDERC A5 DEL WERTADD

REALITAR EL ALISTARIENTD ¥ OREANEACIS OC LOS WATERSLDS, DOUPDS ¥ COMDICIORNES DIL SITE0 DL TRABAIO

HORAS DEDICADAE EN LA FICHA : 4,00

FICH#® 24BTRSZ - EMPREMDEDDR EN CONFECCION PARMA EL SISTEMA
DE APREMDIZA.JE: KOO

. . Fomentar culbsra emprendedora segdn hablidades y
COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: . -

151122 2047 Page 1 of O
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. . Operar maguina de cadeneta segln manuales onioos ¥
COMPE TENCIA DE APRENDIZAIE: parimetros de calidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SUESTAR MASURA FEODRDOEA IOE ACLERDD DOM DOOUMENTACION TECMIC A
FEAL LA DPERATIINDS OE OORFECCON BN WMADHIFAS FECUDRBDOR. SEG0M WETO00S D TRANA Y ¥ FOR s THILAT

FE VISR CALIDAD DE LAS DFERADIDRNE S REALCADAS EN MAOUIME, RECLUESRID0RE SEGUN FRORS. TECKICA ¥ MUESTAA FISHCR

. . Operar maquina fisieadora segin manuales donioos
COMPETEMNCLA DE APREMNDIZAIE: park .

RESULTADOS DE APRENDIZA.IE

ALESTAR MACUKA FILETEADDAS DE ADUE RN CDR DODURMERTACION TEDRECA
FEALLTAR CPERACIONDS OE CORFECCON CH MACURL FLETEADDAS SEGURN METDODOS DE TRABS D ¥ MORLA TR TNED

FE TSR CALIDAD OE LAS DFERADICHE S REALCADAS EN MACUEME, FILETESDOAS SEEIR FIOHS TECKICA, ¥ MUESTRA FESCA

s COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: mmmmmmmymdu

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SLESTAR MACFIRA PFLARS DE LS S50 IDE ACLERDD DOM DODUMENMTACION TECMHICA

FELAL LA VP FACINES, OF CORFE DDA BN ADLIFGA. PLARA, DI LA &GS, SEGON WETOD0S OE TRALSD ¥

HDFRLL TT0AD VIGERTE
FEWVISER CALIDAD DD LAS DPTFACDRE S REALTADAS BN RACURMA, PLAEMA OE URL. SSLLLL SECOM FRCHA TECMICA v WUESTRE

ASCa

C COMPETENCIA DE APRENDIZAE:  FTOVSCEr &l marcado segun segmentcs y melodes de pronasaco

HORAS DEMMCADAS EN LA FICHA - 2,00
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FICHA 24BTRGE - EMPRENDEDDR EN CONFECCION PARA EL SISTEMA
DE APRENDIZAJE: OO

. Fomentar outra emprendedora segln habiidades y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
CoMmpetencias personales

. _ Operar mdquina de cadensta seglin manuales Womicos
COMPETEMCIA DE APREMDIZAIE: pariimetros de calidad

RESULTADOS DE APRENDIZAIE

MLEETAR MATUENS REOBRADORE (OE AC LERDD D08 DOOUWEN TR0 TECHICA
AL | P AT RORES O CORIE DR EW WADLFRS. RECUBAEDORA SEG0M WETO00S D TR 7 HOR s THE0A

FEWISAR CALIDAD (D LAS DPTRACIDAE 5 RECALTADAS EH MACIMA RICUBRIDORE, SEEUW FROMS TRCHICA ¥ RRUESTRA FISSCA

. . Uperar madquina filsieadora segin manuales Wonioos ¥
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: pardmetros da calidad

RESULTADDS DE APRENDIZAJE
MUESTAR RAOUIKA FILCTEADDAS DF &DUEADD OO0k DoDURITRTACIOR TEORSDL
AL | P AT RORIE™S O CORIFE DOOR EH eADLRS FILETEADDAS SDE0RMMETDDDS DF TRMES D 7 HORL T I

FEWISAR CALIDAD [DE LAS DPERACDHE S REALTALAS W BACEEMA FILETEADORS, SDGEUR FROHA TOCRECA T RLUESTRA FISICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: mmmmmmmym“

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALESTAR RTINS, PLARS DE LWA AGLLS. DE ACLERDO DOM DOCUMDNTACIIN TECHICA

AL LT DPE AACRORIE™S O CORIFE DN BN ADLIRS. PLARS, DE LKA AGLUS SEGUN METOD0S DE TRALID ¥
RS TIWEOAD WVIGEHTE

FEWISAR CALIDAD O LAS DPERACIDRE S REALTALAS EH BASCREMA, FLAMA OE URS, AGLLE SEGOM FIZis TECMICA v WUESTRA,
ASCA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAE: Froyectar & menado seqgin segmenios y méiodos de prongsioo

15H1/22 2047 Page 3 of
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HORAS DEMCADAS EN LA FICHA : B.0a

FICHA 2404718 » EMPRENDEDDR EM CONFECCION PARM EL SISTEMA
DE APRENDIZAJE: MDA

Fomentar oultura emprendedora segin habilidades y

+ COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE:
Compelencias personales

. . Operar maquina de cadensta seglin manuales M&omicos §
COMPETEMCIA DE APREMDIZAIE: pard i

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SLESTAR MAGURA FEOBAECOE, 0E A UERDD O0N DOCUMENTRCH0M TECMIEA
REALLTAR DPERACKIHDS. DE CORMFECCEON EW MADUFG, FECUBRICORY. SEGUM METOD0S 0E TRALLID ¥ WORLA TIVIDAT

REWISAR CALIDALD OC LAS DPERADIDNE S REALTANAS EH AT A REC LBRID0RA SEGUW FIDHA TECKICA, 7 RUDSTRA FISICA

. . UOperar maquina fikxizadora segin manuales onioos
COMPETEMNCIA DE APRENDIZAIE: parametros de caiidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALESTAR MASURA FILETCADOAS OE ACUERDD OO BOOUBMIRITACER TECRECA

REALITAR OPERACKINES OF COWMFECCEOR BN WADUFA FLETEADDAS, SDGUR METOODS OF TRARAID ¥ MOFNATR/IDND

FEVISAR CALIDAD OE LAS CPIRACDHE S REALTADAS EH RACLEME, FILETCADORE, SEEIR FROMAS TECKICA ¥ MLES TRA FESICA

s COMPETEMEIA DE APRENDIEALE: mmmmmmmy parametros de

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MUESTAR MATURA PLAR DE UKA AGLLS [OE ACLERDD DOM DOCUMENTACION TEDMICA

FEALLTAR DPERACKINES DE CORMFEDDON BN ADLIFS, FLARS, DE kA AL SEGON WETO00S DE TRALSID Y
LA TIVIDAD WIGENTE

15H1/22 2047 Page 4 of 0
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FEWISAR CALIDAD D LAS DPIRADIDRE S REALTADAS EH RACLEMA, PLEMA DI UM SGLUS SEGOM FICHA TEOMCA ¥ WUESTRE
ASCA

s EOMPETENCLA DE APRENDIZAE: Proyectar el mercado segin segmentos y mélodos de prontgsiico

HORAS DEDMCADAS EM L& FIGHA : Z,00
FICHA 2651134 - COMFECCION DE ROPA EXTERIOR
DE APREMDIZA.JE:
 COMPETENCIA DE APRENDLZALE: OPERAR MACUBLA PLANA OE LUMA AGLLL CLSMPLIENDO

ESPECIFICACIONES TECHICAS

OPFERAR MACLIBA SOBREHILADORA (FILETEADCRA)
CUMPLIENDEY ESPECIFICACIONES TECHICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAIE

AMALITAR LAS FARTES DE PREKDAS EXTERIORES & CORFECCIDRAR DE ADUCADD COK LA MUESTRA FISCA

+ COMFETEMNCIA DE APRENDLIZAIE:

CORFECCIORAR TECMCAMERTE PREROAS EXTERKGR EN LA WS00GS, SOO0RE HILADORE, COH DASE BN LA WLUESTRG FISICA T
SPLICAKDD NORRAS DE SDSURINAL: | HDUES TRIAL

WERIFICAR LAS DSPE CFICACKINDS DE CALIDAD DE PREMDAS CXTERSORES COMFDOCHIMADGS EH MA&DUKA SOBRDH LADORA,

HORAS DEMMCADAS EW LA FICHA - 40, 00

FICHA 2048340 - EMPRENDEDOR EN COMFECCION PARMA EL SISTEMA
DE APREMDIZA.E: MODA

15122 24T Page 5 of 0
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P . Fomentar cultura emprendedara segan habdidades y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: Operar maquna de cadencta segdn manuales %oricos y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALTSTAR NAQUNA REQUORIDORA O ACUERDO OON DOCUMEN TACKON TECNICA
REALIZAR OPERACIONES DE CORFECCON BN MADUNA RECLERDORA. SEGUN METODOS OE TRAIAD ¥ NORMATIVIDAD

REVISAR CALIDAD DF LAS DPERAZIOND S REALZADAS EN NAQUINA RECUBIIDORA SEGUN FICHA TEONICA ¥ NURSTRA NSICA

K . Operar maquna Sleteadora manuales ¥cnicos
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  OPErR Peains Joes segin y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR NAQUNA AILETEADORA OF ADUERDO CON DOOUNMENTADION TECNCA
REALIZAR OPERACIONES D6 CONEDCION TN MADUNA FLETTADORA SDGON VETOOOS DE TRABAID Y NORMATIVDND

REVISAR CALIDAD DE LAS DPERASIONE S REALTADAS EN NASUINA FILETEADORA SEGUN FICHA TECNICA Y NUCSTRA FISICA

« COMPETENCIA DE APRENOIZAJE: Operar maquina plana segin manuales técnicos y pardametros de

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AUSTAR NACUNA PLANA DE UNA AGUA O ACUTROO CON DOCUMENTACION TECNICA

REALIZAR OPERACIONES DE CONEOOON EN MADUNA PLANA DE UNA AGLUA SECON METODOS DE TRALAD Y
NORMATIVIDAD VIGENTE
REVISAR CALDAD DE LAS CPERADIONE S REALTADAS EN MAOUIMA PLANA OF UNA AGUA SEGON FICHA TECNICA Y MUESTRA

RISCA
 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondssco
1511122 2047 Page 6of 0
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FICHA 2454205 - EMPRENDEDOR EN CONFECCION PARA EL SISTEMA
DE APRENDIZAJE: MODA

¥ . Fomentar outura emprendedora segun hablidades y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias parsonales

« COMEETENCIA DE APRENDIZAJE: Operar mdquna de cadensta segin manuales $onicos y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALSTAR NAQUNA REQUGRIDORA 0E ACUERDO CON DOCUMENTACION TECNICA
REALIZAR OPERACIONDS D€ CONTECCION O MACUNA RECUBROORA SEGUN METODOS O TRADAD ¥ NORMATIVIDAD
REVISAR CALIDAD OF LAS DPERACIONE S REALTADAS EN MACLINA RECUBMRIDORA SEGUN FICHA TECNICA ¥ NULSTRA FISICA

. . Operar maguna fieleadora segin manuales $cnicos y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: pardmetros de calidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALSTAR NASUNA FILETEADORA DE ACUERDO CON DOOUNMENTACION TEOWCA
REALIZAR OPERACIONDS D€ COMECCION O MACUNA FLETEADCRA SEGIN VETOOOS DE TRADAID Y NORVATIVIDAD
REVISAR CALIDAD DE LAS OPERACIONE S REALTADAS EN NACUINA FILETEADORA SEGEUN FICHA TECMNCA ¥ NUDSTRA FERICA

« COMEETENCIA DE APRENDIZAJE: mmmmmhtzxymac

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALSTAR NASUNA PLANA DE UNA AGLUA D€ ACUERDO OOM DOCUMENTACION TECNICA
REALLZAR OPERACIONES DE CONFECCION EN MACUNA PLANA DE UNA AGUA SEGUN METODOS O TRADAD ¥
NORMATIVIDAD WEENTE

1522 2047 Page 7ot 0

GTH-F-062 V09




@
SENA

N

REAIZAR OPERACONES 06 COMNEOCION EN MADUNA PLANA DE UNA AGLUA SEGUN METODOS 0N TRAGAD Y
NOFRMATIVIDAD VIEENTS
151122 2047 Page7of 9

REVISAR CALIDAD DE LAS OPERACDONES REALIZADAS SN MACUIMA PLAMA TIE LUNA AGUJA SEGUN FICHA TECMCA Y MUESTRA
nRcA

Proyectar ¢l mercado segin segmentos y mélodes de pronosico

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 2,00
FICHA 2638358 - CONFECCION DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE:

. OPERAR MACUINA PLANA DE UNA AGLUA CUMPLIENDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS

> . OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o \MPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PARTES DE PRENDOAS EXTTRIORES A CORFECCONAR O ACUSRDC CON LA VLK STRAFETA

COMTTODIONAR TECHCAMENTE PRENDAS EXTERION EN LA MACUNNA SOERSISLADORA. CON BASE BN LA MUESTRA FISICA Y
APLUCANDO NOFNAS 0C STSURIAD INDUSTRIAL

VERIFICAR LAS LSPCORCACIONES OF CALDAD O PREMDAS EXTEMORES CONFEOTIONADAS EN WADUNA SODREMLADORA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 26,00

FICHA 2625660 - CONFECCION DE ROPA INFANTIL

151122 2047 PageB ot 0
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 OPERAR MAQUINARIA DE CONEECCIONES DE ACUERDO A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: /) o'\ cEenADES DE ENTRENAMIENTO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CCIONAR PRENOAS INFANTILES EN LAS DFCRENTES MACUINAS DE CONFROOON, APLICANDO NORMAS DE S5GLRIOAD
INDUSTRIAL ¥ CON BASE EN LA NUESTRA FISICA

IDENTIFICAR LA IVPORTANCIA ¥ CARACTERISTICAS DE LA CONFROCION INFANTL CON DASE EN CONOOMENTOS TECNCOS ¥
TENDENCIAS DO MERCADO

REALIZAR TL ALISTAMENTO ¥ ORGANZACION DE LOS MATERALES, DOUPOS Y CONDICIONES DEL 5710 DEL TRABAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHANICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIA MAGDALENA NAVARRO LASCARRO

CENTRODE  COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL. PECUARIO Y
FORMACION: TURISTICO

151122 20.47 Pagelof 9




Sofiarius ¢

Instructor

(& Disefio Curricular

& Ejecucion de la Formacién

[ Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos
X

Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

(& Gestion de Tiempos

& Lms

& Matricula

(# Planeacion de la Formacion

[Z Reportes

& sGs

& MARIA MAGDAL!

SENA

ENA 2] = Bandeja de tareas

7= LMS SENA

& Cambiar Clave Salir &

v
. Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
Detalle del Instructor
<
NIS 7450972
v Nombre del Instructor MARIA MAGDALENA NAVARRO LASCARRO
Tipo Documento cc
% Nimero de Documento 32730706
Responsabilidad INSTRUCTOR
Fecha Inicial 01/11/2022
Fecha Final 30/11/2022
Horario
5 Vista del Horario  Mensual v
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES HSES
B1/10/22 2/11/22 3/11/22 /11/22 sz

7/11/22
00:00 - 23:59: Disponible

~ |00:00 - 08:00:

Disponible
Disponible

~ [00:00 - 08:00:
e

16:00 - 23:59:
10/11/22
100:00 - 08:00:

Disponible
8/11/22
100:00 - 08:00:

/11/22
00:00 - 08:00:
Disponible

Disponible Disponible

: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible

14/11/22
00:00 - 23:59: Disponible

16/11/22

00:00 - 08:00:
Disponible

17/11/22

100:00 - 08:00: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible

: Disponible 156:00 - 23:59: Disponible

21/11/22
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible
[28/11/22

00:00 - 08:00: Disponible 0:

24/11/22
100:00 - 08:00: 100:00 - 08:00:

Disponible
Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

- |00:00 - 08:00:

GTH-F-062 V09
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00:00 - 08:00:

Disponible

11/11/22

00:00 - 08:00:

- =
‘ - = |

5/11/22

00:00 - 08:00:

- =

00:00 - 23:59: Disponible

06/11/22
" |00:00 - 23:59: Disponible

[12/11/22
00:00 - 23:59: Disponible

I

13/11/22
"~ 00:00 - 23:59: Disponible

19/11/22
00:00 - 23:59: Disponible

[20/11/22
00:00 - 23:59: Disponible

26/11/22
« |00:00 - 23:59: Disponible

R7/11/22
~|00:00 - 23:59: Disponible
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PLAN DE %AJO PROGRAMA SER

NOMBRE INSTRUCTOR: MARIA MAGDALENA NAVARRO LASCARRO

CEDULA: 32730706

PERIODO DE EJECUCION: 01/11/2022 A 30/11/2022

HOR COMPETEN | RESULTAD | DESCRIPCI| EjEcuT
I A S| MUNICIPIO/VERE CIA OSDE ONDE O
D EN DA DESARROL | APRENDIZ | EVIDENCIA sil NO
SOFI LADA AJE S
A
REALIZAR
OPERACIONES Prendas de vestir
DE CONFECCION | con dobladillos
EN Maquina Plana | en manga cuellos
Operar maquina Y_SeSQOSI_end
Maquina de SIsas realizados
2625661 | 4,00 GFF;ABiLgDO-CASCO Confecoion de en telas con X
acuerdo alas tejido de punto .
necesidades de
entrenamiento.
ALISTAR Prendas de vestir
MAQUINA con dobladillos
RECUBRIDORA | en manga cuellos
290601236  Operar DE ACUERDO y sesgos en
maquina de cadeneta CON sisas realizados
2487852| 2,00 CHICORODO-CASCO 2 DOCUMENTACIO | en telas con
segun manuales - !
URBANO técnicos y N TECNICA tejido de punto,
pardmetros de
calidad.

GTH-F-062
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2487868 18,00 TURBO-CASCO URBANO 290601236 Operar ALISTAR Prendas de vestir
maquina de cadeneta | MAQUINA con dobladillos en
segun manuales RECUBRIDOR manga cuellos y
técnicos y parametros| o pg sesgos en sisas
de calidad. ACUERDO realizados en telas
CON con tejido de
DOCUMENTA  |Punto
CION
TECNICA
ALISTAR
MAQUINA Prendas de
RECUBRIDORA vestir con
DE ACUERDO dobladillos en
290601236  Operar| CON manga cuellos y
maguina de cadeneta DOQUMENTAC'O sSesgos en sisas
2494216| 2,00 TURBO-CASCO URBANO segun manuales| N TECNICA realizados en | X
técnicos y telas con tejido
parametros de de punto
calidad.
REALIZAR Prendas de vestir
OPERACIONES |con dobladillos en
Operar maquina DE CONFECCION |manga cuellos y
Maquina de EN MAQUINA Sesgos en sisas
Confeccion de PLANA realizados en telas
acuerdo alas con tejido de
2651134/ 40,00 APARTADO-CASCO necesidades de punto X
URBANO entrenamiento.
2646240 (72,00 CHIGORODO-CASCO 290601236 Operar ALISTAR Prendas de vestir |X
URBANO magquina de cadeneta | MAQUINA con dobladillos en

segun manuales

RECUBRIDORA

manga cuellos y

GTH-F-062




__®

4,00
2625660

26,,00
2638358

2,00
2494205

NUEVA COLONIA-CASCO
URBANO

SAN PEDRO-VEREDA LAS
PAVAS

MUTATA-SAN JOSE DE LEON

Operar maquina
Maquina de
Confeccion de
acuerdo a las
necesidades de
entrenamiento.

técnico etros
de calida A

DE ACUERDO
CON
DOCUMENTACIO
N TECNICA
REALIZAR
OPERACIONES
DE CONFECCION
EN MAQUINA
PLANA

sSesgos en sisas
realizados en telas
con tejido de
punto

Prendas de vestir
con dobladillos en
manga cuellos y
sSesgos en sisas
realizados en telas
con tejido de
punto

Maria Magdalena Navarro

Lascarro Instructora
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