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INTRODUCCION

1.1. CONDICIONES GENERALES

El Instituto Nacional de Salud es una entidad publica del orden nacional, que en adelante y para todos los efectos de este
documento también se podra denominar EL INSTITUTO.

El proponente debera examinar cuidadosamente el presente Pliego de Condiciones, con el fin de que su propuesta se ajuste
en su totalidad al mismo y tener en cuenta que las reglas contenidas son de obligatorio cumplimiento en caso de que le sea
adjudicado el contrato.

Si el proponente encuentra discrepancias, inexactitudes u omisiones en el Pliego de Condiciones o en los demés documentos
que forman parte del presente proceso, o si tiene alguna duda en cuanto al significado o sobre algin punto del Pliego de
Condiciones deberd manifestarlo a través de la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co conforme al
cronograma del proceso. En caso de no hacerlo se entendera que no existen dudas y que acepta totalmente las condiciones
del Pliego de Condiciones.

1.1.1. RECOMENDACIONES

Los proponentes deberan tener en cuenta las siguientes recomendaciones para participar dentro del presente proceso de
seleccion:

a. Leer y examinar rigurosamente el contenido de los estudios previos, el pliego de condiciones, los documentos que
hacen parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con entidades
del Estado, asi como la asignacion de riesgos establecidos.

b. Verificar no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para participar en
procesos de contratacion estatal ni para celebrar contratos con las entidades estatales, segun lo dispuesto en la
normatividad legal vigente.

¢.  Proceder con oportunidad a reunir la informacién y documentacion exigida y verificar la vigencia para los documentos
que la requieran.

d. Verificar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en el pliego de
condiciones.

e. Revisarlos anexos y diligenciar totalmente los formatos y/o anexos contenidos en este pliego de condiciones de acuerdo
con lo consignado en el sistema SECOP II.

f.  Los proponentes por la sola presentacién de la propuesta autorizan a la entidad para verificar toda la informacion que
en ella se suministre.

g. La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia que se estudiaron completamente las
especificaciones, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibid las aclaraciones necesarias a las
inquietudes o dudas previas consultadas y que ha aceptado que estos pliegos de condiciones estan completos,
compatibles y adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por el INSTITUTO NACIONAL DE SALUD y
que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se
celebra.

h. Al elaborar la propuesta técnica, econdmica y financiera, debe tener en cuenta las variables, los riesgos y demas
circunstancias que surjan de la ejecucion del contrato, las cuales se consideran para todos los efectos asumidas por el
oferente con la presentacion de la propuesta.

i.  La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la informacién que pueda influir en la determinacion de su
oferta, no lo eximira de la obligaciéon de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dara derecho a
reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, en
el caso que cualquiera de dichas omisiones derive en posteriores sobrecostos para el contratista.

j- Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debera tener en cuenta que el calculo de
los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberan basar estrictamente en sus propios estudios técnicos,
juridicos, econdmicos y en sus propias estimaciones

k. El oferente debera hacer el cargue de la oferta en la plataforma del SECOP Il de manera ordenada e identificando de
manera correcta cada archivo.

1.2 IDIOMA
Las propuestas, comunicaciones, y en general, todos los documentos, audiencias, aclaraciones y todo lo referente al

desarrollo del presente proceso, seran en idioma castellano, salvo los folletos, catalogos y términos técnicos que se utilicen en
idioma distinto.
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Los documentos con los cuales el proponente acredite requisitos habilitantes y/o calificables que estén en idioma extranjero
deberan ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano’. Para la suscripcion del Contrato, el
proponente adjudicatario debera presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma
extranjero, la cual debera efectuarse en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso. Asi mismo, cuando el
proponente aporte dentro del proceso documentos publicos otorgados en el extranjero estos deberan ser legalizados de
acuerdo a la Convencion de la Apostilla o consularizados, segun correspondan.

1.3 DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

Forman parte integral del proceso:

o Estudios previos, estudio de mercado, certificados de disponibilidad presupuestal y plan anual de adquisiciones.

o Los avisos de convocatoria.

o Los actos de apertura y de adjudicacion, el acta de cierre, documentos de aclaracién de observaciones, informes de
evaluacion y requerimientos.

o Los anexos del presente Pliego de Condiciones, las adendas y demas documentos que se expidan por EL INSTITUTO
en desarrollo del presente proceso.

o Los demas documentos que se alleguen al proceso.

1.4 RESPONSABILIDAD

En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario del contrato, tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucion de
todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto, el proponente debe
considerar todos los aspectos juridicos, técnicos, econémicos, experiencia, financieros, organizacionales y del mercado para
evitar la ocurrencia de situaciones y materializacién de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia
de la ecuacién contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad los
gastos que esto conlleve.

15  REGIMEN JURIDICO
El presente proceso de seleccion y el contrato que de él se derive, se sujetaran a las siguientes disposiciones:

¢ La Constitucién Politica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015,
Decreto Ley 019 de 2012, demés decretos reglamentarios y normas aplicables que regulen la materia.

¢ Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables al proceso.

¢ En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacién, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes;
las reglas establecidas en este Pliego de Condiciones, las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion del
proceso.

¢ Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza d1el contrato le sean aplicables.

1.6 SOBRE LAS COMUNICACIONES

Las comunicaciones y peticiones relacionadas con el presente proceso deberan realizarse Unicamente por medio de la
plataforma del SECOP Il pagina web www.colombiacompra.gov.co

EL INSTITUTO atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segun lo establecido en este Pliego de
Condiciones.

Ninguna aclaracion verbal por parte de personal del INSTITUTO podra afectar el alcance y condiciones del Pliego de
Condiciones y sus Adendas, si las hubiere. Para estos efectos sdlo se tendran como validas las comunicaciones escritas por
parte de los funcionarios competentes a través de la plataforma del SECOP |I.

1.7 INDISPONIBILIDAD SECORP i

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il durante alguna de las etapas del proceso tal como,
presentacion o apertura de ofertas; presentacion de manifestaciones de interés, observaciones o subsanaciones, publicacion
de respuestas a observaciones, publicacion de informes de evaluacion, Adendas, realizacion de una subasta, entre otras, EL
INSTITUTO seguira el procedimiento establecido en el Protocolo expedido por Colombia Compra Eficiente, el cual para todos
los efectos establece los requisitos que se deben acreditar para considerar la existencia de tal indisponibilidad.

! La entidad dara cabal cumplimiento a la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018, “por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o
Legalizar documentos y se deroga la Resolucion 3269 de 14 de junio 2016.
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Asi mismo el INSTITUTO realizara las modificaciones al cronograma del proceso que correspondan notificando por la
plataforma del SECOP Il y la pagina web cuando esta no funcione.

El INSTITUTO dispone del correo contratacionins@ins.gov.co para que los proveedores interesados y los proponentes
informen con oportunidad las fallas presentadas, Unicamente para los casos de indisponibilidad que cuenten con la
certificacion emitida por Colombia Compra Eficiente (falla general o particular) y con la Unica finalidad de reportar fallas, NO
se recibiran manifestaciones de interés, observaciones, ofertas, subsanaciones ni ningun tipo de documento o aclaracién que
haga parte del proceso a través de dicho correo.

1.8 CONVOCATORIA VEEDURIAS

En cumplimiento de lo dispuesto por el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, las veedurias ciudadanas establecidas
de conformidad con la Ley, podran desarrollar su actividad durante el proceso de contratacion, su etapa pre y contractual y
post-contractual, haciendo recomendaciones escritas, oportunas y respetuosas, ante el INSTITUTO, teniendo por Unica
finalidad el buscar la eficiencia institucional y la probidad en la actuacion de los funcionarios de la Entidad que participan
tanto en el proceso de contratacién, asi como, en la respectiva etapa de ejecucién del contrato hasta su liquidacién, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 270 de la Constitucién Politica de Colombia, articulo 1 de la Ley 850 de 2003,
articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082 de 2015.

1.9 INFORMACION SOBRE IRREGULARIDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas realizadas por servidores publicos del INSTITUTO, con ocasién
del tramite del procedimiento de seleccion, podran ser informadas a la Oficina de Control Interno del INSTITUTO ubicada en
la Av. Calle 26 No. 51-20 de la ciudad de Bogota D.C.

Por otra parte, en el evento de conocerse casos especiales de corrupcion, se debe reportar el hecho a la Secretaria de
Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los nimeros telefénicos: (1) 5870555 y (1) 5629300 Ext. 3633;
en la direccion de correo electronico: contacto@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa en la pagina Web:
www.secretariatransparencia.gov.co; correspondencia o personalmente en la direccion: Calle 7 No. 6-54 de la ciudad de
Bogota D.C.
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CAPITULOII
ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO
2.1 OBJETO

Prestar el servicio de manejo interno (ruta sanitaria) de residuos en las instalaciones del Instituto Nacional de Salud y del

INVIMA.

2.2 Especificaciones.

Los Insumos de aseo deben ser de primera calidad, marca reconocida. Los detergentes utilizados para la limpieza deben ser
biodegradables, a fin de no afectar la calidad de los vertimientos. Para tal efecto se deberan anexar las fichas técnicas y/o
catalogo donde se especifique esta condicion. Los desinfectantes y demas sustancias quimicas deberan contar con fichas u
hojas de seguridad y disponibles para consulta permanente. Estos se suministraran a demanda.

ELEMENTO

CANTIDAD

CARACTERISTICA

Servicio de Aseo mediante tres
operarios de servicios generales
manejo de residuos Hospitalarios

durante 48 horas semanales
diurnas ordinarias.

Debera contar con esquema de vacunacion (antirrabica,
antitetanica, sarampién y rubeola y hepatitis) previo al inicio
de la labor.

El servicio debe ser prestado por tres (3) operarios. Cada
operario debe prestar el servicio en 48 horas semanales
diurnas ordinarias en un (1) solo turno.

*Incluye elementos de proteccion personal necesarios para la
ejecucion de la labor.

Carro Dura kart Transportadores
de 90 Galones

Uno (1) color rojo

Residuos infecciosos (Color Rojo)
En calidad de préstamo

Carro Dura kart Transportadores
de 90 Galones

Uno (1) color negro

Residuos ordinarios (Color Negro)
En calidad de préstamo

Carro Dura kart Transportadores
de 90 Galones

Uno (1) color
blanco

Residuos ordinarios (Color Blanco)
En calidad de préstamo

Carro practiwagon
Transportadores mediano de 370
litros

Uno (1) color
blanco

Residuos reciclables (Color Blanco).
En calidad de préstamo

Carros exprimidores de traperos

Uno (1)

En calidad de préstamo

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 1L +/- 2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rétulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncion de 12.5 Newton.

Tapa que permita desenclavar e ingresar diferentes tipos de
residuos cortopunzantes de manera segura.

Medidas 8 X 8 X 17 cm +/-1

Los guardianes suministrados deben adaptarse a los
sujetadores existentes en el INS

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 2.8 L +/-2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rétulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncion de 12.5 Newton.

Tapa que permita desenclavar e ingresar diferentes tipos de
residuos cortopunzantes de manera segura.

Medidas 16 X 16 X 17 cm +/- 1

Los guardianes suministrados deben adaptarse a los
sujetadores existentes en el INS
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ELEMENTO

CANTIDAD

CARACTERISTICA

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 4.9 L +/-2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rotulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncion de 12.5 Newton.

Tapa que permita desenclavar e ingresar diferentes tipos de
residuos cortopunzantes de manera segura.

Medidas 16 X 16 X 25 cm +/- 1

Los guardianes suministrados deben adaptarse a los
sujetadores existentes en el INS

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 9,7 L +/- 2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rétulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncion de 12.5 Newton.

Tapa que permita desenclavar e ingresar diferentes tipos de
residuos cortopunzantes de manera segura.

Medidas 30 X 30 X 19 cm +/-1

Los guardianes suministrados deben adaptarse a los
sujetadores existentes en el INS

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 0.5L +/- 2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rétulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncion de 12.5 Newton.

INSUMOS DE ASEO CANTIDAD PR ey P
Bayetilla 1 metros Cada mes
Hipoclorito 1 garrafa Cada mes
Alcohol 1 botellas Cada mes
Jabon en polvo 1 bolsa X 3000 gr c/u Cada mes
Jabon liquido para manos 1 galon Cada mes
Gel antibacterial 1 galon Cada mes
Escobas 1 unidades Cada 2 meses
Traperos 1 unidades Cada mes
Recogedores 1 unidades D%Laanggoe!sgo;;%aég °
Mangueras 1 unidades de 60 mt c/u Durante el
contrato

*Elementos de proteccion personal necesarios para la ejecuciéon de la labor:

EPP

Guantes de seguridad para reciclaje

Guates de nitrilo mosquetero

Guantes de bagueta

Guantes de caucho mosquetero

Guantes de caucho normales

Guantes de nitrilo

Tapabocas N95

Batas
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Cofias
Careta facial para proteccion del vidrio

Monogafas

2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

2.3.1 Obligaciones Generales

1.

2.

10.
1.
12.

13.
14,

Cumplir con el objeto, obligaciones y productos contractuales, de conformidad con lo establecido en los estudios,
documentos previos y la oferta presentada dentro del proceso.

Constituir la garantia a favor del INSTITUTO en los términos establecidos en este documento y mantenerla vigente
durante el término de ejecucion del contrato y hasta la liquidacién (cuando aplique), por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y presentarla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato.

Estar al dia con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales, pensiones) y
aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA) de conformidad con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, adicionado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003.

Presentar factura electronica, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 y lo
dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020, la misma debe contener cada uno de los items, con la
cantidad, unidad de medida, descripcion especifica y valor que permitan la identificacién de los bienes vendidos o
servicios prestados de acuerdo con lo estipulado en el contrato

Cargar la certificacion de pago y/o factura con los soportes correspondientes en el SECOP Il segun periodicidad exigida
en el contrato.

Cumplir con lo establecido en el POE-A01.2014-001 “Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo”, especialmente lo
dispuesto en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas, de
acuerdo al objeto del contrato.

Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestion Ambiental, de conformidad con la normatividad vigente,
comprometiéndose al uso racional de los recursos que utilice para el desarrollo del objeto contractual.

Cumplir con las politicas y lineamientos del Sistema de Gestién de la Seguridad de la Informacion del INSTITUTO.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia sobre la ejecucion del contrato al Supervisor del mismo.
Respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasion de la ejecucién del contrato.
Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun
acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al
INSTITUTO vy a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fuesen
necesarios

Atender los lineamientos que durante el desarrollo del contrato emita EL INSTITUTO.

Cumplir con las demas actividades que se deriven del objeto del contrato.

2.3.2 Obligaciones Especificas

1.

2.

Verificar que los carros transportadores se encuentren en buenas condiciones higiénicas y mecanicas antes de iniciar el
recorrido.

Recoger y trasladar los residuos peligrosos y no peligrosos de los lugares de generacion (laboratorios, almacenamiento
intermedio, almacén, taller, cafeteria y puntos ecologicos) diariamente hasta los cuartos de almacenamiento central de
residuos siguiendo el recorrido definido por el INS y clasificar los residuos conforme a la tipologia de segregacion definida
en la Entidad.

Realizar el recorrido y movimiento interno de residuos de acuerdo a lo establecido en la ruta sanitaria por tipo de residuos
generados en el INS e INVIMA, conforme a las indicaciones realizadas por la supervision.

Diligenciar y entregar al supervisor del contrato los formatos suministrados por el Area de Gestion Ambiental quienes
estableceran si son fisicos 0 magnéticos.

- Limpieza y desinfeccion de areas y superficies.

- Limpieza y desinfeccion de equipos.

- Cuantificacion de residuos infecciosos y no peligrosos

- Cuantificacion de RESPEL quimicos y de tipo administrativo.

- Control de ingreso al cuarto de residuos infecciosos y desactivacion.

- Funcionamiento de lavaojos.

- Registro de magnitud de congelador

- Registro de uso cronoldgico de equipos

- Registro diario de residuos infecciosos

- Reporte de residuos a gestor externo

- Bitacora de seguimiento a compostador
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1.

12.

13.

14,

18.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,
23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

- Otros que durante la vigencia del contrato se implementen relacionados con la gestion interna de residuos.

Realizar pesaje y cuantificacion de los residuos generados del INS e INVIMA en Unidad Técnica de Almacenamiento
UTAC de residuos mediante las basculas suministradas por el INS.

Reportar al Area de Gestion Ambiental la cuantificacion de residuos infecciosos, ordinarios, biodegradables y reciclables
de acuerdo a la periodicidad establecida por el supervisor del contrato para el diligenciamiento del formato digital.
Llevar a cabo el arqueo de residuos reportados en el formato, los manifiestos de transporte y las actas de recoleccion y
tratamiento emitidas por el gestor externo.

Transportar de manera independiente los residuos y material para desactivacion hasta los cuartos de almacenamiento
central de residuos realizando el recorrido en los horarios establecidos por el Area de Gestién Ambiental.

Entregar los residuos infecciosos al gestor externo y verificar el diligenciamiento del manifiesto de transporte.

. Operar la autoclave de desactivacion de residuos y material de laboratorio ubicado en la Unidad Técnica de

Almacenamiento-UTAC de residuos y diligenciar el formato de uso del equipo.

Apoyar a través del personal de ruta sanitaria tanto de residuos peligrosos como no peligrosos, la recoleccidn de residuos
en areas comunes generados en obras de construccion realizadas por personal del INS, mantenimiento, suministro de
equipos y ofras actividades.

Realizar recorridos de acuerdo a la instruccion del Area de Gestion Ambiental de las areas comunes y terrazas para la
recoleccion de residuos.

Realizar recoleccion de los residuos organicos seleccionados de la cafeteria y llevarlos a la unidad de compostaje, a su
vez debera bajo las instrucciones del Area de Gestion Ambiental, asumir la operacion de la unidad de compostaje.
Realizar la limpieza y despapele diariamente de los puntos ecoldgicos ubicados en las areas comunes.

Realizar la limpieza y desinfeccidn a Unidad Técnica de Almacenamiento UTAC de residuos y a los equipos instalados
al interior de los mismos, de acuerdo a la frecuencia establecida por el INS y diligenciar los formatos del INS de limpieza
y desinfeccion de areas, superficies y equipos.

Mantener organizado el cuarto de almacenamiento central de residuos reciclables, ordinarios, y peligrosos (infecciosos,
quimicos misionales y quimicos de tipo administrativo y desactivacion central).

Suministrar para la prestacién del servicio de recoleccién y transporte interno de residuos, en calidad de préstamo los
contenedores Dura kart transportadores del color correspondiente al tipo de residuo, descritas en el numeral 3.2.2
Especificaciones Técnicas, las cuales se deberdn mantener en condiciones fisicas e higiénico sanitarias adecuadas
(limpio, sin fisuras, con tapa, ruedas en buen estado y rotulado de acuerdo al tipo de residuos), por lo que se establece
la limpieza y desinfeccién de los contenedores transportadores antes de iniciar la ruta sanitaria e inmediatamente se
termine de realizar el recorrido de recoleccion de los residuos.

Reemplazar los contenedores transportadores en caso de falla o alguna clase de dafio, estos deberan ser sustituidos
por cuenta del contratista sin ningun costo adicional para el INS, dentro del tiempo de ejecucion del contrato, sin alterar
la prestacion del servicio.

Suministrar los guardianes o contenedores para residuos corto punzantes, de acuerdo con especificaciones técnicas
establecidas en el presente estudio de manera mensual.

Suministrar detergentes, desinfectantes (con rotacion de productos), escobas, recogedores, traperos, bayetillas, toallas
de tela, alcohol, baldes, medidores de hipoclorito, gel antibacterial que sean requeridos para llevar a cabo la limpieza y
desinfeccion de Unidad Técnica de Almacenamiento UTAC de residuos, equipos y carros recolectores, de manera
mensual o a demanda.

Reportar al supervisor de suceder alguna averia de manera inmediata de alguno de los equipos a fin de solicitar el
mantenimiento correctivo.

Entregar boligrafo y libreta de anotaciones para los operarios.

Seguir los lineamientos establecidos en el Instructivo de Gestion Integral de Residuos y el Manual de Bioseguridad del
Instituto Nacional de Salud.

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 1164 de 2002, Decreto 351 de 2015 de los Ministerios de Ambiente y de la
Proteccion Social y Decreto 1076 de 2015 del Ministerio de Ambiente y Resolucién 2184 de 2019 o aquellas normas que
modifiquen o sustituyan y demés normatividad aplicable a la materia.

Reportar al area de gestion ambiental, los errores en el diligenciamiento del manifiesto de transporte por parte del gestor
externo, para solicitar la correccion.

Prestar el servicio de ruta sanitaria con el personal completo, en caso de ausencia de algun operario este debe ser
remplazado el mismo dia, previo cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el numeral 3.2.2 Especificaciones
Técnicas.

Contar con esquema de vacunacion (antirrabica, antitetanica, sarampion y rubeola, hepatitis y Covid) para el operario
que realice la ruta de residuos infecciosos, previo al inicio de la labor, si es necesario el cambio de alguno de los
operarios, el personal nuevo también debe contar con el esquema de vacunacion.

Verificar que el personal que intervenga en las labores relacionadas con el objeto contractual y que requieran realizar
manejo y manipulacién de cargas deberan efectuarlo mediante normas de higiene postural.

Responder por cualquier dafio ocasionado durante la ejecucion del trabajo, llevando a cabo la reposicidn, cambio y
arreglo correspondiente por parte la empresa que ejecute la ruta sanitaria. Igualmente, la conexién de los equipos y
maquinaria debe realizarse en las tomas adecuadas, la conexion de éstos en las tomas equivocadas (tomas de corriente
regulada para los computadores), ocasionan grandes dafios que deberan correr por cuenta del prestador del servicio de
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ruta sanitaria. Cada operario debe llevar consigo todos los elementos que se requieren para realizar las diferentes labores
que se presenten. La empresa debera rehacer a su costo los servicios mal ejecutados, sin que implique modificacion al
programa de trabajo.

30. Contar con plena libertad de contratacidn a su cargo, a su costo y bajo su responsabilidad el personal idéneo para cumplir
con el objeto del contrato, no obstante, lo anterior, el contratista queda obligado a remover cualquier empleado que la
institucion o el supervisor solicite cuando a su juicio se requiera; asi mismo el prestador de la ruta sanitaria responde por
su cuenta, riesgo y a su costo de acuerdo a las leyes laborales el pago oportuno de salarios, honorarios y prestaciones
sociales de los trabajadores que utilice en la ejecucion de los servicios, exonerado de cualquier responsabilidad o pago
por este concepto a la Institucidn, cualquier cambio de personal contratado sera notificado por escrito al supervisor del
contrato que designe el INS, asi mismo cualquier nueva contratacion debera contar con el visto bueno de la entidad,
previo cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en la ficha técnica.

31. Contar con suficientes elementos de sefializacion, con el fin de evitar accidentes a funcionarios, visitantes y personal de
la misma empresa.

32. Contar con las herramientas y equipos necesarios (en buen estado), y con la experiencia y el personal capacitado para
ejecutar las actividades, acordes con el riesgo de la actividad y con las exigencias de la entidad.

33. Etiquetar las sustancias quimicas previo a su uso de acuerdo al sistema de identificacion definido por la empresa
contratista.

34. Suministrar al iniciar la ejecucion del contrato y cada vez que el supervisor lo requiera, los siguientes documentos:

1. Matriz de identificacion de riesgos y peligros laborales.

2. Certificacién de avance y/o cumplimiento del SG-SST de la empresa firmada por el representante legar o
certificado por la ARL.

3. Certificacion de aptitud laboral (Examen médico ocupacional) de cada trabajador, con vigencia de acuerdo al tipo

de vinculacion.

Afiliacién de los trabajadores a seguridad social vigente.

Evidencias de induccién y reinduccion.

Soporte de entrega de elementos de proteccion personal.

Hojas de seguridad de los insumos quimicos suministrados.

No ok

2.4 PRODUCTOS

o Acta de entrega de insumos requeridos para la prestacion del servicio interno de ruta sanitaria de residuos.

e Matriz de identificacion de riesgos y peligros laborales.

e Certificacion de avance y/o cumplimiento del SG-SST de la empresa firmada por el representante legar o certificado por
la ARL, debe ser suministrado al iniciar la ejecucion del contrato y cada vez que el supervisor lo requiera

e Certificacion de aptitud laboral (Examen médico ocupacional) de cada trabajador, con vigencia de acuerdo al tipo de
vinculacion, debe ser suministrado al iniciar la ejecucion del contrato y cada vez que el supervisor lo requiera.

e Afiliacién de los trabajadores a seguridad social vigente, debe ser suministrado al iniciar la ejecucién del contrato y cada
vez que el supervisor lo requiera

e Evidencias de induccion y reinduccién

e Soporte de entrega de elementos de proteccion personal, debe ser entregada de manera mensual.

e Hojas de seguridad de los insumos quimicos suministrados, debe ser entregada de manera mensual o0 a demanda.

2.5 DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL INSTITUTO
1. Ejercer la supervision general sobre el objeto del contrato.

2. Realizar el ingreso al almacén de los bienes adquiridos con el presente contrato, de igual forma sus respectivas salidas
a las diferentes dependencias.

3. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccién de los derechos derivados de la presente contratacion y sancion
para quién los vulnere.

4. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

5. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL CONTRATISTA.

6. Asignar las actividades a realizar por parte del contratista.

7. Poner a disposicion del contratista la informacién necesaria para el desarrollo de las actividades.

8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la

supervision daré aviso oportuno a EL INSTITUTO sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.
9. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasion de
la presente contratacion.
10. Repetir contra los servidores publicos, el contratista o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como
consecuencia del contrato.
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11. Adelantar revisiones periédicas, a través de la supervision, para verificar que la ejecucion del contrato cumpla con las
condiciones ofrecidas, naturaleza del objeto contratado y los requisitos minimos previstos en las normas sobre la materia
y promover las acciones de responsabilidad contra EL CONTRATISTA y sus garantes si hay lugar a ello.

12. Cancelar oportunamente al CONTRATISTA el valor del contrato de conformidad con lo estipulado en la forma de pago.

13. Verificar, a través de la supervisién del contrato, el cumplimiento de lo establecido en el POE-A01.2014-001 “Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo”, especialmente lo dispuesto en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad
y Salud en el Trabajo para Contratistas, de acuerdo al tipo de actividad que desarrolla.

14. Verificar, a través de la supervisién del contrato, el cumplimiento de las normas de Gestion Ambiental, de conformidad
con la normatividad vigente y de acuerdo al tipo de actividad desarrollada.

2.6. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto oficial para el presente proceso es hasta por la suma de CUATROCIENTOS SESENTA Y UN
MILLONES SETENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($461.076.000) incluido IVA, impuestos y demas costos directos e
indirectos, en que incurra el contratista para la ejecucion del contrato.

2.7. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato se financiara con Vigencias Futuras No. 75622 de fecha 08 de noviembre de 2022 y con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 56022 del 10 de mayo de 2022 expedido por el Grupo de Gestién Financiera, asi:

Proyecto (nombre del rubro) Cédigo del Rubro y Recurso Valor a Cargar
Servicios de soporte (2022) A-02-02-026()Eoggg%2R()T§ERV|C|os $9.793.000
Vigencias futuras (2023) A2 ADQUSISEIF({)\I/(IDCI;ll gsE BIENES Y $ 121.042.000
Vigencias futuras (2024) A2 ADQUS'SE'FE\'/CI’Q gSE BIENES Y § 124.673.000
Vigencias futuras (2025) A2 ADQUSISEIFC{)\I/CI)é\Jl gSE BIENES Y $ 128.413.000
Vigencias futuras (2026) A2 ADQU&'&?& gsE BIENES Y $ 77.155.000
TOTAL: $ 461.076.000

2.8. FORMA DE PAGO

Se cancelara al contratista mediante pagos mensuales o fraccion de mes, previa presentacion de la factura una vez prestado
el servicio y certificacion por parte de los supervisores del contrato que den cuenta de la correcta y satisfactoria prestacion
del servicio, acompafiado de los demas documentos exigidos.

Para la cancelacion de cada pago EL CONTRATISTA debe cumplir a satisfaccion con la prestacion del servicio acorde con
el objeto del contrato, previo visto bueno por parte del supervisor del contrato, asi como también aportar la certificacion sobre
el cumplimiento en el pago de los aportes de sus empleados al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, riesgos
laborales, pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA) y la factura correspondiente.

Para efectos del pago al proveedor se debera dar cumplimiento a las medidas establecidas en el Decreto 358 de 2020,
Resoluciones 042 y 094 de 2020 expedidas por La DIAN, Directiva Presidencial 09 de 2020 y Circular Externa 016 del SIIF,
en lo referente a las directrices para gestionar la facturacion electronica.

El pago se efectuara mediante abono por Terminal via ACH, para lo cual el contratista debera presentar certificado expedido
por el banco en el que conste; el nimero de la cuenta bancaria, tipo de cuenta, sucursal del banco y nombre de la cuenta e
identificacion de la misma ya sea natural, personal o juridica a la tesoreria del INS, una vez firmado el contrato. Pago que
estara sujeto a la situacion de recursos por parte de la DTN de acuerdo al PAC, aprobado para esta vigencia segun
programacion mensual de giros

2.9. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato sera a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato hasta el 31 de julio de 2026.
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2.10. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C., en las instalaciones del Instituto Nacional de Salud, ubicadas en la
Avenida Calle 26 No. 51-20 de la ciudad de Bogota D.C.

2.11. CONTRATO A CELEBRAR

Prestacion de Servicios

2.12. ASIGNACION DE LOS RIESGOS

De conformidad con el manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de seleccion expedido por
Colombia Compra Eficiente, dentro del presente proceso de seleccion se incluiran los riesgos previsibles asociados al mismo,
teniendo en cuenta que son todos aquellos eventos que pueden generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro
de los objetivos del proceso de seleccion o en la ejecucion del contrato.

Tipificacion, Estimacion y Asignacion del riesgo de la contratacion

Con arreglo a lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la identificacidn
y cobertura del riesgo en los procesos de seleccién expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto del proceso de

seleccion, el INSTITUTO ha tipificado, estimado y asignado los riesgos identificados en el presente pliego de condiciones.

La matriz con la Tipificacion, Estimacion y asignacién de riesgos se encuentra en el Anexo - Asignacion de Riesgos del
presente pliego de condiciones

2.13.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR

El contratista debera constituir, a favor del Instituto Nacional de Salud, garantia dnica en los términos del articulo 2.2.1.2.3.1.1
y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y deméas normas vigentes, que amparen los riesgos derivados de la ejecucion del contrato:

TIPO DE AMPARO/GARANTIA AP.LICA % DE AMPARO VIGENCIA
(silno)
Garantia de seriedad de la propuesta o
Para quienes no estén catalogados como 3| 129 Del valor total del fn%;ei c:)er:gljnc?s :eaﬁﬁsdé:z
Emprendimientos y empresas de Mujeres ° presupuesto oficial . P
o Mipymes fecha de cierre del proceso
Garantia de seriedad de la propuesta .
Valor Asegurado como factor diferencial 3| 10% Del valor total del ;:;eesl ctoer:tn;ljn;s :eatr;iisde(a
para Emprendimientos y empresas de ° presupuesto oficial . P
Mujeres y Mipymes fecha de cierre del proceso
Del valor total del Por el término de ejecucion
Garantia de Cumplimiento S 20% del contrato y seis (6) meses
contrato .
mas
Del valor total del Por el término de ejecucion
Garantia de Calidad de los bienes S 20% del contrato y treinta y seis
contrato .
(36) meses mas
Del valor total del Por el término de ejecucion
Garantia de Calidad del servicio Sl 20% del contrato y seis (6) meses
contrato .
mas
Garantia de salarios, prestaciones sociales o, | Del valor total del Por el témino de eJeCUC.Ion
. o S 8% del contrato y tres (3) afios
e indemnizaciones contrato més
Garantia de responsabilidad S| 200 | SMMLV Por el término de ejecucion
extracontractual: del contrato

Nota 1: Dichas garantias deberan ser expedidas por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia.

Nota 2: Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la garantia a que hace referencia la
presente clausula hasta la liquidacién total del contrato.
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Nota 3: REPOSICION DE LA GARANTIA UNICA: EL CONTRATISTA se compromete a reponer el monto de la garantia
Unica cada vez que en razon de sanciones impuestas o de otros hechos, se disminuyesen o agotasen.

Nota 4: EL CONTRATISTA se compromete en los casos de prorroga o adicidn del contrato a presentar el anexo modificatorio
de ampliacién de cada uno de los amparos correspondientes

2.14. SUPERVISION O INTERVENTORIA

Quien ejercera la supervision sobre la ejecucion y cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato, de conformidad con
los presupuestos determinados por la Ley 1474 de 2011 en sus articulos 83 y 84, y Resolucion No. 064 del 30 de enero de
2017 sera la Coordinadora del Grupo de Gestion Administrativa o quien esta delegue.

Nota: Cuando el supervisor sea un Director, Coordinador o Jefe de Area/Direccion/Grupo la responsabilidad estara en cabeza
de quien lo remplace en el cargo.

2.15. LIQUIDACION

De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y 32 de la ley
1150 de 2007, el contrato que del presente proceso de seleccién se derive sera objeto de liquidacidn.

El contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacién, o a la
fecha del acuerdo que lo disponga. La liquidacién se efectuara mediante acta en la cual se describiran en forma detallada
las actividades desarrolladas y los recursos ejecutados. El acta de liquidacion sera suscrita por las partes, previo visto bueno
del supervisor. En aquellos casos en que EL CONTRATISTA no se presente a la liquidacién previa notificaciéon o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no llegaren a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendré la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes, de mutuo acuerdo o unilateralmente.

En el evento en que el tipo de contratacién o la naturaleza de las prestaciones impliquen la existencia de obligaciones
exigibles con posterioridad al plazo de ejecucion acordado, se debera realizar una liquidacién parcial de aquellas que hayan
cesado con el vencimiento del plazo contractual. Para las obligaciones que subsistan, se deberé realizar una liquidacion final
en la cual se efectué el cierre total del contrato, teniendo en cuenta que para ésta también se aplicaran los términos y
condiciones establecidos en la presente clausula.
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CAPITULO il
CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

En este proceso de seleccion, podran participar todas las personas naturales y juridicas, nacionales, directamente o a través
de Consorcios o Uniones Temporales, cuyo objeto social comprenda el objeto de la presente contratacion, tengan capacidad
de contratacion, cumplan las condiciones juridicas, técnicas, financieras, organizacionales y econoémicas previstas en este
Pliego de Condiciones.

3.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

En el proceso de contratacion se deberd observar el art. 209 de la Constitucion Politica de 1991, la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1882 de 2018 y sus decretos reglamentarios, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y demas normas
que los modifiquen adiciones o complementen.

4.1 Modalidad de Seleccion

De conformidad con la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccion para el presente proceso es:
a. Licitacion Publica

3.1.2 Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion

El presente proceso de contratacion, asi como el contrato a suscribirse, estdn sometidos a la legislacién y jurisdiccién
colombiana y se rige por el régimen de la contratacion administrativa, contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y el Decreto reglamentario 1082 de 2015.

La escogencia del contratista se hara de acuerdo con la modalidad de seleccidn establecida en el numeral 1 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 el cual establece: “ARTICULO 2o0. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de
méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

1. Licitacién publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacién publica, con las
excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo. Cuando la entidad estatal asi lo determine, la
oferta en un proceso de la licitacion publica podra ser presentada total o parcialmente de manera dinamica mediante subasta
inversa, en las condiciones que fije el reglamento. (...)"

Asi, en aplicacion de las normas mencionadas, €l presente proceso se desarrollara mediante licitacion publica, en atencion
ala cuantia de este y el tipo de servicios a contratar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2° numeral 1° Ley 1150 de
2007; en concordancia en el articulo 2° numeral 1° Ley 1150 de 2007; lo fijado en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y
articulos 2.2.1.2.1.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

En materia de publicidad del proceso de seleccion se debe observar y cumplir lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, referente a la publicidad del procedimiento en el SECOP, con las excepciones taxativamente
establecidas respecto a los estudios y documentos previos para la contratacidon de empréstitos entre otros, de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.4.3 del Decreto 1082 de 2015. En todo caso la publicidad de los documentos inherentes al proceso
el contrato y su ejecucion deberan publicarse en el SECOP.

La entidad contratante sera responsable de garantizar la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados a los
procesos de contratacidn, salvo los asuntos expresamente sometidos a reserva.

3.2 APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

En cumplimiento de lo dispuesto en la seccién 4 subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el Manual para
el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, Version CCE-EICP-MA-03, publicado por la Agencia
Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con
capitulos de contratacion publica:

Entidad Presupuesto Del AF )if:apb(ileozl Proceso De
Acuerdo Comercial ¢Vigente? [ Estatal Proceso De P’r)oceso De Contratacion
Incluida | Contratacién Superior - Cubierto Por

Contratacion
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Al Valor Del Acuerdo El Acuerdo
Comercial Comercial
Chile Si Si No No No
Alianza Pacifico Peru Si Si No No No
México Si Si No No No
Canada Si No No No No
Chile Si No No No No
Corea Si No No No No
Costa Rica Si No No No No
Estados Aelc Si No No No No
Estados Unidos Si No No No No
México Si No No No No
El Salvador Si Si
Triangulo Norte | Guatemala Si Si No No Si
Honduras Si Si
Unién Europea Si No No No No
Israel Si No No No No
Reino g:;?q% II'Et‘:rlanda S; No No No No
Comunidad Andina Si Si No No Si

Nota. La excepcion de Acuerdos Comerciales solo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifica las condiciones
previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 para que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta
excepcion no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de Convocatoria; los estudios y
documentos previos; o, el borrador del pliego de condiciones.

Teniendo en cuenta que la informacion del presente proceso de contratacién ha sido publicada oportunamente en el Plan
Anual de Adquisiciones entre 40 dias y 12 meses antes de la publicacion del Aviso de Convocatoria, se reducen los plazos
exigidos por los Acuerdos Comerciales aplicables al proceso segun el Manual.

3.3 SOBRE LAS COMUNICACIONES

Las comunicaciones y peticiones relacionadas con el presente proceso deberan realizarse Unicamente por medio de la
plataforma del SECOP Il pagina web www.colombiacompra.gov.co

EL INSTITUTO atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segun lo establecido en este Pliego de
Condiciones.

Ninguna aclaracion verbal por parte de personal del INSTITUTO podré afectar el alcance y condiciones del Pliego de
Condiciones y sus Adendas, si las hubiere. Para estos efectos s6lo se tendran como validas las comunicaciones escritas por
parte de los funcionarios competentes a través de la plataforma del SECOP |I.

3.4 AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA
De conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015, el INSTITUTO publicé en la pagina web del SECOP II:

www.colombiacompra.gov.co, el aviso de convocatoria del proceso de seleccién, en el cual se indicé lo exigido en el articulo
2211.21.2.

3.5 PUBLICACION ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con lo sefialado por los articulos 8 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, los
documentos que conforman los Estudios Previos y el Proyecto de Pliego de Condiciones se publican en la pagina web del
SECORP II: www.colombiacompra.gov.co.

Los Estudios Previos y el Proyecto de Pliego de Condiciones se publican por el término minimo de diez (10) dias habiles, con
el proposito de brindar al publico en general la informacidn que le permita formular observaciones a su contenido.

Todas las observaciones que formulen los interesados, deben enviarlas a través de la pégina web del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co
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3.6 RESPUESTA OBSERVACIONES A LOS ESTUDIOS PREVIOS Y AL PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES.

EL INSTITUTO procedera a la aceptacion o rechazo de las observaciones, en forma motivada, asi como también a efectuar
las aclaraciones a que haya lugar dentro del presente proceso, para lo cual elaborara los respectivos documentos de
respuesta, los cuales seran publicados en la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co., a la apertura del
proceso.

3.7 ACTO ADMINISTRATIVO QUE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

Vencido el término de publicacion del Proyecto de Pliego de Condiciones, los Estudios Previos y demés documentos del
proceso, y resueltas las observaciones, el ordenador del gasto expide el acto administrativo que ordena la apertura del
proceso, el cual contendra toda la informacién indicada en el articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082 de 2015.

3.8 PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
De conformidad con lo sefialado por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el Pliego de Condiciones Definitivo

se publica en la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co., junto con el acto administrativo de apertura del
proceso de seleccion.

3.9 ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL CONTENIDO DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y A LA ASIGNACION DE
RIESGOS

Solicitudes escritas - Observaciones al Pliego de Condiciones y a la estimacioén y asignacion de Riesgos del Contrato

De conformidad con lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, los proponentes podran formular observaciones a
la estimacidn, tipificacion y asignacion de los riesgos del contrato, dentro del plazo establecido en el cronograma del Pliego
de Condiciones.

Asimismo, dentro del plazo establecido en el cronograma del Pliego de Condiciones, los interesados podran formular
observaciones o aclaraciones al Proyecto de Pliego de Condiciones, a través de la pagina web del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

EL INSTITUTO comunicaré la respuesta a las observaciones o aclaraciones dentro del plazo establecido en el cronograma
del Pliego de Condiciones y publicara el documento de respuesta en la pagina web del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co.

Si como resultado de las observaciones o aclaraciones surgen modificaciones al Pliego de Condiciones, si fuere necesario y
cuando se considere conveniente, EL INSTITUTO podré prorrogar el plazo para el recibo de propuestas.

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, EL INSTITUTO llevara a cabo en la
fecha establecida en el cronograma del proceso, la Audiencia de Asignacion de Riesgos del proceso.

Desarrollo de la Audiencia Publica de Asignacion de Riesgos:

o  EL INSTITUTO dara inicio a la diligencia.

e  Se verificara la asistencia de los interesados.

e En la audiencia los interesados podran presentar las observaciones que consideren pertinentes en relacion con la
Asignacion de Riesgos realizada por EL INSTITUTO.

e EL INSTITUTO podra dar respuesta en la audiencia a las observaciones presentadas y se reservara el derecho de
contestar las observaciones presentadas, dada la complejidad de las mismas, en el periodo establecido para ello en el
cronograma del Proceso.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 si a solicitud de un interesado es necesario adelantar
una audiencia para precisar el contenido y alcance de los pliegos de condiciones, este tema se tratara en la audiencia de
asignacion de riesgos.

3.10 MODIFICACIONES Y ADENDAS AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

EL INSTITUTO podra modificar el Pliego de Condiciones Definitivo mediante Adendas, expedidas antes del vencimiento del
plazo para presentar ofertas y con tres (3) habiles de anticipacion al cierre del proceso.
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EL INSTITUTO podra expedir adendas para modificar el cronograma del proceso una vez vencido el término para la
presentacion de ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

Toda modificacion que se efectle al Pliego de Condiciones del proceso o sus documentos anexos, sera publicadas en la
pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co.

3.11 PLAZO PARA EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y PRORROGA DEL MISMO

El plazo para el recibo de las propuestas en el presente proceso de seleccion es el establecido en el Cronograma del Pliego
de Condiciones.

Este plazo podra ampliarse por un término no mayor a la mitad del inicialmente sefialado, cuando EL INSTITUTO lo estime
conveniente.

3.12 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

EL INSTITUTO verificara las propuestas presentadas dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso y cargadas
en la plataforma del SECOP IlI: www.colombiacompra.gov.co.

3.13 VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez cerrado el proceso y dentro del término de evaluacién, EL INSTITUTO procedera a la verificacién de requisitos
habilitantes de las propuestas y la consecuente calificacion, de conformidad con los requisitos establecidos en el presente
pliego de condiciones.

3.14 TRASLADO DEL INFORME DE VERIFICACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS
Vencido el término sefialado en el anterior numeral, se dara traslado del informe sobre la verificacién, evaluacion y calificacién

de las propuestas, a través de la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co, por el término sefialado en el
cronograma del Pliego de Condiciones, para que los proponentes presenten las observaciones que estimen pertinentes.

Los interesados en formular observaciones deberan enviarlas, dentro del término de traslado del informe de evaluacion a
través de la plataforma del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co.

3.15 AUDIENCIA PUBLICA DE ADJUDICACION DEL PROCESO DE SELECCION

La adjudicacion se hara en Audiencia Publica dentro del término establecido en el cronograma, mediante acto administrativo
debidamente motivado, que se entendera notificado al proponente favorecido en dicha audiencia. Dicho término podra ser
prorrogado por un lapso no mayor a la mitad del inicialmente fijado.

La adjudicacién se efectuara al proponente cuya propuesta obtenga el mayor puntaje en la evaluacion y calificacién de la
propuesta y la misma sea habil y favorable segun lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los articulos 5 de
la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, y demas
normas aplicables.

DESARROLLO DE LA AUDIENCIA PUBLICA

o El Ordenador del Gasto de EL INSTITUTO dara inicio a la diligencia.
o Se verificara la asistencia de los proponentes, sus representantes legales o de sus apoderados con sus respectivos
poderes debidamente conferidos.
e Se concedera el uso de la palabra por una Unica vez al proponente que asi lo solicite, con el objeto de replicar las
observaciones que sobre la evaluacién de su oferta se hayan presentado por los intervinientes. (Duracién maxima de
la intervencién: 3 minutos). En ningun caso, esta posibilidad implica una nueva oportunidad para mejorar o modificar la
oferta.
e EL INSTITUTO procedera a dar traslado de la evaluacién definitiva a los proponentes habilitados para la revisién del
aspecto econdmico y se establecera el orden de elegibilidad.

o Encaso de presentarse pronunciamientos que a juicio de la entidad requieran de analisis y cuya solucién podria incidir

en el sentido de la decisién a adoptar, la audiencia podra ser suspendida por el término necesario para la verificacion
de los asuntos debatidos y la comprobacion de lo alegado.
o Toda intervencién debera ser hecha por la persona previamente designada por el proponente, y estara limitada a la
duracion méxima que la entidad haya sefialado.
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¢ Durante la audiencia los asistentes deberan observar una conducta respetuosa hacia los servidores publicos vy los
demas presentes. Quien preside la audiencia podra tomar las medidas necesarias para preservar el orden y correcto

desarrollo de la misma, pudiendo excluir de ella, a quien con su comportamiento altere su normal curso.

o Terminadas las intervenciones de los asistentes a la audiencia, se procedera a adoptar la decision que corresponda y

se notificara a los presentes de conformidad con el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007

PROPUESTA ECONOMICA

VIGENCIA 2022

Cadigo

Ref. Articulo UNSPSC

Descripcion

Cantidad

Unidad

Precio unitario
estimado

Precio unitario
ofertado

I 76121500

Servicio de manejo interno
(ruta sanitaria) de residuos
(infecciosos, ordinarios y
reciclables) para  las
instalaciones del Instituto
Nacional de Salud y del
INVIMA, ubicadas en la
Avenida Calle 26 No. 51 -
20

UN

$9.793.000

VIGENCIA 2023

Cédigo

Ref. Articulo UNSPSC

Descripcion

Cantidad

Unidad

Precio unitario
estimado

Precio unitario
ofertado

| 76121500

Servicio de manejo interno
(ruta sanitaria) de residuos
(infecciosos, ordinarios y
reciclables)  para las
instalaciones del Instituto
Nacional de Salud y del
INVIMA, ubicadas en la
Avenida Calle 26 No. 51 -
20

UN

$121.042.000

VIGENCIA 2024

Cadigo

Ref. Articulo UNSPSC

Descripcion

Cantidad

Unidad

Precio unitario
estimado

Precio unitario
ofertado

I 76121500

Servicio de manejo interno
(ruta sanitaria) de residuos
(infecciosos, ordinarios y
reciclables) para las
instalaciones del Instituto
Nacional de Salud y del
INVIMA, ubicadas en la
Avenida Calle 26 No. 51 -
20

UN

$124.673.000

VIGENCIA 2025

Cédigo

Ref. Articulo UNSPSC

Descripcion

Cantidad

Unidad

Precio unitario
estimado

Precio unitario
ofertado

76121500

Servicio de manejo interno
(ruta sanitaria) de residuos
(infecciosos, ordinarios y
reciclables) para  las
instalaciones del Instituto
Nacional de Salud y del
INVIMA, ubicadas en la

UN

$128.413.000
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Avenida Calle 26 No. 51 -
20

VIGENCIA 2026

Cédigo . . . Precio unitario | Precio unitario
UNSPSC Descripcion Cantidad | Unidad estimado ofertado

Ref. Articulo

Servicio de manejo interno
(ruta sanitaria) de residuos
(infecciosos, ordinarios y
reciclables) para  las
I 76121500 |instalaciones del Instituto 1 UN $77.155.000
Nacional de Salud y del
INVIMA, ubicadas en la
Avenida Calle 26 No. 51 -
20

1. Para todos los efectos la oferta econdmica constituira el ofrecimiento realizado por el proponente en la Lista de Precios
de SECORP II.

2. EnlaLista de Precios el proponente debera indicar el valor total incluido IVA.

3. Laoferta debe presentarse en moneda legal colombiana sin decimales.

4. Para efectos de la seleccion de la propuesta con menor valor, se tendré en cuenta aquella que arroje el menor precio
incluido IVA y que no sobrepase el valor del presupuesto oficial.

5. El proponente deberé ofertar el servicio, con el lleno de los requisitos técnicos.

6. El proponente cuando diligencie la lista de precios (oferta econémica) en el SECOP Il debe incluir la totalidad de los
costos directos e indirectos inherentes a la ejecucion del contrato y por ningtin motivo se consideraran costos adicionales.
En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, 0 no expresar que éstos se encuentran incluidos en el
valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

7. Por ningun motivo se reconocera reajuste del precio durante la vigencia del contrato.

8. Elproponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo de forma responsable
y previendo la totalidad de factores que integran los costos y gastos de la ejecucion del contrato.

9. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y
valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u
omisiones.

10. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el contrato.

11. Sera rechazada la oferta cuyo valor exceda el presupuesto oficial estimado para el presente proceso.

12. En el evento de no diligenciar la lista de precios (oferta econdmica), la propuesta sera RECHAZADA.

13. El diligenciamiento de la lista de precios en el SECOP I, se entenderd como la manifestacion de aceptacién de las
condiciones técnicas minimas de la oferta.

Nota 1: En el caso de que la propuesta econdmica inicial supere el precio techo total ofertado en el presente proceso, la oferta
sera RECHAZADA.

3.16. POSIBILIDAD DE ADJUDICACION TOTAL O PARCIAL:

La adjudicacion de la contratacion serd TOTAL.

3.17 ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION O DE DECLARATORIA DE DESIERTA

Una vez terminada la etapa de verificacion y calificacion de las propuestas y de acuerdo con los resultados de la misma, el

INSTITUTO procederé a expedir el respectivo acto administrativo debidamente motivado adjudicando el contrato. La entidad
comunicara a todos los proponentes a través de la pagina web SECOP II: www.colombiacompra.gov.co.

3.17.1. Procedencia de la Declaratoria de Desierta

EL INSTITUTO declarara desierto el presente proceso, Unicamente por motivos 0 causas que impidan la seleccién objetiva,
entre ellos:
o No se presente ninguna propuesta.
o Habiéndose recibido una propuesta, ésta resulta incursa en causal de rechazo
o Habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas se ajusta a los requerimientos y condiciones
consignadas en este Pliego de Condiciones.
e Los demas casos contemplados en la Ley.
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La declaratoria de desierta se hara mediante acto administrativo en el cual se expresaran detalladamente las razones que
condujeron a esa decision (numeral 18, articulo 25 de la Ley 80 de 1993), y se notificara la decision a todos los proponentes
a través de la pagina web SECOP II: www.colombiacompra.gov.co.

3.18 REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Por regla general, el acto administrativo de adjudicacién es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante,
dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la firma del mismo, el acto podra ser revocado de
conformidad con lo previsto por el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, en los siguientes casos:

o Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad del proponente adjudicatario.
e Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicacion se obtuvo por medios ilegales.

3.19 ADJUDICACION AL PROPONENTE CALIFICADO EN SEGUNDO LUGAR

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, si el proponente favorecido con la
adjudicacion no suscribe el contrato dentro del término establecido en el Pliego de Condiciones, o en el evento de presentarse
las causales de revocatoria del acto administrativo de adjudicacion, o cuando se declare la caducidad del contrato y el
porcentaje faltante de ejecucion sea igual o superior al 50% del mismo, segun el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, EL
INSTITUTO, mediante acto administrativo debidamente motivado podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias
hébiles siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para
la entidad. Lo anterior, sin perjuicio de que la administracién haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

Cuando se declare la caducidad del contrato y el porcentaje de ejecucion para ejecutar sea igual o superior al 50% del mismo,
el proponente ubicado en el segundo orden de elegibilidad debera ratificar por escrito su propuesta y presentar garantia de
seriedad de la misma.

320 FIRMA DEL CONTRATO
El proponente favorecido, una vez notificado del acto administrativo de adjudicacién del contrato, debera suscribir el contrato

electrénico a través de la plataforma del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co, cuyo clausulado se anexa dentro del
sistema.
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CAPITULO IV
DE LA PROPUESTA
4.1. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan ser presentadas a través de la plataforma del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co dentro del
término establecido en el cronograma del proceso

Las propuestas deberan presentarse en el plazo establecido en la pagina web del SECOP II. No se admitiran:

Las propuestas presentadas por otros medios a los sefialados en este documento.

Las propuestas enviadas por correo electrénico.

Las propuestas entregadas con posterioridad a la fecha y hora sefialadas para el cierre previsto en el sistema.

Las propuestas que no sean cargadas a través de la pagina web del SECOP |I; www.colombiacompra.gov.co
Propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad al cierre del proceso; sin
perjuicio de las reglas de subsanabilidad y/o de aclaraciones previstas en el presente pliego y en la normatividad
vigente aplicable a la materia.

oo oW

Toda tachadura o enmendadura para ser tenida en cuenta, debe estar aclarada o convalidada con la firma al pie de la misma,
de quien suscribe la carta de presentacion de la propuesta.

La presentacion de la propuesta implica el conocimiento de la legislacion colombiana en materia de contratacion y la
aceptacion de todas las condiciones y obligaciones establecidas en el presente Pliego de Condiciones.

Las propuestas deberan ser presentadas en idioma castellano, sin tachaduras, borrones o enmendaduras, que den lugar a
interpretaciones erréneas o ambiguas que impidan su verificacién y evaluacion.

En caso de presentarse discrepancias en la informacion y/o documentos contenidos en la propuesta, EL INSTITUTO podra
solicitar las aclaraciones que correspondan.

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en nimeros, prevaleceran las cantidades expresadas
en letras, salvo que se presente error aritmético.

Los costos que demanden la elaboracién y presentacion de la propuesta son responsabilidad del proponente, asi como los
ofrecimientos contenidos en la misma. Por consiguiente, EL INSTITUTO no reconocera gasto alguno en caso de declararse
desierto el proceso o no resultar favorecido con la adjudicacion.

4.1.1 RESPONSABILIDAD

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra los costos o valores unitarios y
totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.
También seran de su exclusiva responsabilidad los errores en los aspectos juridicos, financieros, de experiencia, técnicos y
demas en que incurra el proponente en la presentacion de su oferta.

4.1.2 FUERZA VINCULANTE DE LA PROPUESTA.

Todos los ofrecimientos contenidos en la propuesta, tanto los exigidos en el Pliego de Condiciones, como los que el
proponente ofrezca de mas, lo vinculan y obligan en caso de adjudicacion.

4.2 CONDICIONES DE LAS PROPUESTAS

El proponente presentara una propuesta total que contenga todos los servicios requeridos en este Pliego de Condiciones. No se
aceptaran propuestas parciales, ni alternativas de propuestas, ni alternativas de presupuestos, por lo tanto, el proponente debe
presentar una propuesta integral, que incluya la totalidad de los servicios que conlleve la total ejecucion del objeto contractual.
Por cada proponente, sea persona juridica, directamente o en Consorcio o Union Temporal, se recibira una sola propuesta, por

lo tanto, un miembro o integrante de un proponente solamente podra presentar para este proceso una sola propuesta
individualmente o a través de cualquiera de las formas asociativas.
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4.2.1 Validez de las propuestas

La propuesta debera tener una validez minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre de la presente
convocatoria. En caso de no expresar en la propuesta el término de validez de la misma, se entendera como tal el término
de vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirarla ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de dar aplicacion a lo previsto frente a la efectividad de la garantia de seriedad
de la propuesta, hasta tanto no se haya legalizado y cumplido los requisitos de ejecucidn del respectivo contrato.

4.2.2 Desistimiento de la Propuesta
El proponente podra desistir de su propuesta o modificarla una vez presentada, siempre y cuando la peticién de desistimiento o

modificacion sea recibida a través de la pagina web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co, mediante notificacion escrita,
antes de que venza el plazo para el cierre de esta contratacion.

Las propuestas no podran ser modificadas ni retiradas una vez vencido el plazo de este procedimiento.
4.3. CONTENIDO MiNIMO DE LA PROPUESTA:
4.3.1. DOCUMENTOS QUE DAN CUENTA DE LOS REQUISITOS HABILITANTES:

Hacen referencia a todos aquellos documentos relacionados con la aptitud del proponente para participar en el proceso de
contratacion. Estos son de caracter juridico, financiero, organizacional y de experiencia.

43.2 DOCUMENTOS QUE PERMITEN EVALUAR LOS ASPECTOS PONDERABLES:

Corresponden a aquellos documentos que contienen los aspectos calificables del ofrecimiento, tales como los formatos
FACTOR TECNICO, OFERTA ECONOMICA, APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL E INCENTIVO A LOS PROPONENTES
CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD.

4.3.3 OTROS DOCUMENTOS QUE PERMITEN LA VERIFICACION DE CONDICIONES DEL PROPONENTE Y/O DE
LA PROPUESTA:

Estos documentos son aquellos que acompafian la propuesta técnica y que permiten: a) Constatar lo ya ofertado de acuerdo
con las caracteristicas técnicas minimas del servicio objeto de la contratacidn, como por ejemplo soportes del cumplimiento
de requisitos del equipo minimo de trabajo, etc.; o, b) Constatar aquellas condiciones del proponente que permiten validar su
aptitud técnica para ejecutar el contrato, tales como certificaciones, autorizaciones, permisos o licencias establecidas como
prerrequisito para la prestacion del servicio, etc.

4.4 CRITERIOS DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS:

Se entendera que hay empate entre dos (2) 0 mas propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en el puntaje final. En
el caso en que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se aplicaran los
siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Un servicio es
nacional si es prestado por una persona natural colombiana o residente en Colombia. La Cédula de Ciudadania certifica
la nacionalidad. La visa de residencia certifica la residencia y un servicio es nacional si es prestado por una persona
juridica constituida en el pais; lo cual es verificado con el certificado de existencia y representacion legal, si el domicilio
de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Para acreditar este requisito el proponente deberé tener en cuenta lo siguiente:

2.1 Mujer cabeza de familia: Conforme lo establece el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993: “La condicion de
Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, debera
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ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y sin
que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo.”

Conforme lo anterior, la proponente persona natural deberéa aportar la declaracion ante el notario en la cual acredite
la situacion de Mujer cabeza de familia.

2.2 Mujer victima de la violencia intrafamiliar: Conforme lo establece el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008: “Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida
de proteccion expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales.”. Segun los
articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal 0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena
— en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas — La medida de proteccién se debe emitir
en una providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar la situacién de mujer victima de
violencia intrafamiliar. Las autoridades competentes mencionadas con anterioridad deben «[...] remitir todos los
casos de violencia intrafamiliar a la Fiscalia General de la Nacion para efectos de la investigacién del delito de
violencia intrafamiliar y posibles delitos conexos», segun lo determina el paragrafo 3 del articulo 17 de la referida
Ley. En consecuencia, no basta la copia de la denuncia en la Fiscalia para acreditar que se es victima de violencia
intrafamiliar, pues se requiere la providencia que establezca la medida de proteccion procedente.

Por lo tanto, el proponente persona natural debera aportar la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente en los términos que contempla la Ley 1257 de 2008.

2.3 Para el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Adicionalmente, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos numerales anteriores.

Para el proponente plural cada uno de sus integrantes debera acreditar los requisitos anteriormente enunciados
segun corresponda (persona natural o persona juridica).

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997, que
hayan sido contratados con por lo menos un(1)afio de anterioridad ala fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su ndémina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

Con el fin de verificar esta condicion, el proponente singular y el o los proponentes que integran el Consorcio o Union
Temporal que pretendan demostrar esa condicion (némina en condicién de discapacidad) deberan presentar en el
momento del cierre del proceso junto con los documentos de la propuesta una Certificacion expedida por la Oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona en la cual se acrediten estas circunstancias.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension.
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Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién
se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes

5.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

Para efectos de este numeral, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nédmina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad ~ social del  dltimo  afioodel tiempo de su  constitucion  cuando  su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece ala poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona juridica en la cual

participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
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Para acreditar este requisito el proponente deberéa tener en cuenta lo siguiente:

6.1 El proponente persona natural debera aportar: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion yla  Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

6.2 Para el caso de la persona juridica el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del numeral anterior, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacién de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Nota: Debidoaque para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad
de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate”

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza
de familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Para efectos de este numeral, la acreditacion de las condiciones anteriormente sefialadas, se verificaran con los
documentos exigidos para cada condicién de acuerdo con los numerales anteriores. En lo que respecta al porcentaje
de participacion y experiencia, estos seran verificados a través del documento de constitucién del proponente plural y
los documentos presentados para la evaluacién de experiencia realizada por la Entidad.

Para la acreditacion del literal c) se debera aportar una certificacién suscrita por el Representante del Proponente Plural
junto con el o los Representantes Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), si estan obligados a tenerlos de cada uno
de sus integrantes, donde se certifique que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales, segin corresponda son
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Esta situacion se verificara con la Certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta obligado
a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de Mipyme y que esta tiene el tamafio empresarial establecido, de
conformidad con la Ley, lo cual debe ser concordante con la informacién contenida en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal, el cual debe adjuntar.
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Asi mimo la calidad de Cooperativa o Asociacion Mutual, se verificara con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal y con los Estatutos de la respectiva Cooperativa, segun corresponda.

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los documentos anteriores de acuerdo a su
conformacion y se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores de este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Esta situacion se verificara con la Certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta obligado
a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de micro y/o pequefias empresas y que esta tiene el tamafio
empresarial establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe ser concordante con la informacién contenida en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, el cual debe adjuntar.

Asi mimo la calidad de Cooperativa o Asociacion Mutual, se verificara con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal y/o con los Estatutos de la respectiva Cooperativa, segln corresponda.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1 Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo.

10.2 La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta, y

10.3 Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 mediana

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Este requisito se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste que
redne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o sustituya. Esta norma establece
que «Tendran la denominacién de sociedad BIC todas aquellas compariias que sean constituidas de conformidad con
la legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en
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procura del interés de la colectividad y del medio ambiente». Segun los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto
2046 de 2019, corresponde a las camaras de comercio el registro de las sociedades BIC y por lo tanto son las
autoridades encargadas de acreditar su existencia. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral

12. Siel empate se mantiene, se procedera a utilizar el método aleatorio denominado sorteo, en audiencia publica mediante
balotas, el cual se realizara de la siguiente manera:

1. El INSTITUTO, determinara el dia, hora y el lugar donde se llevard a cabo este procedimiento, notificando
oportunamente a los proponentes que se encuentren empatados en puntos, en audiencia publica.

2. La Administracidn dispondra de balotas de ping-pong debidamente numeradas.
3. La numeracion de las balotas iniciara en el nimero 1y continuaran numeradas en orden ascendente.

4. Eldelegado, en presencia de todos los proponentes que se encuentren empatadas en puntos, introducira las balotas
numeradas en una bolsa de color negro. EI Numero de balotas introducidas sera el doble al nimero de proponentes
empatados en puntos.

5. Al momento de esta diligencia, los proponentes deberan acreditar |a facultad legal para participar en el mismo, ya
sea por el representante legal, o por estar debidamente autorizado por este Ultimo.

6. La participacién para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en cuenta la primera letra de
la razdn social del proponente, sera esta persona natural o juridica, consorcio o unién temporal.

7. Una vez el proponente tome la balota de la bolsa la tendra en su pudo ser sin hacer publico el nimero sacado hasta
tanto no haya tomado la balota todos los participantes.

8. Posterior a esto, se hara publica la numeracion de las balotas que los proponentes tienen en su poder.

9. El proponente adjudicatario del proceso de contratacién seré aquel que haya sacado la balota marcada con el mayor
numero.

Nota 1. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una
antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

Nota 2: Para la acreditacion de su condicion de Mipyme nacional (articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015), el
proponente debe allegar con la propuesta un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado
a tenerlo, o el contador, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la ley,
siempre que se garantice la satisfaccion de las condiciones técnicas y economicas requeridas en la contratacion.

En la certificacion que se allegue, se debera acreditar si la persona natural o juridica cumple con la condicién de Mipyme lo
cual se debera hacer conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 590 de 2000 modificada por la Ley 905 de 2004.

Nota 3: La acreditacidn de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la propuesta el dia
del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no son
subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con
posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta. En todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe
la participacion del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta.

4.5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, ACLARACIONES O CORRECCIONES

De acuerdo con lo establecido en el paragrafo 1° del articulo 5° de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la Ley
1882 de 2018, “Paragrafo 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje,
deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado
del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccidn, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima
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cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes
que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.” (Subrayado fuera de texto)

Para efectos de subsanaciones, aclaraciones o correcciones, en el proceso de seleccion adelantado por el INSTITUTO, se
tendrén en cuenta, entre otras, las siguientes reglas:

a. Después de la diligencia de cierre s6lo se aceptaran los documentos, respuestas y aclaraciones relacionadas con las
observaciones o requerimientos efectuados por la Entidad presentadas a través de la plataforma del SECOP Il sin
que esta facultad sirva para mejorar, adicionar o completar el ofrecimiento o los factores objeto de ponderacién.

b. Lo subsanable son las inexactitudes o las dudas que puedan surgir o que detecte EL INSTITUTO al momento de
verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes o de revisar los demas documentos de la propuesta que no
resulten necesarios para la comparacion de las ofertas; es decir a la luz de la Ley 1150 de 2007, aquellos que no
incidan en la afectacion de puntaje; por el contrario, las carencias no son susceptibles de subsanar pues lo que no se
tiene no se puede corregir 0 subsanar.

¢. Cuando del andlisis integral de la oferta no se pueda establecer el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas
Minimas del bien o servicio a contratar, la Entidad rechazara la propuesta.

4.6 CAUSALES DE RECHAZO

Se rechazaran aquellas propuestas que se encuentren en cualquiera de las siguientes causales:

4.6.1 La comprobacion de que el proponente se halla incurso en alguna o algunas de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades o conflicto de intereses para contratar o proponer, establecidas sobre la materia en la legislacion

colombiana vigente.

4.6.2 Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan
determinar los aspectos sustanciales de la propuesta no convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

4.6.3 La inclusion en la propuesta de textos cuyo contenido contradiga, modifique o condicione los requerimientos y
especificaciones previstas en este Pliego de Condiciones.

4.6.4. Cuando no cumpla o acredite el cumplimiento de las Especificaciones Minimas del bien o servicio a contratar incluidas
en el pliego de condiciones.

4.6.5 No cumplir o no acreditar los requisitos habilitantes previstos en el Pliego de Condiciones.

4.6.6 No cumplir o no acreditar de conformidad con los requerimientos del Pliego, los documentos relacionados en el acépite
“Otros documentos que permiten la verificacion de condiciones del proponente y/o de la propuesta”.

4.6.7 Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015 y las explicaciones dadas por el proponente no satisfagan a la Entidad.

4.6.8 Cuando el valor de la propuesta econdémica supere el valor del presupuesto oficial establecido en el presente proceso.

4.6.9 Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exacta establecida para el cierre del proceso
de seleccion, o en oficina o dependencia diferente a la indicada al efecto en el presente Pliego de Condiciones.

4.6.10 Cuando se compruebe inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la contenida en los
documentos y certificados anexos a la propuesta y las explicaciones del proponente no aclaren la situacién, o esta aclaracién
implique modificacion o mejoramiento de la propuesta.

4.6.11 Cuando el proponente o uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de activos o financiacion a grupos
armados o de terrorismo.

4.6.12 Cuando el objeto social del proponente o de alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal no permita la
actividad exigida.

4.6.13 La presentacion de varias propuestas por el mismo proponente dentro del mismo proceso, por si o por interpuesta
persona (en Consorcio, en Union Temporal o individualmente).
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4.6.14 Cuando del estudio financiero se determine que las pérdidas del proponente disminuyan en el cincuenta por ciento
(50%) o més su patrimonio, de conformidad con la legislacion comercial vigente.

4.6.15 La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta.
4.6.16. Las demas sefialadas en el presente Pliego de Condiciones y sus Anexos.
4.7 SOBRE LA OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS

El s6lo hecho de la presentacién de las propuestas no obliga en forma alguna a EL INSTITUTO a aceptarlas ni confiere
ningun derecho para celebrar contrato con quienes las presentan.

4.8 PUBLICIDAD Y CONSULTA DE LAS PROPUESTAS
Una vez realizado el cierre del proceso, las propuestas tendran el caracter de publicas. Durante la etapa de evaluacion de

las propuestas por parte del Comité Asesor Evaluador, los interesados podran consultarlas sin perjuicio de la coordinacion
que el Instituto deba realizar para el efecto.

Cuando el proponente manifieste, indicando la norma, que sus documentos tienen caracter reservado de conformidad con la

ley, y EL INSTITUTO asi lo constate, no se expedira copia de dichos documentos. Para el efecto, el PROPONENTE debera
indicar en su propuesta cuales documentos son objeto de reserva e identificarlos plenamente dentro de la misma.
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CAPITULOV

VERIFICACION DE REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES Y DE OTROS DOCUMENTOS QUE PERMITEN
LA VERIFICACION DE CONDICIONES DEL PROPONENTE Y/O DE LA PROPUESTA:

EL INSTITUTO realizara la verificacion de los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del
presente Pliego de Condiciones, de acuerdo a los soportes documentales que acomparian la PROPUESTA presentada.

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en el proceso de seleccidn y estan referidos a su
capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia. El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas
condiciones minimas para los proponentes, de tal manera que EL INSTITUTO s6lo evalue las ofertas de aquellos oferentes
que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacién.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién, por tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos se evaluara como
CUMPLE. En caso contrario se evaluard como NO CUMPLE vy la propuesta sera RECHAZADA.

De conformidad con las disposiciones contenidas en el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 EL INSTITUTO realizara la
verificacion de requisitos habilitantes de los proponentes con base en la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes, sin embargo puede solicitar en aquellos casos en los que las condiciones particulares del objeto a contratar lo
requiera, acreditar requisitos adicionales a los contenidos en el RUP, para ser verificados directamente a través de los
documentos pertinentes.

EL INSTITUTO se reserva la facultad de verificar toda la informacién presentada, para lo cual solicitara a las entidades
estatales y privadas la informacidn que considere necesaria.

5.1 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES JURIDICOS

Los siguientes requisitos y documentos tienen por finalidad establecer la habilidad juridica del proponente para participar en
el presente proceso de seleccion y para contratar con la Entidad.

Este aspecto es objeto de verificacion, por tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos se evaluard como CUMPLE
JURIDICAMENTE. En caso contrario se evaluara como NO CUMPLE JURIDICAMENTE vy la propuesta sera RECHAZADA.

CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales y juridicas, asi como aquellas
que conforman Consorcios 0 Uniones Temporales, consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones
legales colombianas, que tengan y acrediten la habilidad juridica para obligarse y para el cumplimiento de la prestacion que
se deriva del presente proceso de seleccion.

OBJETO SOCIAL: Debera corresponder con el objeto del presente proceso de seleccion, y debe ser suficiente para poder
ejecutar el objeto del contrato. Las estructuras plurales deberan adjuntar el Certificado de Existencia y Representacién Legal
de cada uno de sus miembros, en el que cada uno de los integrantes debe tener en su objeto social la descripcidn de
actividades suficientes para poder ejecutar el objeto del presente proceso de seleccion.

AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES O CONFLICTO DE INTERESES PARA
PROPONER Y/O CONTRATAR

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones
o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en el Decreto 1082 de 2015, articulo 60 de
la Ley 610 de 2000, articulo 5 de la Ley 828 de 2003, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demés
disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de seleccion o durante la ejecucion
del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcio o Union Temporal, se dara aplicacién al articulo 9 de la Ley 80
de 1993 y normas concordantes y complementarias.

Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observaran las indicadas en el articulo 10 de la Ley
80 de 1993 y disposiciones concordantes y complementarias.

La manifestacidn sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, se entendera hecha en la carta de presentacion de
la propuesta.

29




INSTITUTO P
NACIONAL DE (;.7 MINISTERIQ DE SALUD Y
SALUD - PROTECCION SOCIAL

([)

DOCUMENTOS JURIDICOS:
A) Carta de presentacion de la propuesta:

El proponente debera allegar la carta de presentacién de la propuesta firmada por el representante legal de la persona
juridica, del Consorcio o de la Union Temporal, segun sea el caso, de conformidad con el Anexo No. 1 del presente Pliego
de Condiciones.

En la carta de presentacidn, el proponente debera indicar sobre la informacion suministrada en su propuesta, cuél es de
caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter. En caso de no hacer dicha manifestacion se entendera
que no existen documentos de caracter reservado.

También se debe manifestar el no encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la materia. Asi mismo debe
manifestar expresamente el cumplimiento al interior de su empresa de lo dispuesto por la normatividad sobre Seguridad y
Salud en el Trabajo, asi como el conocimiento del Procedimiento “Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo”, especialmente
lo establecido en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas INS.

B) Certificado de Existencia y Representacion legal

El proponente debera acreditar con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o autoridad competente con fecha no superior a un mes calendario anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion,
su personeria juridica, el haber sido legalmente constituida como tal con antelacion a la fecha de apertura del presente
proceso Yy que su duracién no sera inferior al término de ejecucion del contrato, la liquidacién y un (1) aflo mas.
Ademas, el objeto social debera comprender el objeto de la presente contratacion.

Si figuran limitaciones en los Estatutos para el Representante Legal, debera adjuntar fotocopia de los mismos.

Si el proponente es persona natural-comerciante debera allegar el Certificado de registro y/o Matricula Mercantil vigente, no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso. La actividad econémica debe permitir la
ejecucion del objeto del presente proceso.

Para las personas que se dedican a la prestacion de servicios inherentes a profesionales liberales y que, por lo tanto, no
tienen la obligacion de cumplir con los deberes previstos en el articulo 19 del codigo de comercio, de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 de la Ley 80 de 1993, quienes aspiren a celebrar con el Estado, contratos de obra, consultoria,
suministro y compraventa de bienes muebles, estan en obligacién legal de inscribirse, clasificarse y calificarse en el Registro
Unico de Proponentes. Al respecto, se debe anotar que la obligacion de inscribirse en dicho registro (Registro Unico de
Proponentes-RUP) es independiente de la obligacién del comerciante persona natural o juridica de matricularse en el registro
mercantil, en virtud del deber establecido en el articulo 19 del Codigo de Comercio

En caso de prérroga del plazo para la entrega de propuestas, el certificado de representacion legal tendra validez con la
primera fecha para la presentacion de las propuestas, sefialada en este documento.

C) Autorizacion para comprometer a la sociedad

Cuando el Representante Legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante extracto o copia del Acta aprobada de la Junta de Socios 0o Asamblea respectiva, que ha sido
facultado para presentar propuesta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de adjudicérsele el proceso
de seleccion. En todo caso este documento, debe cumplir los requisitos sefialados en el articulo 189 del Cédigo de Comercio.

D) Garantia de Seriedad de la Propuesta.

El proponente debera acompafiar su propuesta con una garantia de seriedad de la misma, mediante cualquiera de los
mecanismos vigentes previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

La garantia debe ser suficiente en los términos del articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 y cumplir los requisitos
establecidos en dicho Decreto, para cada clase.

BENEFICIARIO: | INSTITUTO NACIONAL DE SALUD - NIT. 899.999.403- 4
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El afianzado es el Proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de
existencia y representacion legal (persona juridica) o en el documento de identidad (persona

FIANZADO Y natural).

TOMADOR: 2. En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, debe ser tomada a nombre del Consorcio o
Unién Temporal (indicando todos y cada uno de sus integrantes).

3. Encaso de que el Proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia debe figurar
como afianzado la persona natural.

VIGENCIA: Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del proceso.

Doce por ciento (12%) del presupuesto oficial para quienes no estén catalogados como
Emprendimientos y empresas de Mujeres o Mipymes

VALOR . . - .
ASEGURADO: Va.llor Asegurado como factor diferencial para Emprendimientos y empresas de Mujeres y
Mipymes:
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial para quien acredite estas condiciones.
Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el Proponente en el proceso de Seleccion
OBJETO: Licitaciéon Publica No. INS-LP-005-2022, cuyo objeto consiste en: “Prestar el servicio de manejo
interno (ruta sanitaria) de residuos en las instalaciones del Instituto Nacional de Salud y del INVIMA.”.
FIRMA: Suscrita por la Aseguradora y el Proponente tomador.

En caso de prorroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion, adjudicacidn y suscripcion del
contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia. Los costos que se causen por la expedicion o prérrogas de la
garantia estaran a cargo del proponente.

La presentacion de la garantia de seriedad debe hacerse de forma simultanea con la propuesta y su vigencia debe iniciar
desde el momento del cierre del proceso, so pena de RECHAZO de la misma.

Si la garantia presenta errores en su constitucion, el INSTITUTO podra solicitar su correccién, de conformidad con los
requerimientos del presente numeral. Dichas correcciones deberan ser entregadas por el proponente dentro del término para
tal efecto, so pena del rechazo de la propuesta.

La garantia de seriedad se haré efectiva a favor del INSTITUTO, a titulo de indemnizacidn anticipada de perjuicios, pudiendo
el INSTITUTO recurrir a las demas acciones civiles o penales que pudieren ser instauradas.

En el evento de que por cualquier circunstancia el INSTITUTO no pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta, podra demandar por via ejecutiva el pago de la suma equivalente al valor asegurado, para lo cual prestara mérito
suficiente la oferta del proponente, dado que la sola presentacién de la misma constituye aceptacién plena por parte del
proponente de todas las condiciones previstas en el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones.

NOTA 1: Tratandose de proponente plural el FACTOR DIFERENCIAL aqui establecido aplicara si por lo menos uno de sus
integrantes acredita dicha calidad y demuestra una participacién igual o superior al 10% dentro del Consorcio o Union
Temporal.

NOTA 2: El criterio diferencial establecido para el presente proceso aplicara salvo que la presente convocatoria sea limitada
a Mipymes, conforme lo establecido en el Paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1582 de 2015, adicionado por
el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

NOTA 3: Para la acreditacion de la condicién de MIPYME se deberan anexar los documentos exigidos para tal fin en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2105 modificado por el articulo 5 Decreto 1860 de 2021, segun corresponda. La
acreditacion de los emprendimientos y empresas de muijeres, se deberan efectuar con la presentacion de los documentos
exigidos para tal fin en el articulo 2.2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado mediante el articulo 3° del Decreto
1860 de 2021.

NOTA 4: Los criterios de clasificacion empresarial seran los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

E) Certificacion de pago de aportes a Seguridad Social y aportes parafiscales - Anexo No. 3

El proponente debe adjuntar con su propuesta una certificacion en la cual acredite estar al dia hasta la fecha en el pago de
los aportes realizados durante el término de vigencia de la empresa y por lo menos durante los Ultimos seis (6) meses
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anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales,
Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en
la Ley 828 de 2004.

Dicha certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacion legal de tenerlo, o en su
defecto, la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, el Revisor Fiscal 0 en su defecto el Representante Legal, debera manifestar en la certificacion que existe el
acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar en forma independiente
dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda legalmente.

Nota. Adjuntar copia de la cédula de ciudadania, la tarjeta profesional y certificado de antecedentes del Revisor Fiscal (si
aplica).

F) Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica.

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el Decreto 1082 de 2015 el proponente persona
natural, o persona juridica y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), no deben
estar relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008 suscrita por el Contralor
General de la Republica, el INSTITUTO verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin.

G) Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, no deben tener antecedentes disciplinarios que le
inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato.

Los proponentes deberan presentar el Certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacion, donde conste que no
han sido declarados responsables disciplinariamente y que no tienen inhabilidad por ese hecho.

EL INSTITUTO de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes en la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacion.

H) Consulta Antecedentes Judiciales

EL INSTITUTO consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales del
proponente y su representante legal, y de los representantes legales de los consorcios y/ uniones temporales que van a
participar en el presente proceso.

I) Consulta de Medidas Correctivas

El INSTITUTO Consultara y verificara, a través de la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, si el proponente y su
representante legal, y de los representantes legales de los consorcios y/ uniones temporales que van a participar en el
presente proceso se encuentra vinculado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional de Colombia.

J) Certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio:

El proponente persona natural o juridica, nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, y cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal cuando se utilicen estas figuras, deberan presentar con su oferta la certificacion
de su inscripcion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Este certificado debe haber sido expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha definitiva de
cierre del presente proceso de seleccion.
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De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, EL INSTITUTO verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica,
condiciones de experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes), tomando la informacién inscrita en el
RUP, en donde deben constar dichas condiciones.

Nota 1: La inscripcion en el RUP por parte del proponente y cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal,
debe estar vigente y en firme al momento de la adjudicacidn del proceso, de conformidad con lo sefialado en el articulo 6 de
la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 0019 de 2012 y la Circular Externa N°. 13 del 13 de junio
de 2014 expedida por Colombia Compra Eficiente.

Nota 2: Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros deberan acreditar el cumplimiento
de los requisitos exigidos por la Entidad en el presente numeral.

K) Pacto de Transparencia. Debera aportarse el pacto de transparencia debidamente firmado segin Anexo No. 4 que se
anexa al presente Pliego de Condiciones.

L) Constitucion del Consorcio o la Unién Temporal

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes deberén indicar dicha calidad, los términos y extensién de la
participacion, la designacion de la persona que lo representara y, sefialaran las reglas basicas de la relacidn entre ellos y su
responsabilidad, conforme a lo sefialado en el Paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberan anexar
el respectivo documento de constitucion de Consorcio o Union Temporal.

Deberan aportar los mismos documentos que se exige para la persona juridica (privada o publica), dependiendo como se
encuentre conformado el consorcio o la unién temporal.

Documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la Unidn Temporal o el
Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a) Ildentificacién de cada uno de sus integrantes: Nombre o razon social, tipo y nimero del documento de identificacion y
domicilio.

b) Designacién del representante: Deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de presentar la
propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el
contrato en caso de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y poscontractuales que
sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar
todas las decisiones.

¢) Indicacién de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de los
integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociacidn escogida, no podra ser inferior al término de ejecucién y liquidacion
del contrato y un (1) afio mas.

f) Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y de sus
representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales.
Acreditaciéon Capacidad legal de proveedores extranjeros
A continuacién, la forma como las personas extranjeras deben acreditar su capacidad legal.

a) Personas naturales Las personas naturales extranjeras acreditaran su capacidad legal con la presentacion de la

copia de su documento de identificacién, bien sea la cédula de extranjeria o el pasaporte. Si el proveedor resulta
adjudicatario del Proceso de Contratacion, para la celebracion del contrato, debe presentar copia simple de la
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respectiva visaZ y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de permanencia igual o mayor a 3
meses, debe presentar la respectiva cédula de extranjeria®.

b) Personas juridicas : Las personas juridicas extranjeras acreditaran su existencia y conformacion de acuerdo con
la normativa de su pais de origen, bien sea un certificado general de la autoridad competente para demostrar su
existencia, una copia del contrato societario, una copia de los estatutos, o cualquier otro documento que pruebe (i)
la capacidad legal, (i) el objeto o propésito de la persona juridica, y (i) la informacién de su representante legal*.

En ocasiones es necesario presentar mas de un documento para acreditar la capacidad legal. Por ejemplo, los
proveedores de la Republica de Chile deben presentar copia del Certificado de Vigencia de Sociedad del Registro
de Comercio y copia de los estatutos de la persona juridica para acreditar la vigencia y el objeto de la persona
juridica.

Las personas juridicas extranjeras que no estan obligadas a constituir una sucursal en Colombia para presentar
ofertas. Solamente estan obligadas a hacerlo cuando son adjudicatarias de contratos de obra, prestacion de
servicios, concesion® o cualquier otro contrato que para su ejecucion requiera presencia constante en Colombia.

Condiciones de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a. Los objetos sociales de sus integrantes deben permitirle el desarrollo del objeto del presente proceso y la duracién de las
personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y hasta su liquidacién y un
(1) afio més.

b. EL INSTITUTO no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales.

c. No podréa haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo que el INSTITUTO lo
autorice en los casos que legalmente esté permitido.

d. Una vez suscrito el contrato, las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo del INSTITUTOS. En
ningun caso durante el proceso de seleccidn, se autorizaréd modificaciones al documento de conformacion del Consorcio
0 Unién Temporal con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension de la participacion.

e. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal o Consorcio, el
representante tendra la obligacién de informarlo por escrito al INSTITUTO dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

f.  Sila facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar los datos de razén
social y NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participacién de cada uno dentro del contrato. Si el
proceso le es adjudicado, debera presentar, previo al momento de la suscripcidn del contrato, la identificacion tributaria —
NIT que haya solicitado para el consorcio 0 UT ante la Direccidn de Impuestos Nacionales.

g. Enatencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un Consorcio 0
Unidn Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacién, dentro de su propuesta:

- Silava a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe
informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

- Silafacturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
deberan informar su nimero de identificacion tributaria — NIT y establecer la participacién de cada uno dentro del valor
del contrato.

- Silafacturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar los datos de razén
social y NIT de cada uno de los integrantes sefialando el nivel de participacién de cada uno dentro del contrato. Si el

2 Articulos 2.2.1.11.5.1y 2.2.1.11.6 del Decreto 1067 de 2015.

3 Articulo 2.2.1.11.4.4 del Decreto 1067 de 2015.

4 Colombia Compra Eficiente. Guia de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratacion.
5 Articulos 472 y 474 del Céodigo de Comercio

e Paragrafo. 1, articulo 7 Ley 80 de 1993.
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proceso le es adjudicado, debera presentar, previo al momento de la suscripcion del contrato, la identificacion tributaria
— NIT que haya solicitado el consorcio o UT ante la Direccion de Impuestos Nacionales.

Nota 1: Es importante recalcar que de conformidad con el Concepto Nimero 44491 de 2000 emitido por la DIAN, las Uniones
Temporales o Consorcios se encuentran obligadas a tener NIT cuando intervengan como agentes retenedores y/o como
responsables del impuesto sobre las ventas, en el evento de realizar directamente ventas o prestar servicios gravados con
dicho impuesto. En consonancia con lo anterior, la unién temporal que resulte adjudicataria del proceso deberéa tramitar el
NIT si se encuentra incursa en una de las causales indicadas anteriormente.

Nota 2: En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

M) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal y Libreta Militar:

El Proponente aportara junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania del Representante Legal o quien
haga sus veces, asi como de la Libreta Militar (esta tltima para varones menores de 50 afios).

5.2. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES FINANCIEROS

El Comité Asesor y Evaluador Financiero, dentro del término antes sefialado, realizara la verificacion de los documentos
financieros de las propuestas indicados en este Capitulo, a fin de establecer la capacidad financiera del Proponente.

Este aspecto es objeto de verificacion y no de calificacion, por tanto, si el Proponente cumple todos los aspectos que
determinan la capacidad financiera, se declarard “CUMPLE FINANCIERAMENTE’. En caso contrario se declarara que “NO
CUMPLE FINANCIERAMENTE”, la propuesta sera RECHAZADA, y por lo tanto no esta habilitado para participar en el
proceso.

Cuando el INSTITUTO, en desarrollo de la verificacién financiera requiera confirmar informacion adicional del Proponente,
podré solicitar los documentos que considere necesarios para la validacion de la informacion, tales como, estados financieros
de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi mismo, requerira las explicaciones que considere
necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las
aclaraciones o documentos que el Proponente allegue a la solicitud del INSTITUTO puedan modificar, adicionar o
complementar la propuesta.

5.2.1 Capacidad Financiera.

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan la salud financiera de los
proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir
oportuna y cabalmente el objeto del contrato (fuente: manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacién - CCE)

De acuerdo con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, los proponentes reportaran a través
del Registro Unico de Proponentes la informacion contable correspondiente a los ltimos tres (3) afios fiscales anteriores al
respectivo proceso. Para los casos en los cuales los proponentes no tengan la antigliedad suficiente para aportar la
informacion financiera correspondiente a los tres (3) afios descritos, podran acreditar dicha informacion desde su primer
cierre fiscal.

Por lo tanto, el estudio para indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional para este proceso corresponde
al andlisis de los tres (3) ultimos afios fiscales anteriores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal para el sector analizado, y
en aras de establecer indicadores proporcionales al procedimiento de contratacién.

El estudio Financiero de las propuestas no trae ponderacion alguna, se efectlia con el fin de garantizar la solvencia econémica
y patrimonial del proponente e indica al proponente si su propuesta esta o no habilitada.

Debido a lo anterior, la capacidad financiera sera verificada para habilitar las propuestas mediante los indices de liquidez,
endeudamiento y razdén de cobertura de intereses, por lo tanto, el proponente que no cuente con los requisitos financieros
minimos exigidos sera evaluado como NO HABILITADO. Del mismo modo, seran declarados HABILITADOS todos aquellos
proponentes que cumplan con los indices minimos solicitados. Cada indicador se evaluara por separado y utilizando las
formulas indicadas en cada caso.

Cada indicador se evaluara por separado y utilizando las férmulas indicadas en cada caso, teniendo en cuenta el mejor afio
fiscal que se refleje en el RUP de cada proponente.
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5.2.1.1. Indicadores Financieros:

Por lo anterior se solicitan para la habilitacién de la capacidad financiera los siguientes indicadores

INDICADORES FINANCIEROS INDICE REQUERIDO
] indice de liquidez Mayor o igual a 1,70
Indice de endeudamiento Menor igual a 0,60

Razon de cobertura de interés Mayor o igual a 1,83

En el caso de presentacion de oferentes bajo la figura de Consorcio o Unién Temporal, los valores a tener en cuenta para
estos indicadores, sera la sumatoria de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en cada punto, de
acuerdo al porcentaje de participacién de sus integrantes.

Nota: Los proponentes cuyo indicador razon de cobertura de intereses, figuren en su RUP como indeterminado, se tomara
como cumplido el indicador para su evaluacion financiera, partiendo de la base que no existe informacién para determinar en
el texto de su respectivo RUP.

5.2.1.2 Capacidad Organizacional

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcion de su organizacién interna.

De conformidad con el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional del
proponente se determinara mediante los siguientes indicadores que miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia
en el uso de los activos del interesado.

El oferente debera acreditar una capacidad organizacional con el cumplimiento de los siguientes indicadores, los cuales
miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado

INDICADORES ORGANIZACIONALES INDICE REQUERIDO
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,10
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0,05

Seran declaradas HABILITADAS aquellas propuestas que cumplan con los porcentajes minimos o superiores de los
indicadores mencionados en la anterior tabla. Cada indicador se evaluara por separado y utilizando las formulas indicadas
en cada caso teniendo en cuenta los tres (3) afios fiscales anteriores.

En el caso de presentacion de oferentes bajo la figura de Consorcio o Unién Temporal, los valores a tener en cuenta para este
indicador, sera la sumatoria de la capacidad de organizacién de acuerdo al porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unidén Temporal.

Nota: El debido cumplimiento en su totalidad de los factores habilitantes (juridicos, de experiencia, financieros y capacidad de
organizacion) por parte de los futuros proponentes seran requisitos indispensables para acceder a la etapa de evaluacion.

5.3 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES TECNICOS
El proponente debera acreditar experiencia en los siguientes términos:

Calidad del proponente: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi como aquellas que conforman
Consorcios 0 Uniones Temporales, con capacidad legal, de conformidad con las disposiciones legales colombianas.

Objeto Social: Que tengan objeto social suficiente para poder ejecutar el objeto del presente proceso de seleccién. Sila
propuesta es presentada por un consorcio o unioén temporal, cada uno de sus miembros debera dar cumplimiento al anterior
requisito. Si la propuesta es presentada por una persona natural, su registro mercantil debera tener como actividad comercial
relacionada con el objeto del contrato o que en general sea suficiente para poder ejecutar el objeto del presente proceso de
seleccion.

Duracion: Si el proponente es persona juridica, consorcio o unién temporal, deben acreditar que su duracién no sera inferior
al plazo del contrato, la liquidacién y un (1) afio mas.
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La experiencia se validara en cuanto a componentes generales y especificos, para lo cual se verificaran las certificaciones
allegadas y la informacién registrada en el RUP, segun las disposiciones definidas méas adelante.

Para el caso de contratos ejecutados por el Proponente como parte de un consorcio o de una unién temporal, se acreditara
su experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el respectivo Consorcio o Unién Temporal,
segun se indique en las mismas.

5.3.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE
La experiencia se verificara de la informacion registrada en el RUP, el proponente debera tener registrados en el RUP

contratos ejecutados cuyo objeto esté relacionado con los servicios que ofreceran al Instituto Nacional de Salud identificado
en minimo uno (1) de los siguientes codigos del clasificador de bienes y servicios:

CODIGO NOMBRE DEL CODIGO
76121500 Recoleccion y disposicion de basuras
76101500 Desinfeccion

El o los proponentes deberan acreditar una experiencia con maximo cuatro (4) contratos ejecutados, con entidades publicas
o0 privadas y que hayan tenido por objeto o dentro de su alcance actividades relacionadas con el objeto contractual y
clasificados en minimo uno de los cédigos del clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas mencionados
anteriormente. La suma de la cuantia de los contratos deberd ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del
presente proceso expresado en SMMLV.

Para efectos de lo anterior, se debera anexar igualmente certificaciones expedidas y firmadas por el representante legal o
funcionario competente de la entidad publica o privada que expide la certificacion y debera contener como minimo la siguiente
informacién para dar cumplimiento a este requisito:

Nombre o razon social del contratante y su identificacion.

Nombre o razon social del contratista y su identificacion.

Numero del contrato

Objeto del contrato, actividades y/u obligaciones.

Fecha de iniciacidn del contrato.

Fecha de terminacién del contrato.

Firma de la persona autorizada, indicando nombre completo, cargo y datos de contacto (direcciéon, nimero
telefonico, correo electronico, pagina web, etc.).

Nookwdd -~

Nota: Las certificaciones que no contengan todos los requisitos aqui establecidos no seran tenidas en cuenta durante la etapa de
verificacion de propuestas. No se tendran en cuenta las certificaciones de contratos que se encuentren en ejecucion en el
momento de presentar la propuesta. EI INS se reserva el derecho de verificar durante la etapa de verificacion de propuestas y
hasta la etapa de adjudicacion la informacién suministrada y solicitar los soportes que considere convenientes tales como
certificaciones, copias de los contratos referenciados, actas de liquidacidn, etc., Asi mismo, se reserva el derecho de solicitar
aclaracion de la informacién suministrada por el proponente cuando lo considere pertinente.

Para el caso de contratos ejecutados por el Proponente como parte de un consorcio o de una unién temporal, se acreditara su
experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el respectivo Consorcio o Unidn Temporal, segun se
indique en las mismas.

No se tendran en cuenta los contratos cuya actividad sea diferente al objeto sefialado en los estudios previos y en el pliego de
condiciones.

No seran validas las ordenes de servicios, las ordenes de trabajo, las facturas u érdenes de compra, contratos verbales, en
caso de presentarse.

5.3.1.1. Requisitos técnicos Habilitantes adicionales:

El proponente debera allegar certificaciones de experiencia relacionada en servicios generales y manejo de residuos
hospitalarios, con un minimo de dos (2) afios por cada uno de los operarios que vincule directamente, para el cumplimiento
de las especificaciones requeridas.

Cada certificacién debera corresponder a contratos ejecutados en su totalidad por el proponente y debera ser expedida por

el representante legal o funcionario competente de la entidad que certifica y debera contener informacion verificable para dar
cumplimiento a este requisito, tal como:
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1. Nombre o razdn social del contratante

Nombre o razén social del contratista

Numero del contrato

Objeto del contrato

Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacion del contrato

Valor total del contrato

Firma de la persona autorizada, indicando nombre completo, cargo y datos de contacto (direccion, numero
telefénico, correo electronico, pagina web, etc.).

© NSOk W

5.3.1.2. CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES

En el evento en que la propuesta sea presentada por Mipyme, se establece el criterio diferencial acreditacion de experiencia
en un numero de un (1) contrato adicional al maximo exigido en el numeral de experiencia; debiéndose cumplir con el
numero de salarios minimos exigidos para la presente contratacin.

Para la acreditacion de Mipyme, se tendra en cuenta lo contenido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015.
Nota:

El presente incentivo contractual para Mipymes no excluye la aplicacién del criterio diferencial para las empresas y
emprendimientos de muijeres.

5.3.1.3. CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
En el evento en que la propuesta sea presentada por emprendimientos y empresas de mujeres, se establece el criterio
diferencial de acreditacién de experiencia en un numero de un (1) contrato adicional al maximo exigido en el numeral de

experiencia; debiéndose cumplir con el nimero de salarios minimos exigidos para la presente contratacion.

Para la acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres, se tendra en cuenta lo contenido en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015.

Nota: El presente incentivo contractual para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacién del criterio
diferencial para Mipymes.

5.3 DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
El proponente adjudicatario debera presentar los siguientes documentos, necesarios para la suscripcion del contrato:
5.3.1 Fotocopia del RUT:

Fotocopia del RUT del Proponente y de cada uno de los miembros que lo integran, expedido por la DIAN (Tener en cuenta
la actualizacién exigida en la Resolucién No. 000154 del 14 de diciembre de 2012 expedida por la DIAN).

5.3.2 Fotocopia del RIT:

Fotocopia del RIT del Proponente y de cada uno de los miembros que lo integran, expedido por la Secretaria Distrital de
Hacienda (Bogota D.C.).

5.3.3 Formato de Informacion de Terceros
El representante Legal o quien haga sus veces deberé diligenciar el formato vigente establecido por la entidad.
5.3.4 Certificacion bancaria:

Adjuntar certificacion bancaria de la cuenta de ahorros o corriente donde el proponente adjudicatario quiere que se le
consignen los pagos del contrato, expedida por la entidad financiera correspondiente.

Para el caso de proponentes plurales se debera tener en cuenta lo previsto en el Concepto 2015011812-002 del 25 de marzo
de 2015, emitido por la Superintendencia Financiera.
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CAPITULO VI
CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La Entidad evaluara técnica y econdémicamente las propuestas habilitadas, es decir, las que cumplan con todos los aspectos
objeto de verificacion. La calificacion se realizara sobre un total de Cien (100) puntos.

La ponderacién se efectuara sobre los elementos de Calidad y Precio sefialados en el presente documento, de acuerdo con
los criterios establecidos para cada uno de ellos.

Se tendran en cuenta para la evaluacion de las propuestas los siguientes factores:

1) Oferta Técnica

2) Oferta economica

3) Apoyo a la Industria Nacional

4) Incentivo personas con discapacidad

5) Participacion Emprendimientos y empresas mujeres

6) Participacion MIPYMES

En el presente proceso de Licitacion Publica, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de la ponderacion de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas sefialadas en el pliego de condiciones.

La evaluacion de las Propuestas se efectuara a través de un estudio juridico, financiero y técnico, el cual se realizara dentro
de la fecha establecida para el efecto en el cronograma que rige el presente proceso. Tal procedimiento comprendera una
verificacion inicial respecto al cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, capacidad financiera y
capacidad técnica) cuyo resultado sera HABILITADA O NO HABILITADA.

Una vez se haya determinado que la Propuesta se ajusta a los requisitos juridicos, financieros y técnicos y se haya evaluado
como HABILITADA, el Comité Evaluador procedera a su calificacion.

La calificacion de las Propuestas se llevara a cabo con los criterios que a continuacion se sefialan y teniendo como base
Unicamente la informacion suministrada en las mismas.

El puntaje méximo asignable a las Propuestas presentadas, que cumplan con los requisitos habilitantes exigidos en el
presente documento, sera de cien (100) puntos, distribuidos de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE

Factor econémico 49 puntos
Factor técnico 39,5 puntos

Industria nacional 10 puntos

Incentivo personas con discapacidad 1 punto
Criterio Diferencial Para MIPYMES 0,25 puntos
Participacion Emprendimientos y empresas mujeres 0,25 puntos
PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS

6.1. FACTOR ECONOMICO. (MAXIMO 49 PUNTOS).
La propuesta econémica no podra ser superior al 100% del presupuesto destinado para el mismo.

Para la determinacion del método se tomarén los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia siguiente del cierre
del proceso. El método se escogera de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacién:

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO | METODO

De 00 a 32 1 Media aritmética

De 33 a 66 2 Media geométrica con presupuesto oficial
De 67 2 99 3 Menor valor

1) Media aritmética
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Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

X-V; ) -
X (1— (?‘)) para valores menores o iguales a X

Puntaje i = x(1-2 (%)) para valores mayores a X

Donde,

X = Media aritmética.
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacién.

2) Media geométrica con presupuesto oficial
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el valor techo a ofertar un nimero determinado de veces
y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar

las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira
el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Numero de ofertas (n) | Numero de veces que se incluye el valor
techo a ofertar (nv)

1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto techo a ofertar del presente Proceso
de Contratacién.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto techo a ofertar de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpg ="' 3/PO X PO X .. X POpy, X Py X P X ... X P,

n

Donde,

Gp, = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

B; = Valor de la oferfa econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:
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J x(1— (%}) para valores menores o iguales a Gpg
Puntaje 1 = L x(1—-2 (%}} para valores mayores a Gpg
Donde,

Gpp = Media geométrica con presupuesto oficial.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Oferfas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomaré el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

3) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método
se procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacidn, de acuerdo con la siguiente
férmula:

[Incluir el valor del maxime puntaje] «(Vyy )
Vi

Puntaje i =

Donde,

Vagrw=Menor valor de Jas Ofertas validas.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |
I = Numero de oferta.

La propuesta econdmica debe cumplir los siguientes requisitos:

1. Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO, por tal razdn, el proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracion de los mismos, los
posibles incrementos. (Salvo que se trate de bienes o tasas que se reajusten por ley cada anualidad).

2. Indicar el valor unitario de todos y cada uno de los servicios, IVA (Si aplica), valor total de los bienes y servicios, valor
total de la propuesta, incluyendo todos los costos de distribucion, transporte, viaticos, gastos de importacién, tasas,
impuestos y contribuciones de caracter nacional o municipal, gastos de legalizacion del contrato, honorarios y demas
costos directos e indirectos que la total ejecucion del contrato conlleva se entiende que en el precio unitario estan
comprendidos todos los costos. En caso de omitir, no discriminar, no expresar en la propuesta que incluye todos los
costos, se entendera que los mismos se encuentran comprendidos en dichos valores.

La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, que es la moneda oficial, conforme lo sefiala la Ley 31 de 1992.

4. Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar los valores totales en

la propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. Cualquier

inconveniente que se presente durante la ejecucion del contrato debido a una mala elaboracion del calculo del costo de
la propuesta sera responsabilidad exclusiva del oferente, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven
de dichos errores u omisiones.

Los precios unitarios se mantendran fijos durante toda la ejecucion del contrato.

En caso de existir discrepancias entre la propuesta econoémica se resolveran asi:

a. Cuando se presente entre los valores unitarios o el subtotal o el valor total de la propuesta inicial el Instituto tomara
como valor correcto para la verificacion de las propuestas, los valores unitarios para efectuar las operaciones
aritméticas que correspondan, sin que esta correccién pueda considerarse modificacion de la propuesta. Asi mismo,
para el caso en que la propuesta econoémica indique diferentes valores totales.

b. En caso de discrepancias en el valor unitario de un bien, que indique precios diferentes se tomara como precio
unitario el de menor valor.

c. Cuando se presente error, omision o inexactitud en el IVA o impuestos, estos seran ajustados de conformidad con
lo dispuesto en las normas respectivas.

«

oo

No obstante, lo anterior y para efecto de evitar un incumplimiento por parte del contratista, 0 un desequilibrio econémico y
financiero del contrato, la entidad aplicara el procedimiento definido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015,
cuando se trate de precios artificialmente bajos; en todo caso no se podran establecer limites a partir de los cuales se presuma
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que la propuesta es artificial. Lo anterior sin perjuicio de la responsabilidad que se genera conforme a lo ordenado por el
numeral 6° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

6.2Factor Técnico. (Maximo 39,5 Puntos):

El oferente debe entregar certificacidn firmada por el representante legal donde manifieste de manera explicita el ofrecimiento,
comprometiéndose a cumplir con lo ofrecido, sin costo alguno para el INS.

Color negro y diez
(10) Color blanco

- Dimensiones: 36.5cm (Largo) x
31.5cm (Ancho) x 38.5¢cm (Alto)
+/-3
- Rotulo orientador de residuos
aprovechables en la tapa y en la
parte frontal de la caneca.

Criterio adicional Elemento Requerimiento espec!fico para asignar Puntaje a
puntaje otorgar
- Capacidad: 90 galones
- Color: Negro
- Material: polietileno de alta
Un (1) densidad
Contenedor para - Resistente a la intemperie. 10 Puntos
transporte de - Llantas solidas estandar,
residuos Dura kart rodadura tipo caucho sdlido,
ancho 2" +/-1, rinen
polipropileno, eje 3/4" caucho
solido copas en plastico.
- Capacidad: 90 galones
- Color: Blanco
- Material: polietileno de alta
Un (1) densidad
Contenedor para - Resistente a la intemperie. 10 Puntos
Al proponente que sin transporte de - Llantas solidas estandar,
ningun costo para el | residuos Dura kart rodadura tipo caucho sélido,
Instituto, ofrezca con ancho 2" +/- 1, rinen
traspaso de propiedad polipropileno, eje 3/4" caucho
los siguientes solido copas en plastico.
elementos: Veinte (20) - Capacidad: 60 litros
bidones plasticos - Color; Azul
para . - Material: polle'tlleno de alta 10 Puntos
almacenamiento densidad
de residuos - Con agarraderas
liquidos - Tapa de seguridad
- Material: polietileno de alta
densidad.
- Recipiente tipo tapa y pedal.
Veinte (20) - Resistlente a la intemperie.
- Esquinas redondeadas y
Caneca (20 superficie lisa
Litros): diez (10) ' 39,5 Puntos

6.3. CALIFICACION FACTOR INDUSTRIA NACIONAL (Maximo 10 puntos).

Conforme con la ley 816 de 2003, articulos 20 y 21 de la ley 80 de 1993, articulo 51 del decreto ley 019 de 2012, y articulos
2212413y 2.2.1.2.4.2.1 Decreto. 1082 de 2015, el puntaje que se aplicara como consecuencia de la proteccién de la

industria nacional sera el siguiente:

Se asignara el puntaje maximo de 10 puntos a los oferentes de bienes o servicios de origen 100% nacional.

Para oferentes de bienes y servicios extranjeros (con tratamiento nacional), se otorgara tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en
materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
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conceda el mismo tratamiento otorgados a sus bienes y servicios nacionales, para lo cual, debe indicar en la propuesta el
pais de origen de los bienes, los tratados, convenios, acuerdos, efc., vigentes que tiene Colombia con el pais origen de los
bienes ofertados. Para lo cual se asignara el puntaje de 10 puntos, si la anterior informacion no es aportada tendra una
calificacion de cero (0) puntos.

Bienes y servicios importados con componente nacional: son aquellos bienes importados que cuentan con componente
nacional en bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos, el oferente indicara en su oferta si incluira componente
nacional. En el evento en que exista dicho ofrecimiento por parte del oferente, este tendra la obligacién de cumplir con el
mismo en la ejecucidn del contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley contempladas en el contrato. Para
este caso se asignara el puntaje de 5 puntos a los oferentes de bienes importados y que cuentan con componente nacional
en bienes o servicios profesionales, técnicos y operativos, sefialandolos en la propuesta.

El oferente seleccionado con productos de origen nacional o acreditado no podra cambiar el origen de los bienes al momento
de la entrega, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, estos Ultimos debidamente acreditados.

BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS PUNTAJE

Bienes y Servicios 100% Nacionales o bienes o servicios extranjeros con 10 PUNTOS
tratamiento nacional

Bienes y servicios importados con componente nacional. 5 PUNTOS

EXISTENCIA DE TRABAJO NACIONAL:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, a efectos de lo establecido en el paragrafo segundo
del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del
Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en
procesos de seleccion nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los
términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales;

b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de los
cuales el gobierno nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con
base en la revision y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacidn publica de dicho Estado; y

c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulacion
andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situacién mencionada en
el literal (b) anterior en relacion con un estado en particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que
se refieren los literales (a) y (c) anteriores.

6.4. INCENTIVO A LOS PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. (MAXIMO 1 PUNTO).

Se otorgara un (1) punto a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

Numero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151y 200
Mas de 200

bl

De conformidad con lo establecido en el Decreto 392 de 2018, para la acreditacién el proponente debera presentar los
siguientes documentos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el nimero

total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.
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2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Nota: Para efectos de lo sefialado en el presente numeral, si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal se
tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Estas circunstancias deberan ser certificadas por el proponente conforme al Anexo No. 8, establecido en los pliegos de
condiciones. Si no se certifica este aspecto, no se otorgara puntaje.

6.5 PARTICIPACION EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (MAXIMO 0,25 PUNTOS)

Se otorgara un puntaje adicional del CERO COMA VEINTICINCO (0,25) PUNTOS del valor total establecido en el presente
documento a los proponentes que acrediten los requisitos sefialados a continuacién conforme a las condiciones sefialadas
en el Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto1860 de 2021, los soportes
mediante los cuales se pretenda acreditar tal condicién se deberan presentar junto con la propuesta.

CONDICION FORMA DE ACREDITACION

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, | Esta circunstancia se acreditard& mediante certificacion
partes de interés o cuotas de participacion de la persona | expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
1 | juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad | exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio | donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
empleos del nivel directivo de la persona juridica sean | expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas | exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio | donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el | conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
mismo cargo u otro del mismo nivel. numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

2 | Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos | La certificacién debera relacionar el nombre completo y el
cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de | nimero de documento de identidad de cada una de las
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a | personas que conforman el nivel directivo del proponente.
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel | Como soporte, se anexard copia de los respectivos
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se | documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su | certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento | de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se
de funciones orientadas a representar al empleador. demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido , . . . . .
o . . - Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula
actividades comerciales a través de un establecimiento de

3 . o - . de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha . : )
como la copia del registro mercantil.

de cierre del proceso de seleccion.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
4 |y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

NOTA 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de muijeres, las certificaciones de
trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del proceso de seleccién.

NOTA 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el
articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 3. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los
criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.
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6.6 PARTICIPACION MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (MAXIMO 0,25 PUNTOS)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de CERO COMA VEINTICINCO (0,25) PUNTOS del valor
total de los puntos al proponente que acredite la condicion de MIPYME, la cual se verificara en el certificado del Registro
Unico de Proponentes, de conformidad con el paragrafo primero del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Tratdndose de proponentes plurales, el puntaje adicional por este factor solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MIPYME y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) dentro del consorcio o
la unién temporal.

NOTA 1: Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

NOTA 2: El puntaje establecido en el presente numeral aplicaré salvo que la presente convocatoria sea limitada a Mipymes,
caso en el cual conforme lo establecido en el Paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1582 de 2015, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, no se tendra en cuenta ni se asignaran los puntos previstos para este criterio.

6.7 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

En caso que, al proponente o a algun integrante del consorcio o unién temporal se le haya impuesto una 0 mas multas o
clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar
la cuantia, del total de puntaje obtenido se realizara un descuento correspondiente al dos por ciento (2%).

Dicha reduccion no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de
medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan; para lo cual el proponente debera presentar CON LA OFERTA el auto admisorio de la demanda, la
cual debera haberse admitido antes del cierre de presentacion de ofertas.

NOTA: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y paragrafos, las decisiones
correspondientes a la imposicién de multas o clausulas penales estar en firme e inscritas en el RUP para que sean tenidas
en cuenta en el presente proceso de seleccion, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 29 y 83 de la
Constitucién Politica de Colombia.

Con base en el resultado de lo anterior, se establecera el orden de elegibilidad aplicable al presente proceso de
seleccion.
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ANEXOS

ANEXO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

ANEXO No. 2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - REQUISITO HABILITANTE

ANEXO No. 3 MODELO DE CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES

ANEXO No. 4 PACTO DE TRANSPARENCIA - ETICA PUBLICA Y PRIVADA EN LA CONTRATACION ESTATAL
COMPROMISO DE TODOS.

ANEXO No. 7 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

ANEXO No. 8 INCENTIVO PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ANEXO No. 9 CLAUSULADO DEL CONTRATO

ANEXO No. 10 MATRIZ DE RIESGO
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Sefiores
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
Ciudad

REF. PROCESO No. INS-LP-005-2022

El suscrito actuando como (persona natural , representante legal de la sociedad , representante del
Consorcio 0 Unién Temporal , integrado por 0 como apoderado de segun
poder debidamente conferido y adjunto a la presente), de acuerdo con las condiciones que se establecen en los documentos
de la contratacidn de la referencia, me permito presentar propuesta para el proceso No. INS-LP-005-2022 cuyo objeto
consiste en: “Prestar el servicio de manejo interno (ruta sanitaria) de residuos en las instalaciones del Instituto Nacional de
Salud y del INVIMA..”, de la siguiente manera:

a) Elsuscrito afirma bajo la gravedad del juramento que no existen causales de inhabilidad o incompatibilidad ni conflicto
de intereses y/ o prohibiciones, de las sefialadas en la Constitucién Politica, en la Ley, especialmente en el articulo 8°
de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, que
impidan la participacion del oferente en el presente proceso y en la celebracion y ejecucidn del respectivo contrato.

b) Igualmente, declaro bajo la gravedad del juramento, que toda la informacién aportada y contenida en mi propuesta es
veraz y susceptible de comprobacién.

¢) Que contamos con la capacidad suficiente para cumplir con las obligaciones contractuales que resulten del presente
proceso de seleccion.

d) Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta propuesta y por consiguiente
esta compromete Unicamente a los firmantes.

e) Que para la elaboracion de la propuesta hemos estudiado y nos acogemos a lo dispuesto en los estudios previos,
Pliego de condiciones, sus anexos, aclaraciones y adendas, y que aceptamos todos los requisitos en ellos estipulados
y renunciamos a cualquier reclamacion por ignorancia o erronea interpretacion de estos documentos, para lo cual
hemos consultado la pagina web del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co Yy conozco toda la documentacion
surgidas dentro del presente proceso de seleccion.

f)  Que las personas representadas por los firmantes renuncian a intentar reclamacién diplomética, salvo denegacion de
justicia, y se someten a la legislacion y jurisdiccion de los tribunales colombianos.

g) Que certifico que cumpliré con todas las condiciones contenidas en el pliego de condiciones, sus adendas, anexos, y
en especial el Anexo Técnico.

h) Que no nos encontramos inmersos en ninguna causal de disolucién, de conformidad con la legislacion comercial
vigente.

i)  Que de forma unilateral manifestamos nuestro compromiso de no ejercer practicas colusorias o restrictivas de la
competencia y que en nuestra participacion dentro del presente proceso no realizaremos ofrecimientos por comisiones
o dadivas para obtener favorecimientos y mantendremos probidad a lo largo del mismo

i) Que nuestra propuesta tiene una validez de tres (3) meses contados a partir de la fecha definitiva de cierre de la
presente contratacion.

k) Que nos comprometemos a mantener vigentes durante la ejecucion del contrato, las autorizaciones o licencias a que
haya lugar.

I)  Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato, nos comprometemos a presentar dentro del
término que indique el INSTITUTO, la garantia y demas documentos para la legalizacién y ejecucion del contrato.
Ademés, que en caso de resultar adjudicatario del proceso cumpliremos con todas y cada una de las obligaciones
previstas en el Pliego de Condiciones y los Estudios Previos.

m) Que en caso de ser adjudicatario, me comprometo a cumplir con los ofrecimientos que fueron objeto de ponderacion
de calidad
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n) Que asumimos por nuestra cuenta y riesgo la totalidad de los costos que demande la ejecucidn del objeto del contrato.

o) Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal: , Segun las siguientes
normas: (En el evento de no realizar manifestacion, se asumira que ninguno de los documentos
cuenta con reserva legal).

p) Que manifiesto a la Entidad que SI ___ NO , acepto que la notificaciéon o comunicacion de los actos que se
deriven de esta invitacion, sea realizada a través de medio electronico, al correo electrénico abajo citado.

q) Que en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, informo, (para el caso de los
integrantes de un Consorcio o Union Temporal), que él (Consorcio o la Unién Temporal indicar nombre completo), de
conformidad con el acuerdo de asociacién sera representada legalmente por (nombre cédula), y
la facturacién para efectos de pago del contrato se hard a nombre de (nombre completo, Nit,
cédula, Indicar participacion si la hay).

r)  Que manifiesto dar cumplimiento a lo dispuesto en la normatividad sobre Seguridad y Salud en el Trabajo, y tener
conocimiento del Procedimiento “Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo”, especialmente lo establecido en el
Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas INS.

El suscrito sefiala como su direccion a donde se pueden remitir por correo notificaciones relacionadas con este proceso, la
siguiente:

Nombre del Proponente
Nombre del Representante
NIT

Teléfono

Direccion y Ciudad

Fax

Correo Electronico

PROPONENTE

C.C. N° Firmada por el proponente, o por el representante legal de la persona juridica, del Consorcio o de la Union Temporal,
segun sea el caso.
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ANEXO No. 2
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - REQUISITO HABILITANTE

De conformidad con las previsiones de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la experiencia acreditada, es la
experiencia del proponente que se relaciona directamente con el objeto contractual en un proceso de seleccidn determinado.
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(*) Informacién solo si se ejecutd en unién temporal o consorcio

PROPONENTE
C.C. No.

Firmada por el Proponente, o por el Representante Legal de la Persona Juridica, del Consorcio o de la Unién Temporal,

segun sea el caso

Nota: El proponente podré adicionar més filas en caso de requerirlo.
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ANEXO No. 3

MODELO DE CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES

(Use la opcién que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de (Razén social de
la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de certifico el pago

de los aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacién de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos
laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No. de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de (Razdn social de la compaiia) identificada con Nit
, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de

auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes
realizados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de
la propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos 6 meses. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en ,alos ( ) del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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ANEXO No. 4
PACTO DE TRANSPARENCIA - ETICA PUBLICA Y PRIVADA EN LA CONTRATACION ESTATAL COMPROMISO DE
TODOS
Proceso de Contratacion No. INS-LP-005-2022

[Nombre del representante legal del Oferente], identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de representante
legal de [nombre del Oferente], manifiesto en mi nombre y en nombre de [nombre del Oferente] que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y del INSTITUTO para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas
de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion INS-LP-005-
2022.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a
servidores publicos 0 asesores del INSTITUTO, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusion en
el Proceso de Contratacion INS-LP-005-2022.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion INS-LP-005-2022 nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [dia] del mes de [mes] de 2022.

Firma representante legal del Proponente

Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:
(Los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir el presente documento)
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ANEXO No. 5

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

El suscrito actuando como Representante Legal (0 apoderado) de la firma
comercial de conformidad al certificado de Existencia y Representacion Legal N°
, en cumplimiento a lo establecido en la Ley 816 de 2003, referente al apoyo de la Industria
Nacional y bajo la gravedad del juramento certifico que:

(Marcar con una X Unicamente el criterio al cual se ajusta)

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL OFRECIMIENTO
Bienes y servicios 100% Nacionales o bnienes y servicios extranjeros
con tratamiento nacional

Bienes y servicios importados con el componente nacional

Nota: El proponente que no presente debidamente diligenciado y firmado el presente anexo o formato de apoyo a la Industria
Nacional seré calificado con cero (0) para este criterio.

Atentamente,
FIRMA
PROPONENTE, REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

NOMBRE
IDENTIFICACION
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ANEXO No. 6
FORMATO INCENTIVO PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El suscrito actuando como Representante Legal (o apoderado o revisor
fiscal) de la firma comercial identificada con NIT. de conformidad con el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, en cumplimiento a lo establecido en el Decreto 392 de 2018, referente a
los incentivos en procesos de contratacion en favor de personas con discapacidad y bajo la gravedad del juramento
CERTIFICO que:

El numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del presente proceso es de

Nota 1. Para efectos de lo anterior, se debe ANEXAR COPIA DEL CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE
TRABAJO, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso.

Nota 2. si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal se tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.

Nota 3. El proponente que no presente debidamente diligenciado y firmado el presente anexo o no aporte copia del certificado
expedido por el Ministerio del Trabajo sera calificado con cero (0) para este criterio.

Atentamente,

FIRMA

PROPONENTE, REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
NOMBRE

IDENTIFICACION
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ANEXO No. 7

CLAUSULADO DEL CONTRATO DE COMPRAVENTA

Nota. El presente clausulado es de caracter informativo, el cual sera ajustado al momento de adjudicacién del proceso.

OBJETO. Prestar el servicio de manejo interno (ruta sanitaria) de residuos en las instalaciones del Instituto Nacional de Salud y
del INVIMA.

TERCERA.- PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION: A) PLAZO DE EJECUCION: ser4 a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato hasta el 31 de julio de 2026. B) LUGAR DE EJECUCION: El contrato se
ejecutara en la ciudad de Bogota D.C, en las instalaciones del Instituto Nacional de Salud, ubicadas en la Avenida Calle 26
No. 51-20 de la ciudad de Bogota D.C.

CUARTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

10.
1.
12.

13.
14,

A) Obligaciones Generales

Cumplir con el objeto, obligaciones y productos contractuales, de conformidad con lo establecido en los estudios,
documentos previos y la oferta presentada dentro del proceso.

Constituir la garantia a favor del INSTITUTO en los términos establecidos en este documento y mantenerla vigente
durante el término de ejecucion del contrato y hasta la liquidacién (cuando aplique), por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y presentarla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato.

Estar al dia con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales, pensiones) y
aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA) de conformidad con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, adicionado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003.

Presentar factura electrdnica, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 y lo
dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020, la misma debe contener cada uno de los items, con la
cantidad, unidad de medida, descripcidén especifica y valor que permitan la identificacién de los bienes vendidos o
servicios prestados de acuerdo con lo estipulado en el contrato

Cargar la certificacion de pago y/o factura con los soportes correspondientes en el SECOP Il segun periodicidad exigida
en el contrato.

Cumplir con lo establecido en el POE-A01.2014-001 “Gestiéon de Seguridad y Salud en el trabajo’, especialmente lo
dispuesto en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas, de
acuerdo al objeto del contrato.

Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestion Ambiental, de conformidad con la normatividad vigente,
comprometiéndose al uso racional de los recursos que utilice para el desarrollo del objeto contractual.

Cumplir con las politicas y lineamientos del Sistema de Gestién de la Seguridad de la Informacion del INSTITUTO.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia sobre la ejecucién del contrato al Supervisor del mismo.
Respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasion de la ejecucion del contrato.
Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun
acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al
INSTITUTO y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fuesen
necesarios

Atender los lineamientos que durante el desarrollo del contrato emita EL INSTITUTO.

Cumplir con las demés actividades que se deriven del objeto del contrato.

B) Obligaciones Especificas

Verificar que los carros transportadores se encuentren en buenas condiciones higiénicas y mecanicas antes de iniciar el
recorrido.

Recoger y trasladar los residuos peligrosos y no peligrosos de los lugares de generacion (laboratorios, almacenamiento
intermedio, almacén, taller, cafeteria y puntos ecoldgicos) diariamente hasta los cuartos de almacenamiento central de
residuos siguiendo el recorrido definido por el INS y clasificar los residuos conforme a la tipologia de segregacién definida
en la Entidad.

Realizar el recorrido y movimiento interno de residuos de acuerdo a lo establecido en la ruta sanitaria por tipo de residuos
generados en el INS e INVIMA, conforme a las indicaciones realizadas por la supervision.

Diligenciar y entregar al supervisor del contrato los formatos suministrados por el Area de Gestion Ambiental quienes
estableceran si son fisicos 0 magnéticos.

- Limpieza y desinfeccion de areas y superficies.

- Limpieza y desinfeccion de equipos.
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- Cuantificacion de residuos infecciosos y no peligrosos
- Cuantificacion de RESPEL quimicos y de tipo administrativo.
- Control de ingreso al cuarto de residuos infecciosos y desactivacion.
- Funcionamiento de lavaojos.
- Registro de magnitud de congelador
- Registro de uso cronolégico de equipos
- Registro diario de residuos infecciosos
- Reporte de residuos a gestor externo
- Bitacora de seguimiento a compostador
- Otros que durante la vigencia del contrato se implementen relacionados con la gestion interna de residuos.
5. Realizar pesaje y cuantificacién de los residuos generados del INS e INVIMA en Unidad Técnica de Aimacenamiento

1.

12.

13.

14,

18.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,
23.

24.

25.

26.

UTAC de residuos mediante las basculas suministradas por el INS.

Reportar al Area de Gestion Ambiental la cuantificacion de residuos infecciosos, ordinarios, biodegradables y reciclables
de acuerdo a la periodicidad establecida por el supervisor del contrato para el diligenciamiento del formato digital.
Llevar a cabo el arqueo de residuos reportados en el formato, los manifiestos de transporte y las actas de recoleccién y
tratamiento emitidas por el gestor externo.

Transportar de manera independiente los residuos y material para desactivacion hasta los cuartos de almacenamiento
central de residuos realizando el recorrido en los horarios establecidos por el Area de Gestion Ambiental.

Entregar los residuos infecciosos al gestor externo y verificar el diligenciamiento del manifiesto de transporte.

. Operar la autoclave de desactivacion de residuos y material de laboratorio ubicado en la Unidad Técnica de

Almacenamiento-UTAC de residuos y diligenciar el formato de uso del equipo.

Apoyar a través del personal de ruta sanitaria tanto de residuos peligrosos como no peligrosos, la recoleccidn de residuos
en areas comunes generados en obras de construccion realizadas por personal del INS, mantenimiento, suministro de
equipos Yy ofras actividades.

Realizar recorridos de acuerdo a la instruccion del Area de Gestion Ambiental de las areas comunes y terrazas para la
recoleccion de residuos.

Realizar recoleccion de los residuos organicos seleccionados de la cafeteria y llevarlos a la unidad de compostaje, a su
vez debera bajo las instrucciones del Area de Gestion Ambiental, asumir la operacion de la unidad de compostaje.
Realizar la limpieza y despapele diariamente de los puntos ecoldgicos ubicados en las areas comunes.

Realizar la limpieza y desinfeccién a Unidad Técnica de Aimacenamiento UTAC de residuos y a los equipos instalados
al interior de los mismos, de acuerdo a la frecuencia establecida por el INS y diligenciar los formatos del INS de limpieza
y desinfeccion de areas, superficies y equipos.

Mantener organizado el cuarto de almacenamiento central de residuos reciclables, ordinarios, y peligrosos (infecciosos,
quimicos misionales y quimicos de tipo administrativo y desactivacién central).

Suministrar para la prestacién del servicio de recoleccion y transporte interno de residuos, en calidad de préstamo los
contenedores Dura kart transportadores del color correspondiente al tipo de residuo, descritas en el numeral 3.2.2
Especificaciones Técnicas, las cuales se deberan mantener en condiciones fisicas e higiénico sanitarias adecuadas
(limpio, sin fisuras, con tapa, ruedas en buen estado y rotulado de acuerdo al tipo de residuos), por lo que se establece
la limpieza y desinfeccion de los contenedores transportadores antes de iniciar la ruta sanitaria e inmediatamente se
termine de realizar el recorrido de recoleccion de los residuos.

Reemplazar los contenedores transportadores en caso de falla o alguna clase de dafio, estos deberan ser sustituidos
por cuenta del contratista sin ningun costo adicional para el INS, dentro del tiempo de ejecucién del contrato, sin alterar
la prestacion del servicio.

Suministrar los guardianes o contenedores para residuos corto punzantes, de acuerdo con especificaciones técnicas
establecidas en el presente estudio de manera mensual.

Suministrar detergentes, desinfectantes (con rotacion de productos), escobas, recogedores, traperos, bayetillas, toallas
de tela, alcohol, baldes, medidores de hipoclorito, gel antibacterial que sean requeridos para llevar a cabo la limpieza y
desinfeccion de Unidad Técnica de Almacenamiento UTAC de residuos, equipos y carros recolectores, de manera
mensual 0 a demanda.

Reportar al supervisor de suceder alguna averia de manera inmediata de alguno de los equipos a fin de solicitar el
mantenimiento correctivo.

Entregar boligrafo y libreta de anotaciones para los operarios.

Seguir los lineamientos establecidos en el Instructivo de Gestion Integral de Residuos y el Manual de Bioseguridad del
Instituto Nacional de Salud.

Cumplir con lo establecido en la Resolucién 1164 de 2002, Decreto 351 de 2015 de los Ministerios de Ambiente y de la
Proteccion Social y Decreto 1076 de 2015 del Ministerio de Ambiente y Resolucion 2184 de 2019 o aquellas normas que
modifiquen o sustituyan y demés normatividad aplicable a la materia.

Reportar al area de gestion ambiental, los errores en el diligenciamiento del manifiesto de transporte por parte del gestor
externo, para solicitar la correccion.

Prestar el servicio de ruta sanitaria con el personal completo, en caso de ausencia de algun operario este debe ser
remplazado el mismo dia, previo cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el numeral 3.2.2 Especificaciones
Técnicas.
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27. Contar con esquema de vacunacién (antirrabica, antitetanica, sarampion y rubeola, hepatitis y Covid) para el operario
que realice la ruta de residuos infecciosos, previo al inicio de la labor, si es necesario el cambio de alguno de los
operarios, el personal nuevo también debe contar con el esquema de vacunacion.

28. Verificar que el personal que intervenga en las labores relacionadas con el objeto contractual y que requieran realizar
manejo y manipulacion de cargas deberan efectuarlo mediante normas de higiene postural.

29. Responder por cualquier dafio ocasionado durante la ejecucién del trabajo, llevando a cabo la reposicion, cambio y
arreglo correspondiente por parte la empresa que ejecute la ruta sanitaria. Igualmente, la conexidn de los equipos y
maquinaria debe realizarse en las tomas adecuadas, la conexién de éstos en las tomas equivocadas (tomas de corriente
regulada para los computadores), ocasionan grandes dafios que deberan correr por cuenta del prestador del servicio de
ruta sanitaria. Cada operario debe llevar consigo todos los elementos que se requieren para realizar las diferentes labores
que se presenten. La empresa debera rehacer a su costo los servicios mal ejecutados, sin que implique modificacién al
programa de trabajo.

30. Contar con plena libertad de contratacidn a su cargo, a su costo y bajo su responsabilidad el personal idéneo para cumplir
con el objeto del contrato, no obstante, lo anterior, el contratista queda obligado a remover cualquier empleado que la
institucion o el supervisor solicite cuando a su juicio se requiera; asi mismo el prestador de la ruta sanitaria responde por
su cuenta, riesgo y a su costo de acuerdo a las leyes laborales el pago oportuno de salarios, honorarios y prestaciones
sociales de los trabajadores que utilice en la ejecucion de los servicios, exonerado de cualquier responsabilidad o pago
por este concepto a la Institucién, cualquier cambio de personal contratado sera notificado por escrito al supervisor del
contrato que designe el INS, asi mismo cualquier nueva contratacion deberé contar con el visto bueno de la entidad,
previo cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en la ficha técnica.

31. Contar con suficientes elementos de sefializacion, con el fin de evitar accidentes a funcionarios, visitantes y personal de
la misma empresa.

32. Contar con las herramientas y equipos necesarios (en buen estado), y con la experiencia y el personal capacitado para
ejecutar las actividades, acordes con el riesgo de la actividad y con las exigencias de la entidad.

33. Etiquetar las sustancias quimicas previo a su uso de acuerdo al sistema de identificacion definido por la empresa
contratista.

34. Suministrar al iniciar la ejecucion del contrato y cada vez que el supervisor lo requiera, los siguientes documentos:

-—

. Matriz de identificacién de riesgos y peligros laborales.

2. Certificacidn de avance y/o cumplimiento del SG-SST de la empresa firmada por el representante legar o certificado
por la ARL.

3. Certificacidn de aptitud laboral (Examen médico ocupacional) de cada trabajador, con vigencia de acuerdo al tipo de

vinculacion.

Afiliacidn de los trabajadores a seguridad social vigente.

Evidencias de induccién y reinduccion.

Soporte de entrega de elementos de proteccion personal.

Hojas de seguridad de los insumos quimicos suministrados.

No o

C) Especificaciones Técnicas

Los Insumos de aseo deben ser de primera calidad, marca reconocida. Los detergentes utilizados para la limpieza deben ser
biodegradables, a fin de no afectar la calidad de los vertimientos. Para tal efecto se deberan anexar las fichas técnicas y/o
catalogo donde se especifique esta condicion. Los desinfectantes y demas sustancias quimicas deberan contar con fichas u
hojas de seguridad y disponibles para consulta permanente. Estos se suministraran a demanda.

ELEMENTO CANTIDAD CARACTERISTICA
Debera contar con esquema de vacunacion (antirrabica,
Servicio de Aseo mediante tres antitetanica, sarampion y rubeola y hepatitis) previo al inicio
operarios de servicios generales de la labor.
manejo de residuos Hospitalarios 1 El servicio debe ser prestado por tres (3) operarios, en horas
durante 48 horas semanales semanales diurnas ordinarias en un (1) solo turno.
diurnas ordinarias. *Incluye elementos de proteccion personal necesarios para la

ejecucion de la labor.
Residuos infecciosos (Color Rojo)

Carro Dura kart Transportadores Uno (1) color rojo

de 90 Galones En calidad de préstamo

Carro Dura kart Transportadores Uno (1) color negro Residuos ordinarios (Color Negro)
de 90 Galones 9 | En calidad de préstamo

Carro Dura kart Transportadores Uno (1) color Residuos ordinarios (Color Blanco)
de 90 Galones blanco En calidad de préstamo
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ELEMENTO CANTIDAD CARACTERISTICA

Carro practiwagon
Transportadores mediano de 370
litros

Uno (1) color
blanco

Residuos reciclables (Color Blanco).
En calidad de préstamo

Carros exprimidores de traperos

Uno (1)

En calidad de préstamo

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 1L +/- 2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rotulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncién de 12.5 Newton.

Tapa que permita desenclavar e ingresar diferentes tipos de
residuos cortopunzantes de manera segura.

Medidas 8 X 8 X 17 cm +/-1

Los guardianes suministrados deben adaptarse a los
sujetadores existentes en el INS

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 2.8 L +/- 2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rétulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncion de 12.5 Newton.

Tapa que permita desenclavar e ingresar diferentes tipos de
residuos cortopunzantes de manera segura.

Medidas 16 X 16 X 17 cm +/- 1

Los guardianes suministrados deben adaptarse a los
sujetadores existentes en el INS

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 4.9 L +/-2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rétulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncion de 12.5 Newton.

Tapa que permita desenclavar e ingresar diferentes tipos de
residuos cortopunzantes de manera segura.

Medidas 16 X 16 X 25 cm +/- 1

Los guardianes suministrados deben adaptarse a los
sujetadores existentes en el INS

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 9,7 L +/- 2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rétulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncion de 12.5 Newton.

Tapa que permita desenclavar e ingresar diferentes tipos de
residuos cortopunzantes de manera segura.

Medidas 30 X 30 X 19 cm +/-1

Los guardianes suministrados deben adaptarse a los
sujetadores existentes en el INS

Contenedor para residuos
cortopunzantes (guardianes)
Capacidad 0.5 L +/- 2

1 unidades

Entregar ficha técnica.

Desechables y de paredes gruesas.

Con rétulos de acuerdo a la normatividad vigente.
Material rigido de polipropileno de alta densidad (que no
contenga P.V.C.)

Resistencia a la puncién de 12.5 Newton.

PERIODICIDAD DE
INSUMOS DE ASEO CANTIDAD ENTREGA
Bayetilla 1 metros Cada mes

57




LS 4~ MINISTERIO DE SALUD Y
SALUD &7 proTECCION SOCIAL

Hipoclorito 1 garrafa Cada mes
Alcohol 1 botellas Cada mes
Jabon en polvo 1 bolsa X 3000 gr c/u Cada mes
Jabén liquido para manos 1 galén Cada mes
Gel antibacterial 1 galon Cada mes
Escobas 1 unidades Cada 2 meses
Traperos 1 unidades Cada mes
Recogedores 1 unidades Durante el contr~ato °
cuando se dafien
Mangueras 1 unidades de 60 mt c/u contrato Durante el

*Elementos de proteccion personal necesarios para la ejecuciéon de la labor:

EPP

Guantes de seguridad para reciclaje
Guates de nitrilo mosquetero

Guantes de bagueta

Guantes de caucho mosquetero
Guantes de caucho normales
Guantes de nitrilo

Tapabocas N95

Batas

Cofias

Careta facial para proteccion del vidrio

Monogafas

D) Productos

Acta de entrega de insumos requeridos para la prestacion del servicio interno de ruta sanitaria de residuos.

Matriz de identificacion de riesgos y peligros laborales.

Certificacion de avance y/o cumplimiento del SG-SST de la empresa firmada por el representante legar o certificado por
la ARL, debe ser suministrado al iniciar la ejecucion del contrato y cada vez que el supervisor lo requiera

Certificacion de aptitud laboral (Examen médico ocupacional) de cada trabajador, con vigencia de acuerdo al tipo de
vinculacién, debe ser suministrado al iniciar la ejecucion del contrato y cada vez que el supervisor lo requiera.

Afiliacidn de los trabajadores a seguridad social vigente, debe ser suministrado al iniciar la ejecucién del contrato y cada
vez que el supervisor lo requiera

Evidencias de induccién y reinduccion

Soporte de entrega de elementos de proteccidn personal, debe ser entregada de manera mensual.

Hojas de seguridad de los insumos quimicos suministrados, debe ser entregada de manera mensual o0 a demanda.

QUINTA.- OBLIGACIONES A CARGO DEL INSTITUTO: En virtud del presente contrato, EL INSTITUTO tendra los
siguientes derechos y deberes:

1.
2.

® N

Ejercer la supervision general sobre el objeto del contrato.

Realizar el ingreso al almacén de los bienes adquiridos con el presente contrato, de igual forma sus respectivas salidas
a las diferentes dependencias.

Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente contratacion y sancion
para quién los vulnere.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL CONTRATISTA.
Asignar las actividades a realizar por parte del contratista.

Poner a disposicion del contratista la informacion necesaria para el desarrollo de las actividades.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la
supervision dara aviso oportuno a EL INSTITUTO sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.
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Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo 0 con ocasién de

la presente contratacion.

10. Repetir contra los servidores publicos, el contratista o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como
consecuencia del contrato.

11. Adelantar revisiones periédicas, a través de la supervision, para verificar que la ejecucion del contrato cumpla con las
condiciones ofrecidas, naturaleza del objeto contratado y los requisitos minimos previstos en las normas sobre la materia
y promover las acciones de responsabilidad contra EL CONTRATISTA y sus garantes si hay lugar a ello.

12. Cancelar oportunamente al CONTRATISTA el valor del contrato de conformidad con lo estipulado en la forma de pago.

13. Verificar, a través de la supervisién del contrato, el cumplimiento de lo establecido en el POE-A01.2014-001 “Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo”, especialmente lo dispuesto en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad
y Salud en el Trabajo para Contratistas, de acuerdo al tipo de actividad que desarrolla.

14. Verificar, a través de la supervision del contrato, el cumplimiento de las normas de Gestion Ambiental, de conformidad

con la normatividad vigente y de acuerdo al tipo de actividad desarrollada.

SEXTA.- FORMA DE PAGO: El valor del contrato que resulte del presente proceso de contratacion se cancelara al contratista
mediante pagos mensuales o fraccidn de mes, previa presentacion de la factura una vez prestado el servicio y certificacidn
por parte de los supervisores del contrato que den cuenta de la correcta y satisfactoria prestacion del servicio, acompafiado
de los demas documentos exigidos.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la cancelacién de cada pago EL CONTRATISTA debe cumplir a satisfaccion con la
prestacidn del servicio facturado y acorde con el objeto, previo visto bueno por parte de la supervision del contrato, asi como
también aportar la certificacion sobre el cumplimiento en el pago de los aportes de sus empleados al Sistema General de
Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales, pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
ICBF y SENA) y la factura correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del pago al proveedor se debera dar cumplimiento a las medidas establecidas en el
Decreto 358 de 2020, Resoluciones 042 y 094 de 2020 expedidas por La DIAN, Directiva Presidencial 09 de 2020 y Circular
Externa 016 del SIIF, en lo referente a las directrices para gestionar la facturacion electronica.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos se efectuaran mediante abono por Terminal via ACH, para lo cual el contratista debera
presentar certificado expedido por el banco en el que conste; el nimero de la cuenta bancaria, tipo de cuenta, sucursal del
banco y nombre de la cuenta e identificacion de la misma ya sea natural, personal o juridica, a la tesoreria del INS, una vez
firmado el contrato. Pago que estara sujeto a la situacién de recursos por parte de la DTN de acuerdo al PAC, aprobado para
esta vigencia segun programacidén mensual de giros.

SEPTIMA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL INSTITUTO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, asi:

El valor del contrato se financiara con Vigencias Futuras No. 75622 de fecha 08 de noviembre de 2022 y con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 56022 del 10 de mayo de 2022 expedido por el Grupo de Gestién Financiera, asi:

Proyecto (nombre del rubro) Cédigo del Rubro y Recurso Valor a Cargar
Servicios de soporte (2022) A'OZ'OZ'OZE')OEOggg%g)TEERV'C'OS $9.793.000
Vigencias futuras (2023) A2 ADQUSISEIFE\I/(IDé\Jl gSE BIENES Y $ 121.042.000
Vigencias futuras (2024) A2 ADQUS'SE'FS\'/?(';" gSE BIENES Y § 124.673.000
Vigencias futuras (2025) A2 ADQU&I&/?S gsE BIENES Y $ 128.413.000
Vigencias futuras (2026) A2 ADQUSISéIg\I/(I)é\Jl C[))SE BIENES Y $ 77.155.000
TOTAL: $ 461.076.000

OCTAVA.- SUPERVISION: La supervision sobre la ejecucién del cumplimiento del objeto y obligaciones del presente contrato
sera ejercida por la Coordinadora del Grupo de Gestion Administrativa o quien esta delegue, quien debera dar cumplimiento a
lo indicado en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011y en la Resolucion No. 0064 de 2017, mediante la cual se reglamentd
el ejercicio de la interventoria y la supervision y los demas actos administrativos que la reglamenten modifiquen y/o adicionen.
Asi mismo debera remitir al Grupo de Gestidén Contractual copia del/los informe(s), productos y soportes de la ejecucion del
contrato. Cuando el supervisor sea un Director, Coordinador o Jefe de Area/Direccion/Grupo la responsabilidad quedara a quien
lo remplace en el cargo.
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NOVENA.- GARANTIA UNICA: EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del INSTITUTO una garantia Gnica
otorgada por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia y conforme a las disposiciones pertinentes, que
ampare los siguientes riesgos: A) CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, vigente por el término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. B) CALIDAD DE LOS BIENES: En cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de ejecucion del contrato y treinta y
seis (36) meses méas. C) CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, vigente r el término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. D) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES: En cuantia equivalente al ocho por ciento (8%) del valor total del contrato, vigente por el
término de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas. E) GARANTIA DE RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: En
cuantia equivalente a doscientos (200) SMLMV vigente por el término de ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Dichas garantias deberan ser expedidas por una compafiia de seguros legalmente establecida en
Colombia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Sin perjuicio de lo anterior, ELILA CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la garantia a
que hace referencia la presente clausula durante el plazo de ejecucién que demande el presente contrato y hasta la
liquidacién del mismo.

PARAGRAFO TERCERO: REPOSICION DE LA GARANTIA UNICA: EL CONTRATISTA se compromete a reponer el monto
de la garantia Unica cada vez que en razdn de sanciones impuestas o de otros hechos, se disminuyesen o agotasen.

PARAGRAFO CUARTO: EL CONTRATISTA se compromete en los casos de prérroga o adicion del contrato a presentar el
anexo modificatorio de ampliacion de cada uno de los amparos correspondientes.

DECIMA.- MULTAS: - En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 en concordancia con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en caso de mora o retardo en el cumplimiento
de cualquiera de las obligaciones sefaladas en la presente contrato a cargo del CONTRATISTA, y como apremio para que
las atienda oportunamente, el INSTITUTO podra imponerle mediante Resolucién motivada, multas equivalentes al uno por
ciento (1%) del valor total de la contrato por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones previo
requerimiento al CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el veinte por ciento (20%) del valor
total de la contrato. EL CONTRATISTA autoriza desde ya, para que en caso de que el INSTITUTO le imponga multas, el
valor de las mismas se descuente del saldo a su favor o se ordene hacerlo efectivo con cargo a la garantia Unica, de
cumplimiento constituida, lo anterior, salvo que EL CONTRATISTA demuestre que su tardanza o mora obedecio a hechos
constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobados. PARAGRAFO: Para los efectos del cobro, se
aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que regulen
la materia. El pago o la deduccion de dichas sanciones no exoneran a EL CONTRATISTA de su obligacién de ejecutar el
objeto, ni las demas responsabilidades y obligaciones del mismo.

DECIMA PRIMERA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial del objeto o
las obligaciones emanadas del presente contrato, EL CONTRATISTA pagara al INSTITUTO el veinte por ciento (20%) del valor
total del mismo como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que se declare la caducidad del
contrato, se impongan las multas a que haya lugar y se obtenga la indemnizacion de la totalidad de los perjuicios causados. El
INSTITUTO podra hacer efectivo el valor de la clausula penal descontandola de las sumas que adeude al CONTRATISTA en
desarrollo del contrato, 0 haciendo efectiva la garantia Unica de cumplimiento. En todo caso, el INSTITUTO podra acudir ante las
autoridades judiciales para reclamar por el mayor perjuicio ocasionado por el incumplimiento.

PARAGRAFO: Para los efectos de la imposicion y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

DECIMA SEGUNDA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY
NACIONAL y CADUCIDAD: De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacidn, modificacion y terminacién unilaterales, sometimiento a
la ley nacional y caducidad por parte de la Entidad, se entienden incorporadas en la presente contrato.

DECIMA TERCERA.- INDEMNIDAD: Con ocasion de la celebracion y ejecucion de la presente contrato
EL CONTRATISTA se compromete y acuerda en forma irrevocable a mantener indemne a EL INSTITUTO por cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de tipo privada, administrativa o judicial proveniente de terceros y que se deriven de
sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. Asi mismo, EL CONTRATISTA mantendra indemne al
INSTITUTO, ante cualquier reclamacion de carécter laboral o relacionado, asi como contractual que se origine por el
incumplimiento de las obligaciones laborales y/o contractuales que EL CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato.
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DECIMA CUARTA.- RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacién que pueda conocer, manejar o desarrollar EL
CONTRATISTA, durante la vigencia de la presente contrato, sera confidencial e intransferible, salvo que sea calificada
como publica por parte de EL INSTITUTO. La informacidn confidencial sélo podra ser utilizada con el propdsito de cumplir
con el servicio ofertado, quedandole prohibido a quien la recibe, compartirla con terceros.

DECIMA QUINTA. - RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas del presente contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen
dafio o perjuicio a EL INSTITUTO, todo de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011.

DECIMA SEXTA. - CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y
obligaciones emanados del presente contrato sin que medie previa autorizacion expresa por parte del INSTITUTO.

DECIMA SEPTIMA. - SUSPENSION: Las partes contratantes podran suspender la ejecucion del presente contrato, mediante
la suscripcidn de un acta en donde conste tal evento cuando medien circunstancias de fuerza mayor y caso fortuito, previa
solicitud debidamente sustentada por una de las partes.

DECIMA OCTAVA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes contratantes en caso de controversias contractuales
buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a través
de los mecanismos de solucién previstos por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, de conformidad con la naturaleza y
cuantia del asunto.

DECIMA NOVENA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato oferta sera ejecutada por EL
CONTRATISTA con la autonomia e independencia que sus obligaciones le sefialen y el desarrollo del mismo no genera
vinculo laboral alguno con EL INSTITUTO y por ende no tiene derecho al reconocimiento de prestaciones sociales.

VIGESIMA. - RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EL/LA CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento a las normas
legales de protecciéon ambiental vigentes en Colombia, asi como a la normatividad interna del INSTITUTO, relacionadas con
el deber de proteger el medio ambiente y los recursos naturales y realizar la disposicion final de residuos peligrosos, con
responsabilidad social en procura del desarrollo sostenible del medio ambiente.

VIGESIMA PRIMERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL/LA CONTRATISTA, con la aceptacion del
presente documento, afirma bajo juramento no encontrarse incurso ni él ni su representada, en algunas de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar, y en especial las sefialadas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1778 de 2016 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser responsable
fiscalmente en virtud de lo sefialado en la Ley 610 de 2000.

VIGESIMA SEGUNDA. - COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo a la accion del
estado colombiano y al INSTITUTO, para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto
asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacién de cumplir la Ley Colombiana: 1) No ofrecer
ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ninglin funcionario publico en relacién con su contrato. 2) No
celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tenga por objeto la colusion en la ejecucién del contrato.

VIGESIMA TERCERA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual seré la ciudad
de Bogota, D.C.

VIGESIMA CUARTA. - DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos, son documentos de este contrato y por
lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos aqui citados y los demas que se generen con ocasion de la
ejecucion contractual, los cuales definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones contractuales.

VIGESIMA QUINTA. - NOTIFICACIONES: Toda comunicacion efectuada por el INSTITUTO que deba ser notificada a EL
CONTRATISTA seré realizada a través de medios electrénicos o digitales, especialmente a través de correo electronico
suministrado por EL CONTRATISTA.

VIGESIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente documento se entiende perfeccionado con la

firma de las partes a través de la plataforma del SECOP II, para la ejecucion se requiere de la existencia de Disponibilidades
y Registros Presupuestales correspondientes y de la aprobacién de la garantia unica por parte del INSTITUTO.
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ANEXO No. 8
MATRIZ DE RIESGO

(Publicado en formato PDF)
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