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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 30 de noviembre de 2022

Sefior (a)

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3262049 DE 2022
Cargo del supervisor: Lider de Articulacion con la Media.
Dependencia Formacion Profesional Integral

Ciudad MONTERIA.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes noviembre del afio 2022
Referencia: No CO1.PCCNTR.3262049 del afio 2022

Antonio José Torres Agamez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1064998195 de
Cerete, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y TRES
MILLONES TREINTA Y TRES MIL CIENTO VEINTI CUATRO PESOS MCTE. ($33.033.124) el
SENA pagard al CONTRATISTA de la siguiente manera:

a) Un (1) primer pago por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE. ($2.696.581) b) Nueve (9) pagos iguales por valor
de TRES MILLONES TRECIENTOS SETENTA MIL SETECIENTOS VEINTI SIETE PESOS MCTE
($3.370.727) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA ARTICULACION CON LA
MEDIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 | Impartir formacion | Se imparte | Listas de asistencia.

profesional integral en | formacién en
programas titulados y | los horarios vy
complementarios en el | lugares

desarrollo del Programa | indicados por el
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Articulacién con la media | supervisor de
técnica a desarrollarse en | contrato.
el departamento de
Cdrdoba.
Entregar los reportes | El presente | El presente informe hace parte integral de
mensuales estadisticos y | informe  hace | dichas evidencias.
registros inherentes al | parte de los
proceso formativo. reportes
mensuales
Apoyar los procesos de | NNA para el | N.A para el periodo objeto de cobro
las otras actividades | periodo objeto
inherentes a la formacion. | de cobro
Gestionar 'y propiciar | NNA- para el | N.A para el periodo objeto de cobro
ambientes y recursos en | periodo objeto
las comunidades objeto | de cobro

de la formacion.

Atender  oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y  presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

Se atienden de
manera
oportuna los
requerimientos
del supervisor
del contrato.

El presente informe es evidencia de dichos
requerimientos. Listado de aprendices
grado 11 con las fechas de nacimiento y
numero de identificacion.

Prestar con seriedad,
responsabilidad,
profesionalidad,
eficiencia, oportunidad, y
diligencia estos servicios.

Todas y cada

una de las
acciones
realizadas, se
efectlan  con
seriedad,

responsabilida,
profesionalida,
eficiencia y de
manera
oportuna.

Fotos, listas de asistencia.

Entregar al SENA toda la
documentacion tanto
recibida directamente del
SENA como generada en
el desarrollo del contrato,
al momento que sea
requerida por la Entidad.

Se genera
informacion
mensual, la
cual es
entregada de
manera
mensual

Se entregan listas de asistencia.

Atender segun los
requerimientos de la
Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos

y/o evaluacion de
propuestas segun las
competencias que  su

N.A para el
periodo objeto
de cobro.

N.A para el periodo objeto de cobro.
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formacion académica le
permitan desarrollar.

9 | Realizar el seguimiento | Se realiza | Registros fotograficos donde se evidencia
de cada aprendiz | seguimiento de | la correcta realizacibn de la actividas
mediante la orientacion y | los aprendices. | realizadas durante la formacion.
acompafiamiento a las
actividades de
aprendizaje 'y reportar
avances o dificultades de
manera oportuna a la
Coordinacién Académica
en los formatos y tiempos
que se dispongan para
ellos.

10 | Participar activamente en | Se realizé | Acta de socializacion.
el cumplimiento de las | jornada de
metas de formacién de | senciblizaciéony | Registros fotogréficos.
acuerdo con los | socializacion
lineamientos, cobertura y | de la oferta | Rgistro de asistencia a socializacion.
productos indicados por | académica
la Subdireccion de centro | 2013 con los
y el supervisor del | jovenes de
contrato. noveno, en el

marco de
articulacion de
la media.

11 | Establecer la ruta de | NNA para el | N.A para el mes objeto de cobro.
aprendizaje en Sofia Plus | mes objeto de
de acuerdo a la | cobro.
programacion e
intensidad horaria que
conoce con la suscripcion
del contrato.

12 | Emitir los respectivos Durante este | Reporte de juicios evaluativos.
juicios evaluativos en lal periodo se
plataforma Sofiaplus y dar| realizaron los
a conocer los resultados| juicios
de las mismas, de cada evaluativos de
competencia dentro de los| los aprendices
términos establecidos. a certificar.

13 | Asociar los aprendices a | N.A° para el | N.A para el mes objeto de cobro.
la ruta de aprendizaje en | mes objeto de
el aplicativo Sofia Plus, | cobro.
dentro de los términos
establecidos.

14 | Desarrollar las horas de | Se desarrollan | Listas de asistencia.

formacion que requiera la
implementacion del
programa.

las horas de
formacioén en
coincordancia
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los
lineamientos
del programa.

15

Gestionar 'y  propiciar
recursos en las
comunidades objeto de la
formacion

N.A para el
periodo objeto
de pago.

N.A para el periodo objeto de pago.

16

Asesorar a las
instituciones  educativas
en el montaje, ejecucion
y seguimiento del
programa de formacion
articulado.

N.A para el
periodo objeto
de pago.

N.A para el periodo objeto de pago.

17

Atender la formacién de
aprendices en el &rea
asignada dentro  del
programa de articulacion
con la media, en las
competencias, resultados
de aprendizaje y
actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de
los tiempos que para
cada accion se determine
por el centro de
formacion.

Se imparte
formacion
deacuerdo con
los
lineamientos
preestablecidos
y en los
tecnicos
asaignados por
el lider de
articulacion.

listas de asistencias.

18

Construir y mantener en
tiempo real el portafolio

Se carga la
informacién en

Documentos y evidencias cargadas en el
link

de evidencias del | el portafolio del | https://drive.google.com/drive/folders/1IOFc
instructor 'y de los | instructor MOwYheiHzBOWz55a_17D5a_-XtUd
aprendices.

19 | Apoyar las actividades de | N.A para el N.A para el periodo objeto de cobro.
investigacion e | periodo objeto
innovacién que se | de cobro.
desarrollen en el centro
de formacién, para ello
debe presentar los
documentos  sefalados
en la circular 3-2017-
000208.

20 | Aplicar los | N.A. pr el mes | N.A. pr el mes objeto de cobro.
procedimientos objeto de
correspondientes al | cobro.

instructor para formalizar

la desercion de los
aprendices que
abandonan el proceso

formativo de acuerdo con

GTH-F-062 V09



https://drive.google.com/drive/folders/1lOFcM0wYheiHzBOWz55a_17D5a_-XtUd
https://drive.google.com/drive/folders/1lOFcM0wYheiHzBOWz55a_17D5a_-XtUd

L 4
SENA

N

lo establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente.

21 | Acompafar y participar | N.A para el N.A para el periodo objeto de cobro.
en el proceso de | periodo objeto
certificacion tanto a la | de cobro.

Entidad como al
establecimiento
educativo.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 pa

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7859736302 de la planilla integrada y No. 7860282757 de la planilla integrada corregida,
operador SOI y periodo octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (23) folios

Cordi_a}(\w
i _

ANTONIO JOSE TORRES AGAMEZ
Contratista
C.C. No. 1064998195

Recibi a satisfaccion:
Firma
DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3274424 de 2022
Cargo Lider Articulacion con la Media
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ANEXOS

Anexo 1. Registros fotogréaficos de formacion SENA.




Anexo 2. Registros fotograficos de seguimiento etapa productiva.
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Anexo 3. Registros fotograficos sensibilizacion estudiantes grado noveno.

Anexo 4. Registro de asistencia a formacion y etapa practica.

LISTA DE ASISTENCIA - EXECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: El VisJano/Sahagin

OBJETIVO: Impartir FPI en el programa Técnico enManejo Integral de Residuos Sélidos/Ficha 2306657 (Mafana)

Ficha de

Programa de Formacisn: Técnico en Manejo Integral de Residuos Sélidos e e emciom:| 2306657
Computencia: DO(J&.«. L oAV /0; @/. ‘0/O,L nth Sev Ao HW.A\ S oo _.hvi-.e .&#_Eu”nu my.q? @190(» =2
Oferta Regular o
FIC — Victima Thulada Complementaria
Tipo de Programa: —t Tipo de Formacién: X Mes: ARo: __ 2022
Etn|
Integracién con ls Medla  _X_ — =—
Instructor: Antonio José Torres Agimez Correo Electrénico: Ing @gmail.com Teléfono: 31479161638
DATOS DEL APRENDIZ oA | DIA | oA | DIA DIA | L oA | DiA_|
No. Flrma Firma del Firma del Firma del Firma del Firma del Firma del
Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico . Iz rendiz A diz Aprendiz Aprendiz Aprendiz Aprendiz
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

OBIETIVO: Impartir FPI

LUGAR: Sahagun/El Viajano

en el prog Técnico enV.

jo Integral de Residuos Sélidos/Ficha 2315313 (Tarde)

Programa de Formacién: Técnlco en Manejo Integral de Residuos Sélidos wan_no Ll s A 2315313
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Etaly —
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Instructor: Antonio José ._.o:.a Agémez Correo Electrénico: Ing.torresag @gmail.com Teléfono: 3147916168
DATOS DEL APRENDIZ DIA_| DIA | DIA DIA | DIA |
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LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

LUGAR: Sahagun/El Viajano

OBJETIVO: Impartir FP| en el programa Técnico enManejo Integral de Residuos Sélidos/Ficha 2315313 (Tarde)

Programa de Formacién: Técnico en Manejo Integral de Reslduos Sélidos MM_HH--"_ M.n:n ce t6n: 2315313
Tl Resultado d ~
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Instructor: Antonio José Torres Agémez Correo Electré Ing @gmall.com Teléfono: 3147916168 _
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LUGAR: Planeta Rica/IE Alfonso Bulles Correa

LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

OBJETIVO: Impartir FPI en el programa Técnlco enManejo Integral de Residuos Sélidos/Ficha 2513872

Programa de Formacién: Técnico en Manejo Integral de Residuos Sélid Mo&-o del P ce
rograma:
Competencia: — 5 u . % Resultado de
= T_. N\_ Process 3 e Vo Y V& ) e aprendizale: |\ icor veodoien)
Oferta Reg - L |
FiC — Victima Titulada Complementaria -
Tipo de Programa: Tipo de Formacién: X Mes: _____ Octubre__ .

Etnia

Integracién con la Medla H

Teléfono: 3147916168

Caracterizacié

Nev mcov comderonesS,

Antonlo Jose Torres Agémez | Correo Electrénico: Ing.torresagamez@gmall.com
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LUGAR: Planeta Rica/IE Alfonso Bulles Correa

LISTA DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL

OBJETIVO: Impartir FPI en el progr Técnico

Manejo Integral de R

duos Sélidos/Ficha 2513872

BOMAL DF ESUS CRUZ VIRBEL

RVRAEYSY ooBPanB.wmeng;

Vaaeowd (). \amm.

Bl 6
Programa de Formacién: Técnico en Manejo Integral de Residuos Sélidos Codigo del —H_nr- n-#-a_ 6n: 2513872
pee & Sieco I S\ N\p -~ 0/.A\ ggwﬂvf VM Resultado de r/m\.\ﬂ.wyloo* Lo Arcaone?
petenci ’N ﬂ. o] @¥=A “ .mu S Aprendizaje: L C’Q., Con  Yeou _q'_ =5
Oferta Regular
FIC = SB_:I Titulada Complementaria
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Etnla —
|integracién con ta Media _X_ — —
|Instructor: Antonio José Torres Agdmez Correo Electrénico: Ing. @gmall.com Teléfono: 3147916162
DATOS DEL APRENDIZ DIA | DIA | oA | DIA DA | oA | oiA |
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Anexo 5. Acta de socializacién de programas de articulacién con la media con grado

noveno.

0
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No.511 DEL DiA 08 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2023

OBIETNOS) | Verificacién de ambientes de aprendizaje, socializacién de programas y realizar taller de orientacién vocacional con estudiantes grado 9.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | PLANTA | CONTRATISTA 0TRO DEPENDENCI | CORREO ELECTRONICO TELEFONOIEXT SENA AUTORZA FIRWA O
JCUAL? Al EMPRESA GRABACION PARTICIPACION
VIRTUAL |
_ Articulacion J»_o:m_ vtm\ ; Palion
Yina Marcela Pérez Patrdn 1.065.005.677 X conla yperez{@sena edu.co 3004483341 =
media
1.064.998 195 Adticulacién 3147916168 )
2 | Antonio José Tomres Agdmez X con la ’.
media A
An iro del Cristo B Rector LE. Fal i
3 gemie m_._mc_.__wo afcenas El Viajano - ieelviajano@hotmail com 3013964834 /o \
Sahagin ﬁ % ¢

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.511

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2023 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL VIAJANO DEL
MUNICIPIO DE SAHAGUN PERTENECIENTE A LA ZONA RURAL,

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

08 de noviembre del 2023 10:00 a.m. 11:30 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
L.E. ElViajano Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

« Verificar ambientes de aprendizaje de la institucién educativa para verificar sl es potencialmente articulable,

o Socializar programas con aprendices grado 9

+ Realizar taller de orientacién vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte de los
estudiantes.

¢«  Definir nimero de cursos v programas que solicita la institucién educativa.

« Disponibilidad de docentes en la institucién segdn el perfil del programa seleccionado.

s Compromiso del rector yfoinstitucion educativa ante secretaria de educacidn de afiliar a ARL a los estudiantes cuando
estén realizando etapa practica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacidn de programas y realizar taller de orientacién vocacional con
estudiantes grado 9.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucion Educativa es Nueva (__) /Antigua (X) en el proceso de articulacién con el Sena
regional Cordoba.

* Sellevdacabo una reunién con el Rector de la Institucion Educativa ElViajano para verificar los ambientes de aprendizaje,
donde se corrobora que cuenta con conectividad a internet, asi mismo, se realizd un recorrido de forma presencial,

# Se procedid a socializar los programas de formacion ofertados para la vigencia 2023 correspondiente al programa de
articulacion con la media doble titulacion.

« Sereunieron a los estudiantes de grado 9y se les dio una charla y taller de orientacion vocacional sobre los programas a
BSCOEer.

+ Deacuerdo a la socializacion de los programas, se efectud |a seleccidn del programa con la comunidad educativa asi:

Grado 9 (A) Programa PROMOTORIAEM MANEJO AMBIENTAL con 30 estudiantes
Grado 9 (B) Programa MANEIO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS con 22 estudiantes
Grado 9 (C) Programa MANEIQ INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS con 16 estudiantes

* Lalnstitucion Educativa 5iX / No__ tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles con perfil
para el programa solicitado.

GD-F-007 V04
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Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:

Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es: Emedita Isabel Bohérquez Durango
Un docente agronomo cuyo nombre es:
Un docente veterinario cuyo nombre es:
Un docente acuicultor cuyo nombre es :
Un docente ambiental cuye nombre es: Juan David Garcia Mufios

Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno . 5i __No__ condreade  m?
Tiene un galpdn para pollos. Si__ No
Tiene estanques piscicolas Si___ No__

Otros ambientes

Presenta también una sala de informética con 22 computadores y 1 videobeam.

En caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el rector se
compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje .

DOCUMENTACION DE MATRICULA 2023.

1. Todos Los aspirantes deben estar registrados en la plataforma del Sena SofiaPlus.
(www.senasofiaplus.edu.co).

2 fotos fondo blanco (pueden ser tomadas con el celular)

Copia del documento de identidad vigente ampliada al 150% y legible de los aspirantes.
Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social (pantallazo ADRES)
Formulario “Compromiso del aprendiz”

“Tratamiento datos basicos del menor” en caso de ser menor de 18 afios

;s W

7. Certificado de estudio (Minimo grado aprobado 9°) — la institucion puede aportar certificado
global donde hagan constar que los aspirantes cuentan con 9° aprobado.

la siguiente acta de socializacién es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de sensibilizacion entre la
Institucion educativay el SENA como requisito para el proceso de articulacion, pero se aclara gue no es la decisién definitiva por parte
del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacién con la media.

CONCLUSIONES

GD-F-007 w04
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1. Enla Institucion Educativa El Viajano se crearian 2 fichas, estipuladas asi:
Una (1) en la jornada de la tarde con el programa en MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS

SOUDOS.

Una (1) en la jornada de la mafiana con el programa en PROMOTORIA EN MANEIQ

AMBIENTAL

2. La Institucidn Educativa El Viajano cuenta con los ambientes idéneos y profesionales
requeridos para apoyar el proceso de formacion.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Enviar alainstitucion educativa la INSTRUCTORES Naviembre 2022

documentacion requerida para el proceso

de matricula de los estudiantes aspirantes

a los técnicos en PROMOTORIA EN

MANEJO AMBIENTALy MANEIO INTEGRAL

DE RESIDUQS SOLIDOS.
2. Apovar en el proceso de entregay INSTRUCTORES = Noviembre 2022

recoleccidn de la documentacidn. INSTITUCION

EDUCATIVA

GO-F007v04




Anexo 6. Gestion del diligenciamiento de los documentos de intencién de articulacion
con la media del Colegio el Viajando periodo 2023.

INSTITUCION EDUCATIVA EL VIAJANO
NIVEL PRE-ESCOLAR, DASICO Y EDUCACION MERIA
Nitcleo Educativo y Cultural No, 63 *n*
Reglstro DANE No, 223660000762
Registio PEI No, 16-01 - 02-03-114
Licencla de funclonamlento o reconocimlento
de cerdcter Oflclal: Rus, No, 001269 del 20
Septiembra del aflo 2002
Nit. 900018003-6

SENORES:

Eduin Jose Negrete Ruiz,
CORDINADOR DE FORMACION CABP

Deimer Javier Coronado Hoyos
Lider Articulacion El Porvenir

Asunto: Estudiantes de grado 10° para articulacion

Por medio de la presente y en cumplimientode los compromisos del proceso de matricula
en el convenio de articulacion, Certifico que los estudiantes que se relacionan'en esta h§ta
culmingron el grado 9°( noveno) ha satisfaccion y hacen parte de la Institucion Educativa

? 2 7 del Municipio d , departamento de Cérdoba, en
el grado decimo y cumplen con los requisitos para hacer parte del programa articulacion
con la media del Sena en el programa técnico por lo cual
solicito la apertura de la respectiva Ficha.

Ademas informamos que como co-formadores del proceso de formacion entre la
Institucion educativa y el SENA garantizamos el proceso de etapa productiva en los

tiempos que se requiera desde nuestra institucion.

Agradecemos al Centro Agropecuario y d& Biotecnologia el Porvenir SENA Regional
Cardoba; por tener en cuenta a los estudiantes del Grado Decimo de Educacion Media
Académica de nuestra institucion para brindarles Formacion profesional Integral, por
ultimo nos encontramos prestos a cumplir cen los lineamientos, requisitos y compromisos
establecidos en el proceso de articulacion para el desarrollo del programa.

Celularzé,o ;q;%pq 6 /l"i( 3 L,L



INSTITUCION EDUCATIVA EL

do carActer Oficlal: Rbs, No, 001

NIt 9000180016

Lista de Estudiantes:

VIAJANO

NIVEL PRE-ESCOLAR, DABICO Y EDUCACION MEDIA
Nilcleo Educativo § Cultural No, 63 *p*
Registro DANE No, 221660000762
Registio PEL No, 16-01 - 02-03- 114
Ucencia de funclonantlento o reconacimlento

269 del 20

Septiembra thel allo 2002
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Anexo 7. Gestion para el diligenciamiento de los formatos de tratamientos de datos de

menor y compromiso SENA, por parte del estudiante de grado noveno (se relaciona
uno de formatos diligenciados).

e slgq PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Ay FORMATO “TRATAMIENTO DE DATOS MENOR DE EDAD”

FECHA: CIUDAD /
— i MUNICIPIO:
& CENTRO DE

| REGIONAL: FORMACION

PROGRAMA DE No. DE

FORMACION FICHA:
Yo Mg_b_d Del Cdrmen éjc,ong @) ¥ng , identificado con Cédula de
Ciudadania _X__ o Extranjeria No. 113383934 ) de SethedASun Cordobadeclaro
bajo la gravedad de juramento que soy el representante legal o tutor del titular de los datos personales del
menor de cdad, finalbel Miraindd £scolomy | identificadoconlatarjeta
de identidad numero 10 6P 13>%21 , y conforme a la ley 1581 de 2012 y demés Decretos
reglamentarios:

AUTORIZO de manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, para el manejo de los datos personales del menor de edad y del tratamiento de
recolectar, transferir, transmitir, almacenar, depurar, usar, analizar, circular, actualizar, suprimir y cruzar
informacion, directa o a través de terceros, con la finalidad de atender adecuadamente las actividades de
ingresoy seleccion de los aspirantes a los diversos programas de formacidn que oferte el Centro de Formacion,
especificamente en los procesos de inscripcion, seleccidn, revision de los requisitos exigidos por el programa
de formacién, asentamiento de matricula y demds funciones y servicios propios del Centro de Formacién que
permiten el cumplimiento de las funciones misionales del Sena.

De conformidad con la Ley 1581 de 2012 y sus Decretos reglamentarios, declaro que he sido informado de lo
siguiente: (i) Que el SENA, como responsable de los datos personales del menor de edad, ha publicado las
politicas de tratamiento de datos personales en la direccion electrénica www.sena.edu.co, teléfono 3430111
y 018000 910270. (ii) Que los derechos que me asisten como representante legal o tutor del titular de los
datos personales del menor de edad son los previstos en la constitucidn, la ley y demds normatividad vigente
sobre uso de plataformas publicas, especialmente el derecho a conacer, actualizar, rectificar y suprimir la
informacién personal del menor de edad; Ancibel Miranddg €scobar | asi
como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de sus datos personales. (iii) Es
voluntario responder preguntas que eventualmente me sean hechas sobre datos sensibles o datos de
menores de edad, y que estos Gltimos serén tratados respetando sus derechos fundamentales e intereses
superiores, de acuerdo con la politica de tratamiento y proteccion de datos personales de la entidad.

Lo anterior se podré ejercer a través de los canales dispuestos por el SENA para la atencién al publico
www.sena.edu co/servicioalciudadano/PQRS.

Atentamente,
FIRMA DEL APRENDIZ: Tipo y No. Documento de Identidad:
hobel Micoode Coolar 11-1069 138521
FIRMA DE: LA MADRE, EL PADRE O TUTOR (A) Tipo y No. Documento de Identidad:
\Mabdl _Escobor Pola cC: 1133839349
Correo electrénico: £5.cocyOYolgmabel & amail. com
Direccién de contacto: San_Rkonk caue. tas  (uores

GFPI-F-129v.1
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ok | fi Q PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
N q FORMATO “MI COMPROMISO COMO APRENDIZ SENA”

Yo, Miguel Mndel Gueuq Jimenet

Condocumento | Térietade X Cédula de Cédula de

de identidad: |dentidad Cludadanfa Extranjerfa No. g 64’{‘1‘8&[6
(marcar con unaX) | Otro Cual

Matriculado en el programa de formacion:

Ficha de

Caracterizacion No. Del Centro de Formacidn:

Me comprometo con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, en mi calidad de Aprendiz, y como persona responsable de
mis actos, a:

1, Cumpliry promover las disposiciones contempladas en el Reglamento del Aprendiz SENA, publicado en la pagina web del
Sena y en el blog de cada centro de formacién, del cual hago constar que he lefdo y entendido, por lo que acepto fas
responsabilidades, derechos y obligaciones establecidas; asi como acatar las Normas y los Acuerdos de Convivencia
Institucional de conformidad con el contexto geografico y social del Centro de Formacion,

2. Participar en todo el proceso de induccién para iniciar el programa de formacion, de acuerdo con la programacion del
Centro de Formacion.

3. Portar en todo momento el carné de identificacién institucional en sitio visible,

4.Proyectarla imagen corporativa del Sena dentro y fuera de la Entidad asumiendo una actitud ética, con principios y valores
sociales en cada una de mis actuaciones

5. Respetar la orientacion sexual, identidad de género, edad, etnia, culto, religion, ideologfa, procedencia y ocupacién, de
todos los integrantes de la comunidad educativa,

6. Al finalizar la formacién dar cumplimiento oportuno a todos los trémites académicos y administrativos para lograr la
certificacion dentro del término que establece el reglamento,

7. Si soy seleccionado como beneficiario para recibir apoyo de sostenimiento, alimentacion, transporte u otro, por parte de
a entidad, me comprometo a realizar de forma adecuada todo los trdmites administrativos y académicos correspondientes
reglamentados por el Sena.

8. Registrar y mantener actualizados mis datos personales y de contacto en los aplicativos Informéticos que el Sena
determine y actuar como veedor del registro oportuno de las situaciones académicas y administrativas que se presenten,
Cualquier dato registrado por el aprendiz que no corresponda con a informacion real, serd sujetoa lo establecido en la ley
de delitos informticos y demés normatividad vigente sobre uso de plataformas piblicas.

9, Con la firma del presente compromiso autorizo al Sena para que me notifique a través de mi correo electronico registrado
en el aplicativo Sofia plus, todos los actos académicos y administrativos, asl como también los procedimientos y tramites en
general que profiera, de acuerdo con las politicas de uso y confidencialidad,

FIRMA DEL APRENDIZ: No. Documento de Identidad:
MiguRl Angel G0 106948646
FIRMA DE: LA MADRE, EL PADRE O TUTOR (A) Tipo y No. Documento de Identidad:

(Unicamente en caso de que el (la) aprendiz sea menor de edad, debe anexar copia del
documento oficial que acredite la condicién de padre, madre o tutor (a) para cotejar)

A&Wm ﬂmmz ¢¢..30S5%608S

[ FECHA DE DILIGENZIAMIENTO: — [ DIA: MES: | AfO:

Este documento forma parte de o ficha académica del oprendiz y es prueba del compromiso que adqulere con el SENA de cumplir el
Reglamento de Aprendices SENA, el cual es firmado durante el proceso de matricula en un programa de formacidn en el SENA,




Anexo 8. Diligenciamiento de formatos de aprendices proximos a certificarse (se
relaciona uno de los documentos diligenciados).
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f q Q ,7 Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa
N Productiva

1. INFORMACION GENERAL

[&si‘mal lcokoom\ Cmuédqunflqcléh:.“‘ S&R&gfgz:z’:oﬂ':: T
Li‘rosrama de Formacién: ] No. 4'-' Fm{ l
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Datos delnprem;u ; Telefropk_s:' 3105429233
ematt o Vo dhg Pl 5o A man | com
Altemauva remst B vy g
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_Tnsf\Hocl‘o'n Eradia - € Vapng-
qe0d 130026 -

loy Lavkeles

Aﬁ%@mfm Pyveena s Haboity
Qrodoy

301396 4534
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2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
 CONCERTACIGN PLAN DE THABAIO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACHVIDADBADBARROLI.AR Ll [FRRET N SR U TR AT nscoucaénns
He s Flasidatung v . EVIDENCIAS -
Relacione las actividades que el aprendlz vaamalkar: = EVIDENCIAS DE :
(Estas deben _corresponder " al - Perfil del egresado L PRENDRZAJE R
esmblecldoenelpmammade!onmdénqueelapmndiz St B ; ~Fecha . | Lugar
estd desarrollando) f ‘ ! e ; ;
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f y Q "fe PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
A PROCEDIMIENTO CERTIFICACIGN ACADEMICA

P —— " s st FORMATO PAZ Y SALVO ACADEMICO ADMINISTRATIVO
Weke
TN DS —
TNTRO B R e e
r— oo — Centro N'?l’!'.?j;sa;_iﬁm

NOMSSES 121 'DATOS BASICOS OLL APRENDIZ :
:—L‘m—‘——'ﬁﬂ%‘lu I\ TIP0 DOCUMENTO DE ID6NTIOAD: | Oy | (’h_ldg.\dﬂ‘a_d'_

CONES HECTRONCS ey mmmmmmmméqdfz 11

M D) W8 e T toin FECHAY LUGAR DE EXPEDICION: 4
PROGRAMA DE FORM ¥ y ’ : AL = WY, = 101
o L’fi‘f_f_‘_‘ 0l €0 _hoen A wesidus Didos macconosooweus: L {aoreles. !

"4 PR PR TatroNorua oEconTacio: 310547 4073
oo w316 947,429

FUNDONARIOS QUE M RESPONSABLES
INTERVIENEN EN EL ey —
dussNaAwENTo 0K DESCRIPCION ORL TRAMITE NOMEAES ¥ APFLLIDOS COMPLETOS £
0 gl v b ok hm I v s aatn i)
COORDINADOR Verificar seguimientos & etapa productive de acuerdoa lo lorge Enrique Henandez Guerra
ACADEMICO i ! o d danls sagundo pinto Luna
> Cezar Augusto Robles Contreras
COORDINADOR C de aber 1a prueba Saber YT
ACADEMICO ante el ICFES para e nivel tecndlogos. N/A
CODRDMADOR Recibi ¢l carnd de aprendiz SENA para su destruccié, s <0 "*“"w""“;::‘l o
ACADEMICO Verificar ¢! lento de la etape lectlv
cumplim! e lo etapa lectivay productva Cesar Augusto Robies Gontreras
RESPONSABLE BIENESTAR Verificar que se # pazy salvo conll e
AL APRENDIZ del programa de bienestar of sprendla. Jumizs P aduo>
RESPONSABLE AGENCIA Validar que s y lizada ks Hoja de
PUBLICA DE EMPLED Vida del aprendiz.
BIBUOTECA Verificar que esta a pazy salvo con la biblioteca. Rolbls Fernels Cuadrado German
= —
.

He actualizado y verificado mis datos biskcos* en ol aplicativo de gestion acad émizo sdministrativo institucianal SOFIA Plus

y acepto que se registren en los lcos quo daba expedir fa Institucién, “ ‘
V,LI('M Dn[u MON{L
'\ Firma del Aprendiz
'Tlpovnamuodedwnmdtmnuaadwmh,lxhvwdl dicidn, y spellidos, dy lidad del de Ihado, En caso
de no estar de acuerdo por favor manifestar la cla parn kén con ol gado di educativa, utilizando el espacio de cbservaciones.
** Estos espacios son de dllige igatorio por el centro de los que aprecen en blanco son para cubrir las les del de
DBSERVACIONES:

Anexo 9. Informe Apoyo formacion.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANTONIO JOSE TORRES AGAMEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2513872 - MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE ASEO
CUMPLIENDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y LOS iNDICES
DE GESTION ESTABLECIDOS.

DISPONER LOS RESIDUOS CON BASE EN PARAMETROS
TECNICO-AMBIENTALES VIGENTES

EJECUTAR EL PROCESO DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE VIAS
Y AREAS PUBLICAS DE ACUERDO CON LAS RUTAS
ESTABLECIDAS EN LAS ZONAS ASIGNADAS

MANEJAR LA INFORMACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

15/11/22 20:54

Page 1 of 5




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RECOGER Y TRANSPORTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON
BASE EN LAS RUTAS ESTABLECIDAS Y LAS NORMAS
TECNICAS AMBIENTALES VIGENTES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRATAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON BASE EN
PARAMETROS TECNICO AMBIENTALES VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2306657 - MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE ASEO
CUMPLIENDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y LOS INDICES
DE GESTION ESTABLECIDOS.

DISPONER LOS RESIDUOS CON BASE EN PARAMETROS
TECNICO-AMBIENTALES VIGENTES
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROCESO DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE VIAS
Y AREAS PUBLICAS DE ACUERDO CON LAS RUTAS
ESTABLECIDAS EN LAS ZONAS ASIGNADAS

MANEJAR LA INFORMACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RECOGER Y TRANSPORTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON
BASE EN LAS RUTAS ESTABLECIDAS Y LAS NORMAS
TECNICAS AMBIENTALES VIGENTES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRATAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON BASE EN
PARAMETROS TECNICO AMBIENTALES VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2315313 - MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE ASEO
CUMPLIENDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y LOS INDICES
DE GESTION ESTABLECIDOS.

DISPONER LOS RESIDUOS CON BASE EN PARAMETROS
TECNICO-AMBIENTALES VIGENTES

EJECUTAR EL PROCESO DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE VIAS
Y AREAS PUBLICAS DE ACUERDO CON LAS RUTAS
ESTABLECIDAS EN LAS ZONAS ASIGNADAS

MANEJAR LA INFORMACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RECOGER Y TRANSPORTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON
BASE EN LAS RUTAS ESTABLECIDAS Y LAS NORMAS
TECNICAS AMBIENTALES VIGENTES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRATAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON BASE EN
PARAMETROS TECNICO AMBIENTALES VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 82,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANTONIO JOSE TORRES AGAMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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