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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Noviembre 2022

Sefiora

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701
Coordinador Académico

Coordinacion Académica

Duitama- Boyaca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes noviembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3351701 del afio 2022

Ruth Isabel Ramirez Acero, identificado con la cédula de ciudadania No. 51691486 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: CUARENTA
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/cte ($40.184.667); honorarios que seran pagados por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Diez (10) pagos iguales por un valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE
MIL PESOS m/cte ($3.815.000) correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2022 b)
Un ultimo pago por el valor de DOS MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS m/cte ($2.034.667) correspondiente al mes de diciembre de 2022 sin
exceder la presente vigencia fiscal.

Plazo: Ser& hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacién
profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el
area de Agroindustria del programa de formacion Titulada Regular y/o Complementaria, de
acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear, orientar y | Durante el mes de noviembre teniendo | EVIDENCIAS 1 Planear,
evaluar la formacion | €n cuenta la programacioén, se planeé el | orientar y evaluar la
profesional, aplicando las | Proceso formativo en: formacion profesional.
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guias y procedimientos
emitidos por la Direccion
de Formacién Profesional
del SENA, el Sistema
Integrado de Gestion y
AutoControl SIGA, los
lineamientos del equipo
pedagégico de Centro y
las orientaciones de la
Coordinacion
Académica.

Planeacién, orientaciéon y ejecucién y
evaluacion de la formacion asignada:

TITULADA 1
Fecha: 1-4y 8-11
Técnico panaderia
Ficha: 2644687

Competencia:

-Controlar el proceso de panificacion de
acuerdo con los estandares
establecidos.

-Resultados de aprendizaje:

Verificar ajustando las variables de los
procesos, de acuerdo con los
parametros establecidos, trabajando en
equipo, siendo solidario, ordenado y
usando las tecnologias de

-Evaluar, documentar y publicar el
proceso realizado y establecer
acciones

-Controlar procesos de leudacion de
productos, segln especificaciones de
proceso, normatividad vigente, actuando
de manera responsable, aplicando
nuevos conocimientos y procesos de
acuerdo con las tendencias del
mercado.

COMPLEMENTARIA.

Fecha 15 al 18. Higiene y manipulacion
de alimentos

Ficha 2681339

Competencia:

Manipular alimentos de acuerdo con
normatividad vigente.

Resultados de aprendizaje:
-Establecer los diferentes factores de
contaminacion de un alimento de
acuerdo con su clasificacion y tipologia,
segun la normatividad vigente.
-Identificar las diferentes enfermedades
transmitidas por los alimentos, segun el
medio de desarrollo de los
microorganismos.

-Proponer métodos para la limpieza,
desinfeccién y control de plagas con
base en las buenas practicas de
manipulacién e higiene

-Manejar las practicas higiénicas del

TITULADA 1
Fecha: 1-4y 8-11
Técnico panaderia
Ficha: 2644687

COMPLEMENTARIA.
Fecha 15 al 18. Higiene y
manipulacion de alimentos
Ficha 2681339

TITULADA 2
Fecha: 22-25y 28-30
Técnico panaderia

Ficha: 2561604

-Anexo 1.1 Planeacion
pedagogica

-Anexo 1.2 Plan de trabajo
-Anexo 1.3 Guias de
aprendizaje.

-Anexo 1.4 Material de
apoyo.

-Anexo 1.5 Instrumentos de
evaluacion.

-Anexo 1.6 Pantallazos de
cargue plataforma
Territorium.

-Anexo 1.7 Reporte Juicios
de evaluacion.

-Anexo 1.8 Registro de
inasistencia en Sofia plus
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recurso humano y los Puntos Criticos de
Control (PCC) de acuerdo con el plan
HACCP.

TITULADA 2

Fecha: 22-25y 28-30
Técnico panaderia
Ficha: 2561604

Competencia

Elaborar alimentos de panificacién de
acuerdo con el programa de produccién
y normativa vigente

Resultados de aprendizaje

-Aplicar tratamientos térmicos segun
especificaciones de proceso y
normatividad, actuando de manera
responsable, aplicando nuevos
conocimientos y procesos de acuerdo
con las tendencias del mercado.
-Verificar y operar el funcionamiento de
equipos y utensilios, segin el manual y
procedimientos técnicos, actuando con
responsabilidad y generando registros
oportunos y confiables a través del uso
de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion. -
Alistar materias primas e insumos de
acuerdo con orden de produccion,
aplicando normas de seguridad
ocupacional, ambiental y ética
profesional. -
interpretar orden de produccién de
acuerdo con las politicas de la empresa,
conocimientos técnicos y usando
técnicas para la eficiente comunicacion.
-Elaborar y acondicionar masas con
base en conocimientos técnicos, orden
de produccion, trabajando en equipo,
siendo sociable, proactivo, tolerante y
organizado.

Elaboracién de:

-Planeacion pedagdgica.

-Plan de trabajo.

-Guias de aprendizaje.

-Material de apoyo.

-Instrumentos de evaluacion
-Pantallazos de cargue del portafolio a
plataforma Territorium.

-Reporte Juicios de evaluacion.
-Registro de asistencia
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Ejecutar las actividades
académicas a las que sea
convocado por la
Subdireccion de Centro,
supervision del contrato
y/o las coordinaciones del
Centro de Formacioén.

Durante el mes objeto de cobro:

Reunién de instructores
Fecha: 21 de noviembre
CEDEAGRO

Asistir y participar reunion de
instructores convocada por coordinacion
académica.

-Convocatoria reunién instructores
-Asistencia reunién de instructores

EVIDENCIAS 2 Actividades
académicas alas que sea
convocado.

Anexo 2.1
Convocatoria
Listado asistencia

Registrar, verificar,
actualizar y hacer
seguimiento oportuno en
los sistemas de
informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral.

Durante el mes objeto de cobro:

COMPLEMENTARIA.

Fecha 15 al 18.

Higiene y manipulacion de alimentos
Ficha 2681339

-Enrutamiento aprendices

-Asociacién aprendices

-Correo con asociacion de aprendices a
certificar

EVIDENCIAS 3 Registrar,
verificar, actualizar.

COMPLEMENTARIA.
Fecha 15 al 18.

Higiene y manipulacion de
alimentos

Ficha 2681339

Anexo 3.1 Pantallazos de
enrutamiento aprendices
Anexo 3.2 Pantallazo
Asociacion aprendices
Anexo 3.3 Pantallazo y/o
correo con asociacion de
aprendices a certificar

Aportar de manera
oportuna la
documentacidn necesaria
para verificar el
cumplimiento del

objeto contractual, de
acuerdo con los
lineamientos de la
entidad.

Durante el mes objeto de cobro se:

-Presentar Informe de ejecucion
contractual

-Planilla de pago seguridad social y
recibo de pago.

-Cuenta de cobro

-Evidencias cargadas en la carpeta One
Drive

EVIDENCIAS 4

Aportar de manera oportuna
la documentacion.

Anexo 4.1 Informe de
ejecucién contractual mes
noviembre 2022.

Anexo 4.2 Planilla de pago
seguridad social y recibo de
pago del mes de octubre
Anexo 4.3 Cuenta de cobro
mes de noviembre

Anexo 4.4 Evidencias
cargadas en la carpeta One
Drive del mes de noviembre

Rendir los informes de las
acciones y los productos
resultantes del proceso
de aprendizaje,

dentro de los plazos y
formatos establecidos por
el Sistema Integrado de

Durante el mes objeto de cobro

TITULADA 1
Fecha: 1-4y 8-11
Técnico panaderia
Ficha: 2644687

EVIDENCIAS 5
Rendir los informes de las
acciones.

TITULADA 1
Fecha: 1-4 y 8-11. Técnico
panaderia
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Gestion 'y Autocontrol | COMPLEMENTARIA. Ficha: 2644687
SIGA. Fecha 15 al 18. Higiene y manipulaciéon | Anexo 5.1 Reporte cargue y
de alimentos envio formulario de avances
Ficha 2681339 proyecto productivo.
TITULADA 2 COMPLEMENTARIA.
Fecha: 22-25y 28-30 Fecha 15 al 18. Higieney
Técnico panaderia manipulacion de alimentos
Ficha: 2561604 Ficha 2681339
Anexo 5.2 Reporte cargue y
envio formulario de avances
-Se realizo el respectivo cargue de proyecto productivo
informacion actualizacion en el
formulario “Avances del proyecto TITULADA 2
formativo” Fecha: 22-25 y 28-30
Técnico panaderia
Ficha: 2561604
Anexo 5.3 Reporte cargue y
envio formulario de avances
proyecto productivo
6 Apoyar técnicamente la | En este mes el centro no requirié de En este mes el centro no
estructuracion y/o | esta actividad para objeto de pago. requirio de esta actividad
supervision ~ de  los para objeto de pago.
procesos de adquisicion
de bienes, obras y/o
servicios cuando se
requiera por la
Subdireccion de Centro
ylo supervisién del
contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

rEn | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7858950068 de la planilla, operador SOI y periodo mes de octubre de 2022. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidén del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecuciéon de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ONE DRIVE / RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO 2022

Cordialmente,

Firma

RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
Contratista

C.C. No. 51691486

Recibi a satisfaccion:

Firma

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3351701 de 2022
Coordinador académico
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RV: PROGRAMACION NOVIEMBRE Y DICIEMBRE & Publica C

EVIDENCIAS - NOV 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701- RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Obligacion 1 - Evidencia 1-

28 Moviembre al 2
FECHA 8 al 11 Noviembre |15 al 18 Noviembre| 21 al 25 Noviembre .
Diciembre
FICHA 2644687 POR DEFINIR 2561604 2561604
Complementaria
HMA. NUBIA
EMNIBELSY
PROGRAM | Tc. Panaderia (SEP - | RODRIGUEZ PENA | Tc. Panaderia (Julio - | Tc. Panaderia (Julio -|
A 22) cel. 3112839613 22) 22)
RUTH fotocopias
ISABEL coordinacion
academica
RAMIREZ AMB SALON MUNICIPAL POR DEFINIR Salon Comunal Salén Comunal
ACERO Barrio Magdalena Barrio Magdalena
JORNADA Mafiana POR DEFINIR Tarde Tarde
HORARIO 6 A.M. -12 P.M. POR DEFINIR 12 p.m. - 6 p.m. 12 p.m. - 6 p.m.
MUNICIPI .
o Sogamoso Zetaquira Sogamoso Sogamoso
21 REUNION
REUNIONE
INSTRUCTORES -
= CEDEAGRO
Anexo 1.1. Planeacion pedagdgica
SE. mwl)‘lllnﬁniabl!mm Version: O
7/\< eaoicn et o Torracion oraleeniana it Emp———
NOMBRE BEL
CODIGO DEL PROGRAMA:
DURACION DEL PROGRAMA:
P ——
compeTen resinTADOS DE AcTiicARES o Ao pe | EsmaTEass il el camemas e pescrrcionoE LA Caservationes
e A AHORAS) St RECURSOS INSTRUCTORES APRENOGAE
SEERRRY
P o setin La
Eédi;o del Progee:o [ Diligencie\‘esta casilla l’lnicam:nle sies un . . . . . : . . . “
programa de formacién Titulada)
que elabora la RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO. Regional y Centro de formacion: CEDEAGRO
Hombres y Apellidos Regional y Centro de formacion
FASE DE ACTIVIDABES DE DURACIOH DE AHEIENTES DE s e e
[T gE= A0 S8 APRENDIZAJE & TEEe) DIDACTIOAS CRITERIOSDE | | 4 Epinenoin pe | VBSERTACIONE
FLAMEACION ELABORAR ALl mEs 15} ARDERERDIERIE 5| Ambicntar = e s
: e
PAHIFICRGION |SESUNGAD UP ACKAL,
ey e i
PROGRAME DE fecvsinc
ELOQEED:SA[RMHSQSD[Pn'rzlgl'::glsﬂ‘n ACTIVIDAD 18] E| Aulavirkual
TSENTE | oEnenDERRIUCTIN i
AMASLIOS T
Tranzfarmar HOJALDRADODS
materi prim ¢
produton s
panificacién FFLICAR: TERMICOE : 18] E
zagiin parimesroz R ifisasi
rianicor Proceso, HFOCE PRODUCTOY
PLANEACION INSTRUCTIVO
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EVIDENCIAS - NOV 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701- RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Anexo 1.2 Plan de trabajo

@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA REGIOMAL BOYACA - CEDEAGRO
SENA Procedimiento Ejecucion de la Formacidn Profesional Integral
7A§ PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAIE
Programa de Formacidn: TECMICO EN PAMNIFICACICH |C6d pmglama:ﬁ354 Municipio: S0GAMOS0
TRANSFORMACION OF MATERIAS PRIMAS E INSUMOS PARS LA DETENCICN DE PRODUCTOS OF PAMIFICACION
Proyecto Formativo: APLICANDO MORMAS DE CALIDAD ENEL DEPARTAMENTO DE B ACA,
Fase del proyecto: PLANEACION |E6dign proyecto:
Instructor RUTHISABEL RAMIREZ ACERD |FIEHﬂ: 2644687
Actividad del proyecto: REALIZAREL BALANCE OF LAS FORMULAS OE ACUERDO COM L& ORDEN DE PEDIDD
Competencia: CONTROLAR EL PROCESO DE PANIFICACION DE ACUERDO CONLOS ESTANDARES ESTABLECIDOS:

Resultado de Aprendizaje: |Werificar ajustandalas variables de loz procesos, de acuerda con los pardmetras establecidas, trabajands en equipa,
siendo solidario, ordenado v usando las tecnologias de

Farmadeentregade | Fechade ENTRERD
Ma. Mombre del aprendiz Apelidos del aprendiz fActividad a desarallar |z actividad entrega
Fisica Digital ddimmlaa Si Ma
Fezumen. Elpan v su proceso
de elabaracidn X 202z
Taller conversidn de unidades X anzozz
1 |GIOVANNA ALEJANDRA  |PRIETO BOLIVAR
Taller balance de materia X ahizoz2
formata queTe permitallevar
registros de praduccian, X Tirmiz0zz
Fezumen. ETpany suproceso v -
EE. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL BOYACA - CEDEAGRO
7/\‘ Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral
PLAM DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
Programa de Formacian: TECNICO PANADERIA |C|:'>|:I pr4 EREHEVJ FICHA: 2561604
Proyecto Formativo: NA
Fase del proyecto: NA Cadiga proyecto: Ma | Instr: | RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Actividad del proyecto: | NA

Competencia: ELABORAR ALIMENTOS DE FANIFICACION DE ACUERDO CON EL FROGRAMA DE FRODUCCION Y HORMATIVA VIGENTE

Aplicar tratamientos termicos segun especificaciones de proceso y normatividad, actuando de manera responsable,

aolicande nuevos conocimientos v procesos de acyerdo con |3s tendencias del mercado, _
Verificar y operar el funcionamiento de equipos y utensilios, segun el manual y procedimientos tecnicos, actuando

con responsabilidad y generando registros oportunos y confiables a traves del uso de las tecnologias de la
Aliztar materias primas & insumos de acuerdo con orden de produccion, aplicando normas de seguridad ocupacional,

Resultados de A
ambiental y etica profesional

Interpretar orden de produccion de acuerde con |as politicas de la empresa, conocimientos tecnicos y usando

Aprendizaje:

técnicas para |a eficiente comunicacion.

Elaborary acondicionar masas con base en conocimientos técnicos, orden de produccion, trabajando en equipo,
siendo sociable, proactivo, tolerante y organizado.

Forma de entrega

Fecha de entrega ENTREGO
Mo. [Nombre del aprendiz| Apellidos del aprendiz Actividad a desarrollar de |3 actividad
Fisico | Digital dd/mm/aa Si No
Taller 1. Materias primas « insumas. o
X 24/09/2022

Farmulacianes. Mormatividad

1 CINDY YOMIRA MORENGC SALAMANCA |Taler 2 Informe de preduccian por mazas ¥ 23.."':'5.."2':'22

clabworadas.

Taller 3. Informe final ds produccién ki 30/09/2022
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EVIDENCIAS - NOV 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701- RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GULA DE APRENDIZAJE

Denominacitn del Programs de Fomacion: HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS

« Gt el Progran ds Foracon. 56151461 Version 2

Competenca,

¥ Wanpalon imenos de acuesdo con rormalvids vigenle

Resultacos de Aprendizaje Alanzar:

+ Estatiecer los dife
Y peiogia 8agin a nOrMAIAGAN wgente

o Idenicar s dlerznies enferredhxdes tmnsmiides por los almentos, sealn o medis de
cREaTDI) de o8 micronganEG.

+ Propener métodcs pars la mpieza, desnfeccion y conrel de plagas ecn base en lss buznas
practces de manipuiacién ¢ higire

« Manejar s prcicas Tiiaicas el icurso hustano y ks, Puaios Cilicas @ Contol (PGG) de
scuendo 1 plan HACCP:

« Durscién de a Guiz: 40 baras

2 PRESENTACION

Los consunideres exgen, cada vz, mis abibulos de calided €0 ks
productes que sdquieren L3 mocuidad de s shmenios es una
caracteristca de caidad esencial, por o cual exsten nomas que
regulan ol buen mandjo de ks productos almenicies, pormitinds
‘asegurar su calicad

para lodo.
SSIARIECITIENID QU PIOCESE BIMENIE b Qe COMErcalzan productcs.
‘con desting al consumo hismano. Por fal azén todas aguellas personas.
que pracesen o mancien deben contar con las BPW, en cada uo de
s empresas o establecimiento comercial.

(51 Material de apoyo.Procesondenelsboracionndeinpan.pf - Adobe Acrabat Pro (32-bit

Archivo

Inicio

Edicién  Var Firma slactranica  Vantana  Ayuda

Herramientas

@ B8 q

Material de apoye_..

® @ =2 s8

B &£ e ™2 W Q

Anexo 1.3 Guias de aprendizaje.

3. FORMULAGION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1, ACTIVIDADES DE REFLEXIGN INICIAL.

presenti e una cdad de st pais

Gl s Clnsdef, Wicauksen s ocatid 8 Frgaliv, (45 Consumy o 1sTigera &0 bovas
e i3 maans ael jueves. Almenas 70 usron valorsdos y 10 pemmanécen en osemanin.
Roma  Infn i

‘com defor e sslGmag, véio y disires

e Camito” o de o s el okl y
113 maans (s chéron Un (080D Gus CanBsta 80 A BOLS G 4 (con S80S 8 Moy Papiea)
‘pero que su aspecto eqa dlfrente y su saboy,  remedic.

“anmo b e P 5 e lomaran e g s i e & vomiar Todk ef g
£51aba sucD por &1 OIRG & Entermerls ColsgsA 08 1AN0S asaictantes Que NSbiS. L s s puso »
muy mal y fes oco levirsela en ambuiancia”, djo el menor.

o, 24 i os s
sintares. vimito y dofor de esigmag

Inicio

Herramientas

 ® B8 Q

14 GUIA DE APRENDIZAJE peff - Adobe Acrobst Pro (32-b#) -

Archivo Edicion Ver Fama electronica Ventana  Ayuda

GUIA DE APRENDL. X

@ s

BC)

B 2 &DlQ

e
sENA

N

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1 LA GUIA DE JE

mpummafmmmmw
Nombre del Proyecto:

Fase del Proyecto: Ejecucion
Competencia: controlar el proceso de panficacdn de acuerdo con s estandares

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Verificar ajustando 1as variables de 1S procesos, nemoocmnsparaqmm

Ademés,afguncs " les dan ususiments, establecdos,
i yroen Evaluar, mnmynﬂmelpmmsamalumoymrxmﬂe
Confrolar procesos de leudacion de producios, Segiin eSpecticacones de proceso,
i - s J— nomatiidad :
for i D ek, oo pm pern procesos de acuerdo con kas lendencias del mercado.
‘eraniss 1y adn N0 hatla aotias’, cament Ancres Aaza pasre aé famile *  Duracion de la Guia: 80 Horas

De aeuerdo con alunos pades de famils, una pizza de polo famtén pocka ser la causa de la
infericacién, Asimise,
i e el it

e g, s en horas o is e

Anexo 1.4 Material de apoyo.

@
&

EL PAN Y SU PROCESO DE ELABORACION

THE BREAD AND ITS PROC!

O PAN E O SEU PROCESO DE ELABORACION

Mesas, J. M.1* Alegre, M. T2

2. PRESENTACION

CLASIFICACION Y CONTAMINACION

DE ALIMENTOS

IDepartaments de Quinsica Analities, Nutricién y Bromatologia. Ares de Tecnologin de los Alimentos. Escusia Politéenics
Sprerior Usiveridad de Santiago de Compouels, Comprs de [vzo 27002 Lugo, Eopaia
Superior

de Santiago de Compasteln
Compus de Lo E.2700% Lugo. Fopafin
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Abstract

The pemiact uricle in 4 review on some sapects selative to the bresd s it process of production. The product snd
some types of bread 1o the span: The different used in
also commented. The different !y’v!eun o producion as ell s the stages of lhe maUEACturig proces: tre described of

INTRODUCCION

su clasificacion de acuerdo a su origen y funcién. Tambign se encuent;

werificar al momenta de comprar alimentos.

summarized way. Fi
Tt fechnologies that uss iadustrial <old if $ome stage OF the process. © 2002 Altags. All ights reserved,

K s Bread.

FAVA - Farmacion en Ambienies Virtuaks de Aprendizzic  SENA - Servicio Nacionai de Aprendizaic -k A

En 2sta actividad da aprandizajs se describen a3 carscteristicss de los slimentss v
n. la descomposicion, o3
tipos de contaminacion (quimica. fisica, bioldgica y cruzada) y los parametros a

Anexo 1.5 Instrumentos de evaluacion

INSTRUMENTO DE EVALUACION

SENA

N

Tipo: Lista de chequeo.

i ion del

Programa de formacién

Higiene y manipulacién de Alimentos.

Cédigo de la guia 04
Manipular  alimentos de acuerdo
C a conr ivi vigente.

Manejar las practicas higiénicas del recurso
humano y los Puntos Criticos de Control (PCC) de

de ap acuerdo al plan HACCP.
Aplica las en la mani
Criterio(s) de evaluacién de los alimentos, con base en la normatividad
vigente

Conceptualizar la diferencia entre "manipulador y
manipulacién® de alimentos veriﬂcan do

de apr de salud,
con de ., para
verificar las cor de iento,
'Yy te de un
en los principios de HACCP
Taller. ividad practica de
dela observacién
Tipo de evidencia De producto.

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

El instructor verifica que el aprendlz desarrolla la evidencia teniendo en cuenta
pre

todos los

pueslos en este instrumento, los

i']i\i Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Sistoma de Gestidn| INSTRUMENTO: TALLER

Regional: BOYACA Centro de formacién: CEDEAGRO

Fecha de aplicacion: (Dia — Mes - Afio). 3 de noviembre 2022

Programa de Formacién: TECNICO EN PANIFICACION

Proyecto de Formacién: transformacion de materias primas e insumos para la obtencidn de productos de
panificacién aplicande normas de calidad en el departamente de Boyaca

Nombre del Aprendiz: FICHA: 2644687

Instructor: RUTH ISABEL RAMIREZ ACERD

1. i se desean preparar 1870 panes de 40 gramos cada uno, que cantidad de cada uno de los
ingredientes se necesita si se va 3 utilizar la siguiente formulacion y se sabe que el rendimiento es

de 87%?
INGREDIENTES % Cantidad
Harina de trigo 100
Agua +o0- 58.3
Levadura fresca 42
Sal 2

Pagina3de6



EVIDENCIAS - NOV 2022
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Anexo 1.6 Pantallazos de cargue del portafolio a plataforma Territorium.

@3 |r,ﬂRerH|SABELRAM|REz

@ Nueva carpeta © Agregar | Agregar Contenido

2 Panaderia (2644687 Pry 2561871) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 3 EJECUCION
CONTROLAR EL PROCESO DE PANIFIGAGION DE AGUERDO CON LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS_RUTH ISABEL
RAMIREZ A
NOMBRE TIPO ACCIONES
»
' PLAN DE TRABAJO carpeta v e ”
' PLANEACION PEDAGOGICA Carpeta v @
1)
=) . GUIA DE APRENDIZAJE carpeta v e
' WATERIAL DE APOYO Carpeta v ®
- INSTRUMENTOS DE EVALUAGION Carpeta v @
. JUICIOS DE EVALUACION Carpeta v @

Obligacion 2. Evidencia 2- Actividades académicas a las que sea convocado.
Anexo 2.1 Reunion de instructores

RV: PROGRAMACION NOVIEMBRE Y DICIEMBRE €5 Puablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
28 Novi b 12
FECHA 8 al 11 Moviembre |15 al 18 Noviembre| 21 al 25 Noviembre o_vl_em re a
Diciembre
FICHA 2644687 POR DEFINIR 2561604 2561604
Complementaria
HMA. NUBIA
ENIBELSY
PROGRAM | Tc. Panaderia (SEP - | RODRIGUEZ PENA | Tc. Panaderia (Julio - | Tc. Panaderia (Julio -|
A 22) cel. 3112839613 22) 22)
RUTH fotocopias
ISABEL coordinacion
academica
RAMIREZ Salon Comunal Salon Comunal
ACERO AMB SALON MUNICIPAL POR DEFINIR Barrio Magdalena Barrio Magdalena
JORNADA Maifiana POR DEFINIR Tarde Tarde
HORARIO | 6 A.M.-12 P.M. POR DEFINIR 12 p.m. - 6 p.m. 12 p.m. - 6 p.m.
MURNICIPI .
o Sogamoso Zetaquira Sogamoso Sogamoso
21 REUNION
REU':_’IONE INSTRUCTORES -
CEDEAGRO

@ @ Comes: Ruthlabel Ramires 4. X §¢ Sofia phas ® o+

« 0 [ p——
SOﬁaPIus 7 &RUTH ISABEL
Equpo desarota curnoukr .

[ Desarrollo Curricular v

Progrien o4 Fomacidn®

uia de Aprendizaje por Ficha de Caracleizacion”

Competencias del Programa de

®

[ 1

Obligacion 3 - Evidencia 3- Registrar, verificar, actualizar

Anexo 3.1 Pantallazos de enrutamiento aprendices

andeja de tareas ar Clave:

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS

FICHA 2681330
OE ALMENTOS

(HIGENE ¥ MAMPULACION
)

- o x
@ O Comen: R ket Famuez % S Safia plus x|+
@ 0 =
« O B & senascfaphameduce
Salir b
Ruta de Aprendizaje

Firmb e ks R de Aendizaie” 11,

now fr
CAPACITAR EN BOM DE ACUERDO AL DECRETO 3075731 BFM
CAPACITAR EN BMF DEE ACUERDO AL CECRETD 2015 D 1387, BPM

APLICAR PROCEOMENTOS ADECUADOS AL MANFULAR
AUMENTOS

RUTA DE L& FICHA 159689

CAPSGITAR EN BUENAS FRACTICAS D MANUFACTURA. RAM
APLICAR PROCESDS DE HGENUACION PARA EL PROCESAMENTD.
D AUMENTOS SEGUN PROGRANA ESTABLECIDO ¥ NORMATVDAD
WIGENTE

Repartes Filtrar Actividad de Aprendizaje 1 09 Aprenc
Formacion L —_
7 Eptcucion de la Formacion -
! © £ MAMPULAR AUMENTOS OE ACUERDO CONNORMAT
o—— # [ APUICAR PROCESOS DE HGEMZADON PARAEL PR Agrandizsie 94 Consuhar La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitcsaments
Actaganes 9s Agrsadizins 0o Proggaea s Fomacion

SOFIA Pls Varsidn &

Powssed by SENA - & SENA 2018 -~

Bogees - Cokentia. 5215

e+
He+
e+
4+

e

‘SOFUA Phus Versidn 4.0 80 Powared by SENA - © SENA 2018 ~

Bogats - Colemis

@ a215

R Escrive aqui para buscar
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Anexo 3.2 Pantallazo Asociacion aprendices

@ W Correc: Ruth lsabel Ramirez Ac X S¢ Sofia plus
w ® 0 =

O B & senasofisplus.edu.co
NA  @CambiarClave  Sair @

© Empandejacelacas =

& RUTH ISABEL

Sofiarius ¢

Instructor
( Disefo Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
Z Ejecucion de Ia Formacion
2681339 - HIGENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

! ar Rul iizaje Acade n
caractenzacion” 4
Ruta del Aprend!
HIMA_SAMACA 2681339
Pedagogica Ruta de Aprandzaje® wéa

Consutar Aprendices
n de —_—
Asociar Aprendiz a uns Ruta de
Aprenszaie La operacin Asociar aprendi onte. | Resultado: 28 Aprendiz|ces) asociadofs) a la Ruta de Aprendizaje
HMA_SAMACA_2681339. Se ha o & los aprendices asociados o la ruty

Evaluar Ruta de Aprendizaje

jo Masivo

Fvaluar Ruta do Ap

05 2 Ruta

e Aprendizaie

Obligacion 4 - Evidencia 4- Aportar de manera oportuna la documentacion
Anexo 4.1 Informe de ejecucion contractual mes noviembre 2022.

SOFIA Plus \ersién 9.0 80 Powered by SENA -~ © SENA 2018

PROCE 10.0227ION DEL TALENTO HUMANG T e VT,
FORMAT NEORME MENUAL EJECUCION CONTRACTUAL SERAL

JERNY ALEXANDRA SGLER RANADDS

T TP p——p——

Aetaremsle: 1 1 PCCNTR 3351701 ol o 2022

Anexo 4.2 Planilla de pago seguridad social y recibo de pago del mes de octubre 2022

FLANILLA NTEGRADA AUTOLIGLNDACION APDRTES
SOPORTE DE PAGD GENERAL

B Drwmune oy

W
ame

froTaL
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Anexo 4.3 Cuenta de cobro mes de noviembre 2022

S LI T B TH B ACCSIRRICHES BFECTUADAR A MO CELEAADCS & FACTURAR (R
CIMCEFTD S HUMORARITS 0 FRERTACI O SERVICKS FRRICHALES)
AL BTACA

BN ASRRMTLN  siquerkerma SRS MASHAL B APSNEEA N BIMA S adqairienis: k41
- s

Basmsds s Smstructorsr. COGACRD-DUTTANA
Etalsgs 7. Thculin pusserds. Ficha: JSES634. Competescis, Flusese slissntzs e pardficaciis de scserd con ol progrsm.

21
33 az 25 ™

o cugn p sermatlen
38 a3 TEralsts i Tecalon panaderda. Ficha: 1565684, Competescly. Flaorws allmntos de pandficacids de acserdn con el program de
£ cods  sermwtlen v

LI T,
) & S SNV S S ST | ST
e v
Loy e o
— B amard
= r
fosta parina; 4 Tocw avmacica £ e
i
T e T
b o -
b cuera oed
B o o i e ot i par e o P P ol 27 T —
ramea e ARy
CeawES [ e W o T
T cecdacn e P,

Obligacion 5 - Evidencia 5- Rendir los informes de las acciones

Anexo 5.1 Reporte de cargue y envio del formulario de avances del proyecto productivo.

FORMACION Y EVOLUCION DE
LOS PROYECTOS
FORMATIVOS,CEDEAGRO 2022

Estimade insbucton(a) mgitss B irfoemacian da s farmacion qua impamd sagun programacian scitida (Teulds

¥ Complementany

La infoemacion se debe registiar uns vex Minekzade e 3 ks resubiedos de sprendizae asigrades en d fempy

establecide {Semanas. Cste regiuwo peemite tener | Sazabdod de fos avances del peoceso de formacia

provyecia formatkn £3506 y Etuarionst pracentadat en (a ficha
L3 infoemacion regisad va 2 sar Comparda en fomulane, C& mane que &l TuCTr Que INCE foemacon en
s 3ernene sgunie o inkie nueve reauitade, pueds visusles evences def procesa de farmeckin, peoyecto
form nes presentadas en s ficha
a infoemacion da peogamar com plamentado t wegita tegun 1o sitablecido por Coordnacian Academics
Pard QST @ nformacion debe tener &f cronagrama de & ficha, Itacos de asetenci. 1epone de
3 1eallzadin poc losas) aprencices ¥ den OCUMENI08 0 apOy0 Gue VU0 Uutantes o rodeso O

waln Ruth isane! Cunrda ere ene formaaro o sropietaro v 1) nombrey Sreccion de coams eacmacs
Al ‘:l'.ve\
1. Nombre Instructorfa) *

AUtn a0¢ Rarras AKen

2 Ficha.Fragrama de Farmacion, Fara complementania celeccianar la opeion "OTRAS y en
respuests registrar numero de ficha y nambre del programa complementario. *

Qe

2844867 PANADERA
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