PROCESO ]
GESTION FINANCIERA

TITULO Cédigo: GF-FO-36
Y TRAMITE PAGO Version No. 03 Pagina 1 de 4
AGENCIA Lm
s MiLanes ANTICIPO / PARCIAL Y/O TOTAL Fecha: 01 03 2022
Fecha tramite de pago ' Numero de Pago: Total
Valor de pago solicitado ‘ ($ 172.497.186,49)

Nota: Este formato debe imprimirse por las dos caras de la hoja

DATOS DEL CONTRATO:

Entrato y/u Orden de Compra No. 001-139-2022
Nombre o Razén Social del
Confratists PROVISPOL S.A.
Identificacion NIT 0 C.C: 800.122.415-9 SAP (acreedor): 80004948
ADQUIRIR MATERIAL METALIZADO PARA EMPAQUE DE CAFE
Objeto del Contrato TOSTADO Y MOLIDO DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES
Orden o Pedido ERP SAP No. 5100006545
Expediente Orfeo No. 2022130010130800109E
No. 177822 de 19 agosto de 2022
Registro Presupuestal VIGENCIA ACTUAL
0O REZAGO
Valor Inicial del Contrato ($172.500.000)
+ Valor Adiciones (%)
Valor total del contrato -Valor Rediocionas 5)
Valor Total del Contrato ($172.500.000)

No. Contrato interadministrativo /
convenio / Acta de acuerdo NO APLICA
| (Cuando aplique)
Fecha de legalizacion del contrato 17 de agosto de 2022
Fecha de finalizacion del contrato 31 de octubre de 2022
Porcentaje de ejecucion del

0,
contrato 100%
O Adicion Valor
O Modificacion Descripcion
Modificaciones del contrato 0 Suspension  Descripcion
0 Prorroga Fecha
O Cesion Descripcion
Durante el plazo de ejecucion, el Contratista cumplio con las obligaciones
contractuales y tiempos establecidos, de conformidad con lo requerido por la Entidad.
Novedades del contrato Por lo tanto, se procede con el tramite de pago total, Se solicita realizar ajuste dado
que en el ERP-SAP dado que se encuentra una diferencia de $ 10 centavos por
| encima, por ajustes de decimales.
’ NG . d Vigencia de la Poliza
Garantias del contrato umero alor Asegurado Fecha de inicio Vigetie. hasta
e Pdliza de cumplimiento 21'_4‘:5':12;2310338 $ 77.625.000.00 17/08/2022 01/05/2023
e  Calidad del Servicio 2144101391338 | 5 86.250.000.00 31/10/2022 31/10/2024
e Pago de Salarios y 21-44-101391338 $ 8.625.000.00 17/08/2022 31/10/2025




PROCESO )
GESTION FINANCIERA

TITULO Codigo: GF-FO-36
= Version No. 03 Pagina 2 de 4
Y 2 ;
AGENCIA Lm TRAMlTE PAGO
Fomnad WiLITARE ANTICIPO / PARCIAL Y/O TOTAL Fecha: 01 03 2022
prestaciones sociales [ —Endoso0 | |
s Responsabilidad Civil 21-40-101194486
Extracontractual — Endoso 0 $ 200.000.000.00 17/08/2022 31/10/2023
DATOS FINANCIEROS DEL CONTRATISTA:
Entidad Bancaria: BANCO DE BOGOTA
Cuenta Bancaria .
N° 073369951 Tipo cta. bancaria 1 Ahorro[_] Corriente

E(_I RESPONSABLE DE IVA

Régimen Tributario (RUT) al que T NO RESPONSABLE DE IVA

perese O REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION
) » O LITOGRAFICA (Formato Pre impreso — Talonario)
Ié%oadciggig?glgge estipule el O POR COMPUTADOR
RUT) ELECTRONICA
. OO0 CUENTA DE COBRO
CUMPLE NO CUMPLE
1.planilla pagada de seguridad social integral
salud-pension-arl arafiscales (SENA- X
ey OBLIGACIONES | |G5¢" e de Corznge%sacién) (
2 Certificacion de pago de seguridad social y X
parafiscales
3. Certificacion de obligaciones laborales X
Planilla N°9442465837
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL IBC. (Ingreso base de cotizacion) (si aplica) NO APLICA
Periodo Salud 2022-11
ﬁeriodo Pension 2022-10

DOCUMENTOS SOPORTE QUE SE ANEXAN AL PRESENTE PAGO Y SE ENTREGAN A GESTION FINANCIERA:

El supervisor del contrato verificara la aprobacion y cargue de la facturacion por parte del contratista en SECOP Il y
Sistema de Facturacion Electronica designado por las SIIF Nacion (cuando aplique)

SECOP Il x| si O No

Olimpia (cuando sea Electronica) Si O No

\iF’ROBACION DE FACTURAS

(Documentos que se entregan a la Direccion Financiera - Esta relacion debe ser diligenciada teniendo en cuenta lo
solicitado en la clausula de forma de pago del contrato):

( i DOCUMENTO

{TEM (Debe diligenciarse de acuerdo a los documentos anexos) FECHA VALOR EOFI0
1 | Control de pagos codigo GF-FO-35 sqpdmaey | FTIT2AGTI8840 ) 4 4‘
2 Factura, cuenta de cobro y/o documento equivalente 21/11/2022 $ 172.497.186,49 2

No. FEM-359 %

3 ?c%t:ig)e entrega y/o recibo a satisfaccion codigo CT-FO-01 31/10/2022 $ 172.497.186,49 3
4. Acta de corte parcial o final de obra (si aplica) NO APLICA -
5. Reporte o Listado de Entradas de Almacén generado por el NO APLICA -




PROCESO

GESTION FINANCIERA

\ . TITULO Cédigo: GF-FO-36
\-\y/ TRAMITE PAGO Versién No. 03 Pagina 3 de 4
AGENCIA LOGISTICA
AT MiLivanns ANTICIPO / PARCIAL Y/O TOTAL Fecha: 01 03 2022 ="
; DOCUMENTO
ITEM (Debe diligenciarse de acuerdo a los documentos anexos) EECHA VALOR OLO
sistema ERP-SAP - MB51 (cuando aplique)
Certificacion Bancaria
(Si aplica, Modalidades de contratacion que se generan por la
6 Tienda Virtual del Estado Colombiano — Grandes Superficies 19/10/2022 NO APLICA 4
(Ordenes de Compra)

Nota: El funcionario responsable en la Subdirec

verificara

establecida ORFEO y/o SECOP Il de acuerdo

encuentra

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS QUE SE

cion General de Contratacion y/o Coordinacién de Contratos (Regionales),

y confirmara que los documentos digitales se encuentren en su totalidad dentro de la herramienta tecnologica

en tramite.

EL EXPEDIENTE DEL CONTRATO:

Los documentos relacionados en la clausula forma de
no se tramitan a la Direccién Financiera deben reposa
consulta cuando sea necesario, por lo anterior los ab

reposan e

n el expediente contractual:

El supervisor asegurar el cargue de documentos en la plataforma SECOP I
El funcionario responsable en la Subdireccion General de Contratacion y/o Coordinacion de Contratos
(Regionales), asegurara que el expediente contractual fisico y en ORFEO se encuentre debidamente cargado y
completo. Para consulta de usuarios de la informacion tanto internos como externos (Entes de Control)

a la modalidad de la adquisicion (contrato y/u orden de compra) que se

ENTREGAN A GESTION DE LA CONTRATACION Y QUE REPOSAN EN

pago en el contrato No. 001-139-2022 suscrito PROVISPOL S.A, que
ren el expediente contractual de la Subdireccion de Contratos para su
ajo firmante certifican que los documentos relacionados a continuacion

S

Unicamente para el primer pago:

Cargar en la plataforma SECOP || Registro de Identificacion Tributaria-R.I.T. expedido por la S| NO
Secretaria Distrital de Hacienda (Actividad econémica y cédigo CIIU) X
Cargar en la plataforma SECOP || Registro Unico Tributario-R.U.T. expedido por la D.I.A.N.
p . ; SI | X NO
documento en firme (copia de certificado documento sin costo)
Reposa en el
ITEM (Debe diligenciarse d ZEC;EENTOS documentos anexos) xpeciente FECHA EOLI0
e genciarse de acuerdo a lo. cu a Confractua)
1. Control de pagos codigo GF-FQ-35 X 21/11/2022 1
2. Factura, cuenta de cobro y/o documento equivalente No. FEM-359 X 21/11/2022 2
3 Act.a_de entrega y/o recibo a satisfaccién cédigo CT-FO-01 X 31/10/2022 3
(original)
4, Acta de corte parcial o final de obra codigo PA-FO-86 (si aplica) NO APLICA -
Reporte o Listado de Entradas de Almacén generado por el 5/11/2022 4
% sistema ERP-SAP (cuando aplique) . Ter1a2
6. Certificacion Bancaria 19/10/2022 NO APLICA 8
7 Certificacion: pago de sregluridad socia}l intfagral. aportes X 09/11/2022 6-7
parafiscales y de cumplimiento de obligaciones laborales.
8. Planilla de seguridad social en estado pagada. X 04/11/2022 8-9
L 9. Informe de supervision No. 2 X 21/11/2022 10-12




PROCESO ,
GESTION FINANCIERA

TITULO Codigo: GF-FO-36
" I T—— Version No. 03 Pagina 4 de 4
AGENCIA LOGISTICA e
e ANTICIPO / PARCIAL Y/O TOTAL Fecha: 01 03 2022 |——
- DOGUMENTO Repasa,eq ol
= (Debe diligenciarse de acuerdo a los documentos anexos) oxpedionts RECHA EOLIO
9 Contractual
10. Informe de Actividades (si aplica). NO APLICA -
Certificacion aplicacion Ley 1819 de 2016 y del paragrafo 2 de )
1 articulo 383 del Estatuto Tributario (Cuando aplique) W@ APLIGA
12. Certificacion de asignacion de Retiro (Cuando Aplique) NO APLICA -
13. Certificado de calidad X 25/07/2022 13
RESPONSABLE DEL TRAMITE Nombre
(SUPERVISOR) Adm. Esp CESAR RAMSES ROJAS LOPEZ
Cargo/Dependencia Extension
Certifico que previa revision del presente formato y PD —DIRECCION DE PRODUCCION 1283
sus anexos, el contratista cumplio a satisfaccion con A A
las obligaciones contenidas en el contrato (informe de Firma
actividades y/o de los productos establecidos), por lo <
que cumple con todos los requisitos legales =
necesarios para autorizar el pago. [
L ;
VALIDACION CARGUE VERIFICACION SECOPII EXPEDIENTE FISICO
TRAMITE DE PAGO - GESTOR S| | NO sl l NO S| NO
CONTRACTUAL Nombre
Se controla tanto para los contratos como Jas 6rdenes
de compra, de acuerdo a la verificacion del Cargo / Dependencia: Extension:
cumplimiento de las especificaciones técnicas, las
actividades administrativas, legales, financieras y
presupuestales establecidas en el contrato; los cuales Fi .
reposan de manera completa y organizada en el IFma:
expediente contractual, la plataforma SECOP il y/u
ORFEQ.
Nombre
Mic. Esp Ingrid Nereida Beltran Pulido
Cargo
. o ) Coordinadora Nacional de Catering
V°. B°. del Directivo del area responsable del Encargada de la Funciones de la Direccion de Produccion
contrato o quien haga sus veces (Subdirector,
Director, Jefe de Oficina y/o Dependencia) /
Firma A
/




PROCESO

_— |
CONTRATISTA O BENEFICIARIO: PROVISPOL S.A

GESTION CONTRACTUAL
N— e TITULO Codigo: CT-FO-44
\‘_-\Y’-_-/ ersion No. 00 Pagina 1 de 1
ASENCIa \SETETIER FORMATO DE VERIFICACION DEL TRAMITE DE PAGO e 55 5 2021

Lo Ui e neesties Fusrass

No. CONTRATO Y/O ORDEN DE COMPRA: 001-139-2022

DEPENDENCIA ENCARGADA DEL TRAMITE DE PA

GO: DIRECCION DE PRODUCCION

FECHA DE RECEPCION:

[VALOR TRAMITE DE PAGO: § 172,407,186.49

[RADICADO N°FEM-353

FECHA DE VALIDACION GESTOR:

|FECHA DE ENTREGA SUPERVISION: 21/11/2022

No.

DESCRIPCION

CONTRATOS

COMPRA
VENTA O
SUMINISTRO

SUMINISTRO,
ORDENES DE
SERVICIOS

ORDEN DE
COMPRA

PRESTACION
DE
SERVICIOS

INTER-
ADMINISTR
ATIVOS

FIDUCIA INTERVENTORIA

OBRA

ANTICIPOS

Validacion de la Publicacion en Secop Il (tramite de
pago, informe de supervision, Facturas)

N.A,

Fermato Tramite pago parcial y/o total (Firmado por
supervisor y gestor)

Cuadroe control de pagos firmado (Relacion Usos
Presupuestales, firmado por supervisor y presupuesto)

Acta de entrega y Recibo a Satisfaccion (Firmado por
supervisor y contralista)

Certificacion paz y salvo pago de sequridad social
integral y parafiscales. Si es U.T o Consorcio se deben
anexar igualmente planilla resumen de parafiscales.

Certificacion paz y salvo obligaciones laborales.

Informe de Supervision o aval de pago (de acuerdo a la
clausula "Forma de Pago" del contrato)

Inferme de Actividades (cuando el contrato indique en 13
Forma de Pago)

Corte parcial o final de obra

10

Aval de pago Interventoria

11

Paz y salvo de la Unidad o dependencia donde se
ejecutan las obras

N.A,

N.A.

12

Factura 6 documente equivalente que cumpla con los
requisitos del Art. 617 del E.T. Nota: Verificacion de
acuerdo a normatividad vigente

13

Alta Almacén (cuando el bien deba ingresar al
almacen)

N.A.

14

Otros anexos* (Memorandos, Resoluciones, Oficios,elc.)

1

v

Multas o Sanciones

NOTA: UNA VEZ VERIFICADOS LOS SOPORTES DOCUMENTALE
DEVUELTO A LA DEPENDENCIA ENCARGADA DEBERA REALIZA

S EN CASO DE ENCONTRAR NOVEDADES, SE RELACIONARAN EN EL CUADRO INFERIOR LA DESCRIPCION DE LA NOVEDAD Y SERA
R LAS GESTIONES NECESARIAS PARA DAR SOLUCION A LAS INCONSISTENCIAS, ANTES DE SU TRAMITE A LA DIRECCION FINANCIERA.

DESCRIPCION DE LA NOVEDAD

REGISTRO DE DEVOLUCION A OTRAS DEPENDENCIAS POR NOVEDADES EVIDENCIAS EN LOS TRAMITES DE PAGO

Revisién del Tramite

FECHA NOMBRE Y FIRMA A QUIEN SE LE

1ra

2da

3ra

DEVOLUCION DEVUELVE EL TRAMITE

Nombre Gestor

Firma

GESTOR QUE REVISA Y VALIDA EL TRAMITE DE PAGO

NOMBRE Y APELLIDOS :

FIRMA:




@
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p

Provispol

Peliculas plasticas Yy empaques flexibles

PROVISPOL S.A.
800.122.415 -9
PARQUE INDUSTRIAL PUERTO VALLARTA BOD 6
MOSQUERA - COLOMBIA
PBX:4472055 - 4472045
info@provispol.com

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.
FEM - 359

Responsablesdeiva - No somos autorretenedores
Resolucion DIAN 18764034040337 de 2022-08-19 vigente 12
Meses, prefijo FEM desde el namero 1 al 10000

Somos responsables de|CA en MOSQUERA
Actividad Econémica 2221 Tarifa 7,00 por 1000

—
(Seﬁores: AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES ( Fecha y Hora de Factura Condiciones de Pago
Nit/C.C: 899,999,162 - 4 Generacion  2022-11-21 08:41:44
) - Forma de pago 30 DIAS
Direccién:  AUT MEDELLIN KM 2.5 VIA SIBERIA Expedicion  2022-11-21  08:42:16
Teléfono: 8776600 Vencimiento 2022-12-21 Medio de pago
Ciudad: COTA - COLOMBIA Comercial 1 Doc. cruce 11457
Email: cesar.rojas@agencialogistica.gov.c L
=" jas@ag 9 gov.co Protocolo Orden de compra
—
ITEM | EMPAQUE DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD VI UNITARIO | VALOR TOTAL
1 251-R R-Laminado Metalizado empaque de Cafe 5,219.30 KGM 27,773.00 | 144,955,618.90
Total Items: 1 Uso Final: ’
Observaciones: #%$15-20-00-000;001-1 39—2022;cesar.rnjas@agencialogistica.gov.co#s 7
Reclamaciones sobre la factura solo podran ser presentadas dentro de los tres dias habiles siguientes a larecepciondela | SU B-TOTAL 144,955,618.90
misma. Autorizamos consignar o realizar transferencia a nombre de Provispol S.A, a las siguientes cuentas corrientes: 19 o
Banco de Bogota N° 073369951, Bancolombia N° 21101582062 y Banco Agrario N° 308500005738 y notificar su pagoal | IVA % 27,541,567.59
correoeledrénioo:mntabilfdad@provispol.oom RETEFUENTE 0,0% 0.00
CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO OCHENTAY SEISPESOS | RETEIVA 0.00
TOTAL 172,497,186.49

ESTA FACTURA DE VENTA SE EXPIDE SEGUN LEY 1231 DEL 17/07/2008, CONSTITUYE UN TITULO VALOR QUE SE ASIMILA EN SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO (ART. 772 ¥
SIGUIENTES DEL CODIGO DE COMERCIO) ESTA FACTURA DE VENTA A PARTIR DE SU VENCIMIENTO CAUSARA INTERESES DE MORA A LA TASA MAXIMA PERMITIDA POR LA LEY, SOBRE
LA SUMA CORRESPONDIENTE A CAPITAL O SALDO INSOLUTO DE CONFORMIDAD CON EL ART 884 DEL CODIGO DE COMERCIO Y LA RESOLUCION DE LA SUPERINTENDENCIA

FINANCIERA DE COLOMBIA SE HACE CONSTAR QUE LA FIRMA O EL RECIBIDO DE PERSONA DISTINTA AL COMPRADOR IMPLICA QUE DICHA PERSONA ESTA AUTORIZADA
EXPRESAMENTE POR EL COMPRADOR PARA FIRMAR, RECONOCER LA DEUDA Y OBLIGAR AL COMPRADOR.

_J

Acepto y me obligo a pagar
Firma
L DIANA CASALLAS Namiica
FIRMA PROVISPOL S.A. c.c. No
Fecha:

Representacion grafica de la factura de venta electronica generaday transmitida por sistema SIIGO S.A.S. NIT: 830.048.145-8
CUFE ;BQcheTBd0?d44d6625b353bed888258b0b?1Gdfee38f52d8729609d0618e4a389d8394564f47b1cha1 42dfd483713e

ORIGINAL

Pagina : 1 de 1






GESTION DE LA CONTRATACION

(Sédgs CT-FOO1
AVersidin Na, 01 Piging 1de2
ACTA DE ENTREGA Y/0 RECIEC A SATISFACCION
echa I 2 2020
DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Ao, o contrato: 001-139-2022 [Fecrs o2 contmaro; 17 DE AGOSTO DE 2023

o coaacrua: ADQUIRIR MATERIAL METALIZADD PARA EMPAQUE DE CAFE TOSTADO Y MOLIDO DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES

contrarsta: PROVISPOL S.A.

Mee/ee: Nit: 800.122.415-9

) DATOS DE LA "'f\TR‘GA PARCIAL DEL BIEN
SE HACE ENTREGA DE LOS SERVICIOS DISCR!MINADC!S A CONT!NUACIDN'

szcHai- 31 Octubre de 2022 !ch.: 04:00 pm ENTREGA PARTIAL N ENTREGATOTAL . o
o Autopista Medellin Km. 2.5 Viz Parcelas Faraus indastnai Portos Sabana
fouosovunic; COTA, CUNDINAMARCA DREECON - P 9 -
: 80 - Bodesa 37
INTERVIENEM EN LA ENTREGA:
ENTIDAD/EMERESA ] NOMERE T CARGD ] EN CALIDAD DE
| [
PROVISPOL S.A. J CESAR RODRIGUEZ RODAIGUEZ REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERTAS
RENCAL e e ! ESAR RAMSES ROJAS LOPEZ l PC- Direcsion de Produccion SUPERVISOR GE CONTRATO
E_\ “UMPLIMIENTC DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.: NO APLICA
{ENTIDAD CONTRATANTE/CLIENTE NC APLICA |

DATOS DE LOS BIENES A ENTREGAR ¥/O RECIBIR
SE HACE ENTREGA DE LOS BIENES DISCRIMINADOS A CONTINUACION:

ITEM_ | DESCRIPCION CANTIDAD V/UNITARIO | V/TOTAL
i
| E“ DE EMPAQUE MATERIAL METALIZADD 500 GRAMOS 5218,3 5 27.773,00| % 244.955.518,50
!
| ] SUBTOTAL 1$  144.955.618,90
I | VA 18% 1S  27.531.567,59
VALORFINAL| S 172.497.186,40
CUMPLIENDD LOS REQUIE{";’QS. ESTABLECIDOS EN: somanue con una X LSS GUE AFLQUEN
OAETODELCONTRATO: | A im'x DELCONTRATQ X FICHA TECNICA : E ESPECIFICATIONES ::N-CAS:I ]
T i
{ jcuar?
E MCIADD D2 ACUERDD CON LA APLICACION DE :coromar uya LALOS OUT ABLEN
ACTIVIDAD APLICA NO APLICA OBSERVACIONES
INSPECCION VISUAL REALIZADA X ] SIN NOVEDAD
INFORM _s DE LABCRATORIO REALIZADCS X
CERTIFICACION EXPED! DA 4 CERTIFICADO DE CALIDAD
{OTRO { X

DATOS DEL RECIBD BARCIAL DE LOS BIENES
TRATA DEL RECIBO A SATISFACCION QUE HACE LA ENTIDAD CONTRATANTE

2L CONTRATO, PO PARTE DE: cainoan s xa: OS5 QUE 220GUEN

SUPEAVISOR : | X |

{52 PUDO VIRITICAR QUE ESTOS CUMPLEN A ENTERA SAT: SFACCION CON LCS REQUISITOS EXiGIDCS EN EL CONTRATO.

| CESERVACIONES GENERALES
Se realiza recepcion total dentro de los términos establecidos en el contrato de prestacion de servicios, teniendo en cuenta las obligaciones
establecidas . Se procede con gl trémite del unico page correspondiente

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, INTERVIENEN :

ENTIDAD/EMPRESA NOMBRE CARGO ENCALIDAD DE ARMA

7
I
|

PROVISPOL 5.4 ‘ CESAR RODRIGUEZ RODRIGUEZ REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

: PERVISOR 7 7%
CESAR RAMSES ROIAS LOPEZ PO- Direccion de Produccion HIPERSORDE . / & /TW
ALY L,
i At 1

CONTPRATO <—

AS FUERZAS

MILITARES
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Banco de Bogota 6

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la empresa PROVISPOL S.A. identificado(a) con NIT 8001224159 esta vinculada al BANCO
DE BOGOTA a través de la CUENTA CORRIENTE No. 073369951 desde el 31 de Julio de 1991,

este producto se encuentra ACTIVO.
Esta informacion es confidencial, no es una recomendaciéon de negocio y se suministra sin

responsabilidad del banco, se expide el 19 de Octubre de 2022, a solicitud del interesado, con

destino a quien interese.

Atentamente,

OLGA YANIRA OTALORA GUERRERO
Gerencia de soluciones para el cliente
Banco de Bogota






(- Provispol

Peliculas pldsticas ¥ empaques flexibles

CERTIFICACION

Yo, MARILUZ FIGUEROA BALAGUERA identificada con cédula de ciudadania No. 60.382.926 de
Cicuta, y con Tarjeta Profesional No. 130.418-T de la Junta Central de Contadores, en mi condicion
de Revisor Fiscal de PROVISPOL SA ientificada con NIT. 800.122.415-8, tuego de examinar oS
estados financiercs de la empresa de acuerdo con las normas de auditorfa generaimente aceptadas
en Colombia, cerfifico que durante los {ltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, la
empresa ha realizado &l pago de los aportes al sistema de seguridad social Y parafiscales exigidcs por
la ley y se encuentra al diay a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en o articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y e articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogota D.C, a los 09 dias del mes de noviembre de 2022.

/]

OFICINAS: Carrera 67 N° 12A - 33 PBX: 601 447 20 55 Bogotéa, Colombia
E-mail: info@provispol.com - ventas@provispol.com .
PLANTA: Parque Industrial Puerto Vailaria Mosquera, Cundinamarca, Colombia






( PROVISPOL s.c.

Bogotd, noviembre 08 de 2022

Sefiores i
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

Ciudad

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES Y
SALARIOS

El suscrito Cesar Rodriguez, identificado con ja Cédula de Ciudadania N. 19.229.433 de
Bogoté, en mi condicion de Representante Legal de Ia compafiia PROVISPOL S.A con NIT.
800.122.415-9, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota;, certifica &l
cumplimiento de las obligaciones laborales, pago de salarios, liquidaciones Y demas
obligaciones laborales Y contractuales de acuerdo con el tipo de vinculacion,
encontrandose al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, Pension y ARL) asi como la Caja de Compensacion Familiar,
correspondiente a la némina de los Gltimos seis (6) meses calendario legaimente
exigibles.

Exonerados de Salud y Aportes parafiscales (SENA - ICBF) segtin Articulo 114-1 E.T. Ley
1819 del 2016.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

Se firma la presente en Bogotd D.C. a los (08) dias del mes de noviembre de 2022.

CESAR RODRIGUEZ R.
lepresentante Legal
NIT. 800.122.415-9

EXPERIENCIA, SERVICIO Y CALIDAD
OFICINAS: Carrera 67 N. 172-33 * PBX: 447 2055 — Fax : 200 6582 Bogota, Colombia
E-mail: info@provispol.com —~ grovigml@hotm_a_ii.gom — www.Dprovispol.com
PLANTA: Av. Troncal Panamericana de Occidente N. 5 -61 E Parque Industrial Puerto Vallarta Bodg 6

Mosquera. Cundinamarca. Colombia
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aportes

Resumen General de

Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mue:mawnwn SENA e
CBF
NIT 800122415 9 | PROVISPOLS A B - MENOS DE 200 COTIZANTES PROVISPOL S.A. CRETH#12A33 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4472055 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-10 2022-11 1741320459 9442465837 E 2022/11/04 2022/11/04 | BANCO DE BOGOTA 0 526,041,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 4

EMPLEADO PENSION SALUD ccF RIESGOS PARAFISCALES |

No. | ldentificacién Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias! 18C Aporte Dias 1BC Aparte
cursal: PRO D6y s = 00 00.949 930 0 800 00.54% 910 a 800 00.949 930 20,300 0 !

Centro de Trabajo: 0.522 ( 1 Afiliados) $1,100,000 $176,000 $1,100,000 $44,000 $1,100,000 544,000 $1,100,000 $5,800 sll]lwol 5

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,100,000 $176,000 $1,100,000 $44,000 $1,100,000 $44,000 $1,100,000 $5,800 |||L|I|mmL
1 HE?E&E? _Hsuc_ _ 0 51,100,000 s176,000| EPsoos| 3o $1,100,000 sas000| ccrz1| 30 51,100,000 544,000 14-1| 20 1,100,000 mm.uool._nl 2 e

Centro de Trabajo: 2.436 ( 7 Afiliados) $10,867,540 $1,739,300 §10,867,540 $421,600 §10,867,540 $421,600 $10,867,540 $254,500 s0 %0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 7 Afiliados) $10,867,540 $1,739,300 $10,867,540 5421,600 $10,867,540 $421,600 $10,867,540 $254,500 LL
z |cc iﬂsqjm::mﬁmham 230301 30 51,327,083 5212,400  EPS005| 30 51,327,083 ss3100(  corai| 30 51,327,083 $53,100 14-11| 30 51,327,083 $32,400 | 30 50 #
3 |pT :Emmlk_zmxﬂ;%r 230201 0 $1,313,801 $210,300|  EPSO41| 30 $1,313,801 552,600 CCF21| 30 51,313,801 52,600 1411 36 $1,313,801 $32,100 | 30 0 =
4 |cC (80171489 PACAVITA OSCAR  [25-14 8 5266,667 542,700 EPSC34| B 5266,667 50 ccr21| 8 266,667 50 1411 B 5266,667 so| 8 ko *
5 |CC|80171489  pacaviTAOSCAR  [25-14 2 566,667 510,700 EPSCH| 2 568,667 so| cern 2 566,867 so|  1en| 2 568,667 0| 2 LL
6 |cc |sor71489 PACAVITA OSCAR  [25-14 F 1,363,558 5218,300 EPSC34| 20 51,363,658 554,600  CCF21| 20 51,363,958 554,600 14-11] 20 51,361,958 mﬂ.wslzl # o
7 |CC 1014202880 |RODRIGUEZ JOHN  [230301 29 52,022,438 $323,600| EPS0OS| 29 52,022,438 80,900 ccFa| 29 $2,022,438 $80,900 14-11) 29 52,022,438 $49,300 | 29 50 i
& |cc [rora202880 [ropmiGuEz Jonn [3odar | 1 540,000 §6,400| Epsoos| 1 540,000 s160|  cera| 1 540,000 stea|  1am| 1 540,000 sof 1 2 i
9 |CC 1073250325  |soTo HUGO 230301 30 $1,658,853 $265,500 |  EPSDOS| 30 $1,658,853 $66,400 ccr21| 30 $1,658,851 $66.400 14-11| 30 $1,658,853 540,500 | 30 0 -
10 |CC 1000831311 |VALEIO BRAYAN  [230301 | 28 51,425,000 s128,000( Epsoi7| 28 51,425,000 ss7,000| ccra| a8 §1,425,000 ss7,000( 1411 28 1,425,000 534,800 | 28 0 =
11 |CC 1000831311 |VALLEJO BRAYAN  [230301 2 566,667 $10,700| EPSO17| 2 566,667 s2,700| ccrf 2 566,667 $2,700 1411 2 566,667 w| 2 | ¥ ®
17 |€C|U00060T |zaRateapEwar  p3odor | 30 51,316,406 s110,700|  Epsoa| 30 $1,316,406 ss2700|  corai| 30 51,316,406 2700  1411] 30 $1,316,406 32,100 30 # *

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 ( B Afiliados) $11,222,501 $1,795,800 $11,222,501 $445,800 $11,222,501 $445,800 $11,222,501 $56,800 s0 e

Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 8 Afiliados) §11,222,501 1,795,800 §11,222,501 $445,800 §11,222,501 §445,800 §11,222,501 456,800 0 i
13 |cc ;E.ﬂﬂsmzun.ﬁ» 230301 0 51,212,500 $194,000 EPsm7| 30 $1,212,500 $48,500 cCFz1| 30 $1,212,500 $48,500 14-11| 30 §1,212,500 ﬂ.ﬁ_ﬂ 0 »
14 |cc |52322495 BORDA GLORIA 230201 30 51,650,000 s168,000) Epso37| 30 51,050,000 sa2,000( ccrzi| 30 51,050,000 542,000 14-11] 30 51,050,000 §5,500 | 30 B -
15 |CC |52485827 CASALLAS DIANA 230301 8 $1,260,000 $201,600 | EPS005| 28 §1,260,000 $50,400 CCFz1| 28 $1,260,000 $50,400 14-11] 28 $1,260,000 56,600 | 28 ¥, e
16 |cC |52485827 CASALLAS DIANA (230301 2 590,000 $14,400 | EPSODOS| 2 $90,000 §3,600| CCF21| 2 550,000 53,600 14| 2 590,000 | 2 | 50 »
17 |CC |52384309 CASTANEDA FLOR  [25-14 29 §1,218,000 $194,900  EPS005| 29 $1,218,000 548,800 ccF| 29 $1,218,000 548,800 14:11| 29 $1,218,000 mo.aBH.I S s
18 |CC |52384309  |CASTAREDAFLOR  [25-14 1 $42,000 5,800 Epsoos| 1 542,000 so| cora| 1 $42,000 so| 14| 1 542,000 so 1 ¥ i
19 |CC [1014270105  |moRa JESSICA 30301 29 51,160,000 5185,600 EPS037| 29 51,160,000 §46,400 ccr21| 29 §1,140,000 546,400 14-11| 29 $1,160,000 E;SIﬁI S0 i
20 |CC |1014270105  |mQRA JESSICA 230301 1 540,000 56,400 | EPSO3T| 1 540,000 s0| corf 1 $40,000 50 1411 1 $40,000 s0 | %0 i
21 [CC 52049271 OSPINA DILIA 25-14 25 51,111,667 5177,900 [  EPsoos| 25 51,111,667 s44500(  ccFaf 29 1,111,667 $44,500 14-11] 29 1,111,667 wm.uS!:| e »
2 |CC (52049271 OSPINA DILIA 25-14 1 $38,334 56,200 EPsoos| 1 538,334 s1600| corz| 1 518,334 51,600 | 1 538,334 so| 1 % =
23 |CC |52473769 RODRIGUEZ INGRID [230301 | 30 53,000,000 5480,000  EP5005| 30 53,000,000 $120,000  CCF21) 30 53,000,000 §120,000) 1 0 53,000,000 mahs.ﬂ 2 2
24 |CC 139690603 SINISTERRA ANGELA [25-14 24 5800,000 $128,000| EPS0CE| 24 $800,000 $32,000) CCF21| 24 $800,000 32,000 14-11] 24 $800,000 $4,200| 24 o il
25 |CC 19690603 |SINISTERRA ANGELA [25-14 6 200,000 s3z,000| epsoos| 6 5100,000 58,000 ccraif & §200,000 58000 1411 6 §200,000 | & | 0 A

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAIO 3 ( 30 Afiliados) $53,761,653 48,602,900 $55,815,949 $2,233,600 $55,815,949 $2,233,600 $55,815,949 $1,336,300 ma sa *

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 30 Afiliados) §53,761,653 $8,602,900 55,815,949 $2,233,600 55,815,949 $2,233,600 455,815,949 $1,336,300 S0 i
26 |CC |1022339032 | A gaRRAN LUIS 230301 15 $700,000 $112,000| EPS017| 15 700,000 518,000  CCFf 15 700,000 528,000 14-11) 15 700,000 $17,100 | 15 » 3
27 |CC |1022339032 | ALBARRAN LUIS 230301 15 700,000 $112,000 EPSO17| 15 $700,000 $28,000|  CCF21| 15 700,000 28,000 14-11] 15 700,000 so| 15 | e s
8 [cc (13590007 CARDENAS BAUDILIO [25-14 £l $1,240,367 5198,500 EPSC34| 30 51,240,367 s49,700|  ccF21| 30 51,240,387 549,700 14-11 30 51,240,367 530,300 | 30 # *
29 |CC 1233493042 |puRa LUIS Q30301 | 24 51,377,812 5220,500 |  EPs017| 24 $1,377,812 555,200 ccFa1| 24 §1,377,812 55,200 1411 24 51,377,812 33,600 | 24 % st
3 jeC 135353514 GARAY MARTHA  [230301 | 30 1,128,645 $180,600|  EPS017| 30 51,128,645 $45200|  CCF21| 30 51,128,645 45,200 14| 30 51,128,645 md.mSﬂuh 2 b
31 |CC |B0S20518 GIRALDO JUAN 231001 0 $2,500,000 5400,000 (  EPSO0S| 30 52,500,000 $100,006|  CCF21| 30 52,500,000 $100,000 14-11| 30 52,500,000 &o.aaaﬂ # *

| 3 fec [m7sanc GOMEZ MAURICIO  |15-14 0 51,541,431 s246,700  Esoos| 3 $1,541,431 s61,700)  corar| 30 51,541,431 s61,700| 14| 30 51,541,431 $37,600( 30 | ¥ =
Pagina 1 de 3
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[ EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo [Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
33 |CC [1073178398 [GONZALEZ CAMILO [25-14 30 52,088,205 $334,200| EPS017| 30 $2,088,205 $83,600 ccra1f 30 52,088,205 583,600 14-11] 30 §2,088,205 450,900 | 30 50 50
1 cc [s976300 GUERRA DIEGD 230301 0 1,722,160 275,600  EP5002| 30 51,722,160 s68,500  ccF2f 30 $1,722,160 568,900 1411 10 $1,722,160 42,000 | 30 s <0
35 [cc (39768712 HERNANDEZ LUZ  [230301 b1 900,000 §144,000| EPSOC8| 27 $900,000 $36,000(  ccFf 27 $500,000 $36.000 14-11| 27 $900,000 22,000 | 27 0 <0
36 |cC 39768712 |HERNANDEZ LUZ (230301 1 $100,000 516,000 | EPS008| 3 100,000 54,000  CCFnf 3 $100,000 54,000 14nf 3 $100,000 so| 3 50 50
37 [cc [79184514 IBAREZ JOSE 230301 | 10 $2,158,875 5345,500 |  EPS008| 30 2,158,875 $B6,400(  CCF21| 30 52,158,875 586,400 14-11) 30 2,158,875 52,600 | 30 50 50
38 [CC [1007801695  |JIMENEZ DAIRO 230301 30 $1,648,825 $263,500|  EPS00S| 30 $1,648,829 $66,000 ccra) 30 $1,648,829 $66,000 14-11) 30 51,648,825 540,200 30 0 50
39 |cC |8189848 JULIO ORUALDO (230301 30 $2,230,436 $356,900 |  EPS005| 30 52,230,436 589,300  CCF21| 30 $2,230,436 $89,300 1411 30 52,230,436 554,400 [ 30 50 50
w0 [cc [79310699  [LaRA JaViER l25-12 1 52,973,794 475,900 [ EPso0s| 30 52,973,794 stis00|  corn| 30 52,973,794 $115,000| 1411 30 52,973,794 s72,500 | 30 0 50
41 |CC |28B4466B LOPEZ HELDA 0 $0 50 EPS037| 30 51,054,256 §42,200 CCF21| 30 §1,054,296 §42,200 14-11| 30 $1,054,296 525,700 | 30 $0 S0
42 |cc (13513782 MEDINA ROBINSON  [230201 | 30 52,319,529 $371,200| EPSOI7| 30 52,319,529 $92,800| ccr21| 30 $2,319,529 592,800 1411 30 $2,319,529 556,600 | 30 50 S0
43 |cC [B0352580  |OCHOA JOSE 25-14 10 51,386,336 $222,300( EPSDI7| 30 51,389,336 $55,600|  CCF21| 30 $1,389,136 55,600 14-11) 30 51,385,336 33,500 30 50 50
44 |cC [79843673 PENA LUIS 230301 30 52,307,289 5$369,200 |  EPS017| 30 52,307,289 §92,300|  ccFzi| 30 2,307,289 $92,300 14-11] 30 2,307,289 56,300 | 30 0 @
45 |CC |52735107  |RODRIGUEZ ANGELA (230201 0 $1,450,000 5232,000| EPSO17| 30 $1,450,600 $58,000)  cCF21| 30 51,450,600 558,000 14-11| 30 1,450,000 535,400 | 30 50 0
46 [cC |15229433  [RODRIGUEZ CESAR o S0 so| epsoos| 30 $1,000,000 $40,000  cCF21| 30 51,000,060 $40.000 14-11] 30 $1,000,000 524,400 | 30 50 50
47 |cc (80221998 RODRIGUEZ DIEGO (230301 k1 53,000,600 5480,000 EP5005| 30 $3,000,000 $120,000  cCF2y| 30 53,000,000 5120,000 14-11| 30 $3,000,000 s713,100 | 30 50 0
48 |CC (80054510  [RODRIGUEZ JULIO  [230301 £ $3,000,000 5480,000 EPS005| 30 $3,000,000 $120,000  cCF21f 30 53,000,000 $120,000 14-11] 30 53,000,000 73,100 | 30 0 50
4%  |CC 1032417324 |RODRIGUEZ MONICA [230301 30 53,000,000 480,000 |  EPSOGS| 30 $3,000,000 $120,000 ccr21| 30 53,000,000 $120,000 14-11] 30 $3,000,000 £73,100 | 30 50 50
50 |PA [753531931081 [SANCHEZ RAFAEL  [230201 36 52,722,211 $435,600 |  EPSO17| 30 $2,722,211 $108,%00 ccrzi| 30 $2,722,211 $108,900 14-11) 30 52,722,211 $66,400 | 30 50 S0

9
51 |cc |9620167 SANDOVAL RAFAEL (230301 | 30 51,604,817 $256,800 |  EPS00S| 30 51,604,817 564,200|  CCF21| 30 51,604,817 564,200 1411 30 1,604,817 39,100 | 30 50 50
52 [cC |4272421 SIERRA RAUL 25-14 29 1,947,405 $311,600|  EPSO17| 29 51,947,405 $§77.500 ccrnf 29 $1,947,405 $77,500 14-11) 29 1,547,405 $47,500 | 29 S0 S0
53 |CC [4274421 SIERRA RAUL [25-14 1 $47,667 §7.700| EPSOT7| 1 547,667 $2,000 ccra1f 1 547,667 $2,000 1411 1 $47,667 50| 1 5o 50
54 |cc |s3015288 SILVA LUZ 1230301 0 §1,462,369 $234,000|  EPSOI7| 30 51,462,369 $s8,500( ccra1| 30 $1,462,369 $58,500 14-11] 30 1,462,365 35,700 | 30 50 s0
55  |cC 1007156065 |TORRES JOSE 230301 k1) 51,554,687 $248,800| EPSO17| 30 §1,554,687 $62,200 ccr2if 30 51,554,687 $62,200 14-11| 30 $1,554,687 537,900 | 30 50 50
56 |cc |93369035 VANEGAS JOSE 230301 0 $1,284,375 $205,500| EPSD37| 30 $1,284,375 §s1,400|  ccr21| 30 $1,284,375 §51,400 14-11| 30 $1,284,375 $31,300 | 30 S0 0
57 |cC 80068999 VASQUEZ CARLOS  [230301 7 52,310,945 5369,800 EPSD08| 27 52,310,545 $92.500|  ccFzi| 27 52,310,945 592,500 1a-11| 27 $2,310,545 58,300 | 27 50 50
58 |CC |B0O68999 (VASQUEZ CARLOS  [230301 1 $55,000 $8,800 | EPSO08| 1 555,000 52,200 e 1 $55,000 $2,200 14-11) 1 555,000 0] 1 $0 <0
59  |CC (80068999 VASQUEZ CARLOS (230301 2 $110,000 §17,600 | EPsocs| 2 $110,000 54,400 ccrif 2 $110,000 $4,400 1411 2 $110,660 sof 2 50 50
60 [€C (1020800277 |VELEZ DANIEL 230301 30 51,185,469 $189,700| EPSO17] 30 §1,185,469 $47,500 ccr1f 30 51,185,469 547,500 14-11] 30 1,185,465 528,900 | 30 50 50
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 ( 13 Afiliados) $21,943,940 $3,511,600 $21,943,940 $872,800 $21,943,940 $872,800 $21,943,940 $526,900 50 50
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E, ( 13 Afiliados) $21,943,940 $3,511,600 $21,943,940 $872,800 $21,943,940 $872,800 $21,943,940 $526,500 50 50
61 |CC |1073234827 |ACUNA LEYDY 301 10 §406,251 545,100 EPS002| 10 5406,251 516,300 ccFa| 10 5406,291 $16,300 14-11 10 5408,251 59,500 | 10 50 50
62  |€C |1050460080 |ALVARADO EDWIN  [25-14 28 52,007,344 $321,200( EPSDOZ| 28 $1,007,344 580,300 CCFzy| 18 52,007,344 $80,300 14-11| 28 52,007,344 548,900 | 28 0 50
&3 |CC 1073177315  |ANDRADE ANDRES  [25-14 25 $1,041,667 $166,700 | EPSOI7| 25 51,041,667 S41,700|  CCF21| 25 $1,041,667 $41,700 14.11| 25 $1,041,6467 525,400 | 25 50 50
64 |CC [1073177315  |ANDRADE ANDRES  [25-14 2 566,667 510,700 [ EPSO17| 2 566,667 $2,700|  ccra| 2 566,667 2,700 1411 2 566,667 ol 2 ™ pry
65 |cC (1073177315 |ANDRADE ANDRES  [25-14 3 5100,000 516,000 EPSOIZ| 3 $100,000 so ceraif 3 5100,000 50 1411 3 100,000 0| 3 0 0
66 |cC |6033757 BALLESTEROS 514 ] 52,247,328 $355.400 |  EPS0C8| 30 $2,247.328 589,900|  ccF21| 30 $2,247,328 $89,900 1411|306 52,247,328 54,800 30 50 0
ANCIZAR

67 |CC (1070951872  [CALDERON VIVIANA (230301 29 1,874,488 $300,000 | EPSO17| 29 $1,874,488 575,000 ccraf 29 $1.874.488 $75,000 14-11f 29 51,874,488 545,700 | 29 50 50
68 |CC [1070951872 |CALDERON VIVIANA [230301 1 535,000 $5,600 |  EPSOIT 1 435,000 so cornf 1 $35,000 50 1a11f 1 535,000 saf 1 50 50
89 |cc |9620152 CARRANZALUIS 230301 27 $1,331,014 s213,000( EPso17| 27 §1,331,014 $§3,300|  ccra| 27 51,331,014 $53,300 1411| 27 $1,331,014 s32.500] 27 © @
70 |cC (9620152 CARRANZA LUIS 230301 3 $135,000 521,600 | EPSOVT| 3 $135,000 §5,400 coFnyf 3 $135,000 55,400 141l 3 $135,000 so| 3 50 50
7t [cc |1127046328  [DURAN ABEL 230201 0 52,624,237 5419,900 |  EPs017| 30 52,624,237 5105006  ccFz1| 30 52,624,237 105,000 1411 30 52,624,237 $64,000| 30 S0 0
72 |CC |1012406392 |GALINDO HEIDY  [230201 21 $1,050,000 5168,000 | EPSO17| 21 $1,050,000 542,000  ccFz1| §1,050,000 542,000 1511 1 $1,050,000 525,600 21 0 50
73 |CC (1073674655 |HURTADO OSCAR (231001 30 $2,914,843 $466,400 |  EPS017| 30 $2,914,843 $116,600  CCF21[ 30 5$2,914,843 $116,600 1411 30 $2,914,843 571,100 30 50 S0
74 [CC |1007499408 | JIMENEZ JHOYNER  [230301 0 51,690,832 §270,600 (  EPSO17| 30 1,650,832 s67.700(  ccen| 30 $1,690,832 $67,700 ) 51,690,832 $41.200] 30 0 )
75 |CC |1003616752 [MONTERO JUAN  [230301 0 51,116,301 178,700  €Psp02| 30 51,116,301 $44700|  CCF21| 30 544,700 £ $1,116,301 27,200 | 30 0 50
76 |CC |sosssz32 PARRA WERLEY 230301 0 $3,112,343 $458,000 EPSIN7| 30 $3,112,343 $124,500 ccFz1| 30 §124,500 14-11) 30 53,112,343 575,500 | 30 50 50

_ 77 |cc |79661938 VALLEJO MAURICIO [231001 4 5190,625 $30,500  EPSoOZ| 4 $150,625 §7,700  ccFa| 4 $150,625 57,700 11| 4 §150,625 70| 4 % 50

T.onm_ Afiliados( 59) $98,895,634 $15,825,600 $100,949,930 $4,017,800 $100,949,930 $4,017,800 $100,949,930 $2,180,300 e w0
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‘u dportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Saocial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxa:mqwm“_m“mmz.» :

r— T B - MENOS DE 200 COTIZANTES PROVISPOL S.A. CR67 412433 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4472055 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perlodo Clave Tipo reete o

bﬁo _..I_ e Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

202210 _NBN.: 1741320459 9442465837 E 2022/11/04 2022/11/04 | BANCO DE BOGOTA [ $26,041,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO . 'AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOSE VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS; 4)

57 $15,825,600 50 50 515,825,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 3 $896,900 50 50 $896,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $3,488,600 50 50 $3,488,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 9,259,100 50 50 59,259,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0O 8 52,181,000 50 50 52,181,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 59 52,180,300 50 50 52,180,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 59 $2,180,300 50 50 $2,180,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 59 54,017,800 50 50 54,017,800
CAFAM CccF21 860,013,570 3 59 54,017,800 50 50 $4,017,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 59 $4,017,800 50 50 §4,017,800
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 2 $104,300 50 50 5104,300
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 5 £355,400 50 50 $355,400
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 23 1,637,800 50 50 $1,637,800
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $182,000 50 50 $182,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO041 900,156,264 2 1 $52,600 50 50 §52,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $270,600 50 50 $270,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 18 51,415,100 %0 50 §1,415,100

$26,041,500
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INFORME DE SUPERVISION No. 2
Cota (Cundinamarca), 21 de noviembre de 2022
AL Sefior Coronel (RA)

de la Agencia Logistica de las Fue
de suministro No. 001-139-2022, correspondiente al lapso del 11 de Oct

CARLOS ERNESTO CAMACHO DIAS

Subdirector General de Abastecimientos y Servicios encargado de las

funciones de la Secretaria General.

Con toda atencién me permito enviar al sefior Coronel (RA) Subdirector
General de Abastecimientos y Servicios encargado de las funciones de la Secretaria General

de 2022 de acuerdo con la siguiente informacion:

1 DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

rzas Militares, el informe de supervision N° 2 del contrato
ubre al 31 de octubre

[ CONTRATO DE SUMINISTRO N° 001-139-2022

|

[ CONTRATISTA: PROVISPOL S.A.

l

OBJETO: "ADQUIRIR MATERIAL METALIZADO PARA EMPAQUE DE CAFE TOSTADO Y
MOLIDO DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES".

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($172.500.000,00) M/CTE INCLUIDO IVA.

[ PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Hasta el 31 de octubre de 2022

MODIFICACIONES: SI__NO _ X

]

TIPO

Il

2. CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES

DESCRIPCION ANO

2022
NUMERAL | OBLIGACION ENTREGABLE \ SEP OCT\ NOQV J
10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA \ ,

GENERALES:

|

™

Constituir las garantias exigibles durante la etapa | Poliza

precontractual y la etapa contractual del presente contrato.

‘ X

|
|
|
|

il
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AGENCIA LOGISTICA Socigly Errgrisima
ey ke [ Fecha [ 05 ][ 08 ][ 2020 | S
10,2 Proveer a su costo los bienes necesarios para el cumplimiento | Acta de reciboa | X X
del presente contrato. satisfaccion
10,3 Cumplir con las obligaciones, condiciones y plazos establecidos | Acta de recibo a | X X
en el presente contrato. satisfaccion
10,4 Facilitar las funciones del supervisor y permitir su acceso a | Acta de recibo a | X X
todos los documentos relacionados con la ejecucion del objeto | satisfaccién
del presente contrato.
10,5 De conformidad a lo expuesto en el Articulo 17 de la Decision | Acta de recibo a
584 de la comunidad Andina de Naciones, en cuanto a | satisfaccién
responsabilidad solidaria por parte de las entidades
contratantes, se hace necesario asegurar la gestion de la
Seguridad y Salud en el trabajo de los Contratistas,
Subcontratistas y Proveedores debido a los riesgos que se
pueden presentar en el desarrollo de las actividades paralelas
que realizan para la Entidad; por lo anterior los contratistas
deben dar aplicacion al manual expedido por la Agencia X X
Logistica, que regula la conducta del personal externo dentro y
fuera de las instalaciones, evitando que se generen
condiciones y/o actos que pongan en peligro tanto a su
personal como a los funcionarios de la organizacion,
salvaguardando de esta forma los bienes y personas,
previniendo eventos que se desencadenen en accidentes de
trabajo graves. El mencionado manual debe ser consultado por
los contratistas el cual se encuentra publicado en la pagina de
la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, LINK
DE CONTRATACION.
10,6 No podra realizar cesiones econdmicas (endosos) sin previa | Condiciones de la| X X
autorizacion del Ordenador del Gasto. aceptacion de ofe
10,7 Debe realizar el cargue y publicacion de la garantia unica y | Condiciones de la| X X
aprobar el contrato a través del link del proceso por la | aceptacion de ofe
plataforma transaccional del SECOP ||
10,8 Responder en los plazos que la Agencia Logistica establezca | Condiciones de la| X X
en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de aceptacion de ofe
informacion que le formulen.
10,9 Firmar el acta de recibo a satisfaccion y de liquidacion del | Acta de reciboa | X X
contrato. satisfaccion
10,10 Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas. Acta de reciboa | X X
satisfaccion
10,11 Cargar [a factura por el link del proceso en la plataforma | Condiciones de la| X X
% transaccional SECOP . aceptacion de ofe
10,12 Suministrar a la Entidad. la informacion que se | Condiciones de la[ X X
encuentra en el Link aCBptaCIOﬂ de ofe
https://www.agencialogistica.gov.co/es/content/base-
de-datos-inscripci-n-proveedores-alfm
10,13 Suministrar al personal que hara parte de la entrega a los | Acta de reciboa | X X

lugares de entrega informados por la ALFM, todos los
elementos de proteccion personal, en atencion al COVID 19.

satisfaccion
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ESPECIFICAS:

10,14 Los elementos a suministrarse no deben tener defectos de | Acta de recibo a
fabrica o generados por el transporte de los bienes; en caso de | satisfaccion
presentarse tal defecto, seran devueltos y deberan ser
cambiados por el contratista, sin generar costos adicionales
para el contratante; esta accién de cambio debera ejecutarse
dentro de los 10 dias siguientes al requerimiento que realice el
supervisor del contrato.

10,15 Cada lote de negociacion debe ser entregado, proveniente de | Acta de recibo a
un solo fabricante en las condiciones establecidas en el Pliego | satisfaccion
de Condiciones, en una unica presentacion, partiendo del
principio de homogeneidad.

10,16 Tendra un plazo de hasta diez (10) dias calendario posterior al | Acta de recibo a
perfeccionamiento del contrato para entregar los artes de los satisfaccion
productos a imprimir para revision y aprobacion por parte del
supervisor del contrato y de la Direccion de Produccion.

10,17 Tendra a mas tardar 30 dias calendario, posteriores a la | Acta de recibo a
aprobacién de las artes y al envio de la solicitud por correo | satisfaccion
electronico por parte de la Entidad, para la respectiva entrega.

10,18 Cumplir con el plazo minimo de entrega de los materiales | Acta de recibo a
solicitados por parte del supervisor de contrato, atendiendo las | satisfaccion
necesidades de la ALFM dentro del plazo de ejecucion.

10,19 Los bienes deben ser nuevos, no remanufacturados, de | Acta de recibo a
primera calidad, en perfecto estado, correspondientes a los | satisfaccion
bienes ofertados y sin uso previo.

10,20 De ser necesario cambiar alguno de los elementos adquiridos | Acta de recibo a
por calidad, defectos de fabrica, golpes o grietas por mal | satisfaccion
transporte, estos deben ser sustituidos por unos de iguales o
superiores caracteristicas respecto de los ya suministrados en
maximo 10 dias calendario contados a partir de la fecha de
solicitud de cambio por parte del supervisor.

10,21 Debera contar con los suficientes vehiculos y capacidad | Acta de recibo a
logistica, para efectuar las entregas de los productos en los | satisfaccion
horarios establecidos.

10,22 Debera en el momento de cada entrega de los bienes segun su | Acta de recibo a
cronograma, remitir la Certificacion Metrolégica relacionando el | satisfaccion
lote del producto solicite, donde certifique las condiciones
metrologicas establecidas en las especificaciones técnicas.

Este certificado debe ser firmado por el Representante Legal y
el jefe del Departamento de Calidad del fabricante.
10,23 Debe dar cumplimiento a las especificaciones técnicas | Acta de recibo a

estipuladas en el Pliego de Condiciones

satisfaccion
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3. CUMPLIMIENTO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO

Durante la ejecucion del contrato, se realizé seguimiento y monitoreo de los riesgos contractuales,
en el cual se evidencié que el contratista cumplio a cabalidad todas las obligaciones contractuales,

no hubo incumplimiento de los riesgos previsibles:

Ne TIPO DESCRIPCION TRATAMIENTO REASEE’&NS PERIODICIDAD
Incumplimiento de las Normas Verificacion del
1 operacional | Técnicas Ambientales del servicio cumplimiento normativo supervisor Diario
adquirido ambiental
Incumpliendo en los plazos de Verificacion del
2 | operacional . i cumplimiento normativo supervisor Mensual
ejecucion del contrato spbisrit]
Riesgo de contaminacion ambiental Cumplimiento de las .
3 | operacional por no realizacién de estudios frecuencias de monitoreo | Supervisor Diario
ambientales ambiental

4. NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION:
El contratista no presenté ninguna novedad de incumplimiento

5. CONTROL DE PAGOS

| Valor Total del contrato $ 172.500.000%° ]
No. Factura y/o cuenta de cobro Fecha Valor facturado | Saldo por ejecutar
FEM-359 21/11/2022 $ 172.497.186,49 $2.813,51

L B

Nota: antes de realizar el cargue del informe de supervisién al SECOP I, verifique que el contratista
realice el cargue de las facturas en Ia plataforma.

Porcentaje cumplimiento Avance 99.99 % Demora 0.00 %
6. INFORMACION FIDUCIAS (Cuando aplique)
NO APLICA.
7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADO (Cuando aplique)

En QI tramite de Pago se anexa las certificaciones de aportes parafiscales con su respectiva
planilla y la certificacion de obligaciones laborales, los cuales por el principio de la buena fe
se confirma que dichas obligaciones fueron canceladas a los colaboradores del objeto del
contrato.
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3. INFORMACION AIU (Cuando aplique)

NO APLICA
9. RECOMENDACIONES

cabalidad todas sus obligaciones de
o0, Se procede con el tramite de pago
ue no se van a ejecutar

cién, el Contratista cumplio a
do por la Entidad, por lo tant
49 y se solicita reintegrar $2.813,51yaq
alizar la liquidacion del contrato

Durante el plazo de ejecu
conformidad con lo requeri
por valor de $ 172.497.186,
en la vigencia, se recomienda re

Cordialmente,

R RAMSES ROJAS LOPEZ

Adm. Esp C
2022

Supervisor Contrato de Suministro No. 001-139-






COMUNICADOS INTERNOS Y EXTERNOS (; Provispol

INFORMACION DEL COMUNICADO

Fetha del comunicado: 31-oct-22 | Objetivo:
Vigencia del comunicado: Permanente | Emitir Certificacion metroldgica de los preductos

producidos en las plantas de praduccién de Bogotd
Dirigido a: Area comercial Provispol S.A. | y Mosquera.
. . Lote: 30689
Area que {o emite: Gestidn de procesos

COMUNICADO

Pravispel 5.4, cartifica que todoes las peliculas plésticas fabricados en las presentaciones de balsa, [dmina o rollo, asi cama los
materiales recibidos de los proveedores y posteriormente procesados en la planta, son sometidos en su totslidad a un Flan
de Control de Calidad =n donde las especificaciones técnicas solicitadas por el dliente son verificadas bajo un Plan de
musstren v con equipes de mediddn controladaes, que propordonan informacidn veraz en fas mediclones metraldgicas
realizadas a los productos.

Dichos equipes de medicién son verificados y ajustados segiin el Programa de Mantenimiento y Calbiracién de Equipos de
Medicidn y validades por Laboratorios de calibracién acreditados por el Organfsmo Nacional de Acreditacion de Colombia
ONAC. Asegurando 2sf el cumplimiento de las condiciones metroldgicas establecidas en las especificaciones técnicas del
producta que son requeridas y la veracidad de las variables medidas.

Provispol no se responsabiliza por las fallas que ocurran por una mala manipulacién por condiciones de almacenamiento y
que afecten [as condiciones metrolégicas del misme.

tombre: Cesar Rodriguez Nombre: Ménica Rodriguez M.

Cargo:  Representante Legal Cargo: ingeniera de control de procesos.

f







