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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No: 2021 00415 0340 — A2
MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO Y ACCION COMUNAL — Direccion de
Participacion y Accion Comunal

DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO PARA LA
DIRECCION DE PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL DP-29

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: SERVILIO CAICEDO ULLOA, Director de
Participaciéon y Accién Comunal.

CIUDAD Y FECHA: TUNJA, NOVIEMBRE DE 2022

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Que a través de la Ordenanza N° 049 del 6 de diciembre de 2018 “Por la cual se
determina la Estructura Orgéanica para la Administracion Departamental; las funciones de
sus dependencias y se dictan otras disposiciones”; se establecid que la Secretaria
Gobierno y Accion Comunal, se encuentra comprendida por la Direccion de Dialogo Social
y Convivencia, la Direccion de Participacion y Accion Comunal y la Direccion de
Juventud; las cuales, a su vez, tienen asignadas sus funciones en los Articulos 37, 38 y
39 respectivamente de la norma ibidem.

Que el Articulo 38 de la norma en mencién, sefiala que son funciones de la Direccién de
Participacién y Accién Comunal:

1. Dirigir, promover y coordinar la capacitacion, orientacion, asesoria y acompafiamiento a las
administraciones locales e institucionales con acciones que promuevan la modernizacion de la
administracién municipal y el fortalecimiento de la participacién democratica, civica, ciudadana
y comunitaria, el control social y las veedurias en los municipios del departamento.

2. Generar e implementar politicas, planes, programas proyectos y actividades que tengan por
objetivo crear e institucionalizar las diferentes formas de organizacion social, comunal y
comunitaria en los municipios del Departamento, haciendo eficaz su participacion e incidencia
en la toma de decisiones y en la asignacion de recursos de la administracién departamental.

(...)

4 Promover... el control social y las veedurias ciudadanas; la descentralizacién y la
modernizacion del territorio, en el marco de las disposiciones normativas vigentes.

Que el Articulo 23 de la Constitucion Politica, establece que el derecho de peticion es un
derecho fundamental de todas las personas y la Ley estatutaria 1755 de 2015, contempla
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que “Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades,
en los términos sefialados en este codigo, por motivos de interés general o particular, y a
obtener pronta resolucién completa y de fondo sobre la misma”

Que en el marco de las funciones que le fueron establecidas a las autoridades
administrativas, es obligacion de estas, dar respuesta a las peticiones que les sean
presentadas y en los términos dispuestos en la Ley, sobre el particular, la Ley 1755 de
2015 sefiala en su Articulo 13 que “salvo norma legal especial y so pena de sancion
disciplinaria, toda peticion debera resolverse dentro de los quince (15) dias siguientes a su
recepcion.”

Que para dar cumplimiento a las obligaciones que le fueron impuestas a la Direccién de
Participacién y Acciébn Comunal, se requiere contar con un profesional en derecho que
capacite y promueva la creacion de veedurias ciudadanas, asi como de los diferentes
mecanismos de participacion ciudadana en aras de garantizar el derecho fundamental a la
libre asociacion, dispuesto en el articulo 38 de la Constitucién Politica de Colombia que

sefiala: “Se garantiza el derecho de libre asociacién para el desarrollo de las distintas actividades que las
personas realizan en sociedad.”

Que asi mismo, se requiere de un profesional que apoye en la respuesta oportuna y de
fondo a las peticiones que sean presentadas por los usuarios de la Entidad, con el
propésito de solventar todas sus dudas o inquietudes, especialmente en lo relacionado
con la creacién, conformacioén y eleccién de veedurias ciudadanas.

Por lo anterior, se hace necesario contar con personal que permitan la mejora
continua de la administracion departamental y el fortalecimiento de la participacion
en el Departamento de Boyaca.

La necesidad que se pretende satisfacer es la de contar con un profesional en
derecho con las competencias necesarias para apoyar la labor del personal de
planta de la Secretaria de Gobierno y Accion Comunal, contribuyendo al logro del
plan de desarrollo departamental 2020-2023 “Pacto social por Boyaca, tierra que
sigue avanzando” dando cumplimiento a los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
la Administracion Departamental.

El Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 “Pacto Social por Boyaca - Tierra
que sigue avanzando” asi:

LINEA GOBIERNO Y ASUNTOS PUBLICOS
ESTRATEGICA

COMPONENTE EFICIENCIA INSTITUCIONAL
PROGRAMA
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Avancemos Juntos por el Fortalecimiento de las Juntas de
Accién Comunal

SUBPROGRAMA Boyac& Avanza En Favor de Sus Comunidades

Ejercer la funcion de inspeccién control y vigilancia de
manera directa y oportuna a los organismos comunales,

OBJETIVO : R .
entidades sin animo de lucro, apoyo a veedurias,

SUBPROGRAMA e , ) .
participacién ciudadana y control social mediante la
atencion descentralizada por provincias.

META Realizar 13 ferias de servicios en las provincias del

departamento.

De acuerdo a lo anterior se realiz6 formulacién y viabilizacion del proyecto ASISTENCIA
TECNICA Y CAPACITACION DIRIGIDA A ORGANISMOS COMUNALES, ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO, JOVENES, VICTIMAS DE CONFLICTO ARMADO Y SOCIEDAD
CIVIL EN TEMAS DE PARTICIPACION Y DEMOCRACIA ANO 2022 EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”; proyecto que se encuentra registrado en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversion Departamental No. 2021 00415 0340 — A2 item 2.29.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE INDICADORES
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ACCION COMUNAL DP-29.

Asi mismo, se hizo la respectiva actualizacion en el Plan Anual de Adquisiciones, el cual
se encuentra como: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO PARA LA
DIRECCION DE PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL DP-29.

Que la Direccion de Participacion y Accion Comunal, certifica que realizo el debido Estudio y
Andlisis Previo de manera rigurosa y detallada, referente a que esta necesidad a contratar no
Constituye Gasto Suntuario ni contradice las directrices de Austeridad en el Gasto Puablico que
refiere el Articulo 3 del Decreto No. 371 de 2021 del 08 de Abril de 2021.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS
ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

3.1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO PARA LA
DIRECCION DE PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL DP-29.”

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Cédigo
del
producto

Nombre del
producto

Cédigo
Segmento

Cadigo Nombre Cadigo Nombre

el Sz s Familia Familia Clase Clase
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Servicios de

Gestidn, Servicios Servicios Servicios Servicios
80 Profesionales de 8011 de 801116 de 80111620 temporales
Empresay recursos personal de recursos

Servicios humanos temporal humanos

Administrativos

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Contrato de
Prestaciéon de Servicios.

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

Contratante: Departamento de Boyacé con NIT 891800498-1
Contratista: Persona Natural.

3.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80
de 1993.

2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la
Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en
desarrollo del contrato y participar en la actualizacién de procedimientos del sistema
segun asignacion.

3. Previo a la ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado.
4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
previos y las clausulas del contrato.

5. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados
por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

6. Obrar con diligencia y cuidado necesario en La ejecucion del contrato.

7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.

8. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y
de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a
ARL, para lo cual el contratista deberd realizar la afiliacion de manera directa ante la
administradora de riesgos laborales de si preferencia.

9. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

10. EI CONTRATISTA debe custodiar, y a la terminacion del presente contrato, devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio y especialmente realizar la
entrega de la produccién documental, los archivos fisicos y electronicos (debidamente
tramitados e inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de 2.000, Acuerdo 038 2002,
Ley 1712 de 2014 y circular 001 de septiembre 10 de 2019, con el fin de controlar la
produccion documental dentro del archivo de gestibn de cada dependencia de la
Gobernacion; Se verificarhd como requisito para recibido a satisfaccion del contrato.

11. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en
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desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal.
Igualmente el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del
DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y
aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA se
obliga a: 1. Proteger la informacion confidencial que el DEPARTAMENTO DE BOYACA
comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de
politicas de seguridad de la informacién el cual se encuentra en el sistema integrado de
gestién; 3. No dar a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, critica,
reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO DE
BOYACA; 4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizaciéon por escrito del DEPARTAMENTO DE
BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia
de las tablas de retencion documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio
el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 7. No podra realizar la
interceptacion de la red de transmisioén de datos en concordancia con la ley 1273 de 2009.
8. Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio
emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacién, divulgacién o utilizacion de
la informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera
negligencia o de forma dolosa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Dar tramite a los asuntos juridicos que le sean asignados mediante reparto para su
estudio y actuacion administrativa por parte de la Direcciébn de Participacion y
Accién Comunal.

2. Capacitar mensualmente y en coordinacion con las diferentes autoridades

administrativas, a por lo menos cinco (5) grupos poblacionales en la conformacién

y creacién de veedurias ciudadanas y en mecanismos de participacion.

Apoyar mensualmente en la creacion de por lo menos (1) veeduria ciudadana.

4. Dar respuesta de fondo y en los términos establecidos en la Ley, a por lo menos
Treinta (30) peticiones que le sean asignadas de forma mensual.

5. Apoyar mensualmente en la proyeccion de por lo menos (10) Actos
Administrativos.

6. Rendir al supervisor, informe mensual sobre la ejecucion del contrato y realizar el
pago al Sistema Integral de Seguridad Social en los términos de la Ley 789 de
2002, articulo 135 de laley 1753 de 2015 y demas normas concordantes.

7. Las demas que le sean requeridas por el supervisor del contrato.

w

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

En virtud del presente Contrato, EL DEPARTAMENTO se obliga a:

1). Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacién necesaria para el cabal
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desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le
corresponda como obligacion al contratista.

2). Coordinar la ejecucion de los servicios contratados en tiempo y oportunidad.

3). Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion,
siempre que se cumpla con el objeto contractual.

4). Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios
contratados; previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR:
NO APLICA

3.7 PLAZO DE EJECUCION: El término de duracion del contrato sera de UN (1) MES Y
DIEZ (10) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

3.8. LUGAR DE EJECUCION: Tunja, calle 20 No. 9-90, Edificio La Torre, Gobernacion de
Boyacd y demas municipios asignados.

3.9. CALIDAD DEL PERSONAL: PERFIL: Profesional en derecho.

3.10. VALOR: TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS
MCTE ($3.968.000) MCTE, valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e
indirectos a que haya lugar.

3.11. APORTES: N.A.

3.12. FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor del
presente contrato de la siguiente forma: mediante UN (1) PAGO MENSUAL VENCIDO
por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS
($2.976.000) M/CTE y UN (1) PAGO FINAL por los DIEZ (10) DIAS por un valor de
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS ($992.000) MCTE; valor que incluye IVA,
impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar; una vez se presten los
servicios a entera satisfaccion, previa entrega del informe de actividades desarrolladas en
el formato establecido por el Sistema Integrado de Gestion de Calidad, acta expedida por
el supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales.

Si con la cuenta no se acompafian los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la Central de Cuentas
de la Gobernacion de Boyacd, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio
16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.
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PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion deberan
adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la Secretaria de Contratacion.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

La modalidad de seleccién aplicable, es la Contratacion Directa, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1150 de 2007, Articulo 2, numeral 4. Literal h. reglamentado con el
Decreto 1082 de 2015, el cual reza en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO,
ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)

ANALISIS DE MERCADO:

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015 y la Guia para la
Elaboracion de Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente el
31 de marzo de 2014, se procede a realizar un andlisis del valor estimado del contrato y
justificacion del mismo en los siguientes términos:

Atendiendo a que el objeto que se pretende contratar tiene como finalidad la PRESTA(;lC’)N
DE SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO PARA LA DIRECCION DE PARTICIPACION Y
ACCION COMUNAL, dentro del proyecto “ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION
DIRIGIDA A ORGANISMOS COMUNALES, ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO,
JOVENES VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y SOCIEDAD CIVIL EN TEMAS DE
PARTICIPACION Y DEMOCRACIA ANO 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

PERFIL: Profesional en derecho.

ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION: Estos servicios de profesional de apoyo a la
gestién antes sefialados, fueron contratados recientemente por la Entidad por la suma de
DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS ($2.976.000) M/CTE,
mensuales, de acuerdo a tabla de honorarios, dicho valor fue estipulado mediante la
Circular conjunta de Secretaria de Hacienda y Departamento Administrativo de
Planeacion del 2022 para el desarrollo de actividades especificas, las cuales se
relacionaban dentro del contrato como obligaciones y cuyo avance se reportaba por
medio de informes mensuales. Con la celebracién de éste contrato la Entidad satisfizo la
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necesidad presentada para el caso y la cual es requerida para adelantar las funciones
propias de la Entidad.

La prestacion del servicio profesional a contratar se calcula por un valor mensual de DOS
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS ($2.976.000) M/CTE. Valor
que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar. Dicho
valor es el adoptado por la Secretaria de Gobierno y Accibn Comunal acorde con la
Circular conjunta de Secretaria de Hacienda y Secretaria de Planeacion del 2021, por la
cual se fija la Tabla de Honorarios vigencia 2022 para desarrollar el proyecto de inversion
“ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION DIRIGIDA A ORGANISMOS COMUNALES,
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO,JOVENES VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
Y SOCIEDAD CIVIL EN TEMAS DE PARTICIPACION Y DEMOCRACIA ANO 2022 EN
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA” que se encuentra registrado en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversién Departamental No 2021 00415 0340-A2

Como quiera que la prestacion del servicio es requerida por UN (1) MES Y DIEZ (10)
DIAS, el valor total del contrato equivale a TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA
Y OCHO MIL PESOS MCTE ($3.968.000) MCTE, valor que incluye IVA, impuestos y
demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios con
persona natural o juridica; no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas. Verificado el cumplimiento del perfil, el contratista debe
presentar los siguientes soportes:

1. Hoja de Vida de la Funcién Publica Impresa de la plataforma SIGEP (aplica para
CPS).

2. Fotocopia Cédula de Ciudadania.

3. Certificaciones y/o titulos de Estudios

4. Tarjeta Profesional (cuando aplique)

5. Certificaciones de experiencia laboral y/o profesional (aplica para CPS).

6. Constancia de consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales Policia Nacional
(No mayor a 3 meses)

7. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria General - Vigente (No mayor
a 3 meses).

8. Certificado de Antecedentes de la Contraloria - Vigente (No mayor a 3 meses).

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios por profesion (Aplica para Abogados,
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10. Consulta de medidas Correctivas RNMC

11. Examen médico Pre-ocupacional

12. Certificacion de afiliacion a seguridad social en salud o planilla de pago del mes
anterior a la contratacion
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13. Certificacién de afiliacion a pensiones o planilla de pago del mes anterior a la
contratacion

14. Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas Impresa de la plataforma SIGEP (aplica
para CPS).

15. RUT (Persona Natural o Juridica) - Actualizado.

16. Propuesta Econdmica donde conste la aceptacion a los términos y condiciones
establecidos en los estudios y documentos previos.

17. Certificado de idoneidad expedido por la dependencia de donde surge la necesidad

18. Constancia de Actualizacion SIGEP expedida por enlace SIGEP de la dependencia
correspondiente

19. Compromiso Anticorrupcion

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,

CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES

MATRIZ DE RIESGOS
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TABLA PARA VALORACION DE RIESGO
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL CATEGORIA
RIESGO
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

EL DEPARTAMENTO, no exigira garantias por tratarse de un contrato cuyo valor es
inferior al 10% de la menor cuantia, la naturaleza del objeto del contrato y la forma de
pago, conforme lo determina el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 DE
2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Sin embargo, la inversion de los recursos esta garantizada por la supervision que de
manera permanente serd realizada durante el tiempo de ejecucién del contrato al
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cumplimiento y labor del contratista.

En todo caso EL CONTRATISTA manifestara no estar incurso al régimen de inhabilidades
e incompatibilidades de que trata la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones de orden legal
y mantendra indemne al DEPARTAMENTO de los reclamos, demandas, acciones, legales
0 casos que se generen por dafios o lesiones causadas a personas o bienes de terceros,
ocasionados por EL CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto contratado.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

Nombre del funcionario: SERVILIO CAICEDO ULLOA
Cargo: Director de Participacion y Accion Comunal
Identificacién: 74.242.951 de Sogamoso

Dependencia: Direccién de Participacion y Accion Comunal

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su
reemplazo y debe formalizarse a través del formato “GC-A-AD-GC-F-051 ACTA DE
ENTREGA DE SUPERVISION O INTERVENTORIA”

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO

A los procesos contractuales en los que la seleccion del contratista se realiza por medio
de contratacion directa no le son aplicables las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales suscritos y vigentes con Colombia.

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

Se anexa certificacion de estar incluido en el Plan de Adquisiciones vigente del
Departamento de Boyacad bajo el codigo 80111620 y con el siguiente objeto. 2.29.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE INDICADORES
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ACCION COMUNAL DP-29

12. DOCUMENTOS ADICIONALES SI SE REQUIEREN

Registro No. 2021 00415 0340-A2

Concepto de viabilidad técnica

Certificado de Talento Humano

Tabla de Honorarios

Presupuesto del Proyecto

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Formato Lista de Chequeo de Contratacion Directa

NoohkwdbE

—

SERVILIG-CAICEDO ULLOA ANDERSON ROTANDO MENDIVELSO
Director de Participacion y Accion Comunal MEJi

Secretario de Gobierno y Accion Comunal
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CERTIFICADO DE PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y ACCION COMUNAL
CERTIFICA:

Que la contratacion para “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO PARA LA
DIRECCION DE PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL DP-29, se encuentra incluido en el Plan
Anual de Adquisiciones afio 2022. Version 30 de acuerdo con el siguiente detalle.

coDIGO DESCRIPCION FECHA FECHA DURACION MODALIDAD DE | FUENTE DE | VALOR TOTAL
UNSPSC ESTIMADA DE | ESTIMADA DE | DEL SELECCION LOS ESTIMADO
INICIO DE | PRESENTACION | CONTRATO RECURSOS
PROCESO DE | DE OFERTAS
SELECCION
80111620. | PRESTACION DE | NOVIEMBRE | NOVIEMBRE | UN (1) | CONTRATACION RECURSOS | $3.968.000
SERVICIOS ’I\DAIIIEESZ (13; DIRECTA. PROPIOS
PROFESIONALES EN DIAS

DERECHO PARA LA

DIRECCION DE
PARTICIPACION Y
ACCION  COMUNAL
DP-29

Lo anterior conforme a la CERTIFICACION No. 2021004150340-A2 del proyecto “ASISTENCIA
TECNICA Y CAPACITACION DIRIGIDA A ORGANISMOS COMUNALES, ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO, JOVENES, VICTIMAS DE CONFLICTO ARMADO Y SOCIEDAD CIVIL EN
TEMAS DE PARTICIPACION Y DEMOCRACIA ANO 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA”. Numeral. 229 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ACCION COMUNAL DP-
29.

Se expide para efectos de tramite contractual a los OCHO (8) dias del mes de NOVIEMBRE de dos mil
veintidos (2022)

ANDERSON ROLANDO MENDIVELSO MEJIA

SECRETARIO DE GOBIERNO Y ACCION COMUNAL

SECRETARIA DE GOBIERNO Y ACCION COMUNAL
Carrera 11 No 20 - 96

7420150 Ext 2155
Correo:secretario.gobierno@boyaca.gov.co

Gobernacion de Boyaca - DESPACHO DEL GOBERNADOR
http://www.boyaca.gov.co

7420150 Ext. 2241
Correo: despacho.gobernador@boyaca.gov.co
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