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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 05 del 30/11/2022

DIRECCION, AREA, REGIONAL O
CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

Centro de Desarrollo Empresarial SBDC SENA — Regional Meta

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

Angela Marcela Suarez Ramirez

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.3333453

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los

Centros de Desarrollo Empresarial para la gestidon vy
OBIJETO: L L .
cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo
los lineamientos emitidos por el SENA.
VALOR: $30.597.043, 00
CONTRATISTA: Eny Paola Ortiz Castarieda
NIT:

LUGAR DE EJECUCION:

Villavicencio Meta

FECHA DE SUSCRIPCION:

02 de junio de 2022

FECHA DE INICIO:

02 de junio de 2022

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

(6) MESES 29 dias desde el 02 de junio al 31 de diciembre de
2022

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$30.597.043, 00

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO: | $ 8.783.840
PRORROGA No x: N/A
ADICION No. x: N/A

N/A

SUSPENSION No. x:

FORMA DE PAGO:

(6) seis pagos a partir del mes de junio por valor de cuatro
millones trecientos noventa y un mil novecientos veinte pesos
(S 4.391.920) y un (1) pago de 29 dias en el mes de diciembre
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por un valor de cuatro millones doscientos cuarenta y cinco
quinientos veintitrés (S 4.245.523)

OBLIGACIONES

(Incluya todas las obligaciones

contractuales)

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

Gestionar las acciones
requeridas para el
cumplimiento de los
lineamientos
estratégicos, objetivos
y metas establecidos
por la Coordinacién
Nacional de
Emprendimiento,
segun la planeacion
regional y del centro
de desarrollo
empresarial, para los
programas de

emprendimiento

- Reunién de equipo 8 de
noviembre para plan de
trabajo del mes de
noviembre:

1.Cierre de Empresas OFF
2.Cierre de Empresas en
Fortalecimiento
3.Seguimiento Puesta en
Marcha Fondo Emprender-
Seguimiento Contrapartidas
4.Asesoria Fondo
Emprender

5.Jornada de Evidencias-
SIGE-Formato de Asesoria
6.Empleos OFF
7.Convocatoria
Meta
8.Encuestas de Impacto
Econdémico.

13.Linea Crecer.
14.Sugerencias y Varios

Restrepo

Reunidn de equipo el dia 8
de noviembre para plan de

trabajo del mes de
noviembre. registro
fotografico y listado
asistencia.
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-Charla psicologica "
PRIMEROS AUXILIO
PSICOLOGICOS" 11 de
noviembre

-Reunion director Sena
Regional, Lider y Coordinacién
de formacion. 21 de
noviembre.

-Registro fotografico

-Registro fotografico

Disefiar, gestionar vy
hacer seguimiento al
plan de

individual

accion
formulado
con base en los
lineamientos
establecidos por Ia
Coordinacion Nacional
de Emprendimiento,
segun la planeacion
regional y del centro
de desarrollo
empresarial, para los
programas de

emprendimiento

Diligenciamiento de
informacién actualizada de
5WHZ de lo que se lleva a la
fecha del mes de noviembre

Entrega del 5SWHZ de lo que se
lleva a a fecha del mes de
noviembre
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3.

Cumplir las metas
asignadas
estableciendo las
acciones requeridas
para lograr su
cumplimiento

Se realizo PREPICHT a 3
emprendedores, el 5 de
Noviembre de 2022.

Se realizo PREPICHT a 3
emprendedores, el 5 de
Noviembre de 2022.

1 orientacién:

-22 de noviembre orientacién
segunda ruta
emprendimiento Restrepo
Meta

5 entrenamientos:

-El dia 08 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
enfdcate en el problema a los
aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccion Agricola.

- El dia 09 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
emprendedores pobalcion en
general.

- El dia 10 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
disefia tu ropuesta de valor a
los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccidn Agricola.

- El dia 15 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
PMVVV-producto minimo

viable, validado, vendible a

Formatos de
pitch, Excel
fotografico

informe pre
registro
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los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccidn Agricola.

- El dia 22 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
Pitch Hackathon 1.0 a
jovenes

Registrar de manera
confiable, oportuna y
con calidad la
informacién referente
al desarrollo de sus
servicios en las
plataformas

tecnolégicas de |la
entidad, de manera
coherente con las
evidencias de

prestacion del servicio

Se adelanto el registré en el
drive de la informacidn, actas,
listas de asistencia y demas
informacién que certifique lo
que se llevé a cabo.

Registro en drive.

Participar en eventos
de divulgacion vy
sensibilizacion para el
fomento de la cultura
de emprendimiento

atendiendo los

Se realizo PREPICHT a 3
emprendedores, el 5 de
Noviembre de 2022.

1 orientacion:
-22 de noviembre orientacion
segunda ruta

Formatos de
pitch, Excel

fotografico

informe pre
registro
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lineamientos
establecidos

emprendimiento Restrepo
Meta

5 entrenamientos:

-El dia 08 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
enfdcate en el problema a los
aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccidn Agricola.

- El dia 09 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
emprendedores pobalcion en
general.

- El dia 10 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
disefia tu ropuesta de valor a
los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccidn Agricola.

- El dia 15 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
PMVVV-producto minimo
viable, validado, vendible a
los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccidn Agricola.

- El dia 22 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
Pitch Hackathon 1.0 a
jovenes

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.
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Asesorar a los
emprendedores en las
diferentes etapas
establecidas para la
creacién de empresas
tales como:
orientacién,
entrenamientos,
ideacién y validacién
temprana,
formulacion de planes
de negocio,
del

Emprender y/o otras

con
recursos Fondo
fuentes de
financiacion.

Durante el mes de noviembre
se realizaron asesorias Fondo
Emprender:

- Asesoria Fondo Emprender
Plan de Negocios Silvia Rojas
Café Tertulia-FE Linea Crecer

- Asesoria Fondo Emprender
Plan de Negocios Johanna
Alvarez Autentica
Accesorios,Verificar avances
de acuerdo a la metodologia y
formalizacion del PN.

- Asesoria Fondo Emprender
Plan de Negocios Restrepo
Juan David Cely. Bora Bora
Lecheria de Bufalas-,Verificar
avances de acuerdo a la
metodologia y formalizacion
del PN.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Realizar

acompafnamiento vy
seguimiento, en la
puesta en marcha de
las empresas creadas
del
Fondo Emprender u

con recursos

otras fuentes de

financiacion,

realizando asesorias
programadas a las
empresas sea de

manera virtual o fisica.

Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en

marcha Proyectos: Miel Meile,

Al Natural, Vive Sano,
Agrosagu, Inversiones
Orinoquia

Listas de asistencia, actas ,
registro fotografico
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Asesorar a los Clientes
del
Desarrollo

Centro de

Empresarial SENA que
lo requieran en sus
procesos de
Fortalecimiento
Empresarial buscando
la generacién de
impacto econdmico,
sostenibilidad y
escalabilidad

empresarial.

Asesorias OFF vy
Fortalemientos:

Bufalatte SAS
Agroequipos Ltda
Agroganaderia SAS
Rozo Contadores SAS
Yogurteria

Cierre informe final
fortalecimientos
empresariales

Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en
marcha Proyectos: Miel Meile,
Al Natural, Vive Sano,
Agrosagu, Inversiones
Orinoquia

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Dar cumplimiento a
los lineamientos
emitidos por la
Coordinacién Nacional
y Regional en lo que
respecta al uso
eficiente en el proceso
de asesoria al
empresario en
Fortalecimiento
Empresarial de las
metodologias para el
mejoramiento de la
productividad v
medicidn del indice de

productividad de

NA

NA
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forma periédica vy

regular

10. Acompaniar la gestion | NA NA
del enlace regional
para la consolidacién
de alianzas
estratégicas que
permitan el acceso de
los empresarios
atendidos a
mecanismos y fuentes
de financiamiento y de
comercializacion  en
sus diferentes etapas
de crecimiento e
incentivar la
consolidacion de un
ecosistema de
inversion,
financiacion,
comercializacion y
acceso a mercados
con y entre
empresarios
buscando la
sostenibilidad
empresarial.

11. Cumplir de forma | Cargue durante el mes de Drive-Sige

periédica con el
cargue de evidencias
en las condicionesy en
el medio definido por
la Coordinacion
Nacional y regional de

Noviembre en Drive y Sige
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la gestién y asesoria

brindada a los
empresarios en
Fortalecimiento
Empresarial.
12. Realizar Linea Crecer: En los meses Linea Crecer: En los meses

acompafamiento e
100%
virtual por la ruta
CREAR vy por la ruta
CRECER a los
emprendedores y

interaccion

empresarios, de
manera oportuna vy
eficiente de acuerdo a
los tiempos
establecidos para
cada ciclo de servicio,
utilizando los
diferentes medios que
la entidad coloca a
para la
respectiva prestacién

disposicion

anteriores se dio
cumplimiento a esta actividad
al 100%

anteriores se dio

cumplimiento a esta actividad

al 100%

del servicio.

13. Ejecutar los | -Asesorias OFF y Actas, listados de asistencia,
indicadores Fortalemientos: registro fotografico
establecidos por el
Enlace Regional de | Bufalatte SAS

manera proporcional
a lo indicado por los
lineamientos de la
coordinacion Nacional
de Emprendimiento.

Agroequipos Ltda
Agroganaderia SAS
Rozo Contadores SAS
Yogurteria

Cierre informe final
fortalecimientos
empresariales

Actas, listados de asistencia,

registro fotografico

GCCON-F-031 V.01
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-Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en
marcha Proyectos: Miel Meile,

Al Natural, Vive Sano,
Agrosagu, Inversiones
Orinoquia

-Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en
marcha Proyectos: Miel Meile,

Al Natural, Vive Sano,
Agrosagu, Inversiones
Orinoquia

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

14. El

contratista se
compromete bajo sus
propios medios a
cumplir  para la
vigencia 2022 o en el
tiempo del contrato,

con las metas
asignadas y
lineamientos

establecidos por la

Coordinacién

Nacional de
Emprendimiento, en
cumplimiento de los

objetivos y lineas
misionales del
programa. Estas
metas seran
distribuidas por el

director regional con
el apoyo del enlace
regional, asi mismo

Linea Crecer: En los meses
anteriores se dio
cumplimiento a esta actividad
al 100%

Linea Crecer: En los meses
anteriores se dio
cumplimiento a esta actividad
al 100%

Fortalecimiento: Cierre
informe final fortalecimientos
empresariales

Se realizo PREPICHT a 3
emprendedores, el 5 de
Noviembre de 2022.

Diligenciamiento de los
formatos , Actas de reunion y

listados de asistencia

Formatos de
pitch,
fotografico

informe pre

Excel registro

1 orientacidn presencial:
-El dia 22 de noviembre
Restrepo Meta

Diligenciamiento de los
formatos , Actas de reunién y

listados de asistencia

GCCON-F-031 V.01
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sera verificada su
ejecucion  mensual
por parte del
supervisor del
contrato.

5 entrenamientos:

-El dia 08 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
enfdcate en el problema a los
aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccidn Agricola.

- El dia 09 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
emprendedores pobalcion en
general.

- El dia 10 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
disefia tu ropuesta de valor a
los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccidn Agricola.

- El dia 15 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
PMVVV-producto minimo
viable, validado, vendible a
los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccidn Agricola.

- El dia 22 de noviembre se
llevo a cabo entrenamiento
Pitch Hackathon 1.0 a
jovenes

Diligenciamiento de los
formatos , Actas de reunién vy
listados de asistencia

Asesorias Off y
Fortalecimientos:

Asesorias OFF vy
Fortalemientos:

Actas de reunidn y listados de
asistencia

GCCON-F-031 V.01
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Bufalatte SAS
Agroequipos Ltda
Agroganaderia SAS
Rozo Contadores SAS
Yogurteria

Cierre informe final
fortalecimientos
empresariales

Asesorias Puesta en marcha:
4 asesorias puesta en marcha
- Miel Meile, Al Natural, Vive
Sano, Agrosagu e Inversiones
Orinoquia

Asesorias Fondo Emprender:
3 Asesorias Fondo Emprender
-Silvia Rojas-Café Tertulia y
Johanna Alvarez Autentica
Accesorios-David Cely Bora
Bora Lecheria de bufalas

Actas de reunion vy listados de
asistencia

Actas de reunion vy listados de
asistencia

15. En general, desarrollar

todas aquellas
actividades inherentes
al objeto del contrato
y necesarias para la
correcta ejecucién de
los programas de

emprendimiento en la

Se adjuntan todas las
evidencias tendientes a
demostrar la gestién y el
cumplimiento contractual

Anexas al informe

GCCON-F-031 V.01
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regional, de acuerdo a

los lineamientos

establecidos.

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAIJE PORCENTAIJE DE
(Con corteal | FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION | EJECUCION FiSICA
periodo a FINANCIERA (Aplica para
informar) contratos de obras
y adecuaciones)
No. de dias %
ejecutados
SEPTIEMBRE | 008 $4.391.920 $4.391.920 $8.783.840 50% N/A N/A

OBSERVACIONES
El Contrato No. CO1.PCCNTR.3333453, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE
del 50%.

1. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.

En el indicador de empleos OFF: No se ha cumplido con el 100% de este indicador ya que mayoria
de los empresarios son personas naturales quienes no han realizado contratacién de empleos
formales, algunos no han iniciado ventas y en otros son muy pocos los ingreso mensuales, los empleos
gue han generado son informales, se les ha brindado asesoria en tema laboral e informacion
tributario, también se les ha asesorado sobre los beneficios y la importancia de las afiliaciones a la
ARL y a pesar de las asesorias, tan solo unos pocos empresarios han creado empleos.

En el indicador de empleos FORTALECIMIENTO: Se esta realizando el respectivo cierre para informe
final se reportanron dos empleos nuevos DISMAHL SAS, a la fecha las otras empresas no reportaron

empleos nuevos.

En este indicador no se pudo cumplir al 100% ya que estaba sujeto a la disposicion de los empresarios,
gue aceptara las asesorias y realizaran las contrataciones respectivas para los empleos formales.

14
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Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten
el desarrollo del contrato.

2. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA
Durante el periodo no se presentardn llamadas de atencion.

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social

Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede constatar en la planilla No.
7854657651 correspondiente al mes de OCTUBRE de 2022.

Elabordé: Eny Paola Ortiz Castafieda, Gestor Junior Emprendimiento.

Reviso: Angela Marcela Suarez Ramirez, Profesional grado 02 de Emprendimiento.

15
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.3333453
Profesional Emprendimiento

Centro de Desarrollo Empresarial SBDC SENA

Ciudad

Referencia: No CO1.PCCNTR.3333453 del afio 2022

Villavicencio, noviembre de 2022.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de

noviembre del afio 2022

Eny Paola Ortiz Castafieda, identificado con la cédula de ciudadania No. 20.358.602 de Anapoima, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Area de Emprendimiento, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de treinta millones quinientos noventa y siete
mil cuarenta y tres pesos ($ 30.597.043). Amparados en el CDP No 32122. Esta suma sera pagada por el SENA de la
siguiente manera: (7) pagos a partir del mes de junio por valor de cuatro millones trecientos noventa y un mil
novecientos veinte pesos ($ 4.391.920)

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial para la
gestion y cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo los lineamientos emitidos por el
SENA.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Gestionar las acciones requeridas para el
cumplimiento de los lineamientos
estratégicos, objetivos y metas
establecidos por la Coordinacion Nacional
de Emprendimiento, segun la planeacidn
regional y del centro de desarrollo
empresarial, para los programas de
emprendimiento

- Reunién de equipo 8 de
noviembre para plan de trabajo del
mes de noviembre:

1.Cierre de Empresas OFF

2.Cierre de Empresas en
Fortalecimiento

3.Seguimiento Puesta en Marcha
Fondo  Emprender-Seguimiento
Contrapartidas

4.Asesoria Fondo Emprender
5.ornada de Evidencias-SIGE-
Formato de Asesoria

6.Empleos OFF

Reunién de equipo el
dia 8 de noviembre
para plan de trabajo
del mes de
noviembre. registro
fotografico y listado
asistencia.
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7.Convocatoria Restrepo Meta
8.Encuestas de Impacto
Econdmico.

13.Linea Crecer.
14.Sugerencias y Varios

-Charla psicologica " PRIMEROS
AUXILIO PSICOLOGICOS" 11 de
noviembre

-Reunion director Sena Regional,
Lider y Coordinacion de
formacion. 21 de noviembre.

-Registro fotografico

-Registro fotografico

Disefiar, gestionar y hacer seguimiento al
plan de accién individual formulado con
base en los lineamientos establecidos por
la Coordinacidn Nacional de
Emprendimiento, seglin la planeacidn
regional y del centro de desarrollo
empresarial, para los programas de
emprendimiento

Diligenciamiento de informacién
actualizada de 5WHZ de lo que se
lleva a la fecha del mes de
noviembre

Entrega del 5SWHZ de
loquesellevaaa
fecha del mes de
noviembre
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Cumplir las metas asignadas estableciendo
las acciones requeridas para lograr su
cumplimiento

Se realizo PREPICHT a 3
emprendedores, el 5 de
Noviembre de 2022.

1 orientacion:

-22 de noviembre orientacion
segunda ruta emprendimiento
Restrepo Meta

5 entrenamientos:

-El dia 08 de noviembre se llevé a
cabo entrenamiento enfdcate en
el problema a los aprendices de
las fichas de Gestidn
Agroempresarial-Produccién
Agricola.

- El dia 09 de noviembre se llevd a
cabo entrenamiento
emprendedores poblacion en
general.

- El dia 10 de noviembre se llevd a
cabo entrenamiento disefa tu
propuesta de valor a los
aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccién Agricola.

- El dia 15 de noviembre se llevd a
cabo entrenamiento PMVVV-
producto minimo viable, validado,
vendible a los aprendices de las
fichas de Gestion
Agroempresarial-Produccién
Agricola.

- El dia 22 de noviembre
entrenamiento Pitch Hackathon
1.0 ajovenes

Se soportara
mediante las actas
listas de asistencia y
registro fotografico.

Registrar de manera confiable, oportunay
con calidad la informacion referente al
desarrollo de sus servicios en las

Se adelanto el registré en el drive
de la informacidn, actas, listas de
asistencia y demds informacién

Registro en drive.
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plataformas tecnolégicas de la entidad, de
manera coherente con las evidencias de
prestacién del servicio

que certifique lo que se llevd a
cabo.

Participar en eventos de divulgacién y
sensibilizacidn para el fomento de la
cultura de emprendimiento atendiendo los
lineamientos establecidos

Se realizo PREPICHT a 3
emprendedores, el 5 de
Noviembre de 2022.

1 orientacion:

-22 de noviembre orientacion
segunda ruta emprendimiento
Restrepo Meta

5 entrenamientos:

-El dia 08 de noviembre se llevé a
cabo entrenamiento enfdcate en
el problema a los aprendices de
las fichas de Gestidn
Agroempresarial-Produccién
Agricola.

- El dia 09 de noviembre se llevd a
cabo entrenamiento
emprendedores poblacion en
general.

- El dia 10 de noviembre se llevd a
cabo entrenamiento disefia tu
propuesta de valor a los
aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-
Produccién Agricola.

- El dia 15 de noviembre se llevd a
cabo entrenamiento PMVVV-
producto minimo viable, validado,
vendible a los aprendices de las
fichas de Gestion
Agroempresarial-Produccién
Agricola.

- El dia 22 de noviembre se llevé a
cabo entrenamiento Pitch
Hackathon 1.0 ajovenes

Formatos de informe

pre pitch, Excel

registro fotografico

Listas de asistencia,
actas y registro

fotografico.

Listas de asistencia,
actas y registro
fotogréfico.

Listas de asistencia,
actas y registro
fotogréfico.

GD-F-007 V04




SENA

N

Listas de asistencia,
actas y registro
fotografico.

Listas de asistencia,
actas y registro
fotografico.

Asesorar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la
creaciéon de empresas tales como:
orientacion, entrenamientos, ideacidn y
validacion temprana, formulacién de
planes de negocio, con recursos del Fondo
Emprender y/o otras fuentes de
financiacidn

Durante el mes de noviembre se
realizaron asesorias Fondo
Emprender:

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Silvia Rojas Café

Tertulia-FE Linea Crecer

- Asesoria Fondo Emprender Plan

de Negocios Johanna Alvarez
Autentica Accesorios, Verificar
avances de acuerdo a la

metodologia y formalizacidon del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Restrepo Juan David
Cely. Bora Bora Lecheria de
Bufalas-,Verificar avances de
acuerdo a la metodologia vy
formalizacién del PN.

Listas de asistencia,
actas y registro
fotografico.

Listas de asistencia,
actas y registro
fotografico.
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Listas de asistencia,
actas y registro
fotografico.

7 Realizar acompafiamiento y seguimiento, | Asesoria y seguimiento a los | Listas de asistencia,
en la puesta en marcha de las empresas | proyectos de puesta en marcha | actas, registro
creadas con recursos del Fondo | Proyectos: Miel Meile, Al Natural, fotografico
Emprender u otras fuentes de | Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
financiacion, realizando asesorias | Orinoquia
programadas a las empresas sea de
manera virtual o fisica.

8 Asesorar a los Clientes del Centro de | Asesorias OFF y Fortalecimientos: | Actas, listados de
Desarrollo Empresarial SENA que lo asistencia, registro
requieran en sus procesos de | Bufalatte SAS, Agroequipos Ltda, | fo100r4fico
Fortalecimiento Empresarial buscando la | Agroganaderia SAS, Wilmer
generacion de impacto econdémico, | pucuara.Multiservicios C&S
sostenibilidad y escalabilidad empresarial. | Gierre informe final

fortalecimientos empresariales

Asesoria y seguimiento a los Ac.tas, Iis.,tados.de
proyectos de puesta en marcha a5|sten,C|a, registro
Proyectos: Miel Meile, Al Natural, fotografico

Vive Sano, Agrosagu, Inversiones

Orinoquia

9 Dar cumplimiento a los lineamientos NA NA
emitidos por la Coordinacion Nacional y
Regional en lo que respecta al uso
eficiente en el proceso de asesoria al
empresario en Fortalecimiento
Empresarial de las metodologias para el
mejoramiento de la productividad y
medicidn del indice de productividad de
forma periddica y regular

10 Acompafiar la gestion del enlace regional NA NA

para la consolidacion de alianzas
estratégicas que permitan el acceso de los
empresarios atendidos a mecanismos vy
fuentes de financiamiento y de
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comercializacidn en sus diferentes etapas
de crecimiento e incentivar la
consolidacion de un ecosistema de
inversidn, financiacién, comercializacidon y
acceso a mercados con y entre
empresarios buscando la sostenibilidad
empresarial.

11 | Cumplir de forma periddica con el cargue Cargue durante el mes de Drive-Sige
de evidencias en las condiciones y en el noviembre en Drive y Sige
medio definido por la Coordinacion
Nacional y regional de la gestion y asesoria
brindada a los empresarios en
Fortalecimiento Empresarial.

12 | Realizar acompafamiento e interaccion Linea Crecer: En los meses Linea Crecer: En los
100% virtual por la ruta CREAR y por la anteriores se dio cumplimiento a | meses anteriores se
ruta CRECER a los emprendedores y esta actividad al 100% dio cumplimiento a
empresarios, de manera oportuna y esta actividad al 100%
eficiente de acuerdo a los tiempos
establecidos para cada ciclo de servicio,
utilizando los diferentes medios que la
entidad coloca a disposicion para la
respectiva prestacién del servicio.

13 | Ejecutar los indicadores establecidos por el | Asesorias OFF y Fortalecimientos: | Actas, listados de
Enlace Regional de manera proporcional a asistencia,  registro
lo indicado por los lineamientos de la Bufalatte SAS, Agroequipos Ltda, fotografico
coordinacion Nacional de Agroganaderia SAS, Wilmer
Emprendimiento. Ducuara.Multiservicios C&S

Cierre informe final
fortalecimientos empresariales
Asesoria y seguimiento a los Ac.tas, Iis.,tados.de
proyectos de puesta en marcha a5|sten,c!a, registro
Proyectos: Miel Meile, Al Natural, fotografico
Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
Orinoquia
-Asesoria y seguimiento a los
proyectos de.puest? en marcha Actas, listados de
Proyectos: Miel Meile, Al Natural, asistencia, registro
Vive Sano, Agrosagu, Inversiones fotografico
Orinoquia

14 | El contratista se compromete bajo sus Fortalecimiento: Cierre informe Diligenciamiento de

propios medios a cumplir para la vigencia
2022 o en el tiempo del contrato, con las
metas asignadas y lineamientos
establecidos por la Coordinacion Nacional
de Emprendimiento, en cumplimiento de
los objetivos y lineas misionales del
programa. Estas metas seran distribuidas

final fortalecimientos
empresariales

los formatos, Actas de
reunion y listados de
asistencia
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por el director regional con el apoyo del
enlace regional, asi mismo sera verificada
su ejecucién mensual por parte del
supervisor del contrato.

Se realizo PREPICHT a 3
emprendedores, el 5 de
Noviembre de 2022.

1 orientacion presencial:
-El dia 22 de noviembre Restrepo
Meta

5 entrenamientos

-El dia 08 de noviembre se llevé a
cabo entrenamiento enfdcate en
el problema a los aprendices de
las fichas de Gestidn
Agroempresarial-Produccién
Agricola.

- El dia 09 de noviembre se llevd a
cabo entrenamiento
emprendedores poblacidn en
general.

- El dia 10 de noviembre se llevd a
cabo entrenamiento disefia tu
propuesta de valor alos
aprendices de las fichas de
Gestidn Agroempresarial-
Produccién Agricola.

- El dia 15 de noviembre se llevod a
cabo entrenamiento PMVVV-
producto minimo viable, validado,
vendible a los aprendices de las
fichas de Gestion
Agroempresarial-Produccién
Agricola.

- El dia 22 de noviembre se llevo a
cabo entrenamiento Pitch
Hackathon 1.0 a jovenes

Asesorias Off y Fortalecimientos:
Asesorias OFF y Fortalecimientos:

Bufalatte SAS, Agroequipos Ltda,
Agroganaderia SAS, Wilmer
Ducuara.Multiservicios C&S Cierre

Formatos de informe
pre pitch, Excel
registro fotografico

Diligenciamiento de

los formatos , Actas

de reunién y listados
de asistencia
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informe final fortalecimientos Actas de reunién y
empresariales listados de asistencia

Asesorias Puesta en marcha:
4 asesorias puesta en marcha
- Miel Meile, Al Natural, Vive
Sano, Agrosagu e Inversiones
Orinoquia

Asesorias Fondo Emprender:

3 asesorias Fondo Emprender -
Silvia Rojas-Café Tertulia y
Johanna Alvarez Autentica
Accesorios-David Cely Bora Bora
Lecheria de bufalas

15 | En general, desarrollar todas aquellas Se adjuntan todas las evidencias Evidencias anexas al
actividades inherentes al objeto del tendientes a demostrar la gestion | informe
contrato y necesarias para la correcta y el cumplimiento contractual

ejecucién de los programas de
emprendimiento en la regional, de
acuerdo a los lineamientos establecidos.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE _
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte.
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion
contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro NO he suscrito otro u
otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucidn; la anterior declaracién de
acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar
potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la
debida diligencia frente a la ejecucidn de los contratos de prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Contratista
C.C. No. 20.358.602

Recibi a satisfaccion:

Angela Marcela Suarez Ramirez
Supervisor(a) Contrato 2359155 de 2021
Profesional Emprendimiento

Centro de Desarrollo Empresarial SBDC
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL MES DE NOVIEMBRE DE 2022

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos, objetivos y metas
establecidos por la Coordinaciéon Nacional de Emprendimiento, segln la planeacién regional y del centro de
desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento.

- Reunidn de equipo para plan de trabajo del mes de noviembre, 08 de noviembre
RV: REUNION EQUIPO
EMPRENDIMIENTO/NOV & Publica Clasificada\Todos los empleades (Sin Restriccion)
IEMBRE

7

'\::' Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 31/10/2032 16:3

° Angela Marcela Suarez Ramirez ® 9 & & P2

Para: Juan Carles Riane Meoreno; Claudia Milena Giralde Osoric y 7 mas Jue 03/11/2022 16:3¢

Cordial Saludos.

Companieros perdon el 07 de Noviembre del 2022 es Festivo, la reunion quedaria para el
MARTES 08 DE NOVIEMBRE/2022

Cordialmente,

Angela Marcela Suarez Ramirez
. Profesional Emprendimiento
SENA Centro de Desarrollo Empresarial S6DC

Regional Meta
asuarezr@sena.edu.co

Tel: 0386825151 IP: 84037
Cra. 48 No. 6-40 Urb. Guayuriba ~~H|avcencioMeta
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-Charla psicoldgica " PRIMEROS AUXILIO PSICOLOGICOS" 11 de noviembre
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A Grabacion y transcripcion Por el momento, las transcripciones de reuniones solo estan disponibles para usuanios de Teams seleccionados. Directiva de priva..

LA quién? iCubndo? tDénde?

Lady lahanna Ofiveros Camachx

Surdra Marcelos Ro... & Envy Parslu Oriie Casta,

= =} ~ : G G

-Reunioén Director regional 21 de noviembre.

scma  SBDC Regional Meta

nge

gracias Claudita

~r

Buenas tardes. Nos aplazaron la reunion para el lunes a las 4 p.m. .

Pido disculpas de antemano, se le presentd un imprevisto al Dr. Ochoa.

Companerossss

La.reunion quedo para el lunes .,

Eny cancelaron ma reunion - .. _

GD-F-007 V04
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2. Disefiar, gestionar y hacer seguimiento al plan de accion individual formulado con base en los lineamientos
establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, segun la planeacién regional y del centro de
desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento.

N SERYICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
qu e PROCESO GESTION PARA EL EMPLEC Y EL EMPRENDIMIENT O
________ FORMATOPLAMDEACCIOM([SwoM)
™| HETH ERY PRGLA CRTIZ CASTRREDA L CEITHE TECHA BE CLARSRACISN:
T —— .. HETa ammaL aramce
SPERATITHE 1 |FLAnEs DERESOCIOS FORHULADOS OFF 3 £ i EATHEEIE TaEGAS :.t.
R N B f o0 EATEEEINE TAEGAT e = Caff Baral,
SPERATITSS 3 |FUESTAEH HARCHA OFF & E 100z EATHELINE TaR<aT
ESTRATECICHT 4 |EHPLESS GEHERADSS EHPRESAS OFF " ] (2
H .E. Z 1 S0
N z 1 s
EITRATEGICSS 7 |EHPREIRS CREADASPORPE. L) E Al
SPFERATITHI 8 |FUESTAEH HARCHATLE. ‘ FDwen
1 E. £ ] 100z
n TS5 L} (4
[E— [ E— ' e
SPERATITHL 42 | EHPRESAS COHFLAHDE ACCIOH FORHULADOS L] L) RIS
7 T q 1 00z
ESTRATESICHS 44 | He. EHFLEOS FORTALECIHIENT O T 2 LR
FAHERTS 45 | Ha. PERSOHRS ORIEHTADAS dEE (L 101z
FSHENTS 45 |Ho. PERSOHAS SRIEHTABAS 113 A 104z
THHENTH 4E | Ha. EHTREHAHIEHTOS T 1 129
FEHEETS 47 |He. FERSOHAS EHTREHADAS 5z m 196
AIEISRIA A8 |HORASDIRECTAS DE ASESORIA m DI
AIEISRIA 43 | He. CLIEHTES ASESORADSE 1 HDIwa!
0 |LIHEA CREGER: q L] 00z
) N — wie i i ol e 5

3. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su cumplimiento.

Se realizo PREPICHT a 3 emprendedores, el 5 de Noviembre de 2022.

1 orientacion:

-22 de noviembre orientacidn segunda ruta emprendimiento Restrepo Meta

CONVOCATORIA RESTREPO

Mis At vasan

FIona MIDO

REMPCASANLT IVINTO

LN NACRAOON 1Usea

MVIBUTATER (h

BRALLACON SN LA Y

ANTIGUO COLESO

MaEtTS 23 08 i 2 P
KLLTUAA X MOV LAY AP M AT PAOLA LoTIT Yl AMn O sl LiAA Ll un‘ "u- - ACOMALILADO
by oniwn e a1
o » AehJMADA L
WERNTS 2 54 VAT, SEAA P
ovrarssssun SANTRA MIIEER LT ¥ AWIEINA SAMPEZ PO TL e o e -
Ot 11 s AP -
O CIRA O
EMPRENDIMIENTO

5 entrenamientos:
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-El dia 08 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento enfécate en el problema a los aprendices de las fichas de
Gestidon Agroempresarial-Produccion Agricola.

> |

- El dia 09 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento emprendedores poblacidén en general.

Por qus IDEAR?

ANTE
Permite e

EL PROBLEMA

- El dia 10 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento disefia tu propuesta de valor a los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-Produccién Agricola.

GTH-F-062 V09
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- El dia 15 de noviembre se llevé a cabo entrenamiento PMVVV-producto minimo viable, validado, vendible a los
aprendices de las fichas de Gestiéon Agroempresarial-Produccidn Agricola.

- El dia 22 de noviembre entrenamiento Pitch Hackathon 1.0 a jévenes

GTH-F-062 V09
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PITCH ¢ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

~  Ocultar historial de mensajes

De: Angela Marcela Suarez Ramirez <asuarezr @sena.edu.cox
Enviado el: lunes, 21 de noviembre de 2022 9:52 a. m.

Para: Claudia Milena Giraldo Osorio <cmgiraldom@sena.edu.co»
Asunto: PITCH

Cordial Saludo.

Claudia sumerse me puede colaborar dictando un entrenamiento de PCITH el dia de mafiana de
10:00 a 12:00 a unas personas de la Alcaldia de Villavicencio

Atentamente;

Angela Marcela Suarez Ramirez

. Lider de Emprendimiento Regional Meta

SENA

7 ‘ Despacho Direccidn - Profesional Grado II
asuarezrfisena edu.co

4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacién referente al desarrollo de sus servicios
en las plataformas tecnoldgicas de la entidad, de manera coherente con las evidencias de prestacién del
servicio.

Se registra durante el mes la informacion correspondiente.

5. Participar en eventos de divulgacidn y sensibilizaciéon para el fomento de la cultura de emprendimiento

atendiendo los lineamientos establecidos
1 orientacion:
-El 22 de noviembre segunda ruta de emprendimiento Restrepo Meta

5 entrenamientos:

-El dia 08 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento enfécate en el problema a los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-Produccién Agricola.

- El dia 09 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento emprendedores poblacién en general.

- El dia 10 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento disefia tu propuesta de valor a los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-Produccién Agricola.

- El dia 15 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento PMVVV-producto minimo viable, validado, vendible a los
aprendices de las fichas de Gestidon Agroempresarial-Produccién Agricola.

GTH-F-062 V09
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- El dia 22 de noviembre entrenamiento Pitch Hackathon 1.0 a jévenes
Evidencias obligacion No 3.
6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion de empresas tales como:
orientacion, entrenamientos, ideacidn y validacidn temprana, formulacién de planes de negocio, con recursos
del Fondo Emprender y/o otras fuentes de financiacion.

Durante el mes de noviembre se realizaron asesorias Fondo Emprender:

- Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Silvia Rojas Café Tertulia-FE Linea Crecer

- Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Johanna Alvarez Autentica Accesorios, Verificar avances de acuerdo a la
metodologia y formalizacidn del PN.

GTH-F-062 V09
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- Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Restrepo Juan David Cely. Bora Bora Lecheria de Bufalas-,Verificar

avances de acuerdo a la metodologia y formalizacion del PN.
RN L
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7.Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas con recursos del Fondo
Emprender u otras fuentes de financiacidn, realizando asesorias programadas a las empresas sea de manera virtual o
fisica.

-Se asesoria seguimiento puesta en marcha Proyectos: Miel Meile, Al Natural Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
Orinoquia

Miel Meile

GTH-F-062 V09
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SECUIMEINTD PUESTA EN W/

Al natural Vive Sano
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[3] Estis prusumands tu parale o los dumis

Paru wvilr una dugdicaciin mfinita, o compartas tode b pentalia 0 verters
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Industrias Orinoquia.

7. Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generacién de impacto econdmico,
sostenibilidad y escalabilidad empresarial.

Asesorias OFF y Fortalemientos: Bufalatte SAS, Agroequipos Ltda, Agroganaderia SAS, Wilmer Ducuara.Multiservicios
C&S, Cierre informe final fortalecimientos empresariales.

Bufalatte SAS. Cierre informe final fortalecimientos empresariales.

GTH-F-062 V09

GTH-F-062 V.06



N

Multlervicios C&S Cierre informe final fortalecimientos empresariales.

GTH-F-062 V09
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Agroequipos Ltda. Cierre informe final fortalecimientos empresariales.

Asesoria y seguimiento a los proyectos de puesta en marcha Proyectos: Miel Meile, Al Natural, Vive Sano, Agrosagu,
Inversiones Orinoquia

Evidencia obligacion.7

9.Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la Coordinacién Nacional y Regional en lo que respecta al uso
eficiente en el proceso de asesoria al empresario en Fortalecimiento Empresarial de las metodologias para el
mejoramiento de la productividad y medicién del indice de productividad de forma periddica y regular

NA

10.Acompaniar la gestidn del enlace regional para la consolidacion de alianzas estratégicas que permitan el acceso de
los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento y de comercializacién en sus diferentes etapas
de crecimiento e incentivar la consolidacién de un ecosistema de inversién, financiacién, comercializacidén y acceso a
mercados con y entre empresarios buscando la sostenibilidad empresarial.

NA

11.Cumplir de forma periddica con el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio definido por la
Coordinacién Nacional y regional de la gestidn y asesoria brindada a los empresarios en Fortalecimiento Empresarial.

Cargue durante el mes de noviembre en drive y sige
12.Realizar acompafiamiento e interaccién 100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta CRECER a los emprendedores y
empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo a los tiempos establecidos para cada ciclo de servicio,

utilizando los diferentes medios que la entidad coloca a disposicion para la respectiva prestacion del servicio.

Se dio cumplimiento obligacién en meses anteriores Linea Crecer

GTH-F-062 V09
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13. Ejecutar los indicadores establecidos por el Enlace Regional de manera proporcional a lo indicado por los
lineamientos de la coordinacion Nacional de Emprendimiento.

- Orientacion de emprendimiento y Servicios SENA SBDC para la ruta fondo emprender Restrepo Meta 22 de

noviembre

Se realizo 5 entrenamientos:

-El dia 08 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento enfdcate en el problema a los aprendices de las fichas de
Gestidn Agroempresarial-Producciéon Agricola.

- El dia 09 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento emprendedores poblacién en general.

- El dia 10 de noviembre se llevé a cabo entrenamiento disefia tu propuesta de valor a los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-Produccién Agricola.

- El dia 15 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento PMVVV-producto minimo viable, validado, vendible a los
aprendices de las fichas de Gestion Agroempresarial-Produccién Agricola.

- El dia 22 de noviembre entrenamiento Pitch Hackathon 1.0 a jovenes

- Llamadas a insumos entregados por el SENA SBDC, en cuanto a seleccion de Pre-Pitch 5 de noviembre

- Asesoria de Atencion y seguimiento de puesta en marcha FE, Proyecto Miel Meile, Al Natural, Vive Sano,
Agrosagu, Inversiones Orinoquia.

- Asesoria Fondo emprender: Silvia Rojas y Johanna Alvarez- Juan David Cely-

- Asesoria Fortalecimientos: Agroequipos Ltda, Agroganaderia, Multiservicios C&S, Cierre informe final
fortalecimientos empresariales.

14. El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2022 o en el tiempo del contrato,

con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, en
cumplimiento de los objetivos y lineas misionales del programa. Estas metas seran distribuidas por el director regional

con el apoyo del enlace regional, asi mismo sera verificada su ejecucién mensual por parte del supervisor del contrato.

- Alafecha se han realizado las actividades anteriormente relacionadas

15. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y necesarias para la correcta
ejecucion de los programas de emprendimiento en la regional, de acuerdo a los lineamientos establecidos.

- Seadjuntan todas las evidencias tendientes a demostrar la gestién y el cumplimiento contractual
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