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REVALUACIÓN FINANCIERA Y ECONOMICA PROCESO  DE MENOR CUANTIA No. CM-SAMC-042-2022  

“SERVICIOS DE INCENTIVOS SOCIOCULTURALES PARA EL BIENESTAR SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS 
DEL CLUB MILITAR 
 
Bogotá, 21 de Noviembre de 2022 
 
 
ASUNTO:  Informe de revaluación FINANCIERA Y ECONOMICA PROCESO  DE MENOR CUANTIA No. 
CM-SAMC-042-2022  Y ADENDA No. 1 “SERVICIOS DE INCENTIVOS SOCIOCULTURALES PARA EL 

BIENESTAR SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS DEL CLUB MILITAR 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
AL:   MAYID ORTIZ BAUTISTA  

COORDINADORA. GRUPO GESTIÓN TALENTO HUMANO  
 
Comedidamente nos permitimos enviar a la Señora Mayid Ortiz Bautista  Coordinadora. Grupo Gestión 
Talento Humano Coordinadora Grupo de Gestión Centro Vacacional Las Mercedes, la revaluación financiera  
y económica DEL PROCESO DE  MENOR CUANTIA No. CM-SAMC-042-2022  Y ADENDA No. 1 CUYO 
OBJETO ES EL   “SERVICIOS DE INCENTIVOS SOCIOCULTURALES PARA EL BIENESTAR SOCIAL DE 

LOS FUNCIONARIOS DEL CLUB MILITAR 

  
MÉTODO DE CALIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA 
 

Únicamente se CALIFICARÁN las ofertas hábiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad 
de los requisitos de orden jurídico, técnico, de experiencia, financiero y organizacional. 
 
El comité jurídico mediante concepto de fecha 21 de Noviembre de 2022 informa que la firma 
GROUP MLS SAS se encuentra RECHAZADA JURIDICAMENTE; las firmas PROVEEDORES DE 
PRODUCTOS Y SERVICIOS VARIOS SAS-PROSERVARIOS SAS Y AYC DE COLOMBIA 
CORPORATIONS SAS, se encuentran HABILITADAS JURIDICAMENTE.  
 
De igual manera el comité técnico mediante concepto  informa que la firma GROUP MLS SAS NO 
CUMPLE TECNICAMENTE; las firmas PROVEEDORES DE PRODUCTOS Y SERVICIOS 
VARIOS SAS-PROSERVARIOS SAS Y AYC DE COLOMBIA CORPORATIONS SAS, CUMPLEN 
TECNICAMENTE.  
 

No. EMPRESA 
PUNTAJE 
TÉCNICO 

VALOR 
OFERTA 

PUNTAJE 
ECONOMICO 

TOTAL PUNTAJE  

1 
OF-1 GROUP MLS SAS-
MARTHA LILIANA SANCHEZ-
NIT 900068178-1 

0 NO SE OTORGA 

 

2 

F-2-PROVEEDORES DE 
PRODUCTOS Y SERVICIOS 
VARIOS SAS  PROSERVARIOS 
SAS -NIT-900344142  

 
50 

 
$132,696,200.00 

 
39.78 

 
 

89.78 

3 
F-3-AYC DE COLOMBIA 
CORPORATION SAS  -NIT 
900945993 

50 $131,954,000.00 40.00 

 
90.00 

 
De conformidad con el estudio previo se ajustan las cantidades para cumplir la necesidad al 100% para las tres 
sedes. 
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A Y C DE COLOMBIA CORPORATION SAS  

ÍTEM DESCRIPCION UNIDAD Q 

Valor 
Unitario 

ANTES DE 
IVA 

OFERTADO 

% IVA, 
si aplica 

VALOR 
IVA 

Valor 
Unitario 
Incluido 
IVA "si 
aplica" 
(Valor 

Unitario + 
IVA) 

OFERTADO 

VALOR TOTAL 
INCLUIDO IVA 

1 

CINE PASE INDIVIDUAL  
Entrada a cine individual: 
Bono  virtual /Valido a nivel 
Nacional/  Confiteria: 
Combo crispetas de  sal 110 
gms + gaseosa 22 onz +  
perro caliente. Lugar: 
Bogotá - Girardot - 
Duitama. (TUNJA) unidad 1,240 32,773.11 19% 6,226.89 39,000.00 48,360,000.00 

2 

TARJETA 
RECONOCIMIENTO  
PASAPORTE DOBLE 
Actividad  recreativa 
temática. Pasaporte  doble. 
Refrigerio y almuerzo unidad 340 151,260.50 19% 28,739.50 180,000.00 61,200,000.00 

3 

TARJETA 
RECONOCIMIENTO 
PASAPORTE INDIVIDUAL 
HIJOS DE LOS 
COLABORADORES Pasadía. 
Actividad recreativa en 
parque temático, Refrigerio 
y almuerzo unidad 120 67,142.86 19% 12,757.14 79,900.00 9,588,000.00 
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4 

ACTIVIDAD DE CIERRE DE  
GESTIÓN 2022 ALMUERZO  
DE TRABAJO Sede principal  
bogotá, sede las mercedes - 
nilo, y sede sochagota - 
paipa.  Contenido 
almuerzo: Entrada:  
patacón (2 unidades) con  
hogao. Plato Fuerte: Plato  
individual - Carne de res 
(150 gr)  Pollo (180 
gr)Costilla de cerdo  (150 
gr) chorizo (50 gr) Morcilla  
(80 gr) Acompañado de: 
Papa  criolla (200 gr), 
Maduro (80 gr),  arepa de 
queso (200 gr),  guacamole 
(90 gr) y aji (90 gr)  Postre: 
Opción 1: Dulce de  
papayuela (60 gr) con 
queso  doble crema (40 gr). 
Opción 2:  Brevas (90gr) 
con arequipe (20  gr) y 
queso (20 gr). Bebida:  
Gaseosa saborizada,  
carbonatada y sin alcohol, 
en  envase no retornable 
de 600 ml  (Marca 
reconocida y sabores  
variados) 

unidad 350 53,781.51 19% 10,218.49 64,000.00 22,400,000.00 

 
TOTAL             141,548,000.00 

 
 
 
  

 
 

JEANNETTE MORENO BARBOSA  
Comité Evaluador Económico y Financiero  
CM-SAMC-042-2022, Club Militar   


