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INFORME DE EJECUCION N° 01 -
27 DE SEPTIEMBRE DE 2022 AL 26 DE 09UBRE DE 2022

CONTRATO No. SA-SGOB-022-2022 /
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA

FUNDACION PARA LA SINERGIA Y DESARROLLO
CONTRATISTA: SOSTENIBLE |

CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LAS ACTIVIDADES
OBJETO DEL CONTRATO DEL PROGRAMA DE _EMPRENDIMIENTO DEL

MUNICIPIO DE MONTERIA

TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES
VALOR DEL CONTRATO: NOVECIENTOS éITE MIL  GUATROCIENTOS

CINCUENTA Y OCHO

PLAZO DE EJECUCION:

PESOS M/CTE. ($344.907.458 ).
TRES (3) MESES 7

FECHA ACTA DE INICIO:

27 DE SEPTIEMBRE DE 2022

PERIODO DE EJECUCION:

27 DE SEPTIEMBRE DE 2022 AL 26 DE OCTUBRE DE
2022

CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD:

DE

22001552 DE FECHA 30 DE JUNIO DE 2022

REGISTRO PRESUPUESTAL:

22002260 DE FECHA 27 DE SEPTIEMBRE DE 2022

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara de la siguiente forma: 1)
UN PRIMER PAGO: equivalente al veinte por treinta
(30%) del valor del contrato, al mes de ejecucion contado
a partir de la suscripcion del acta de inicio. 2) UN
SEGUNDO PAGO, equivalente al cuarenta (40%) por
ciento del valor del contrato a los dos (2) meses de
ejecucion, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio. 3) UN PAGO FINAL: Equivalente al treinta (30%)
por ciento restantes del valor del contrato, una vez
ejecutado el 100% del objeto contractual. PARAGRAFO
PRIMERO. Para la entrega del primer pago y segundo
pago se debera presentar por parte del contratista: cuenta
de cobro o factura, informe de ejecucion de las
actividades con sus respectivos anexos, donde deben
constar los avances a la fecha de conformidad con el
cronograma acordado al inicio de la ejecucion del
contrato, informe del supervisor, certificado de cumplido
por parte del supervisor, certificado de ingreso a almacén
de los bienes q los que haya lugar, y acreditacion del pago
de los aportes parafiscales y su afiliacién obligatoria y
pago actualizado al sistema de seguridad social, salud,
pensiones y riesgos profesionales del contratista y del
personal que emplee en la ejecucion de la obra confirme
al articulo 182 de laley 100 de 1993, a la ley 789 de 2002,
el decreto 510 de 2003 y demas a que haya lugar.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago final se debera
anexar cuenta de cobro o factura, informe final de
ejecucion del contratista con los respectivos anexos,
informe final del supervisor, certificacion de

cumplimiento final emitido por el supervisor, certificado de
ingreso a almacén de los bienes q los que haya lugar,
acreditacion del pago de los aportes parafiscales y su
afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de
seguridad social, salud, pensiones y riesgos profesionales
del contratista y del personal que emplee en la ejecucion
de la obra confirme al articulo 182 de Ia ley 100 de 1993,
ala ley 789 de 2002, el decreto 510 de 2003 y demas a
que haya lugar, acta de liquidacion del contrato y demas
documentacién exigida por tesoreria municipal.

VALOR A PAGAR:

CIENTO TRES MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($ 103.472.237,00)
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Para conocimiento del supervisor y demas fines pertinentes presento el correspondiente
informe de ejecucion del contrato identificado en el encabezado de la presente acta,
correspondiente al periodo comprendido entre el dia 27 de septiembre de 2022 al 26 de
octubre de 2022

En desarrollo y cumplimiento de las actividades especificas del contrato, contempladas en
la CLAUSULA QUINTA, del contrato en referencia, cumpli con las siguientes obligaciones:

ACTIVIDADES
OBLIGACIONES REALIZADAS EN EL EVIDENCIA
PERIODO

1. Garantizar la logistica necesaria para la inauguracion de
la Feria del emprendimiento y la innovacion 2022 “Monteria
Conecta”, donde participaran cien (100) emprendimientos del
Municipio de Monteria. Este evento de inauguracion se realizara
en el Centro Cultural Guillermo Valencia (o en el lugar que la
administracion municipal tenga disponible para tal fin) y contara
con la asistencia de doscientas (200) personas, (dos
representantes por emprendimiento). El objetivo de esta
actividad es que los emprendedores participantes reciban toda
la informacién necesaria para el desarrollo del evento, las
reglas, el cronograma de actividades y las condiciones que
deben cumplir sus stands en el marco de la feria, asi mismo sera
un escenario para dar a conocer a la comunidad general el |Esta actividad no se
desarrollo de este evento y motivar la asistencia masiva de los |realiz6 en este periodo,
ciudadanos. serarealizada en el mes
Se debera contar con la asistencia de representantes de los |de noviembre de 2022.

principales gremios de la ciudad para que estos sean participes
del evento y transmitan de su experiencia a los emprendedores.
Para el cumplimiento satisfactorio de esta actividad se deberan

asegurar los siguientes elementos:

Descripcion Cantidad | Duracién
Sonido activo (Auto amplificado) para 300 personas para voz 1 1dia
con cabina 15" 500w- Espacio abierto y cerrado.
Alquiler micréfono inalambrico de mano con frecuencia 3 1di
maxima 12000 kHz. a
Alquiler de tarima 8x4mts con piso antideslizante negro, 1 1dia
faldén negro y escalera de acceso. Alto 40 cm
Estructuras montaje de aluminio TRUSS de 3 metros. 2 1 dia
Luces par led 64 de 3 vatios. 20 1 dia
Cabezas robéticas 230w Beam 7R 4 1 dia
Alquiler Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, 9 1di
Procesador Core i7 o superior. o
Consola digital de luces con 10 Playbacks, 8 codificadores de
atributos, 2 salidas DMX directas, conexion con Windows, 1 1di
Mac o Linux, 64 universos a través de Artnet/ SACN y Entrada L
de audio.
Alguiler video beam 7000 lumens (4 hora) equipo de alta 1 1di
resolucion '8
Alquiler de pantalla traslucida 4 mis x3mts traslucida con 1 1 dia

soportes tipo truss, por dia.
Alquiler soporte para backing ajustable. 1 1 dia
Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos

medios 7" (210 cm). 2 1dia
Alquiler sala de lounge sillones (40x65x45 cm) x 4 y Mesa 1 1di
(70x50x40 cm), =
Alquiler de atril de madera con altura de 127 cm, con patas o 1 1di
base de 6cm. ‘a
Estacién de agua para 100 personas (dispensador con 1 1di
botellén de 20 litros). 2
Estacion de café para 100 personas (greca). 1 1dia
Punto o extensiones eléctricos. 20 1dia
Disefio e impresion de backing multimarca 2mx3m en banner 5

de 12gr. -

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se
debera entregar en el informe:

a. Diez (10) fotografias a color donde se evidencien los
elementos solicitados y el desarrollo de la actividad.

b. Certificado de entrada a almacén municipal de los elementos qu
asi lo requieran.
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2. Garantizar la logistica necesaria para el desarrollo de la
feria del emprendimiento y la innovacion “MONTERIA
CONECTA 2022”, la cual se realizara en la Plaza Cultural del
Sinu durante cuatro (4) dias, en los horarios de 11:00 a.m. a 9:00
p.m. y contard con la participacion de cien (100)
emprendimientos, representados por dos personas cada uno,
los cuales expondran sus productos y servicios al publico
general. Lo anterior para un total de ciento doscientos (200)
participantes.

Para el desarrollo de esta actividad se realizara una
convocatoria abierta por medio del portal web
www.monteria.gov.co coordinada por la Secretaria de Gobierno
Municipal a través de su programa de emprendimiento y
desarrollo econémico, donde se inscribiran los emprendedores
| interesados en participar, suministrando sus datos y los planes
de negocio de sus emprendimientos. Posteriormente, se llevara
a cabo un proceso de seleccion teniendo en cuenta lo dispuesto
por el Decreto 0176 de 2018, paragrafo segundo de su articulo
primero: “los criterios de evaluacion para seleccionar los
mejores planes de negocio seran: el nivel de innovacion,
impacto sobre las principales cadenas productivas,
sostenibilidad financiera y generacion de empleo”.

A su vez, en el marco de la feria, se habilitara un escenario por
cuatro (4) dias para artistas del Municipio que deseen exponer
su talento, por medio de una convocatoria gestionada por el
programa de emprendimiento y desarrollo econdmico y la oficina
de cultura y turismo municipal.

El objetivo de este evento es crear un espacio para la promocién
de las ventas de los productos y servicios de los emprendedores
que participen, de tal forma que sea posible reactivar la
economia y apoyar la generacioén de ingresos en el Municipio,
por lo tanto, el contratista debera garantizar la promocién masiva
de este evento a través de canales de difusion.

Para el cumplimiento satisfactorio de esta actividad se deberan
asegurar los siguientes elementos:

Descripcion Cantidad Dur:cid
Personal de apoyo logistico para realizar acompafiamiento
durante la instalacion, desinstalaciéon y desarrollo del evento. Este
personal estara disponible un dia antes y un dia después del 20 6 dias
desarrollo de las actividades para apoyar en el montaje y
desmontaje.

Profesional en informatica y medios audiovisuales y/o profesional
en medios audiovisuales y/o licenciado en informatica y medios
audiovisuales, con experiencia profesional de entre 18 a 24
meses a partir de la fecha de grado. Para realizar 1 4 dias
acompafnamiento durante la actividad supervisando el sonido y la
logistica de las actividades culturales y musicales que se
desarrollen en tarima.

Alguiler de carpa 4x4 lona blanca o institucional. En cada una de
las carpas se ubicaran 2 o 3 emprendimientos seglin el espacio 50 4 dias
dispuesto y requerido por cada uno.

Alquiler de tarima de 9, 60mts x4,80mts con piso antideslizante

negro, faldon negro y escalera de acceso % 4dias
Alguiler de techo 12x6 soportado con elevadores o yinas 1 4 dias
Alquiler de mesa plastica vestida de medidas: largo 72,0cm; 150 4 dias

ancho 72,0cm x 72,0cm. Para el uso de los emprendedores.

Alquiler de silla plastica sin brazo blanca, de medidas: Largo 46,5
cm Ancho 49,5 cm Alto 89,0 cm. Estas sillas seran utilizadas por 400 4 dias
los emprendedores y para ubicarse frente a la tarima.

Punto eléctrico o extensiones eléctricas. Uno para cada

emprendimiento y para la conexién de los demas elementos 150 4 dias
logisticas.

Alquiler planta eléctrica 93 KVA por dia. 2 4 dias
Alquiler de ventiladores industriales de pie, diametro 30cm, 280w,

tres velocidades. Distribuidos entre las carpas de los 25 4 dias

emprendimientos.

Alquiler de vallas de 120 cm de largo x 220 centimetros de ancho.
Para rodear el espacio de desarrollo del evento y mantener un 150 4 dias
control de entrada y salida.

Alquiler pantalla led 4x3mts de 6 pitch, con soportes y puestes.

Para tarima. 1 4 dias
Luces par led 64 de 3 vatios. Para tarima. 25 4 dias
Cabezas robéticas 230w Beam 7R. Para tarima. 10 4 dias
Camara de humo capacidad de un litro y salida de humo 15,000 2 4 dias

cu.ft por minuto. Para tarima.

Esta actividad no se
realizd en este periodo,
sera realizada en el mes
de noviembre de 2022.
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Consola digital de luces con 10 Playbacks, 8 codificadores de

atributos, 2 salidas DMX directas, conexion con windoms, Mac o 1 4 dias
Linux, 64 universos a través de Artnet / SACN y Entrada de audio.
Alguiler Reflector led 50W uso exterior luz blanca. 10 4 dias

Escenografia para tarima con tres (3) banners de 12gr, unc en el
frente y dos en los costados, acomparados de telares decorativos
en colores varios acordes con el evento. Ambientacion de
espacios comunes utilizando extensiones de guimaldas de luces 1
exteriores con bombillas transparentes y luz amarilla, telares de
2mts de ancho en colores varios para decoracién de zonas
comunes con tensores, elementos de decoracién en madera y/o
aluminio, backing para fotografias de 2,5x2mts.

Sonido para 1000 personas LINE ARRAY - Espacio abierto y
cerrado (para agrupaciones musicales, voz y pc) sistema RCF 1 4 dias
con monitoreo Yorkbille, microfoneria necesaria parales, consola
digital

Kit de micréfonos (1 micréfono para bombo PGAS2, 2 micréfonos
para caja/timbales PGA56, 1 micro6fono de instrumento PGAS7, 2
microfonos de instrumento PGAS81, 2 soportes para montaje en la
bateria, 6 cables XLR-TRS).

Consola digital de audio para trabajo en vivo y Studio con 40
canales de entrada, 32 preamplificadores de micréfono y 25 1 4 dias
busses de mezcla y grabacion multipista en vivo

Alguiler micréfono inalambrico de mano con frecuencia maxima

1 4 dias

12000 kHz 6 4 dias
Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, Procesador .

p Y 2 4 dias
Core i7 o superior
Amplificador de guitarra 4x8 pulgadas de 500 vatios 1 4 dias
Amplificador de bajo 4x8 pulgadas de 500 vatios 1 4 dias
Alquiler de mesa tipo bar de medidas: largo 70cm x ancho 60cm, 10 4 dias
diametro 60cm. Para zona de comidas.
Alguiler de silla tipo bar de medidas: ancho 50cm x largo 47cm x 40 4 dias
alto 106cm. Para zona de comidas.
Alguiler de mesa plastica vestida de medidas: jargo 72,0cm; 10 4 dias
ancho 72,0cm x 72,0cm. Para zona de comida.
Alquiler de silla plastica sin brazo blanca, de medidas: Largo 46,5 40 4 dias
cm Ancho 49,5 cm Alto 89,0 cm. Para zona de comida.
Alquiler sala de lounge sillones (40x65x45 ¢cm) x 4 y Mesa 2 4 dias
(70x50x40 cm). Para zona de comida.
Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y
tambores) Tanda x 1 hora. Se realizara una presentacién cultural 1 4 dias
diaria.
Alquiler de bafios portatiles - incluye asistencia, papel higiénico, 4 4 dias

ambientador, toalla de manos

Alquiler de canasta de basura (PUNTO ECOLOGICO
REGLAMENTARIO CON BASE METALICA DE CUATRO 4 4 dias
PUESTOS DE 22 LITROS)

Show de pirotecnia (Fuego artificial con variedad de luces en el
cielo, incluye paimeras, voladores lluvias de colores etc) por 5
minutos. Se realizard un show de pirotecnia el dia de
inauguracion del evento y otro el dia de cierre.

Alguiler Carros valla con dos caras laterales de 3mts x 2mis, Una
cara trasera de 0.60mts x 1.80mts, Sonido MP3, microéfonos con
perifoneo, 2 Cabinas (bajo de 15", Cross over para brillos y
medios), con pdliza todo riesgo y soat al dia, incluido conductor
con licencia de conducciéon. Para promocion del evento en los
barrios de Monteria.

Impresién de lona en baner, full color para carro valla, medidas:
220 cm x 189 cm.

Disefio e impresién de hablador publicitario de 40cmx20cm en
propileno con impresion en vinilo. Para la identificacion de los 100 -
emprendimientos.

Disefio e impresion de Escarapela para identificacion de los
participantes y sus emprendimientos, asi como para el personal
de apoyo logistico y personal de apoyo en propalcote de
10,5cmX13cm, funda plastica y reata.

Diserio y fabricacion de Arco de entrada de medidas de ancho de
4.39 m, alto 3.41 m en banner de 12gr, con logos de la Alcaldia 1 &
de Monteria y del evento.

Camiseta cuello redondo o en “V"' en 65% poliéster y 35%
algodén, estampada con logos del evento. Colores y tallas a
definir por el supervisor del contrato. Estas camisetas seran 20 -
entregadas al personal de apoyo logistico para su identificacion
durante el evento.

Disparo de cafién de confety Ventury. Se realizaran dos disparos
de cafién diarios en el marco de los eventos que se desarrollen 7 -
en tarima.

Elaboracion del contenido de una (1) pauta radial, que incluye
construccion del texto, asesoria, grabacién con un locutor,
montaje, musicalizacién y edicion de la pauta, para la promocion
del evento.

Transmision de una (1) pauta radial diaria, de 30 segundos de
duracién en una (1) emisora de frecuencia FM de amplia
cobertura en el Municipio de Monteria. La cual debe iniciar seis
(6) dias antes del inicio del evento.

1 2 dias

1 4 dias

250 -

1 10 dias

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera
entregar en el informe:
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a. Hoja de vida en el formato de la funcion publica del recurso
humano solicitado con los anexos respectivos y planilla de
seguridad social de acuerdo a su vinculacion.

b. Veinte (20) fotografias a color donde se evidencien los
elementos solicitados y el desarrollo de la actividad.

c. Video filmico de minimo cinco (5) minutos donde se evidencie
el desarrollo del evento.

d. Certificado de entrada a almacén municipal de los elementos
que asi lo requieran.

3. Realizar cinco (5) talleres sobre formalizacion de empresas
de dos (2) horas cada uno, dirigidos a un grupo de treinta (30)
personas previamente inscritas por medio de convocatoria
realizada por la Secretaria de Gobierno, a los cuales se les
instruira sobre los beneficios y los requisitos a la hora de
formalizar negocios.

Estos talleres se realizaran en los lugares dispuestos por la
Secretaria de Gobierno para tal fin y seran guiados por un
profesional en la materia, para lo cual se debera garantizar a lo
siguiente:

Durante este periodo de

ejecucion, se
garantizaron los
elementos requeridos

para la realizacion de
los 5 talleres de
formalizacion de
empresas convocado
por la Secretaria de
Gaobierno.

Los dias de los talleres

Anexo 1.
Planilla de
asistencia.

Anexo 2.
Registro
fotografico

Anexo 3.
Hojas de vida
en el formato

T _ Duraci | | fueron: de la funcion
Descripcion Cantidad 228 1- 3 de octubre publica y
Profesional en derecho con titulo de postgrado en la 2- 4 de octubre planillg de
modalidad de especializacién, relacionada con el 1 5 dias 3- 5 de octubre segur_ldad
$t11]¢;t?63”c1:g$rsa-tar, y experiencia profesional de entre 4- 6 de octubre social.
Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, ; 5 dias 5- 7 de octubre
Procesador Core i7 o superior.
Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora). 1 5 dias
Sonido active (Au?o ameliﬁcado) para 10_0 personas ) Se adjuntan las planillas
2::?3;3.2 con cabina 15" 500w - Espacio abierto y 1 5 dias de asistencia, el registro
Alguiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal. 5 dias fotografico por taller y la
Alquiler micréfono inalambrico de mano con ] hoja de wvida el
frecuencia maxima 12000 kHz. 2 Sdigs profesional con su
R s e o sdias | |sequridad social
Punto eléctrico o extensiones eléctricas. 5 dias
Estacion de agua para 100 personas (dispensador con 5 dias
botellén de 20 litros).
Estacién de café para 100 personas (greca). 1 5 dias
Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién se
debera entregar en el informe:
a. Planilla de asistencia a cada taller debidamente diligenciada
sin tachones ni enmendaduras que contenga como minimo No.
de contrato, contratista, objeto del contrato, nombre del usuario,
numero de identificacion, nimero de teléfono, firma legible y/o
huella, y demas que establezca la entidad (Planilla establecida
por la Entidad).
b. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres
realizados.
c. Hoja de vida en el formate de la funcién publica del recurso
humano solicitado con los anexos respectivos y planilla de
seguridad social de acuerdo a su vinculacion.
4. Realizar diez (10) talleres sobre manejo de redes sociales |Durante este periodo de Anexo 4.
de dos (2) horas cada uno, dirigidos a un grupo de treinta (30) | ejecucion, los Planilla de
personas previamente inscritas por medio de convocatoria |elementos requeridos asistencia.
realizada por la Secretaria de Gobierno, a los cuales se les |para la realizacion de
capacitara sobre estrategias y consejos para administrar las [los 10 talleres de Anexo 5.
redes sociales de sus emprendimientos. manejo de  redes Registro
convocado por la fotografico
Estos talleres se realizaran en los lugares dispuestos por la | Secretaria de Gobierno.
Anexo 6.

Secretaria de Gobierno para tal fin y seran guiados por un
profesional en la materia, para lo cual se debera garantizar a lo
siguiente.

b Cantida | Durac

Descripcién d ién

Profesional en comunicacién social y/o administracion de empresas 1 10
yl/o negocios intemacionales y/o administracién en finanzas y dias

Los dias de los talleres
fueron:
6- 10 de octubre

7- 11 de octubre
8- 12 de octubre
9- 13 de octubre

Hojas de vida

en el formato

de la funcion
publica y
planilla de

'
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negocios internacionales y/o derecho con titulo de postgrado en la

modalidad de especializacién, relacionada con el objeto a contratar,

y experiencia profesional de entre 11 a 16 meses.

Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, Procesador Core 1 10
i7 o superior. dias
Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora). 1 d!a?s
Sonido activo (Auto amplificado) para 100 personas para voz con 1 10
cabina 15" 500w - Espacio abierto y cerrado. dias
Alquiler de pantalla telon 2 mts x2mts por dia frontal. 1 d}gs
Alquiler micréfono inalambrico de mano con frecuencia maxima 2 10
12000 kHz. dias
Alquiler de mesa plastica vestida de medidas: largo 72,0cm; ancho 2 10
72,0cm x 72,0cm. dias
Punto eléctrico o extensiones eléctricas. 2 d1ie?s
Estacion de agua para 100 personas (dispensador con botellon de 1 10
20 litros). dias
Estacion de café para 100 personas (greca). 1 d?gs

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se
debera entregar en el informe:

a. Planilla de asistencia a cada taller debidamente diligenciada
sin tachones ni enmendaduras que contenga como minimo No.
de contrato, contratista, objeto del contrato, nombre del usuario,
numero de identificacion, nimero de teléfono, firma legible y/o
huella, y demas que establezca la entidad (Planilla establecida
por la Entidad).

b. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres
realizados.

c. Hoja de vida en el formato de la funcion publica del recurso
humano solicitado con los anexos respectivos y planilla de
seguridad social de acuerdo a su vinculacion.

10- 14 de octubre
11- 15 de octubre
12- 18 de octubre.
13- 19 de octubre
14- 20 de octubre
15- 21 de octubre

Se adjuntan las planillas
de asistencia, el registro
fotografico por tallery la
hoja de vida el
profesional con su
seguridad social.

seguridad
social.

5.Realizar diez (10) talleres sobre Fotografia de productos de
cuatro (4) horas cada uno, dirigidos a un grupo de treinta (30)
personas previamente inscritas por medio de convocatoria
realizada por la Secretaria de Gobierno, a los cuales se les
ensefiara sobre los elementos basicos de la fotografia y la forma
correcta de capturar productos con todo tipo de camara
fotografica o dispositivos moviles.

Estos talleres se realizaran en los lugares dispuestos por la
Secretaria de Gobierno para tal fin y seran guiados por un
profesional en la materia, para lo cual se debera garantizar a lo
siguiente:

Cantid | Duraci

Descripcion ad én
Profesional en informatica y medios audiovisuales y/o
profesional en medios audiovisuales y/o licenciado en 1 10 dias
informatica y medios audiovisuales. Experiencia !

| | profesional de 25 meses 0 mas.

Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, 1 10 dias
Procesador Core i7 o superior.
Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora) 1 10 dias
Sonido activo (Auto amplificado) para 100 personas
para voz con cabina 15" 500w - Espacio abierto y 1 10 dias
cerrado.
Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal. 1 10 dias
Alguiler micréfono inalambrico de mano con frecuencia 2 10 di
maxima 12000 kHz. as
Alquiler de mesa plastica vestida de medidas: largo 2 10 dias
72,0cm; ancho 72,0cm x 72,0cm.
Punto eléctrico o extensiones eléctricas. 2 10 dias
Estacion de agua para 100 personas (dispensador con 1 10 dias
botellén de 20 litros).
Estacion de café para 100 personas (greca). 1 10 dias

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se
debera entregar en el informe:

a. Planilla de asistencia a cada taller debidamente diligenciada
sin tachones ni enmendaduras que contenga como minimo No.
de contrato, contratista, objeto del contrato, nombre del usuario,
numero de identificacion, nimero de teléfono, firma legible y/o
huella, y demas que establezca la entidad (Planilla establecida
por la Entidad).

Esta actividad no se
realizo en este periodo,
sera realizada en el
periodo siguiente.
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b. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres
realizados.

c. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del recurso
humano solicitado con los anexos respectivos y planilla de
seguridad social de acuerdo a su vinculacion.

6.Realizar cinco (5) talleres sobre marketing digital de dos (2)
horas cada uno, dirigidos a un grupo de treinta (30) personas
previamente inscritas por medio de convocatoria realizada por
la Secretaria de Gobierno, a los cuales se les capacitara sobre
las nuevas tendencias del mercado y como sacarle provecho a
la tecnologia para el crecimiento de las empresas.

Estos talleres se realizaran en los lugares dispuestos por la
Secretaria de Gobierno para tal fin y seran guiados por un
profesional en la materia, para lo cual se debera garantizar a lo
siguiente:

Cantid | Duraci
Descripcion ad on
Profesional en comunicacion social y/o administracion de
empresas  y/o negocios  internacionales  y/o 1 5 dias
| | administracién en finanzas y negocios internacionales
t] con experiencia profesional de 25 meses o mas.
i1 Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, 1 5 dias
Procesador Core i7 o superior.
Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora). 1 5 dias
Sonido activo (Auto amplificado) para 100 personas para 1 5 dias
voz con cabina 15" 500w - Espacio abierto y cerrado.
Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal. 1 5 dias
Alquiler micréfono inalambrico de mano con frecuencia 2 5 dias
maxima 12000 kHz.
Alquiler de mesa plastica vestida de medidas: largo 20 5 dias
72,0cm; ancho 72,0cm x 72,0cm.
Punto eléctrico o extensiones eléctricas. 2 5 dias
Estacion de agua para 100 personas (dispensador con 1 5 dias
botellén de 20 litros).
Estacion de café para 100 personas (greca). 1 5 dias

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién se
debera entregar en el informe:

a. Planilla de asistencia a cada taller debidamente diligenciada
sin tachones ni enmendaduras que contenga como minimo No.
de contrato, contratista, objeto del contrato, nombre del usuario,
numero de identificacion, nimero de teléfono, firma legible y/o
huella, y demas que establezca la entidad (Planilla establecida
por la Entidad).

b. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres
realizados.

c. Hoja de vida en el formato de la funcion publica del recurso
humano solicitado con los anexos respectivos y planilla de
seguridad social de acuerdo a su vinculacion.

Esta actividad no se
realizé en este periodo,
sera realizada en el
periodo siguiente.

7.Realizar diez (10) talleres sobre Formulaciéon de planes de
negocio de dos (2) horas cada uno, dirigidos a un grupo de
treinta (30) personas previamente inscritas por medio de
convocatoria realizada por la Secretaria de Gobierno, a los
cuales se les ensefiara los criterios necesarios para formular
planes de negocio.

Estos talleres se realizaran en los lugares dispuestos por la
Secretaria de Gobierno para tal fin y seran guiados por un
profesional en la materia, para lo cual se debera garantizar a lo
siguiente.:

Duraci

Cantidad s
on

Descripcion
Profesional en administracion de empresas y/o
negocios internacionales y/o administracion en
finanzas y negocios internacionales con titulo de
posigrado en la modalidad de especializacion,
relacionada con el objeto a contratar, y experiencia
profesional de entre 11 a 16 meses.

1 10 dias

Durante este periodo de
ejecucion, se
garantizaron los
elementos requeridos
para la realizacion de
los 10 talleres de
formulacién de planes
de negocio, convocado
por la Secretaria de
Gobierno.

Los dias de los talleres
fueron:

16-
17-
18-
19-

27 de septiembre.
28 de septiembre
29 de septiembre
30 de septiembre

Anexo 7.
Planilla de
asistencia.

Anexo 8.
Registro
fotografico

Anexo 9.
Hojas de vida
en el formato
de la funcion

publica y

planilla de

seguridad
social.
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cual consistira en un acompafiamiento con animacion y musica
a cargo del personal de apoyo logistico, para los vendedores
ubicados en estos dos puntos de la ciudad durante dos (2) dias
cada uno de forma simultanea, con el fin de incentivar a la
ciudadania a acercarse a estos puntos comerciales para
adquirir sus productos.

Cantid | Duraci
Descripcion ad on

Sonido activo (Auto amplificado) para 300 personas para 2 2 dias
voz con cabina 15" 500w- Espacio abierto y cerrado.
Personal de apoyo Logistico 6 2 dias
Alquiler micréfono inaldmbrico de mano con frecuencia 4 2 dias
maxima 12000 kHz
Alquiler soporte para backing ajustable 2 2 dias
Disefio e impresion de backing multimarca 4mx3m en 2 ~
banner de 12gr.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se
debera entregar en el informe:

a. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del recurso
humano solicitado con los anexos respectivos y planilla de
seguridad social de acuerdo a su vinculacion.

b. Cinco (5) fotografias a color donde se evidencien los
elementos solicitados y el desarrollo de la actividad.

c. Certificado de entrada a almacén municipal de los elementos
que asi lo requieran.

noviembre de 2022, se
desarrollé la Feria
Comercial en el
Mercado Popular de
Oriente y el Pasaje
Comercial del Rio, la
cual consisti6 en un
acompafiamiento con
animacion y mdsica a
cargo del personal de
apoyo logistico,
durante dos (2) dias
cada uno de forma
simultanea.

Se anexa hojas de vida
del personal logistico,
registro fotografico vy
entrada a almacén de
los 2 baking requeridos
en la obligacion.

gomputa:idorccarqgteristicas_ RAM 6Gb, DD 1 Tera, 1 10 dias 20- 01 de octubre

rocesador Core 1/ 0 superior.

Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora). 1 10 dias 21- 08 de octubre
Sonido activo (Auto amplificado) para 100 personas 22- 22 de octubre

para voz con cabina 15" 500w - Espacio abierto y 1 10 dias 23- 24 de octubre
ZT;LE::::.de pantalla teldn 2 mts x2mts por dia frontal 1 10 dias 24~ 25 de octubre
Algujler microfono inalambrico de mano con frecuencia 2 10 dias 25- 26 de octubre.
maxima 12000 kHz. _ )
Alquiler‘ de mesa plastica vestida de medidas: largo 20 10 dias Se ad'juntar] las plamllas
72,0cm; ancho 72,0cm x 72,0cm. de asistencia, el registro
Punto eléctrico o extensiones eléctricas. 2 10 dias fotografico por actividad
Eg::ﬁé?]ndc;ezi}gmfoz?.ra 100 personas (dispensador con 1 10 dias y la ho;a de vida el
Estacién de café para 100 personas (greca). 1 10 dias prefe:?tonal .con b

seguridad social.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se

debera entregar en el informe:

a. Planilla de asistencia a cada taller debidamente diligenciada

sin tachones ni enmendaduras que contenga como minimo No.

de contrato, contratista, objeto del contrato, nombre del usuario,

nimero de identificacion, nimero de teléfono, firma legible y/o

huella, y demas que establezca la entidad (Planilla establecida

por la Entidad).

b. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los talleres

realizados.

c. Hoja de vida en el formato de la funcion piblica del

recurso humano solicitado con los anexos respectivos y

planilla de seguridad social de acuerdo a su vinculacion.

8.Garantizar la logistica y desarrollo de una Feria Comercial en [Los dias 30 de
el Mercado Popular de Oriente y el Pasaje Comercial del Rio, la [septiembre y 1 de Anexo 10.

Hojas de vida
en el formato
de la funcion
publica y
planilla de
seguridad
social

Anexo 11.
Registro
fotografico

Anexo 12.
Certificado de
entrada a
almacén
municipal de
baking.

Se presenta en la ciudad de Monteria a los 27 dias del mes de octubre de 2022.

- At

AR

IER BARRERA MARZOLA

epresentante Legal
Fundacion para la Sinergia y el Desarrollo Sostenible
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ANEXO 1
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FUNDACION PARA LA SINERGIA
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE

ANEXO 2
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FUNDACION PARA LA SINERGILA
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE

ANEXO 3
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

ENTIAD RECFPTORA,

:

1 DATOS PERSONALES —

IF:’iIMER AFELLIDO SEGUNDO APELUIDG O DE CASADA &(H.lﬁﬁ_t_s
CANO MORALES ANGELA MARIA
SEXO INACIONALIDAD PAIS

cc. ® ce O pas O 1.065.007.247 E X M COLOMBIANA

LIBRE TA MILITAR

PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE N® DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO ’BRECCMN DE CORRESPONDENCIA

rEcHA o[ 25 7 Imes[ 0, 7 Javo [5, 5 MZNA A LOTE 25 #40-50 SANTA ELENA

PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO CORDOBA
JOEFTO CORDOBA MUNICIFIO MONTERIA

MUNICIPIC CERETE TELEFONO 3108269841 WAL elam, mail.com

-2 FORMACION-ACADEMIC A ——--

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADQS 10, A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110,

DE EDUGACKIN BASKIA SECUNDARIA Y MEDIA

i EDUCAGION BASICA 2
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA _|FECHA DE GRADO
10. 1 20.| 30.| 40.| 50.| 60.] 7a. | 80. | 90. 100T!10. MESI diciernbre | |Ano 21 0¢ 141
e ! x

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DLIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGIS IEH) DOG (UOC IORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD NO. SEMESTRES  JGRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION Nn. DE TARIETA
ACADEMICA APROBADOS Si NO O TITULO-OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X ABOGADA 9 2018 322962
ESPECIALISTA EN DERECHO
ES X COMERCIAL Y MARITIMO 10 2020

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R], BEN [B], O MUY BIEN [MB]

( s ™\
Sl LO HABLA | LOLEE LO ESCRIBE
R |B|mB] r B Me | R | 8|wus|
INGLES X X X
- FRANCES )




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1,995, 488 y 443 de 1,998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE 8U EXPERIENCIA LABCRAL O DE PRESTACION DE SERVICIZS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZAND® POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

TSRO ENTIOAD |
CAMARA DE COMERCIO DE MONTERIA X l COLOMBIA
DEPARTAMENTO UNICIFID [COR CTRONGO ENTIOAD
CORDOBA MONTERIA d
TELEFONGE ECHA O INGRESO CHA i
7819292 DIA 7 MES 0 7 aND 2017 DlA MES ARQ
JcARGO G CoNTRATO ACTUAL DEFT.NDENGIA [FREETION
SUBDIRECCION JURIDICA Y DE REGISTROS
ASISTENTE JURIDICA PUBLICOS CALLE 28 #4 61 CENTRO
: i EMPLEQ © CONTRATO ANTERIOR > i
H AT PUHLICA PRIVADA Pais
FUNDACION PROTEGER X COLOMBIA
PEPARTAMENTO MUNICIERD CORREQ ELEGTRONICO ENTINAD
CORDOBA MONTERIA funproteger@hoimail.com
TELEFONDS FEOHA DE INURESO. PELAA BE KEe KD
3106102802 DIiA__ 2 MES D 5 ARD 2018 oA 2 MEs 1 2 ARO 2019
[PARRRECONTRETOAGTIR |oerennencis DIRECCION
TALLERISTA CRA 18 NO 11 PLANETA RICA
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA BTTIAOA Im
FUNDACION TERRITORIOS DE PROGRESOS X COLOMBIA
DCPARTANENTO TONCIERG cdmww!mﬁrm__- . "
CORLOBA MON TERIA
ELEFONOS FECHA OE INGRESD TECRABERETIRD ]
3012297318 DA 25 MES 1 1 ARD 2019 DIA 25 MES 12 ARO 2019
CARGU U CONTRATO ACTUAL 1A DIRECGION
PROFESIONAL DERECHQ CALLE 19 NO. 8-16 CERETE
‘ i EMPLEG. C CONTRATS ANTERIOR
[FTrRES RO ENTOAD i iy &
DEPARTAMENTC T’U’HCWNJ CORRELD ELECTRUNICO EMNTIDAD
TELEFONDS FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRG.
DIA MES ANO DA MES AND
CARGO O CONTRAT O AGTUAL DEPENDENGIA lm?mm
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD oA ] L1573 o
[OEFARTAMENTO EU\ElClFﬁ EO ELECT [[¥ NTIDAD
TELEFONDS FECHA DE INORESO FEGHA (]
DIA MES ARO DIA MES ARQ
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDEMNGIA ID!RECGION
EMPLEO 01 CONTRATD ANTERIOR
ICMFREEA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
NEPARTAMENTO
MUNICIPKD ICORRED ELECTRONCO ENTIBAD
[TELCEFONGS N )
FECHA Uk iNURESQ FaUHA Uk REITRO
DIA MES ARD biA _MES AR
CARGO O CONTRATO ACTUAL
GEPENDENCIA DIRECCION




NOTA; 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXFERIENCIA LABURAL, TMPRIMA NUEVAMEN | E ESTA HOJA.

FORMATO UNICO
HO.JA DE VIDA

Persona Natural
({Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO

L DE EXPERIENCIA

INDIQUE £L TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS Y MESES.

o TIEMPQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION - l E
AflOS MESES
SERVIDOR PUBLICC
5 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTR
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI ’,D Ck ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

£ INCOMPATBILIDAD DEL ORDEN CONS HTUCIONAL O LEGAL, PARA EJERGER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIICO QUE LOS DATOS FOR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190:95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Mo

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA $IDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBERE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

»
novero 1,065.007.247
CANO MORALES i
APELLIDOS
- ANGELA MARIA

~NDMBRES




PECHA DE NacimienTo 27-JUL-1995
CERETE

(CORDOBA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 A+ F
ESTATURA G.8. RH SEXO

09-AGO-2013 CERETE R
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Arto ity “j

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

F-1301000-00495733-F-1065007247-20131015 0035487703A1 39864273
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0084608

UNIVERSIDAD DEL SINU

EliasBechara Zaindm
Fundada en 1974

Facultad de
Ciencias Juridicas, Sociales y Educacion

ACTA DE GRADO NUMERO 0732-001D

Resolucion Rectoral No. 2200 de septiembre 25 de 2018
CONSIDERANDO QUE

Angela Maria Cano Morales
CC. 1.065.007.247 expedida en Cerete

Cumplio satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los acuerdos vy
reglamentos de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de

Abogada

En nombre y representacién de la Universidad del Sinu -Eiias Bechara Zaindm- y
de la Republica de Colombia y previo al juramento de rigor, el Rector hizo entrega
del Diploma No._ 75.3/4 registrado en el foliodgA9 __ del libro _&

En el testimonio de lo anterior se firma la presente acta de grado en la ciudad de
Monteria, a los veintisiete (27) dias del mes de septiembre de 2018.

ecana de la Facuitad de
Ciencias Juridicas, Sociales y Educacion




UNIVERSIDAD

Secrelaria General
MNIT. 860.351.804-3
Universidad Sergio Arboleds Cédigs SNIES 1728 - Resulucion No. 16377 del 29 de Octubre de 1984 ¥ 6422 del 05 de Agosta de 2011 \Fif il AR A
Ministerio de“;"::::a:;}n Nasrli?)na;< Car:iue: o“ icu: Universitari Insitucis sujeta a mepeceion y vigikneis por ol Ministerio di l':‘.dm::cién Nacional. VIGI'-ADA

La cumplimicato de W resolucién 12220 del 20 de junio de 2016, visite: by MINEDUCACION

El Suscrito Secretario General de la UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA Certifica
que la siguiente es copia textual del Acta General de Grado No. 360 del 10 de agosto de 2020 de la
Escuela de Postgrados, programa académico Especializacion en

Derecho Comercial y Maritimo.
“ACTADE GRADO No. 360"
En Santa Marta, D.T.C.H., a los diez (10) dias del mes de agosto del afio dos mil veinte (2020) se

llevé a cabo la graduacion medianic ¢l cual la UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, previo al
juramento de rigor, otorga el grado de:

ESPECIALISTA EN DERECHO COMERCIAL Y MARITIMO

A
ANGELA MARIA CANO MORALES

“Identificado con cédula de ciudadania No. 1065007247 de Cersets, quien cumplié
satisfactoriamente con todos los requerimientos exigidos por la Universidad y normas legales. Esta
acta se encucntra on:

“TOMO: __VI FOLIO:_214"

Es fiel copia del original que reposa en los archivos.Santa
Marta, D.T.C.H,, 10 de agosto de 2020.

AN

CAMILO NOGUERA ABELLO

Secretario General

Calle 18 # 14% 18 PBX; 434 6444 - y ww.usergioarboleda.edu.co/santamrta - Santa marta - Colombia
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) omart

Nt TSR

Para Condabal
Monteria, 18 de febrero de 2022

Sefores
Banco BBVA.

LA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA QUE:

ANGELA MARIA CANO MORALES identificada con la cedula de ciudadania N°
1.065.007.247, labora en esta entidad mediante el siguiente contrato laboral:

Tipo de contrato Desde hasta

. Fijo 7 de julio de 2017 6 de enero de 2018
Primera prorroga 7 de enero de 2018 6 de julio de 2018
Segunda prorroga 7 de julio de 2018 6 de enero de 2019

Tercera prorroga

7 de enero de 2019

6 de julio de 2019

Primera renovaciéon

7 de julio de 2019

6 de julio de 2020

Segunda renovacion

7 de julio de 2020

6 de julio de 2021

Tercera renovacion

7 de julio de 2021

6 de julio de 2022

ANGELA MARIA CANO MORALES se desempefia como asistente de registro
CAE como salario la suma de tres millones quinientos cincuenta mil
novecientos sesenta y dos pesos ($3.. '
_ no presenta embargos.

jes y en la actualidad




“FUNDACIOR:
e s [ OR10S

LA FUNDACION TERRITORIOS DE PROGRESOS

NIT 901.025.839-9

CERTIFICA QUE

La sefiora ANGELA MARIA CANO MORALES identificada con cédula de ciudadania N°
1.065.007.247 de Cereté, se desempefié como profesional en derecho, para dictar talleres sobre
. formalizacién empresarial, durante el desarrollo del proyecto “Amparar el desarrollo de talleres
academices y lidicos para ¢l fomento de economias creativas y culturales en el Municipio de

Monteria” durante el 25 de noviembre al 25 de diciembre de 2019.
Se certifica en la ciudad de Monteria a los (25) dias del mes de diciembre del afio 2019.

Atentamente,

/'
PIER PAOLO P%LO‘HERRERA

C.C. 1.064.985.646 de Cereté
REPRESENTANTE LEGAL
. FUNDACION TERRITORIOS DE PROGRESOS

. Fundacién TERIITORIOS de PROGRESOS. Calle 19 N° 8 — 16 barrio Santa Paula — Cereté
e Cérdoba
. Teléfonos: 301 229 7318 - 313 7413150

NI S dr g o o S
e S T TS




FIINDACION PRATEGER
NIT. 900.242,855 - 3

LA FUNDACION PROTEGER

IDENTIFICADA CON NIT 900.242.855-3

CERTIFICA QUE

ANGELA MARIA CANO MORALES identificada con cédula de ciudadania N°
1.065.007.247, se desempeiid como tallerista de la fundacién, en el marco del desarrollo
del proyecto “EJECUTAR PROYECTOS DE CAPACITACION EN TEMAS

FORMALIZACION DE EMPRESAS, MERCADEO Y ECONOMIA SOLIDARIA QUE
FOMENTEN LA GENERACION DE RIQUEZAS PARA LA POBLACION VULNERABLE"

durante el 02 de mayo al 02 de diciembre de 2019.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, y se firma en Monteria - Cardoba a
los (2) dias del mes de diciembre del afio 2019,

Atentamente, —
a

1 -
T AL )
£ [l

b —-/ [ /".

JOSE ENRIQUE HERRERA JIMENEZ
REPRESENTANTE LEGAL

Cra 18 No. 11 Planeta Rica - Cdrdoba
3106102807

funproteger@hotmail.com




CARTA DE COMPROMISO
SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N° SA-SGOB-022-2022

OBJETO: CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

Monteria, 30 de Agosto de 2022

Yo, ANGELA MARIA CANO MORALES, identificada con cedula N° 1.065.007.247
de Cereté, abogado de profesion, me comprometo a prestar mis servicios como
PROFESIONAL EN DERECHO, con una dedicacién del 100% a la FUNDACION
PARA LA SINERGIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE, con NIT 900.181.841 - 8,
para el CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, en caso
de que esta resultare adjudicataria.

ANGELA M ANO MORALES
C.C. No. 1.065.007.247 de Cereté
T.P. 322962
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FUNDACION PARA LA SINERGLA
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE

ANEXO 5
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FUNDACHON PARA LA SINERGIA
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE

ANEXO 6




’ “ FORMATO UNICO
%*4%*“; HOJA DE VIDA

W Persona Naturai
TR

A

prs

ENTIDAD RECEPTORA

: (Leyes 190 de 1.995, 459 y 443 de 1.998)
1 DATOS PERSONALES -

[FRER AFELLIDO SEGUNDO APELLIDG G DE CASAA ROUMBRES
PINTO TORRES YESSICA
SEXO INACIONALIDAD PAls

cc. ® ce O pas O 1.067.906.490 F X M COLOMBIANA

IRRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDA CLASE N* DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO FE?ECC.UHOE CORRESPONDENCIA

FECHA DI [ 0, 7 Ives| 04 8 Jare [ 9, 1] Calle 52 No. 14d-41.

PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO CORDOBA
DEFTD CORDOBA MUNICIRIO MONTERIA
|"""N'°""c MONTERIA TELEFONO 3002193139 EMAL jessicapinto081@hotmail.com

P FORMACION-ACADEMICA
lEDUCNCIﬂN BASICA Y MEDIA

DE EDUCAGKIN BASIGA SECUNDARIA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 10. A 80. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 0. A 110,

( EDUCAGION BASICA iy
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA _|FECHA DE GRADO
10. | 20.| 30.] 40.] 50.| 60.] 7o. | 8. | 90.] 100] 110, MES| | I T
. | x J
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADOD Y POSTGRADO)
DIIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALLLACION) MG (MAES IRIA O MAGIS IER) 00C (DO IORALG U PHL)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD NO. SEMESTRES  JGRADUADO MOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION N, DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS st | nNO O TITULO OBTENIDD MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X ABOGADA 4 2015 278679
ESPECIALISTA EN NEGOCIOS
ES X INTERNACIONALES 4 2018

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB]

' " 0 \
A Lo HaBLA | LO LEE LOESCRIBE
R [B8]mB] R B me | r|[BlmB
INGLES X X X
L FRANCES | p




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 da 1,095, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE §U EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
- s jzaa

TIAD

SERVICIOS DE INGENIERIA DE DATOS S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO =0 ELEC 100 AD
CORDOBA MONTERIA
ELEFONQS FECHA DE INGRESQ CHA
(+604) 3017161 DIA 1 MES 1 1 ANO 2020 DIA MES ANO
ICARGO O CONTRATO AGTUAL DEPEHDENGIA DIRTCCION
ASESOR COMERCIAL MERCADEO CARRERA 35 # 15 B — 143
EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE
m PURLICA PRIVADA rals
UNIVERSIDAD DEL SINU X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO FLECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA 0
TELEFONOS FRUHA UG INURESL FEUHA DE HE LHSO
7811717 DA 18 MES 0 1 ARO 2022 DA 17 MES O 1 ARO 2023
[CARGO O CONTRA-O ACTUAL DEPENOENGIA EECCION. o
JEFE DE AREA Calle 31 No. 3-08
! EMPLEQ © CONTRATO ANTERIOR
EWPRESA O LNTTOAD oy PIRTR
UNIVERSIDAD DEL SINU X COLOMBIA
ARTAMENTO TONCIRR. € GO ENT
CORDOBA MON [ ERIA alentohumano@unisinu.edu,co
T!LEFNOS FECHA OE NGRESO FECH;
7811717 DA 268 MES 0 7 ANO 2021 pia 20 MEE 1 2 ARO 2021
CARGU U CONTRATO AGTUAL DEFERBERTIA o 1}
JEFE DE AREA Calle 31 No. 3068
. EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
[EMPRESA O ENTISAD ™
FUNDACION PROTEGER __ X COLOMBIA
IDEPARTAMENTD UNICHRIO CORREL ELECTRUNICO ENTIOAD
CORDOBA MONTERIA funpro%sggrgﬂg]m?ij com
TFLEFONDS FECHA DE INGRESO ECHA DE RET
3106102802 D| 2 Mes 5 ANO 2019 DIA 2 Mes 1 2 ANO 2019
ICARGO O CONTRATO DEPCNDENCIA DIRCCCION
TALLERISTA CRA 18 NQ 11 PLANETA RICA
f EMPLED O CONTRATO ANTERIOR .
’EMP EESA Q ENTIDAD PUBCIEA
FUNDACION PROTEGER X COLOMBIA
DEFARTANENTO WONIGIFI & CTRON NTEAD
CORDUBA MON [ERIA funprot ail
rELErcvos PECTA DL TORES B
3106102802 DA 31 MES 10 AND 2017 DIA__ 290 MeEgs 1 2 aRg 2017

CARGO O GONTRATO DEFENDENCIA TW
TALLERISTA | CRA 18 NO 11 PLANETA RICA

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

[ARTIGEA L ENTIAD PUBLICA PRIVADA PalS
e
Yk PARTANENT G
i MUNICIPKS CORREQ ELECTRONIGO ENTIOAD
TELEFONGS §
FECHA LE INGREYY FEUHA UE KE1IKD
DIA MES ARO DIA MES ARO
CARGO O CONTRATO ACTUAL
< DEPENDENGIA DIRECCION




ROTA: 51 KEQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABURAL, BMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HUJA,

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS Y MESES.

OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO
2 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
LIOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
MANIFIESTO BAJO LA BRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Co (O ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONS ITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGDS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMPMISTRACION PUBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 180/95),

" aranate Carrds

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

_OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

-

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMMNISTRADA HA SEDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDD
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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REPUBLICA DR OOLOMBLA

@ LU e

UNIVERSIDAD DEL SINU

"

Elias Bechara Zaindm

EL HECTOR YV HL CONSEIO SUPERIOR
POR EL TENOR DE LA FPRESENTE, HACEMOS SABER QUE

Yessica Pinto Torres

IDENTIFICADOM) CON LA CEDULA DECITDADANIA NO. LBET.886.480 be Mantirvin CALUMNOG) DE ESTA INSTITUCION Y ENTTAL
VIRTUD FORMADA EN EL PENSAMIENTO DE NUESTRO FUNDADOR CON PROYECCION UNIVERSAL, VALORES CULTURALES ¥
HUMANGS DEL HOMBRE COLOMBIANG CONFERIMOS, EN NOMBREE La REPUBLICA DECOLOMHIA ¥ POR AUTORIZACION DAL
MINESTRIRIO DE EDUCACTON NACIONAL, EL CARACTER Y COUIULO DE

Abogada

CON ELCOMPROMISO DE LIDERAZGO AL SERVICIO DE EASOCIEDATL EAUNIVERSIDAD Y SU FAMILIA PARA GENERAR FUTTURAS
CONDICIONES DE VIDA MAS FAVORABLES A TODOS; COMPROMETTIRO CON NUESTRA RAZON DE SER, ELEVANDO LA CULTURA
REGIONAL YV NACTONAL, COMO CONTRIBUCION A LA HUMANIDAD, CON L CRITERIO DE LA LIBERTAD COMO DERECHO
NATURAL Y SIN DISTINGO DE RAZA, CREDO, SEXO O COLOR. BL PRESENTE TITULO LLEVA LAS FIRMAS DEL RECTOR,
VICERRECTOR. DECANO Y HECRETARIO GENERAL, EN LA CIUDAD DE .muun-.mﬁﬁ.mmn
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UNIVERSIDAD DEL SiNU
Ellas Becharwlainegm
Pamdads on L

Faoultad da
Cncias Juridioss, Sociales v Educacion

ACTA DE GRADO NUMERO 008-0020
Resciunon Mectoral No. 1642 de Abri 21 da 2015
OONSIDERANDC QUE

Yessica Pinto Torres
G. €. No, 1067 508 2490 axpadida en Morieris

Cumpis Satotactonuments Gon 0% TeRREI0S aXHdon por loe acuardos
regamentas o B Unhirsidad, resusive otorgane e tiulo de

Abogada
En nombre y represmilacits oo b Unwersided del Soi -Eliss Bachars

¥ O¢ fa Ragibiia de Colombla v orevie al ramenio o8 ngor, &
: gﬁk?& registrado en & folic
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En e testimanio g0 i antenar s& frima @ presente acts de grado en & cindag
de Monteria, 2 08 veintibueve (29) dias el mes de ALl de 2015,
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Universidad

Externado

de Colombia
GRADO GENERAL

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que en el folio 094 libro de registro N° 001 se encuenira el acta que a la letra dice: ACTA N° 074.

En Bogotd, D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de Abril del afio dos mil dieciocho (2018) en el Salén

de Actos de la Universidad Externado de Colombia, se reunieron las Directivas y Decano de la Facultad de

Finanzas, Gobierno y Relaciones Internacionales de la Universidad Externado de Colombia, con el objeto de

celebrar la ceremonia de graduacién de Yessica Pinto Torres identificada con cédula de ciudadania

numero 1.067.906.490 de Monteria, quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacién y el

programa de ESPECIALIZACION EN NEGOCIOS INTERNACIONALES CON ENFASIS EN

COMERCIO EXTERIOR y se ha hecho acreedora al titulo correspondiente.

El Rector de la Universidad Externado de Colombia le hizo entrega oficial del diploma que le acredita como

ESPECIALISTA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES CON ENFASIS EN COMERCIO

EXTERIOR.

Para que conste, se extiende y firma esta acta como aparece.

El Rector (fdo.) JUAN CARLOS HENAO PEREZ. -La Secretatia General (fdo.) MARTHA

HINESTROSA REY. -El Decano (fdo.) ROBERTO HINESTROSA REY.

Dada en Bogota, D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de Abril del afio dos mil dieciocho (2018)

:,l; M Thuy OJ,L‘{) m_/f

. o

szeral
?JARTHA HINESTROSA REY

Secretaria General
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UNIVERSIDAD
DEL SINU

Elias Bechara Zainum
Fundada en 1974
Monteiria - Bogoti - Cartagena

HACIA LA

REACREDITACION £

INSTITUCIONAL DE

ALTA SGLJDAD
202

B oo

SEOEonTERtE

HACE CONSTAR

Que YESSICA PINTO TORRES, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.067.906.490 expedida en Monteria, esta vinculada a esta Institucion en las
siguientes modalidades de contratos.

Con contrato a término fijo inferior a un afio como Profesora de Tiempo
Completo con funciones de Jefe de Area
Del 26 de julio al 20 de diciembre de 2021

Con contrato a término fijo a un afio como Profesora de Tiempo Completo
con funciones de Jefe de Area
Del 18 de enero de 2022 al 17 de enero de 2023, devengando una
asignacion mensual de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL PESOS
M.C. ($4.311.000.00)

. Se expide la presente constancia a solicitud expresa de la interesada en
Monteria, a los 22 dias del mes de julio de 2022.

ELCY §%RGAS 0S

Directora de Gestién Humana

Calle 31 N° 3-06 Teléfono 7811717 Cel 3145304444 Ext. 1032 Monteria - Cordoba
Correo: talentohumano@unisinu.edu.co NIT: 891000692-1



tee mrie

SERVICIOS DE INGENIER A DEBATOS SA4S.

NIT:900.823,7874

MEDELLIN, 14 de julio de 2022,

SERVICIOS DE INGENIERIA DE DATOS 5.A.5
NiT: 900.823.787-4

CERTIFICA QUE:

YESICA PINTO TORRES, identificada con Cédula de Ciudadania nimero 1.067.906.490 labora en esta empresa desde
el 01 de noviembre de 2020 con un contrato a TERMINO INDEFINIDO desempenando el cargo ASESOR COMERCIAL,
y con un salario ORDINARIO mensual de UN MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL CIENTO NOVENTA PESOS
($1.871.190).

La presente certificacion se expide a solicitud del empleado para presentar a quien pueda interesar.

Para validar informacion por faver comunicarse al teléfono: (+604) 3017161, celular: 3148640034,al correo electrénico:
iv@jaguarcapital.co.

Cordialmente,

/’?ﬁzﬂéf
ISMELDA DEL S VALENCIA SANCHEZ
DIRECTORA CONTABLE

Pagina 1 de 1
SERVICIOS DE INGENIERIA DE DATOS S.A.S NIT: 900.823.787 - 4. CARRERA 35 # 15 B - 143 PISO 4 EDIFICIO 35 PALMS.
MEDELLIN(ANTIOQUIA) - COLOMBIA Telefono: (+604) 3017161.



FLINDACION PROTEGER
NIT. 900.242.855 - 3

LA FUNDACION PROTEGER

IDENTIFICADA CON NIT 900.242.855-3

CERTIFICA QUE

YESSICA PINTO TORRES identificada con cédula de ciudadania N° 1.067.906.490, se
desempefid como tallerista de la fundacidn, en el marco del desarrollo del proyecto
‘EJECUTAR PROYECTOS DE CAPACITACION EN TEMAS RELACIONADOS CON

T e Ll e e T T e T Lo Ll W L A P Vs FAariaa A rfa T e
l i urluu-nulvna A [ S | hul\-l\-!' 5 I—nl\hu b b l‘I—UUV‘U! I e \I‘ll \hu..r\ulua‘ Lo b

EMPRESAS, MERCADEQ Y ECONOMIA SOLIDARIA QUE FOMENTEN LA
GENERACION DE RIQUEZAS PARA LA POBLACION VULNERABLE" durante el 02 de
mayo al 02 de diciembre de 2019.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, y se firma en Monteria — Cérdoba a
los (2) dias del mes de diciembre del afio 2019.

Atentamente,

-

.._]—«—r’
F A (/

JOSE FNRIQUE HERRERA JIMENEZ
REPRESEB{TANTE LEGAL

Cra 18 No. 11 Planeta Rica — Cérdoba
31081028072

tunproteger@hotmail.com




FIINDACION PROTEGER
NIT. 900.242.855 - 3

LA FUNDACION PROTEGER

IDENTIFICADA CON NIT 900.242.855-3

CERTIFICA QUE

YESSICA PINTO TORRES identificada con cédula de ciudadania N° 1.067.906.490, se
desempefid como tallerista de la fundacién, en el marco del desarrollo del proyecto
“CONTRATO PARA EJECUTAR PROYECTO DE CAPACITACION EN TEMAS

AECMIIALACICICY FIEARS T B AN A NTMAART AT Y ACNREIAGIEAT DA A SRS P AT A SN
|\l—m\-ll\-l! W\ et W D RSN [0 I e “U"U‘Ill—l‘ i V. ALV T VI Y L e IYI_\J\JUIVU

MERCADEQO Y DESARROLLO ECONOMICO A PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD ECONOMICA” durante el 31 de octubre al 29 de diciembre de 2017.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, y se firma en Monteria —~ Cordoba a

ios (2% dizs del mes de diciembre dgei anio 201
Atentamente, ~
</ P
JOSE ENRIQUE HERRERA JIMENEZ
REPRESE:{TANTE LEGAL

Cra 18 No. 11 Planeta Rica ~ Cérdoba
3106102802
funproteger@hotmail.com



CARTA DE COMPROMISO
SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N° SA-SGOB-022-2022

OBJETO: CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

Monteria, 30 de Agosto de 2022

Yo, YESSICA PINTO TORRES, identificada con cedula N° 1.067.906.490 de
Monteria, abogado de profesion, me comprometo a prestar mis servicios como
PROFESIONAL EN DERECHO, con una dedicacion del 100% a la FUNDACION
PARA LA SINERGIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE, con NIT 900.181.841 - 8,
para el CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, en caso
de que esta resultare adjudicataria,

‘-ﬁ Qﬂ?"_;_."\_) L.o. GM
YESSICA PINTO TORRES

C.C. No. 1.067.906.490 de Monteria
T.P. 278679
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FUNDACION PARA LA SINERGIA
Y EL DESARROLLO SOSTEMNIBLE

ANEXO 7
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FUMDACION PARA LA SINERGIA
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE

ANEXO 8



PLANES DE NEGOCIO

Dia 1
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FUNDACION PARA LA SINERGIA
Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE

ANEXO 9




libertod y Drden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GOMEZ CORDOBA JORGE FERNANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
e CE. PAS No. 1067863667 FOQ M@ |90 (R BXTRANERO (7))  COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIVERA CLASE () SECUNDA CLASE (X) NUMERO 1067863667 D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 2 A 16 07 CASA
RO oA [23|mes [os]ano [ 1ses |
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CORDOBA
DEFTO CORDOBA MUNICIPIO  MONTERIA
.AUNIC!PIO MBLETERIA TELEFONO 0000000 EMAIL  jigc23@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA }

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATG EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

EDUGAGION BASIGA TITULO OBTENIDO j BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO :
e e l 3° I 4 I 5° 6° ] 7° | e | o 100 % MES | 12 ] ARO [ 2005

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECN'CA) TL (TECNDLOGFCA) TE FFCNOLOG!CA ESPECIALIZADA} UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (8] ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES BRADUALID NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULD TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES ARG
PREGRADO 2 X
POSIGRADO 2 X 02 2018
ADMON EN FINANZAS ¥
PREGRADO 10 12 gogy  [HIMGNENT

LO HABLA LOLEE LOESCRIBE
IDIOMA
B |me| R | B8 IM| R | B |MB
INGLES X X

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL GUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)




EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 140 de 1995, 489 y 443 de 1998}

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | Privapa | Pals
EMDISALUDE. S, § % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
7848990 pia | 30 | Mes| o8 | ano| 2011 Dia | | Mes | | ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR CONTABLE CONTABILIDAD CALLE22 BA38
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
Q:’MPRESA 0 ENTIDAD puBLicn | Privapa | Pals
ERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREGC ELECTRONIGO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESOQ FECHA DE RETIRQ
Dia | 16 | Mes| 03 | Ao | 2021 | oia| 15 | mes| 12 | ado | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION DE EMPRRESAS CALLE 57 N8 69
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
SENADO DE LA REPLBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7959100 Da | 03 | mMes| 02 | ano| 2020 D | 17 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Kilomatro 47, via Tierrslta
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PrivaDa | rals
LCALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONIGO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS =S FECHA DE INGRESO __ FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes| 08 | Amo| 2018 Dia | 22 | Mes| 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TEL EFONDS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
7915296 oia| 22 | mes| o1 | ano| 2008 | om| 21 | mes| o7 | a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE27 3 16




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE MONTERIA X COLGMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOC ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7919298 pia | 22 | Mes| 02 | amo| 2017 pia | 28 | Mes| 12 [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO AGTUAL DERENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 27 2 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ruBLicA | pPrivaba | pais
ALCALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ' FECHA DE RETIRO
.’919296 pia| 05 | mes| o2 | amo| 2016 pia | 31 | mes| 12 | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE27N3 16
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD rusticn | privapa | pals
EMDISALUDE. 8. 5 % COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG Fi EGTRONIGO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7848580 pia | 30 | Mes| o8 | Ano| 2011 pia | 11 | mes| o1 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR CONTABLE CONTABILIDAD CALLE?22 BA38
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAlS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
0000000 pia: |16 Jes: [0z fno:  [2020 pa: | 15 [mes:] 12 | am: [ 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| POSTGRADO KILOMETRO 15 VIA TIERRALTA
EXPERIENCIAS DEL. DOCENTE
INSTITUGION EDUGATIVA PUBLICA | PrivaDA [PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FEGHA DE RETIRO
Dia: | 03 ’Mes: ] 02 l&ﬁo: | 2020 Dia: I 17 i Mes: | 12 L Afio: | 2020
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUGATIVO DIRECCION
ADMINISTRACION POSTGRADO




et

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyas 180 de 1995, 489 y 443 de 1988)

" TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
; TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 2 7

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 15 8

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 5

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 21 9

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8| __ NO ___ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento / ¥
N

FIRMA DE(%RWDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOGUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Cludad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000317770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.ca
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

CONFIERE EL TITULO cm_
ADMINISTRADOR EN FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
A

JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA

C.C. No. 1.067.863.667 DE MONTERIA

POR HABER CUMPLIDO LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
Y EN TESTIMONIO DE ELLO LE OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA

En la ciudad de Monteria, a los 30 dias del mes de ENERO de 2015
%&% DECANO DB LA nw>%
mﬂﬁmwmwwwwmﬂ L

Registrado al folic No. 27 det Libro de Registros de Diplomas No.S

25981

TsmAL BRE b SANE




REPUBLICA DE COLOMBIA 11002

Elias BecharaZaindt

— LT

@ UNIVERSIDAD DEL mmzc

EL RECTOR Y EL CONSEJO SUPERIOR
POR EL TENOR DE LA PRESENTE, HACEMOS SABER QUE

Jorge Fernando Gimez Cardoba

IDENTIFICADOM) CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NO. 1.067.063.657 de Sowteria L ALUMNOG DEESTA INSTITUCION Y ENTAL
VIRTUD FORMADA EN EL PENSAMIENTO DE NUESTRO FUNDADOR CON PROYECCION UNIVERSAL, VALORES CULTURALES Y
HUMANOS DEL HOMBRE (CCOLOMBIANO CONPERIMOS, EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORIZACION DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, EL CARACTER Y TITULO DE

Egpecialista en Alta Gerencia

CON EL COMPROMISO DE LIDERAZGO AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD, LA UNIVERSIDAD Y SU FAMILIA PARA GENERAR FUTURAS
CONDICIONES DE VIDA MAS FAVORABLES A TODOS; COMPROMETIDO CON NUESTRA RAZON DE SER, ELEVANDO LA CULTURA
REGIONAL Y NACIONAL, COMO CONTRIBUCION A LA HUMANIDAD, CON KL CRITERIO DE LA LIBERTAD COMO DERECHO
NATURAL Y SIN DISTINGO DE RAZA, CREDO, SEXO O COLOR. EL PRESENTE TITULO LLEVA LAS FIRMAS DEL RECTOR,
VICERRECTOR, DECANO Y SECRETARIO GENERAL, EN LA CIUDAD DX #l{onteria

ALOS aa DIAS DEL MES DE Hebrero DELARO 2018

EL VICERRECTOR EL DECANO

'J
oy (L \ufﬂhrﬂntﬁ r

i

. uneo S e D6 .

I — .

EF. SECRETARIO GENERA

KL RECTOR




UNIVERSIDAD DEL SINU
Elias Bechara Zaindgm
Fundada en 1974

— SR

Facultad de Ciencias Economicas,
Administrativas y Contables

ACTA DE GRADO NUMERO 0233-002EAG

Resolucién Rectoral No. 2052 de Febrero 13 de 2018

CONSIDERANDO QUE

Jorge Fernando Gémez Cérdoba
. CC. 1.067.863.667 expedida en Monteria

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los acuerdos y
reglamentos de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de

Especialista en Alta Gerencia

En nombre y representacién de la Universidad del Sint -Elias Bechara Zaintim- y
de la Republica de Colombia y previo al juramento de rigor, el Rector hizo entrega
del Diploma No._A4L02, registrado en el folio _Z,§& del libro __

En el testimonio de lo anterior se firma la presente acta de grado en la ciudad de
Monteria, a los veintidos (22) de Febrero de 2018

/
retari héera

Decana de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contable_s

0073854
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
CERTIFICA:

Que JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.067.863.667 de Monteria —Cdrdoba, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

No. Contrato : CO.1PCCNTR 2196591 de 16 de Febrero de 2021

Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

PORVENIR.
Plazo : Diez (10) Meses
Inicio de Ejecucion : 16 de febrero de 2021
Terminacién del Contrato : 15 de diciembre de 2021
Cesion : Este contrato no ha sido cedido.
Valor : El valor total del contrato ejecutado para todos los

efectos legales y fiscales, VEINTINUEVE MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 29.700.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

Ministerio Del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR s
Kilometro 47, Via Tierralta Coregimiento Santa isabel
Telefonos, 7959100-7959126-7919138-7959084-7959109

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GD-F-011 V.05
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1) Impartir formacién profesional integral en los niveles
titulados y complementarios de aprendices en el drea
asignadas dentro del programa oferta regular, en la
competencia, resultados de aprendizaje y actividades
de los prayectos de formacidn programados dentro de
los tiempos que para cada opcion se determine por el
centro de formacion.

2) Ejecutar la formacion profesional integral para el
desarrollo de los programas en todo el departamento
de cdrdoba.

3) Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de
acuerdo la programacién e intensidad horaria que
conoce con la suscripcién del contrato.

4) Asociar aprendices en el aplicativo de Sofia plus en el
tiempo estipulado,

5) Planeary ejecutar actividades relacionadas en la guia de
aprendizaje.

6) Cumplir con los productos asociados al proyecto en
actividades de formador del programa de formacion.

7) Apoyar ia gestion del programa de formacion para el
posicionamiento regional de acurdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la
subdireccidn del centro y el supervisor del contrato.

8) Participar activamente en el cumplimiento de las metas
de formacion de acuerdo con los lineamientos,
coberturas y productos indicados por la subdireccién de
centro y el supervisor del contrato.

9) Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total
del curso.

10) Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la
orientacion y acompafiamiento a las actividades de
aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera

Ministerio Del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR jsbsss
Kilometro 47, Via Tierralta Coregimiento Santa Isabel
Telefonos, 7959100-7959126-7919138-7959084-7959109

www.sena.edu.co
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Ministerio Del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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oportuna a la Coordinacion Académica en los formatos
y tiempos que se dispongan para ellos.

11) Gestionar y propiciar recursos en las comunidades
objeto de la formacidn.

12) El instructor contratista se obliga durante el periodo de
duracién del contrato al proceso de certificacién por
competencia segun normas de competencia que
aplican a la funcion instructor, asi como los procesos
que el SENA adelante, para certificar habilidades
pedagdgicas y capacitarse en el idioma ingles y aplicar
el proceso de certificacion de las normas de
competencia. “Orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimiento técnico y normativo” y
aportar el respectivo certificado aprobado informe de
ejecucion contractual.

13) Desarrollar las horas de formacién que requiera la
implementacion del programa.

14) Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros
inherentes al proceso formativo.

15) Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes
a la formacién.

16) Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las
comunidades objeto de la formacion.

17) Atender oportunamente los requerimientos que haga
el supervisor de contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del contrato.

18) Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad, y diligencia estos servicios.

19) Sentar las evaluaciones y dar a conocer los resultados
de las misma, década competencia dentro los términos
establecidos.

20) Construir y mantener en tiempo real el portafolio de
evidencia de instructor y de los aprendices.

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR jiskes

Kilometro 47, Via Tierraita Coregimiento Santa isabei

Telefonos, 7959100-7959126-7919138-7959084-7959109

www.sena.edu.co
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21) Atender segun los requerimientos de la subdireccidn
de centro actividades de apoyo a la supervisién de
contratos segln las competencias que su formacién
académica le permita desarrollar.

22) Apoyar las actividades de investigacion e innovacion
que se desarrollen en el centro de formacién.

23) Participar activamente en el cumplimiento de ias metas
de formacion de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por la subdireccién de
centro y supervision del contrato,

Que, en conformidad con la certificacion emitida por El supervisor, el objeto del contrato en
ejecucién y las partes cumpliendo con sus obligaciones contractuales.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia Ocho (08) del mes de septiembre de 2021.

proyectd: Ana Carolina Hoyos Martinez
Apoyo Contratacion

Revisd: José Fuentes Aldana
Técnico 02, Contrataciones

Ministerio Del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

'/' -”Q",-
WYY W7
JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
Subdirector del Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir
Servicio Nacional De Aprendizaje SENA

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR s

Kilometro 47, Via Tierralta Coregimientoe Santa Isabel

Telefonos, 7959100-7959126-7919138-7959084-7959109

www.sena.edu.co
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
CERTIFICA:

Que JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.067.863.667 de Monteria —Cordoba, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacién:

No. Contrato : CO.1PCCNTR 1333965 de 03 de Febrero de 2020

Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

PORVENIR.
Plazo : Diez (10) Meses y Catorce (14) Dias
Inicio de Ejecucion : 03 de febrero de 2020
Terminacion del Contrato : 17 de Diciembre de 2020
Cesién : Este contrato no ha sido cedido.
Valor : El valor total del contrato ejecutado para todos los

efectos legales y fiscales, TREINTA Y CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO
SESENTA 'Y DOS PESOS M/CTE. (% 34.329.162.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

Ministerio Del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR jsssss
Kilometro 47, Via Tierralta Coregimiento Santa Isabel
Telefonos, 7959100-7959126-7919138-7959084-7959109

www.sena.edu.co
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Impartir formacion profesional integral en los niveles
titulados y complementarios de aprendices en el drea
asignadas dentro del programa oferta regular, en la
competencia, resultados de aprendizaje y actividades
de los proyectos de formacién programados dentro de
los tiempos que para cada opcién se determine por el
centro de formacion.

Ejecutar la formacidn profesional integral para el
desarrollo de los programas en todo el departamento
de cérdoba.

Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de
acuerdo la programacién e intensidad horaria que
conoce con la suscripcion del contrato,

Asociar aprendices en el aplicativo de Soffa plus en el
liempo estipuiado,

Planeary ejecutar actividades relacionadas en la gufa de
aprendizaje.

Cumplir con los productos asaciados al proyecto en
actividades de formador del programa de formacién.
Apoyar la gestion del programa de formacion para el
posicionamiento regional de acurdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la
subdireccion del centre y el supervisor del contrato,
Participar activamente en el cumplimiento de las metas
de formacion de acuerdo con los lineamientos,
coberturas y productos indicados por la subdireccién de
centro y el supervisor del contrato,

Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total
del curso.

10) Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la

Ministerio Del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

orientacién y acompafiamiento a las actividades de

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR jiass

Kilometro 47, Via Tierralta Coregimiento Santa Isabel

Telefonos, 7959100-7959126-7919138-7959084-7959109

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GD-F-011 V.05



SENA ﬁ El emplec Mintrabajo

7Av es de todos

aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la Coordinacién Académica en los formatos
y tiempos que se dispongan para ellos.

11) Gestionar y propiciar recursos en las comunidades
objeto de la formacion.

12) El instructor contratista se obliga durante el periodo de
duracion del contrato al proceso de certificacion por
competencia seglin normas de competencia que
aplican a la funcién instructor, asi como los procesos
que el SENA adelante, para certificar habilidades
pedagdgicas y capacitarse en el idioma ingles y aplicar
el proceso de certificacion de las normas de
competencia. “Orientar formacién presencial de
acuerdo con procedimiento técnico y normativo” y
aportar el respectivo certificado aprobado informe de
ejecucién contractual.

13) Desarrollar las horas de formacién que requiera la
implementacién del programa.

14) Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros
inherentes al proceso formativo.

15) Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes
a la formacion.

16) Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las
comunidades objeto de la formacion.

17) Atender oportunamente los requerimientos que haga
el supervisor de contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del contrato.

18) Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad, y diligencia estos servicios.

19) Sentar las evaluaciones y dar a conocer los resultados
de las misma, década competencia dentro los términos
establecidos.

20) Construir y mantener en tiempo real el portafolio de
evidencia de instructory de los aprendices.

Ministerio Del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR s
Kiilometro 47, Via Tierralta Coregimiento Santa Isabel
Telefonos, 7959100-7959126-7919138-7959084-7959109

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-011 V.05



. a El empleo Mintrabajp

7A V- es de todos

21) Atender segln los requerimientos de la subdireccidn
de centro actividades de apoyo a la supervisién de
contratos seglin las competencias que su formacion
académica le permita desarrollar.

22) Apoyar las actividades de investigacidn e innovacion
que se desarrollen en el centro de formacidn.

23) Participar activamente en el cumplimiento de las metas
de formacion de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por la subdireccién de
centro y supervision del contrato.

Que, en conformidad con |a certificacién emitida por El supervisor, el objeto del contrato ejecutado
y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia Veinticinco (25) del mes de Marzo de 2021.

A

VI ur 7.

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
Subdirector del Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir

Servicio Nacional De Aprendizaje SENA

proyectd: Ana Carolina Hoyos Martinez
Apoyo Contratacion

Revisé: José Fuentes Aldana
Técnico 02, Contrataciones

Ministerio Del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR [t
Kilometro 47, Via Tierralta Coregimiento Santa Isabel
Telefonos, 7959100-7959126-7919138-7959084-7959109

www.sena.edu.co
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Alcaldia de Monteria
Coordinacion Area Del Talento Humano

Nit. BOO0S6734-1

LA COORDINADORA DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA

DE MONTERIA

HACE CONSTAR:

Que revisado el archivo documental que se lieva en esta dependencia se pudo
verificar gue JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA, identificado con Cedula
de ciudadania No. 1.067.8B63.667 ‘expedida en Maonteria, suscribio v ejecuto
con el MUNICIPIO DE MONTERIA, el siguiente contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a 'a gestion asi:

» CONTRATO No. 012 - 2019, del 11 de enerc de 2019.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestecion de Servicios Profesionales para
Asesorar al Despacho de! Alcalde y la Secretaria de Gobierno, en 10s
temas relacionados con politicas de empleo, emprendimiento y
desarrolio economico en el Municipic de Monteria.

VALOR: Setenta y dos miliones novecientos cuarenta y tres mil
setecienlos cuarenta y un pesos ($72.943.741,00)

TERMINO: Once (11) meses y quince (15) dias

FECHA DE INICIO: 15 de enero de 2019.

FECHA FINAL: 20 de diciembre de 2019.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: para el desarrollo del objeto, EL
CONTRATISTA debid cumplir las sigulentes obligaciones:

1.

Asesorar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracion de propuestas e
iniciativas que fomenten la creacion y formalizacion de empieos ¢ignos
en la poblacion del sector informal.

. Asesorar al secretario de Gobierno en la gestion de proyectos de credito

para el sector informal ante la banca de segundo piso.

Asesorar el seguimiento y analisis de la politica de empleo en el
municipio de Monteria.

Asistir a reuniones y comités relacionados con politicas de empleo y
desarrolio economico.

Gestionar y coordinar ante el SENA y estamentos similares,
capacitaciones técnicas para la poblacion que se encuentra inmersa en
condiciones vulnerables a nivel sotial y econdmico.

Asesorar al secretaric de Gobierno para que la movilizacion y actividad
economica que se presente en el municipic de Monteria se haga
alternativa y mas provechosa mediante la intermediacion estatal.
Coordinar la realizacion de actividades donde se promueva la insercion
laboral de la poblacién vuinerable del municipio de Monteria.

. Gestionar ante la empresa privada apoyo para fomentar el

emprendimiento en el municipio de Manteria.

Cafle 27 Ne.3 -6 / 7310720 / Monteria Corgoba
WWW Imonlend gav.Co
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9. Coordinar la realizacion de reuniones corn el sector privado para
promover la vinculacion laboral de la poblacion con vuinerabilidad
socicecondmica.

10.Formular proyectos productivos para la pequefia y mediana empresa en
el municipio de Monteria.

11.Proyectar los informes requeridos por el Alcaide y las respuestas a entes
externos y de contro! que se @ asignen, con la periodicidad y
oportunidad requerida.

12.Las demads gue sean asignadas por el secretario de Gobierno, acordes a
la naturaleza del contrato,

Se expide en la ciudad de Monteria 2 solicitud de la parte interesada, a los
dieciséis (16) dias del mes de enero del afo 2020.

"rgmg‘y :’f’w( &ﬁ/(‘- ("\sl'; .
BEATRIZ MENDEZ CABRALES
Coordinadora Area de! Talento Humano

Elabord: Lina Garcla. s /‘w%"t

Grobierno de (a GE

Call 27 Mo 1= 16 7 910720 ¢/ MMonterla. Chrdoba
wwwmentena gov oo
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LA COORDINADORA DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA
DE MONTERIA

HACE CONSTAR:

Que revisado el archivo documental que se lleva en esta dependencia se pudo
verificar que JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA, identificado con la Cédula
de Ciudadania No. 1.067.863.667 expedida en Monteria - Cérdoba, suscribié y
ejecuto con el MUNICIPIO DE MONTERIA, el siguiente contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion asi:

» CONTRATO NO. 780 - 2018, del 23 de agosto de 2018.
OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales para
asesorar al despacho del alcalde y la Secretaria de Gobierno, en los
temas relacionados con politicas de empleo, emprendimiento y
desarrollo economico en el municipio de Monteria.
VALOR: Veinticuatro Millones Ciento Sesenta y Tres Mil Quinientos
Sesenta Pesos ($24.163.560.00).
TERMINO: Cuatro (04) meses.
FECHA DE INICIO: 23 de agosto de 2.018
FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2.018

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: para el desarrollo del objeto, EL
CONTRATISTA debe cumplir las siguientes obligaciones:

1. Asesorar a la Secretaria de Gobierno en la elaboraciéon de propuestas e
iniciativas que fomenten [a creacion y formalizacion de empleos dignoes en la

poblacion del sector informal.
5. Asesorar al Secretario de Gobierno en la gestion de proyectos de crédito para

el sector informal ante la banca de sequndo piso.
3. Asesorar el sequimiento y analisis a la politica de empleo en el municipio de

Monteria.
4. Asistir a reuniones y comités relacionados con politicas de empieo y

desarrollo econémico.
5. Gestionar y coordinar ante el SENA y estamentos similares, capacitaciones

técnicas para la poblacion que se encuentra inmersa en condicicnes
vulnerables a nivel social y econdmico.

Monteria Calle 27 No. 3 - 16
7910720
Ad elante Monteria, Cérdoba

GOBILANO DI LA CIUDAD
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6. Asesor ,
ecwén?\{.c;ﬂqucsr eEtarlo de Gobierno para que la movilizacién y actividad
Y Mas provech presente en el municipio de Monteria se haga alternativa
7. Coordinar I 0sa med'iante la intermediacién estatal, )
laboral d a reahz.a.c:ion de actividades donde se promueva la insercién
al de la poblacién vulnerable del municipio de Monteria.

8. Gestj i
estionar ante la empresa privada apoyo para fomentar el emprendimiento
en el municipio de Monteria,

9. Cioorqu la realizacion de reuniones con el sector privado para promover la
vinculacion laboral de la poblacién con vulnerabilidad socioecondmico.

10.Forn'_1u_iar proyectos productivos para la pequefia y mediana empresa en el
municipio de Monteria.

11.Proyectar los informes requeridos por el Alcalde y las respuestas a entes

externos y de control que se le asignen, con la periodicidad y oportunidad
requerida.

12.Las demas que sean asignadas por el Secretario de Gobierno, acordes a la
naturaleza del contrato.

Se expide en la ciudad de Monteria a solicitud del parte interesado, a los veintitn
(21) dias del mes de octubre del afio 2019.

BOD&'?S.(_ 4('\:.[(!_ C

BEATRIZ I}flE DEZ CABRALES
Coordinadora Area del Talento Humano

(labars (enad =

Monteria Calle 27 No. 316

7910720
Adelante Monteria, Cérdoba

GORMICRKO O LA CIVDAD
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LA COORDINADORA DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA
DE MONTERIA

HACE CONSTAR:

Que revisado el archivo documental que se lleva en esta dependencia se pudo
verificar que JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA, identificado con la Cédula
de Ciudadania No. 1.067.863.667 expedida en Monteria - Cérdoba, suscribid y
ejecuto con el MUNICIPIO DE MONTERIA, el siguiente contrato de Prestacién
de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion asi:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: para el desarrollo del objeto, EL
CONTRATISTA debe cumplir las siguientes obligaciones:

1.

~ CONTRATO NO. 120 - 2018, del 17 de enero de 2018,
OBJETO DEL CONTRATO: Prestacidon de servicios profesionales para
asesorar al despacho del alcalde y la Secretaria de Gobierno, en los
temas relacionados con politicas de empleo, emprendimiento y
desarrollo econémico en el municipio de Monteria.
VALOR: Treinta y Seis Millones Doscientos Cuarenta y Cinco Mil
Trecientos Cuarenta Pesos ($36.245.340.00).
TERMINO: Seis (06) meses.
FECHA DE INICIO: 22 de enerc de 2.018
FECHA FINAL: 22 de julio de 2.018

Asesorar a la Secretaria de Gobierno en la realizacion del plan de accién de
empleo y desarrollo econémico con énfasis en la poblacién que trabaja en la

economia informal.
Asesorar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracion de propuestas e

iniciativas que fomenten la creacion y formalizacion de empleos dignos en la

poblacion del sector informal.

Asesorar al Secretario de Gobierno en la gestidn de proyectos de crédito para

el sector informal ante la banca de segundo piso.

Asesorar el seguimiento y analisis a la politica de empleo en el municipio de

Monteria.

. Asistir a reuniones y comités relacionados con politicas de empleo y
desarrollo econdmico.

Monteria Calle 27 No. 3-16

7910720
Adelante Monteria, Cérdoba
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G,eSt,‘Qna" y coordinar ante el SENA y estamentos similares, capacitaciones
tecnicas para la poblacién que se encuentra inmersa en condiciones
vulnerables a nivel social y econdomico.

Asesgrar al Secretario de Gobierno para que la movilizacién y actividad
economica que se presente en el municipio de Monteria se haga alternativa
Y mas provechosa mediante la intermediacion estatal.

Coordinar la realizacién de actividades donde se promueva la insercidn
laboral de la poblacién vulnerable del municipio de Monterfa.

9. Gestionar ante la empresa privada apoyo para fomentar el emprendimiento
en el municipio de Monteria.

10.Coordinar la realizacion de reuniones con el sector privado para promover la
vinculacion laboral de la poblacion con vulnerabilidad socioecandmico.

11.Formular proyectos productivos para la pequefia y mediana empresa en el
municipio de Monteria.

8.

Se expide en la ciudad de Monteria a solicitud del parte interesado, a los veintitn
(21) dias del mes de octubre del afio 2019.

Beotic Hoad. g

BEATRIZ HENDEZ CABRAL
Coordinadora Area del Talento Humano

fubars (emad =
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LA COORDINADORA DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA
DE MONTERIA

HACE CONSTAR:

Que revisado el archivo documental que se lleva en esta dependencia se pudo
verificar que JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA, identificado con la Cédyia
de Ciudadania No. 1.067.863.667 expedida en Monteria - Cérdoba, suscribio y
ejecuto con el MUNICIPIO DE MONTERIA, el siguiente contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion asi:

» CONTRATO NO. 118 - 2017, del 21 de febrero de 2017,
OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales para
realizar acompafiamiento en los temas relacionados con politicas de
empleo, emprendimiento y desarrollo econémico de la Secretaria de
Gobierno en el municipio de Monteria.
VALOR: Treinta y Ocho Millones Cuatrocientos Veintiocho Mil
Seiscientos Ochenta y Cuatro Pesos ($38.428.684.00).
TERMINO: Diez (10) meses y Siete (07) dias.
FECHA DE INICIO: 22 de febrero de 2.017
FECHA FINAL: 28 de diciembre de 2.017

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: para el desarrollo del objeto, EL t
CONTRATISTA debe cumplir las siguientes obligaciones: v

1. Coordinar la realizacién del disefio del plan de accion de empleo y desarrollo
econémico con énfasis en la poblacién que trabaja en la economia informal.

2. Coordinar la realizacién de propuestas e iniciativas que fomenten la creacidn
y formalizacién de empleos dignos en la pobiaciéntdel sector informal.

3. Coordinar junto al Secretario de Gobierno la gestion de proyectos de crédito
para el sector informal ante |a banca de segundo piso.

’

4. Coordinar el seguimiento y anélisis a la politica de empleo en el municipio de

Monteria.

5. Asistir a reuniones y comités relacionados con politicas de empleo y
desarrollo economico.

6. Gestionar y coordinar ante el SENA y estamentos ‘similares, capacitaciones
técnicas para la poblacion que se encuentre inmersa en condiciones
vulnerables a nivel social y econémico.

Monteria Cail
27 No. 3 -
Adelante 7910720 - '©

GOBIERNO DE LA CIUDAD Monteria, Cérdoba
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7. Presentar al

: Secretar; g
actividad econg tario de Gobierno

i sugerencias para la mov_inacigg ;/
alternativa OMica que ge Presente en e municipio de Monteria se hag
% C e Provechosa Mediante la intermediacién estatal.
+ “oordinar |5 realizacion

laboral de | ! € actividades donde se promueva I8 nanrcion
' 9€ 1a poblacign Vulnerable del municipio de Monteria.
8. Gestuonar Y Coordinar ante la empresa privada apoyo para fomentar el
€mprendimiento en &l municipio de Monteria.
10.Cpordtna§f la realizacign de reuniones con e sector privado para promover la
vineulacién laboral de | Poblacién con vulnerabilidad socioeconomica.

Se expide en |a Ciudad de Mo

nterfa a solicitud del parte interesado, a los veintitn
(21) dias del mes de octubr

e del afio 2019,

Booh s \on.l.(
BEATRIZ I}GENDEZ CABRALES
Coordinadora Area del Talento Humano

[ubord flera

Monteriy Y2
Sdelangn
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LA COORDINADORA DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA
DE MONTERIA

HACE CONSTAR:

Que revisado el archivo documental que se lleva en esta dependencia se pudo
verificar que JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA, identificado con la Cédula
de Ciudadania No. 1.067.863.667 expedida en Monteria - Cérdoba, suscribia y
ejecuto con el MUNICIPIO DE MONTERIA, el siguiente contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién asi:

» CONTRATO NO. 153 - 2016, del 04 de febrero de 2016.
OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales para
el acompafiamiento a la Secretaria de Gobierno Municipal, en los temas
relacionados con empleo digno y productivo.
VALOR: Veintinueve Millones Ciento Ochenta y Cinco Mil Quinientos
Cuarenta y Un Pesos ($29.185.541.00).
TERMINO: Diez (10) meses Y Veinticinco (25) dias.
FECHA DE INICIO: 05 de febrero de 2.016
FECHA FINAL: 30 de diciembre de 2.016

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: para el desarrollo del objeto, EL
CONTRATISTA debe cumplir las siguientes obligaciones:

1. Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el disefio del plan de accién de empleo
y desarrollo econdmico, con énfasls en la poblacion que trabaja con la
economia informal.

2. Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la formulacion de propuestas e
iniciativas que fomenten la creacion y formalizacion de empleos dignos en la
poblacién del sector informal.

3. Apoyar al Secretario de Gobierno en la gestién de proyectos de crédito para
el sector informal ante la banca de segundo piso.

4. Realizar seguimiento y analisis a la politica de empleo en el Municipio de
Monteria.

5. Asistir a reuniones y comités relacionados con politicas de empleo y
desarrollo econdmico.

6. Apoyar a la Secretario de Gobierno en la gestion ante el SENA y estamentos
similares, para realizar capacitaciones técnicas para la poblacion que se
encuentran inmersa en condiciones vulnerables a nivel social y econémico.

Monteria Calle 27 No. 316

7910720
Adelante e
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7. Elaborar el dia
de desarrollo.

:Egi?ggr al Sgcrgtano de Gobierno sugerencias para que |2 moyilizacién y

" d economica que se presente en el Municipio de Monteria se haga

o g ernativa y mas provechosa mediante la intermediacion estatal.

- Froponer estrategias que fortalezcan la gobernabilidad en el Municipio de
Monteria teniendo como herramienta la participacion de los sujetos de
dere'cho en busca de escanearlos para el posconflicto.

10.Realizar actividades donde se promueva la insercion laboral de la poblacién
vulnerable del Municipio de Monteria.

11.Disefiar un plan de accién denominado empleo y equidad para el Municipio
de Monteria.

12.Gestionar ante la banca apoyo para las mujeres cabezas de hogar del
Municipio de Monteria.

13.Realizar reuniones con el sector privado para promover la vinculacion laboral

de la poblacién desmovilizada en el posconflicto.

gnéstico del empleo en el municipio de Monterfa para el plan

Se expide en la cludad de Monteria a solicitud del parte interesado, a los veintiin
(21) dias del mes de octubre del afio 2019.

a 7}'l t 1 Qe L-c. C
BEATI@Z l}!EN DEZ CABRALES
Coordinadora Area del Talento Humano

A
Cabord: Fiend B omm,
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CARTA DE COMPROMISO

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N° SA-SGOB-022-2022

OBJETO: CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

Monteria, 30 de Agosto de 2022

Yo, JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA identificado con cedula N°
1.067.863.667 de Monteria, administrador en finanzas y negocios internacionales
de profesién, me comprometo a prestar mis servicios como ADMINISTRADOR EN
FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, con una dedicacion del 100% a la
FUNDACION PARA LA SINERGIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE, con NIT
900.181.841 - 8, para el CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LAS ACTIVIDADES
DEL PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, en
caso de que esta resultare adjudicataria.

JORGE FERNANDO GOMEZ CORDOBA
C.C. No. 1.067.863.667 de Monteria
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