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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 18 de noviembre de 2022

Sefiora

MAGALY LEON LLANOS (G14)

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3363714

Normalizacion Académica de los programas Integracion con la media,

Desplazados, Normalizacion, Evaluacién y Certificacion de Competencias

Laborales Dependencia Articulacién con la media.

Centro de Gestion Administrativa

Bogoté D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes noviembre del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR.3363714 del afio 2022

Nereida Montafa Ortiz, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.498.476 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, Coordinacién de Académica de programas de integracion con la
media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS ($39.631.767) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022,
por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP.
cada uno. b.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022, por valor de
CIENTO TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($131.667) COP.

Plazo: Sera hasta el 1 de diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestion Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucion de acciones de formacion del programa de Articulacion con
la Media en la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las areas tematicas
de Gestién Administrativa y Talento Humano.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1
Se oriento procesos Evidencias fot_ogréfif:as y
formativos a los aprendices | listados de asistencia y
de grado decimo de las correos reportando alas
fichas directivas de las
instituciones las
2484343,2486384,2486457, inasistencias de los
educativas distritales Villa ambientes deformacion.
Rica Nogal, Diana Turbay
aprendices en donde se https://sena4-
orienta la competencia de my.sharepoint.com/person
Registrar la informacion en
) L al/bcastanedac sena edu
Atender la formacién presencial medios tecnologicos; as i
de aprendices en el éEea tematicas orientadas durante | €/ layouts/15/onedrive.a
especifica del los procesos formativos spx?FolderCTID=0x012000
respectivo programa de presenciales abordados 5C2CE47AC657CB4E93900
p prog o
formacién, en las fases o durante la formacion de 6A8F2757A23&id=%2Fpers
Competencias establecidas y acuerdo a los conocimientos %2Fb dac%
programadas, y de acuerdo con | requeridos en el programa onal%2Fbcastanedac¥%sFse
las disposiciones normativas técnico en Asistencia na%5Fedu%5Fco%2FDocu
expedidas por la autoridad local | ggministrativa fueron: se ments%2FPROGRAMA%20
f;?ﬁfrfgggﬁnsgitiﬂgizg';aga aplicaron estrategias de DE%20ARTICULACI%C3%93
través de medios tecnoldgicos Q%Oerr?t;(e;ié;eagl(ljerreetsrode N%202022%2FPORTAFOLI
mediante la modalidad de elne v e
trabajo en casa. aplicacion media , moda, 0%20DEL%20INSTRUCTOR
mediana, tablas de %202022%2FMONTA%C3%
frecuencia. Se avanzo en 91A%20NEREIDA
tematicas relacionadas con el
proyecto producto tales como
estudio de mercado,
tabulacion y a}na_l's's_ de las https://drive.google.com/dri
encuestas, gnallss micro y ve/folders/1u2ADKBRIoCQc
macroeconomico. 3YCNy_vIMVLLHXCjgaDN
Grado undécimo ficha
2278368 institucion educativa https://drive.google.com/dri
Hernando Duran Dussan ve/folders/1YApgnueQdl-
estrategias de mejora, | GUh2-mXdpvK7n2yxhzTkO
consolidacion de notas se dio
finalizacion al desarrollo del
proyecto productivo.
2 Orientar y apoyar a los Se realizo proceso de revision de | Correos electrénicos y
aprendices en el desarrollo de los provectos formativos de los | llamadas telefénicas,
p proy
proyectos formativos y/o _ aprendices de grado decimo en mensajes WhatsApp, lista
productivos en las respectivas los programas Técnico en de chequeo vy actas de
etapas de formacién : ) dmini ) verificacion de
?,s,lst.enma administrativa. Y | ¢orrecciones y avances.
écnicos en némina 'y
prestaciones sociales de la lista
de chequeo uno idea de negocio,
horizonte institucional,
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Garantizar la actualizacion de
los contenidos y tecnologias, de
las fases o Competencias en las
cuales se desarrolla la
formacion de los aprendices.

Se realizé seguimiento a
etapa practica desarrollo
proyecto productivo Proyecto
técnico en nébmina y
prestaciones sociales se
explica a los aprendices
durante la etapa practica la
estructura de la segmentacion
del mercado a los aprendices
de grado decimo; a los
aprendices de agrado
undécimo se les r revisan las
correcciones
correspondientes a lista de
chequeo ndamero uno.

Se disefio y aplico prueba de
conocimiento a los aprendices
de ndémina y prestaciones
sociales.

Drive carpeta de ejecucion
a la formacién.

https://sena4-
my.sharepoint.com/persona
I/bcastanedac_sena_edu_c
o/_layouts/15/onedrive.aspx
?FolderCTID=0x0120005C
2CE47AC657CB4E939006
A8F2757A23&id=%2Fperso
nal%2Fbcastanedac%5Fse
na%5Fedu%5Fco%2FDocu
ments%2FPROGRAMA%2
ODE%20ARTICULACI%C3
%93N%202022%2FPORTA
FOLIO%20DEL%20INSTR
UCTOR%202022%2FMON
TA%C3%91A%20NEREID
A

Asi mismo, de acuerdo con el
area de desempefio para la cual
fue seleccionado debera orientar
la formacidn, para desarrollar en
los aprendices las competencias
del programa.

Se orientan procesos formativos
con a las fichas asignadas de
grado decimo y undécimo de las
instituciones  educativas  Villa
Rica, EI Nogal, Diana Turbay,
Fernando Mazuera.

Evidencias fotograficas y
listados de asistencia.

Aplicar durante el periodo de
duracion del contrato, al proceso
de certificacion de competencias
segun normas de competencias
que aplica a la funcién
Instructor,

asi como a los procesos, que el
SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas

norma 210601020 - Atender
clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y
normativa del Centro Formacion.

Certificado puede ser
consultado en

https://certificados.sena.edu
.co/CertificadoDigital/com.s
ena.consultacer

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos
formatos y documentos
requeridos en el proceso
administrativo; asi como el
cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas
requerimientos en las diferentes
plataformas dispuestas por la
entidad.

Se orientan proceso de formacion
con la competencia de Reconocer
la informacion contable y
financiera en las fichas asignadas
de grado decimo de las
instituciones  educativas  Villa
Rica, El Nogal, Diana Turbay,
Fernando Mazuera.

Aplicacion de pruebas de
conocimiento.

Actas entregadas a la
oficina de articulacion.

https://drive.google.com/dri
ve/folders
/15huw9B8joB_KhFANCa9
RFDHZ5076IFsn

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos
vigentes para la orientacion de
procesos de formacion a través
de ambientes virtuales de
aprendizaje.

Entrega de actas de reuniones y
actividades relacionadas con la
orientacion de procesos de
formacion.

Actas entregadas a la
oficina de articulacion.

https://drive.google.com/dri
ve/folders/
ljikdmRzXcg-3Co-
u3YZWmz-sxDg4kMA2
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https://drive.google.com/drive/folders/15huw9B8joB_KhFANCa9RFDHZ5o76lFsn
https://drive.google.com/drive/folders/15huw9B8joB_KhFANCa9RFDHZ5o76lFsn
https://drive.google.com/drive/folders/1jikdmRzXcg-3Co-u3YZWmz-sxDg4kMA2
https://drive.google.com/drive/folders/1jikdmRzXcg-3Co-u3YZWmz-sxDg4kMA2
https://drive.google.com/drive/folders/1jikdmRzXcg-3Co-u3YZWmz-sxDg4kMA2
https://drive.google.com/drive/folders/1jikdmRzXcg-3Co-u3YZWmz-sxDg4kMA2
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8 Participar en las actividades de Se realizo induccién del Sistema | Certificados Seguridad y
seguridad y salud en el trabajo de Informacion de Contratistas. Salud en el Trabajo.
programadas por el Centro y
acoger las recomendaciones https://drive.google.com/dri
establecidas en el protocolo de ve/folders/
bio;egg(idad aprobado por la 1jikdmRzXcg-3Co-
Institucion. U3YZWmz-sxDg4kMA2

9 Orientar, apoyar, acompafiar y formacion a las fichas asignadas
asesorar en forma permanente e | de grado decimo de las | Evidencias fotograficas y
integral a los aprendices en el instituciones  educativas  Villa | listados de asistencia
proceso de formamon,_ . Rica ,EI Nogal, Diana Turbay,
incluyendo la formulacion y
seguimiento de los planes de Fernando Mazuera.
mejoramiento que le sean
asignados

10 | Participar en las diferentes Conformacion de grupos de
actividades programadas por el | trabajo con instructores para
Centro de Formacion, realizar la planeacion de los Evidencias fotograficas
encaminadas al fortaIeC|m[ento procesos de formacion programa
del proceso de la Formacion . - . .

Profesional Integral. de Assﬁenma Admlmstratlva
Capacitacion manejo plataforma
LMS

11 | Brindar respuesta oportuna alos | Se realiza acompafiamiento | Correos electrénicos y
diferentes requerimientos de la pedagdgico se enviaron correos a | llamadas telefénicas,
comunidad educativa a través las diferentes instituciones | mensajes WhatsApp
de los canales de comunicacion | educativas como presentacion de
dispuestos por la entidad instructora para el proceso

asignado en el programa de
Asistencia Administrativa

12 | Proyectar una imagen personal, | Se hace uso de la bata sugerida | Registro fotografico
digna y acorde con su rol de por el Centro de Formacion al
instructor conforme a los igual que el carné.
programas de formacién que
imparte el Centro.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V09


https://drive.google.com/drive/folders/1jikdmRzXcg-3Co-u3YZWmz-sxDg4kMA2
https://drive.google.com/drive/folders/1jikdmRzXcg-3Co-u3YZWmz-sxDg4kMA2
https://drive.google.com/drive/folders/1jikdmRzXcg-3Co-u3YZWmz-sxDg4kMA2
https://drive.google.com/drive/folders/1jikdmRzXcg-3Co-u3YZWmz-sxDg4kMA2

L 4
SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.63098976 de la
planilla, Operador mi planillay periodo del mes de septiembre de 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__ NO_X_
he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion;
la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecuciéon de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (151) folios

Cordialmente,

e

Nereida Montafa Ortiz
Contratista
C.C. No. 52.498.476 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Magaly Leon Llanos

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 3363714 del afio 2022
Coordinadora Académica de los programas

Integracion con la media, Desplazados, Normalizacion,
Evaluacién y Certificacion de Competencias.

EVIDENCIAS NOVIEMBRE
Nereida Montaina Ortiz
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https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/bcastanedac_sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47AC657CB4E93
9006A8F2757A23&id=%2Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMA%20DE%20ARTICULACI%
C3%93N%202022%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202022%2FMONTA%C3%91A%20NEREIDA

Evidencias martes 01 noviembre 2022

Sustentacidn de proyectos institucion educativa presentacion las ferias

https://drive.google.com/drive/folders/1JKIVUU3sNaRgkNhyJGNg82Qc-Q7SSURf

(8) Acts 21 Precantacan de Eatma (1) pif - Odokn Serabat Resdur (bl k) - “ =
ol wa

T e ® A sgen
= o ® 8 a ® @ 1im | B 2 & D @A 2 = o

il hovaean

[ FxponPDF &~

ACTA No. 21 Adoia Expars PDE a
SUSTENTACION FROYECTOS PRODUCTIVOS COLEGIO LA PRESENTACION DE FATIMA FICHA Etimhwe) POF Files (0 Wt
B¢ Euzal Onfine

ok B - & A —
CIUDAD ¥ FECHA: HORA INICIO: MHORA FIN SelecT BOF Fle
_Bogots D.C,, 01 de naviembre de 2022 7.00 horas 17.00 horas
LUGAR ¥/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO RSN BronVon (Ve 2%
Coleglo La Presentacidn de Fatima Centro de Gestidn Administrativa
Crovet 16

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLANR: :

Mreoton Werd (Tdeen v

Saluda de bienvenids
Varificacion de asistencis
Exposicidn de proyecios
Mucatra wmprenacial fichs 2279127
ion de lox v 1ones de los
Entrega de notas a la docente de Le fnatitucian

Bewument Languege:
Engish (US| Change

e

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
2 de los

Evoluar las dela fiche 2279127 de lainatitucion cducative

Presantacion de Fatima

DESARROLLO DE LA REUNION 2 edevor
Sicndo el dim o mencion, en b ISUEOcon educative se (eunieron 1 ocente erilace s Naverro Dl |
‘ Junto con 1o instructora del SENA CGA Nerelda Montafia, sn el Colerlo Ls Presentacién de Fatima, pars & Create POF ~
realizar ta ce los dela ficha 2279127 de la inatitucién aducative .
precentacion de Fatima en donde se tas d
1

realizan la aperturs del evento
s - Kmmvart, adet and o vign OF
torma & sgrecments

z s unte & los y realizan Is |
ratscidn por cada uno los proyectos productivos

3. Seraalics la suspensién de cada wno de los proyectos productivos

4. Seleasigne acada grupo un tiempo comprendide de 30 8 50 minutes por grupo pees ls

de sus

. : s u "
[E) Acta 21 Presentacion de Fatimn (13901 - Adobe Acrobat leader (54 but) - %
File Fdit View Sign Window Help
Home  Toais Acta 71 Presentaci.. % @ & Ssignin
m % ® 8 ® ® «v B 2 & W a 4 B a
— [ | T .
ASISTENTES: registro de |

Nota: Puede incluirse Imagan o capturs de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunidn virtual [ eportive o A~

0, de los asistentes que pardclpan a través de una plataforma virtual

Adabe Export POF o™

Comen POF IHus te wera
ar xowl Snline

Salect FOF File

Acta 21 Fre.ima (TLpaf X

Comwart ts
Witrsont Wors ndoex) v

Dotument 13ngU3aG
trglnh US) Change

&2 edirpoF

[ create PDF ~

Convert, edit and & sign POF
s B agreements

Evidencias miércoles 02 noviembre 2022

Sensibilizacion estudiantes y padres de familia grado noveno

https://drive.google.com/drive/folders/1aw5WHqvcTCAwv-dnl2Gqws9PwFHS2EMU
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/bcastanedac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47AC657CB4E939006A8F2757A23&id=%2Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%93N%202022%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202022%2FMONTA%C3%91A%20NEREIDA
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/bcastanedac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47AC657CB4E939006A8F2757A23&id=%2Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%93N%202022%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202022%2FMONTA%C3%91A%20NEREIDA
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/bcastanedac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47AC657CB4E939006A8F2757A23&id=%2Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%93N%202022%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202022%2FMONTA%C3%91A%20NEREIDA
https://drive.google.com/drive/folders/1JKJVUU3sNaRqkNhyJGNg82Qc-Q7SSURf
https://drive.google.com/drive/folders/1aw5WHqvcTCAwv-dnI2Gqws9PwFHS2EMU

SENA

M STANRRACWS B X | L Adei2losetom X | & Ace 18 DianoTurl X | e Acte S Alrender X | & OSEXCAQUINTG X |06 WhetsArp X | o MONTASANESED K | Gy ToneelNeidahl X | o \r - o x

¢ > o (e o i 20 ap2)e 0@
==

M 1M Acodenme:Wek., D Sk~ Twitch »

0. Listadeverbos més..

* Aplcecones &B YouTuze 9 Mops G Cmsi [ Sote

ACTA No. 32
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Asstoria pedagogica - sensibliizacién programa 134001 “técnko an asistencia administrativa *IED JOSE
JOAQUIN CASTRO "TECNICO EN RECURSOS HUMANOS”
CIUDAD Y FECHA HORA INICIO: | HORA FIN:
Bogot. C., 02 de noviembre 2022 6:30 horas 11:00 heras
LUGAR Y/O ENLACE: | DIRECCION GENERAL /
IED JOSE JOAQUIN CASTRO M. REGIONAL / CENTRO
Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Se acion programa “Técnico en Recursos Humanos "aprendices y grado novano

n educativa 1ED José Joaquin enef programa
32024, con el fin de sensibilizar a los

de la institucion educstiva s

entro de gestion

anos con el fin da

e se matriculen en el

Amica de ia formacidn

x | @ WeotsAsp X | o MONTASANESE K | Oy Coves Newidall X | < AF R X

™ Al 2EMU

Ssberes @ Ver mas tarde Ver.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE

Coor ors

AJaUSLESEE N

araTurL gt A N acta 64 alexany ~ N Acta 31 onnoped. pdf A W Acta 32 Panciped..pdf A I8 acts 30Panciped..paf A Mostrar 1000 x

Formacién IED EL NOGAL

Ficha : 2486387

Registro de inasitencia

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TfeL4K aPXROROdhNHal7KWbQKOS8vY-/edit#gid=1835453979
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IED : Ciudadela de bosa sensibilizacion padres de familia y estudiantes grado noveno jornada Am
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ACTA No. 67
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Asesoria pedagogica - sensiblizecién programa 134001 “técnico en asistencis administrativa "IED

__CUDAELA EDUCATIVA DE BOSA “TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
CIUDAD Y FECHA HORA INICIO: | HORA FIN
Bogots D.C., 3 de noviembre de 2022 6:00 Hoeas

4 de noviembre de 2022 18:00 Horas

LUGAR Y/O ENLACE | DIRECCION GENERAL /
IEC QIUDAELA EDUCATIVA DE 20SA | REGIONAL / CENTRO

| Caniro de Gestion Administr

e e |
OBJETIVO{S) DE LA REUNION |
grado noveno dela

ulacion 134100

Billzar 2 108 aprendics
DESARROLLO DE LA REUNION

mencidn sa reunieron la instructora del p
6n administrath

al programa

larar dudas y

dindmica de la formacién

A M Acta 31 Princped.pdf A Bl Atz R Prinaped.pdf A Acta 30 Poncipe d.updf A Mactrar toda x

[ Acta 32 Jose Joagu.pci. A ) Acts 15 Disna Turpdf A ol

Formacién IED Diana turbay

Ficha : 2486457

Registro de inasitencia
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1eEpcVbBn)daEd8MtgBbXDT5YJYfTviSI/edit#gid=1835453979
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Temas : Estructura y organizacion del portafolio, Temas de repaso académico competencia registrar la
informacion se realiza taller.

https://meet.google.com/tgd-ngak-cfg?authuser=08&hs=122&ijlm=1667523262673
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Evidencias viernes 04 noviembre 2022
IED : Ciudadela de bosa sensibilizaciéon padres de familia y estudiantes grado noveno jornada PM

https://drive.google.com/drive/folders/1weCEecvYuUjvzrFlsnp OuMPSIhtBGp3

BN NOTAS NOGALxisc -+ 3 | [l FO10 NCGAL 2485387 X | & @) Whatsapp >x | e MONTARA NEREIDA - > | (g Corres: N

revYuUjvzrFisnp_OUMPSIMEBGPS

itema Saberes BB Ver mas tardes Ver. €3 office vale @ EIERCICIOS BASICO., s Lista de verbos mas.. 2 AME P Series - REPELISPLUS

ACTA No. 67 i
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION

Asesoria 134001 “técnico en asistencia administrativa “IED
7777777 gyoA(LA LDucAYWA nF BOSA “TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
CIUDAD Y FECHA HORA INICIO: HORA FIN:
Bogots D.C., 3 de noviembre de 2022 6:00 Horas 8:00 Horas
4 de noviembre de 2022 | 18:00 Horas J 20:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /7
IED CIUDAELA EDUCATIVA DE BOSA REGIONAL /| CENTRO
Tiect google.c Centro de Gestibn Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sensibilizacon programa 124101 “Técnico en Asistencia Administrativa “padres de familia estudiantes
erado noveno.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar alos estuc ites de grado noveno de la Institucian educativa Instituto |ED QUDAELA EDUCATIVA

DE BOSA en ol programa de articuladén 1341001-2 “Téanico on Aslstoncia Administrativa” vigencia 2023

2024, con el fin de sensibilizar = los aprendices acerca de los beneficios y ventasjss del programa de

articulacién

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo el dia en mencién se reunieron la instructora del programa de articulacién del
| Centro de gestivn administrativa Nerelda Montafia Ortiz, junto a los padres de los
aspirantes de grado noveno, de la institucién educativa aspirantes al programa Teécnico
en Asistencia Administrativa con el fin de dar a conocer el programa, aclarar dudas y hacer
la invitacion para que se matriculen en el programa.

* Saludo de bienvenida
* Presentacién acerca del SENA , del centro de formacion y la dinamica de la formacion
| - Presentacion del programa de formacion Técnico en Asistencia
rLpdr ~ [&)  acta 64 Alexander ot ~ (= acts 21 Principe o pdt ~ (&l Acta 22 Principe d.,par ~ [ ac
f P L ¥
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https://drive.google.com/drive/folders/1weCEecvYuUjvzrFlsnp_0uMPSIhtBGp3

Formacion IED : Hernando Duran Dusan
Fichas:2278368-2278366
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SENA

Evidencias martes 08 noviembre 2022
Colegio : IED EL NOGAL
Sensibilizacién grado noveno

https://drive.google.com/drive/folders/1wiJOoEc-CDI71it9 cNNBVgJuGg9bsDt
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g

onat @B YouTuma 9P Maps G Grad [ SetemaSaborsc @B Ver mastama V.. € offcavils @ SIERCICION BASK

ACTA No. 39
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Asesoria pedagbgics ~ sensibilisacion programa “técnico en ssistencia administrativa “IED EL NOGAL *
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO HORA FIN:
Bogots D.C., 08 de noviembre 2022 7:00 horas 11:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL |
IED B Nogal REGIONAL / CENTRO

2 = = Cantro de Gestion Administratva
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR
1. Sensibiltza o Tecnicn en Asktenda Adminictratha-Téonico an Recursss Humunos
aprendices y

TOBJETIVO(S) DE LA REUNION

de articulacion ~ o o g rger < on & fin d
¥ ventajes del programa de articulacion

DESARROLLO DE LA REUNION

el dia en mencién en las instalaciones de la institucidn educativa £l Nogal
o la Instructors  del a2 de cutacién del
ativa Nereida Montafia Or m sefiora coordinadora;
grado noveno, de 1 institudidn =ducativa aspirantes 3| programa T
Adminiztrativa con of fin de dar ocer el programa, ackarar du
co en Asistencla Administrativa

-3 del SENA,, del centro de formacion y la dinamica de la formacice

acién del programa nacion Técnico en Asistancia
Administrativa

cional del SENA
Programa de formacion

(R Acta3zlotelcaq..pf A @ Acta 13DianaTarpat A (8 acta 64 Alaxandar_pdf A B Az srorincped pdf A B acta 32 principe dipdf A R Acta 30Pnncipod..pdf A

df ~ [® Acta 31 Principe d...pdf A [&) Acta 32 Principe d...pdf A [X]  Acta 30 Principe d.,
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https://drive.google.com/drive/folders/1wiJOoEc-CDI71it9_cNNBVgJuGq9bsDt

L 4
SENA

N

Evidencias miércoles 09 de noviembre 2022

Colegio : IE Las Ferias

sustentacidon proyectos productivos

Sensibilizacion grado noveno

Segunda oportunidad sustentacidén de proyectos IE Las ferias

https://meet.google.com/ckz-peaw-dts?authuser=0

Aprendiz : Lizeth Carolina Villamil Salinas

Cedula: 1.022.325.243

Ficha : 2279127

Programa : Técnico en homina y prestaciones sociales
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SENA

https://drive.google.com/drive/folders/1qrEzfc25xrvM6ill-SIEINOBc1JPBNAh
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8 acta 39 E Nogal pdf A A Ad

& Ver mas tarde Ver,

I OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

| institucion educativa presentacion Las ferias

[N acta 18 D@naTUr.paf A o

O ) WeatsApp

O offcevoe @

& tondevebosmis. D AME

ACTA No. 24

PRESENTACION FERIAS FICHA 2279141

CIUDAD Y FECHA:

Bogota D.C., 09 de noviembre del 2022
LUGAR Y/O ENLACE:

Colegio La Presentacidn Ferlas

[ HORA INICIO: HORAFIN:
10:00 horas 12:00 hora:
DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

. | Centro de Gestidn Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

«  Saludo de bienvenida

* Verificacion de asistencia

L4 Segunda oportunidad ex posicidn de proyectos

* Retroalimentacion de los presentaciones y sustentaciones de los proyectos

Evaluar las

stontaciones del proyecto productive SAUCE DE LAVIDA de fa ficha 2279141de ks

DESARROLLO DE LA REUNION
2ron 12 docente enlace Inds Navarro Diaz junto con I3 Instructora
del SENA CGA Nereida Maontalia, en el Colegio La Presentacion Ferias, para realizar Iz segunda
oportunidad para la sustentacién del proyecto productivo SAUCE DE LA VIDA de la ficha 2279141
de la institucion educativa de acuerdo a requerir e presentacién las ferias er
donde se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se realiza Ia suspensidn del proyecto productivo SAUCE DE LA VIDA

2 Seleasignd 3 13 aprendiz un tiempo 40 minutos para la sustentadion del proyecto

3. Posterior 2 la sustentadidn del proyecto productivo se pi de a realizar las preguntas

correspondientes al desan
4. Sele Indico aia aprendiz

Siendo ¢l dia en mencion, se re

ento de la doc

> del mismo
falencias se_asiena

una nota_de teas anata cinen (35 1

Azta 54 Mlexanger. pdf A Bl Acta 31 Panciped..pof A

X | o MONTASANESE K | O CovesNewidall X | <

Evidencias miércoles 09 noviembre 2022

Colegio: IED El Nogal

Formacion Ficha : 2486387 verificacion de portafolios y soportes de constitucion proyecto productivo

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TfeL4K aPXROROdhNHal7ZKWbQKO0S8vY-/edit#gid=1835453979
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https://drive.google.com/drive/folders/1qrEzfc25xrvM6i1l-SIEIn0Bc1JPBNAh
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TfeL4K_aPXR0ROdhNHaI7KWbQK0S8vY-/edit#gid=1835453979

SENA
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& @ 0 & docgocglecom/spreadibeets/d 1 Sruk7 Nz Ry O34F: idohpedATM T /editbgid=2203 16452 apwa w0 ' i
Aglicaciones B YouTube ) Mops G Geed [ SotemsSeberes @B VermastwdeVen, @ officewl ) DERCIKIOSBATNO. B litadeverbosmis. @B AME M Seriex- REPILEPLUS MBS IMAcedenteiWelc. I Shek - Twisch »
B oreon Em ¢ 3 o o )
Archve Edter Ver insertar Formafo Datas i Ayirda ibi Lailirrin rroeHicacian s e hace 1 dia
oo @ P 0 . 5§ % 8 8. Pwsem - W0 - B T B A @G- E-lepl-Y- @a@EETV-E- ~ B
Ald - Ed
|
— [ ]
@
= -
{PNDRESEAARIOPEZ VILLMZAN, [ JHGSSIIGEH:
L ANDRES FELIDE SANCHED ARIAS 10255271548 o
% ANDRES FELIPE GONZALEZ DEVIA 10287824008 [ @
& ANGEUCA MARLA ORDOREZ AGLILAR 10129161785 a0
7 ASHLY SOFIA GONZALEZ RODRIGUEE 102488695211 o
¢ DRENDA MARIAN AREVALD CORTES 102488617081 a3
*  CRISTIAN GABRIEL MOREND SANTUARID 10255236031 [ by +
17 DavID FASIAN ENCISO SANTCS 10255303814 [
' |DEIBER GOMEZ GOMEL 10369320561 ]
13 ESTEBAN SILVA SARMIENTD 10755268380 [
' HEYDY MARIGNS LOPEZ PRIETG 1000663570¢e | Desorganizars
' INDIRA IALLETH HERNANDEZ GRTIZ 10736765630 50
JOHN ALEXANDER TIGUE GIL 10134050081 [
 IORGE STEVEN ARGLA VERA 10146655045 [
7 WAREM ILLIETH AYALA MURCIA 10255319568 45
| RAREMN IULIETH GARZON GOMET 11114813225 25
LEIDY NATALIA SAAMENTD S04 10244734738 o
LESIYE ILIANA MARTINEZ CASALLAS 10244820185 a5
21 LUNA ALEJANDRA CARDENAS TORRES 10286630870 33
31 STEFANIA CALDERON ROMERD 10289414074 50
2 WINETH LORENA DEVIA CARTAGENA 1110262248 [5
4 ZIARA ALEIANDRA OLAVE HEANANDET 1121848259 50
= o [ tivat Win v -
= [ aunerash er aaeir anas [ anetves <anchesadtianzaeturam W & Cohliglrotic para sctive 1t
+ = ENOGAL24863E7 - Exgliras *

Evidencias jueves 10 noviembre 2022
Colegio: IED Diana Turbay
Ficha:2486457

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1eEpcVbBnldaEd8MtgBbXDT5YJYfTviSl/edit#gid=1835453979
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/13ruk7hNzQXyO34PZSOvOj6dohpxXATMT/edit#gid=320316452
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1eEpcVbBnJdaEd8MtgBbXDT5YJYfTviSl/edit#gid=1835453979

SENA

Evidencias jueves 10 noviembre 2022
Colegio: IED Alexander Fleming
Sensibilizacién Aspirantes grado noveno.

https://drive.google.com/drive/folders/1 CcZQaDnQkz75fTsiiWrbd0e3wxLZyCg
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ACTA No, 64

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Asesoria pedagogica — sensibilizacién programa Técnico en Recursos Humanos “IED Alexander Feming”
| “TECNICO EN RECURSOS HUMANGS® —l]

CIUDAD Y FECHA: : HORA INICIO: HORA FIN:
| Bogotd D.C., 10 de noviembre 2022 | 8:30 horas 11.00 horas

LUGAR Y/O ENLACE: | DIRECCION GENERAL /

IED Alexander Fleming* REGIONAL / CENTRO

Centro de Gestion Acministrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sensibillzecion programa “Tecnico en Recursos Humanos “sprendicesy grado noveno

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar a los estudiantes de gredo noveno de fa inst
programea de articulacion “Técnico en Recursos Humen vigendia 2023 -2024, con el fin de sensibilizar a
de_los beneficlos y ventajas det programa de articutacién

DESARROLLO DE LA REUNION _

6n educativa 1ED Alexander Fleming” en el

dia en mencién en lasinstalaciones de fa

siendo

instructora del programa de articulacién del Centr

Ort nto a la seflora coordinadora; pad

de la institucidn educativa aspirantes al pr

cer el programa, aclarar dudas y hacer [a invitacion para que se

nov
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Evidencias miércoles 16 noviembre 2022
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Ficha : 2486387
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ACTA No. 21

SUSTENTACION PROYECTOS PRODUCTIVOS COLEGIO LA PRESENTACION DE FATIMA FICHA

2279127
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C., 01 de noviembre de 2022 7:00 horas 17:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Colegio La Presentacion de Fatima Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
e Saludo de bienvenida

e o o o

Verificacion de asistencia

Exposicion de proyectos

Muestra empresarial ficha 2279127

Retroalimentacién de los presentaciones y sustentaciones de los proyectos
Entrega de notas a la docente de la institucién.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
Evaluar las sustentaciones de los proyectos productivos de la ficha 2279127 de la institucién educativa
presentacion de Fatima.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo el dia en mencidn, en la institucién educativa se reunieron la docente enlace Inés Navarro Diaz
junto con la instructora del SENA CGA Nereida Montafia, en el Colegio La Presentacién de Fatima, para
realizar la sustentacién de los proyectos productivos de laficha 2279127 de la institucién educativa
presentacion de Fatima en donde se desarrollaron las siguientes actividades:
1. Las directivas de la institucién educativa realizan la apertura del evento
2. los docentes junto alos estudiantes de la institucién educativa se presentan vy realizan la
rotacion por cada uno los proyectos productivos.

e

Se realiza la suspension de cada uno de los proyectos productivos

4. Sele asigna acada grupo un tiempo comprendido de 30 a 50 minutos por grupo parala
presentacion de sus proyectos productivos.

5. Posterior ala sustentacion de los proyectos productivos s e procede a realizar las preguntas
correspondientes al desarrollo del mismo.

6. Sele indico acadagrupo sus falencias se asigna la nota de manera individual posteriorala
evaluacion de la listade chequeo tres donde se tuvieron en cuenta los siguientes elementos
a evaluar.

Identifica los documentos necesarios y el proceso de legalizacién de una empresa
Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto bien o servicio que
ofrece la empresa, identificando canales de distribucién.

Da cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su idea de negocio.
Identifica la estructura de la némina de personal de la empresa

Explica el proceso para calcular cada uno de los elementos que conforman la némina
de personal dela empresa.

Presenta y explica de manera clara y concreta la distribucién fisica de la empresa
Identifica y explica de manera claray coherente los procesos de contrataciény vinculo
laboral en la empresa.
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e

tipos de contrato en una empresa.
* Identifica y describe los procesos de afiliacién de los trabajadores a los diferentes
sistemas de seguridad social y prestacional.
® presentaconocimiento para generar los procesos de liquidacién de carga prestacional
de un trabajador.
Se procede a formar los formatos de asistencia en donde la lista de chequeo numero tres
fue firmada por el representante del proyecto productivo en conocimiento de las notas
obtenidas.
8. Llos grupos presentados con su correspondiente nota fueron:
Nombre del proyecto Productivo Wishes
INTEGRANTES
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA NOTA
GONZALEZ MORENONAHIA SOFIA 1021671219 2279127 40
LAMPREA GUEVARAVALERIA 1029142659 2279127 50
PEDRAZA CARVAJALSTHEFANIA 1014662102 2279127 40
Nombre del proyecto Productivo Flowers and Love
INTEGRANTES
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA NOTA
CASTRILLON DIAZANGIE TATIANA 1031120412 2279127 50
GUTIERREZ ESPITIALAURA DANIELA 1016007198 2279127 50
RODRIGUEZ BARRERASARA SOFIA 1011089372 2279127 50
Nombre del proyecto Productivo Happy Pet
INTEGRANTES
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA NOTA
CASTRO CASTRODANIELA 1021513059 2279127 40
CLAVIJO MELOANGELICA MARIA 1013105127 2279127 40
Nombre del proyecto Productivo Flashdoor
INTEGRANTES
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA NOTA
ACOSTA LONDONOANDRE ZORAYDE 1034400073 2279127 40
FUENTES ACUNAMARIA PAULA 1021313965 2279127 40
MENDOZA CAICEDOJULIANA 1025529079 2279127 44
SANCHEZ CARRERODANIELA ALEJANDRA 1025527738 2279127 44
SANCHEZ HUERTASSHARICK JULIANA 1014662620 2279127 44
SIMBAQUEBA MOSQUERAPAULA ANDREA | 1033690620 2279127 44

e Sefala los elementos propios de un contrato laboral, identificando los diferentes|
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Nombre del proyecto Productivo Chokolombia
INTEGRANTES
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA NOTA
ALVAREZ CORTESMARIA CAMILA 1028480185 2279127 45
LEON DIAZLINDA DAHIAN 1028860946 2279127 45
REY PATINOLUZ ALEJANDRA 1027523618 2279127 45
Nombre del proyecto Productivo Ecobretas
INTEGRANTES
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA NOTA
AREVALO CASTELLANOSMARIA PAULA 10110290459 2279127 45
MARTINEZ SANABRIAALEJANDRA 1025529356 2279127 45
VILLAMIL SALINASLIZETH CAROLINA 1022325243 2279127 0
Nombre del proyecto Productivo Rolotown
INTEGRANTES
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA NOTA
CARPIO MANJARRESSARA 1023371702 2279127 42
GONZALEZ MOYALAURA SOFIA 1025528475 2279127 42
NIETO CASALLASISABELLA 1070465113 2279127 42
Nombre del proyecto Productivo Beaute Protectrice
INTEGRANTES
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA NOTA
RODRIGUEZ ALEJOVALERIA 1011200834 2279127 45

Dentro del proceso de sustentacién de los proyectos productivos

la aprendiz VILLAMIL

SALINASLIZETH CAROLINA no presento sustentacion de proyectos productivos.
El consolidado de las notas finales se realizara en unién con la docente la institucién
educativa con el fin de concertar la nota final de las competencia de registrar la informacién

en medios tecnoldgicos, procesar la informacion, eventos

CONCLUSIONES

Se realizo la exposicién de los proyectos productivos
Se hizo la retroalimentacion

Se entregd la nota de la sustentacion de los proyectos productivos

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Entregar el reporte de las notas de la sustentacion

de los proyectos productos a la coordinacion de
articulacidon con la media del SENA , Centro de

Gestién

Administrativa.

Ortiz.

Nereida Montana

Noviembre 01 de
2022
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual
o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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CARGO INSTRUCTORA ARTICULACION CGA

:7/\\1 Contadora Publica

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Centro de Gestién Administrativa - Prog de Articulacién con la Media
LISTA DE CHEQUEO TERCER CORTE PROYECTO PRODUCTIVO - SUSTENTACION PROYECTO
Institucion Educativa: IE PRESENTACION LAS FERIAS Fecha: 01 noviebre 2022
[Nombre Proyecto Productivo: Wishes Ficha: 2279127
TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
Int tes del grupo: APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA APROBACION
1. GONZALEZ MORENONAHLA SOFIA 1021671219 2279127 APROBADO
v LAMPREA GUEVARAVALERIA 1029142698 2279127 APROBADO
3. PEDRAZA CARVAIALSTHEFANIA 1014662102 2279127 APROBADO
4.
5.
[3
Numeral TEMA ENTREGABLES s[CUMPI.Em OBSERVACIONES
1. OBJETIVOS Y PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO
o z T = >
11 La presentacién personal euirdenua conocimiento de la necesidad Respornide: de-maneracorrecta %
de proyectar una excelente imagen. 22
n - - todas las preguntas del comité
La idea de negocio presentada cumple con los parémetros de N
12 ) o= ) de verificacién de proyectos con XK
innovacion y coherencia conceptual. 2 4
~ = m—— relacién al planteamiento y
Reconoce la importancia del analisis de mercado a la hora de N
13 2 " objetivos del proyecto x
plantear una idea de negocio.
2. INFORMACION GENERAL E IMAGEN CORPORATIVA DEL PROYECTO
21 Identifica informacidn general del proyecto e imagen corporativa  |Responde e identifica a cabalidad %
de la empresa. el horizonte institucional de la
22 Identifica claramente el horizonte institucional del proyecto, empresa y su imagen cerporativa X
3. ANALISIS DE LA COMPETENCIA
Responde preguntas relacionadas
3.1 Identifica con claridad elementos de la competenda con la competencia mas cerca asu X
idea de negocio.
4. LEGALIZACION y CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD
sen . ST R nd explica d
Identifica los documentos necesarios y el proceso de legalizacion EpONCE P _E m.a'nera dirs
41 los procesos de legalizacion de la X
de una empresa
empresa.
5. PRESENTACION DEL PRODUCTO
z P 3 [reconoce de manera adecuada,
Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto A A
: He = Y preguntas propias relacionadas
5.1 bien o servicio que ofrece la empresa, identificando canales de 2 X
Po o con los diferentes aspectos de su
distribucicén. 2 Cily
producto bien o servicio.
6.COSTOS Y GASTOS
B Da cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su Identifica, los diferentes costos y %
) idea de negocio. gastos relacionados con el
62 T &) - 1d&l desarrollo del objeto social de la X
entifica la estructura de la nomina de personal de la empresa. e etk
P Explica el proceso para calcular cada uno de los elementosque  |unftario , margen de utilfidad y ¥
conforman la nomina de personal dela empresa. precio de venta
7.VISUALIZACION DE LA EMPRESA
Explica de manera claray con
Presenta y explica de manera clara y concreta la distribucion xpl_ 5 ¥
71 1 sentido de pertenencia la X
fisicade laempresa :
infraestructura de empresa
8. APLICACION ESTUDIO DE CASO
g1 Identifica y explica de manera clara y coherente los procesos de X
5 contratacion y vinculo laboral en la empresa.
8.2 Sefala los elementos propios de un contrato laboral, Identifica a cabalidad todos los X
identificando los diferentes tipos de contrato en una empresa. |procesos relacionados con los
trabajadores vinculades
83 Identifica y describe los proceso de afiliacin de los trabajadores |laboralmente a una empresa X
a los diferentes sistemas de seguridad social y prestacional.
2.4 presenta conocimiento para generar los procesos de liquidacion %
) de carga prestacional de un trabfjador.
Cuenta con las anteriores chequeo ya evaluadas
|
i !
RESPONSABLE DE LA REVISION: \ At sy -
NEREIDA MONTARA ORTIZ / -‘?\: emdg‘ Mmm na O




CARGO INSTRUCTORA ARTICULACION CGA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Centro de Gestion Administrativa - Prog de Articulacién con la Media
LISTA DE CHEQUEO TERCER CORTE PROYECTO PRODUCTIVO - SUSTENTACIGN PROYECTO
Institucion Educativa: IE PRESENTACION LAS FERIAS Fecha: 01 noviebre 2022
iNombre Proyecto Productivo:Flowers and Love Ficha: 2279127
TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
Integrantes del grupo: APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA APROBACION
. CASTRILLON DIAZANGIE TATIANA 1031120412 2279127 APROBADC
2. GUTIERREZ ESPITIALAURA DANIELA 1016007198 2279127 APROBADO
3. RODRIGUEZ BARRERASARA SOFIA 1011088372 2279127 APROBADO
4.
5.
[
Numeral TEMA ENTREGABLES SlCUITPLEND OBSERVACIONES
1. OBJETIVOS Y PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO
Py 7 ™ PR 2
11 La presentacion personal E\Ildencna conocimiento de la necesidad HesRonda dé; maner corracta X
de proyectar una excelente imagen. i
Laideade n io presentada cumpl I imetros d eder 1 pregURTIE ANl SonRe
con
12 ! o SEoae = Sl Lottt de verificacion de proyectos con X
innovacion y coherencia conceptual. L ;|
Y " — relacién al p 1oy
Reconoce la importancia del anélisis de mercado a la hora de S
13 - . abjetivos del proyecto X
plantear una idea de negocio.
2. INFORMACION GENERAL E IMAGEN CORPORATIVA DEL PROYECTO
21 Identifica informacion general del proyecto e imagen corporativa  |Responde e identifica a cabalidad X
i de la empresa. el horizonte institucional de la
22 Identifica claramente el horizonte institucional del proyecto, empresa y su imagen corporativa X
3. ANALISIS DE LA COMPETENCIA
Responde preguntas relacionadas
31 Identifica con claridad elementos de la competencia con la competencia mas cerca asu X
idea de negoclo.
4. LEGALIZACION y CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD
R i |
Identifica los documentos necesarios y el procese de legalizacidn & iy e d_e m_a‘nera =
41 los procesos de legalizacion de la X
de una empresa
empresa.
5. PRESENTACION DEL PRODUCTO
Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto Reconicce: de m_anera ad_ecuada,
p L A . preguntas propias relacionadas
51 bien o servicio que ofrece la empresa, identificando canales de s X
) g con los diferentes aspectos de su
distribucién. 2 2
producto bien o servicio.
6.COSTOS Y GASTOS
61 Da cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su Identifica, los diferentes costos y X
i idea de negocio. gastos relacionados conel
desarrollo del objeto social de la
6.2 Identifica la estructura de la nomina de personal de la empresa. 5 ¥ ! X
empresa, identificando costos
63 Explica el proceso para calcular cada uno de los elementosque  |unitario , margen de utilidad y )(
conforman la nomina de personal de la empresa. precio de venta
7.VISUALIZACION DE LA EMPRESA
. PSTTIY Explica de maneraclaray con
Presenta y explica de manera clara y concreta la distribucion ol :_ca ¥
71 y sentido de pertenencla la X
fisicade laempresa 3
infraestructura de empresa
8. APLICACION ESTUDIO DE CASO
E1 ldentifica y explica de manera clara y coherente los procesos de X
i contratacion y vinculo lzboral en la empresa.
82 Sefiala los elementos propios de un contrato lsboral, identifica a cabalidad todos los X
identificando los diferentes tipos de contrato en una empresa. |procesos relacionados con los
trabajadores vinculados
83 Identifica y describe los proceso de affliacion de los trabajadores |laboralmente a una empresa X
a los diferentes sistemas de seguridad social y prestacional.
84 presents conocimiento para generar los procesos de liguidacién X
) de carga prestacional de un trabajador.
Cuenta con las anteriores listas d}.ﬁhequen ya evaluadas
RESPONSABLE DE LA REVISION: R it A s Montanz O
NEREIDA MONTANA ORTIZ SYETIEQE VONEaNnad L




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Centro de Gestidn Administrativa - Progr de Articulacién con la Media
LISTA DE CHEQUEO TERCER CORTE PROYECTO PRODUCTIVO - SUSTENTACION PROYECTO
|Institucion Educativa: IE PRESENTACION LAS FERIAS Fecha: 01 noviebre 2022
FNombre Proyecto Productivo:Happy Pet Ficha: 2279127
TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
Integrantes del grupo: APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA APROBACION
1, CASTRO CASTRODANIELA 1021513059 2279127 APROBADO
2. CLAVLIO MELOANGELICA MARLA 1013105127 2279127 APROBADO
13.
4.
5.
6
UMPLE
Numeral TEMA ENTREGABLES S;: ] O OBSERVACIONES
1. OBJETIVOS Y PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO
11 ;a pr;senta(:o: ::zr:}te\?denua conocimiento de la necesidad respande:de maners corrects X
n . "
e_p yectas u - —(TAgeN - todas las preguntas del comité
La idea de negoclo presentada cumple con los pardmetros de " i
12 - : - de verificacion de provectos con X
Innovacién v coherencia conceptual. i :
- - — relacion al planteamiento y
Reconoce la importancia del analisis de mercado a |z hora de -
13 i _ objetivos del proyecto ¥
plantear una idea de negocio.
2. INFORMACION GENERAL E IMAGEN CORPORATIVA DEL PROYECTO
21 Identifica informacion general del proyecto e imagen corporativa  |Responde e identifica a cabalidad X
de la empresa. el horizonte institucional de la
22 Identifica claramente el horizonte institucional del proyecto. empresa y su imagen corporativa X
3. ANALISIS DE LA COMPETENCIA
|Responde preguntas relacionadas
3.1 Identifica con claridad elementos de la competencia con la competencia mas cerca asu X
idea de negocio.
4. LEGALIZACION y CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD
Respond i cl
Identifica los documentos necesarios y el proceso de legalizacidn £sponde y explica d_e m_a'ne.ra ara
4.1 los procesos de legalizacion de la X
de una empresa
empresa.
5. PRESENTACION DEL PRODUCTO
[r decuad
Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto Ernriocs de m‘anera : _ecua 2
% = # 4 preguntas propias relacionadas
5.1 bien o servicio gue ofrece la empress, identificando canales de % X
R con los diferentes aspectosdesu
distribucion. 5 =2
producto bien o servicio.
6.COSTOS Y GASTOS
61 Da cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su identifica, los diferentes costos y X
% idea de negocio. gastos relacionados con el
: . desarrollo del objeto social de la
62 Identifica Iz estructura de la nomina de personal de la empresa. 5 5 X
empresa, identificando costos
&3 Explica el proceso para calcular cada uno de los elementos que  |unitario , margen de utilidad y i
conforman la nomina de personal de la empresa. precio de venta
T.VISUALIZACION DE LA EMPRESA
Explica de manera claraycon
Presenta y explica de manera clara y concreta la distribucion ApHes ) ¥
71 i |sentido de pertenencia la X
fisicade laempresa R
infraestructura de empresa
8. APLICACION ESTUDIO DE CASO
81 Identifica y explica de manera clara y coherente los procesos de X
i contratacion y vinculo laboral en la empresa.
82 Sefiala los elementos propios de un contrato laboral, Identifica a cabalidad todos los X
identificando los diferentes tipos de contrato en una empresa. |procesos relacionados con los
trabajadores vinculados
83 Identifica y describe los proceso de afiliacitn de los trabajadores |laboralmente a una empresa X
a los diferentes sistemas de seguridad social y prestacional.
84 presenta conocimiento para generar los procesos de liquidacidon %
de carga prestacional de ug trabajador.
'|
Cuenta con las anteridres listas de chequeo ya evaluadas
T
] |
RESPONSABLE DE LA REVISION: :
NEREIDA MONTARNA ORTIZ i
CARGO INSTRUCTORA ARTICULACION CGA i




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Centro de Gestidn Administrativa - Programa de Articulacién con la Media
LISTA DE CHEQUEO TERCER CORTE PROYECTO PRODUCTIVO - SUSTENTACION PROYECTO
Institucion Educativa: IE PRESENTACION LAS FERIAS Fecha: 01 noviebre 2022
Nombre Proyecto Productivo: Flashdoor |Ficha: 2279127
TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
Integrantes del grupo: APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA APROBACION
1. ACOSTA LONDOROANDRE ZORAYDE 1034400073 2279127 APROBADD
2. FUENTES ACUNAMARIA PAULA 1021313565 2279127 APROBADD
3. MENDOZA CAICEDOJULIANA 1025529079 2279127 APROBADO
4. SANCHEZ CARRERODANIELA ALEIANDRA 1025527738 2279127 APRCBADO
5. SANCHEZ HUERTASSHARICK JULIANA 1014662620 2279127 APROBADO
6 SIMBAQUEBA MOSQUERAPAULA ANDREA 1033690620 2379127 APROBADO
Numeral TEMA ENTREGABLES SICUMP!.ENO OBSERVACIONES
1. OBJETIVOS Y PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO
ey a presentacion personal euildenua conocimiento de la necesidad T T — X
de proyectar una excelente imagen.
= " - todas las preguntas del comité
La idea de negocio presentada cumple con los parédmetros de : oy
12 = 25 de verificacion de proyectos con X
innovacién y coherencia conceptual. elacldri:al bl
Reconoce fa importancia del analisis de mercado a la hora de oo o ey
13 : S objetivos del proyecto X
lantear una idea de negocio. .
2. INFORMACION GENERAL E IMAGEN CORPORATIVA DEL PROYECTO
21 Identifica informacion general del proyecto e imagen corporativa  [Responde e identifica a cabalidad X
de la empresa. el horizonte institucional de la
22 Identifica claramente el horizonte institucional del proyecto. empresa y su imagen corporativa X
3. ANALISIS DE LA COMPETENCIA
Responde preguntas relacionadas
31 Identifica con claridad elementos de la competencia con la competencia mas cerca asu X
idea de negocio.
4. LEGALIZACION y CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD
Identifica los documentos necesarios y el proceso de legalizacidn Responde y expice d.e n'[a’nera i
41 5 los procesos de legalizacion de la X
e una empresa
empresa.
5. PRESENTACION DEL PRODUCTO
Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto [Reconoce de m‘_anera ad_ecuada,
1 T i i preguntas propias relacionadas
51 bien o servicio que ofrece la empresa, identificando canales de 4 X
distribucid con los diferentes aspectosde su
istribucién.
producto bien o servicio.
6.COSTOS Y GASTOS
61 D2 cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su Identifica, los diferentes costos y X
idea de negocio. gastos relacionados con el
63 Caniifics ia aath de o Idel desarrollo del objeto social de la %
¥ ica la estructura de la nomina de personal de la empresa. empresa, identificando costos
63 Explica el proceso para calcular cada uno de los elementos que unitario , margen de utifidad y ¥
conforman la nomina de personal de la empresa. precio de venta
7.VISUALIZACION DE LA EMPRESA
i
Presenta y explica de manera clara y concreta la distribucicn Expl l_ca A d"’fa P
71 Ll sentido de pertenencia la X
fisicade laempresa .
infraestructura de empresa
8. APLICACION ESTUDIO DE CASO
81 Identifica y explica de manera claray coherente los procesos de X
i contratacion y vinculo laboral en la empresa.
82 Sefiala los elementos propios de un contrato laboral, identifica a cabalidad todos los e
identificando los diferentes tipos de contrato en una empresa. |procesos relacionados con los
trabajadores vinculados
83 Identifica y describe los proceso de afiliacidn de los trabajadores |laboralmente a una empresa b 4
a los diferentes de seguridad social y prestacional.
a4 presenta conocimiento para generar los procesos de liquidacion X
de carga prestacional de §in trabajad
Cuenta con las antel %m listas de chequeo ya evaluadas
IRESPONSABLE DE LA REVISIGN:
NEREIDA MONTARA ORTIZ ~‘€/
CARGO INSTRUCTORA ARTICULACION CGA




CARGO INSTRUCTORA ARTICULACION CGA

5§ Contadora Publica

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Centro de Gestién Administrativa - Prog de Articulacién con la Media
LISTA DE CHEQUEO TERCER CORTE PROYECTO PRODUCTIVO - SUSTENTACIGN PROYECTO
Institucion Educativa: IE PRESENTACION LAS FERIAS Fecha: 01 noviehre 2022
Nombre Proyecto Productivo: Chokolombi: Ficha: 2279127
TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
|_Integrantes del grupo: APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA APROBACION
1. ALVAREZ CORTESMARIA CAMILA 1028480185 2279127 APROBADO
2., LEON DIAZLINDA DAHIAN 1028360346 2279127 APROBADO
3. REY PATIROLUZ ALEJANDRA 1027523618 2279127 APROBADO
4.
5.
6
Numeral TEMA ENTREGABLES SICUNI'PLEND OBSERVACIONES
1. OBJETIVOS Y PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO
ey - r = 7
11 La presentacidn personal e\fldencia conocimiento de la necesidad Risponde; da. inenets coracts X
de proyectar una excelente imagen. s
= - todas las preguntas del comité
La idea de negocio presentada cumple con los pardmeatros de ait
12 i R de verificacidn de proyectos con X
innovacion y coherencia conceptual. 5
. = TP relacion al planteamiento vy
Reconoce la importancia del andlisis de mercado a la hora de
i3 ] 2 {objetivos del proyecto X
plantear una idea de negocio.
2. INFORMACION GENERAL E IMAGEN CORPORATIVA DEL PROYECTO
21 Identifica informacion general del proyecto e imagen corporativa  |Responde e identifica a cabalidad %
’ de la empresa. el horizonte institucional de Iz
2.2 Identifica claramente el horizonte institucional del proyecto. empresa y su imagen corporativa X
3. ANALISIS DE LA COMPETENCIA
Responde preguntas relacionadas
31 Identifica con claridad elementes de la competencia con la competencia mas cerca asu X
idea de negocio.
4. LEGALIZACION y CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD
d lica d !
Identifica los documentos necesarios y el proceso de legalizacion RespoRce yerpicads anseclars
41 los procesos de legalizacién de la X
de una empresa
empresa.
5. PRESENTACION DEL PRODUCTO
IR
Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto esangcede m‘anera ad.ecuada,
- 2 b i preguntas propias relacionadas
51 bien o servicio que ofrece la empresa, identificando canalesde . X
g con los diferentes aspectos de su
distribucion. 3 i
praducto bien o servicio.
6.COSTOSY GASTOS
g1 Dia cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su Identifica, los diferentes costos y %
) idea de negocio. gastos relacionados con el
= e L A i Jdat desarrollo del objeto social de la X
entifica la estructura de Ja nomina de personal de la empresa. stnpress. identificando costos
63 Explica el proceso para calcular cada uno de los elementos que  |unitario , margen de utilidad v X
conforman |s nomina de personal de la empresa. precio de venta
T.VISUALIZACION DE LA EMPRESA
" Explica de manera claray con
Presenta y explica de manera dara y concreta la distribucion S E % ¥
74 15 sentido de pertenenciala X
fisicade laempresa 3
infraestructura de empresa
8, APLICACION ESTUDIO DE CASO
B Identifica y explica de manera clara y coherente los procesos de X
: contrataciony vinculo laboral en la empresa.
82 Sefiala los elementos propios de un contrato laboral, Identifica 2 cabalidad tedos los X
identificando los diferentes tipos de contrato en una empresa. |procesos relacionados con los
trabajadores vinculados
83 |dentifica y describe los proceso de afiliacion de los trabajadores |laboralmente a una empresa X
a los diferentes sistemas de seguridad social y prestacional.
8.4 presenta conocimiento para generar los procesos de liquidacion X
;i de carga prestacional de un trabajador.
Cuenta con las am%orﬂ Hstas de chequeo ya evaluadas
FiY
I\ |
RESPONSABLE DE LA REVISION: 4 (1',{ mﬁa O
grieaa Jiomn
NEREIDA MONTANA ORTIZ W él




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Centro de Gestidn Administrativa - Prog de Articulacién con la Media
LISTA DE CHEQUEO TERCER CORTE PROYECTO PRODUCTIVO - SUSTENTACION PROYECTO
Institucion Educativa: IE PRESENTACION LAS FERIAS Fecha: 01 iehre 2022
Nombre Proyecto Productivo: Ecobretas Ficha: 2279127
TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
Integrantes del grupo: APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA APROBACION
1 AREVALO CASTELLANCSMARIA PAULA 1011020459 2275127 APROBADO
2. MARTINEZ SANABRIAALEIANDRA 1025529356 2279127 APROBADO
3. VILLAMIL SALINASLIZETH CAROLINA 1022325243 2279127 NO SE PRESENTO
4.
5.
6
CUMPLE
Numeral TEMA ENTREGABLES 5 OBSERVACIONES
1. OBJETIVOS Y PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO
= - . = .
11 presentacicn personal e\f[dencra conocimiento de la necesidad Resohds; e manass dorisats X
de proyectar una excelente e
Taidead r niadac o o T todas las preguntas del comité
a de ne, ;
12 HICRARE RENR0 pre?e el gl de verificacion de provectos con X
innovacion y coherencia conceptual. .
- - = relacidn al plants o ¥
Reconoce la importancia del analisis de mercado a |a hora de R
13 i Z objetivos del proyecto X
plantear una idea de negocio.
2. INFORMACION GENERAL E IMAGEN CORPORATIVA DEL PROYECTO
- Identifica informacidn general del proyecto e imagen corporativa  |Responde e identifica a cabalidad X
B de la empresa. el horizonte institucional de la
22 Identifica claramente el horizonte institucional del proyecto. empresa y su imagen corporativa X
3. ANALISIS DE LA COMPETENCIA
Responde preguntas relacionadas
31 |dentifica con claridad elementos de la competencia con la competencia mas cerca asu X
idea de negocio.
4. LEGALIZACION y CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD
nd lica di
Identifica los documentos necesarios y el proceso de legalizacién Resporde: yesplicade m,a"era Slaa
4.1 los procesos de legalizacidn de |a X
de una empresa
empresa.
5. PRESENTACION DEL PRODUCTO
Ri ada,
Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto Echnace de m?nera ac!ecu i
. A o preguntas propias relacionadas
51 bien o servicio que ofrece lz empresa, identificando canales de s X
eV S R con los diferentes aspectos de su
distribucion. . g
producto bien o servicio.
6.COSTOS Y GASTOS
61 Da cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su Identifica, los diferentes costos y i
) idea de negocio. gastos relacionados con el
i Identifical do & e 1del desarrollo del objeto social de la X
entifica la estructura de la nomina de personal de la empresa. g, iderihands tostes
&4 Explica el proceso para calcular cada uno de los elementosque  |unitario, margen de utilidad v ¥
conforman la nomina de personal de la empresa. precio de venta
7.VISUALIZACION DE LA EMPRESA
. - A Explica de manera claray con
P la i
71 rr?se;\;a \;ae:::rc;:: manera clara y concreta la distribucion seiitid A8 pertsriericiala X
hiee P infraestructura de empresa
8. APLICACION ESTUDIO DE CASO
- Identifica y explica de manera clara y coherente los procesos de X
5 contratacion y vinculo laboral en la empresa.
82 Sefiala los elementos propios de un contrato laboral, Identifica a cabalidad todos los X
identificando los diferentes tipos de contrato en una empresa. |procesos relacionados con los
trabajadores vinculados
83 Identifica y describe los proceso de afiliacidn de los trabajedores |laboralmente a una empresa X
a los diferentes de seguridad social y prestacional.
24 presenta conocimiento para generar los procesos de liquidacion X
* de carga prestacional de un trabajader.
Cuenta con las a istas de chequeo ya evaluadas
RESPONSABLE DE LA REVISION: . -
Y P
NEREIDA MONTANA ORTIZ rieda Montaria O

CARGO INSTRUCTORA ARTICULACION CGA

W Contadora Publica




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Centro de Gestién Administrativa - Programa de Articulacién con la Media
LISTA DE CHEQUEO TERCER CORTE PROYECTO PRODUCTIVO - SUSTENTACIGN PROYECTO
Institucion Educativa: IE PRESENTACION LAS FERIAS Fecha: 01 noviehre 2022
Nombre Proyecto Productivo: Rolotown Ficha: 2279127
TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
Integrantes del grupo: APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA APROBACION
1. CARPIO MANJARRESSARA, 1023371702 2279127 APROBADO
2. GONZALEZ MOYALAURA SOFIA 1025528475 2279127 APROBADO
I3. NIETO CASALLASISABELLA 1070465113 2279127 APRCBADO
4.
5.
CUMPLE
Numeral TEMA ENTREGABLES e | NG OBSERVACIONES
1. OBIETIVOS Y PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO
La tacio i i i i
11 dep;zszncm n pe:::; t:\.‘rhc.len‘: a conocimiento de fa necesidad Risbands s mansratoreta X
‘p LS una. £ —TaZEn. - todas las preguntas del comité
La idea de negocio presentada cumple con los pardmetros de s
12 _ e - de verlficacion de proyectos con X
innavacion y coherencia conceptual. FalSeis a il ;
- = S plar ito
13 Reconoce la Jtnpnrtancla de_l anilisis de mercado a la hora de |3 biativas el proy ¥
plantear una idea de negocio.
2. INFORMACION GENERAL E IMAGEN CORPORATIVA DEL PROYECTO
21 ldentifica informacidn general del proyecto e imagen corporativa  |Responde e identifica a cabalidad X
i de la empresa. el horizonte institucional de la
22 Identifica claramente el horizonte institucional del proyecto. empresa y su imagen corporativa X
3. ANALISIS DE LA COMPETENCIA
Responde preguntas relacionadas
3.1 Identifica con claridad elementos de la competancia con la competencia mas cerca asu x
idea de negocio.
4. LEGALIZACION y CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD
. < Lo i Responde y explica de manera clara
| i
a1 dentifica los documentos necesarios y el proceso de legalizacion Jos: proceses de-legllzacibr de: a X
de una empresa
empresa.
5. PRESENTACION DEL PRODUCTO
Rec: ad da,
Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto onocede m?nera FCLA
< N : i preguntas propias relacionadas
51 bien o servicio gue ofrece la empresa, identificando canales de 2 X
= e con los diferentes aspectos de su
distribucion. 3 .
producto bien o servicio.
6.COSTOS Y GASTOS
61 Da cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su Identifica, losdiferentes costos y %
idea de negocio. gastos relacionados conel
A I e e desarrollo del objeto social de la %
6.2 entifica la estructura de la nomina de personal de la empresa. empresa, identificando costos
63 Explica el proceso para calcular cada uno de loselementos que  |unitario , margen de utilidad y X
) conforman la nomina de personal de la empresa. precic de venta
7.VISUALIZACION DE LA EMPRESA
N Explica de manera clara y con
i I i
75 ::n.zse:ta \lrexp ica de manera clara y concreta la distribucion Lehitn OB v Herchinta "
RieTE lempresa infraestructura de empresa
8. APLICACION ESTUDIO DE CASO
81 Identifica y explica de manera clara y coherente los procesos de X
£ contratacion y vinculo laboral en la empresa.
82 Sefiala los elementos propios de un contrato laboral, Identifica a cabalidad todos los X
identificando los diferentes tipos de contrato en una empresa. |procesos relacionades con los
trabajadores vinculados
83 Identifica y describe los proceso de afiliacion de los trabajadores [laboralmente a una empresa X
a los diferentes sistemas de seguridad social y prestacional.
- presenta conocimiento para generar los procesos de liquidacidn X
= de carga prestacional de un trabajador.
Cuenta con las ame%ms listas dgy
RESPONSABLE DE LA REVISION: o o
ey A
NEREIDA MONTARNA ORTIZ ’;de Montafia O
CARGO INSTRUCTORA ARTICULACION CGA " .
Contadora Publica




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Centro de Gestion Administrativa - Programa de Articulacién con la Media
LISTA DE CHEQUEO TERCER CORTE PROYECTO PRODUCTIVO - SUSTENTACION PROYECTO
Institucion Educativa: IE PRESENTACION LAS FERIAS Fecha: 01 noviebre 2022
Nombre Proyecto Productivo: B Protectrice Ficha: 2279127
TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
Integrantes del grupo: APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA APROBACION
1 RODRIGUEZ ALEJOVALERIA 1011200894 2279127 APROBADO
2.
3.
4.
5.
6
MNumeral TEMA ENTREGABLES SICUTPLEND OBSERVACIONES
1. OBIETIVOS Y PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO
La presentacion i i imi i
11 p personal E\fldenaa conocimiento de la necesidad Responde:de: manera:carrecka X
de proyectar una excelente imagen. =3
= = = todas las preguntas del comité
La idea de negocio presentada cumple con los pardmetros de 5 5%
12 B g ; de verificacidn de proyectos con X
innovacion y coherencia conceptual. P v
= - - relacio piar o
13 Reconoce la !Tnportanﬁa cfe:l analisis de mercado a la horade objetivos del proyecto -
plantear una idea de negocio.
2. INFORMACION GENERAL E IMAGEN CORPORATIVA DEL PROYECTO
54 Identifica informacidn general del proyecto e imagen corporativa  |Responde e identifica a cabalidad X
i de la empresa. el horizonte institucional de la
2.2 Identifica claramente el horizonte institucional del proyecto. empresa y su imagen corporativa X
3. ANALISIS DE LA COMPETENCIA
Responde preguntas relacionadas
31 Identifica con claridad elementos de la competencia con la competencia mas cerca asu X
idea de negocio.
4. LEGALIZACION y CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD
|Respond. i
Identifica los documentos necesarios y el proceso de legalizacidn yeap e d_e m‘a‘nera clara
4.1 los procesos de legalizacion de la X
de una empresa
|empresa.
5. PRESENTACION DEL PRODUCTO
R
Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto econace e mfmera ad_ecuada,
2 B : o preguntas propias relacionadas
5.1 bien o servicio que ofrece la empresa, identficando canales de 4 X
R con los diferentes aspectos desu
distribucion. 3 il
producto bien o servicio.
6.COSTOS Y GASTOS
61 Da cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su Identifica, los diferentes costos y %
’ idea de negocio. gastos relacionados con el
. desarrollo del objeto social de la
6.2 Identifica la estructura de la nomina de personal de la empresa. _ : ! X
empresa, identificando costos
e Explica el proceso para calcular cada uno de loselementos que  |unitario, margen de utilidad y X
conforman la nomina de personal de la empresa. precio de venta
7.VISUALIZACION DE LA EMPRESA
" s Explica de manera claray con
Presenta y explica de manera clara y concreta la distribucion - L
741 e sentido de pertenencia la X
fisicade la empresa =
infraestructura de empresa
8. APLICACION ESTUDIO DE CASO
81 Identifica y explica de manera clara y coherente los procesos de X
contratacion y vinculo laboral en la empresa.
82 Sefiala los elementos propios de un contrato laboral, Identifica a cabalidad todos los X
identificando los diferentes tipos de contrato en una empresa. |procesos relacionados con los
trabajadores vinculados
83 ldentifica y describe los proceso de afiliacién de los trabajadores |laboralmente a una empresa X
a los diferentes sisternas de seguridad social y prestacional.
24 presenta conocimiento para generar los procesos de liguidacion X
) de carga prestacional de ufl trabajador.
Cuenta con las anteri listas da cheq evaluadas
! ; : Fan
" ‘I_l \||
RESPONSABLE DE LA REVISION: n / ,-xr : (-u« -
: Nereda Montafia O
NEREIDA MONTARIA ORTIZ ‘ / ol da Montaria (
Ll LS o o
CARGO INSTRUCTORA ARTICULACION CGA i . Zf\‘ C‘m .'*-'J;_ﬂ".-"{f { ;
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ACTA No. 32

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Asesoria pedagégica - sensibilizacién programa 134001 “técnico en asistencia administrativa “IED JOSE
JOAQUIN CASTRO “TECNICO EN RECURSOS HUMANOS”

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogoté D.C., 02 de noviembre 2022 6:30 horas 11:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
IED JOSE JOAQUIN CASTRO M. REGIONAL / CENTRO

Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sensibilizacién programa “Técnico en Recursos Humanos “aprendicesy grado noveno.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar a los estudiantes de grado noveno de la institucién educativa IED José Joaquin en el programa
de articulacion “Técnico en Recursos Humanos” vigencia 2023 -2024, con el fin de sensibilizar a los
aprendices acerca de los beneficios y ventajas del programa de articulacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo el dia en mencién en las instalaciones de la institucién educativa se reunieron la
instructora del programa de articulacién del Centro de gestién administrativa Nereida
Montafia Ortiz, junto a la sefiora coordinadora; los aspirantes de grado noveno, de la
institucion educativa aspirantes al programa Técnico en Recursos Humanos con el fin de
dar a conocer el programa, aclarar dudas y hacer la invitacién para que se matriculen en el
programa.

e Saludo

e Presentacién acerca del SENA, del centro de formacion y la dinamica de la formacién

e Presentacién del programa de formacién Técnico en Asistencia
Administrativa.

¢ Horizonte institucional del SENA

e Programa de formacion

e Objetivos de la articulacién

e Desarrollo y estructura de programa de formacion

e Competencias técnicas vy trasversales

e Etapa practica y proyecto productivo

e Proceso de evaluaciéon

® Responsabilidades y compromisos del aprendiz

e Perfil profesional

e (Cadenade formacién

e Se hizo la aclaracion de la etapa productiva, como es su desarrollo y el
objetivo de esta.

e Exposicion de los alcances de los programas del SENA, en especifico del

e  Técnico en Recursos Humanos

e cadena de formacion y su alternativa en el tecndlogo

e posibilidades y beneficios que ofrece el programa

e Seresolvieron inquietudes, tanto a los estudiantes, como a los docentes que
estaban presentes.

GD-F-007 V04




Finalmente se cerré la reunién con la invitacién a inscribirse al programa

Técnico en Asistencia Administrativa.
Se responden dudas e inquietudes a los participantes, se explica proceso de registro y
documentos a entregar para proceso.

CONCLUSIONES
e Sealcanzo el objetivo planteado
e Se presento el programa de formacién 13401 “Técnico en Asistencia Administrativa”, con
el fin de que los estudiantes aspirantes de grado noveno tengan conocimiento del
programa de articulacion con la media.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Generar los listados correspondientes a los aprendices Coordinadora 15 de noviembre
aspirantes y recolectar la documentacién requerida. institucion 2022
ASISTENTES:

GD-F-007 V04
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ACTA No. 67

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Asesoria pedagodgica — sensibilizacion programa 134001 “técnico en asistencia administrativa “IED
CIUDAELA EDUCATIVA DE BOSA “TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C., 3 de noviembre de 2022 6:00 Horas 8:00 Horas

4 de noviembre de 2022 18:00 Horas 20:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
IED CIUDAELA EDUCATIVA DE BOSA REGIONAL / CENTRO
meet.google.com/shu-zsqr-een Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Sensibilizacion programa 134101 “Técnico en Asistencia Administrativa “padres de familia estudiantes
grado noveno.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar a los estudiantes de grado noveno de la institucién educativa Instituto I[ED CIUDAELA EDUCATIVA
DE BOSA enel programade articulacion 1341001-2 “Técnico en Asistencia Administrativa” vigencia 2023
-2024, con el fin de sensibilizar a los aprendices acerca de los beneficios y ventajas del programa de
articulacioén.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo el dia en mencién se reunieron la instructora del programa de articulacién del
Centro de gestion administrativa Nereida Montafia Ortiz, junto a los padres de los
aspirantes de grado noveno, de la institucién educativa aspirantes al programa Técnico
en Asistencia Administrativa con el fin de dar a conocer el programa, aclarar dudas y hacer
la invitacion para que se matriculen en el programa.

e Saludo de bienvenida

* Presentacion acerca del SENA , del centro de formacién y la dindmica de la formacién

e Presentacién del programa de formacidn Técnico en Asistencia
Administrativa.

e Horizonte institucional del SENA

¢ Programa de formacion

e Objetivos dela articulacion

¢ Desarrollo y estructura de programa de formacién

e Competencias técnicas y trasversales

e [Etapapractica y proyecto productivo

¢ Proceso de evaluacion

Responsabilidades y compromisos del aprendiz

Perfil profesional

Cadena de formacion

Se hizo la aclaracién de |a etapa productiva, como es su desarrollo y el

objetivo de esta.

Exposicién de los alcances de los programas del SENA, en especifico del

Técnico en Asistencia Administrativa.

Se les hablo del reglamento del aprendiz SENA

Se indico el proceso para la matricula

cadena de formacién y su alternativa en el tecnélogo

GD-F-007 Vo4




SENA

IN

*  Seresolvieron inquietudes, tanto a los estudiantes, como a los docentes que
estaban presentes.
Finalmente se cerré la reunién con la invitacién a inscribirse al programa
Técnico en Asistencia Administrativa.
Se responden dudas e inquietudes a los participantes, se explica proceso de registro y
documentos a entregar para proceso.

CONCLUSIONES
e Sealcanzo el objetivo planteado
® Se presents el programa de formacion 13401 “Técnico en Asistencia Administrativa”, con
el fin de que los estudiantes aspirantes de grado noveno tengan conocimiento del
programa de articulacién con la media.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Generar los listados correspondientes a los aprendices Coordinador 15 de noviembre
aspirantes y recolectar la documentacion requerida. IED Ciudadela de 2022
Bosa
ASISTENTES:
-
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ACTA No. 42

| NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Asesoria pedagégica — sensibilizacion programa “técnico en Recursos Humanos “IED EL NOGAL “

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C., 08 de noviembre 2022 7:00 horas 11:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
IED El Nogal REGIONAL / CENTRO

Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sensibilizacién programa “Técnico en Recursos Humanos “aprendicesy grado noveno.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar a los estudiantes de grado noveno de la institucion educativa IED EL NOGAL en el programa
de articulacién “Técnico en Recursos Humanos ” vigencia 2023 -2024, con el fin de sensibilizar a los
aprendices acerca de los beneficios y ventajas del programa de articulacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo el dia en mencidon en las instalaciones de la institucién educativa El Nogal, se
reunieron la instructora del programa de articulacién del Centro de gestién
administrativa Nereida Montafia Ortiz, junto a la sefiora coordinadora; los aspirantes de
grado noveno, de la institucion educativa aspirantes al programa Técnico en Recursos
Humanos con el fin de dar a conocer el programa, aclarar dudas y hacer la invitacién para

que se matriculen en el programa Técnico en Asistencia Administrativa.

e Saludo de bienvenida

e Presentacion acerca del SENA, del centro de formacion y la dinamica de la formacién

¢ Presentacién del programa de formacién Técnico en Asistencia
Administrativa.

e Horizonte institucional del SENA

Programa de formacién

Objetivos de la articulacién

Desarrollo y estructura de programa de formacion

Competencias técnicas y trasversales

Etapa practica y proyecto productivo

e Proceso de evaluacion

e Responsabilidades y compromisos del aprendiz

e Perfil profesional

e (Cadenade formacion

e Se hizo la aclaracion de la etapa productiva, como es su desarrollo y el
objetivo de esta.

e Exposicion de los alcances de los programas del SENA, en especifico del

e  Técnico en Asistencia Administrativa.

e  Seles hablo del reglamento del aprendiz SENA

e  Seindico el proceso para la matricula

¢ ' cadena de formacidn y su alternativa en el tecnélogo

e posibilidades y beneficios que ofrece el programa

e  Seresolvieron inquietudes, tanto a los estudiantes, como a los docentes que
estaban presentes.
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Finalmente se cerré la reunidn con la invitacién a inscribirse al programa

Técnico en Asistencia Administrativa.
Se responden dudas e inquietudes a los participantes, se explica proceso de registro vy
documentos a entregar para proceso.

CONCLUSIONES
e Sealcanzo el objetivo planteado
e Se presento el programa de formacién Técnico en Recursos Humanos”, con el fin de que
los estudiantes aspirantes de grado noveno tengan conocimiento del programa de
articulacion con la media.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Generar los listados correspondientes a los aprendices Coordinadora 30 de octubre 2022
aspirantes y recolectar la documentacion requerida. institucion
ASISTENTES:
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ACTA No. 24

SUSTENTACION PROYECTOS PRODUCTIVOS SEGUNDA OPORTUNIDAD COLEGIO LA
PRESENTACION FERIAS FICHA 2279141

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C., 09 de noviembre del 2022 10:00 horas 12:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Colegio La Presentacion Ferias CENTRO

Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Saludo de bienvenida

e Verificacion de asistencia

e Segunda oportunidad ex posicion de proyectos

® Retroalimentacidon de los presentaciones y sustentaciones de los proyectos

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
Evaluar las sustentaciones del proyecto productivo SAUCE DE LA VIDA de la ficha 2279141 de la
institucion educativa presentacion Las ferias.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo el dia en mencidn, se reunierdn la docente enlace Inés Navarro Diaz junto con la instructora
del SENA CGA Nereida Montafia, en el Colegio La Presentacion Ferias, para realizar la segunda
oportunidad para la sustentacion del proyecto productivo SAUCE DE LA VIDA de la ficha 2279141
de la institucién educativa de acuerdo a requerimiento de la docente presentacién las ferias en
donde se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Serealiza la suspension del proyecto productivo SAUCE DE LA VIDA

2. Seleasign6 a la aprendiz un tiempo 40 minutos para la sustentacién del proyecto.

3. Posterior a la sustentacién del proyecto productivo se procede a realizar las preguntas
correspondientes al desarrollo del mismo.

4. Sele indico alaaprendiz sus falencias se asigna una nota de tres punto cinco (3.5 )
teniendo en cuanta las limitaciones de conocimiento que presento al momento de
realizar las preguntas correspondiente a su proyecto productivo y a la relacién de la
nomina frente al mismo para la evaluacién de la lista de chequeo tres se tuvieron en
cuenta los siguientes elementos a evaluar.

e Identifica los documentos necesarios y el proceso de legalizacién de una empresa

® Presenta de forma asertiva las caracteristicas propias del producto bien o servicio
que ofrece la empresa, identificando canales de distribucion.

e Da cuenta de los costos, gastos, valor unitario y utilidades de su idea de negocio.

e |dentifica la estructura de la ndmina de personal de la empresa

e Explica el proceso para calcular cada uno de los elementos que conforman la
némina de personal de la empresa.

e Presenta y explica de manera clara y concreta la distribucion fisica de Ia
empresa

e |dentifica y explica de manera clara y coherente los procesos de contratacién y
vinculo laboral en la empresa.

e Sefiala los elementos propios de un contrato laboral, identificando los
diferentes tipos de contrato en una empresa.
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sistemas de seguridad social y prestacional.

presenta conocimiento

prestacional de un trabajador.

Identifica y describe los procesos de afiliacién de los trabajadores a los diferentes

para generar los procesos de liquidacién de carga

Nombre del proyecto Productivo SAUCE DE LA VIDA
INTEGRANTES
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO FICHA NOTA
Karen Yulieth Muhoz Sénchez 1021395436 2486755 35

COLEGIO LA PRESENTACION FERIAS 2279141 SUSTENTACIGN DE PROYECTOS 2022 - 133500: TECNICO EN NOMINA Y
PRESTACIONES SOCIALES
DATOS PERSONALES SUSTRTACIIN DEFINITIVA
DE PROYECTOS
o
B g
P || °
£ 2
N° APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO g g 3
i |z -
2 g
z
=]
1 |ARIZA QUINTERO KAREN TATI ANA 1014860471 _50 APROBADO
2 |CABRERA PALACIO  |JORGE MARIO 1044612403 43 APROBADO
3 |CAMACHO SANDOVAL |LAURAVALENTINA  [1034576948 50 | APROBADO
4 |ENCISO PERALTA SHARITH SAMARA 1022826245 49 APROBADO
5 |ESCOBAR FRANCO  [ANAMARIA 1021668454 _50 APROBADO
6 |ESPITIASUAREZ NICOLAS ANDREY 1028782165 50 APROBADO
7 _|GARCIARAMIREZ JEI MY LILANA 1019604244 36 APROBADO
8 |GOMEZ JI MENEZ KAROL VANESSA 1023302554 50 | APROBADO
9 |GUEVARA CHAPARRO | JULIANA VANESSA 1011322255 4 APROBADO
10 | GUTIERREZ SANDOVAL | DANIEL ALBERTO 1007603874 43 | APROBADO
11 NO APROBADO
12 |LOPEZTRUNILLO LESUE VALERIA 1141714258 45 | APROBADO
13 |[MAHECHABOTERO _ [LAURA CAMILA 1019018028 40 APROBADO
14 [MANCILLA ROJAS ANAMARIA 1011090295 40 APROBADO
15 |MORAMEDINA THOMAS 1023162978 42 | APROBADO
16 |MURIOZ SANCHEZ KAREN YUU ETH 1021395436 _35 | AprOBADO
17 |ORIUELACONTRERAS [SARALORENA 1014857329 43 |  APROBADO
18 |PAEZ RUEDA JUAN DIEGO 1025320551 43 | APROBADO
19 |PAGOTE VERA DANNA PAOLA 1073676465 8 APROBADO
20 |PARADALOPEZ PAULA ANDREA 1014857458 50 APROBADO
21 |PEDRAZA ROBERTO  |JUANITA 1016812442 49 |  APROBADO
i3 Joienos Apws—srebmon——joun i o APROBADS
23 |RAMOS BRICENO MARIA ALEIANDRA _ [1016948860 3 APROBADO
24 |RODRIGUEZBOUVAR |DANA GIRLEY 1014861261 __50 | APROBADO
25 |SAAVEDRA SARMIENTO |SARASOFIA 1031420948 _a APROBADO
26 |SANCHEZ OTALORA _ |JUANFELIPE 1031646564 43 | APROBADO
27 |SANTOS SEGURA SANTIAGO ALEJANDRO | 1000940812 _50 | APROBADO
28 |SIERRA OLIVEROS ZHARICK DANIELA  [1097782201 45 APROBADO
29 [VELEZ CASALLAS NIRAYAEL 1032389031 50 | APROBADO
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DATOS PERSOMNALES DEFINITIVA

=

£

=
N APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO % DEFINITIVA 40%

=

=
1 |ARIZA QUINTERO KAREN TATIANA 1014860471 20.0
Z |CABRERA PALACIO JORGE MARIO 1044612403 17.2
3 |CAMACHO SANDOVAL |LAURA VALENTINA 10345769548 200
4 |ENCISO PERALTA SHARITH SAMARA lo22226245 § 192.6
5 |ESCOBAR FRANCO ANA MARTA 1021668454 20.0
6 |ESPFITIASUAREZ SMICOLAS ANDREY 1028782165 20.0
7 |GARCIA RAMIREZ JEIMY LILLANA 1019604244 14 4
8 |GOMEZ JIMENEZ KAROL VANESSA 1023302554 20.0
9 |IGUEVARA CHAPARRO JULIANA VANESSA 1011322255 19.6
10 [GUTIERREZ SANDOVAL |DANIEL ALBERTO 1007603974 17.2
ix1 o.0
12 [LOPEZ TRUNLLO LESLIE VALERIA 1141714258 i8.0
13 |[MAMHECHA BOTERO LALIRA CANMILA 101801280258 16.0
14 [MANCILLA ROJAS ANA MARIA 1011090295 16.0
15 [MORA MEDINA THOMAS 1023162978 16.8
16 |MUNOZ SANCHEZ KAREN YULIETH 1021395436 3 i4.0
17 |ORJUELA CONTRERAS SARA LORENA 1014857329 19.6
18 |PAEZ RUEDA JUAN DIEGO 1025320551 17 2
19 [FAGOTE VERA CANMNA PAO LA 1073676465 15.2
20 |[PARADA LOPEZ FPALILA ANDREA 1014857459 20.0
21 |[PEDRAZA ROBERTO JUANITA 1016912442 19.6
22 0.0
23 |RAMOS BRICERO MARIA ALEIANDRA 1016948860 12.0
24 |[RODRIGUEZ 8OLIVAR DANA GIRLEY 1014861261 20 0
2S5 |SAAVEDRA SARMIENTO [SARA SOFIA Mio3142094s 17.2
26 |[SANCHEZ OTALORA JUAN FEUPE 1031646564 1.2
27 |SANTOS SEGURA SANTIAGDO ALEJANDRO | 1000940812 20.0
28 |SIERRA OLIVEROS ZHARICK DANIELA 1097782301 | = 12 .0
29 |VELEZ CASALLAS MIRA YAEL 1032389031 20.0

DATOS PERSONALES DEFINITIVA
=
£
E
= APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO g DEFINITIVA 35%
-
S
=
1 |ARIZA QUINTERD KAREN TATIANA 101486047 5 175
2 |[CABRERA PALACIO IORGE MARID 1044612403 15 3
3 [CAMACHO SANDOVAL [LAURA VALENTI NA 103357695 4s 175
4 |ENCISO PERALTA SHARITH SAMARA 1022526245 17.2
S |ESCOBAR FRANCO ANA MARTA 1021668454 17.5
[ & |ESFITIA SUAREZ NICOLAS ANDREY 1028782165 175
| 7 |GARCIA RAMIREZ JEIRAY LILIANA 1019604244 126
& |SOMEZ JIMENEZ KAROL VANESSA 1023302554 | i7.s
| 5 |GUEVARA CHAPARRO __|JULIANA VANESSA 1011322255 0 i7.2
10 |GUTIERREZ SANDOVAL |DANIEL ALBERTO 1007603874 15 3
11 [ X)
12 |LOPEZ TRUNILLO LESUE VALERIA 1141714258 is5.8
13 |MAHECHA BOTERO LAURA CANMILA 1019018028 140
13 |[MANCILLA ROJAS ANA MARIA 1011050295 1a0
15 [MORA MEDINA THOMAS 1023162978 147
16 [ MUNOZ SANCHEZ KAREN YULIETH 1021355436 iz 3
17 [ORIUELA CONTRERAS |SARA LORENA 1014857329 172
18 |[PAEZ RUEDA JUAN DIEGD 102532055 151
15 |[FAGOTE VERA DANNA PAOLA 10736764¢ 333
20 |PARADA LOPEZ PAULA ANDREA 1014857459 17.5
21 E)
23 )
3
a

[21 | PEDRAZA ROBERTO JUANITA 101691244 17
(<
23 |RAMOS BRICE MARI A ANDER. [ 1016948860 15 &
24 [RODRIGUEZ BOLIVAR _ |DANA GIRLEY 1014861261 17.5
25 |SAAVEDRA SARMIENTO |SARA SOFIA 1031420948 15 .1
26 |[SANCHEZ OTALORA JUAN FELIPE 1031646564 15.1
27 [SANTOS SEGURA SANTIAGO ALEIANDRO ) 17 5
285 |SIERRA OLIVEROS ZHARICK DANIELA 1097782201 15.8
29 |[VELEZ CASALLAS M IRA YAEL 1032389031 17.5
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DATOS FERSOMNALES DEFINITIVA

z

=

E
= APELLIDOS MOMBRES COCUMENTCO g DEFINITIVA 30%

g
i ARIZA QUINTERD KAREN TATIANA 1L0i4860471 iS5 0O
2 CABRERA PALACIO JORGE MARIO 1044612403 | az2.9
3 |CAMACHD SANDOWAL LAURA VALENTINA 1034576948 i5 0O
4 |ENCISO PERALTA SHARITH SAMARA 1022926245 i4a.7
5 ESCOBAR FRANCO Ards hasaria lo2i668a454 18.0
& ESPITIA SUARES MNICOLAS ANDREY 10ZIB7FS2LES 15.0
7 _|GARCIA RAMIREZ JEINAY LILIAMNA 1019604244 108
8 |GOMEZ JIMENETZ KAROL VANESSA 10X3 302554 15 0
S |GUEVARA CHAPARRD JULIANA VAN 101132235 —— ia 7
10 |SUTIERREZ SANDOVAL |DANIEL ALBERTO 1007602974 | e 129
1% 2.0
12 |LOPEZ TRUIILLD LESUE VALERIA 11417314288 13 5
13 |MAHECHA BOTERD LAURA CARMILA 10190180328 220
1a[MANCILLA ROJAS AniA MIARIA 1011090295 1iz.0
15 | MORA MEDINA THOMAS 10Z3I 162978 12 6
16 | MURNOZ SANCHEZ KAREN YULIETH 1021395436 10.%
17 |ORIUELA CONTRERAS |SARA LORENA 1014857329 ia.7
18 |PAEZ RUEDA 1AM DIEGO 1025320551 129
19 |PAGOTE VERA DANNA PAC LA 1lO73 676465 i11.4
20 |PARADA LOPEZ PAULA ANDREA 1014857459 15.0
21 |PEDRAZA ROBERTO JUANITA 1016912aa2 ia.7
22 =X=)
23 |RAMOS BRICERO MAARLA Ba 1016948 FEN)
24 |RODRIGUEZ BOLI VAR DANA GIRLEY 1014861261 is5.0
25 |SAAVEDRA SARMIEN BA SOFLA 10321420948 5 12.9
26 |SANCHEZ OTALORA JUAN FELIPE 1031646564 - AZ2.9
27 ISANTOS SEGURA, SANTIAGD ALEJANMNDRO 1000940812 I'v\."_"l' S,
ZE |SIERRA DLIWVERDS THARICK DAMNIELA 1 778 L i3S
za |VELEZ CaSAaLLAS NIRA YAEL 1032339033 [ i 15.0

-
=
-
e
N> APELLIDOS NOMBRES DOCUNMENTO g DEFINTTIVA 30%
g
1 |ARIZA QUINTERO KAREN TATIANA 1014860471 15.0
2 |CABRERA PALACIO JORGE MARIO 1044612403 ; 128
2 |CAMACHO SANDOVAL |LAURA VALENTI NA 1034576548 | 150
4 [ENCISO PERALTA SHARITH SAMARA 1022926245 14.7
S |ESCOBAR FRANCO ANA MARIA 1021668454 150
& |ESPITIASUAREZ NICOLAS ANDREY 1028782165 150
7 |GARCIA RAMIREZ JEIMY ULEANA 1019604244 10.8
8 |GOMEZ JIMENEZ KAROL VANESSA 1023302554 15.0
S [GUEVARA CHAPARRG | JULIANA VANESSA 1011322255 14.7
10|GUTIERREZ SANDOVAL | DANIEL ALBERTO 1007603974 125
11 X)
12 |LOPEZ TRUJILLO LESU E VALERIA 1141714258 | o= 135
13 |MAHECHA BOTERO LAURA CAMILA 1019018028 | 40 i2.0
14 |MANCILLA ROJAS ANA MARIA 1011050235 | 40 120
15 |[MORA MEDGINA THOMAS 1022162278 | 42 12.6
16 |MUNDZ SANCHEZ KAREN YULIETH 1021395436 10.5
17 |ORIUELA CONTRERAS | SARA LORENA 1014857329 14.7
18 |PAEZ RUEDA JUAN DIEGO 1025320551 12.9
15 |PAGOTE VERA DANNA PAOLA 1073676465 11.4
20 |PARADA LOPEZ PAULA ANDREA 1014857459 15.0
21 |PEDRAZA ROBERTO JUANITA 1016912442 14.7
22 0.0
23 |RAMOS BRICERO MARI A ALEJANDRA 1016948860 2 13.5
24 |RODRIGUEZ BOLIVAR | DANA GIRLEY 1014861261 i 15.0
25 [SAAVEDRA SARMIENTO |SARA SOFIA 1031420948 | = 12.5
26 |SANCHEZ OTALORA JUAN FELIPE 1031646564 | = 12.9
27 |SANTOS SEGURA SANTIAGO ALEJIANDRO [ 1000540812 150
(28 |SIERRA OLIVEROS ZHARICK DANIELA 1097782201 el 13.5
25 [VELEZ CASALLAS NIRA YAEL 1032289031 | 1 i5.0
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El consolidado de las notas finales se realizé en unién con la docente la institucién
educativa con el fin de concertar la nota final de las competencias de registrar la
informacién en medios tecnolégicos, procesar la informacién, eventos

CONCLUSIONES

Se realizo la exposicion de los proyectos productivos
Se hizo la retroalimentacion
Se entregd la nota de la sustentacién de los proyectos productivos

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Entregar el reporte de las notas de la sustentacion de | Nereida Montafia | Noviembre 01 de
los proyectos productos a la coordinacién de Ortiz. 2022

articulacién con la media del SENA , Centro de Gestidn
Administrativa.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

GD-F-007 V04
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ACTA No. 64

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Asesoria pedagégica — sensibilizacién programa Técnico en Recursos Humanos “IED Alexander Fleming”
“TECNICO EN RECURSOS HUMANOS”

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogoté D.C., 10 de noviembre 2022 6:30 horas 11:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
IED Alexander Fleming” REGIONAL / CENTRO

Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sensibilizacién programa “Técnico en Recursos Humanos “aprendicesy grado noveno.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar a los estudiantes de grado noveno de la institucién educativa IED Alexander Fleming” en el
programa de articulacién “Técnico en Recursos Humanos” vigencia 2023 -2024, con el fin de sensibilizar a
los aprendices acerca de los beneficios y ventajas del programa de articulacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo el dia en mencién en las instalaciones de la institucién educativa se reunieron la
instructora del programa de articulacion del Centro de gestién administrativa Nereida
Montafia Ortiz, junto a la sefiora coordinadora; padres de familia y estudiantes de grado
noveno, de la institucién educativa aspirantes al programa Técnico en Recursos Humanos
con el fin de dar a conocer el programa, aclarar dudas y hacer la invitacién para que se
matriculen en el programa.

e Saludo

* Presentacién acerca del SENA , del centro de formacién y la dinamica de la formacién

® Presentacién del programa de formacién Técnico en Asistencia

Administrativa.

Horizonte institucional del SENA

Programa de formacion

Objetivos de la articulacion

Desarrollo y estructura de programa de formacién

Competencias técnicas y trasversales

Etapa practica y proyecto productivo

Proceso de evaluacidon

Responsabilidades y compromisos del aprendiz

Perfil profesional

e Cadenade formacidon

e Se hizo la aclaracién de la etapa productiva, como es su desarrollo y el

objetivo de esta.

Exposicién de los alcances de los programas del SENA, en especifico del

Técnico en Recursos Humanos

cadena de formacién y su alternativa en el tecndlogo

posibilidades y beneficios que ofrece el programa

Se resolvieron inquietudes, tanto a los estudiantes, como a los docentes que

estaban presentes.

e o o o
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Finalmente se cerrd la reunién con la invitacién a inscribirse al programa
Técnico en Asistencia Administrativa.
Se responden dudas e inquietudes a los participantes, se explica proceso de registro vy
documentos a entregar para proceso.

estudiantes aspirantes
articulacion con la media.

CONCLUSIONES

¢ Sealcanzo el objetivo planteado
® Sepresentd el programa de formacién Técnico en Recursos humanos con el fin de que los

de grado noveno tengan conocimiento del programa de

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Generar los listados correspondientes a los aprendices Coordinadora 15 de noviembre
aspirantes y recolectar la documentacion requerida. institucion 2022
ASISTENTES:

827 p. m.
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ACTA No.25 &k - __]
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: LINEAMIENTOS SEGUNDO SEMESTRE PROGRAMA
| “TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES " IE PRESENTACION LAS FERIAS . |
' CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
| Bogota, D.C. 15 de noviembre de 2022 14:00 horas | 17:00 horas |
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Gestion Administrativa

| IE PRESENTACION LAS FERIAS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Seguimiento proyectos productivos lista de chequeo s verificacion de correcciones lista de

chequeo wuno literales 1 al 07 lista de chequeo uno ficha 2486755

' OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Verificacion de avances proyectos productivos

DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco del desarrollo del convenio se realiza la revision de los proyectos productivps
' de la ficha 2502455 de la institucion educativa presentacion las ferias en donde se verifico
la lista de chequeo uno dando revision a los siguientes literales de acuerdo a los

lineamientos suministrados y las correcciones sugeridas en visitas anteriores; los
proyectos de cierre revisados y aprobada la lista de chequeo con algunas correcciones

fueron:
PROYECTO PRODUCTIVO HAPPINESS COFFEE

| CAFE DE LA FELICIDAD

MARIA JOSE SEPULVEDA APONTE

DANIELA MORENO MEJIA
MARIA PAULA MANCIPE MAHECHA

| LAURA VALENTINA GONGORA
Happiness Coffee es un café que ofrecera una extensa variedad de deliciosos

productos alimenticios, donde nuestra especialidad estara enfocada en los postres, en

|
particular nuestra natilla de café,

| Proyecto productivo

| PUSTUDY SAS
. Mildreth Fernanda Daniels Caicedo

Sara Valentina Montenegro Martinez
' Juan David Zambrano Rozo

|
' Aplicacion académica ludico académica de soluciones educativas enfocadas a mejorar

| condiciones academicas de los estudiantes en donde cada usuario a resolver sus
inquietudes de manera concreta y valida siendo las respuestas rapidas y bien justificadas

|
‘_E_COCRAFT

GD-F-007 Vo4



Juan Sebastian Cortes Bernal
Cristian Julian Hermandez Garcia
Maria Carolina Mier Padilla

Lina Vanessa Parada Ramos

Decoraciones minimalistas para hacer hogares ma: ‘
elementos elaborados con palitos de mad
mezcladores reutilizados, ayudando a tei

SMALL STEPS :
ANDRES FELIPE GALEANO RODRIC
MICHAEL ESTEBAN GUERRERO .
SARA JULIETA MAHECHA ZULUAGA
DANNA CATALINA VARGAS PIRAZAN

consultorio encargado de la elab:
para el cuidado de mascotas

AGROEXTREME

HAIDER CAMILO CAMARGO
BAYRON FRANCO FRANCO
JOSE SIMON ISAIAS FONSECA
SIMON MORA MEDINA

NATALIA OLIVEROS LOPEZ

Ecoturismo agrario, mediante un cam
ambos mundos como es el campo y las acti

Recomendacion mejorar la ideade r
resaltando lo innovador de su proyec
el amor y el cuidado a la naturaleza

BELLE NATURE | e
MARIA ALEJANDRA ARENAS SUAREZ
MARIA ALEJANDRA GUERRER -
ANGIE NICOL GUTIERREZ CORO

MARIANA DEL MAR ROJAS PUA

Fabricacion de productos naturales y sa

DONOR ECOLOGY
ANA MARIA BELTRAN PINEDA

JULIANA CLAVIJO NONTOA

MARIANA ISABEL RIANO ROJAS
MARIANA SOFIA VEGA MALPICA




como balum, bbim. Me

Objetivo del proyecto
Idea de negocio (hipot

Propuesta de valor

Encuesta

Tabulacion y analisis de

Descripcion detallada i

Ubicacién gaogriﬁea N

Logotipo (Isologo, isotipa
Orgamgrama '

Mision

Visién oy
Objetivo ganemlymacm
Valores comomuvos Wb o




'1
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HAPPINESS T,

wff 7
i1

HAPPINESS COFFEE

CAFETEERIA
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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: RE\
PARROQUIAL SAN PEDRO CLAVEL FICHAS 248¢
CIUDAD Y FECHA: Bogota, D.C.16 de
noviembre de 2022
LUGAR Y/O ENLACE:

Instalaciones colegio Parroquial san Pedro |
Clavel

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Revisar los portafolios del colagio Pan'bqutal san Pe

OBJETIVO(S) { lizar
ficha 2278307, colegio Pan'oquial san Pedre

institucion educativa San Pedro (
inicio a la revision de los portafolic
fichas 2485759 -2485761, con el acol

educativa.

Se revisaron treinta (30) portafohas
ficha 2485761. __

Se aphco la lista de chequeo P
Las portadas S

—




TRAMITAR
DATOS PERSONALES . DEFINITIVA

<

>

E

1
N APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO 5 Eﬁg DEFINITIVA 25%

E 8 é ] &

-5

2
1 |BEJARANO BEJARANO PAULA ALEJANDRA 1019989058 36 80
2 |CACERES BOADA s 1019843218 37 i 93
3 |CALVACHE ARIZA JUAN DAVID 1028481234 34 3 85
4 |CHIMBI ZABNA LUISA FERNANDA 1036130717 34 34 85
5 |CUBILLOS MORENO EILEEN JOHANA 1019991765 37 o 93
§_{FIERRO VILLEGAS MICHELLE 1117811648 37 s 33
7 |FLOREZ PUUDO DANIEL ESTEBAN 1019605571 30 30 75
8 _|FORERO HERNANDEZ MARIAJOSE 1014990122 | 36 3 3.0
9 _|GARGIA SARMIENTO KAROL VALERIA 1029144175 2 2 80
10 |GUANTI VA SANABRIA SANTIAGO 1016011682 30 30 75
11 [HERNANDEZ MONTANO ADRIAN 1145824318 2 32 80
12 |LEON MARTING MARIA ISABEL 1025530549 | 37 98 93
13 |LONDONO VILLAMOR MARIANA 1019991754 33 33 83
14 |MONTOYA OLARTE JUAN JOSE 1019992573 38 e 35
15 |MORENO MEJIA SARALUCIA 1019985834 34 1] 85
16 |NOGUERA MOREND LAURA SOFIA 1025535037 | 50 AR 125
17 [NUVANCRY VANESSA 1029142924 34 3 85
18 |OVALLE ALVARADO DAVID ALEJANDRO 1019990798 36 3 90
19 |PITA CARDENAS LINA MARCELA 1028483261 36 3 90
20 [POSADA ACUNA MARIA CAMILA 1029220670 | 45 Bl 113
21 |RAMIREZ CASTILLO MARIAN SOFIA 1016948820 ) R 8.0
22 [RAMOS VARGAS TATIANA CAMILA 1104939724 28 - 38 95
23 |RODRIGUEZ CONTRERAS VALERIE 1016015314 34 3 85
24 |RODRIGUEZ DIAZ JORGE ANDRES 1016005223 38 b 95
25 [SALAZAR ABRIL ERYX SANTIAGO 1019763846 28 2 70
26 |SERRANO MURILLO MARIA IMENA 1011322317 38 85
27 [SILVAMACHADO RUBENDARIO 1028482834 37 Sl 93
28 |SUCERQUIAGARCIA ANYOLY DAHIANA 1018234262 40 10.0
29 [TABARES VELOZA DIEGO ANDRES 1019991598 34 3 85
30 |VELANDIA CESPEDES JUAN SEBASTIAN 1019989758 2 b1 68

GD-F-007 Vo4




;'i? [ FaN
TRAMITAR
DATOS PERSONALES . e DEFINITIVA

:

A
N* APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO 3 E E E DEFINITIVA 25%

. Is £

‘5 =

=
1 |BELLO MARTINEZ AYELEN MARIANA 1016011707 35 Bg 88
2 |CERVANTES BENITEZ JUAN DAVID 1014980522 31 31 78
3 |CHACON GONZALEZ GABRIELA 1019988792 g J 35
4 _|CRUZRUIZ VAN ANDRES 1023375686 28 0 9.5
5 |DIAZ CAMACHO NICOLAS 1019990220 34 34 8.5
6 |ESPINOSA UVA BRAYAN ANDRES 1019988865 38 T 3.5
7_|GALVIS CABRERA DAVID FERNANDO 1101685645 38 ) 35
8 |GAMBOA VELASCO JHONATAN STEVEN 1018416908 16 H 5.0
3 |GARCIA RODRIGUEZ JUAN ANDRES 1019843279 37 DGR 3.3
10 |GRANADO SCARPETTA SHARON STEPHANY 1019843511 38 ey 3.5
11 |MARTINEZ RIVERA HAROLD DAVID 1070387727 37 3 9.3
12 |MENDOZA ORTIZ DIEGO ALEJANDRO 1014980745 38 ol 3.5
13 |MONTANA CARRILLO NICOLLE VALENTINA 1029143820 35 y 8.8
14 |MORENO CARDENAS 1VAN SANTIAGO 1014663180 37 93
15 |NOGUERA ROMERO JUAN ANDRES 1015998375 36 36 9.0
16 |NUNEZ MARING VALENTINA 1019950604 35 =35 g8
17 |OLAYARIVEROS JUAN DAVID 1070347159 34 3a 85
18 |OSORIC CASTILLO JULIANA 1019987477 38 7o 95
13 |PIZARRO PERLAZA MARIA JOSE 1034400438 38 ; 8.5
20 |PUERTA ARANGO DAVID FERNANDO 1011095515 41 : 103
21 |RIOS LARA LUIS JERONIMO 1014579815 35 Pl 8.8
22 |RIVERA OLAYA ANDRES FELIPE 1013097670 37 e 5.3
23 |RODRIGUEZ SERRANO SARA SOFIA 1034399851 37 = 3.3
24 |RUEDA BASABE LAURA SOFIA 1019989805 37 20 9.3
25 |SALGADO COTAMO DANIEL 1141116835 37 : 9.3
26 |TOVAR SANDOVAL SARA 1016534304 38 2R 95
27 |TRIANA GARZON MARIANA 1016012062 28 28 7.0
28 |TRUJILLO BERNAL LUISA FERNANDA 1019989121 36 36 9.0
29 |ZAMBRANO MORENO CAMILD ANDRES 1019989632 37 W EE)
30 |ZARATE GONZALEZ DANIEL ALEJANDRO 1016016868 31 31 7.8

CONCLUSIONES

Se realizo la revisién de los portafolios de las aprendizas del colegio Confratemidad
de San Fermando grado décimo fichas 2485759 -2485761, se reportd el resultado,

generando la nota correspondiente.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar el reporte de los resultados de la | Nereida Montafia | 10 de octubre
revision de los portafolios, a la _ instructora de 2022

coordinacion de Articula con la Media del

Centro de Gestién Administrativa del
SENA

GD-F-007 V04




ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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31/10/22
BOGOTAD.C

Buenos dias institucion SENA

Por medio de la presente es para excusar a mi hija Tatiana Aldana Valenzuela
del grado décimo, por no asistir el dia 31 de octubre del 2022 por motivos de
salud, no tuve la posibilidad de llevarla al médico por motivos de trabajo,
espero su comprension.

Muchas Gracias por su atencion prestada

Adr ona Vtlenz R
Att: Adriana Valenzuela
C.C 52984826
Cel:3227471792
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EXTERNADO PORFIRIO BARBA JACOB

PRE-ESCOLAR, PRIMARIA, BACHILLERATO TECNICO Y ACADEMICO
Aprobacion No. 7473 Noviembre 19 de 1998 - No. 5583 Diciembre 7 de 2006
Pre-escolar a 11° Min. Educ. Nal.

Inscripcion 1878 ICFES 046730 DANE 311001006032

"Ciencia, Teenologia y Cultuna al Servicio de la Comunidad "

Bogota D.C., 16 de noviembre de 2022

Sefiora

SANDRA PATRICIA PORTILLA

Gestora programa de articulacion del SENA con la Educacién Media
Centro de Gestion Administrativa

Avenida Caracas 13-88

Bogota D.C.

Asunto: Autorizacién presentacién de examen 17 de noviembre

Cordial saludo.

Informamos a usted que el estudiante MARTINEZ POVEDA ANDRES FELIPE,
identificado con T.1.N°.1028783045, esta autorizado para presentar la prueba pendiente
del SENA del programa “Técnico en asistencia administrativa”, programada para mafana
17 de noviembre; ya que no pudo presentar la anterior prueba por problemas de salud
certificado.

Agradecemos la atencion prestada y toda su colaboracion.

! g A Y TP T e
/~ Cordialmente, _ /* R R T
\ [ 1] EXTERNADO §

Directora Académica

Sede Principal: Carrera 18 No. 54 - 14 sur <leléfono: 279 4775 « Cel: 301 212 3736 Barrio San Carlos « Bogota D.C.
E-mail: externadoporfiriobarbajacob.com « www. externadoporfiriobarbajacob.com.co + AUTENTIQUESE NOTARIA 53



Bogota 17 DE NOVIEMBRE DEL 2022

Para: REPRESENTANTES DEL SENA

De: ACUDIENTE DE MIGUEL RICARDO ACEVEDO
Asunto: EXCUSA

La presente es para dar a conocer el motivo de la inasistencia del estudiante
MIGUEL RICARDO ACEVEDO el dia 12 de agosto de 2022 de la prueba
numero 1 del SENA

El estudiante no pudo asistir ya g tuvo una calamidad familiar y no estuvo en la
ciudad de Bogota por lo cual no la presento.

Sin nada ms que agrega, Gracias por su atencién esperemos lo tomen de la
mejor manera.

Firma Acudiente Firma Aprendiz Firma Rectoria del colegio
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CARTA EXPOSICION DE MOTIVOS
Sefores, Servicio nacional de aprendizaje.

La presente carta es para hacer de su conocimiento el motivo por el cual la
estudiante Yeilimar del Valle Zambrano Barboza identificada con niumero de PPT
6.481.892 no realizé la primera prueba llevada a cabo el dia correspondiente, debido
a presentar inconvenientes para hacer el registro y acceso a la plataforma Sofia
Plus, por no contar con un documento de identificacion vélido para hacer el debido
registro en la plataforma, para ese momento la plataforma solo admitia PEP y la
estudiante no contaba con ese documento por lo que se procedi6 a hacer el registro
con el numero de PPT mas la fecha de nacimiento, lo que después se hizo imposible
acceder a la plataforma porque decia que el nimero de identificacion ya existia,
problema que no se pudo solucionar hasta tiempo después.

Continuando con los motivos de ausencia a las pruebas, el dia jueves 10 de
noviembre, la estudiante no asistié a clases debido a que amaneci6 con fuerte dolor
de cabeza asociado a migrafia lo que provocé que pasara toda la mafana
vomitando, no se llevé a un centro asistencial porque no cuenta con EPS por lo que
no contamos con un soporte médico, pues solo se le aplico una inyeccion en una
drogueria, ademas de ser yo quien le sugirié no asistiera al colegio porque si
continuaba con los sintomas no podria pasar al colegio a recogerla por motivos de
trabajo, sin mas que agregar agradezco de su colaboracién para que mi hermana
pueda realizar las pruebas correspondientes y ponerse al dia con los compromisos
asociados al técnico de asistencia administrativa en el que se encuentra inscrita.

Sl 14|, ay
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INCAPACIDADMEDICA (PRORROGA,
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN IGNACIO -NIT: 8600185348.1

. x1-2022 No. incapecided 48903
No. Prorroges 148582
Nombres y Apeliidos Tipo y N* Dosumaento
ARA EThk SANCME 2 NIty Tansta de Detitiac 1011005842
Empress donde Trabaja Ocupacion fTelatono

Disgnostico

Origen de la Incapecidad Tipo
m"‘ﬁ.’aﬂ FENe R Ampulstora
Fecha de Inicio Dias

23 1072022 10 | ez
Fecha de finalizacion

- M\
Heervacion de Prorrogs. \
16 DIAS PARA ASISTIR AL COLEGIO Y 30 DIAS PARA REALIZAR ACTIVIDAD FISICA
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2022-001

Bogotd D.C, 16 de noviembre 2022
Secretaria

SENA

Calle 57 No. 8-69 Bogoté Colombia
Bogota D.C

Asunto: presentacion prueba SENA uno

Cordial saludo, por este mensaje aviso que el dia 17 de noviembre del afio 2022 voy a ir al
centro de formacion SENA a presentar |a prueba nimero 1 del curso técnico de asistencia
administrativa del colegio Liceo Cultural Lépez Osorio.

El dia 12 de agosto de 2022 no pude asistir a las pruebas por una calamidad doméstica,
gracias par su atencion.

Juan Carlos Cocunubo Diaz

Aprendiz SENA
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COLEGIO CEDID CIUDAD BOLIVAR

Jornadas: Mafiana, Tarde y Programa de Educacion Formal de Jovenes y Adultos de Fin de Semana

RESOLUCION DE APROBACION No. 7561 NOV. 24 DE 1998 DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA
PARA LOS NIVELES DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA, EDUCACION MEDIA,

Nit 830.000.758-5 Dane 111001086801

LA COORDINADORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CEDID CIUDAD BOLIVAR

DANE 11100186804

CERTIFICA

Que POLOCHE CENDALES SHELSY JENNIFER, identificada con la T.. 1023369184 de
Bogotd, no asistié a la prueba de conocimientos programatia para ei 19 de octubre por
motivos médicos. La IED, corroboré esta informacidn con su acudiente.

Dada en Bogotd a los 10 dias del mes de noviembre de 2022.

CEDID CIUDAD BOLIVAR
Digamldareels Toledo Ruiz

SEDE A CEDID CIUDAD BOLIVAR £ SEDE B TANQUE LAGUNA : SEDE C PERDOMO ALTO SEDE D SANTA ROSITA LAS VEGAS
CALLE 70 sur No 56 - 11 Calle 75 sur No. 46B - 16 Calle 69 B sur No, 73 F 68 H Carrera‘ 48D No. 70 - 80 Sur
Conmutador; 718 0304 - Telefax: 731 3841 H Teléfono: 716 8967 ; Teléfono: 719 2143 ¥ Teléfono No. 716 7681

www.cedidciudadbolivar.edu.co



Cédigo: 2485491

Bogota D.C, Colombia: 3 de mayo, 2022

Instituciéon
SENA

Asunto: Falta al colegio el dia 16 de agosto 2022
Cordial saludo,

Por medio de la presente carta quiero dar a conocer que el dia 16 de agosto de
2022 no asisti al colegio por motivos de salud ya que presentaba migrafia, mareo,
ganas de trasbocar, tos con flema y la nariz tapaba por lo que se me dificultaba
respirar, al tener estos sintomas sentia que tener un tapabocas no era lo mejor asi
que me quedé en casa mejorandome y no contagiando a los demas, para ese
entonces no tenia conciencia de que se iba a realizar la evaluacién final del Sena
hasta cuando unas companeras me lo comunicaron.

Cuando ya me habia mejorado un poco, retorné al colegio y me puse a buscar una
solucién para no perder la materia y me dijeron que sin excusa médica no podia
presentar la evaluacion, pero lastimosamente mis padres no tenian el tiempo ni el
permiso para salir y llevarme al médico, asi que su Unica solucién era darme
medicamentos caseros.

Espero puedan aceptar mi excusa, que tenga un buen dia.

Atentamente
Gabriela Ramirez Reyes

Estudiante del curso 1001




Bogota DC. 31 de octubre de 2022

- Sefiores
Institucion SENA
Ciudad,

Por medio de la presente me permito presentar excusa por la
inasistencia de mi hija Danna Valentina Bernal Mufioz del grado
decimo, el dia 31 de octubre del 2022 por motivos familiares. Pido
cordialmente por favor, le permitan presentar las actividades
correspondientes a este dia.

Agradezco de antemano la atencion prestada.

Cordialmente,

C.C 80008545
Cel:3219692575




16 de Noviembre de 2022

Carta de justificacion.

Buenas tardes, el motivo de esta carla es para indicar porque la estudiante Wendy Michell
Diaz Leon, con numero de identidad 1016007961, el dia 16 de agosto de 2022, falto al
examen del Sena, por motivos de salud a la cual no le permitieron asistir a la institucion.

Agradezco de antemano.

Cordialmente.

Powered by CamScanner



Institucion Educativa Distrital
JOSEJOAQUIN CASTROMARTINEZ

emaiL: coldijosejoaquincad@educacionbogota.edin.co Tel3644221364430. st B 368672

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
Resolucién 1822 del 20-06-2002 DANE 111001018325 (12 DIGITOS) DANE sede B 1110010204
NIT 830012617-7

——. |

Bogotd D.C. Noviembre 17 de 2022

Sefiores

SENA

CENTRO DE GESTION EMPRESARIAL

Reciban un respetuoso saludo.

Nos permitimos presentar a la estudiante de grado décimo de nuestra Institucion Educativa, LAURA KATHERINE
RODRIGUEZ SARMIENTO, identificada con C.C. No. 1193579705, quien no presentd la prueba de conocimientos

realizada el martes 2 de agosto del presente ano por dificultades con el ingreso a la plataforma.

Agradecemos su valiosa colaboracién para dar cumplimiento a este importante proceso de evaluacién dentro
de su formacién como técnico en Recursos Humanos.

Quedamos atentos,

Cordialmente,

Y %
j—féj_,‘//: ./‘ /’, a / e KL/:”-" z—'_?/
ALONSO CAMACHO SILVA CLAUDIA HELENA ROMERO NOVOA
Rector Coordinadora de articulacion SENA

*
** -
Direccion: Sede A Calle 31D BIS Sur N 2-24 Este SECRETARIA DE

Teléfono 3043999108 BOGO EDUCACION

Sede B Tv. 6 C Este N 33-30 Sur www.educacionbogota.edu.co
Teléfono 2068672 Tel: 3241000 Linea 195




Bogota, D.C. Noviembre 11 de 2022

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

Ciudad

Respetados Sefiores:

La presente es para pedir excusas por la inasistencia del dia 31 de Octubre de 2022 de
la estudiante SARA SOFIA GONZALEZ GALAN identificada con T.l. 1.016.014.035
perteneciente al Colegio Parroquial Nuestra Sefiora del Rosario del grado Décimo, ya
que por motivos de enfermedad no asistié a la evaluacién realizada por el docente a

cargo.

Por lo anterior solicito a ustedes la posibilidad de presentar la evaluacién y quedar al dia

con las actividades correspondientes.

Atentamente,

JENNY PAOLA GALAN HERRERA
C.C. 52.785.098
Cel. 311 817 0276




Bogota 17 DE NOVIEMBRE DEL 2022

Para: REPRESENTANTES DEL SENA

De: ACUDIENTE DE JULIETH ALEJANDRA HUERTAS RODRIGUEZ

Asunto: EXCUSA

La presente es para dar a conocer el motivo de la inasistencia del estudiante
JULIETH ALEJANDRA HUERTAS RODRIGUEZ el dia 12 de agosto de 2022
prueba numero 1 del SENA

El estudiante no pudo presentar la prueba por problemas presentados en la
plataforma la cual no pudo solucionarlo en el dia, para solucionar dicho
inconveniente se llamo al Sena dias después

Sin nada mas que agregar, Gracias por su atencion esperemos lo tomen de la
mejor manera.

Firma Acudiente Firma Aprendiz Firma Rectoria del colegio

;&/ U/ ["bj‘f 5;0?7 Jolielh ‘HU&(\_GS
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Hospital Universitaris EXCUSA MEDICA

Cethis mm"}ﬂ SBB REF&B! HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICA SAN RAFAEL

NIT 850015888-9 Cddigo deHabilitacin 110010564801 :

Cra 8No. 17455ur Vel 3282300 Bogotd DC. No. 104010003037846 Fecha: 2022/08/16
Paciente: Tl 1034283799 JULIAN SANTIAGO RODRIGUEZ MENDOZA Tipo Afiliado : BENEFICIARIO
Convenio: Salud Total EPS S S A - Pos Contributivo Nivel Salarial : 1 Teléfono: 3118637011
IPS Primaria:

Fecha Inicial Inc: 16/08/2022 Fecha Final Inc: 17/08/2027 Dias Incapacidad: 2
Edad Gestacional: 0 Nro. Inc. Anterior: 0 NUEVA
Tipo Incapacidad: Ambulatoria No Quirtrgica Tipo Plan: POS Contributivo
Concepto Incapacidad Observaciones Estado Incapacidad
Enfermedad General SE REALIZA CONSTANCIA DE QUE EL PACIENTE SE  SIN LIQUIDAR
ENCONTRO HOSPITALIZADO DESDE EL 11/08/22
HASTA EL 16/08/22 Y REQUIRIQ DE
ACOMPANAMIENTO PERMANENTE
Diagnostico : Jasx

— L
LR
b
D J do e Bracho Varges
C.C.80.826.482 R, 80825332
Médico Intemista

Profesionai: Jesualdo Enrique Bracho Vargas Registro Profesional: 80826482
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Bogota D.C., 16 de noviembre de 2022

Licenciada

SANDRA PORTILLA
Coordinadora

Articulacion SENA con la Media
Bogota D.C.

Asunto: Excusa estudiante

Cordial saludo, Licenciada Sandra.

La estudiante MAIRA FERNANDA ANDRADE OSPINA, identificada con la
T.I. 1012316247, tiene pendiente la presentaciéon de las Ultimas
evaluaciones realizadas a grado 11°.

Le recuerdo que, aunque ella estuvo presente en las evaluaciones, no fue
posible contestarlas, porque habia cambiado el documento y en la
plataforma Territorium, no se habia reconocido dicho cambio.

Agradezco a usted su gestion y permitir que la estudiante pueda presentar
sus evaluaciones y completar los procesos de su Técnico en Asistencia
Administrativa.

Cordialmente,

WILSON ORLANDO

| r
ODRIGUEZ
Av. El dorado No. 66 -63 Calle 68 A Sur No 80H - 05 - Bosa Piamonte (Localidad de Bosa (i}
PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 38 Tels.: 775 5195 - 7802529 — 7801812 Cel. 3043993432 — C6d. Postal 110731
Cdadigo Postal. 111321 Correo Electrénico: coldifernandomazue? @educacionbogota.edu.co
www educacionbogota.edu.co www.fermavi.edu.co

Informacién: Linea 195



16/08/22
BOGOTAD.C
Buenos dias institucion SENA

Cordialmente me dirijo a ustedes por medio de la presente para excusar a la
inasistencia de mi hija Mariana Ardilla del grado décimo, mi hija no pudo asistir el dia
de la prueba SENA ya que tuvimos una calamidad familiar la cual se salié de mis manos
e impidio la asistencia de mi hija, espero su comprensién

Muchas gracias por su atencion

AWwei o Oeive

Ingri Uribe
C. € 1015408419
T.13134349546




Sena “gestion administrativa “

Martes 16 de agosto de 2022

Paula Alejandra Pulido Carvajal

Estudiante, aprendiz del sena gestion administrativa
Calle 22i #112-25
Bogota D.C

Servicio Nacional Educativo Sena

Me dirijo a ustedes por medio de la presente, por el motivo de la inasistencia
de mi hija Paula Alejandra Pulido Carvajal, grado décimo el dia Martes 16 de
agosto a la prueba sena.

Por motivos que el fin de semana anterior al martes nos ocurrié una calamidad
familiar por el cual tuvimos que trasladarnos de la ciudad sin embargo no
contamos con el tréfico de las distintas ciudades las cuales nos llevé muchas
horas de viaje y sin embargo se nos fue imposible llegar a la hora.

Mil disculpas pero la situacion se me sali6 de las manos le agradeceria si
permitieran a mi hija presentar la recuperacién de la prueba, mil disculpas,

Gracias por la atencién prestada
Atentamente,

Katherine Carvajal Ramirez

C.C 1016012033

TEL 3112830704

Paula Alejandra Pulido Carvajal
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Bogota 17 DE NOVIEMBRE DEL 2022

Para: REPRESENTANTES DEL SENA

De: ACUDIENTE DE JUAN DIEGO QUIROGA VELAZCO

Asunto: EXCUSA

La presente es para dar a conocer el motivo de la inasistencia del estudiante
JUAN DIEGO QUIROGA VELAZCO el dia 12 de agosto de 2022 prueba numero
1 del SENA

El estudiante no pudo presentar la prueba por problemas presentados en la
plataforma la cual no pudo solucionarlo en el dia, para solucionar dicho
inconveniente se llamé al Sena dias después

03 de noviembre 2022 Segunda prueba no la pude presentar se me perdi6 el
celular donde tenia todos los datos

Sin nada mas que agregar, Gracias por su atencion esperemos lo tomen de la
mejor manera.

Firma Acudiente Firma Aprendiz Firma Rectoria del colegio
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 26 DEL DiA 18 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2022
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales. el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legaimente.
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