SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Subewd Igﬁmﬁﬂa ;
de Servicios desalud. INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE P—
SurksE. ‘ SERVICIOS =
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-10-01 Hasta: 2022-10-31
Nombre del | TANIA ANDREA ACOSTA OLIVEROS Niimero de Documento: 52461338
Contratista:
Correo Electrénico: taitoes@yahoo.es Niimero Telefénico: 3112597126
Nombre del | JEISSON RODRIGO Cargo: PROFESIONAL  ESEPCIALIZADO 2 | Cédigo -
Supervisor: PARRA TRIANA 80 (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 5453-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 1291

Perfil:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

Direccién a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios:

SALUD PUBLICA

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Centro de Costos

Direccion

Unidad

Total

Procetaje(%) Centro de

Costos
DIRECCION DE GESTION DEL . .
K30PI RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $3736514 100%
VALOR SERVICIO | ¢ 0crs TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
PRESTADO MES: CATORCEPESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-05-01 IF:f:l‘:l de Terminacién del Contrato | 5, o6 9
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP
1 2022-06-21 2022-08-15 1 $ 1124582 1738
2 2022-07-01 2022-07-31 2 $3736514 1823
3 2022-08-16 2022-09-08 3 $4732914 2215
4 2022-09-08 2022-09-30 4 $2740110 2481
5 2022-10-01 2022-11-30 5 $3736514 2928




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

No. Cuenta Segtin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar

1 MAYO $ 3627684

2 JUNIO $ 3663961

3 JULIO $3736514

4 AGOSTO $ 3736514

5 SEPTIEMBRE $ 3736510

VALORNICLDRL | vaortorsbi | pucosuezaos | SAROnEL
$ 6167063 $ 22237697 $ 18501183 $ 3736514
. ACTIVIDADES DESARROLLADAS
MGG | oo ey T opucro o viexcn
OBLIGACION

1. Orientar con charlas educativas para el
cuidado, mitigacion y prevencién del
contagio de covid-19 en poblacién general
y diferencial.

-De acuerdo a solicitud del entorno comunitario.

-Acta de asistencia.

2. Realizar seguimiento y acompaiiamiento

2 en forma permanente a casos de VIH — | --De acuerdo ala solicitud del entomo comunitario -Acta de asistencia
reactivo y sifilis con resultado positivo.
3. Implementar espacios comunitarios para
el abordaje del consumo sustancia . . .
3 . raaj . s ! 5 | -De acuerdoala solicitud del entorno -Acta de asistencia
psicoactivas, movilizacion de red de
recursos institucionales y comunitarios.
4. Identificar el riesgo por medio de la
herramienta ASSIST, AUDIT. Ligad . . .
4 . : ST, £3%0 2 | Deacuerdoala solicitud del entorno -Acta de asistencia.
una  intervencién  breve,  entrevista
motivacional.
5. alizar a servicios de prestador .
. C@ SEIVICIOS prestadores -En el mes de Octubre se Identificaron las s .
primarios y complementarios en el marco ) L -Formato de canalizaciones, envio de
. ) necesidades en salud de 4 personas en condicion " -
5 de la implementacién del Modelo Integral . . . correos, diligenciamiento a base de datos
" de cuidadores de personas con discapacidad de la }
de Atencién en Salud (MIAS), en ofertas ) drive.
: ; estrategia RBC.
sociales, educativas, laborales entre otros.
6. Aplicar las herramientas de captacién de
6 informacién de acuerdo a los lineamientos -Realizar acciones de la estrategia de cuidado -Actas, listados de asistencia y base de
establecidos en el marco del Convenio | colectivo RBC soporte social. datos.
PIC, y propios de la Institucién.
7. Generar escucha activa en espacios | -- Durante el mes de Octubre del afio 2022 se
comunitarios para la promocién de habitos | realizaron 8 asesorias a usuvarios de la estrategia
7 saludables, con cuidadoras y lideres, para RBC, en salud mental, ademas se realizo 4 -Actas de asistencia, formatos,

generar procesos para la autogestion, la
autonomfa, el empoderamiento en précticas
de cuidado y auto cuidado.

sesiones en grupo Red de cuidado colectivo, 4
sesiones en grupo de gestores, 4 sesiones de
capacidades y desarrollo.

diligenciamiento base en drive.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cddigo posial: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

8. Buscar acciones de rehabilitacion
integral e inclusién (social, familiar,
laboral/ocupacional, educativa, religiosa,

--Entrega de soportes de las diferentes asesorias a

8 i nivel individual y acciones colectivas, asf como la | -Actas y listados de asistencia.
politica, cultural), de las personas con | o one soporte social.
frastornos  mentales, sus familias y
cuidadores.
-Durante el mes de Octubre del afio 2022 se
9. Realizar el seguimiento presencial y no | realizaron 8 asesorias a usuarios de la estrategia
o presencial a cada persona con discapacidad RBC, en salud mental, ademds se realizo 4 -Listado asistencia, registro fotografico,
psicosocial asociada a trastorno mental y/o | sesiones en grupo Red de cuidado colectivo, 4 | formatos, diligenciamiento base drive.
a un familiar o cuidador de esta. sesiones en grupo de gestores, 4 sesiones de
capacidades y desarrollo
10. Envio informaciéon con oportunidad | -De acuerdo a los requerimientos de la estrategia .
10 ! - . . o -Base de datos y metas establecidas.
segun requerimientos de nivel central. de RBC y solicitudes del entomo comunitario.
11. 7 Aportes técnicos en la elaboracion y
consolidacion de las fichas técnicas para
las acciones correspondientes a la
11 identificacién del resgo (aplicacion de | -De acuerdo ala solicitud del entorno comunitario. -Lista de asistencia, soportes requeridos.
prucbas de tamizaje de consumo de
sustancias psicoactiva y en salud sexual y
reproductiva).
12. activacion de ratas (SIRC) de las
subredes para contribuir a una gestion | -En el mes de Octubre se Identificaron las
12 efectiva de los enrutamientos, necesidades en salud de 4 personas en condicion | - Envi6 y diligenciamiento de formato de
canalizaciones o activaciones de rutas | de cuidadores de personas con discapacidad de la | canalizaciones, base drive.
sectoriales, intersectoriales 0 estrategia RBC
transectoriales.
13. ? Entrega de los formatos del Sistema
esta§leg 1do'para' su §1g}t§c1on y acolones | e acuerdo a la solicitud del entomno . ; . .
13 de vigilancia epidemiolégica del consumo I -Lista de asistencia, soportes requeridos.
. . R comunitario.
de sustancias psicoactivas al referente
VESPA .
14, Adherirse al proceso de gestion
14 documental, en la organizacién y custodia | -De acuerdo a la solicitud del entorno comunitario. -Lista de asistencia.
de los documentos generados.
15. Cumplir con la disponibilidad
15 asignada, acuerdo al portafolio de servicios -De acuerdo a la necesidad del entorno. - Soportes requeridos.
delaE.S.E.
16. Las demas acciones que se requieren de
16 acuerdo a las necesidades de la Institucion -De acuerdo a la solicitud del entorno comunitario. -Lista de asistencia.

y del PIC

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde el Fecha de Pago Nimero de Planiila
pago
i ~ ) Valor de Honorarios Certificados el $3736510
ANO MES ANO MES DIA Mes Anterior
9440513814
2022 SEPTIEMBRE 2022 10 12
. . . TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras
DIEZPESOS
Entidades Ingreso Base de | Valor Minimo Valor
Item Aportantes Cotizacifn de los Aporte: Aportado
Seguridad Social portes p
Pensionado NO PORVENIR $239137 $ 239800
Satud SANITAS $ 1494604 $ 186826 $ 187100
ARL 3 SURA $ 36409 5 36600
Caja de Compensacién NO Total $ 433765 § 463200
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DE BOGOTA Tipo de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 15008683

i l

TANIA ANDREA ACOSTA OLIVEROS

52461338

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co

Teléfono 7300000 Ext 26017

© Siasur - 2022




& aportes Resumen General de Pago
. enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 52461338 ACOSTA OLIVEROS TANIA ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 49B SUR N 9 -89 BLOQUE | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4635411 No
10 APTO 302

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-09 2022-09 30871212 9440513814 | 2022/10/11 2022/10/12 | BANCO DE OCCIDENTE 1 $463,200

RESUMEN DE PAGO

INTERESES MORA

T VALGRAPAGAR

w%co C— mm presyomy

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) . . - 4 239,200

PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $239,200 $300 $0 $239,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $36,500 $100 $0 $36,600
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $36,500 $100 N $36,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $186,900 $200 $0 $187,100

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $186,900 $200 50 $187,100

5 $463,200

Pégina 2 de 2 2022/10/12 04:22 PM
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Escritorio = Menl = Administracion de contratos — Ver contrato

1

b

Infarmacion general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Datos guardados

S

| Cancelar}

VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato

Editar

= |UTC 518:35:14
| TANIA ACOSTA

Buscar...

14 de pagina:; 23000728 Ayuda (3)

(> Porcentaje {* Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? 7 gj 4 Ng
Id de pago Niimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
f Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
] CUENTA MAYOQ CTO 5453-2022.pdf CUENTA MAYO CTO 5453-2022 pdf Proveedor Descargar Detalle
] CUENTA JUNIO 2022 CTO 5453- CUENTA JUNIO 2022 CTO 5453- Proveedor Descargar Detalte
2022.pdf 2022.pdf
CUENTA JULIO CTO 5453-2022.pdf CUENTA JULIO CTO 5453-2022.pdf Proveedor Descargar Detalle
(Archivado)
CUENTA JULIO 2022 CTO 5453- CUENTA JULIO 2022 CTO 5453- Proveedor Descargar Detalle
2022.pdf 2022 pdf
CUENTA AGOSTO 2022 CTO 5453- CUENTA AGOSTO 2022 CTO 5453- Proveedor Descargar Detalle
2022 pdf 2022.pdf
CUENTA SEPTIEMBRE 2022 CTO CUENTA SEPTIEMBRE 2022 CTO Proveedor Descargar Detalle

5453-2022.pdf

Lgancelar }
SR—

5453-2022.pdf

i Borrar ;E Cargar nuevo |

© VORTAL 2019 Términos deuso  Normativa Soporte Remoto  Ayuda ;‘

hitps:/hiwww.secop.gov.cof

(Colombia

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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