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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Santander 30 de Noviembre de 2022

Sefior (a)

Rafael Neftali Lizcano Reyes

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3266001

Instructor grado 17

Centro Industrial del Diseno y la Manufactura

Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes Noviembre del afo 2022

Referencia: No 3266001 del afo 2022

Emilsen Alfonso Bautista, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098675269 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en en el Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro
millones setecientos setenta mil pesos mcte ($44.770.000). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir
del inicio dispuesto en secop ii b) pagos iguales mensuales por valor de cuatro millones setenta
mil pesos mcte ($4.070.000) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo restante de la
duracién del contrato.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefador Web, para la
elaboracion, adecuacion y ajustes de documentos de hipertexto, disefio de interfaces
para contenidos web, creacion de piezas graficas y material de apoyo multimedia
solicitados para el desarrollo de recursos educativos digitales asociados a la
modalidad virtual y distancia acordes al modelo pedagdgico de la institucidon, asi como
por los lineamientos establecidos por la misma.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar informes de Se presento informe de | Informe de actividades
actividades y demas actividades y demas

requeridos por el Grupo de documentos requeridos.
la Ejecucion en la Formacion
Virtual, asociados a los
avances de las
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responsabilidades asignadas
en coherencia con el Plan de
Disefio y cronogramas de
trabajo.

Dar respuesta diaria y
oportuna a las
comunicaciones recibidas
por parte de todos los roles
que componen el
Ecosistema y en general del
Grupo de Ejecucion de la
Formacién Virtual de la
Direccién de Formacion
Profesional.

Respondi a las
comunicaciones
recibidas desde los

diferentes canales Trello,

Skype y correo a las
indicaciones dadas por
el responsable del
equipo y los roles que
apoyan el proceso.

https://trello.com/b/1KHfb6xp/2
022-dise%C3%B10-y-
desarrollo-red

Apoyar las acciones que se
adelantan desde el Grupo de
Ejecucion de la Formacion
Virtual de la Direccién de
Formacién Profesional,
encaminadas a la
planeacion, ejecucion y
fortalecimiento de la
formacion virtual.

N/A

No Aplica

Dar cumplimiento de entrega
de acuerdo con el
cronograma de trabajo
establecido por el
responsable del equipo o
Lider del Ecosistema de
recursos educativos.

Entregue los productos
segun cronograma
definido.

https://trello.com/b/1KHfb6xp/2
022-dise%C3%B10-y-
desarrollo-red

Dar solucion oportuna a
aquellos requerimientos
sobre hallazgos que se
identifiquen en la revisiéon de
las piezas y recursos
graficos elaborados.

Se realizaron ajustes a
las observaciones
recibidas de las
actividades didacticas
desarrolladas.

https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1-
OHZAophyhvGYtCA azGBnP
DHHFWnQMX/edit#gid=10563
05703

Realizar disefio de piezas
graficas solicitados para la
adecuacion y montaje de un
programa de formacion bajo
modalidad virtual y distancia
de la institucion.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo.

Elaborar documentos PDF,
libros electronicos y/o
plantillas de contenidos,
teniendo en cuenta
lineamientos y estandares
establecidos.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo.
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Maquetar en formato HTML
o lo dispuesto los contenidos
de los diferentes
componentes formativos
segun propuesta grafica
aprobada, lineamientos y
estandares del Ecosistema
de recursos educativos.

Magquetacion de la
informacion del programa:

CF1 623605 Gestion
de Marketing Digital
(6/14)

CF3 623605 Gestion
de Marketing Digital
(6/14)

CF4 623605 Gestion
de Marketing Digital
(6/14)

CF1 51220026
WhatsApp Business (2)

CF2 51220026
WhatsApp Business (2)

CF1 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF2 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF3 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF4 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

https://trello.com/c/JIFDRIpT/7
99-cf1-623605-
gesti%C3%B3n-de-marketing-

digital-6-14

https://trello.com/c/y05QkFxw/
912-cf3-623605-
gesti%C3%B3n-de-marketing-

digital-6-14

https://trello.com/c/XdVgC38R/
916-cf4-623605-
gesti%C3%B3n-de-marketing-

digital-6-14

https://trello.com/c/0liyQueS/92
4-cf1-51220026-whatsapp-
business-2

https://trello.com/c/U4ljtLGY/95
1-cf2-51220026-whatsapp-
business-2

https://trello.com/c/YBR8s5pe/
936-¢f1-233107-tratamiento-
de-riesgos-de-ciberseguridad-
en-la-micro-peque%C3%B1a-
y-mediana-empresa

https://trello.com/c/2LcHQ8AN/
966-cf2-233107-tratamiento-
de-riesgos-de-ciberseguridad-
en-la-micro-peque%C3%B1a-
y-mediana-empresa

https://trello.com/c/JxtFo39a/9
67-cf3-233107-tratamiento-de-
riesgos-de-ciberseguridad-en-
la-micro-peque%C3%B1a-y-
mediana-empresa

https://trello.com/c/tVKTwckx/9
92-cf4-233107-tratamiento-de-
riesgos-de-ciberseguridad-en-
la-micro-peque%C3%B1a-y-
mediana-empresa
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CF5 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF6 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF7 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

https://trello.com/c/tgX8oeso/9
93-cf5-233107-tratamiento-de-
riesgos-de-ciberseguridad-en-
la-micro-peque%C3%B1a-y-
mediana-empresa

https://trello.com/c/AmpoXCDI/
987-cf6-233107-tratamiento-
de-riesgos-de-ciberseguridad-
en-la-micro-peque%C3%B1a-
y-mediana-empresa

https://trello.com/c/CgmErMns/
988-cf7-233107-tratamiento-
de-riesgos-de-ciberseguridad-
en-la-micro-peque%C3%B1a-
y-mediana-empresa

Disenar y realizar el montaje
de recursos educativos
establecidos en la métricas y
propuesta instruccional, asi
como otros estandares y
lineamientos institucionales
definidos.

Disefio y desarrollo en html
de los siguientes recursos:

CF1 623605 Gestion
de Marketing Digital
(6/14)

CF3 623605 Gestion
de Marketing Digital
(6/14)

CF4 623605 Gestion
de Marketing Digital
(6/14)

CF1 51220026
WhatsApp Business (2)

CF2 51220026
WhatsApp Business (2)

CF1 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la

https://trello.com/c/JIFDRIpT/7
99-cf1-623605-
gesti%C3%B3n-de-marketing-

digital-6-14

https://trello.com/c/y05QkFxw/
912-cf3-623605-
gesti%C3%B3n-de-marketing-

digital-6-14

https://trello.com/c/XdVgC38R/
916-cf4-623605-
gesti%C3%B3n-de-marketing-

digital-6-14

https://trello.com/c/0liyQueS/92
4-cf1-51220026-whatsapp-
business-2

https://trello.com/c/U4ljtLGY/95
1-cf2-51220026-whatsapp-
business-2
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micro, pequefia y
mediana empresa

CF2 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF3 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF4 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF5 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF6 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

CF7 233107
Tratamiento de riesgos
de ciberseguridad en la
micro, pequefia y
mediana empresa

https://trello.com/c/YBR8s5pe/
936-¢f1-233107-tratamiento-
de-riesgos-de-ciberseguridad-
en-la-micro-peque%C3%B1a-
y-mediana-empresa

https://trello.com/c/2LcHQ8AN/
966-cf2-233107-tratamiento-
de-riesgos-de-ciberseguridad-
en-la-micro-peque%C3%B1a-
y-mediana-empresa

https://trello.com/c/JxtFo39a/9
67-cf3-233107-tratamiento-de-
riesgos-de-ciberseguridad-en-
la-micro-peque%C3%B1a-y-
mediana-empresa

https://trello.com/c/tVKTwckx/9
92-cf4-233107-tratamiento-de-
riesgos-de-ciberseguridad-en-
[a-micro-peque%C3%B1a-y-
mediana-empresa

https://trello.com/c/tgX8oeso/9
93-cf5-233107-tratamiento-de-
riesgos-de-ciberseguridad-en-
la-micro-peque%C3%B1a-y-
mediana-empresa

https://trello.com/c/AmpoXCDI/
987-cf6-233107-tratamiento-
de-riesgos-de-ciberseguridad-
en-la-micro-peque%C3%B1a-
y-mediana-empresa

https://trello.com/c/CgmErMns/
988-cf7-233107-tratamiento-
de-riesgos-de-ciberseguridad-
en-la-micro-peque%C3%B1a-
y-mediana-empresa

10

Co-construccion storyboard
para la produccion de
recursos audiovisuales y/o
interactivos asignados en el
plan de trabajo.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo.
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11 | Elaborar propuesta grafica No se realizaron

para la diagramacién de actividades de este tipo
contenidos asociados a los durante el periodo.
componentes formativos
para programas bajo
modalidad virtual y distancia,
asignados en el plan de
trabajo, atendiendo métricas
estandares y lineamientos
institucionales definidos.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM g;D[éﬁ I|_)A|‘5 LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO

N =

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 7855560341 de la planilla expedido por Nuevo SOI correspondiente
al mes de Septiembre de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SlI___ NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidad (es) del Estado el (los) cual(es)
se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma

Emilsen Alfonso Bautista
Contratista

C.C. No. 1.098.675.269

Recibi a satisfaccion:

Firma

Rafael Neftali Lizcano Reyes
Supervisor(a) Contrato N°3266001 de 2022
Instructor grado 17

EVIDENCIAS NOVIEMBRE 2022
Tarjeta Trello
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‘ emilsen.a.bautista ccrizen o vactiza

Perfil y
£ Espacios de trabajo
Emilsen. A B &
Actividad
ha fvi B icas - & OKEst ividad_ ica_1_Dl en CE1S 233104 ion ge

software (15),
ayer a laz 18°55 - on tablers 2022 - Disefio y desarrolic RED

i ista de CE15 233104 de software {15) asyer = la= 18:52

Se carga y comparte link AD-CF15 para vincular & CF1S
- en tabiero 2022 - Disefio y desarrollo RED
emilsen.a.bautista de CF 10 # 122301 TG Gestién integral del talento humano ayer = las 17:17
Se realiza ajuste a la AD guedo atenta & CF10

- en tabierc C2 Produccion

i i ha scti - Tipo de
desarrollo e innovacién
ayer = laz 16-36 - on tablero ©2 Produccion
de CF 20 # 122163 TG isn del =i 6N ayer alas 16:35 (editado)

Se carga y comparte link AD-CF20 para vincular guedo atenta. @isabelichedrauy1 & CF20

- en tabierc C2 Produccion

emilsen.a.bautista se ha unido a CEZ 233107 Tratamiento de riesgos de cil ridad en la micro Aa v i
ayer  laz 15:33 - en tablerc 2022 - DiseNo y desarrollo RED
emilsen.a.bautista se ha unido a CE6 233107 i de riesgos de c ridad en is micro uesa i
ayer a laz 15:32 - en tablers 2022 - Disefio y desarrollo RED
emilsen.a.bautista se ha unido a CES 233107 T i de riesgos de cil idad en s micro, fa v i
ayer a laz 15:31 - on tablerc 2022 - Disefio y desarrollo RED
emilsen.a.bautista se ha unido a CF4 233107 i de riesgos de cil ridad en ia micro fa v i
ayer a laz 15:28 - en tablerc 2022 - Diseio y_desarrollo RED
emilsen.a.bautista se ha unido a CE1 233107 i de riesgos de cil i en la micro, i
ayer a laz 15:18 - en tablerc 2022 - DiseNo y desarrollo RED
i i ha i idact - Tipo de activi - URL en CE 4 # 122301 TG Gestién integral

del talento humano
ayer a laz 13°58 - en tablers ©2 Product

bautista de CE 4 # 122301 TG Gestién integral del talento humano ayer = las 13°58

Se carga y comparte link AD-CF4 para vincular quedo atenta @isabelichedrauyl & CFa

- en tabierc C2 Produccion

i ista de CEa iSn de Marketing Digital {6/14) ayer = la= 10:34
Se sclventan los hallazgos del a AD por favor vi - @il S i Didact
nota: marcela por favor esos hallazgos de tildes y demas repo con el Di aue no i6n de

estilo el documento guién ya debe venir con las italicas y ademas sin errores de ortografia en el documento base.
@yulimarcelagomeztarazona

- en tabierc 2022 - Disefio y desarrollo RED

3 ha i i ] - Tipo de activi - URL en CE 18 # 122153 TG Gestién del
desarrollo e innowvacién
ayer = la 1:07 - en tablero ©2 Produccion

emilsen.a.bautista de CE 18 # 122153 T ti6n del desarrollo e innovacién ayer = la 1:07

Se carga y comparte link AD-CF18 para vincular quedo atenta. & CF18

- en tabierc C2 Produccion

i ha i i ] - Tipo de activi - URL en CE12 # 122153 TG i5n gel
Desarrollo i s 2
ayer a laz 0116 - en tablero ©2 Produc
i ista de CF 12 # 122153 TG i6n del O ini ivo e iGN ayer a las 0118

Se carga y comparte link AD-CF12 para vincular quedo atenta. & CF12

en tabiero C2 Produccion

Isabel ha aAadido a i istaa CF 8 # 133305 TECNICO i6n C. ial ¥ Operacién de
20 de nov. 3 laz 17:36 - en tablers C2 Produccion
Isabel ha afadido a i istaa CF 7 # 133305 TECNICO i6n Comercial y Operacién de
20 de nov. = laz 13:26 - en tablerc C2 Produccion
Ly el Urueta ha afadido a il i acel iSn de Marketing Digital (6/14)
20 de nov. a laz 8:14 - en tablers 2022 - Disefo y desarrolic RED
i ha i E i - Tipo de activi - URL en CE 4% 135401 TECNICO Manejo de

Informacic: de gestion

19 Ge nov. = laz 19:48 - on tablers C2 Produccion

emilsen.a.bautista de CF 4 135401 TECNICO Manejo de Informa:

Stemas de gestion 19 de now a las 19:47 (editade)

Se carga y comparte link AD-CF4 para vincular quedo atenta < & cFa
- en tabiero ©2 Produccion

emilsen.a.bautista de CF 16 # 122301 TG Gestién inteqral del talento humano 12 de nov. = las 18:43
Se real

a el sjuste solicitado a la AD-CF16 quedo atenta & CF16

en tabiero C2 Produccion

i ista de CE3 de Marketing Digital {6/14) 18 de now. = las 19:32 (editade)]

Se carga y comparte y se realizan los ajustes de los para que vi ia AD-CF3
i < i o i

en tabierc 2022 - Disefio y desarrollo RED

i 3 ha i idact i 0 & OKEst_Activi 1 CF 01 en CE1 623605 Gestidn de
Marketing Digital (6/14)
18 Ge nov. 3 la= 19°12 - en tablerc 2022 - Disefio y desarrollo RED

i ista de CE1 i6n de Marketing Digital (6/14) 18 de nov. a fas 1913

idad Didactica

Se carga y comparte link AD-CF1 para vincular quedo atenta. & Acti
- en tabiero 2022 - Diseno y desarrollo RED

de CE10_TG 228125  Servicios web_ peticiones v iss ge en servicios 18 de nov. = la= 12:12

Se carga y comparte link AD-CF10 para vincular quedo atenta. & Entrega_actividad_didactica

- en tabiero Produccion Ceida 1

emilsen.a.bautista de CE9 - TG_228125  Interfaces graficas de usuario y experiencia de usuario 18 de nov. a las 6:30

Se carga y comparte link AD-CF9 para vincular quedo atenta. & Entrega actividad didactica

- en tabiero Produccion Celda 1

ha

pecuarias y bienestar animal
17 de row. 2 la= 18:57 - en tablero Produccién Celda 1

- Tipo de activi - URL en CE6 - T 73310

i ista de CE6 - T 733105 pecuarias v bi animal 17 de nov. a las 18:57

Q0 00 00 0 0 20000 20 0o

Se carga y comparte link AD-CF6 para vincular quedo atenta & Entrega_actividad_di

- en tabierc Produccion Celd:
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Actividades didacticas :

CF1 623605 Gestion de Marketing Digital (6/14),CF3 623605 Gestion de Marketing Digital (6/14),CF4
623605 Gestion de Marketing Digital (6/14),CF1 51220026 WhatsApp Business (2),CF2 51220026
WhatsApp Business (2),CF1 233107 Tratamiento de riesgos de ciberseguridad en la micro, pequefia y
mediana empresa,CF2 233107 Tratamiento de riesgos de ciberseguridad en la micro, pequefia y
mediana empresa,CF3 233107 Tratamiento de riesgos de ciberseguridad en la micro, pequefia 'y
mediana empresas,CF4 233107 Tratamiento de riesgos de ciberseguridad en la micro, pequefia y
mediana empresa,CF5 233107 Tratamiento de riesgos de ciberseguridad en la micro, pequefia y
mediana empresa,CF6 233107 Tratamiento de riesgos de ciberseguridad en la micro, pequefia 'y
mediana empresa,CF7 233107 Tratamiento de riesgos de ciberseguridad en la micro, pequefia 'y
mediana empresa

[ 4
SENA

Actividad didéctica 4
Falso o verdadero

Estimado aprendiz, con el fin de poner en practica y hacer un breve
recorrido del, componente se desarrollara el siguiente ejercicio tedrico
prdctico. “Publicacién de contenidos a través de WhatsApp Business”.

Desarrolle la actividad hasta el final, aunque la misma es opcional y no
calificable, procure probar su nivel de asimilaciéon de los temas
desarrollados. Lea atentamente las siguientes afirmaciones y seleccione
falso o verdadero seguin corresponda. jAdelante

INICIAR

4 Publicacion de contenidos a través de WhatsApp Business

o
SENA

Actividad didactica 4
4 St Falso o verdadero
o = 35 0 24
- Q‘.@.ﬁ: e A Estimado aprendiz, con el fin de poner en practica y hacer un breve
- > s recorrido del componente formativo.’Andlisis de datos estadisticos de I¢
— audiencia”.

Desarrolle la actividad hasta el final, aunque la misma es opcional y no
calificable, procure probar su nivel de asimilacién de los temas
desarrollados. Lea atentamente las siguientes afirmaciones y seleccior
falso o verdadero segun corresponda, desarrolle el siguiente ejercicio
tedrico practico. jAdelante

INICIAR

4 Andlisis de datos estadisticos de la audiencia
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[ 4
SENA

Actividad diddctica <
Falso o verdadero

Reafirme sus conocimientos sobre comunidades virtuales para el
marketing. Para ello, estudie en su totalidad, los contenidos de este
componente formativo. “Comunidades virtuales”.

Desarrolle la actividad hasta el final, aunque la misma es opcional y no
calificable, procure probar su nivel de asimilacion de los temas
desarrollados. ILea atentamente las siguientes afirmaciones y seleccione
falso o verdadero segun corresponda. jAdelante!

INICIAR

4 Comunidades virtuales

Actividad diddctica <
Falso y verdadero

Esta actividad le permitira identificar los conceptos y estrategias
del contenido digital para implementar en las organizaciones a
partir del plan de comunicacién digital y determinar el grado de
apropiacion de los contenidos del componente formativo.
Marketing digital para comunidades virtuales.

Lea con atencién cada una de las afirmaciones o preguntas y

seleccione falso (F) o verdadero (V), para cada una de ellas, la
respuesta que considere pertinente.

INICIAR

1 Marketing digital para comunidades virtuales
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