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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 Antecedentes y Necesidad

"~ En consonancia con el Plan Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambio Climéatico para Bogota
D.C., 2015 — 2050, instrumente de planificacién del Sistema Distrital de Gestion Riesgos y
Cambio Climatico SDGR -~ CC y mecanismo para el seguimiento y la evaluacion de las
estrategias y programas de reduccion de riesgos y adaptacion al cambio climatico que se
implementaran en el territorio urbano y rural de Bogota, D.C., la actual administracion de la
Alcaldia Local Rafael Uribe Uribe, teniendo en cuenta que la gestién integral del riesgo y la
mitigacion y adaptacion a los efectos del cambio climatico hace referencia a un proceso social y
politico, a través del cual la administracion y la sociedad busca controlar los procesos de
creacion o construccion del riesgo, al igual gue disminuir el riesge existente con la intencién de
fortalecer los procesos de desarrollo sostenible, reconociendo la relacién directa entre gestion
de riesgos y cambio climatico, buscando no solo adaptarse y recuperarse de manera oportuna
y eficaz de los riesgos a que estd sometida comoe localidad sino alcanzar una transformacion de
la forma como se concibe la relacién entre la naturaleza y los seres humanos, el concepto de
desarrollo, el rol y papel de las instituciones y la comunidad en {a resolucién de los problemas,
los conflictos y la incertidumbre que genera la probabilidad de la ocurrencia de eventos que
afecten a las personas y sus medios de vida, en especial a la capacidad de organizarse e
interactuar que se deriva de la fortaleza en la cohesidn social, incluyé en el Acuerdo Local No,
002, del 20 de octubre de 2016, “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE
RAFAEL URIBE URIBE 2017-2020, BOGOTA MEJOR PARA TODOS, RAFAEL URIBE
URIBE: “MEJOR PARA TODOS", dentro de sus objetivos, fortalecer la gestion publica local,
ampliando las capacidades de provision eficiente y eficaz de servicios y acciones de gestion del
desarrollo, inspeccion vigitancia y control en la localidad con el nivel Central Distrital y Nacional,
garantizando asi una administracion eficiente y comprometida con las necesidades de la
ciudadania y con esto proporcionar herramientas que permitan fortalecer la efectividad de la
administracién local y las diferentes instancias de participacion para generar inclusion social,
promover el respeto por la dignidad de las personas, garantizando la recuperacion de derechos
y el mejoramiento de las condiciones de vida de los habitantes de la localidad.

Para lo cual con el programa: “Gobernanza e influencia local, regional e internacional” se busca
mediante las inspeccion, vigilancia y control del territorio rehabilitar las areas que se encuentran
en condicién de riesgo, mejorar las condiciones de seguridad de los sectores afectados,
promover la inclusion de la comunidad para propender por un territorio sano, limpio y seguro y
evitar nuevas ocupaciones.

Teniendo en cuenta lo anterior, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE,
en el marco de sus Proyectos de Inversion, tiene la meta de “Realizar cuatro (4) acciones de
inspeccién, vigilancia y control, siendo una de ellas la de “REHABILITACION DE AREAS
AFECTADAS POR RIESGQ’. Esta accion busca mediante 1a implementacién de una camparia
agresiva que involucra actividades de limpieza, cargue, transporte y disposicion final de
residuos solidos no aprovechables y escombros, la recuperacion y rehabilitacion de los predios
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recientemente desocupados como resultado del Programa de Reasentamiento de familias,
ubicados en zonas de alto riesgo no mitigable y su incorporacién como suelos de proteccion.

Por todo lo expuesto anteriormente y de acuerdo al articulo 32 de la ley 80 de 1993, el cual cita
“De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el
derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la
voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion. 1° Contrato de Obra.
Son confratos de obra los que celebren las entidades estatales para l[a construccion,
mantenimiento, instalacién y, en general, para la realizacién de cualguier otro trabajo material
scbre bienes inmuebles, cualguiera que sea la modalidad de ejecucién y pago. En los contratos
de obra que hayan side celebrados como resuitado de un proceso de licitacién publicos, la
interventoria debera hacer contratada con una persona independiente de la entidad contratante
y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los
términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto (...)", por lo cual se requiere contratar
una persona natural o juridica, que ejecute la:

Interventoria técnica - administrativa, financiera, econémica, juridica, contable, ambien-
tal, de seguridad, salud en el trabajo {sst-sga), social al contrato cuyo objeto es CON-
TRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE LAS OBRAS PARA
FL CONTROL DE SITIOS INESTABLES Y REALIZAR MANTENIMIENTO Y/O MEJORA-
MIENTO DE OBRAS DE MITIGACION DE LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE.

FICACION DEL CONTRATO A

2.1 OBJETO.

Interventoria técnica - administrativa, financiera, econémica, juridica, contable, ambien-
tal, de seguridad, salud en el trabajo (sst-sga), social, al contrato cuyo objeto es CON-
TRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE LAS OBRAS PARA
EL CONTROL DE SITIOS INESTABLES Y REALIZAR MANTENIMIENTO Y/O MEJORA-
MIENTO DE OBRAS DE MITIGACION DE LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE.

2.2 Cadigo de Clasificacion de Bienes y Servicios

El Proponente debera acreditar su inscripcion vigente y en firme, en el Registro Unico de Pro-
ponentes al momento del cierre del proceso, mediante la presentacion del Certificado expedido
por la Camara de Comercio, con fecha no superior a tfreinta (30) dias habiles anteriores a la
fecha prevista para el Cierre de la Licitacion.

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012, la inscripcion en el RUP aplica sélo para las personas naturales o
juridicas nacionales, las naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y las juridicas extranje-

ras con sucursal en Colombia.
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Podran participar como Proponentes en el presente proceso de seleccion, personas naturales,
personas juridicas, personas extranjeras bien sea de manera individual o conformando
proponentes plurales a través de Consorcios o Uniones Temporales gue no estén incursos en
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad establecidos en la Constitucién Politica y en la
Ley y. que ademas de cumplir con todos los requisitos establecidos en la Ley y en el pliego de
condiciones, se encuentren inscritos en el clasificador de bienes y servicios de acuerdo con el
cédigo estandar de productes y servicios de Nacicnes Unidas, V.14.080, asi:

Codificacion de bienes o Segmentos Familias Clases
servicios de acuerdo con
el cadigo estandar de
productos y servicios de
Naciones Unidas

81101500 Servicios Basados en Servicios Pro- Ingenieria
Ingenieria, Investigacion fesionales de Civil y ar-
y Tecnologia Ingenieria y quitectura
arquitectura
80101600 Servicios de gestion, ser- | Servicios de Gerencia de

vicios profesionales de asesoria de proyectos

empresa y servicios admi- | gestidén

nistrativos

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, y teniendo en cuenta la vocacion asociativa
de estas figuras de asociacion, en las cuales se materializa ia unidad y suma de esfuerzos téc-
nicos, legales, financieros y de experiencia para el cumplimiente de un objetivo comuin, cual es
la presentacién de una propuesta y ejecucién posterior de un contrato en caso de resultar adju-
dicatarios, las clasificaciones acreditadas por el Proponente Plural en conjunto, estaran dadas
por la sumatoria de las clasificaciones acreditadas por sus integrantes, de tal manera que entre
todos los integrantes del Proponente Plural, cumplan con tal acreditacion.

Sin embargo, y para efectos de acreditar la actividad, todos los integrantes del Proponente Plu-
ral, deberan estar inscritos en al menos una de las categorias del clasificador de bienes y servi-
cios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, V.14.080
solicitados.

» Inscripcién del RUP- Personas Extranjeras:

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, no re-
quieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes.

Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no
requieren inscripcién, deberan acreditar los requisitos habilitantes, lo que sera verificado por la
entidad.
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No obstante lo anterior, las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio ¢ sin sucur-
sal en Colombia, deben acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en
el articulo 10 del Decreto 1082 de 2015.

2.4 ldentificacion del Contrato

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a CONTRATO DE
INTERVENTORIA, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en
dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales, de conformidad con el articulo 13 de la

Ley 80 de 1993.

La modalidad de seleccion pertinente para contratar la “Interventoria técnica - administrativa,
financiera, econtmica, juridica, contable, ambiental, de seguridad, salud en el trabajo
(sst-sga), social, al contrato cuyo objeto es CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS
SIN FORMULA DE REAJUSTE LAS OBRAS PARA EL CONTROL DE SITIOS INESTABLES
Y REALIZAR MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE OBRAS DE MITIGACION DE LA
LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE”, corresponde al concurso de méritos, de conformi-
dad con el numeral 3 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Capitulo 1l del

Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo sefialado por la Ley 80 de 1993, especificamente lo determinado en el
numeral 2° del articulo 32:

“Son contratos de consulforia los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad
o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria fos que tienen por objeto fa interventoria, asesoria, geren-
cia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la efecucion de disefios, planos, antepro-
yectos y proyectos.

Atendiendo a las caracteristicas del objeto de la Consultoria que se esta adelantando, se en-
cuentra que el objeto a contratar comporta actividades comprendidas dentro de tal definicion,
toda vez que se refiere a la INTERVENTORIA de los estudios necesarios para la ejecucion de
proyectos de inversion, de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para obras de mitigacion de
la localidad.

Ahora, conforme a lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y el De-
creto 1082 de 2015, el proceso de seleccion que debe adelantar una entidad ptblica, para la
seleccion de un Interventor, serd el de Concurso de Méritos.

Para el caso que nos convoca, y en la medida en gue la Entidad, en el Anexo Tecnico corres-
pondiente, suministrara la metodologia exacta para la ejecucion de la interventoria, asi como el
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plan y cargas de trabajo para la misma, el Concurso de Méeritos a ser adelantado, sera por el
sistema de Concurso Abierto con Propuesta Técnica Simplificada.

3.1. Fundamentos Juridicos.

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2° menciona que: “Son fines esenciales del
estado servir a la comunidad, promover a la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios derechos y deberes consagrados en la constitucion...”

Al mismo tiempo, en su articulo 209 ia Carta Politica, alude a que la funcion administrativa se
encuentra a servicio de la comunidad en general y su bienestar, cumpliendo siempre con los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, imparcialidad, celeridad y publicidad a
traves de la delegacion y la desconcentracion de funciones, lo cual nos lleva a entender que es
la misma Constitucion la que le permite al Gobierno dar la facultad y libertad a las entidades del
estado a tener autonomia en sus decisiones siempre y cuando estas sean en pro de las necesi-
dades de la comunidad y bajo la observancia de la funcién publica y sus principios.

De igual forma, dichas entidades publicas se encuentran obligadas para contratar cualquier tipo
de necesidad, a realizarlo bajo un marco contractual especifico, el cual se fundamenta en con-
cordancia con los parametros y principios de la Constitucién Politica, también bajo los principios
de transparencia, economia, responsabilidad y seleccién objetiva, entre otros, establecidos en
articulo 23 y ss. de la Ley 80 de 1993; ademas del deber de seguir unos pardmetros y procedi-
mientos descritos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto
1082 de 2015, respectivamente.

De acuerdo con el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la
contratacion estatal persigue la prestacion efectiva y eficiente de los servicios publicos a su
cargo, conforme a sus competencias, lo que de suyo involucra de manera fundamental y
directa, la satisfaccion de intereses de caracter general; por ello, la actividad contractual debe
cefiirse a los principios de la funcidn administrativa, entre otros, a los de transparencia y
economia, lo cual claramente desencadena la aplicacion y observancia del principio de
planeacion.

Ahora, sefiala el ordenamiento juridico vigente, que la forma o procedimiento de seleccion a ser
utilizado para contratar a un Consultor, es el de Concurso de Méritos, lo cual claramente justifica
el procedimiento que se agota por este ente pliblico distrital local.

4.

RUBROS QUE L.O COMPONEN

El valor del contrato se estima hasta por la suma de QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MILLO-
NES SETECIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS MICTE
($536.713.643, 00)

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacién, corresponde a QUI-
NIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CUA-
RENTA Y TRES PESOS M/CTE ($536.713.643, co) incluido el IVA y todos los tributos que se
generen con ocasién a la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato, de la vigencia fiscal
2018, correspondiente al Codigo Presupuestal 3-3-1-15-07-45-1538-00 con carge al proyecto
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1538 Componente: Obras de mitigacion de la Localidad de Rafael Uribe Uribe”.
4.1. Variables utilizadas para calcular el presupuesto oficial

Las variables utilizadas para calcular el valor del presente contrato se determinaron de los si-
guientes parametros:

4.1.1. Personal

La Alcaldia Local — Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, a través de los diagnésti-
cos adelantados, estimd el costo de los servicios de consulioria requeridos con base en las si-
guientes variables: "Personal/mes (Caracterizado por cafegorias, especialidad y/o grado técnico
seqgun las necesidades especificas de cada proyecto)", soporte logistico, elementos necesarios
para la ejecucion de los servicios, Factor multiplicador (El cual incluye imprevistos, costos de
operacion propia de la oficina del consultor, costos financieros, de elaboracién de propuestas y
utilidad razonable del consultor), de acuerda con los precios unitarios de referencia publicados
por el Instituto de Desarrolle Urbano — IDU, para el afic 2018,

Los valores de dedicaciones perscnal/mes, categorias de profesionales, tarifas y factor multipli-
cador, fueron actualizados con base en las normas vigentes a la fecha.

No obstante la anterior informacion, la Alcaldia Local — Fondo de desarrolio Local de Rafael
Uribe Uribe, de conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 20 del Decreto
1082 de 2015, manifiesta que no se publicaran las variables utilizadas para calcular el valor
estimado del contrato.

4.1.2. Cantidad y cargos solicitados

El proponente debera diligenciar el formato que se suministra en el Anexc de los pliegos de
condiciones y adjuntar la documentacién que acredite toda la informacion alli requerida, del per-
sonal profesional y de especialistas requeridos y que seran objeto de evaluacion.

4.1.3. Calidades del personal profesional

El estudio de las calidades de los profesionales se hara a partir de la informacién suministrada y
con los documentos que soporten la misma.

4.1.4, Otros costos directos reembolsables

Entre los costos directos estimados se incluyeron, entre otros, los siguientes:

4. Personal auxiliar y técnico
5. Transportes de personal {Incluye el transporte terrestre del personal en campo, para el cum-
plimiento del cronograma de actividades)
6. Equipos especiales como de Topografia
7. Servicios de laboratorio
8. Oficina (incluye servicios publicos)
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9. Equipos de computacién

(5. JUSTIFICACION DE LGS FACTORES DE SELECCION.

Podran participar en el presente proceso de seleccién, las personas naturales y/o juridicas indi-
vidualmente consideradas o de manera conjunta a través de Consorcios o Uniones Temporales,
y cuyo objeto social este directamente relacionado con el objeto a contratar, debidamente inscri-
tas en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y no se encuentren incursas en causales de
inhabilidad e incompatibitidad previstas en la Constitucién y la Ley.

En caso de consorcios y/o uniones temporales, el objeto social de cada uno de sus integrantes,
debera estar directamente relacionado con el objeto a contratar.

E! Comité Evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos a los
proponentes, con el fin de determinar cuales de las ofertas son HABILES o ADMISIBLES vy, en
tal caso, pueden continuar en el proceso de calificacion. :

VERIFICACIQN JL_JRiDICA HABIL / NO HABIL
VERIFICACION TECNICA HABIL / NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA HABIL / NO HABIL

* De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se realizara la verificacion de
los siguientes requisitos habilitantes segun lo sefialado en los articulos 9, 10 y 162 numeral 4 de
dicho Decreto:

» (Capacidad Juridica (Cj)

» Capacidad Técnica - Experiencia (E)
» (Capacidad Financiera (Cf)

» (apacidad Organizacional (Co)

A continuacién, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del
ofrecimiento mas favorable para la Entidad.

5.1 CRITERIOS DE VERIFICACION:

5.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad Juridica es aquella condicién de las personas naturales o juridicas relativa a su
aptitud para participar en el presente concurso de méritos. No da puntaje, pero sin ella no es
posible participar en el proceso.

Se entendera que para las personas naturales la capacidad juridica serd la prevista en el
articulo 1502 y siguientes del Codigo Civil Colombiano y para las personas juridicas, la prevista
en el articulo 99 y siguientes del Cdédigo de Comercio Colombianc y siempre que el
representante legal cuente con las autorizaciones que conforme a los estatutos sociales deba
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tener para participar en el presente concurso. Para los proponentes de origen extranjero se
verificara que cumplan ¢on las mismas condiciones previstas en esta definicion. Para el caso de
las personas juridicas extranjeras se tendra en cuenta la ley aplicable en la respectiva
jurisdiccion de incorporacion.

Asi mismo, se entenderd que cuenta con capacidad juridica aquellas personas, naturales o
juridica, nacionales o extranjeras que, ademas de los requisitos sefialados anteriormente, no se
encuentran incursas en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el
Estado. : §

Sera indispensable para el proceso de seleccién que las personas juridicas, nacionales o
extranjeras, tengan dentro de su objeto las actividades de Consultoria o su equivalente.

Ademas, se exigira a las personas naturales y juridicas nacionales o con domicilio o sucursal en
Colombia que estén inscritas en el RUP y que dicha inscripcion este vigente y en firme.

En virtud de lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, es requisito indispensable para este
Concurso de Méritos que dentro del objeto social de la persona juridica que presente propuesta,
nacional o extranjera, bien sea de manera individual ¢ como miembro de una estructura plural,
se encuentren las actividades de Consultoria, o su equivalente en el caso de empresas

extranjeras.
5.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (Anexo No. 1)

Los proponentes deberdn anexar carta de presentacion firmada por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica, consorcio o unidon temporal, y diligenciada de
acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo. En el evento de que la propuesta sea
presentada y suscrita por apoderado, se deberd adjuntar el poder que asi lo faculte.

Personas Naturales: Debera aportar una declaracion juramentada, donde se certifique el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que a la fecha de
presentacion de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

5.1.1.2 ORIGINAL DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones,
en la propuesta, en la suscripcion y en la legalizacion del contrato, el proponente debe constituir
y entregar junto con fa propuesta, una garantia de seriedad de la misma, que consiste en una
poliza expedida por una compaiiia de seguros legalmente autorizada para operar en Colombia,
diferente al proponente o a sus integrantes en el caso de los Consorcios y Uniones Temporales,
de conformidad con lo siguiente:

BENEFICIARIO: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE.
AFIANZADO: Ei. OFERENTE

VIGENCIA: 90 DIAS CALENDARIO, A PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE DEL PROCESO.
CUANTIA: 10% DEL PRESUPUESTO OFICIAL
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OBJETO Y PROCESO DE SELECCION: "Interventoria técnica - administrativa, financiera,
econémica, juridica, contable, ambiental, de seguridad, salud en el trabajo (sst-sga),
social, al contratc cuyo objeto es CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE LAS OBRAS PARA EL CONTROL DE SITIOS INESTABLES Y
REALIZAR MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE OBRAS DE MITIGACION DE LA
LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE”.

A la propuesta debe anexarse el original de la correspondiente péliza debidamente firmada por
el proponente o su representante legal, el recibo de pago ¢ el sello de pago en la caratula de la
misma. En caso de presentarse propuestas en Consorcio o Unidn Temporal, la péliza de
seriedad de la propuesta debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal, indicando
el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante del mismo.
En el evento de prorroga del plazo del proceso de seleccién, el Fondo de Desarrollo Local de
Rafael Uribe Uribe, tomara para determinar la vigencia la fecha final de cierre. En el evento de
prorroga del plazo de adjudicacién o del plazo para la suscripcion del contrato, el proponente
debe ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, si la vigencia inicial no cubre
este nuevo término, previa solicitud del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe. Si la
garantia de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta insuficiente o
no es constituida a faver del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, la entidad
formulara solicitud por escrito al oferente, para que dentro del término que establezca en la
misma, presente el documento aclaratorio correspondiente. Si vencido dicho término el oferente
no presenta el documento requerido la entidad se abstendra de estudiar la propuesta.

5.1.2 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

a) El Proponente debera acreditar su Experiencia General, como INTERVENTOR, hasta con
CUATRO (4) Contratos terminados o liquidados, a la fecha de Cierre del presente concurso. b)
Los CUATRO (4) contratos a ser acreditados, deben haber sido ejecutados para Entidades
Publicas yfo privadas. c) Para la acreditacién de experiencia general, seran validos los contratos
que, a la fecha de terminacion, alcancen como minimo en su conjunto el valor del 100% del
presupuesto oficial, y que hayan consistido en la interventoria de obras cuyo cbjeto sea o haya
consistido en:

e CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO DE OBRAS DE MITIGACION DE RIESGO CONTHA
PROCESOS DE REMOCION EN MASA Y PROCESOS EROSIVOS.

0

» CONSTRUCCION DE OBRAS DE ESTABILIZACION Y/O CONTENCION DE TALUDES CON-
TRA PROCESOS DE REMOCION EN MASA Y PROCESQOS EROSIVOS

NQOTA 1: Los contratos de interventoria que el proponente acredite, deberan estar inscritos en el
clasificador de hienes y servicios siguiente:

Codificacion de bienes o servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y servicios
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de Naciones Unidas.

Servicios Basados | Servicios Profesionales | Ingenieria Civil y ar-

81101500 en Ingenieria, In- de Ingenieria y arquitec- | quitectura
vestigacion y Tec- tura
nologia
80101600 Servicios de ges- Servicios de asesoria Gerencia de proyectos

tion, servicios pro- | de gestién
fesionales de em-
presa y servicios
administrativos

NOTA 2: El proponente podra acreditar la anterior experiencia con maximo cuatro (04)
certificaciones.

NOTA 3: Para efectos de verificar la anterior informacién el proponente debera
presentar maximo CUATRO (4} certificaciones las cuales deben por lo menos contener
la informacién que mas adelante se informa. Es necesario sefialar que sdélo se
verificaran las certificaciones de conformidad con la experiencia de ios contratos que se
encuentren reportados en el RUP y clasificados en alguno de los siguientes cédigos
UNSPSC 801016 y/o 811015. Para los contratos ejecutados originalmente por
consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho parte un participante, se
acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente porcentaje
de participacién. En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial
aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos
socios del consorcio o Unién Temporal se contara como un contrato y no se afectara por
porcentajes de participacion. En caso de que los contratos que acreditan la experiencia
tengan algin tipo de multa o sancién, no serdn tenidos en cuenta por parte de esta
Entidad Estatal. En caso de consorcio o unién Temporal el integrante que acredite la
mayor cantidad de experiencia especifica solicitada debera tener una participacion
igual o superior al 50% en el consorcio o unién temporal por cualquiera de los
integrantes del grupo. Para efectos de la evaluacion de la experiencia presentada por
Consorcios o Uniones Temporales, seran evaluables los contratos presentados por
cualquiera de los integrantes del grupo. La verificacion de la experiencia presentada por
los proponentes se realizara mediante el Registro Unico de Proponentes — RUP, el cual
debe estar actualizado y en firme al momento del cierre def proceso. El FDLRUU se
reserva el derecho de verificar durante la evaluaciéon y hasta la adjudicacién la
informacion aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere
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convenientes tales como: copias de los contratos, actas de liquidacion, estados
financieros, copia de pago de impuestos etc., sin que por elio el proponente este
facultado para complementar, adicionar o mejorar su propuesta.

5.1.2.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para los Contratos relacionados en el anexo 5, debera aportarse con el anexo: a. Copia del
contrato, Acta de recibo Final y del Acta de Liquidacion del Contrato o Certificacion de cada uno
de los contratos relacionados, expedida por la entidad contratante, en la cual deben encontrarse
los datos requeridos en el presente Pliego de Condiciones, en donde se indique: Entidad
contratante, Contratista {% de participacion y miembros del Consorcio o Unidn Temporal),
Objeto, Actividades efectuadas en desarrollo del contrato, Plazo y Valor ejecutado. Constancia
de que el contrato se encuentra terminado y liquidado La certificacion debera ser emitida por la
Entidad contratante Y, si es necesario b. Copia det Contrato (o de los folios pertinentes) que
contengan la informacion faltante en la Certificacion de Experiencia. Y, si es necesario ¢. Copia
del Pliego De Condiciones y Adendas que contengan la infermacién faltante en la Certificacion
de Experiencia y que sirva para efectos de verificacion.

Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente informacion:

+ Objeto del contrato

« Namero del contrato

* Entidad Contratante

+ El porcentaje de participacién, si el contrato se suscribié en consorcio o unién temporal.

+» La fecha de iniciacién del contrato.

- La fecha de terminacion del contrato.

= El tiempo total de suspensién, cuando este haya side suspendido en una o varias ocasicnes
en meses.

* Valor total del contrato incluyendo adiciones.

» El valor total facturado del contrato.

Realizadas las conversiones comrespondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLV
de acuerdo con el afio de suscripcion. Tales conversiones son responsabilidad del proponente y
seran verificadas por el Fondo de Desarrollo Local.

NOTAS:

1.No serd vélido para acreditar experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente
certificacién o acta de Terminacién y acta de liquidacién.

2. Cada certificacion de contrato se analizara por separado. En caso de presentarse
certificaciones que incluyan adiciones o contratos adicionales en valor, éstas se contaran como
un solo contrato.

3. En caso de que el contrato estatal haya sido cedido, sélo se tendra en cuenta el valor cedido
y ejecutado por el proponente.

4. El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe se reserva la facultad de comprobar la
autenticidad de los documentos aportados.

5. En caso de que el contrato aportado en la experiencia habilitante haya sido ejecutado a
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través de la figura de Consorcio o Unidn Temporal, el valor a tener en cuenta sera el que resulte
de aplicar al valor total ejecutado el porcentaje de participacion del consorciado o integrante de
la Unién Temporal que aporta la experiencia.

La informacién relativa a la EXPERIENCIA se podra complementar con cualquier otro
documento adicional que se reguiera cuando la informacién referida en el presente numeral, no
se pueda obtener de la certificacién expedida por el ente contratante o contrato y acta de
liguidacién o terminacion o recibo final. El documentc adicional para complementar la
informacién relativa a la experiencia debera ser expedido por la entidad contratante.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilic o
sucursal en Colombia, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacién referente a esta experiencia no
esté acreditada de la manera que exige el presente pliego de condiciones, deberd aportar el
documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD
ESTATAL), de los cuales se pueda obtener la informacion requerida. Esta acreditacion con
documentos equivalentes solo aplica en relacion con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe{n) ser suscrita(s)
por el funcionario competente e indicar la fecha de expedicion.

El proponente debera diligenciar y adjuntar en medio fisico y en medio magnético Disco
Compacto (CD), trascritos en Microsoft Excel, maximo office 2007, bajo plataforma Windows, la
informacién contenida en el Formulario de experiencia, la cual debe ser idéntica a la aportada
en el medio fisico el cual prevalecera frente al medio magnético aportado.

En el evento de presentar los contratos con valores en moneda extranjera, para calcular la
experiencia a relacionar, los valores seran objetc de conversién a pesos colombianos de
acuerdo con los siguientes parametros:

. Cuando el valor esté dado en délares de los Estados Unidos de América ($3USD) se
convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion la

Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) Promedio Anual correspondiente al afio de
ejecucion o facturacién, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la
Republica para el afio correspondiente.

. Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dolar de los Estados
Unidos de América, se realizara su conversién a délares estadounidenses de acuerdo con las
tasas de cambioc estadisticas diarias publicadas por el Banco de la Republica, luego se
procedera a su conversién de los $USD resultantes a pesos colombianos, de conformidad con
la Tasa de Cambio

Representativa del Mercado (TRM) Promedio Anual correspondiente al afio de ejecucion o
facturacién para lo cual se procedera como se indico en el parrafo anterior.

Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLV
de acuerdo con el afio de suscripcion. Tales conversiones son responsabilidad del proponente y
seran verificadas por el Fondo de Desarrollo Local.

6. No sera valido para acreditar experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente
certificacion o acta de Terminacion y acta de liquidacion.

7. Cada certificacion de contrato se analizara por separado. En caso de presentarse
certificaciones que incluyan adiciones o contratos adicionales en valor, éstas se contaran como
un solo contrato.

8. En caso de que el contrato estatal haya sido cedido, so6lo se tendra en cuenta el valor cedido
y ejecutado por ei proponente.
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9. El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe se reserva la facultad de comprebar la
autenticidad de los documentos aportados.
En caso de que el contrato aportado en la experiencia habilitante haya sido ejecutado a través
de la figura de Consorcio o Unidn Temporal, el valor a tener en cuenta sera el que resulte de
aplicar al valor total ejecutado el porcentaje de participacion del consorciado o integrante de la
Union Temporal que aporta la experiencia.

5.1.3 PERSONAL MINIMO REQUERIDO HABILITANTE (Formacién y Experiencia Académi-

ca)

Para habilitar se debera presentar Gnicamente la experiencia del Director de Interventoria y dei
Residente de interventoria, relacionada en el anexo correspondiente. La experiencia de los
demas profesicnales se entregara al FDLRUU por parte del proponente adjudicatario, y se
revisara en los tres dias después de firmada el acta de inicio por parte de la interventoria y el

apoyo a la supervision.

Los requisitos minimos del personal profesional a calificar serén los siguientes:

Geotecnista

Dedicacion
30%

Profesion:
Ingeniero Civil o Ingeniero
Gedlogo con Especializacion
y/o Maestria en
Geotecnia

igual
experiencia
desde la fecha de expedicion de la matricula

0 superior a DIEZ (10) afios de
general, contados

profesional certificada
en el COPNIA y hasta e! cierre del presente
proceso. :
El asesor Técnico debe demostrar una
Experiencia en minimo dos (2) proyectos
culminados en los que haya
desempefado labores de consultoria y/o
disefio de obras de mitigacion

Director de
Interventoria

Dedicacion
30%

Profesidn:
Ingeniero Civil o Ingeniero
Gedlogo con Especializaciaon
y/fo Maestria en
Gerencia de proyectos de
construccién

Igual o superior a DIEZ (10) afios de
experiencia general, contados
desde la fecha de expedicién de la matricula
profesional certificada
en el COPNIA y hasta el cierre del presente
proceso.

El Director de Proyecto propuesto debe

demostrar una Experiencia
en minimo dos (2) proyectos culminados en
los que haya
desempefiado labores de Director de
Interventoria en la ejecucion

de obras de mitigacion.
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Titulo de pregrado:
Ingeniero Civil o Ingeniero

Igual o superior a DOS (2) ANOS de
experiencia general, contados
a partir de la fecha de expedicion de la
matricula profesional
certificada en el COPNIA y hasta el cierre del
presente proceso.
El Residente de Interventoria propuesto debe

Dedicacién Geologo demostrar una
100% Experiencia en al menos un (1)} proyecto
culminado como
residente de interventoria en obras de
mitigacion.
lgual o superior a DOS (2) ANOS de
axperiencia general, contados
Residente a pa'|rtir de la fecha de expedicion d_e la
de matrl_c:ula pro_fesmna}
seguridad y Titulo de pregrado: certificada en el COPNIA y hasta el cierre del
salud profesional en salud presente . proceso.
ocupacional | ocupacicnal y seguridad en el El .profesmnal propuesto - debe h.aber
trabajo participado _como _ profesional
Dedicacion en s_alud ocupaglonal y seguridad en el
100% trabajo o como interventor en seguridad y
salud en el trabajo, en al menos un proyecto
relacionado con actividades de construccion
(1)
Ilgual o superior a DOS (2) ANOS de
experiencia general, contados
Residente . ) a partir de la fecha de expedicién de la
Social SOIiléllJCIJdecgl:glr'l?ggdor matricula profesional
social a,ntropélogo ° certificada en el COPNIA y hasta el cierre del
Dedicacidén trab’aja dor social presente proceso.
100% Debe haber participado como profesional
social en al menos un (1) proyecto de
infraestructura.
lgual o superior a DOS (2) ANOS de
Resid experiencia general, contados
esidente a partir de la fecha de expedicion de la
Ambiental Titulo de pregrado: matricula profesional
Dedicacia Ingeniero Ambiental y hasta el cierre del presente proceso.
1 gg;gac'on Debe haber participado como profesional

Ambiental en al menos un (1) proyecto de
infragstructura.
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Inspector de
interventoria

Dedicacion
100%

Titulo: Tecnologo en obras
civiles

lgual o superiorr a DOS (2) ANOS de
experiencia general, contados
a partir de la fecha de expedicidon de la
matricula profesional
certificada en el COPNIA y hasta el cierre del
presente proceso.
Debe haber participado como residente de
interventoria o inspector de interventoria en al

menes un (1) contratos de obra.

NOTA 1: El proponente debera ofertar y comprometerse a mantener durante el tiempo de eje-
cucién del contrato como Personal Minimo de Trabajo.

NOTA 2: El personal propuesto debera suscribir la Carta de Compromiso, y adjuntarse a la pro-
puesta. {La carta de compromiso puede ser elaborada por el proponente sin que requiera for-
mato preestablecido en el presente pliego de condiciones.). Este personal iniciara la ejecucion
del contrato, sin embargo, en caso de fuerza mayor, se debera presentar carta suscrita por la
persona manifestando la imposibilidad de trabajar para el proyecto, a fin de llevar a cabo ef pro-
cedimiento de remplazo con el nuevo profesionai.

5.1.4 CAPACIDAD FINANCIERA

Este no tiene ponderacion de puntaje y se trata de la verificacidn que hace la Alcaldia Local de
Rafae! Uribe Uribe con el fin de determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos
establecidos en el pliego de condiciones, para determinar si tiene la capacidad financiera para
contratar.

Se tendran en cuenta los siguientes indicadores financieros:

Se evaluara con base en la informacion financiera contenida en el Certificado de inscripcion,
calificacion y clasificacion, en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera estar
actualizado y en firme, con {a informacién financiera a diciembre treinta y uno (31) del afio 2017.
Igual exigencia opera para cada uno de los integrantes de los Consorciocs o Uniones
Temporales, o cualquier otra forma de asocciacién. Para el caso de personas naturales o
juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, esta informacién serd tomada
directamente del RUP.
Cuando se trate de personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, la
informacion de las condiciones financieras estara soportada en el dltimo balance general y el
estado de resultados de la persona juridica extranjera, que sera la que se inscriba como
proponente. Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los
articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993 y deméas normas que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan.
Todos los calculos aritméticos que se realicen para la determinacion de los indices se
aproximaran por exceso o por defecio a la centésima del valor, asi: cuando la milésima sea
igual o superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximara por
defecto.
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La capacidad financiera del proponente se calculara a partir de la evaluacion de los siguientes
indicadores que deberan registrarse por cada proponente en el Anexo No. 10,

Informacién Financiera:

. indice de Liquidez (IL)

Se calcula con la siguiente férmula:

IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Se considerara HABIL el proponente que presente un IL igual o superior a UNO PUNTO CINCO
{1.5).

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u ofra forma de asociacidn, se caiculara el I
de cada uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita anteriormente. En este caso, el IL
del proponente sera la suma de los indicadores obtenidos por cada uno, una vez ponderados
de acuerdo con su porcentaje de participacion.

En el evento poco prohable pero claramente posible, de que un Proponente bien de manera
individual, o como integrante de una figura de asociacién -Consorcio o Uni6n Temporal- posea
un indice de Liguidez que arroje “infinito” aritméticamente, debido a que sus pasivos han sido
reportados en cero (0) pesos, EL FONDO entendera que se trata de un Proponente solvente vy,
por lo tanto se aproximara el indice a por lo menos el factor IL. de UNO CINCO (1.5) solicitado.

. indice de Endeudamiento (IE)

Se calcula con la siguiente formula:

IE = Pasiveo Total / Activo Total

Se considerara HABIL el proponente que presente un IE menor o igual al SESENTA (60%) por
ciento.

Para las propuestas en Consarcio, Union Temporal u otra forma de asociacidn, se calculara el
IE de cada uno de sus integrantes, aplicando la férmula descrita anteriormente. En este caso, el
IE del proponente sera la suma de los indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez
ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacién.

. Razén de cobertura de intereses:

Se calcula con la siguiente férmula:

Razén de cobertura de intereses = Utilidad Operacional / Gastos de intereses

Se considerard HABIL el proponente que presente una Razon de cobertura de intereses mayor
o igual a UNO CINCO (1.5)

Para las Propuestas en Consorcio, Union Temporal y/u ofra forma de asociacion, se calculara la
Raz6n de cobertura de intereses de cada uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita
anteriormente. En este caso, la Razon de cobertura de intereses del Proponente sera la suma
de los indicadores obtenidos por cada uno de elles, una vez ponderados de acuerdo ¢on su
porcentaje de participacion en el presente Concurso de Méritos.

Indicador de liguidez

Indice de endeudamiento
Cobertura de intereses
Rentabilidad sobre el patrimonio
Rentabilidad scbre activo.

Indicador de liquidez

indice de endeudamiento
Cobertura de intereses
Rentabilidad sobre el patrimonio
Rentabilidad sobre activo.

=M=
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5.1.5 CAPACIDAD DE ORGANIZACION
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El praponente debera certificar mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara
de Comercio, una QOrganizacion Técnica y/o Capacidad Técnica que cumpla con los siguientes
parametros.

Rentabilidad sobre el patrimonio mayor o igual a 0%
Rentabilidad sobre activos mayor o igual a 0%

Para las Propuestas en Consorcio, Unién Temporal y/u otra forma de asociacién, se calculara la
Capacidad Organizacional de cada uno de sus integrantes, aplicando la férmula descrita
anteriormente. En este caso, la Capacidad Organizacional del Proponente sera la suma de los
indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje
de participacion en el presente Concurso de Méritos.

5.1.6 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El Proponente debera acreditar su inscripcién vigente y en firme, en el Registro Unico de Pro-
ponentes al momento del cierre del proceso, mediante la presentacion del Certificado expedido
por la Camara de Comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias habiles anteriores a la
fecha prevista para el Cierre de la Licitacion.,

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012, la inscripcién en el RUP aplica sélo para las personas naturales o
juridicas nacionales, las naturales extranjeras domiciliadas en Colombia v las juridicas extranje-
ras con sucursal en Colombia.

Podran participar como Proponentes en el presente proceso de seleccion, personas
naturales, personas juridicas, personas extranjeras bien sea de manera individual o
conformando proponentes plurales a través de Consorcios o Uniones Temporales que
no estén incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad establecidos en
la Constitucion Politica y en la Ley v que ademas de cumplir con todos los requisitos
establecidos en la Ley y en el pliego de condicicnes, se encuentren inscritos en el
clasificador de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y
servicios de Naciones Unidas, V.14.080, asi:

- prodt
- de N
81101500 Servicios Basa- Servicios Profe{ Ingenieria Civil
dos en Ingenieria,| sicnales de In- | y arquitectura
Investigacion y genieria y arqui
Tecnologia tectura
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80101600 Servicios de ges- | Servicios de Gerencia de pro-
tién, servicios pro- | asesoria de yectos
fesionales de em- | gestion
presa y servicios
administrativos

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, y teniendo en cuenta la vocacion
asociativa de estas figuras de asociacién, en las cuales se materializa la unidad y
suma de esfuerzos técnicos, legales, financieros y de experiencia para el cumpli-
miento de un objetive comun, cual es la presentacion de una propuesta y ejecucién
posterior de un contrato en caso de resultar adjudicatarios, las clasificaciones acre-
ditadas por el Proponente Plural en conjunto, estaran dadas por la sumatoria de las
clasificaciones acreditadas por sus integrantes, de tal manera que entre todos los
integrantes del Proponente Plural, cumplan con tal acreditacién.

Sin embargo, y para efectos de acreditar la actividad, todos los integrantes del Pro-
ponente Plural deberan estar inscritos en al menos una de las categorias del clasifi-
cador de biehes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servi-
cios de Naciones Unidas, V.14.080 solicitados.

e Inscripcion del RUP-Personas Extranjeras:

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Co-
lombia, no requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. Sus con-
diciones, junto con las de los proponentes gue de acuerdo con la Ley 1150 de 2007
ng requieren inscripcion, deberan acreditar los requisitos habilitantes, lo que sera
verificado por la entidad.

No obstante lo anterior, [as personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
sin sucursal en Colombia, deben acreditar ef cumplimiento de los requisitos habili-
tantes establecidos en el articulo 10 del Decreto 1082 de 2015.

5.1.7 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Buenas practicas ambientales El proponente se debera ajustar al PIGA y a las demas normas
establecidas por la Secretaria de Gobierno del Distrito; Guia Verde y las normas ambientes
establecidas por el Ministerio del Medio Ambiente. Para su cumplimiento el proponente debera
anexar carta de compromiso donde manifieste bajo la gravedad del juramento que cumple con
los lineamientos de buenas practicas ambientales.

5.1.8 LINEAMIENTO DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

En el evento de conocerse casos de corrupcién en las entidades del estado, se debe reportar el
hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los
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nimeros telefénicos: (571) 5629300, (571) 3822800, via fax al numero telefonico: (571)
3375890; la linea gratis de atencidon desde cualquier lugar del pais: 01 8000 913 040 o al correo
electronico trasparencia@presidencia.gov.co y personalmente a la direccion Carrera 82 No. 7
— 27 Bogota D.C.

Asi mismo, la Secretaria distrital de Gobierno ha puesto a disposicidn de la ciudadania en
general el siguiente correo electrdnico
CONTRATACIONTRANSPARENTE@GOBIERNOBOGOTA.GOV.CO, en donde se
podran presentar también las denuncias por posibles actos de corrupcion.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION: CALIFICACION SOBRE 100 PUNTOS

Para dar cumplimiento al Decreto 1082 de 2015, Criterics de Calificacion de las Propuestas
Técnicas. Se evaluara la experiencia especifica del proponente y del personal clave del equipo
de trabajo.

IPUNTA

s,

Ek‘[(j'é‘nencna Especifica del Proponente 49 Puntos

Experiencia especifica del Recurso humano requerido — Director20 Puntos
de obra.

Experiencia especifica del Recurso humano requeride —20 Punios
residente de interventoria.

Apoyo a la industria Nacional. 10 Puntos
Personal con discapacidad 1 punto

5.2.1. Experiencia especifica adicional del Proponente

Se asignarad un puntaje maximo de cincuenta (49) puntos al proponente que acredite expe-
riencia especifica adicional a los requeridos como requisitos habilitantes en un maximo de cua-
tro (4) contratos terminados o liquidados, ejecutados con entidades publicas ¢ privadas, que
cumplan con los siguientes criterios:

a. Los contratos de interventoria que el proponente acredite, deberan estar inscritos en el Re-
gistro Unico de proponentes — RUP conforme a la siguiente clasificacién de bienes y servicios
siguiente: '

Codificacién de bienes o Segmentos Familias Clases
servicios de acuerdo con el
cédigo estandar de produc-
tos y servicios de Naciones
Unidas
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81101500 Servicios Basados en Servicios Profe- Ingenieria

Ingenieria, Investiga- sionales de In- Civil y arqui-
cién y Techologia genieria y arqui- tectura
tectura
80101600 Servicios de gestién, Servicios de | Gerencia de
servicios profesionales | asesoria de | proyectos

de empresa y servicios | gestion
administrativos

b. Se asignaran los puntos a los proponentes que acrediien maximo cuatro (4) contratos
(DIFERENTES A LOS PRESENTADOS PARA HABILITAR) de INTERVENTORIA A
CONTRATOS DE OBRA celebrado con entidad puablica o privada, cuyas actividades en
conjunto incluyan:

¢« CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO DE OBRAS DE MITIGACION DE RIESGO EN ZONAS
CON PRESENCIA DE PROCESOS DE REMOCION EN MASAY PROCESOS EROSIVOS.

0

e CONSTRUCCION DE OBRAS DE ESTABILIZACION Y/O CONTENCION DE TALUDES EN ZO-
NAS CON PRESENCIA DE PROCESOS DE REMOCION EN MASA Y PROCESOS EROSIVOS

En el caso de proponentes consorcios ¢ uniones temporales, se tendra en cuenta lo siguiente:

Si uno solo de los integrantes acredita la experiencia especifica solicitada (ponderable), dicho
integrante debera tener una participacion igual o superior al 35% en el consorcio o unién tempo-

ral,

Si mas de uno de los integrantes acredita la experiencia especifica solicitada, alguno de ellos
debera ser quien tenga una participacion igual o superior al 35% en el consorcio 0 unién tempo-
ral.

CONTRATOS Y/O PROYECTOS ADICIONALES AL PUNTAJE MAXIMO
100% DEL PRESUPUUESTO OFICIAL SOLICITADO
PARA HABILITAR.

ADICIONAL ENTRE EL 25% y 50% DEL PRESUPUESTO

OFICIAL. 10
ADICIONAL MAYOR AL 50% y HASTAEL 100% DEL

PRESUPUESTO OFICIAL. 30
ADICIONAL MAYOR AL 100% DEL PRESUPUESTO QOFI-

CIAL. 49
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5.2.2. Experiencia especifica adicional del Personal

Se asignara un puntaje maximo de cuarenta {40) puntos

La experiencia especifica adicional, tanto para el director de interventoria como para el residen-
te de interventoria, se debera certificar de la siguiente manera:

La asignacién de puntaje se hara de la siguiente manera:

CANTIDAD | CARGO EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL
1 Director de | Debera presentar maximo cuatro contratos (adicionales a los
Interventoria | presentados como habilitantes).

Contratos -ante .entidades publicas o privadas, terminados o

liquidados.
La experiencia a acreditar deberd estar relacionada como
Director de Interventoria en la ejecucion

de obras de mitigacidn.
Se asignaran 5 puntos por cada uno de los contratos certifica-
dos para un maximo de 20 puntos.

Residente de
Interventoria

Debera presentar maximo cuatro contratos {adicionales a los
presentados como habilitantes).

Contratos ante entidades publicas o privadas, terminados o
tiquidados.

La experiencia a acreditar debera estar relacionada como
residente de interventoria en obras de mitigacion.

Se asignaran 5 puntos por cada uno de los contratos certifica-
dos para un maximo de 20 puntos.

Para las certificaciones del Director de Interventoria, estas deben ser expedidas por ia Entidad
Contratante, en las que debe constar al menos la siguiente informacion:

a. Sefialar el objeto del contrato

b. Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato

c. Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante
d. Indicar las actividades ejecutadas en el contrato

e. Seiialar el valor total de la interventoria

Para acreditar la experiencia del Residente de Interventoria, se debera anexar certificacién yfo
contrato que relina los siguientes requisitos:

a. Ser expedidas por los contratantes

b. Sefalar el objeto del contrato

¢. indicar fecha de inicio y terminacién del contrato
d. Indicar nombre, direccidn y telefono del contratante
e. indicar el porcentaje de dedicacidn en el contrato {para el caso de residente de interventoria)
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f. Indicar las actividades ejecutadas en el contrato
g. Sefialar el valor total de |a interventoria.

NOTA 1: El FONDO se reserva el derecho de solicitar informacion complementaria a los certifi-
cados de experiencia especifica exigidos, como actas de terminacion, actas de liquidacion, y
certificaciones de los contratos soporte.

NOTA 2: La experiencia como profesor de catedra, director de proyectos de investigacion, de
tesis o asesor de proyectos de tesis, no se tendra en cuenta como experiencia especifica de los
profesionales.

NOTA 3: El personal dependera administrativamente del contratista y no tendréa vinculo laboral
con EL FONDQ. No obstante, esta se reserva el dereche de solicitar el retiro o remplazo del que
considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relacion con el contratante,
la comunidad, o cause algtin impacto negativo a la Entidad. En caso de requerirse remplazo del
recurso humano, se debera contar con la aprobacién del Interventor del conifrato asignado por
parte del FONDO.

En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el proponen-
te debe anexar el contrato y el acta de liquidacién del mismo, de tal forma que la informacién no
contenida en [a certificacion, se complemente con el contenido de dichos documentos.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del personal propuesto, ademés de
esta certificacion, debera anexar el contrato o el acta de terminacién o liguidacién que suscribié
con su contratante (entidad pulblica o privada) y que soporta dicha experiencia. Las certificacio-
nes que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran expedidas bajo gra-
vedad de juramento. Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto,
es decir, el auto certificaciones, no seran tenidas en cuenta. En caso que la experiencia sea
certificada por empresas privadas distintas del proponente, ademas de la certificacion, se debe
anexar el contrato y el acta de liquidacion de la empresa con el cliente que soporta dicha expe-
riencia.

En todo caso el contratista debera conformar bajo su responsabilidad, el equipo de trabajo hu-
mano y la logistica gue le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones objeto del procesc de

seleccién. ‘
El puntaje se asignara de acuerdo con las calidades de las personas que el proponenie postule
en la oferta para desempefiarse como Residente de INTERVENTORIA de qué trata el Anexo

Técnico del presente pliego de condiciones, asi:

5.2.3 Proteccién A La Industria Nacional (10 Puntos)

SUBCRITERIO : CONDICION PUNTAJE
PARTICIPACION Proponentes que sean:
DEL CONSULTOR 1) Personas naturales nacionales colombianas o per-
NACIONAL sonas nhaturales extranjeras residentes en Colombia y
a los extranjeros sin residencia en Colombia que ha-
yan acreditado la reciprocidad y a fos Consorcios o 10
Uniones Temporales integrados por dichas personas
naturales
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2) Personas juridicas constituidas de acuerdo con la
legislacion colombiana o personas juridicas extranje-
ras con sucursal en Colombia o personas juridicas
extranjeras sin sucursal en el pais, que hayan acredi-
tado la reciprocidad y a los Consorcio o Union Tempo-
ral integrados por dichas personas juridicas.

Propcnentes Individuales extranjeros y Consorcios o | De acuerdo
INCENTIVO IN- Uniones Temporales de origen extranjero que no ha- | con el
CORPORACION yan acreditado la reciprocidad, que ofrezcan determi- | porcentaje de
COMPONENTE nado porcentaje de componente nacional incorporado, | personal de
NACIONAL referido a la totalidad del perscnal del contrate, de | origen
conformidad con la tabla de componente nacional que | nacional
se establece a continuacioén. vinculado al
proyecto

En ningin caso podran acumularse puntajes en los dos subcriterios de este factor, salvo el es-
tablecido en el siguiente parrafo.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados(as) por integrantes nacionales y
extranjeros ubicados en distinto subcriterio, el puntaje de cada subcriterio se asignara al inte-
grante correspondiente en proporcién al porcentaje de participacion y la calificacién en el factor
sera la sumatoria de ambos puntajes, sin pasar de diez (10) puntos.

A los proponentes que se encuentren en las condiciones establecidas para el subcriterio Incen-

tivo a la incorporacion de componente nacional
con las siguientes reglas:

, se les calificara dicho criterioc de conformidad

COMPONENTE NACIONAL OFRECIDO DEL PERSONAL
[Medido en términos de % referido a la totalidad del personal del PUNTAJES
contratol]

Hasta el 10% de componente nacional incorporado 0 PUNTOS

Mas del 10% de componente nacional y hasta el 50% 3 PUNTQOS

Mas del 50% de componente nacional y hasta el 75% 5 PUNTOS

Cien 100% de componente nacional 10 PUNTOS

5.2.4, PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD (1 PUNTO).

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.4.2.6., del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 1° del Decreto 392 de 2018:

En los procesos de licitaciones plblicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema
de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estfatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
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condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con | sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefalados a continuacion:

Numero total de trabajadores de Numero minimo de
la planta de personal del trabajadores con
proponente discapacidad exigido
Entre 1 y 30 1

Entre 31 y 100 2

Entre 101 y 150 _ 3

Entre 151 y 200 4

Mas de 200 5

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por
un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del proponente plural que aperte como minimo el cuarenta por ciento

(40%) de fa experiencia requerida para la respectiva contratacion.

5.2.5. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ESTATALES

Se tendra en cuenta para el efecto, la informacion sobre cumplimiento o incumplimiento, sumi-
nistrada por el Proponente en la Carta de Presentacion de la Propuesta y en los ANEXOS res-
pectivos y la informacion consignada en los Anexos de relacion de la Experiencia o en cualquier
otro documento de la propuesta. Igualmente, se tendra en cuenta la informacion recaudada por
el FONDO al respecto dentro del ejercicio de su facultad de verificacion o aportada por el pro-
ponente u otros proponentes durante el trémite de este proceso de seleccion.

A los Proponentes que afirmen en la Carta de Presentacion o respecto de los cuales se encuen-

GCO-GCI-FoO7

Version: 02

Vigencia: 24 de agosto de 2018
Pagina 25 de 45



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

tre acreditado que han sido multados o sancionados por incumplimiento de contratos estatales,
mediante acto administrativo expedido por la entidad publica contratante, que haya quedado
ejecutoriado dentro de los cinco (5) Uitimos afios, anteriores a la fecha de cierre de este proceso
de seleccion, se les restaran 10 puntos.

5.2.5.1 Falta de veracidad en la informacion sobre cumplimiento de contratos estatales

Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado o se
le haya solicitade causal de incumplimiento, o gue no se le ha ordenado hacer efectivo ningun
amparo de |la garantia tinica, mediante acto administrativo expedido por la entidad publica con-
fratante, que haya quedado ejecutcriado dentro de los cinco (5) Ultimos afios, anteriores a la
fecha de cierre de este proceso de seleccion y el FONDO corrobore que dicha informacién no
es veraz, se le rechazara su propuesta con base en lo sefialado por el numeral 7° del articulo
26 de la Ley 80 de 1893, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

5.2.5.2 PUNTAJE MINIMO PARA ADJUDICACION

Se adjudicara el contrato al oferente cuya propuesta cumpla con las condiciones técnicas, juri-
dicas, financiera y tenga el mayor puntaje.

El puntaje minimo total que debe obtener la propuesta para que sea elegible sera de sesenta
(60) puntos.

Con la salvedad anterior, la mejor propuesta sera la que obtenga el puntaje mas alto.

En caso de empate, la mejor oferta setd aguella que haya sido evaluada con el puntaje mas alto
en el criterio de experiencia del personal y si persiste el empate se definira de acuerdo a los
criterios de desempate enunciados en el presente pliego.

5.3 PROPUESTA ECONOMICA

5.3.1. El ofrecimiento econémico sera verificado Unicamente al adjudicatario del proceso, y debe
presentarse de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Moneda: Debera realizarse en pesos Colombianos. El proponente debera ajustar al peso los
precios unitarios, bien sea por exceso o por defecto; en caso contrario, EL FONDQ efectuara
dicho ajuste.
b) Para determinar el valor de la propuesta, el oferente incluira en el valor de su propuesta la
totalidad de los costos en qus incurra, a saber, entre otros: personas/tiempo, el soporte logisti-
co, los insumes necesarios para la ejecucion de los servicios de consultoria, los imprevistos y la
utilidad razonable del contratista, sueldos, jornales y prestaciones sociales de ley del personai
vinculado tantc en forma permanente como temperal, costos operativos y administrativos, im-
puestos, deducciones a los que haya lugar y en general, todo costo en que deba incurrir para
los servicios ofertados.
c) El valor total incluye el IVA y los costos directos e indirectos que se causen con ocasion de
los servicios solicitados.
d) El factor multiplicador oficial es de 2.08 para el personal de Interventoria utilizado en el des-
glose de la PROPUESTA ECONOMICA del presente proceso, el cual es inamovible. En caso de
que el proponente modifique el factor multiplicador oficial, se considerara como causal de RE-
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CHAZO de la propuesta.

e) EL FONDO, adjudicara el contrato con base en precios fijos, por consiguiente, los precios de
la propuesta deberdn mantenerse durante la ejeclicidén del objeto del contrato.

f) Para tai fin el proponente debe inspeccionar e informase por su cuenta acerca de las caracte-
risticas de los sitios a donde han de ejecutarse las actividades de interventoria y sobre todas las
circunstancias que puedan afectar o influir en el calculo del valor de su oferta.

g) En caso de existir discrepancias entre lo expresado en letras y nimeros prevalecera lo ex-
presado en letras,

h) Los sueldos, tarifas, jornales o costos de las actividades y los errores y omisiones en estos,
serdn de responsabilidad absoluta y exclusiva del proponente.

NOTA: EL VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA SOLO SE CONOCERA EN AUDIENCIA
PUBLICA DE APERTURA DE SOBRE ECONOMICO, UNA VEZ EL COMITE EVALUADQOR HA-
YA REALIZADO LA EVALUACION TECNICA.

Este formulario debera ademas presentarse en medio magnético, preferiblemente en CD.
5.3.2. Determinacién del valor de la propuesta

El valor total de la propuesta, debera cubrir integramente los costos de personal directos e
indirectos, en que incurra el INTERVENTOR para la debida ejecucién del contrato, los
honorarios, el Impuesto al Valor Agregado (IVA) v demas costos necesarios para el normal
desarroile de los trabajos.

Para al calculo del valor de la propuesta debera utilizarse el Formato correspondiente, teniendo
en cuenta las siguientes definiciones:

« Costos directos de personal. Estan constituidos por los sueldos y/o jornales del personal
profesional, técnico, administrativo y auxiliar propuesto. Las prestaciones sociales (lega-
les y convencionales), seguridad social y pago de aportes parafiscales de dicho personal
estaran cubiertas con el Factor Multiplicador.

« Otros costos directos: No se reembolsaran los gastos de fotocopias de las actas men-
suales de pago, los ltiles o implementos de oficina, lineas telefénicas, envios de fax,
llamadas a teléfonos celulares ni conexiones a Internet, estos corresponden a Gastos
Generales y de Administracién.

e Factor Multiplicador {(FM): Corresponde a los costos en que incurre la firma Interventora
y su utilidad, para ejecutar el contrato. Este factor se aplica sobre los costos directos de
personal, el cual no podra ser mayor de 2.2. Este incluye los siguientes componen-

tes:

a) Prestaciones sociales (Legales y convencionales), seguridad social y pago de aportes para-
fiscales. :

b) Honorarios o utitidad del INTERVENTOR: Es el beneficio econémico que percibe el INTER-
VENTOR por la ejecucion del trabajo y esté incluido en el factor multiplicador.

¢} Gastos de administracién y costos directos.
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5.4 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

Cuando dos o mas propuestas obtengan el mismo puntaje final se considerara que hay empate.
En tal caso se escogerd al oferente que haya obtenido el mayor puntaje por experiencia especi-
fica adicional del INTERVENTOR, si persiste el empate se escogera al oferente que haya obte-
nido el mayor puntaje por experiencia especifica adicional del personal. En caso de persistir el
empate se aplicara lo sefialado en el articulo 33 del Decreto 1082 de 2015. Si aun sigue persis-
tiendo el empate se utilizara el mecanismo de balota.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIC ECO-
NOMICO DEL CONTRATO.

Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrolio y ejecu-
cién del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato. Sera
previsibie en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condicicnes normales.
A continuacién en el siguiente cuadro se estahlecera la tipificacion y estimacion del riesgo para
el presente proceso:

CLASE DESCRIP- CAUSAS SEVERI- | PROBABILI- { NIVEL | £ | &
CION DAD DAD DE = 'E = 1(;
z 2
RIES- ) Iq—: o H-
GO o O
Demora en la | Falta de tra- | Moderado Posible Medio | 0% |10
iniciacion  del | mite opor- 0%
contratista por | tuno para la
falta de profe- | contratacion
sionales  y/o | de personal
demora en su
contratacion
No pago opor- | Insolvencia Moderado Improbable Bajo 0% |10
OPERA- tuno por parte | del contratis- 0%
CIONA- del contratista | ta
LES a los profesio-
nales y perso-
nal contrata-
dos
Demora en la | Demora en la 0% | 10
ejecucion del | realizacién Moderado Posible Medio 0%
contrato  por | de las activi-
causas atribui- | dades  pro-
bles al contra- | pias del con-
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tista tratista
FINAN- Aquellos que | Relacionado | Menor Posible Bajo 0% |10
CIEROS se preducen | con el avan- 0%
por medifica- | ce financiero
ciones del ré- | del contratis-
gimen de im- | ta.
puesios (apli-
cables al con- | Incapacidad
trato y a terce- | econdmica
ros), o por cir- | de  cumplir
cunstancias con sus obli-
del mercado ! gaciones
bancario y/o | ante el esta-
financiero que | do.
afecten al
equilibric  con-
tractual.
REGULA- | Cambios en la | Necesidades | Menor Rara Bajo 0% |10
TORIOS regulacion o | gubernamen- 0%
en la normati- | tales
va territorial o
nacional que
modifiqguen las
condiciones
contractuales
CUMPLI- Incumplimiento | Demora en el | Menor Posible Bajo 0% |10
MIENTO parcial o total | cumplimiento 0%
de las obliga- ; de las activi-
ciones contrac- [ dades  pro-
tuales, el pago | pias del con-
de la clausula | trato
penal pecunia-
ria e indemni-
zaciones a gue
hubiere lugar
CALIDAD | Dafios y per- | Defectos en [ Menor Posible Bajo 0% | 10
DEL SER- | juicios deriva- | la calidad del 0%
VICIO dos de la defi- | bien o servi-
ciente calidad | cio contrata-
del servicio | do
prestado
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PAGOS Incumplimiento | Demora o | Menor Posible Bajo 0% | 10

DE SALA- | en el pago de | incumpli- 0%
RIOS, prestaciones miento en el
PRESTA- | sociales, lega- | pago de
CIONES les e indemni- | prestaciones

LEGALES | zaciones labo- | sociales.
E INDEM- | rales.

NIZACIO-
NES LA-
BORALES
RESPON- | Actuaciones, Actuaciones, | Menor Posible Bajo 0% |10
SABILI- hechos u omi- | hechos u 0%

DAD CIVIL | siones del con- | omisiones
EXTRA- tratista y/o | del contratis-

CON- subcontratistas |ta y/fo sub-
TRAC- que generen | contratistas
TUAL dafios a terce-

ros.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El INTERVENTOR compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo Local
— Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe NIT 889.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garan-
tias, de conformidad con el articulo 111 del Decrete 1082 de 2015: i) Contrato de seguro conte-
nido en una péliza; ii) Patrimonio autdnome,; iii} Garantia Bancaria, y radicarla en el FONDOQO
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del Contrato de INTERVEN-
TORIA. En general, las garantias deberan ser otorgadas con sujecion a lo dispuesto el Decreto
1082 de 2015 y amparar:

Cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones con-
tractuales a su cargo, el pago de la clausula penal pecuniaria e indemnizacicnes a que hubiere
lugar, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%)} del valor total del contrato, con una vigen-
cia igual al plazo de ejecucion del mismeo y seis (6) meses mas, contados a partir de la suscrip-
cién del acta de inicio.

Calidad del servicio: Por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y cinco (5) afios mas, contados a partir de la
fecha de firma del acta de inicic.

Pago de salarios, prestaciones legales e indemnizaciones laborales: Por un valor equiva-
lente al cinco por ciento {5%) del valor del contrato, con vigencia por el plazo de ejecucion del
mismo y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de firma del acta de inicio.

Garantia de responsabilidad civil extracontractual. En virtud del articulo 110 y 117 del De-
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creto 1082 de 2015, el INTERVENTOR debera constituir una Garantia que ampare las eventua-
les reclamaciones de terceros derivadas de la Responsabilidad Civil Extracontractual que se
pudiera llegar a atribuir a la administraciéon con ocasidn de las actuaciones, hechos u omisiones
de su Contratista y/o subcontratistas, la cual debera ser amparada por un contrato de seguros,
presentarse para aprobacién del FONDO junto con la Garantia Unica de Cumplimiento y estar
vigente desde el inicio del contrato, durante el términc de ejecucién del mismo y sus prérrogas,
si las hubiere.

Esta Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual, debera otorgarse por un valor equiva-
lente a doscientos (200) SMLMV y debera cumplir adicionalmente, con los siguientes requisitos.
El tomador, debe ser unicamente el INTERVENTOR; los asegurados deben ser el INTERVEN-
TOR y/o el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe; y, los beneficiarios deben ser Ter-
ceros afectados y/o el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe”.

Garantia De Seriedad De La Oferta

El Proponente debera constituir Garantia de Seriedad de la Oferta, mediante cualquiera de las
siguientes garantias, de conformidad con lo sefialado por el articulo 111 del Decreto 1082 de
2015, a saber: i) Contrato de segurc contenido en una pdéliza; ii) Patrimonio auténomo; iii} Ga-

rantia Bancaria. .
La Garantia de Seriedad de la Oferta, se debera expedir en los términos del Decreto 1082 de

2015, asi:

- Beneficiario: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE - NIT
899.999.061-9

- Afianzado: El oferente. Si quien presenta es una Union Temporal o Consorcio, deben apare-
cer mencionados los nombres de todos sus integrantes, indicando su namero de identificacién,
y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en el Consorcio o Unién Temporal.

- Vigencia: tres (3) meses contados a partir de la presentacién de la oferta y hasta la constitu-
cion de la garantia de cumplimiento. '

- Objeto: Garantizar la Seriedad de la propuesta presentada ante la Alcaldia Local — Fondo de
Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, para el Concurso de Méritos Abierto No. ALRUU-CM-
XXX-2018, que tiene por objeto ‘Interventoria técnica - administrativa, financiera,
econémica, juridica, contable, ambiental, de seguridad, salud en el trabajo (sst-sga),
social, al contrato cuyc objeto es CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FILJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE LAS OBRAS PARA EL CONTROL DE SITIOS INESTABLES Y
REALIZAR MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE OBRAS DE MITIGACION DE LA

LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE".

- Cuantia o valor: de QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($536.713.643, 00)

Si el FONDO llegare a prorrogar los términos del cierre y adjudicacién del Concurso de
Méritos, o del perfeccionamiento del Contrato de obra, los proponentes se obligan a am-
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pliar el término de vigencia de la Garantia de Seriedad de la Propuesta.
Esta garantia, se hara efectiva en los casos sefialados en el Decreto 1082 de 2015

- 1 — Ll
< < < 2
3 | D -] =
= |~ = 5
QO | O O g=
T ip| = < Q™
GARANTIA E lE| ~FE ) 1 PLAZO
Wz [ Z|lwz 5 O
xQ |0|0Q o 0
oo oo <
Tres (3) meses contados a
partir del cierre del

Seriedad de la Oferta X X 10 Concurso de Meritos.

Cumplimiento X X 10 Igual al plazo del contrato y
Seis meses mas

Pago de salarios y X X 5 Igual al plazo del contrato y

prestaciones sociales tres (3) afios mas, contados

e indemnizaciones a partir de la fecha de firma

laborales. del acta de inicio.

Calidad del servicio X X 20 Iguat al plazo del contrato y
cinco (5) aflos mas,
contados a partir de Ila
fecha de firma del acta de
inicio.

200

Seguro de X X | SMMLV

responsabilidad  civil :

extracontractual

8. INDICACION DE S| LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA CO-
LOMBIA.

Los tratados vigentes de Colombia en materia de contratacion publica son:
A. REPUBLICA DE CHILE

“Tratado de Libre Comercio suscrito entre la Republica de Colombia y la Replblica de Chile”,
suscrito el 6 de diciembre de 1993, el “Profocolo adicional al Acuerdo de Complementacion
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Econtbmica para el establecimiento de un espacio econdmico ampliado entre Colombia y Chile
(ACE)” suscrifo el 27 de noviembre de 20086, y el “Acuerdo mediante canje de notas relativo a la
correccion de errores técnicos del Acuerdo” suscrito el 6 de mayo de 2009.

Este tratado entré en vigor el dia 8 de mayo de 2009.

El Capitulo 13 titulado Contrafacion Publica, dispone que se aplicara el principio de trato nacio-
nal en los procesos de contratacion estatal. El Anexo 13.1 establece a que entidades apilica el
tratado y los montos a partir de los cuales se aplica. Para el caso de lo que el ratado denomina
entidades del nivel sub-central del gobierno, alli se encuentran cobijados todos los Departamen-
tos y municipios del pais, siempre y cuando la contratacién de bienes y servicios supere los
200.000 DEG.

B. ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
“Tratado de Libre Comercio suscrito entre México, Colombia y Venezuela®”, suscrito el 13 de
junio de 1994."
En vigor desde el 1 de enero de 1995.
Conviene destacar que el dia 22 de mayo de 2006, este Tratado fue denunciado por la Republi-
ca de Venezuela, y, por lo tanto, cesaron los efectos del mismo para el mencionado Estado el
dia 19 de noviembre de 2006. No obstante el Tratado continua vigente para los Estados de Co-
lombia y México.
El Capitulo XV titulado Compras del Sector Publico, dispone en su articulo 15-04 que se aplica-
ra el principio de trato nacional en los procesos de contratacion estatal. Sin embargo, dicho
principio solo aplica para entidades del orden nacional, dentro de las cuales no se encuentra EL

FONDO, por lo tanto, dicho tratado no aplica.

C. TLC COLOMBIA — TRIANGULO NORTE
“Tratado de Libre Comercio entre la Republica de Colombia y las Republicas de El Salvador,
Guatemala y Honduras”, suscrito en Medellin, Replblica de Colombia, el 9 de agosto de 2007,
y los Canjes de Notas gue corrigen el Anexo 3.4 del Capitulo 3 relativo al “Trafo Nacional y Ac-
ceso de Mercancias al Mercado. Seccién Agricola — Lista de Desgravacion de Colombia para El
Salvador, Guatemala y Honduras”, del 16 de enero de 2008, 11 de enero de 2008 y 15 de enero
de 2008, respectivamente.
En vigor entre La Republica de Colombia y la Republica de Guatemala desde el 12 de noviem-
bre de 2009.
En vigor entre La Republica de Colombia y la Republica de El Salvador desde el 1° de febrero
de 2010.
En vigor entre La Republica de Colombia y la Republica de Honduras desde el dia 27 de marzo
de 2010.
En el articulo 3.3 se establece que “Cada parte otorgara Trato Nacional a las mercancias de la
Oftra Parte”. El presente proceso tiene como objeto la Contratacién de servicios, por lo tanto, el

Tratado no resulta aplicable.

D. ASOCIACION EUROPEA DE LIBRE COMERCIO (SUIZA,\BI’ELGICA, LIECHTENSTEIN
E ISLANDIA)
“Acuerdo de libre comercio entre la Reptblica de Colombia y los Esfados AELC”, suscrito en
Ginebra, Confederacion Suiza, el dia 25 de noviembre de 2008.
En vigor para la Republica de Colombia y El Principado de Liechtenstein desde el 1° de julio de

2011,
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En vigor para la Replblica de Colombia y la Confederacion Suiza desde el 1° de julio de 2011.
El acuerdo no ha entrado en vigor entre la Republica de Colombia y El Reino de Noruega.

El acuerdo no ha entrado en vigor entre la Reptblica de Colombia y La Republica de Islandia.
El Capitulo 7 titulado Contratacion Publica, dispone en su articulo 7.4 que se aplicara el princi-
pio de trato nacional en los procesos de contratacion estatal. En su anexo XIX, establece las
entidades que se encuentran cobijadas por el tratado: las del orden nacional (ministerios, depar-
tamentos administrativos), todos los departamentos y municipio, considerados como entidades
del nivel sub-central del gobierno. El Apéndice 5 del Anexo XIX excluye de la aplicacion del tra-
tado los contratos de servicios de ingenieria y arquitectura, por le tanto, el mismo no resulta
aplicable al presente proceso.

E. CANADA

“Acuerdo de Libre Comercio entre Canadd y Colombia”, suscrito en Lima, el 21 de noviembre de
2008.

Este Acuerdo entré en vigor el dia 15 de agosto de 2011.

El Capitulo 14 titulado Contratacion Pablica, dispone en su articulo 1403 que se aplicara el prin-
cipio de trato nacional en los procesos de contratacion estatal.

El Anexo 1401 establece los umbrales y las entidades a las cuales se le aplica el tratado, enun-
ciado a aquellas del orden nacional, dentro de las cuales no se encuentra EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, por lo tanto, no aplica al presente pro-
ceso de seleccion.

F. COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES (BOLIVIA - ECUADOR — PERU)

Decision 439 del 11 de junio de 1998 “Marco General de Principios y Normas para la Liberaliza-
cion del Comercio de Servicios en fa Comunidad Andina”.

Sobre el particular el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo ha informado en el “Manual
explicativo de los capitulos de contratacién publica de los acuerdos comeraales negociados por
Colombia para entidades contratantes” lo siguiente:

1.1

A diferencia de lo que ocurre en otros Acuerdos Comerciales en donde los capitulos de compras
plblicas aplican tantc para temas de bienes como servicios, en el caso de la Comunidad Andina
se tiene una situacion particular en la medida que no se ha negociado un acuerdo especifico
sobre este tema.

Sin embargo, el articulo 4 de la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Na-
ciones — CAN, establece lo siguiente:

Articulo 4.- El presente Marco General no seré aplicable a los servicios suministrados en egjer-
cicio de facultades gtbernamentales.

La adquisicion de servicios por parte de crganismos gubernamentales o de entidades publicas
de los Paises Miembros estara sujeta al principio de trato nacional entre los Paises Miembros,
mediante Decisidn que sera adoptada a mas tardar el 1° de enero del afio 2002. En caso de no
adoptarse dicha Decisién en el plazo sefialado, los Paises Miembros otorgaran trato nacional en
forma inmediata. El presente Marco Regulatono no serd aplicable a las medidas relacionadas
con los servicios de transporte aéreo.
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Por esta razon, ef principio de trato nacional y no discriminacién fal y como fue explicado en
el numeral 1.1.1 de este Manual tiene que ser aplicado a los prestadores de servicios de Boli-
via, Ecuador y Pert, y no hay ningtin compromiso en materia de bienes ¢ mercancias.”

Por lo tanto, aplica al presente proceso de seleccién, por tratarse de la contratacion de servi-
cios.

G. ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

“Acuerdo de promocidn comercial entre la Reptiblica de Colombia y los Estados Unidos de
América”, sus “Cartas Adjuntas’ y sus “Entendimientos”, suscritos en Washington, el 22 de no-
viembre de 2006.

Este Acuerdo entré en vigor el dia 15 de mayo de 2012.

El Capitulo 9 titulado Contratacion Publica, dispone que se aplicard el principio de trato
nacional en los procesos de contratacién estatal a las entidades enunciadas en el Anexo No.
9.1, dentro de las cuales NO se encuentra el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL
URIBR URIBE, por lo tanto, no aplica al presente proceso de seleccién.

9.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El contrato de INTERVENTORIA tendra un plazo de ejecuciéon de OCHO (8) MESES, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos exigidos para el perfeccionamiento y ejecucion del
contrato, previa suscripcion de la correspondiente Acta de Inicio.

9.2 VALOR

El valor estimado del Contrato de INTERVENTORIA, es hasta por la suma de de QUINIENTOS
TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($536.713.643, 00), incluido el IVA, el cual incluye todos los impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, territoriales y locales a que haya lugar, asi como todos los costos y
gastos necesarios para €l cabal, completo y oportuno desarroilo de la INTERVENTORIA Con-
tratada, todo lo cual se encuentra amparado mediante el Certificado de Disponibilidad Presu-
puestal -CDP- expedido por el responsable del presupuesto del FDLRUU, correspondiente a 1a
vigencia fiscal 2018, y correspondiente al Codigo Presupuestal 3-3-1-15-07-45-1538-00 con
cargo al proyecto 1538 Componente: Obras de mitigacion de la Localidad de Rafael Uribe Uri-
be”, expedido por ¢l responsable de Presupuesto de la Alcaldia Local — Fondo de Desarrolio

Local de Rafael Uribe Uribe.
9.3 FORMA DE PAGO

EL FONDO, se dompromete a pagar el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que
del mismo se hagan del presupuesto, de la siguiente manera:
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* Pagos parciales: Se realizaran pagos mensuales hasta un noventa (90%) por ciento del
valor total del contrato segin el porcentaje de avance mensual del contrato de obra.

« Liquidacién: Se pagara el diez (10%) por ciento del valor total del contrato una vez se
suscriba por las partes el acta de liquidacién del contrato previo recibo final de las obras
a satisfaccion por parte de la interventoria y el aval del supervisor de la Alcaldia Local.

Los pagos se reatizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacién de los do-
cumentos, de conformidad con la autorizacién que emita la Secretaria Distrital de Hacienda para
el PAC. El altimo pago de cada componente estara supeditado al cumplimiento de los anteriores
requisitos y a la oportuna elaboracion de las actas de liquidacién de los confratos debidamente
legalizadas.

La radicacién de los documentos por fuera de las fechas establecidas para la programacion del
PAC dara lugar a la no inclusiéon en la programacién de pagos para el mes siguiente. En todo
caso, {0s pagos efectuados con cargo al presente contrato estaran sujetos a Programacion
Anual de Caja "PAC". EL FONDO podra abstenerse de tramitar el pago, cuando se presenten
irregularidades o inconformidades en el cumplimiento del contrato.

EL FONDQ, solo adquiere obligaciones con el INTERVENTOR y bajo ningln motivo o circuns-
tancia efectuara pagos a terceros. Los pagos seran realizados por medio de la Tesoreria Distri-
tal, de la Secretaria Distrital de Hacienda, en pesos colombianos, a través de ta consignacion en
la cuenta cortiente o de ahorros que indique el INTERVENTOR previo los descuentos de Ley.
De mutuo acuerdo las partes establecen una condicidn suspensiva de sujecion para el tramite
de la cuenta de cobro o factura, a la verificacion efectiva de los pagos parafiscales correspon-
dientes.

El contrato es a precio global, por lo tanto, se pagara al INTERVENTOR el valor total del mismo,
sin importar si se aumente el plazo del contrato a supervisar. Sin embargo, de conformidad con
lo sefialado por el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011, el Contrate de INTERVENTORIA podria
prorrogarse por €l mismo plazo que se haya prorrogado el contrate objeto de supervision. En tal
caso, a juicio de la entidad contratante, el valor podria ajustarse en atencién a las obligaciones
del cbjeto de interventoria. En este caso, no sera aplicable lo dispuesto en el paragrafo del ar-
ticuio 40 de la Ley 80 de 1993 en cuanto a limite de adicién de contratos.

Asi mismo, los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato correran por cuenta
del contratista, para cuyos efectos el FONDO hara las retenciones del caso y cumplira con las
obligaciones fiscales que ordene la ley.

Los pagos mensuales se realizardn previa presentacién de:

« Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision y el contratista

» Certificado de cumplimiento 0 acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor
del contrato.

» (Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el perio-
do cobrado, en proporcion al valor mensual del conirato, cuando se trate de personas
naturales
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¢ Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumpli-
mienio del pagoe de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
SENA y cajas de compensacién familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifigue, adicione o comple-
mente, cuando se trate de personas juridicas.

Nota: (Sélo aplica para régimen comiin) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del
articulo 499 del Estatuto Tributario, “Para la celebracion de confratos de venta de bienes o de
prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable
del Régimen Simplificado debera inscribirse previamente en el Régimen Comun”. Por lo anterior
los contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o guienes ya estuvieren
inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del ar-
ticulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada

pago.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto descrito anteriormente se considera necesario el desarroilo de
las siguientes obligaciones Generales:

El futuro contratista de INTERVENTORIA debera cumplir con todo lo establecido en la normati-
va y reglamentacion vigente aplicable, (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015), asi como también con el Anexo Técnico que hace parte integral del presente proceso de
seleccion, y adicionalmente, con las siguientes obligaciones, pero sin limitarse a ellas:

1. Cumplir con el objeto del contrato de INTERVENTORIA, con plena autonomia técnica y ad-
ministrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, o vinculo laboral alguno del INTERVENTOR con la Alcaldia Local — Fondo de
Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe.

2. Indemnizar y/o asumir todo dafic que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o
al personal contratado para la ejecucién del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo de
éste.

3. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebra-
¢ion, ejecucion y liquidacién del contrato.

4. Dar cumplimiento en un todo al plan de trabajo, presentado y aprobado por el Supervisor. En
caso de realizar ajuste a los mismos, debera presentar la justificacién que soporta dicha solici-
tud vy la respectiva propuesta, siempre y cuando esta no sea de inferior calidad, requerimientos
y obligaciones.

5. Entregar en la forma y condiciones pactadas, los productos y/o informes obligatorios estable-
cidos.

6. Asistir a las reuniones que se programen durante el desarrollo de la INTERVENTORIA. Los
gastos que se generen cuando las reuniones sean programadas en ciudades diferentes al do-
micilio contractual, seran cubiertos por el INTERVENTOR.

7. Supervisar, controlar y coordinar la ejecucion del contrato principal, a fin de garantizar a la
entidad, el cumplimiento de las condiciones y obligaciones correlativas establecidas en el mis-

mo, especialmente en lo referente a las especificaciones técnicas (calidad y cantidad), progra-
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ma de ejecucion fisica y de inversiones (cronograma de actividades del contrato} asi como de
las exigencias técnicas, ambientales, administrativas, contables, legales y financieras, de
acuerdo con la naturaleza del contrato. :

8. Entregar al Supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones con-
tractuales en medio fisico y magnético, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los
estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracién de la respon-
sabilidad a gue haya lugar en casc de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000}, asi
como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo.
9. Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestidn, adoptados
por la Secretaria Distrital de Gobierno.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o
con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion
con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato, cuando
sea el caso. '

11. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito Capital de Bogota, expedido por la Al-
caldia Mayor de Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores,
expedida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucién del contrato.

12. Cumplir con las obligaciones de pagos al sistema general de seguridad social y/o aportes
parafiscales durante la ejecucién del contrato en caso de ser persona-natural o juridica y tener
personal a cargo.

13. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy la Ley
828 de 2003, el cumplimiento del page mensual de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones, tiesgos profesionales), pago de apories parafiscales al Servicio Na-
cional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensa-
cion Familiar, mediante las constancias de pago.

15. Conocer el Pliego de Condiciones del Contrato de obra, sus Adendas, Anexos, Formatos y
Apendices, los documentos que los modifican y aclaran, la propuesta y el contrato detallada-
mente, asi como las normas internas de la entidad y la normatividad vigente sobre el tema a
intervenir.

16. Servir de interlocutor entre la Entidad y el Contratista de Obra.

17. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y elaborada
durante {a ejecucion del contrato de obra objeto de la INTERVENTORIA, como correspondencia
o correos electrénicos cruzados con el contratista, planos record, requerimientos, actas de
reuniones, instrucciones impartidas, y demas documentos necesarios para el control fisico y
financiero del contrato, relacionando en general toda la informacion que se refiera al desarrollo
del mismo. Este archivo serd cuidadosamente conservado y actualizado por EL INTERVEN-
TOR, quien a la terminacién del contrato o cuando la entidad lo requiera, lo entregara debida-
mente foliado vy organizado cronoldgicamente, con el fin de que sea anexado a la carpeta del
contrato que reposa en el archivo de la Coordinacién Administrativa y Financiera de EL FON-
DO.

18. Remitir copia de las actas de inicio, suspensién, terminacién y/o liquidacién una vez suscri-
tas y requerimientos hechos al contratista durante la ejecucion del contrato y a EL FONDO.

19. Exigir al contratista de consultoria que el personal requerido para la ejecucion del contrato
cumpla con las condiciones pactadas en el mismo, asi como solicitar su cambio cuando sea
negligente, incompetente o incurra en faltas éticas, morales y de relaciones humanas o cuando
altere el normal desarrollo del contrato y perjudique los intereses de la entidad. Esta solicitud
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debera estar debidamente motivada

20. Comprobar dentro del control de ejecucidn del contrato, lo relacionado con los pagos, verifi-
cando el cumplimiento de las obligaciones establecidas para cada pago en las condiciones pac-
tadas, certificando y tramitando oportunamente las cuentas de cobro presentadas por el contra-
tista.

21. Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de las disposicicnes legales de caracter la-
boral y exigir que se apliguen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional que sean
de obligatorio cumplimiento, cuando por el objeto del contrato haya lugar a ello.

22, Suscribir y recomendar todas las actas a que haya lugar en desarrollo del objeto y las obli-
gaciones del contrato.

23. Responder las solicitudes y peticiones del contratista dentro del término legal, evitando que
se configure el silencio administrativo positive, contemplado en el numeral 16 del articulo 25 de
la Ley 80 de 1993.

24. Efectuar los requerimientos escritos al contratista que sean necesarios a fin de exigirle el
cabal cumplimiento del contrato.

25, Velar por la remisién de los productos, documentos de INTERVENTORIA, al archivo de EL
FONDO donde reposa la carpeta del Contrato, una vez liquidado o terminado a fin de que repo-
sen en un solo sitic y una sola carpeta, todos los soportes de la etapa precontractual, contrac-
tual y ejecucion contractual.

26. Controlar el estado financiero del Contrato y llevar un registro de las operaciones efectuadas
con los fondos del mismo.

27. Controlar la debida, correcta, oportuna y eficiente inversion de los recursos del anticipo, en-
tregados por EL FONDO, y llevar un registro de las operaciones y soportes documentales, efec-
tuadas con los fondos del mismo.

28. Controlar ef estado legal del contrato y la vigencia de las pélizas y demas garantias del
mismo.

29, Dar oportunc tramite y aprobacion a las solicitudes de adicidn, prorroga, suspensién o modi-
ficacion de fos contratos soportadas en razones que ameriten la peticion, teniendo en cuenta
que ningun caso deben sustentarse en [a mera liberalidad de las partes.

30. Presentar oportunos informes sobre situaciones que alteren en contra de la entidad el equi-
librio econdmico o financiero del contrato, realizando |a respectiva recomendacién financiera y/o
técnica y/o legal a EL FONDO a efectos de compelerias.

31. Adelantar revisiones periodicas de las obras contratadas, los servicios prestados o bienes
y/o equipos suministrados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofre-
cidas por os contratistas.

32. Informar a EL. FONDQ cuando quiera gue en desarrollo ¢ con ocasién del contrato se pre-
senten dafios que puedan causar perjuicios a la entidad a efecto de que se realicen los tramites
inherentes al adelantamiento de las acciones conducentes a obtener su indemnizacion.

33. Verificar que durante el desarrollo y ejecucién del contrato se mantengan las condiciones
técnicas, econémicas y financieras existentes al momento en que el contratista presentd su
propuesta. Con tal fin propondra la utilizacién de los mecanismos pactados de ajuste y revision
de precios o los procedimientos de revisién y correccion, o resolucion de conflictos, segun el
caso, previstos en la ley.

34. Actuar de tal modo que por su causa, no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumpli-
miento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor tiempo posible,

presentara informes sobre la necesidad de correccion de los desajustes que pudieren presen-
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tarse o de acuerdos sobre los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solu-
cionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.
35. Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profe-
sionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, Instituto Colombianoc de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello haya lugar, mediante certifi-
cacién expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal, durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen
de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera infe-
rior a los seis (06) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la socie-
dad no tenga mas de seis (06) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion, en cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 del 2002.

36. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con todos los ofrecimientos contenidos en la propuesta que forma parte integrante '

del presente contrato.

2. Informar oportunamente y por escrito al Fondo de Desarrollo Local de cualquier circunstancia
que ponga en peligro la ejecucion del contrato de obra y/o de interventoria.

3. Acatar las observaciones del supervisor del contrato.

. 4. Constituir las garantias.

5. Maniener durante todo el plazo del contrato los precios de los insumos, actividades, personal
y, en general, de todos los servicios que ofrecid en la propuesta.

6. Contratar y mantener al personal minimo sefalado en los pliegos de condiciones.

7. Presentar al Supervisor del contrato, con un plazo maximo de cinco (5) dias calendario de
antelacion al inicio de la INTERVENTORIA, los soportes correspondientes que acrediten las
calidades y la experiencia general y especifica del personal minimo requerido para la ejecucién
del contrato, con excepcion de las personas que hacen parte del equipo de trabajo principal.
8. Suministrar y mantener, durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacién del mismo, el
personal profesional ofrecido, exigido y necesaric. En caso que la INTERVENTORIA requiera
cambiar alguno de los profesionales y demas personal ofrecido y/o presentado, este debera
tener un perfil igual o superior al profesional a ser remplazado. En todo caso, el INTERVENTOR
debera aprobar previamente el remplazo.
8. Asumir por su cuenta y riesgo, el pago de los salarios, prestaciones sociales, indemnizacio-
nes y honorarios de todo el personal que ocupe en la ejecucién del contrato, quedando claro
que no existe ningun tipo de vinculo laboral de tal personal con .el FONDQ, ni responsabilidad
en los riesgos que se deriven de la contratacién
10. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resolucicnes o reglamentos o cualquier acto de
autoridad nacional o distrital vigente que tenga relacion con el objeto del presente contrato. En
caso de que cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos 0
costos no previstes, éstos serén a cargo de EL INTERVENTOR.
11. Revisar y analizar en forma completa y detallada el contrato principal (Contrato de Obra), el
pliego de condiciones, 1as normas y reglamentaciones aplicables a la ejecucién del mismo, es
decir, toda la documentacion que tenga relacién con el contrato y su ejecucién, asi como formu-
lar las sugerencias a que haya lugar y en el evento de tener alguna duda scbre el alcance de lo
sefialado en los documentos, solicitar las aclaraciones correspondientes.
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12. Definir los mecanismos de coordinacion que considere pertinentes.

13. Revisar, solicitar ajustes o aprobar, la planeacion de labores y cronogramas de actividades,
presentados por el Contratista de Obra cuando a ello haya lugar, o requerir su presentacion
para aprobacion si fuere el caso.

14. Verificar que existan las licencias y permisos necesarios y que se encuentren vigentes para
la iniciacién del desarrollo del contrato de obra.

156. Verificar para la suscripcion del acta de iniciacién del contrato de obra, que las garantias
constituidas y aprobadas cumplan a la fecha de iniciacién con las condiciones exigidas y solici-
tar al contratista de obra su respectiva modificacion, cuando haya lugar a ello.

16. Expedir el requerimiento de entrega de bienes.

17. Verificar y controlar permanentemente el cumplimiento de las normas de calidad y especifi-
caciones técnicas del obhjeto contratado, establecidas por la entidad, en el contrato principal y
demas documentos contractuales.

18. Exigir al contratista la correccién de las obras, servicios o reposicién de elementos que no
cumplan con lo requerido.

19, Estudiar, conceptuar sobre la viabilidad técnica, legal y financiera y solicitar las modificacio-
nes al contrato principal que sean pertinentes, previa justificacién por parte del Contratista de
Obra.

20. Controlar e informar periédicamente a la entidad sobre el avance de ios contratos de Obra e
interventoria, con base en el plazo de los mismos, asi como proponer las acciones y los ajustes
periddicos que sean necesarios para dar cumplimiento al contrato de obra.

21. Suministrar al Contratista de Obra todos los detalles, especificaciones técnicas, efc. necesa-
rios, que deba utilizar en la ejecucion del contrato, llevando el respectivo registro de documen-
tos vigentes.

22. Controlar e inspeccionar constantemente la calidad del objeto contratado, los equipos, mate-
riales, bienes o insumos y requerir al contratista para que efectle los ajustes pertinentes con-
forme a las condiciones pactadas.

23. Atender y resolver consultas sobre la correcta interpretacion de las especificaciones, y sobre
los errores u omisiones que éstos puedan contener.

24. Revisar y aprobar los programas de: Ejecucion, inversién, personal, equipos, etc. cuando
aplique contractualmente.

25. Solicitar al contratista la modificacion de las garantias cuando asi se requiera, velando por
que éstas se mantengan conforme con las condiciones exigidas en el contrato principal.

26. Requerir al contratista para que dé cumplimiento a las obligaciones que no esté ejecutando
de confarmidad con lo previsto en el contrato principal.

27. Comprobar y aprobar que los elementos ofrecidos y entregados por el contratista, cumplan
con las condiciones exigidas por la entidad.

28. Elaborar, aprobar y firmar conjuntamente con el contratista todas las actas que demande ia
correcta ejecucion y desarrollo del contrato principal, tales como:*Acta de iniciacion del contrato.
*Actas de reuniones de la Interventoria. * Acta de terminacién del contrato. (Suscrita igualmente
por el ordenador del gasto)*Acta de suspensién del contrato cuando se presenten las causales
correspondientes previstas en el mismo. (Suscrita igualmente por el ordenador del gasto). Acta
de liquidacién del contrato (Suscrita igualmente por el ordenador del gasto). Las demas actas
qué se establezcan y se requieran para el adecuado desarrollo del contrato.

29. Informar por escrito al Director del area correspondiente, sobre las dificultades que se pre-

senten durante la ejecucién del contrato y asistir técnica, legal y financieramente a la entidad
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contratante en asuntos relacionados con el mismo.

30. Enviar a la respectiva companfia aseguradora copia de los requerimientos hechos al contra-
tista para e! cumplimientc de las obligaciones contenidas en el contrato.

31. Programar y coordinar reuniones para analizar el avance dei contrato.

32. Resolver toda consulta que haga el contratista o darle el tramite ante el funcionario o de-
pendencia competente, haciendo seguimiento a la atencion de la misma.

33. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma de ejecucion aprobado y reco-
mendar los ajustes necesarios cada vez que sea requerido.

34, Exigir al contratista las medidas para solucionar los problemas administrativos, técnicos o
financieros especificos del contrato (retrasos, incumplimiento, etc.).

35. Verificar para efectos de certificacion de pago, que el contratista esta cumpliendo con las
obligaciones de pagos al sistema general de seguridad social y/o aportes parafiscales, segun el
caso, e informar a la Subdireccion de Contrataciéon cuando el contratista persista en el incum-
plimiento de la ebligacién.

36. Solicitar a la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe, con copia dirigida al ordenador del gasto,
el estudio sobre la aplicacién de sanciones, para lo cual debera preparar un informe detallado
de Ios incumplimientos, los reguerimientos efectuados y las respuestas, asi como la recomen-
dacién legal respectiva, de tal manera que se garantice el debido proceso y el derecho de de-
fensa del contratista y a la vez se salvaguarden los derechos y recursos del FONDO.

37. Comunicar en forma escrita al contratista, de manera clara y precisa, las instrucciones, re-
comendaciones y observaciones para prevenir y corregir desviaciones, demoras e incumpli-
mientos parciales o totales en la ejecucién del contrato.

38. Segun la naturaleza del contrato, exigir al contratista de acuerdo con las previsiones legales,
el cumplimiento de las formalidades para Ia cesion de derechos, patentes, derechos de autor,
etc., a favor de la entidad.

39. Proyectar y sustentar para firma del ordenador del gasto, dentro de los términos y plazos
legalmente establecidos, la respuesta a sugerencias, consultas, requerimientos o peticiones del
contratista, de los ciudadanos, de las Veedurias Ciudadanas, de los Organismos de Contral,
Fiscalizacién y de Contro! Disciplinario con los soportes correspondientes.

40. Solicitar el apoyo que requiera de las respectivas dependencias de la Alcaldia Local de Ra-
fael Uribe Uribe, para el efectivo cumplimiento de los términos y plazos sefialados en el contra-
to.

41, Verificar que el Contratista cumpla con la amortizacién del anticipo entregado para el desa-
rrollo del contrato, asi como verificar y controlar los soportes presentados para corroborar que
se haya dado una correcta y oportuna intervencion del anticipo.

42, Revisar y aprobar las facturas presentadas por el contratista verificando que en ellas se
consignen, de manera clara y precisa, el concepto y valor del servicio prestado y de los bienes o
productos entregados y que correspondan con la ejecucion del objeto, obligaciones y activida-
des pactadas y plazos convenidos y remitir a la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe, la docu-
mentacién determinada en el contrato para el respectivo tramite de pago.

43. Exigir la realizacién de ensayos y pruebas (cuando se considere que sea necesario}.

44. De todos los trabajos autorizados EL INTERVENTOR, se debera dejar constancia escrita en
el expediente del contrato.

45. Controlar las especificaciones de materiales, a las pruebas de las instalaciones y la puesta
en marcha de los equipos.

46, Vigilar que el contratista, cumpla las normas de control y llevara los controles adicionales

GCO-GCI-FoO7

Versidon: 02

Vigencia: 24 de agosto de 2018
Pagina 42 de 45

W



ALSALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOGAL DE RAFAEL URIEE URIBE

que considere oportunos.

47. Cuando sea necesario, completar o introducir modificaciones al proyecto, EL INTERVEN-
TOR, solicitara la elaboracion de los planos y de las especificaciones pendientes y cuidara que
en todo momento el contratista tenga los documentos de trabajo actualizados.

48. Realizar el control ambiental de las obras y verificar el cumplimiento de todas las normas,
condicionantes, disenos, actividades y procesos recomendados en la normatividad ambiental.
49. Resolver las consultas e inquietudes de las comunidades con respecto al manejo ambiental
del proyecto.

50. Efectuar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la ejecucion de las
obras se enmarque dentro de los requerimientos ambientales, y que sus resultados correspon-
dan a los esperados y disenar o recomendar los correctivos necesarios

51. Disenar o recomendar |las medidas tendientes a controlar, compensar y mitigar los efectos
ambientales, y a su vez, verificar su ejecucion por parte del contratista.

Obligaciones del Interventor a la finalizacion y liquidacién del contrato principal.

Durante esta etapa corresponde a EL INTERVENTOR, preparar el’informe final sobre la ejecu-
cién del contrato principal, para lo cual debera:

1. Solicitar certificacién a la oficina de presupuesto de los pagos efectuados al contratista.

2. Revisar, suscribir y aprobar los documentos financieros, legales y contables que sean nece-
sarios para la liquidacién final del contrato de obra.

3. Exigir al contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de los amparos de calidad; del
pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones; de la pdliza de responsabilidad civil y de los
demas amparos y garantias que se requieran para avalar las obligaciones que deba cumplir el
contratista con posterioridad a |la terminacion del contrato.

4. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de pagos al sistema general
de seguridad social y/o aportes parafiscales, cuando a ello haya lugar, estableciendo una co-
rrecta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

5. Dejar constancia del valor que la entidad retendra por concepto a las sumas adeudadas al
sistema en el momento de la liquidacién, en el evento que no se hubieren realizado totalmente
los aportes al sistema de pensiones y salud.

6. Elaborar el acta de liquidaciéon del contrato principal, para efectos de que la entidad pueda
cumplir con esta actividad dentro de los plazos legales y adjuntar los soportes correspondientes.
7. Requerir al contratista para efectuar la liquidacion bilateral y dejar constancia de ello.

8. Suscribir, conjuntamente con las partes del contrato, el acta de liquidacion respectiva, dentro
del término fijado en el mismo o, en su defecto, a mas tardar antes del vencimiento de los cua-
tro (4) meses siguientes a su finalizacidn.

9. Informar a la oficina de Contratacién, a mas tardar dentro del mes siguiente al vencimiento
del plazo para liquidar de mutuo acuerdo, en caso que el contratista no se presente dentro del
término fijado para la liquidacion bilateral, o no se llega a un acuerdo sobre su contenido, para
que se expida el acto administrativo de liquidacion unilateral, anexando para el efecto el Informe
de balance final del contrato y los demas soportes requeridos para la liquidacion correspondnen-
te junto con el borrador del respectivo Acto Administrativo debidamente motivado.

10. Si se vence el plazo para hacer la liquidacion en forma unilateral, y el INTERVENTOR no
presentd el informe antes referido, deberd solicitar inmediatamente a ia Alcaldia Local de Rafael
Uribe Uribe, que adelante los tramites para elevar la solicitud de liquidacién por via judicial o por
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el procedimiento que consagre la ley. Para tal fin, debe anexar todos los soportes requeridos
para la liguidacion.

11. Remitir al Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, una vez finalizado el contrato de
Interventoria, toda la documentacién relacionada con el ejercicio de la misma.

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

1. Designar Supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.

2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3. Verificar que el INTERVENTOR realice el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condi-
ciones establecidas por la normatividad vigente.

4. Verificar a través del Supervisor, que el contratista de cumplimiento a las condiciones esta-
biecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econdémica de las personas vul-
nerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica.

9.7 SUPERVISION

La Supervisién del Contrato de INTERVENTORIA que se celebre, seré llevada a cabo por el
Senfor Alcalde local, quien padra designar un apoyo a la supervisién. El supervisor estara sujeto
a lo dispuesto en los articulos 44, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 -por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de co-
rrupcion y la efectividad del control de la gestion ptiblica- y ejercera sus obligaciones conforme
a lo establecido en el Manual de Contratacion de la Secretaria Distrital de Gobierno.

El Supervisor esta obligado a vigilar permanentemente la ejecucién del objeto del contrato de
INTERVENTORIA a realizar, en tal virtud, debera realizar un seguimiento técnico, administrati-
vo, financierg, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato de INTERVEN-
TORIA, en concordancia con el articulo 83 de ia Ley 1474 de 2011. Para tal fin, debera cumplir
con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes
vigentes.

En ningdn caso, el Supervisor del contratoc podra delegar sus actividades en un tercero.
En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del Supervisor,

comunicando su decisién por escrito al contratista de INTERVENTORIA, al anterior supervisor,
y a la Oficina Juridica del Fondo de Desarrollo Locat.

.

Aprobd
Fecha
28/12/2018
LUIS ALEJANDRO S PINZON
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe
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Proyecto: Daniel Esteban Medina Bernal/
Profesional apoyo técnico ALRUU

Firma:

Reviso: Ing. Edgar Ivan Sepulveda / Profesional | Firma

IRVN

apoyo técnico ALRUU

Reviso: Vivian Prieto / Profesional de Firma UM' ML Q
Contratacion ALRUU

Reviso: Lui Johnny Carrillo / Profesional Firma

Financiero ALRUU

Aprobd Fecha \

Comité de contratacion
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