MUNICIPIO SANTIAGO DECALI
Secretaria de Desarrollo Economico
Registro Presupuestal de Compromiso

RPC No. 4500269363 Fecha de Contabilizacion: 23.08.2022
Beneficiario: 8050288751 FUNDACION EQUILIBRIO Fecha Impresion:  23.08.2022
SOCIAL FESS Estado Liberacion: Contabilizado
Contrato: 027.2022 Pagina: lde 8
Descripcion

Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas de
la comunas 6, 10, 17, 21, corregimientos la Leonera y Navarro de
Santiago de Cali

Iltem 1

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037541010104 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Proposito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Realizar proceso de identificacion y ca
Valor: 4.050.030 COP

Proyecto: BP-26003754/1/01/01/04 Realizar proceso de identificacion y ca

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 4.050.030

Item 2

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037541010106 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Realizar formacion empresarial de manera
\Valor: 44.100.000 COP

Proyecto: BP-26003754/1/01/01/06 Realizar formacion empresarial de manera

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 44.100.000

Item 3

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037541010105 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Suministrar apoyo logistico para el fort
Valor: 8.820.000 COP

Proyecto: BP-26003754/1/01/01/05 Suministrar apoyo logistico para el fort

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 8.820.000

Item 4

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371010101 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Realizar proceso de identificaciéon y ca
Valor: 2.200.000 COP

Proyecto: BP-26003737/1/01/01/01 Realizar proceso de identificacion y ca

Importe total: La suma de PESOS
Valor: COP
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Descripcion

Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas de
la comunas 6, 10, 17, 21, corregimientos la Leonera y Navarro de
Santiago de Cali

ICDP Asociados:
3500177412
Programacién PAC
AGO: 2.200.000

Iltem 5

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371010102 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Realizar formacion empresarial de manera
\Valor: 25.200.000 COP

Proyecto: BP-26003737/1/01/01/02 Realizar formacion empresarial de manera

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 25.200.000

Item 6

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371010103 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Suministrar apoyo logistico para el fort
\Valor: 24.000.000 COP

Proyecto: BP-26003737/1/01/01/03 Suministrar apoyo logistico para el fort

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 24.000.000

Iltem 7

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043051010101 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Proposito General Libre 12/12/Personas fortalecidas en/Realizar proceso de convocatoria, selecc
Valor: 2.252.500 COP

Proyecto: BP-26004305/1/01/01/01 Realizar proceso de convocatoria, selecc

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 2.252.500

Importe total: La suma de PESOS
Valor: COP
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MUNICIPIO SANTIAGO DECALI
Secretaria de Desarrollo Economico
Registro Presupuestal de Compromiso

RPC No. 4500269363 Fecha de Contabilizacion: 23.08.2022
Beneficiario: 8050288751 FUNDACION EQUILIBRIO Fecha Impresion:  23.08.2022
SOCIAL FESS Estado Liberacion: Contabilizado
Contrato: 027.2022 Pagina: 3de 8
Descripcion

Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas de
la comunas 6, 10, 17, 21, corregimientos la Leonera y Navarro de
Santiago de Cali

Item 8

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043051010102 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 12/12/Personas fortalecidas en/Realizar formacion empresarial de manera
Valor: 6.480.013 COP

Proyecto: BP-26004305/1/01/01/02 Realizar formacion empresarial de manera

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 6.080.000

NOV: 400.013

Item 9

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043051010103 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 12/12/Personas fortalecidas en/Suministrar apoyo logistico para el fort
Valor: 6.331.405 COP

Proyecto: BP-26004305/1/01/01/03 Suministrar apoyo logistico para el fort

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 6.331.405

Item 10

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037691010103 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Realizar proceso de identificaciéon y ca
Valor: 869.000 COP

Proyecto: BP-26003769/1/01/01/03 Realizar proceso de identificacion y ca

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 869.000

Item 11

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037691010104 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Realizar formacion empresarial de manera
Valor: 5.250.000 COP

Importe total: La suma de PESOS
Valor: COP
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MUNICIPIO SANTIAGO DECALI
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Registro Presupuestal de Compromiso
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SOCIAL FESS Estado Liberacion: Contabilizado
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Descripcion

Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas de
la comunas 6, 10, 17, 21, corregimientos la Leonera y Navarro de
Santiago de Cali

Proyecto: BP-26003769/1/01/01/04 Realizar formacion empresarial de manera
CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 5.250.000

Item 12

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043061010101 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 12/12/Personas fortalecidas en/Realizar proceso de identificaciéon y ca
Valor: 2.400.000 COP

Proyecto: BP-26004306/1/01/01/01 Realizar proceso de identificacion y ca

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 2.400.000

Item 13

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043061010102 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 12/12/Personas fortalecidas en/Realizar formacion empresarial de manera
\Valor: 11.232.000 COP

Proyecto: BP-26004306/1/01/01/02 Realizar formacion empresarial de manera

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 11.232.000

Iltem 14

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043061010103 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 12/12/Personas fortalecidas en/Suministrar apoyo logistico para el fort
Valor: 9.430.400 COP

Proyecto: BP-26004306/1/01/01/03 Suministrar apoyo logistico para el fort

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

AGO: 9.430.400

Importe total: La suma de PESOS
Valor: COP
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Descripcion

Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas de
la comunas 6, 10, 17, 21, corregimientos la Leonera y Navarro de
Santiago de Cali

Iltem 15

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037541020103 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propésito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Suministrar insumos para el fortalecimie
Valor: 302.463.970 COP

Proyecto: BP-26003754/1/02/01/03 Suministrar insumos para el fortalecimie

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

OCT: 151.231.985

NOV: 151.231.985

Item 16

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371020101 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propésito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Suministrar insumos para el fortalecimie
Valor: 179.621.000 COP

Proyecto: BP-26003737/1/02/01/01 Suministrar insumos para el fortalecimie

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

OCT: 89.810.500

NOV: 89.810.500

Item 17

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010101 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propésito General Libre 11/12/Experiencias de fortaleci/Realizar la convocatoria y seleccién de
Valor: 1.099.978 COP

Proyecto: BP-26004304/1/01/01/01 Realizar la convocatoria y seleccion de

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

OCT: 1.099.978

Item 18
Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010102 Secretaria de Desarrollo

Importe total: La suma de PESOS
Valor: COP
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MUNICIPIO SANTIAGO DECALI
Secretaria de Desarrollo Economico
Registro Presupuestal de Compromiso
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Descripcion

Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas de
la comunas 6, 10, 17, 21, corregimientos la Leonera y Navarro de
Santiago de Cali

Economico/R.B.Sgp-Propésito General Libre 11/12/Experiencias de fortaleci/Caracterizar las iniciativas de emprendi
Valor: 4.600.000 COP

Proyecto: BP-26004304/1/01/01/02 Caracterizar las iniciativas de emprendi

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

OCT: 4.600.000

Item 19

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037691020103 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propésito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Suministrar insumos para el fortalecimie
Valor: 72.306.000 COP

Proyecto: BP-26003769/1/02/01/03 Suministrar insumos para el fortalecimie

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

OCT: 72.306.000

Item 20

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043061020101 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 12/12/Personas fortalecidas en/Suministrar insumos para el fortalecimie
Valor: 99.631.113 COP

Proyecto: BP-26004306/1/02/01/01 Suministrar insumos para el fortalecimie

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

OCT: 49.315.542

NOV: 50.315.571

Item 21

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371020102 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propésito General Libre 11/12/Personas fortalecidas en/Realizar muestra comercial de emprendimi
Valor: 9.529.064 COP

Proyecto: BP-26003737/1/02/01/02 Realizar muestra comercial de emprendimi

CDP Asociados:

Importe total: La suma de PESOS
Valor: COP

/:’7 9 )
LAl ’ )/ ) e J)
Nombre y %@ Elaboré: L 'l\fo(rrgbrekyé e

Firma Solicitante Betty Cecilia/Cordoba Machado Firma Aprobador



User
Stamp
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Descripcion

Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas de
la comunas 6, 10, 17, 21, corregimientos la Leonera y Navarro de
Santiago de Cali

3500177412
Programacién PAC
NOV: 9.529.064

Item 22

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010103 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Proposito General Libre 11/12/Experiencias de fortaleci/Realizar entrega de Insumos para Fortale
Valor: 35.752.520 COP

Proyecto: BP-26004304/1/01/01/03 Realizar entrega de Insumos para Fortale

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

NOV: 35.752.520

Item 23

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010104 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 11/12/Experiencias de fortaleci/Desarrollar feria empresarial
Valor: 2.757.800 COP

Proyecto: BP-26004304/1/01/01/04 Desarrollar feria empresarial

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

NOV: 2.757.800

Item 24

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010105 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 11/12/Experiencias de fortaleci/Desarrollar feria empresarial
Valor: 6.742.200 COP

Proyecto: BP-26004304/1/01/01/05 Desarrollar feria empresarial

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

NOV: 6.742.200

Item 25

Importe total: La suma de PESOS
Valor: COP
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MUNICIPIO SANTIAGO DECALI
Secretaria de Desarrollo Economico
Registro Presupuestal de Compromiso
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Beneficiario: 8050288751 FUNDACION EQUILIBRIO Fecha Impresion:  23.08.2022
SOCIAL FESS Estado Liberacion: Contabilizado
Contrato: 027.2022 Pagina: 8de 8
Descripcion

Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas de
la comunas 6, 10, 17, 21, corregimientos la Leonera y Navarro de
Santiago de Cali

Apropiacion: 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043051020101 Secretaria de Desarrollo
Economico/R.B.Sgp-Propdsito General Libre 12/12/Personas fortalecidas en/Suministrar insumos para el fortalecimie
Valor: 60.351.095 COP

Proyecto: BP-26004305/1/02/01/01 Suministrar insumos para el fortalecimie

CDP Asociados:

3500177412

Programacién PAC

NOV: 60.351.095

Importe total: La suma de NOVECIENTOS VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOSSETENTA MIL OCHENTA'Y
OCHO PESOS
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

CONVENIO DE ASOCIACION No. 4171.010.27.1.027 DEL 2022

PARTES:

NIT.

ORDENADOR GASTO:

PARTES:

NIT.

OBJETO:

VALOR:

DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
890399011-3

LILIANA MARIA SIERRA CHAVEZ
C.C. No. 38.559.329

FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL- FESS
805028875-1

“‘Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos que
permitan el fortalecimiento empresarial y productivo de las
unidades de negocios de emprendedores y microempresarios de
las comunas 6, 10, 17, 21 y los corregimientos La Leonera y
Navarro - poblacion vulnerable con enfoque diferencial y de
genero; a través de la formacion empresarial y entrega de apoyo
econdmico en insumos no reembolsable para el fortalecimiento y
reactivacion econémica de las unidades productivas”

Para efectos fiscales y legales el valor del presente convenio es
por la suma de MIL CUARENTA Y NUEVE MILLONES, CIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL, DOSCIENTOS VEINTITRES
PESOS M/CTE ($1.049.144.293) incluidos todos los costos
directos e indirectos relacionados.

APORTE DEL DISTRITO: NOVECIENTOS VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS

APORTE ASOCIADO:

SETENTA MIL OCHENTA Y OCHO PESOS MICTE
($927.470.088) incluidos todos los costos directos e indirectos
relacionados.

CIENTO VEINTIUN MILLONES, SEISCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL, DOSCIENTOS CINCO PESOS MI/CTE
($121.674.205), de los cuales, la suma de SESENTA Y SEIS

Secretaria de Desarrollo Econémico
Alcaldia distrital de Santiago de Cali

www.cali.gov.co

Péagina 1 de 44



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

MILLONES, VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE ($66.026.000),
corresponde al aporte minimo y la suma de CINCUENTA'Y CINCO
MILLONES, SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL,
DOSCIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($55.648.205) como
adicional al aporte minimo, incluidos todos los costos directos e
indirectos relacionados.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 30 de noviembre
del 2022, término contado previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme a lo estipulado en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, e inicio de la etapa de ejecucion en la plataforma SECOP II.

CDP: 3500176138

Entre los suscritos a saber, LILIANA MARIA SIERRA CHAVEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 38.559.329 de Cali, quien actua en su calidad de ordenadora del gasto de la
Secretaria de Desarrollo Econémico de la Administracion Central del Distrito de Santiago de
Cali, con NIT. 890399011-3 segun Decreto de nombramiento No. 4112.010.20.0175 del 26 de
abril del 2022 y acta de posesion No. 0123 del 28 de abril de 2022, de conformidad con la
delegacion otorgada por el sefior Alcalde de Santiago de Cali mediante Decreto No.
4112.010.20.0115 de febrero 28 de 2019, quien en lo sucesivo se denominara DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, de una parte y de la
otra JANEISY KATINA RIASCOS PALACIOS con cedula 1.116.241.313 de Tulua, actuando
en representacion de la FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL- FESS, identificada con el NIT.
805028875-1, entidad privada sin animo de lucro, constituida por documento privado con fecha
del 3 de octubre del 2003 inscrito ante dicha entidad el 27 de noviembre del 2003 bajo Nro
2681 del Libro | y modificada mediante acta Nro. 003 del 10 de enero del 2008 inscrito el 31
de enero del mismo afio con el Nro. 243 del Libro |, quien en lo sucesivo se denominara
FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE
ASOCIACION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991 establece que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

2. Que el articulo 355 de nuestra Constitucion Politica establece: “El Gobierno, en los niveles

Secretaria de Desarrollo Econémico
Alcaldia distrital de Santiago de Cali
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

nacional, departamental, distrital y municipal podr4, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el
Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara
la materia.”

3. Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998 dispone: “Constitucion de asociaciones y
fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con
participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de
la Constitucidon, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacion o la creacidn de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. Que,
los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”.

4. Que en desarrollo de lo sefialado en los articulos 209 y 355 de la Constitucién Politica,
regulados por el Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin &nimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
355 de la Constituciéon Politica”, la Nacion, los Departamentos, Distritos y Municipios
pueden suscribir convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, con el propésito de impulsar programas y actividades de interés publico, que
sean concordantes con el Plan de Desarrollo.

5. Que la mision del Distrito de Santiago de Cali como ente territorial es generar las
condiciones necesarias para la oportuna prestacién de los servicios publicos y sociales, a
través de la planificacion del desarrollo econdémico, social, ambiental, del territorio y de la
administracion efectiva de los recursos, propiciando la participacién ciudadana en la gestion
publica, el ejercicio de los derechos y deberes constitucionales y la convivencia pacifica de
sus habitantes, con el fin de mejorar su calidad de vida.

6. Que en virtud del Decreto extraordinario No. 411.0.20.0516 de septiembre 28 de 2016 de
la Alcaldia de Santiago de Cali "Por el cual se determina la estructura de la Administracion
Central y las funciones de sus dependencias", el cual entré en vigencia el 01 de enero de
2017, se creo la Secretaria de Desarrollo Econdmico como un organismo principal del
sector central, con autonomia administrativa para el desarrollo de las funciones y
competencias a su cargo. A su vez, el articulo 157, establece el propdésito de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico asi:“... es el organismo encargado de liderar la Politica de Desarrollo
Econdmico del Municipio Santiago de Cali, articulando actores del sector publico y privado en un
contexto de ciudad regién, para el fomento de la competitividad, la productividad, la ciencia,
tecnologia e innovacion, la promocion de la ciudad y la atraccion de inversioén; fortaleciendo los
sectores econdmicos, la generacion de empleo, ingresos y emprendimientos sostenibles en los
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territorios urbanos y rurales para contribuir a la disminucion de las brechas sociales y al
mejoramiento econémico y ambiental de sus habitantes”.

7. Que a su vez, el articulo 161 del precitado decreto, establece como funciones de la
Subsecretaria de Servicios Productivos y Comercio Colaborativo entre otras las siguientes:
Desarrollar y ejecutar estrategias de formacion y capacitacién para la insercion laboral y el
emprendimiento de las personas a los sectores econémicos estratégicos, en coordinacion con los
organismos competentes; Desarrollar y ejecutar estrategias para la insercién laboral de las
personas del Municipio de Santiago de Cali; Realizar acciones que faciliten la integracion entre los
centros de informacién para el empleo y las redes de emprendimiento con las empresas vinculadas
alos sectores econdmicos estratégicos; Desarrollar estrategias para fortalecer el ciclo del desarrollo
empresarial; Desarrollar programas de inclusién productiva; Desarrollar estrategias que fortalezcan
el desarrollo del comercio local, regional, nacional e internacional; Desarrollar espacios de
coordinacién intersectorial e interinstitucional en temas inherentes a la competencia de la
subsecretaria.

8. En este orden de ideas y como parte de la competencia de esta dependencia, se hace
necesario la ejecucion de los proyectos de inversion que a continuacion se citan:
“Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas de la comuna 6 de
Santiago de Cali” BP-26003754; “Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades
productivas de la comuna 10 de Santiago de Cali” BP -26003737; “Desarrollo de experiencias
de emprendimiento y empresariales en la comuna 17 de Santiago de Cali” BP -
26004304, “Fortalecimiento de las capacidades empresariales de las unidades de negocio de
la poblacion vulnerable de la comuna 21 de Santiago de Cali” BP-26004305; “Fortalecimiento
empresarial y comercial de las unidades productivas del corregimiento de la leonera de
Santiago de Cali” BP-26003769; “Fortalecimiento empresarial a los emprendimientos del
corregimiento de navarro de Santiago de Cali” BP-26004306.

9. Que, con el fin de dar alcance a las funciones de la Subsecretaria de Servicios Productivos
y Comercio Colaborativo, se hace necesario suscribir el presente convenio, basado en seis
(6) Fichas EBI, formuladas bajo los lineamientos del Plan de Desarrollo del Distrito Especial
Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali 2020-2023,
‘Cali, Unida por la Vida’, adoptado mediante el Acuerdo 0477 de 2020 y conforme a los
lineamientos de la “Politica Publica de Desarrollo Econdmico 2019- 2029”7, en la cual se
plantea una Linea Estratégica de Economia Creativa cuyo propdsito consiste en mejorar
los niveles de competitividad de los sectores creativos, culturales y deportivos para que se
conviertan en referente y motor de desarrollo econémico y de bienestar social a través del
fortalecimiento del capital humano, del desarrollo empresarial del incremento de la
demanda y del posicionamiento de los bienes y servicios de estos sectores, para que
agreguen valor, generen ingresos, empleos de calidad, promueven las exportaciones,
incentiven el turismo y la inversion en Santiago de Cali.

10.Que expuesto lo anterior, a través del presente convenio se busca identificar un asociado
con amplia experiencia en procesos de formacion técnica, ampliacion de capacidades
empresariales a emprendimientos y fortalecimiento a emprendimientos de la industria
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cultural.

11.Que, para satisfacer la necesidad expuesta, el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de
Desarrollo Econémico adelanté el proceso competitivo (Decreto 092 de 2017) No.
4171.010.32.1.112-2022, y publicé los respectivos estudios, documentos previos e
invitacion publica con los factores establecidos para la seleccion del asociado de forma
objetiva.

12.Que el Proceso de Contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
de la presente vigencia fiscal 2022.

13.Que la propuesta presentada por el proponente FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL- FESS,
identificada con Nit. 805028875-1, resultd adjudicataria del proceso competitivo (Decreto
092 de 2017), conforme a la Resoluciéon 4171.010.21.072 del 11 de agosto del 2022 dado
gue cumplié con las condiciones y requisitos habilitantes exigidos en la invitacion publica y
demas documentos del proceso No. No. 4171.010.32.1.112 del 2022, obtuvo en la
evaluacién 100 puntos y fue la ganadora en el sortero de criterios de desempate de que
trata el articulo 35 de la ley 2069 del 2020, conforme a lo establecido en el numeral 24 de
la invitacién publica.

14.Que por las anteriores consideraciones y dando aplicacion a lo preceptuado en el articulo
355 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 96 de la Ley 489 de 1997, el decreto
092 de 2017 y en lo que concierne a los principios de la contratacion estatal y lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y el
Decreto 1082 de 2015, es procedente suscribir el presente convenio, el cual se regira por
las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: “Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos
que permitan el fortalecimiento empresarial y productivo de las unidades de negocios de
emprendedores y microempresarios de las comunas 6, 10, 17, 21 y los corregimientos La
Leonera y Navarro - poblacion vulnerable con enfoque diferencial y de genero; a través de la
formacion empresarial y entrega de apoyo econdmico en insumos no reembolsable para el
fortalecimiento y reactivacion econdmica de las unidades productivas”

CLAUSULA SEGUNDA .- ALCANCE DEL OBJETO: La ejecucion del objeto de este convenio
deberd comprender como minimo, las actividades y obligaciones sefialadas en este
documento en el acapite correspondiente a las obligaciones especificas, asi como las que se
establezcan en otros documentos relacionados al presente proceso encaminado a aunar
esfuerzos técnicos, financieros y administrativos que permitan el fortalecimiento empresarial y
productivo de las unidades de negocios de emprendedores y microempresarios de las
comunas 6, 10, 17, 21 y los corregimientos La Leonera y Navarro de Santiago de Cali a través
de la formacién empresarial y entrega de apoyo econémico en insumos no reembolsable para
el fortalecimiento y reactivacion econémica de las unidades productivas, dirigida especialmente
a la Poblacién vulnerable con enfoque diferencial y de género.
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En este sentido las acciones y actividades que contempla el proyecto deberan girar en torno a
los siguientes objetivos:

e Aumentar la inclusion de personas emprendedoras al ecosistema de emprendimiento
empresarial y social con enfoque diferencial y de género en la comuna 06 de Santiago
de Cali.

e Aumentar la inclusion de personas emprendedoras al ecosistema de emprendimiento
empresarial y social con enfoque diferencial y de género en la comuna 10 de Santiago de
Cali

e Aumentar la inclusion de personas emprendedoras al ecosistema de emprendimiento
empresarial y social con enfoque diferencial y de género en la comuna 17 de Santiago de
Cali

e Aumentar la inclusiébn de personas emprendedoras al ecosistema de emprendimiento
empresarial y social con enfoque diferencial y de género en la comuna 21 de Santiago de
Cali

e Aumentar la inclusibn de personas emprendedoras al ecosistema de emprendimiento
empresarial y social con enfoque diferencial y de género en el corregimiento La Leonera de
Santiago de Cali

e Aumentar la inclusién de personas emprendedoras al ecosistema de emprendimiento
empresarial y social con enfoque diferencial y de género en el corregimiento Navarro de
Santiago de Cali.

DISTRIBUCION POBLACION BENEFICIARIA

Ficha Localizacion especifica Detalle de la Poblacién Numero

Poblacién vulnerable con
BP-26003754 Barrios de la comuna 6 enfoque diferencial y de 205

género de la comuna 6.

Poblacién vulnerable con
BP-26003737 Barrios de la comuna 10 enfoque diferencial y de 100

género

Poblacién vulnerable con
BP-26004304 Barrios de la comuna 17 enfoque diferencial y de 40

género
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Poblacién vulnerable con
BP-26004305 Barrios de la comuna 21 enfoque diferencial y de 35

género

Poblacién vulnerable con
BP-26003769 Veredas del corregimientoLa enfoque diferencial y de 50

Leonera género

Poblacién vulnerable con

Veredas del corregimiento enfoque diferencial y de
BP-26004306 Navarro género del corregimientode 46
Navarro.

CLAUSULA TERCERA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO CON APORTE DEL
DISTRITO:

Para el desarrollo de cada una de obligaciones y/o actividades derivadas del presente
convenio, el asociado deberé dar estricto cumplimiento a la normatividad, medidas y protocolos
de bioseguridad establecidos por el Gobierno Nacional y/o Local para mitigar el contagio del
virus SARS-Cov-2 (Covid-19).

El Asociado se compromete a cumplir con las siguientes actividades:

1.

Realizar los respectivos desembolsos de sus aportes en los términos establecidos en
Su propuesta técnica y econdmica y destinarlos para el cumplimiento del objeto y
desarrollo de las actividades a su cargo y bajo ninguna circunstancia utilizarlo para el
pago de otro tipo de obligaciones, cualquiera que fuere su cuantia.

Entregar el Plan de Trabajo y el cronograma de las actividades previstas en el presente
convenio durante la primera semana de ejecucion, el cual debe ser avalado por el
Supervisor del convenio.

El ASOCIADO debera cumplir con la entrega oportuna y completa de los
productos/entregables planteados en los estudios previos, Invitacién publica, anexos,
propuesta econdémica y demas documentos que acompafien el presente proceso de
seleccion.

El ASOCIADO debera remitir los entregables en medio fisico y magnético cumpliendo
con las politicas de Gestiéon documental (fichas de caracterizacion DUB, listados de
asistencia bajo el formato avalado por la Alcaldia de Cali, encuestas de satisfaccion,
informes técnicos y financieros debidamente foliados y con hoja de ruta).

EI ASOCIADO debera preferir las reuniones, jornadas de capacitacion, formacion, ferias
y/o clausuras de forma presencial. Siempre atendiendo las condiciones necesarias de
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Bioseguridad que disponga el Gobierno Nacional, Departamental o Distrital.

6. Garantizar los registros requeridos por el area de calidad de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico los cuales se componen de: Informes, registros fotograficos, audiovisuales
y videogréficos, listado de asistencia y encuesta de satisfaccion (Fichas Destinatario-
Usuario-Beneficiario [DUB]).

7. El asociado debera realizar las actividades, teniendo en cuenta el cuadro de valores
agregados que aporta en su propuesta en donde se encuentran detalladas las
actividades que entrega como aporte, la cual hace parte integral del presente convenio
y en razon a ello se ejercera el control y supervision por parte de esta Secretaria de
Desarrollo Econdmico. Estos valores se revisaran y ajustaran para efecto de la
liquidacion del convenio, teniendo en cuenta el servicio efectivamente prestado, el
numero de personas beneficiadas y el consolidado del desarrollo del proyecto, para lo
cual el asociado deberéa presentar los documentos que certifique el cumplimiento de las
actividades junto con sus respectivos soportes.

8. El asociado deberd cumplir en la ejecucion presupuestal con las condiciones
estipuladas para cada item, de conformidad con el presupuesto estimado, y
desarrollando la totalidad de las actividades convenidas en el plazo de ejecucion
establecido.

9. Una vez firmado el convenio, el asociado debera acordar una mesa de trabajo con el
supervisor del proyecto para revisar de forma detallada cada una de las actividades que
se deberan ejecutar. Con esto, se busca despejar cualquier duda o comentario que el
operador pudiese tener sobre el proyecto

10.El Asociado debera suministrar al supervisor del contrato, las hojas de vida del equipo
minimo de trabajo relacionado en el estudio previo para su correspondiente validacion,
a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato en la
plataforma SECOP |l y debera atender inmediatamente las sugerencias vy
requerimientos que el supervisor haga en relacion con el recurso humano.

Adelantar las siguientes actividades de conformidad con el proyecto de inversion ficha
BP-26003754 — COMUNA 6.

11.Realizar proceso de convocatoria y seleccién de beneficiarios, para la convocatoria se
debe contar con material impreso como volantes, afiches, pendones y medios radiales.)

12.Caracterizar la poblacién beneficiaria con fichas DUB, y la creacion de una base de
datos dindmicas que permita la facil consulta de los datos

13.Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean canvas"”, Se imparte
capacitacion para que los microempresarios tengan concepto claro de su modelo de
negocios, donde cada uno al terminar la formacion contard con su plan y modelo de
negocios estructurado en el “lienzo canvas”. Esta formacion se disefia para 6 grupos de
30 personas C/U y 1 grupo de 25 personas, desarrollado en 10 sesiones de 3 horas
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para c/u, para un total de 30 horas para grupo cada participante se le estructura un plan
de negocios en el que se evidencie el plan de inversion de los insumos y herramientas
gue requiere el emprendimiento para su fortalecimiento productivo.

14.Capacitar en costos de produccién, ingresos y gastos. Se imparte capacitacion para que
los emprendedores tengan definido el costo de produccién de bien o servicio, su precio
de venta y conozcan cual es el margen de contribucion, su punto de equilibrio que
garantice la sostenibilidad y crecimiento del emprendimiento. que estan obteniendo en
su emprendimiento, esta formacion se estructura para 6 grupos de 30 personas C/U y
1 grupo de 25 personas, desarrollado en 6 sesiones de 4 horas C/U, para un total de 24
horas para cada grupo. (El 50% de las sesiones seran de tipo virtual y el 50% restante
de manera presencial)

15.Capacitar en Mercadeo y ventas y medios de pagos digitales. Se imparte capacitacion
para que los emprendedores tengan conceptos claros del mercadeo y venta y medios
de pagos digitales y de la importancia de estos medios en la comercializacién de sus
productos y servicios, se espera que cada participante se le apoye en la estructuracion
de su oferta comercial en las principales redes sociales existentes, y su oferta de
servicios digitalizadas, esta formacion se estructura para 6 grupos de 30 personas C/U
y 1 grupo de 25 personas C/U, desarrollado en 10 sesiones de 3 horas C/U, para un
total de 30 horas para cada grupo. El 50% de las sesiones seran de tipo virtual y el 50%
restante de manera presencial.

16.Alquiler de Salon para el desarrollo de las capacitaciones, con capacidad minima de
cincuenta (50) personas, debe contar con dos (2) salidas, servicio de bafio, Video Beam,
accesibilidad para personas con discapacidad fisica, debe incluir sonido, micréfonos.

17. Suministro de insumos para cada una de las 205 unidades productivas seleccionadas
de acuerdo a las necesidades o requerimientos evidenciados en la caracterizacion y
asesoria.

18.Transporte para la entrega de insumos a los 205 beneficiarios de las unidades
productivas.

Adelantar las siguientes actividades de conformidad con el proyecto de inversion ficha
BP- 26003737— COMUNA 10.

19.Disefiar e implementar un plan de comunicaciones en medios impresos y digitales que
visibilice el proyecto y a los emprendimientos beneficiarios. Realizar campafias de
convocatoria para vincular a los emprendimientos de la comuna a beneficiar, a través
de medios de comunicaciones convencionales y/o no convencionales, como redes
sociales, reuniones con la comunidad, publicidad impresa, entre otros. Debe incluir,
ademas, la elaboracion de piezas gréaficas y formularios de registro tabulados (Fichas
DUB)

20.Realizar procesos de seleccién durante el proyecto para evaluar y escoger a las
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unidades productivas a fortalecer en el ecosistema de emprendimiento empresarial y
social.

21.Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean canvas", Se imparte
capacitaciéon para que los microempresarios tengan concepto claro de su modelo de
negocios, donde cada uno al terminar la formacién contara con su plan y modelo de
negocios estructurado en el lienzo canvas, esta formacion se disefia para 4 grupos de
25 personas c/u, desarrollado en 10 sesiones de 3 horas para c/u, para un total de 30
horas para grupo. A cada participante se le estructura un plan de negocios en el que se
evidencie el plan de inversion de los insumos y herramientas que requiere el
emprendimiento para su fortalecimiento productivo

22.Capacitar en costos de produccion, ingresos y gastos. Se imparte capacitacion para que
los emprendedores tengan definido el costo de produccidn de bien o servicio, su precio
de venta y conozcan cual es el margen de contribucion, su punto de equilibrio que
garantice la sostenibilidad y crecimiento del emprendimiento. que estan obteniendo en
su emprendimiento. Esta formacion se estructura para 4 grupos de 25 personas C/U,
desarrollado en 6 sesiones de 4 horas C/U, para un total de 24 horas para cada grupo.

23.Capacitar en mercadeo y ventas. Se imparte capacitacion para que los emprendedores
tengan conceptos claros del marketing digital y de la importancia de estos medios en la
comercializacién de sus productos y servicios. Esta formacién se estructura para 4
grupos de 25 personas C/U, desarrollado en 10 sesiones de 3 horas C/U, para un total
de 30 horas para cada grupo.

24. Suministro de refrigerio tipo Il, compuesto por jugo acompafiado de un carbohidrato con
proteina, durante todas las sesiones presenciales.

25. Suministrar espacios para el desarrollo de las capacitaciones, debe contar con dos (2)
salidas, servicio de bafio, Video Beam, accesibilidad para personas con discapacidad
fisica, sonido; micréfonos.

26.Suministro de insumos para cada una de las 100 unidades productivas seleccionadas
de acuerdo a las necesidades o requerimientos evidenciados en la caracterizacion y
asesoria.

27.Transporte para la entrega de insumos a los 100 beneficiarios de las unidades
productivas

28.Realizar una experiencia comercial que permita visibilizar los productos de la comuna
10 y las capacidades productivas de microempresas de la comuna. Incluye la
convocatoria y montaje de toda la logistica para el desarrollo de la feria comercial para
atender a 100 emprendedores en un espacio de alta afluencia.

29.Realizar informe final de proyecto y socializacion con la comunidad de la comuna 10 en
un evento publico. El evento debe contar con la participacion de los beneficiarios, los
lideres de la comunidad y el equipo de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

Adelantar las siguientes actividades de conformidad con el proyecto de inversién ficha
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BP- 26004304 COMUNA 17.

30.Realizar camparfia de convocatoria para vincular a los emprendimientos de la comuna
a beneficiar, a través de medios de comunicaciones convencionales (jornadas de
perifoneo en la comuna, pasacalles institucionales full color los cuales deberan cefirse
a las indicaciones del departamento de comunicaciones Alcaldia) y/o no
convencionales, como redes sociales, reuniones con la comunidad, publicidad impresa,
entre otros. Debe incluir, ademas, la elaboracién de piezas graficas y formularios de
registro tabulados.

31.Brindar asesoria y acompafiamiento empresarial a los emprendimientos y/o
emprendedores de la comuna 17 en temas de mercadeo y ventas, costos de produccion
y plan de negocios. Se desarrollaran asesorias y capacitaciones a 2 grupos de 20
personas cada uno. (cada grupo recibird asesorias y capacitaciones con intensidad
horaria de 12 horas, distribuidas en los tres temas de capacitaciones.

32.Realizar linea base con todas las variables de las fichas DUB y otras de caracterizacion
protegidas y bloqueadas de todos los beneficiarios

33.Entrega de capital semilla representado en insumos a 40 emprendimientos participantes
de la feria empresarial de la Comuna 17.

34.Realizar campafia de difusion masiva en redes sociales del lugar, fecha y hora de la
feria empresarial

35. Adecuacion del espacio estilo feria, llamativa y con branding del evento.

36. Material P.O.P (incluye marcacion de stand con branding del evento, tarjetas de
presentacion y logo de la Secretaria de Desarrollo Econdmico)

37.Aportar la logistica necesaria para el desarrollo y la ejecucién de cada iniciativa de
conexion de los emprendimientos beneficiados con las entidades del ecosistema
empresarial (alquiler de espacio fisico, equipos de sonido, mobiliario, refrigerio, mesa,
sillas y transporte)

Adelantar las siguientes actividades de conformidad con el proyecto de inversion ficha
BP- 26004305 COMUNA 21.

38.Llevar a cabo la convocatoria abierta y publica, identificacion, caracterizacion vy
seleccion de la poblacion beneficiaria (incluye pendon, publicidad y material para la
inscripcion de los beneficiarios)

39.Caracterizar la poblacién beneficiaria con fichas DUB, y la creacion de una base de
datos digital que permita la facil consulta de los datos.

40.Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean canvas", Se imparte
capacitacién para que los microempresarios y emprendedores tengan concepto claro
de su modelo de negocios, donde cada uno al terminar la formacion contara con su plan
y modelo de negocios estructurado en el lienzo canvas. Esta formacion se
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estructura para 1 grupo de 35 personas C/U, desarrollado en 7 sesiones de 4 horas
C/U, para un total de 28 horas para cada grupo.

Cada participante se le estructurara un plan de negocios en el que se evidencie el plan
de inversion de los insumos y herramientas que requiere el emprendimiento para su
fortalecimiento productivo.

41.Capacitar en costos de produccion, ingresos y gastos. Se imparte capacitacion para que
los emprendedores tengan definido el costo de produccidn de bien o servicio, su precio
de venta y conozcan cual es el margen de contribucién, su punto de equilibrio que
garantice la sostenibilidad y crecimiento del emprendimiento. que estan obteniendo en
su emprendimiento. Esta formacion se estructura para 1 grupo de 35 personas C/U,
desarrollado en 5 sesiones de 4 horas C/U, para un total de 20 horas para cada grupo.

42.Realizar capacitacion en Mercadeo y ventas para 35 personas. Se imparte capacitacion
para que los emprendedores tengan conceptos claros de las estrategias y herramientas
claves del mercado fisico y digital, asi como el conocimiento de los distintos medios de
pago digitales que permitan un mayor y facil acceso a un mayor mercado de cientos en
la comercializacion de sus productos y servicios, esta formacion se estructura para 1
grupo de 35 personas C/U, desarrollado en 7 sesiones de 4 horas para un total de 28
horas para el grupo.

43.Realizar informe final de proyecto y socializacion con la comunidad de la comuna 21 en
un evento publico. El evento debe contar con la participacion de los beneficiarios, los
lideres de la comunidad y el equipo de la Secretaria de Desarrollo Economico.

44.Suministro de refrigerio tipo Il, compuesto por jugo acompafiado de un carbohidrato con
proteina, durante todas las sesiones de capacitaciones empresariales y técnicas.

45.Salén con capacidad minima de cincuenta (50) personas, debe contar con dos (2)
salidas, servicio de bafio, Video Beam, accesibilidad para personas con discapacidad
fisica, sonido, micréfonos.

46. Suministro de insumos para cada una de las 35 unidades productivas seleccionadas de
acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la caracterizacion y
capacitacion de plan de negocios.

47.Transporte para la entrega de insumos a los 35 beneficiarios de las unidades
productivas

Adelantar las siguientes actividades de conformidad con el proyecto de inversion ficha
BP- 26003769 La Leonera

48.Entregar fotocopias de formatos de inscripcién

49.Suministrar refrigerios para los integrantes de los grupos que van a realizar los
recorridos de identificacién en las tres zonas (norte, centro y sur), para la identificacion
en campo de los beneficiarios de cada eje del corregimiento.

50. Suministrar transporte para los integrantes de los grupos que van a realizar los
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recorridos de identificacion en las tres zonas (norte, centro y sur), para la respectiva
identificacion y seleccidon en terreno de los beneficiarios del proyecto en cada eje del
corregimiento.

51.Caracterizar la poblacion beneficiaria con fichas DUB, y la creacion de una base de
datos dinamicas que permita la facil consulta de los datos, la base de datos debe
contener todos los items de la ficha DUB.

52.Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean canvas", se imparte
capacitacion para que los emprendedores que tengan concepto claro de su modelo de
negocios, donde cada uno al terminar la formacion contara con su plan y modelo de
negocios estructurado en el lienzo canvas, esta formacion se disefia para 2 grupos de
25 personas c/u, con una intensidad de 15 horas cada grupo. Cada participante se le
estructura un plan de negocios en el que se evidencie el plan de inversion de los
insumos y herramientas que requiere el emprendimiento para su fortalecimiento
productivo. (Toda la formacion se realizara de manera presencial).

53. Capacitar en costos de produccion, ingresos y gastos. Se imparte capacitacion para que
los emprendedores tengan definido el costo de produccién de bien o servicio, su precio
de venta y conozcan cual es el margen de contribucién, su punto de equilibrio que
garantice la sostenibilidad y crecimiento del emprendimiento, que estan obteniendo en
su emprendimiento, esta formacion se estructura para 2 grupos de 25 personas C/U,
con una intensidad de 10 horas para cada grupo. (Toda la formacién se realizara de
manera presencial).

54.Mercadeo y ventas: se imparte capacitacion para que los emprendedores y
microempresarios tengan conocimiento sobre estrategias de comercializacion de
productos y servicios, asi como también las alternativas de pago electrénicos como
herramientas efectivas de mercadeo. Esta formacion se estructura para 2 grupos de 25
personas, con una intensidad de 10 horas para cada grupo. (Toda la formacion se
realizara de manera presencial)

55. Suministro de insumos para cada una de las 50 unidades productivas seleccionadas de
acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la caracterizacion y
asesoria

56.Transporte para la entrega de insumos a los 50 beneficiarios de las unidades
productivas

Adelantar las siguientes actividades de conformidad con el proyecto de inversién ficha
BP- 26004306 Navarro

57.Disefar e implementar un plan de comunicaciones en medios impresos y digitales que
visibilice el proyecto y a los emprendimientos beneficiarios. Realizar campafas de
convocatoria para vincular a los emprendimientos del corregimiento a beneficiar, a
través de medios de comunicacién convencionales y/o no convencionales, como redes
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sociales, reuniones con la comunidad, publicidad impresa, entre otros. Debe incluir
ademas elaboracion de piezas graficas, boletin de prensa, formularios de registro
tabulados.

58.Realizar procesos de seleccion e inscripcion durante el proyecto para evaluar y escoger
a los beneficiarios a fortalecer en el ecosistema de emprendimiento empresarial y social
y la respectiva caracterizacion y diligenciamiento de la ficha DUB.

59.Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean canvas", Se imparte
capacitacion para que los microempresarios y emprendedores tengan concepto claro
de su modelo de negocios, donde cada uno al terminar la formacion contara con su plan
y modelo de negocios estructurado en el lienzo canvas. Esta formacion se
estructura para 2 grupos de 23 personas C/U, desarrollado en8 sesiones de 4 horas
C/U, para un total de 32 horas para cada grupo Cada participante se le estructurara un
plan de negocios en el que se evidencie el plan de inversion de los insumos y
herramientas que requiere el emprendimiento para su fortalecimiento productivo.

60. Capacitar en costos de produccion, ingresos y gastos. Se imparte capacitacion para que
los emprendedores tengan definido el costo de produccién de bien o servicio, su precio
de venta y conozcan cual es el margen de contribucién, su punto de equilibrio que
garantice la sostenibilidad y crecimiento del emprendimiento. que estan obteniendo en
su emprendimiento. Esta formacion se estructura para 2 grupos de 23 personas C/U,
desarrollado en 5 sesiones de 4 horas C/U, para un total de 20 horas para cada grupo.

61.Capacitar en Mercadeo y ventas. Se imparte capacitacion para que los emprendedores
tengan conceptos claros de las estrategias y herramientas claves de mercado fisico y
digital, asi como el conocimiento de los distintos medios de pagos digitales que permitan
un mayor y facil acceso a un mayor mercado de clientes en la comercializacion de sus
productos y servicios, esta formacion se estructura para 2 grupos de 23 personas C/U,
desarrollado en 5 sesiones de 4 horas C/U, para un total de 20 horas para cada grupo.

62. Suministro de refrigerio tipo I, compuesto por jugo acompafado de un carbohidrato con
proteina, durante todas las sesiones presenciales.

63. Suministrar espacios para el desarrollo de las capacitaciones, debe contar con dos (2)
salidas, servicio de bafio, Video Beam, accesibilidad para personas con discapacidad
fisica, sonido; microfonos.

64. Suministro de insumos para cada una de las 46 unidades productivas seleccionadas de
acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la caracterizacion y
capacitacion de plan de negocios

65. Garantizar transporte para la entrega de insumos a los 46 beneficiarios de las unidades
productivas.

66.Realizar informe final del fortalecimiento técnico y productivo de las unidades
productivas participante del proyecto, el cual debe socializarse con los beneficiarios,
JAC, JAL y equipo de la secretaria de desarrollo econémico.
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PARAGRAFO: Todo personal para la ejecucion del convenio sera vinculado por EL
ASOCIADO, quien debera cumplir con todas las disposiciones legales sobre la contratacion
del personal colombiano y extranjero. Asi mismo, se obliga al pago de todos los salarios y
prestaciones sociales que se establezcan en relacion con los trabajadores y empleados, ya
que el personal que vincula EL ASOCIADO no tiene vinculacion con el Distrito de Santiago de
Cali - Secretaria de Desarrollo Econémico y en consecuencia, sus relaciones trabajador -
empleador se rigen por lo dispuesto en el Codigo Sustantivo del Trabajo y demds disposiciones
concordantes y complementarias. Ninguna obligacion de tal naturaleza corresponde al Distrito
de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo Econémico y éste no asume responsabilidad ni
solidaridad alguna.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS CON APORTES DEL ASOCIADO:

A) EL ASOCIADO debera dar cumplimiento al 100% de la ejecucion de las siguientes
actividades incluidas dentro de la propuesta econémica, en calidad de aporte minimo de la
ESAL, lo cual se hara en especie y equivale a un monto de SESENTA Y SEIS MILLONES,
VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE ($66.026.000), de acuerdo con la Oferta econ6mica
presentada asi:

Valor detalle
Actividad Actividades detalladas Und. Cant. que ofrece la
ESAL

Valor total actividad que oferta
la ESAL

ACTIVIDAD CON PRESUPUESTO DEL DISTRITO

A cada participante se le estructurara un plan de negocios en el que se
evidencie lo siguiente: el plan de inversion de los insumos y herramientas
que requiere el emprendimiento para su fortalecimiento productivo.

Realizar  formacion ~empresarial ~ de APORTE DEL ASOCIADO CON RELACION A LA ACTIVIDAD A FORTALECER
manera tedrico- practica que permita el Horas 410 75.000 30.750.000
fortalecimiento de los emprended ores

Brindar asesorias en la estructuracién del plan de inversion del modelo
de negocio de cada emprendimiento para que los insumos en capital no
reembolsable se ajusten a las necesidades de cada uno de los
beneficiarios. Se llevaran a cabo dos horas adicionales de asesoria por
cada beneficiario para la ficha de inversion BP 26003754.
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Realizar formacion empresarial de|
manera teérico practica que permita el|
fortalecimiento de los Emprendedores.

ACTIVIDAD CON PRESUPUESTO DEL DISTRITO

Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean
canvas", Se imparte capacitacion para que los microempresarios y
emprendedores tengan concepto claro de su modelo de negocios, donde
cada uno al terminar la formacién contara con su plan y modelo de
negocios estructurado en el lienzo canvas. Cada participante se le
estructurara un plan de negocios en el que se evidencie el plan de
inversion de los insumos y herramientas que requiere el emprendimiento
para su fortalecimiento productivo.

APORTE DEL ASOCIADO CON RELACION A LA ACTIVIDAD A
FORTALECER

Brindar asesorias en la estructuracion del plan de inversiéon del modelo de
negocio de cada emprendimiento para que los insumos en capital no
reembolsable se ajusten a las necesidades de cada uno de los
beneficiarios. Se llevaran a cabo dos horas adicionales de asesoria por
cada beneficiario para la ficha de inversion BP 26003737

horas

75000

15.000.000

Realizar formacion empresarial de|
manera teérico- practica que permita el|
fortalecimiento de los Emprendedore s

ACTIVIDAD CON PRESUPUESTO DEL DISTRITO

Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean
canvas", Se imparte capacitacion para que los microempresarios y
emprendedores tengan concepto claro de su modelo de negocios, donde
cada uno al terminar la formacién contara con su plan y modelo de
negocios estructurado en el lienzo canvas.

A cada participante se le estructurara un plan de negocios en el que se
evidencie lo siguiente: el plan de inversién de los insumos y herramientas
que requiere el emprendimiento para su fortalecimiento productivo

APORTE DEL ASOCIADO CON RELACION A LA ACTIVIDAD A
FORTALECER

Brindar asesorias en la estructuracion del plan de inversién del modelo
de negocio de cada emprendimiento para que los insumos en capital no
reembolsable se ajusten a las necesidades de cada uno de los
beneficiarios. Se imparten dos horas adicionales de asesoria por cada
beneficiario para la ficha de inversion BP 26004305.

Horas

70

80000

5.600.000

Realizar formacion empresarial de
manera tedrico- practica que permita el
fortalecimiento de los Emprendedore s

ACTIVIDAD CON PRESUPUESTO DEL DISTRITO
Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean canvas", Se
imparte capacitacion para que los microempresarios y emprendedores
tengan concepto claro de su modelo de negocios, donde cada uno al
terminar la formacion contara con su plan y modelo de negocios
estructurado en el lienzo canvas.

A cada participante se le estructurara un plan de negocios en el que
se evidencie lo siguiente: el plan de inversién de los insumos y
herramientas que requiere el emprendimiento para su fortalecimiento
productivo.

APORTE DEL ASOCIADO CON RELACION A LA ACTIVIDAD A
FORTALECER
Brindar asesorias en la estructuracion del plan de inversion del modelo de
negocio de cada emprendimiento para que los insumos en capital no
reembolsable se ajusten a las necesidades de cada uno de los
beneficiarios. Se llevaran a cabo dos horas adicionales de asesoria por
cada beneficiario para la ficha de inversion BP 26003769.

Horas

100

75000

7.500.000

Realizar formacion empresarial de
manera teérico- practica que permita el
fortalecimiento de los Emprendedore s

ACTIVIDAD CON PRESUPUESTO DEL DISTRITO

Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean canvas", Se
imparte capacitacion para que los microempresarios y emprendedores
tengan concepto claro de su modelo de negocios, donde cada uno al

terminar la formacion contara con su plan y modelo de negocios
estructurado en el lienzo canvas.

Cada participante se le estructurara un plan de negocios en el que se
evidencie el plan de inversion de los insumos y herramientas que requiere
el emprendimiento para su fortalecimiento productivo

APORTE DEL ASOCIADO CON RELACION A LA ACTIVIDAD A
FORTALECER
Brindar asesorias en la estructuracion del plan de inversiéon del modelo
de negocio de cada emprendimiento para que los insumos en capital no
reembolsable se ajusten a las necesidades de cada uno de los
beneficiarios. Se llevaran a cabo dos horas adicionales de asesoria por
cada beneficiario para la ficha de inversién BP 26004306

Horas

92

78000

7.176.000

TOTAL

66.026.000

150 8001

«»icontec
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B) EL ASOCIADO debera dar cumplimiento a los compromisos adquiridos con la presentacion
de valor agregado para obtener puntaje durante el proceso de seleccidén. En este sentido se
obliga a realizar las siguientes actividades:

VALOR AGREGADO AL PROYECTO EN OFERTA ECONOMICA: EL ASOCIADO realizara
un aporte equivalente a la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES, SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL, DOSCIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($ 55.648.205) como
adicional al aporte minimo en especie.

El proponente y la Entidad Estatal de comun acuerdo pactaran a cual de las actividades del
proyecto se destinara su aporte adicional en atencion a las condiciones establecidas en el
numeral 30.1 de la Invitacion publica y acreditadas con la presentacion de su propuesta.

VALOR AGREGADO AL PROYECTO: EL ASOCIADO debera garantizar la formacion y
participacion en muestras comerciales de minimo TRES (3) personas adicionales por comuna
y corregimiento, cumpliendo con todas las condiciones de las demas personas beneficiarias a
excepcion de la entrega de insumos.

VALOR AGREGADO EN INCLUSION SOCIAL: EL ASOCIADO debera garantizar dentro de
Su equipo minimo de trabajo una (1) mujer cabeza de hogar.

CLAUSULA CUARTA. ACTIVIDADES GENERALES DEL ASOCIADO

1. Desarrollar y cumplir el objeto del convenio, en las condiciones de calidad, oportunidad y
obligaciones definidas en el convenio, el analisis de sector y estudios previos que forman
parte integral del mismo.

2. Atender las recomendaciones que durante el desarrollo del convenio emita la Secretaria
de Desarrollo Econémico, por conducto del funcionario designado para su supervision.

3. Entregar al supervisor del convenio para su revision y aprobacion los respectivos informes
de avance del desarrollo del proyecto.

4. Comunicarle al Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Desarrollo Econdémico,
cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién del convenio.

5. Cumplir con la obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de
2003 y demas normas aplicables, con la factura de cobro debera allegar la Certificacion
expedida por el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual acredite el pagos
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.
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6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los desembolsos que le
correspondan en cumplimiento del convenio.

7. Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en forma directa la
comunicacion con el Distrito de Santiago de Cali —Secretaria de Desarrollo Econémico,
durante la ejecucion del convenio y por toda la vigencia de las garantias que lo amparan.

8. Proveer a sus trabajadores de los equipos y elementos necesarios para la correcta
ejecucion del objeto del convenio, de acuerdo con las disposiciones legales, especialmente
aquellas que regulan la seguridad industrial y de salud ocupacional del personal puesto a
disposicion del proyecto.

9. EL ASOCIADO sera responsable si por falta de adecuadas medidas de seguridad
ocurrieran dafos o accidentes a su personal, al personal del Distrito de Santiago de Cali —
Secretaria de Desarrollo Econémico o a terceros. Por consiguiente, todas las
indemnizaciones correspondientes seran por cuenta del ASOCIADO.

10. Incluir el logo de la Alcaldia de Santiago de Cali en todas las piezas publicitarias,
papeleria utilizada para la ejecucion del convenio. El color, tamafio, disefio y ubicacion del
logo deberan ser aprobados previamente por la oficina de comunicaciones de la Alcaldia
y la Secretaria de Desarrollo Econdémico.

11. Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de fomento, acompafamiento,
asistencia técnica y seguimiento, a la Secretaria de Desarrollo Econdémico, facilitando el
acceso a toda la informacion técnica, administrativa y financiera relacionada con el
desarrollo del proyecto en virtud del presente convenio, entregando los informes que le
sean solicitados e implementado las recomendaciones y acciones de mejoramiento
cuando le sean requeridas.

12. Mantener un control presupuestal y contable independiente para la ejecucion,
administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del convenio.

13. Garantizar que los recursos sean utilizados exclusivamente para el financiamiento de las
actividades previstas en el proyecto, con sujecion a los principios de eficiencia, eficacia 'y
transparencia.

14. Reportar cualquier hecho o circunstancia de fuerza mayor que impida o dificulte la
ejecucioén del presente convenio a la Secretaria de Desarrollo Econémico y/o Supervisor o
interventor del convenio.

15. Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la
informacién suministrada por los beneficiarios.

16. En el contexto por la pandemia de Covid-19 el asociado debe indicar en la metodologia
y plan de trabajo de qué manera aplicara los protocolos de proteccion, contencion y
autocuidado definidos por los gobiernos nacional y local para mitigar el contagio de virus.
En todo caso, para la ejecucidon del proyecto debera cumplirse con la normatividad
expedida para tal caso.

17. El asociado deberd garantizar que las capacitaciones sean dictadas por el personal
necesario, competente e idéneo de conformidad con las areas de conocimiento a formary
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las actividades sean desarrolladas por el personal idoneo y de conformidad con lo
establecido en el presupuesto del Distrito y de acuerdo con las necesidades de cada
poblacién. Para ello debera suministrar al momento del inicio de la etapa de ejecucion, las
hojas de vida al supervisor del convenio para su correspondiente validacion, y atendera a
las sugerencias que este haga en relacion con el recurso humano.

PARAGRAFO: Todo personal para la ejecucién del contrato sera vinculado por EL
ASOCIADO, quien debera cumplir con todas las disposiciones legales sobre la
contratacion del personal colombiano y extranjero. Asi mismo, se obliga al pago de todos
los salarios y prestaciones sociales que se establezcan en relacion con los trabajadores y
empleados, ya que el personal que vincula EL ASOCIADO no tiene vinculacion con el
Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Desarrollo Econémico y en consecuencia, sus
relaciones trabajador - empleador se rigen por lo dispuesto en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo y demas disposiciones concordantes y complementarias. Ninguna obligacion de
tal naturaleza corresponde al Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo
Econdmico y éste no asume responsabilidad ni solidaridad alguna.

CLAUSULA QUINTA. ACTIVIDADES GENERALES DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI.

1. Garantizar los recursos economicos para el desarrollo y ejecucion del convenio

2. Designar un supervisor, quien tendra a cargo un apoyo a la supervision, para que efectue
las labores de seguimiento y control de la efectiva realizacion del objeto de este convenio.

3. Realizar las reuniones que considere necesarias para que el objeto del convenio se
cumpla a cabalidad.

4. Brindar el apoyo que se requiera para la correcta ejecucion del convenio.

5. Realizar los respectivos desembolsos del valor de los aportes del Distrito, de acuerdo con
los términos establecidos en el convenio.

6. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del ASOCIADO.

7. Acoger y ejecutar respecto del ASOCIADO las directrices y lineamientos sobre la
ejecucion, seguimiento y monitoreo del convenio de acuerdo al Manual de Contratacion
y de supervision del Distrito de Santiago de Cali.

8. Las demés actividades que por la naturaleza del convenio le correspondan y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

CLAUSULA SEXTA: VALOR. El valor del convenio sera por la suma MIL CUARENTA Y
NUEVE MILLONES, CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL, DOSCIENTOS VEINTITRES
PESOS M/CTE ($1.049.144.293) los cuales se dividirAn en los aportes de las partes
involucradas de la siguiente manera:

e APORTES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO: Por parte de la
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Secretaria de Desarrollo Econdmico, el valor del aporte monetario serd por la suma de
NOVECIENTOS VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL
OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($927.470.088) respaldado por el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 3500177412 del 28 de junio del 2022. El valor de este
aporte se financiara con cargo al presupuesto anual de inversion del distrito de Santiago
de Cali para la vigencia fiscal 2022 y de conformidad al PAC.

e APORTES DE ASOCIACION FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL, identificada con el
NIT. 805028875-1: Por su parte el ASOCIADO aportara la suma de CIENTO VEINTIUN
MILLONES, SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL, DOSCIENTOS CINCO PESOS
M/CTE ($121.674.205), de los cuales, la suma de SESENTA Y SEIS MILLONES,
VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE ($66.026.000), corresponde al aporte minimo y la
suma de CINCUENTAY CINCO MILLONES, SEISCIENTOS CUARENTA'Y OCHO MIL,
DOSCIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($ 55.648.205) como adicional al aporte minimo

PARAGRAFO: Una vez se inicie la ejecucién del presente convenio, las partes de comdn
acuerdo estableceran las condiciones bajo las cuales llevara a cabo el evento que se acreditd
como aporte minimo por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro.

CLAUSULA SEPTIMA. FORMA DE DESEMBOLSO: El desembolso de los aportes del
convenio con cargo al presupuesto oficial del Distrito Santiago de Cali — Secretaria de
Desarrollo Econdmico, se realizara de la siguiente manera:

UN PRIMER DESEMBOLSO, por valor de CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($152.215.335),
previa aprobacién y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, a la presentacion
del informe de avance técnico y financiero y entrega de los siguientes productos, acompafado
de la certificacion de pago de aportes a la Seguridad Social y Parafiscales:

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas
de la comuna 6 de Santiago de Cali” BP-26003754

1. Un (1) documento técnico que contenga:

a) Un acépite que contenga plan de comunicaciones en medios impresos y digitales que
den cuenta de la convocatoria.

b) Entrega de formularios de registro tabulados (Fichas DUB) junto con una base de datos
dindmica con datos completos de los emprendimientos inscritos.

c) Registro fotografico de la o las campafas de convocatoria realizadas para vincular al
emprendimiento de la comuna a beneficiar, a través de medios de comunicaciones tales
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b)

b)

b)

como volantes, afiches, pendones y medios radiales.

Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la formacién tedrico practico de plan de
negocios y modelo de negocios "lean canvas"”, en el que se evidencie la realizacion de
las jornadas de capacitaciones empresariales para 250 personas beneficiarias, debe
contener:

Detalle de la estructura de los planes de negocios en el que se evidencie el plan de
inversion de los insumos y herramientas que requiere el emprendimiento para su
fortalecimiento productivo.

Listados de asistencia en fisico y de manera digital para aquellas capacitaciones que se
realicen de forma virtual, de igual maneta debera allegar registro fotografico por sesion
de formacion.

Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitacion en costos de produccion,
ingresos y gastos, en el que se evidencie la realizacion de las jornadas de
capacitaciones empresariales para 250 personas beneficiarias, debe contener:

Detalle de la capacitacion para que los emprendedores tengan definido el costo de
produccion de bien o servicio, su precio de venta y conozcan cual es el margen de
contribucion, su punto de equilibrio que garantice la sostenibilidad y crecimiento del
emprendimiento.

Listados de asistencia en fisico y de manera digital para aquellas capacitaciones que se
realicen de forma virtual, de igual maneta debera allegar registro fotografico por sesion
de formacion.

Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitacion en mercadeo y ventas, en
el que se evidencie la realizacion de las jornadas de capacitaciones empresariales para
250 personas beneficiarias, debe contener:

Detalle de la capacitacion para que los emprendedores tengan conceptos claros del
marketing digital y de la importancia de estos medios en la comercializacién de sus
productos y servicios.

Listados de asistencia en fisico y de manera digital para aquellas capacitaciones que se
realicen de forma virtual, de igual maneta debera allegar registro fotografico por sesién
de formacion.

Registro fotografico de un espacios y equipamiento de un (1) saldén y/o espacio para la
realizacion de conferencias, cursos y demas actividades enfocadas al fortalecimiento
empresarial y técnico de los emprendimientos, con las siguientes especificaciones:
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a)

Un (1) salén y/o espacio con capacidad minima de cincuenta (50) personas dotado de
dos (2) salidas, servicio de bafio, Video Beam, accesibilidad para personas con
discapacidad fisica, sonido, micr6fonos.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas
de la comuna 10 de Santiago de Cali” BP-26003737

6.

a)

b)

c)

Un documento técnico que contenga:

Un plan de comunicaciones en medios impresos y digitales que den cuenta del proyecto

y los emprendimientos beneficiarios.

Entrega de formularios de registro tabulados (Fichas DUB) junto con una base de datos

dinamica con datos completos de los emprendimientos inscritos.

Registro fotografico de la o las campafas de convocatoria realizadas para vincular al

emprendimiento de la comuna a beneficiar, a través de medios de comunicaciones

convencionales y/o no convencionales, en caso de ser:

¢ Redes sociales: Entrega de piezas graficas y registro de la publicacion.

e reuniones con la comunidad: Listado de asistencia y registro fotografico.

e Publicidad impresa: Entrega de pieza grafica, registro fotografico de la jornada.

e entre otros

Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la realizacion del proceso de seleccidon

durante el proyecto para evaluar y escoger a las unidades productivas a fortalecer en el

ecosistema de emprendimiento empresarial y social.

e Base de datos dindmica con el registro de las unidades productivas seleccionadas.

Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la formacién tedrico practico de plan de

negocios y modelo de negocios "lean canvas"”, en el que se evidencie la realizacion de

las jornadas de capacitaciones empresariales para 100 personas beneficiarias, debe
contener:

e Detalle de la estructura de los planes de negocios en el que se evidencie el plan de
inversion de los insumos y herramientas que requiere el emprendimiento para su
fortalecimiento productivo.

e Listados de asistencia y registro fotografico por sesion de formacion.

e Registro fotogréafico y acta de relacion de entrega de refrigerios tipo Il (compuesto
por jugo, acomparfado de un carbohidrato con proteina)

Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitacion en costos de produccion,

ingresos y gastos, en el que se evidencie la realizacion de las jornadas de

capacitaciones empresariales para 100 personas beneficiarias, debe contener:
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a) Detalle de la capacitacion para que los emprendedores tengan definido el costo de
produccion de bien o servicio, su precio de venta y conozcan cual es el margen de
contribucion, su punto de equilibrio que garantice la sostenibilidad y crecimiento del
emprendimiento.

b) Listados de asistencia y registro fotografico por sesion de formacion.

c) Registro fotogréfico y acta de relacion de entrega de refrigerios tipo Il (compuesto por
jugo, acompafiado de un carbohidrato con proteina)

10. Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitacion en mercadeo y ventas, en
el que se evidencie la realizacion de las jornadas de capacitaciones empresariales para
100 personas beneficiarias, debe contener:

a) Detalle de la capacitacién para que los emprendedores tengan conceptos claros del
marketing digital y de la importancia de estos medios en la comercializacion de sus
productos y servicios.

b) Listados de asistencia y registro fotografico por sesion de formacion.

c) Registro fotografico y acta de relacién de entrega de refrigerios tipo Il (compuesto por
jugo, acompafiado de un carbohidrato con proteina)

11.Registro fotografico de los espacios y equipamiento de los salones y/o espacios para la
realizacion de conferencias, cursos y demas actividades enfocadas al fortalecimiento
empresarial y técnico de los emprendimientos, con las siguientes especificaciones:

e salones y/o espacios dotados de dos (2) salidas, servicio de bafio, Video Beam,
accesibilidad para personas con discapacidad fisica, sonido, micréfonos.

Por el proyecto “Fortalecimiento de las capacidades empresariales de las unidades de
negocio de la poblaciéon vulnerable de la comuna 21 de Santiago de Cali” BP- 26004305

12.Un (1) documento técnico que contenga:

a) Entrega de formularios de registro tabulados (Fichas DUB) junto con una base de datos
dinamica con datos completos de los emprendimientos inscritos.

b) Registro fotografico de la o las campafas de convocatoria realizadas para vincular al
emprendimiento de la comuna a beneficiar, a través de medios de comunicaciones tales
como volantes, afiches, pendones y materiales para la inscripcion de los beneficiarios.

13.Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la formacion teorico practico de plan de
negocios y modelo de negocios "lean canvas"”, en el que se evidencie la realizacion de
las jornadas de capacitaciones empresariales para 35 personas beneficiarias, debe
contener:
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a) Detalle de la estructura de los planes de negocios en el que se evidencie el plan de
inversion de los insumos y herramientas que requiere el emprendimiento para su
fortalecimiento productivo.

b) Listados de asistencia y registro fotografico por sesién de formacion.

c) Registro fotografico y acta de relacién de entrega de refrigerios tipo Il (compuesto por
jugo, acompafiado de un carbohidrato con proteina)

14.Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitacion en costos de produccion,
ingresos y gastos, en el que se evidencie la realizacion de las jornadas de
capacitaciones empresariales para 35 personas beneficiarias, debe contener:

a) Detalle de la capacitacion para que los emprendedores tengan definido el costo de
produccion de bien o servicio, su precio de venta y conozcan cual es el margen de
contribucion, su punto de equilibrio que garantice la sostenibilidad y crecimiento del
emprendimiento.

b) Listados de asistencia y registro fotografico por sesion de formacion.

c) Registro fotografico y acta de relacién de entrega de refrigerios tipo Il (compuesto por
jugo, acompafiado de un carbohidrato con proteina)

15.Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitacidbn en mercadeo y ventas, en
el que se evidencie la realizacion de las jornadas de capacitaciones empresariales para
35 personas beneficiarias, debe contener:

a) Detalle de la capacitacion para que los emprendedores tengan conceptos claros del
marketing digital y de la importancia de estos medios en la comercializacion de sus
productos y servicios.

b) Listados de asistencia y registro fotogréafico por sesion de formacion.

c) Registro fotogréafico y acta de relacion de entrega de refrigerios tipo Il (compuesto por
jugo, acompafiado de un carbohidrato con proteina)

16.Registro fotografico de un espacios y equipamiento de un (1) salén y/o espacio para la
realizacion de conferencias, cursos y demas actividades enfocadas al fortalecimiento
empresarial y técnico de los emprendimientos, con las siguientes especificaciones:

e Un (1) salén y/o espacio con capacidad minima de cincuenta (50) personas dotado
de dos (2) salidas, servicio de bafio, Video Beam, accesibilidad para personas con
discapacidad fisica, sonido, micréfonos.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas
del corregimiento de La Leonera de Santiago de Cali” BP-26003769
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17.Un (1) documento técnico que, de cuenta de la realizacion del proceso de identificacion

a)
b)

c)

d)

y caracterizacion de beneficiarios, el cual debe contener:

Factura de compra de 60 fotocopias de formatos de inscripcion.

Registro fotografico y acta de relacion de entrega de refrigerios a los integrantes de los
grupos que van a realizar los recorridos de identificacion en las tres zonas (norte, centro
y sur), para la identificacién en campo de los beneficiarios de cada eje del corregimiento.
Registro fotografico, acta de ruta de transporte, listado de los integrantes de los grupos
gue van a realizar los recorridos de identificacion en las tres zonas (norte, centro y sur),
para la respectiva identificacion y seleccion en terreno de los beneficiarios del proyecto
en cada eje del corregimiento.

Caracterizar la poblacion beneficiaria con fichas DUB las cuales deben ser entregadas
con todos los campos diligenciados, entregar una base de datos dinamicas que permita
la facil consulta de los datos, la base de datos debe contener todos los items de la ficha
DUB.

18.Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la formacién tedrico practico de plan de

a)

b)

negocios y modelo de negocios "lean canvas”, en el que se evidencie la realizacion de
las jornadas de capacitaciones empresariales para 50 personas beneficiarias, debe
contener:

Detalle de la estructura de los planes de negocios en el que se evidencie el plan de
inversion de los insumos y herramientas que requiere el emprendimiento para su
fortalecimiento productivo.

Listados de asistencia y registro fotografico por sesion de formacion.

19.Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitacion en costos de produccion,

a)

b)

ingresos y gastos, en el que se evidencie la realizacion de las jornadas de
capacitaciones empresariales para 50 personas beneficiarias, debe contener:

Detalle de la capacitacion para que los emprendedores tengan definido el costo de
produccién de bien o servicio, su precio de venta y conozcan cual es el margen de
contribucion, su punto de equilibrio que garantice la sostenibilidad y crecimiento del
emprendimiento.

Listados de asistencia y registro fotografico por sesién de formacion.

20.Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitacion en mercadeo y ventas, en

a)

el que se evidencie la realizacion de las jornadas de capacitaciones empresariales para
50 personas beneficiarias, debe contener:

Detalle de la capacitacién para que los emprendedores tengan conceptos claros del
marketing digital y de la importancia de estos medios en la comercializacion de sus
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b)

productos y servicios.
Listados de asistencia y registro fotografico por sesion de formacion.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial a losemprendimientos del corregimiento
de Navarro de Santiago de Cali” BP-26004306.

21.Un (1) documento técnico que contenga:

a)

b)

d)

e)

Entrega de formularios de registro tabulados (Fichas DUB) junto con una base de datos
dindmica con datos completos de los emprendimientos inscritos.

Registro fotogréafico de la o las campafias de convocatoria realizadas para vincular al
emprendimiento de la comuna a beneficiar, a través de medios de comunicaciones tales
como piezas graficas, boletin de prensa, formulario de registro de tabulado. Se deben
allegar en formato PDF disefios de cada pieza elaborada para tal fin.

Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la formacién tedrico practico de plan de
negocios y modelo de negocios "lean canvas", en el que se evidencie la realizacion de
las jornadas de capacitaciones empresariales para 23 personas beneficiarias, debe
contener:

e Detalle de la estructura de los planes de negocios en el que se evidencie el plan de
inversion de los insumos y herramientas que requiere el emprendimiento para su
fortalecimiento productivo.

¢ Listados de asistencia y registro fotografico por sesion de formacion.

e Registro fotografico y acta de relacion de entrega de refrigerios tipo Il (compuesto por
jugo, acompafiado de un carbohidrato con proteina)

Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitacion en costos de produccion,
ingresos y gastos, en el que se evidencie la realizacion de las jornadas de
capacitaciones empresariales para 23 personas beneficiarias, debe contener:

Detalle de la capacitacion para que los emprendedores tengan definido el costo de
produccion de bien o servicio, su precio de venta y conozcan cual es el margen de
contribucion, su punto de equilibrio que garantice la sostenibilidad y crecimiento del
emprendimiento.

Listados de asistencia y registro fotografico por sesion de formacion.

Registro fotografico y acta de relacion de entrega de refrigerios tipo 1l (compuesto por
jugo, acompafiado de un carbohidrato con proteina)

Un (1) Documento técnico que dé cuenta de la capacitaciéon en mercadeo y ventas, en
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el que se evidencie la realizacion de las jornadas de capacitaciones empresariales para
23 personas beneficiarias, debe contener:

e Detalle de la capacitacion para que los emprendedores tengan conceptos claros del
marketing digital y de la importancia de estos medios en la comercializacion de sus
productos y servicios.

e Listados de asistencia y registro fotografico por sesion de formacion.

e Registro fotogréafico y acta de relacion de entrega de refrigerios tipo 1l (compuesto por
jugo, acompafiado de un carbohidrato con proteina)

22.Registro fotografico de un espacios y equipamiento de un (1) salén y/o espacio para la
realizacion de conferencias, cursos y demas actividades enfocadas al fortalecimiento
empresarial y técnico de los emprendimientos, con las siguientes especificaciones:

e Un (1) salén y/o espacio con capacidad minima de cincuenta (50) personas dotado
de dos (2) salidas, servicio de bafo, Video Beam, accesibilidad

UN SEGUNDO DESEMBOLSO por valor de TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CINCO PESOS ($368.364.005), previa
aprobacion y recibo a satisfaccidon por parte del supervisor del contrato, a la presentacion del
informe de avance técnico y financiero y entrega de los siguientes productos, acompafiado de
la certificacién de pago de aportes a la Seguridad Social y Parafiscales:

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas
de lacomuna 6 de Santiago de Cali” BP-26003754

1) Acta de entrega parcial del suministro de insumos a cada unidad productiva
seleccionada de acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de negocios de la comuna 6 debe contener:

a) Acta de traslado y/o transporte del insumo para su entrega.

b) Listado y acta que dé cuenta de los beneficiarios a los que se les entrega el insumo de
acuerdo con la caracterizacion de la o las necesidades a satisfacer.

c) Registro fotografico que dé cuenta de la entrega parcial de insumos y el transporte para
la entrega a las unidades productivas seleccionadas.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas
de la comuna 10 de Santiago de Cali” BP-26003737

2) Acta de entrega parcial del suministro de insumos a cada unidad productiva
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seleccionada de acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de negocios de la comuna 10 debe contener:

a) Acta de traslado y/o transporte del insumo para su entrega.

b) Listado y acta que dé cuenta de los beneficiarios a los que se les entrega el insumo de
acuerdo con la caracterizacion de la o las necesidades a satisfacer.

c) Registro fotografico que de cuenta de la entrega parcial de insumos y el transporte para
la entrega a las unidades productivas seleccionadas.

Por el proyecto “Desarrollo de experiencias de emprendimiento y empresariales en la
Comuna 17 de Santiago de Cali” BP-26004304”

3) Un documento técnico que contenga linea base de poblacion beneficiaria de cada una
de la comuna 17 (personas y empresas) objeto del convenio, el cual debe contener:

a) Fichas de caracterizacion DUB exigida por gestion documental de la Alcaldia de Cali.

b) Base de datos dindmica que facilite la busqueda de informacion de los beneficiarios.

c) Registro fotografico de la etapa de convocatoria, inscripcién y seleccion de personas a
beneficiar.

d) Registro de formatos diligenciados por los beneficiarios.

e) Registro fotogréafico y lista de asistencia de los 40 emprendimientos y/o emprendedores
a las asesorias en mercadeo y ventas, plan de negocios y costos de produccion.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas
del corregimiento de La Leonera de Santiago de Cali” BP-26003769

4) Acta de entrega total del suministro de insumos a 50 unidades productivas seleccionada
de acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la caracterizacion y
capacitacion de plan de negocios del corregimiento de leonera debe contener:

a) Acta de traslado y/o transporte de 50 insumo para su entrega.

b) Listado y acta que dé cuenta de la entrega de 50 insumo de acuerdo con la
caracterizacion de la o las necesidades a satisfacer.

c) Registro fotografico que dé cuenta de la entrega total de 50 insumos y el transporte para
la entrega a las unidades productivas seleccionadas.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial a los emprendimientos del corregimiento
de Navarro de Santiago de Cali” BP-26004306.
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5)

a)
b)

c)

Acta de entrega parcial del suministro de insumos a cada unidad productiva
seleccionada de acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de negocios del corregimiento de navarro debe
contener:

Acta de traslado y/o transporte del insumo para su entrega.

Listado y acta que dé cuenta de los beneficiarios a los que se les entrega el insumo de
acuerdo con la caracterizacion de la o las necesidades a satisfacer.

Registro fotogréafico que dé cuenta de la entrega parcial de insumos y el transporte para
la entrega a las unidades productivas seleccionadas.

UN TERCER Y ULTIMO DESEMBOLSO por valor de CUATROCIENTOS SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS (%
406.890.748), previa aprobacion y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato,
a la presentacion del informe de avance técnico y financiero y entrega de los siguientes
productos, acompafiado de la certificacion de pago de aportes a la Seguridad Social y
Parafiscales:

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas
de la comuna 6 de Santiago de Cali” BP-26003754

1)

a)
b)

c)

Acta de entrega total a satisfaccion del suministro de insumos a cada unidad productiva
seleccionada de acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de negocios de la comuna 6 debe contener:
Acta de traslado y/o transporte del insumo para su entrega.

Listado y acta que dé cuenta de los beneficiarios a los que se les entrega el insumo de
acuerdo con la caracterizacion de la o las necesidades a satisfacer.

Registro fotogréafico que de cuenta de la entrega total de insumos y el transporte para la
entrega a las unidades productivas seleccionadas.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas
de la comuna 10 de Santiago de Cali” BP-26003737

1)

2)

Informe final, acta de entrega total a satisfaccién y registro fotografico del suministro de
insumos a cada unidad productiva seleccionada de acuerdo con las necesidades o
requerimientos evidenciados en la caracterizacién y capacitacion de plan de negocios
de cada la comuna 10.

Acta de entrega total a satisfaccion del suministro de insumos a cada unidad productiva
seleccionada de acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de negocios de la comuna 10 debe contener:
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a) Acta de traslado y/o transporte del insumo para su entrega.

b) Listado y acta que dé cuenta de los beneficiarios a los que se les entrega el insumo
de acuerdo con la caracterizacion de la o las necesidades a satisfacer.

c) Registro fotografico que dé cuenta de la entrega total de insumos y el transporte
para la entrega a las unidades productivas seleccionadas.

3) Un informe que dé cuenta de la realizacion, planeacién y ejecucion (apoyo logistico) de

la muestra comercial en la comuna 10 en el cual deberan evidenciarse:

a) Estrategia utilizada para realizar la convocatoria

b) Acta de entrega del material y/o equipamiento para la participacion en la muestra
empresarial de 100 beneficiarios.

c) Registro fotografico de los asistentes a la feria artesanal.

d) Lista de asistencia de los 100 participantes de la feria artesanal.

e) Un (1) informe final de proyecto y socializacion con la comunidad de la comuna 10
en un evento publico. El evento debe contar con la participacion de los beneficiarios,
los lideres de la comunidad y el equipo de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

Por el proyecto “Desarrollo de experiencias de emprendimiento y empresariales en la
Comuna 17 de Santiago de Cali” BP-26004304”

1) Acta de entrega total del suministro de insumos a 40 emprendimientos participantes de
la feria empresarial, el cual debe contener:

a) Listadoy acta que dé cuenta de la entrega de 40 insumo emprendimientos participantes
de la feria empresarial.

b) Registro fotografico que dé cuenta de la entrega total de 50 insumos.

2) Un informe que dé cuenta de la realizacion, planeacién y ejecucion (apoyo logistico) de
la muestra comercial en la comuna 17, en el cual deberan evidenciarse:

e Estrategia utilizada para realizar la convocatoria que involucre difusion masiva en
redes sociales con lugar, fecha y hora de la feria.

e Acta de entrega del material y/o equipamiento para la participacion en la muestra
empresarial de los beneficiarios.

e Registro fotogréfico del material P.O.P. que incluye marcacion de stand con branding
del evento, tarjetas de presentacion y logo de la Secretaria de Desarrollo Econémico
para 40 beneficiarios.

e Registro fotografico de los asistentes a la feria empresarial.

Por el proyecto “Fortalecimiento de las capacidades empresariales de las unidades de
negocio de la poblacién vulnerable de la comuna 21 de Santiago de Cali” BP- 26004305
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1)

2)

Acta de entrega total del suministro de insumos a 35 unidades productivas seleccionada
de acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la caracterizacion y
capacitacion de plan de negocios del corregimiento de leonera debe contener:

Acta de traslado y/o transporte de 35 insumo para su entrega.

Listado y acta que dé cuenta de la entrega de 35 insumo de acuerdo con la
caracterizacion de la o las necesidades a satisfacer.

Registro fotografico que dé cuenta de la entrega total de 35 insumos y el transporte para
la entrega a las unidades productivas seleccionadas.

Informe final, que dé cuenta de la realizacion, planeacion y ejecucion (apoyo logistico)
para el desarrollo y ejecucion de cada iniciativa de visibilizarian de los emprendimientos
beneficiados con un publico de clientes potenciales en la comuna 21.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial a los emprendimientos del corregimiento
de Navarro de Santiago de Cali” BP-26004306.

1)

2)

Acta de entrega total a satisfaccion del suministro de insumos a cada unidad productiva
seleccionada de acuerdo con las necesidades o requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de negocios de navarro debe contener:

e Acta de traslado y/o transporte del insumo para su entrega.
e Listado y acta que dé cuenta de los beneficiarios a los que se les entrega el insumo

de acuerdo con la caracterizacion de la o las necesidades a satisfacer.

e Registro fotografico que dé cuenta de la entrega total de insumos y el transporte para

la entrega a las unidades productivas seleccionadas

Informe final, que dé cuenta de la realizacion, planeacion y ejecucion (apoyo logistico)
para el desarrollo y ejecucion de cada iniciativa de visibilizarian de los emprendimientos
beneficiados con un publico de clientes potenciales en el corregimiento de Navarro. El
informe debe contener registro fotografico de la socializacion con los beneficiarios, JAC,
JAL y equipo de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de los desembolsos el Distrito de Santiago de Cali,
verificara que el asociado ejecutor acredite que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social integral.

El asociado debera realizar las actividades, teniendo en cuenta el cuadro de valores agregados
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que aporta en su propuesta en donde se encuentra detallada las actividades que entrega como
aporte, la cual hace parte integral del presente convenio y en razén a ello se ejercera el control
y supervision por parte de esta Secretaria de Desarrollo Econémico.

Estos valores se revisaran y ajustaran para efecto de la liquidacion del convenio, teniendo en
cuenta la atencion efectivamente realizada, el niamero de personas beneficiadas y el
consolidado del desarrollo del proyecto, para lo cual el asociado deberd presentar los
documentos que certifique el cumplimiento de las actividades junto con sus respectivos
soportes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las piezas graficas que impliquen el uso de logos
institucionales de la Alcaldia de Cali, publicaciones en redes sociales, articulos de prensa,
radio y/o pautas en television, deben ser aprobadas previamente por el equipo de
Comunicaciones de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

PARAGRAFO TERCERO: El asociado para el manejo de los recursos debera llevar el asiento
contable de manera separada a la que por ley estd obligado, siendo esta exclusiva para el
Convenio.

CLAUSULA OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El valor del presente convenio se
imputard al certificado de disponibilidad presupuestal:

Numero: 3500177412

Fecha de Expedicion: 28.06.2022
Fecha de vencimiento: 30.12.2022
Valor: $927.470.088

Compromiso que respalda:
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COMPROMISOS PRESUPUESTALES
ltem: 1 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037541010104
Item: 2 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037541010106
Item: 3 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037541010105
Item: 4 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371010101
Item: 5 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371010102
Item: 6 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371010103
Item: 7 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043051010101
Item: 8 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043051010102
Item: 9 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043051010103
Item: 10 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037691010103
ltem: 11 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037691010104
ltem: 12 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043061010101
ltem: 13 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043061010102
ltem: 14 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043061010103
Item: 15 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037541020103
Item: 16 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371020101
Item: 17 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010101
Item: 18 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010102
ltem: 19 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037691020103
Item: 20 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043061020101
ltem: 21 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037541020103
ltem: 22 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371020101
Item: 23 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260037371020102
ltem: 24 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010103
ltem: 25 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010104
ltem: 26 4171/1.3.3.6.03.01/2.3.2.02.02.009/51040020005/BP260043041010105
ltem: 27 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043051010102
Item: 28 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043051020101
Item: 29 4171/1.3.3.6.03.02/2.3.2.02.02.009/51040020001/BP260043061020101
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CLAUSULA NOVENA: DECLARACIONES DEL ASOCIADO. FUNDACION EQUILIBRIO
SOCIAL- FESS, hace las siguientes declaraciones: 1. Desarrollar y cumplir el objeto del
Convenio, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el Convenio,
incluyendo el proyecto que lo antecede. 2. Apoyar el Proceso Administrativo para el
cubrimiento de necesidades de tipo logistico con miras al desarrollo del proyecto. 3. Efectuar
los preparativos y realizar la organizacién de los procesos objeto del convenio, en las fechas
que determine el supervisor del convenio. 4. Proveer los elementos necesarios para el
desarrollo de los procesos de conformidad con la oferta presentada, tenerlos disponibles y
proporcionar soporte durante las actividades desarrolladas para la ejecucion del proyecto. 5.
Garantizar la debida identificacion del personal contratado por ély que lo apoye en el desarrollo
del objeto contractual. 6. Presentar la cuenta de cobro, el informe de las actividades
desarrolladas conforme a la ejecucion del convenio. 7. Responder a los reclamos, consultas
y/o solicitudes presentadas por la Entidad Contratante y los entes de control, eficaz y
oportunamente de acuerdo a lo establecido en el presente documento. 8. Informar a la Entidad
contratante cualquier cambio en su condicion como Proveedor. 9. EL ASOCIADO se
compromete antes de iniciar la ejecucion del convenio, que su personal este afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562
de 2012 y sus normas reglamentarias. 10. EL ASOCIADO sera responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente convenio, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion
0 a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes.11. Constituir las garantias exigidas en el
documento de estudios previos y el respectivo convenio. 12. Guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del convenio
llegue a conocer, aun después de terminado el convenio. 13. Prestar sus servicios en pro de
la seguridad de la informacion y los recursos informéticos de la organizacion. 14. Una vez
finalice el objeto del convenio, EL ASOCIADO deberéa entregar al supervisor(a) o interventor(a)
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion, asi
como los archivos fisicos y magnéticos con las respectivas evidencias que se hubieren
generado durante la ejecucion del mismo. Los informes antes citados deben entregarse en 1
copia de seguridad, que deberd reposar en el expediente contractual. PARAGRAFO
INFORMES: En cumplimiento de las clausulas primera y tercera, EL ASOCIADO debe
presentar los informes técnicos y financieros que seran revisados por el supervisor del
convenio quien dejara expresa constancia del recibo a satisfaccion de los entregables. 15. Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Convenio. 16. EL ASOCIADO al
momento de la celebracion del presente Convenio no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés. 17. EL ASOCIADO esta al dia con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 18. El valor del Convenio
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente convenio. 19. EL ASOCIADO durante

Secretaria de Desarrollo Econémico
Alcaldia distrital de Santiago de Cali

www.cali.gov.co

Péagina 34 de 44



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

la ejecucion del presente Convenio realizara todas las actividades necesarias para la ejecucion
final del convenio. 20. EL ASOCIADO manifiesta que los recursos que componen su patrimonio
no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréafico, captacion ilegal de
dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de este convenio no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas.

CLAUSULA DECIMA: PLAZO. El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 30 de
noviembre del 2022, término contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion segun lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DERECHOS DEL ASOCIADO. Recibir los desembolsos una
vez ejecutadas las actividades que se llevaran a cabo con los aportes del DISTRITO en los
términos pactados en la Clausula Séptima del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DERECHOS GENERALES DEL DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI. 1. Revisar, rechazar y solicitar los ajustes que en el desarrollo de las
actividades se requieran. 2. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal
0 cualquier otro derecho consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o
contractual.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESPONSABILIDAD. EL ASOCIADO es responsable por
el cumplimiento del objeto establecido en la primera clausula del presente Convenio, asi como
por los hechos u omisiones que le fueren imputables que causen dafio o perjuicio a la
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO. EL ASOCIADO, sera responsable por los
dafios que ocasionen sus empleados y/o contratistas, los empleados y/o contratistas de sus
subcontratistas, a LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO en la ejecucion del
objeto del presente Convenio, asi como por dafios a terceros.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD. EL ASOCIADO, se compromete a
guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012,
respecto de toda la informacion y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier
medio durante el plazo de ejecucién, y por ende éste no podra realizar su publicacion,
divulgacién y utilizacién para fines propios o de terceros no autorizados. Asi mismo, respetara
los acuerdos de confidencialidad suscritos por EL DISTRITO con terceros para la celebracion
de negocios, preacuerdos o acuerdos por el mismo tiempo por el que EL DISTRITO se
compromete con los terceros a guardar la debida reserva.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones de
EL ASOCIADO, derivadas del presente Convenio, el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria
de Desarrollo Econémico puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las
siguientes multas: 1. Por incumplimiento en la ejecucion del proyecto dentro del plazo
establecido, del veinte (20%) por ciento del valor del convenio 2. Si EL ASOCIADO presenta
atraso en la ejecuciéon del proyecto, pagara una multa del uno por mil (1/1000) del valor del
convenio sobre el valor del convenio por cada dia calendario de retraso. 3. Por incumplimiento
del ASOCIADO de alguna o algunas de las obligaciones que adquiera por razén del Convenio,
incluyendo el incumplimiento de las 6rdenes del supervisor impartidas para que se corrijan
defectos observados en la ejecucion del Convenio o para que se tomen las medidas de
seguridad en prevision de accidentes, o en la tardanza para presentar la garantia Unica, si a
ello diere lugar se aplicara el veinte (20%) por ciento del valor del Convenio por cada dia
calendario de incumplimiento, los cuales autoriza EL ASOCIADO se liquiden y cobren de los
saldos pendientes a favor de EL ASOCIADO en las actas a cobrar y de ser procedente, en el
Acta Final.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Convenio, EL ASOCIADO debe
pagar a nombre del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo Econdémico, a titulo
de indemnizacion, una suma equivalente a al veinte (20%) por ciento del valor del convenio.
El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios,
no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se
causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el distrito
de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo Econémico adeude a EL ASOCIADO, con
ocasion de la ejecucion del presente Convenio, de conformidad con las normas que rigen la
materia. Nota: El porcentaje (%) de la clausula penal corresponde al porcentaje de la garantia
de cumplimiento.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS Y MECANISMOS DEL COBERTURA DEL
RIESGO. EL ASOCIADO, se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas
a favor de EL DISTRITO, con ocasion de la ejecucion del convenio, de acuerdo con la
informacion de la siguiente tabla:

Rlesgoiggrgﬁéag por EL Monto Vigencia del seguro
De cumplimiento Veinte por piento (20%) del valor El térm[no de gjecucién del
del convenio convenio y seis (06) meses mas.
De Salarios y Prestaciones Ocho por ciento (8%) del valor total | El término de ejecucion del
Sociales del convenio convenio y tres afios mas.
Responsabilidad civil 200 SMLMV El térm[no de ejecucion del
extracontractual convenio
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Requisitos del amparo de responsabilidad civil extracontractual. El amparo de responsabilidad
civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:

e Modalidad de ocurrencia. La compafia de seguros debe expedir el amparo en la
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede
establecer términos para presentar la reclamacién, inferiores a los términos de
prescripcion previstos en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente.

e |Intervinientes. La Entidad Estatal y el ASOCIADO deben tener la calidad de
asegurado respecto de los dafios producidos por el ASOCIADO con ocasién de la
ejecucion del convenio amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal
como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del
ASOCIADO o sus subcontratistas.

e Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener
ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los
siguientes amparos:

o Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

o Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

o Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de CONTRATISTAS
y subcontra-tistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de
responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

o Cobertura expresa de amparo patronal.

o Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

EL ASOCIADO se compromete a mantener vigente las garantias durante todo el tiempo de
ejecucion del convenio y el tiempo adicional exigido por la Secretaria de Desarrollo Econémico.

EL ASOCIADO, debe presentar dentro de los 3 dias habiles siguientes a la firma del presente
convenio las garantias a favor de del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- INDEPENDENCIA DEL ASOCIADO: , FUNDACION
EQUILIBRIO SOCIAL es una entidad independiente del Distrito de Santiago de Cali —
Secretaria de Desarrollo Econémico y en consecuencia, FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL-
no es su representante, agente o mandatario. EL ASOCIADO no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Distrito de Santiago de Cali —
Secretaria de Desarrollo Econémico, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESION. FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL-no puede ceder
parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Convenio sin la
autorizacion previa y por escrito del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

CLAUSULA VIGESIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por
la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del
presente Convenio, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia
de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo
con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SUBCONTRATACION. LA FUNDACION EQUILIBRIO
SOCIAL - FESS, debera comunicar anticipadamente y por escrito al Distrito de Santiago de
Cali - Secretaria de Desarrollo Econémico, la intencion de celebrar subcontratos, sefialando la
parte de la prestacion o actividad que se pretende subcontratar y la identidad del
subcontratista, justificando suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla por referencia a
los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia. En consecuencia, LA
FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL - FESS. no podra subcontratar funcion alguna sin la
autorizacion previa y escrita del Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Desarrollo
Econdmico, salvo que ésta sea necesaria para atender una situacion de emergencia o que
exija la adopcién de medidas urgentes y asi se justifique suficientemente. El empleo de tales
subcontratistas no relevara a LA FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL- FESS de las
responsabilidades que asume por las actividades y demas emanadas del presente convenio.
El DISTRITO no adquirira relacion alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los
trabajos que éstos ejecuten seguird a cargo de la FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL - FESS.
El Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Desarrollo Econémico, podra exigir a LA
FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL- FESS la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo
y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferencias que surjan entre FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL — FESS y el DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO con ocasion de la
firma, ejecucién, interpretacién, prérroga o terminacién del Convenio, asi como de cualquier
otro asunto relacionado con el presente Convenio, seran sometidas a la revision de las partes
para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de
una diferencia y la explique y pruebe debidamente. Las controversias que no puedan ser
resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran mediante el empleo de los
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mecanismos de solucion de controversias contractuales, conciliacién, amigable composicion,
transaccion y las ademas previstas en la ley.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
Convenio, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas
a continuacion:

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - |FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL- FESS
SECRETARIA DE DESARROLLO | Nombre: JANEISY KATINA RIASCOS
ECONOMICO PALACIOS

Nombre: Liliana Maria Sierra Chavez Cargo: Representante Legal

Cargo: Secretaria de Despacho Direccion: Calle 7 # 6-74 de Cali

Direccion: Torre Empresarial Centenario — | Teléfono: 3216359398;3216228185

Calle 6N No. 1N-42. Barrio: Centenario Correo electronico:

Correo electrénico: Liliana.sierra@cali.gov.co | fundacionfess@gmail.com

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: SUPERVISOR: Las labores de vigilancia, seguimiento y
control de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL ASOCIADO a
favor del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO estara a cargo de un supervisor que seré designado por la Ordenadora del
Gasto de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, antes del inicio de la etapa de ejecucion.

Las funciones del supervisor que ejercera la vigilancia y control del convenio son:

1. Realizar la vigilancia, seguimiento y control del convenio desde su inicio y hasta su
finalizacion, incluyendo la etapa de liquidacion.

2. Verificar que se hayan cumplido todos los requisitos para el perfeccionamiento y ejecucion

del convenio.

Exigir al ASOCIADO el cumplimiento del cronograma de actividades de ejecucion.

Controlar la vigencia de las garantias.

Atender y responder oportunamente todos los requerimientos que realice el ASOCIADO

dentro de la ejecucién del convenio, para evitar la ocurrencia del silencio administrativo

positivo.

Verificar que las peticiones del ASOCIADO se encuentren sustentadas en debida forma.

Proyectar y tramitar la correspondencia que sea necesaria para la correcta ejecucion del

convenio.

8. Verificar que el ASOCIADO cumpla con el objeto del convenio dentro del término
estipulado.

ok ow
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9. Verificar que en el desarrollo del convenio se cumplan las disposiciones legales y en
particular las reglamentaciones relacionadas con la actividad contratada.

10.Exigir certificacion, debidamente soportada, al ASOCIADO de que su personal se
encuentra afiliado al régimen de seguridad social y se efectlen por parte del ASOCIADO
los pagos correspondientes al sistema de aportes parafiscales.

11.Corroborar y certificar que el ASOCIADO cumple con las condiciones técnicas y
econdmicas pactadas en el convenio y en las condiciones minimas o términos de referencia
del respectivo proceso de seleccion.

12.Informar a la Oficina Juridica, acerca del incumplimiento de las obligaciones contractuales
por parte del ASOCIADO con el fin de que se inicien las acciones legales correspondientes.

13. Abstenerse de permitir la ejecucion de un convenio, cuyo plazo haya vencido o que no haya
sido firmado por el ordenador del Gasto y el ASOCIADO

14.Rendir informes periédicos sobre el estado, avance y contabilidad de la ejecucion del
convenio.

15.Evaluar de manera preliminar las solicitudes que haga el ASOCIADO, en relacion con las
ampliaciones de plazo, cuantia y reconocimiento del equilibrio contractual, y remitirlas a la
Oficina Juridica, con su concepto técnico, viabilidad y aprobacion por el ordenador del
gasto.

16.Realizar los tramites para la expedicion del certificado de disponibilidad presupuestal o
vigencias futuras, para adicionar un convenio en valor.

17.Verificar que los bienes tengan toda la documentacion en regla y el ASOCIADO presente
la declaracion de importacion y los documentos que acrediten el cumplimiento de las
exigencias fiscales y aduaneras que permitan precisar la debida legalizacion en el pais,
cuando a ello haya lugar.

18.Informar el recibo a satisfaccion del objeto contratado, como requisito previo para efectuar
el desembolso final al ASOCIADO

19.Proyectar y elaborar el acta de liquidacion del convenio, para la firma del ordenador del
gasto y el ASOCIADO, que avalard ademas con su firma en calidad de supervisor.

20.Elaborar los informes, evaluaciones y anexar, oportunamente, los documentos que
permitan a la Oficina contratacion, tener suficientes elementos de juicio para imponer
requerimientos, multas, caducidad y demas actuaciones de orden sancionatorio.

ACTIVIDADES FINANCIERAS:

1. Aprobar cada uno de los desembolsos al ASOCIADO de acuerdo con la ejecucion del
convenio, para lo cual deberd expedir la respectiva certificacion de cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Registrar cronoldégicamente los pagos y deducciones del convenio.

Velar por la correcta ejecucion presupuestal del convenio.

wn
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Revisar el informe de inversiones efectuadas por el ASOCIADO con los fondos
suministrados para el objeto del convenio.

Supervisar la ejecucion presupuestal de acuerdo con los parametros previamente definidos
en el convenio y proponer los correctivos necesarios a las posibles desviaciones que se
puedan presentar.

Verificar que los trabajos o actividades extras que impliquen aumento del valor del convenio
cuenten con la existencia de recursos presupuestales, previa aprobacion del ordenador del
gasto.

Anterior al cierre de la vigencia fiscal de cada afo, informar al area Financiera, el estado
de ejecucion del convenio para establecer las reservas presupuestales y de cuentas por
pagar cuando a ello haya lugar.

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

PwpPE

o

7.

8.

9.

Coordinar la entrega de los bienes o la prestacion de los servicios

Definir politicas claras para el manejo del riesgo que conlleve la ejecucién del convenio.
Suscribir todas las actas que resulten durante la ejecucion del convenio.

Emitir concepto sobre las solicitudes de prorroga, adicion, suspension, modificacion, etc.,
presentadas por el ASOCIADO

Atender y tramitar dentro de la oOrbita de su competencia, toda consulta que realice el
ASOCIADO para la correcta ejecucion del convenio.

Coordinar con el almacenista el recibo de bienes o servicios que incluyen bienes, dado que
se debe registrar el ingreso al almacén y de inmediato actualizar el inventario fisico el cual
afecta los activos de la entidad.

Organizar el archivo de la supervision del convenio que como minimo debera contener los
siguientes documentos:

Copia del convenio debidamente cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
Copia de las garantias del convenio.

10.Copia del cronograma de actividades y entrega de productos.
11.Copia de las actas de suspension y reiniciacion.
12.Copia de los documentos de prorroga o modificacién del convenio y del que autorice

trabajos o actividades adicionales, cuando esta hayan sido autorizadas por el ordenador
del gasto, previo informe del supervisor.

13.Copia de las cuentas de cobro o facturas autorizadas, asi como de cada uno de los

desembolsos efectuados.

14.Copia del acta de entrega y recibo final.
15.Demas documentos relacionados con la ejecucion del convenio.
16.Copia del acta de liquidacion.

ACTIVIDADES TECNICAS

Secretaria de Desarrollo Econémico
Alcaldia distrital de Santiago de Cali

www.cali.gov.co

Péagina 41 de 44



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

1. Verificar que el ASOCIADO utilice el personal y los equipos ofrecidos, en las condiciones
aprobadas por la entidad.

2. Verificar las entregas de los bienes o la prestacion de los servicios contratados, de los cual
se dejara constancia en los respectivos informes.

3. Revisar que las pdlizas estén bien constituidas.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: Las partes
declaran que el presente es un Convenio de Asociacion y por lo tanto no existe relacion laboral
entre FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL- FESS, el personal que este emplee o subcontrate y
el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Desarrollo Econémico, en consecuencia, no
habra lugar al pago de prestacion social alguna.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: INDEMNIDAD. EL ASOCIADO, se obliga a indemnizar al
Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo Econémico con ocasion de la violacion
o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Convenio y en la ley. EL
ASOCIADO, se obliga a mantener indemne al Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de
Desarrollo Econdmico, de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
gue tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. EL
ASOCIADO mantendra indemne al Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Desarrollo
Econdmico por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que EL ASOCIADO asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del
presente Convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: EQUIPO TECNICO OPERATIVO: Se entendera
conformado con la suscripcidn del presente convenio, el cual estara integrado por la Secretaria
de Desarrollo Econémico o su delegado, el supervisor del convenio, el representante legal de
FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL — FESS o su delegado y el director general del equipo de
trabajo. Este equipo se encargara del seguimiento al presente convenio a través de reuniones
y visitas a los sitios de trabajo y podra proponer ajustes al desarrollo, al cronograma y a las
actividades estipuladas en el convenio durante sus diferentes etapas, siempre y cuando estas
atiendan las necesidades del proyecto, al interés general, y estén justificadas por el supervisor
y aprobadas por el ordenador del gasto, con el fin de alcanzar el efectivo cumplimiento del
objeto contractual y la eficiencia en el manejo y ejecucién de los recursos publicos.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El
Representante Legal de FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL — FESS declara bajo la gravedad
de juramento que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad que consagran la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, adicionada por la
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Ley 1150 de 2007 y las demas normas concordantes.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. VEEDURIA. Este convenio esta sujeto a la vigilancia y
control ciudadano, en los términos del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003.

CLAUSULA TRIGESIMA. CAUSALES DE TERMINACION. Es causal de terminacion del
presente convenio el vencimiento del plazo estipulado, no obstante, podra terminarse en forma
anticipada por cualquiera de las siguientes razones: a. Por mutuo acuerdo, siempre que la
terminacion no implique renuncia a derechos causados o adquiridos a favor de las partes. b.
En caso de sobrevenir motivos graves con posterioridad a su celebracion, que determinen la
inconveniencia para el interés publico o para el cumplimiento de su objetivo. ¢c. Cuando por
razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento de los objetivos
propuestos. d.Por el cumplimiento anticipado del objeto del convenio conforme a la evaluacion
del supervisor del presente convenio. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de
terminacion, se procedera a la liquidacion del convenio.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION: El presente convenio sera objeto de
liquidacion de comun acuerdo entre las partes dentro de los seis (06) meses siguientes a su
terminacion o en su defecto por lo fijado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION. El presente convenio se publicara en
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP I, que administra la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto
1082 de 2015.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA ANEXOS DEL CONVENIO. Hacen parte integral del
presente convenio los siguientes documentos: 1.- Certificado de Disponibilidad Presupuestal
3500177412 expedido el 28 de junio del 2022. 2.- Estudios previos. 3.- Propuesta presentada
por EL ASOCIADO, y documentos legales de la misma. 4.- Certificado del ASOCIADO, se
encuentra a paz y salvo con los aportes a los sistemas de seguridad social (Salud, pension y
ARL) y parafiscales. 5.- Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades. 6. Cédula de
Ciudadania del Representante Legal del ASOCIADO. 7. Registro Unico Tributario. 8.
Declaraciones de Renta 2018, 2019 y 2020. 9. Resolucion de adjudicacion No.
4171.010.21.072 de fecha 11 de agosto del 2022. 10. Certificado de antecedentes
responsabilidad fiscal (del Representante Legal y ASOCIADO, expedido por la Contraloria
General del Republica (Ley 610/00, Art. 60). 11. Certificado de antecedentes disciplinarios (del
Representante Legal / de la Entidad) expedido por la Procuraduria General de la Nacién
(Decreto 2150/95, art. 141 - Ley 190/95 art. 1 Par. Acto Legislativo 01/04) 12. Certificado de
antecedentes judiciales vigente expedido por la Policia Nacional. 13. Certificado de Medidas
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correctivas. 14. Deméas documentos precontractuales del proceso competitivo No.
4171.010.32.1.112-2022

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente
convenio requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucion
requiere el registro presupuestal, la aprobacion de la garantia y la acreditacion de encontrarse
EL ASOCIADO al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. El presente convenio se considera vigente una vez
perfeccionado y hasta el momento de su liquidacion.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
Las actividades previstas en el presente Convenio se desarrollaran en la ciudad de Santiago
de Cali y el domicilio contractual sera en la misma ciudad.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas
partes el contrato electronico a través del Sistema Electronico para la Contratacion
Publica — SECORP II.

LILIANA MARIA SIERRA CHAVEZ JANEISY KATINA RIASCOS PALACIOS
Secretaria de Despacho C.C. No. 1.116.241.313 de Tulua
Secretaria de Desarrollo Econdmico Representante Legal

FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL- FESS

Proyect6: Isabel Sofia Chacon Rosales- Contratista
Revis6: Emma Viviana Albarracin — Contratista
Ismary Lobatto Polo — Asesora Despacho
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Fundacién Equilibrio Social - FESS

NIT 805028875-1 FACTURA ELECTRONICA DE
Cg’C CALLE 7 # 6-74, Cali, Valle del Cauca, VENTA
./ Tel: +57 3216228185
fundafess@gmail.com ; No. FESS105

Régimen especial

SENOR(ES) | Distrito Santiago de Cali - Secretario de Desarrollo Econémico FECHA DE EXPEDICION (DD/MM/AA)

DIRECCION Calle 6 # Nte # 1-42, Colombia, Cali, Valle del Cauca 16/11/2022
FECHA DE VENCIMIENTO (DD/MM/AA)

TELEFONO 6028964799 NIT 890399011-3 16/12/2022
ID ftem Unidad Precio Cantidad Descuento Total

1  Segundo pago 027(“Aunar esfuerzos técnicos, Unidad $368,364,005.00 1 $368,364,005.00
financieros y administrativos que
permitan el fortalecimiento empresarial y productivo
de las
unidades de negocios de emprendedores y
microempresarios de
las comunas 6, 10, 17, 21 y los corregimientos La
Leonera y
Navarro - poblaciéon vulnerable con enfoque
diferencial y de
genero; a través de la formacion empresarial y
entrega de apoyo
econdémico en insumos no reembolsable para el
fortalecimiento y
reactivacion  econdémica de las unidades
productivas”)

o * Tipo de operacion: Estandar
oaForma de pago: Crédito
= CUFE: d6224h754120a227e8496597482846a572b1e6532f0883d1b59e2e42a847f73¢c675492d5bf106db0885ea0b19c91ac58

Subtotal $368,364,005.00
Total $368,364,005.00

Total de lineas: 1
Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de conformidad con el Art. 774 del cédigo de

comercio. Autorizo que en caso de incumplimiento de esta obligacion sea reportado a las centrales de riesgo, se
cobraran intereses por mora.

ELABORADO POR ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FECHA

Autorizacién de numeracion de facturacién N°18764037922010 de 2022-10-14 Modalidad Factura Electrénica Desde N° FESS101 hasta FESS500 con
vigencia hasta 2023-10-14

Representacién grafica de la factura electronica



A. DATOS GENERALES
1. Contratista FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL - FESS 2. Ficha No. 22 OC | 776
3. Contrato No. 4171.010.27.1.027 DEL 2022 4. RUT/NIT 805,028,875 | 1
5. Regimen Tributario Renta Impto. renta y compl. régimen ordinar - ) Principal 8899
- - - 7. Actividad Economica
6. Regimen Tributario Ventas Contractual 8551
8. Facturador Electrdénico SI ( X) NO () ST ( ) [NO( X )
12.- ESA!— Pé;miacr;i?g:‘a Res Fecha Res:
9. Régimen Simple de Tributacion SI ( ) NO ( x ) |Entidad sin DIAN Numero:
Animo de
Lucro Cédigo 04 | Cédigo 05 | Cédigo 06
10. Tipo de Entidad 11.0rden N/A 0cig0 9 K
P N/A () (X)) ()
13. Dependencia - Centro Gestor SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO (14, CDP No. 3500177412
16. Valor IVA
15. Valor Total del Contrato $ 1,049,144,293
17. Impuesto Consumo
B. DEDUCCIONES Y RETENCIONES CON LOS CODIGOS SAP-SGFT
CONCEPTO 20. BASE (Valor sin IVA) NO SI %
Contribucién Especial - CE (Contrato de Obra) X 5.0
Pro-Cultura - EC > a UVT 4.072 (Mayor a $154.752.288) X 1.0
Pro-Desarrollo Urbano - EP < a 2.196 UVT (De $1 A $83.456.783) X 1.0
[}
g Pro-Desarrollo Urbano - EP >= a 2.196 UVT (Igual o Mayor A $83.456.784) X 3.5
o
g Pro-Bienestar del adulto Adulto Mayor-EA X 2.0
g Pro-Deporte y Recreacion- ED X 2.0
g Pro-Universidad del valle - EV $ 927,470,088 X 2.0
® |Pro-Hospital - EH X 1.0
- Pro-Unipacifico - EU Cuota Mensual > 6 SMMLV (Mayor a $6.000.000) X 0.5
Prestacion de Servicios Persona Natural i
Pro-Unipacifico - EU Todo Tipo de Contrato X 0.5
Pro-Unipacifico = EU - Alquiler Escenarios Deportivos y Culturaless X 1.0
@ RETEICA -IV-IC-1II-IF - IS X %
E Retefuente - RD - RS - RH - RC - RA - RO - RF X %
& 8 Ret. Fte. Personas Naturales Cédulas Rentas de Trabajo X
- E Art. 383 E.T. - RW
E Factor Multiplicador X 2
RETE IVA - RI X 15.0
21. VALOR UVT ANO 2022 $38.004
C. CONDICIONES DEL CONTRATO Y CONTABILIZACION
22. ANTICIPO St no | | % | |  vaor |
23. CONTABILIZACION - CUENTA No. VALOR DEBITO VALOR CREDITO
5507050077 $1,049,144,293
2401010001 $ 1,049,144,293
24, FORMA DE PAGO 25. OBSERVACION 26. VALOR 27. PORCENTAJE
MEDIANTE ACTAS PARCIALES $ 1,049,144,293 100%
PREVIO INFORME DE SUPERVISOR
28. OBJETO DEL CONTRATO
“Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos que permitan el fortalecimiento empresarial y productivo de las unidades de negocios de emprendedores y microempresarios de las
comunas 6, 10, 17, 21 y los corregimientos La Leonera y Navarro - poblacion vulnerable con enfoque diferencial y de genero; a través de la formacién empresarial y entrega de apoyo
lecondmico en insumos no reembolsable para el fortalecimiento y reactivacién econémica de las unidades productivas”
29. OBSERVACIONES
EL CONVENIO ES POR VALOR $1.049.144.293, APORTE DEL DISTRITO:$927.470.088 Y APORTE ASOCIADO: $121.674.205.
30. INFORMACION UNION TEMPORAL O CONSORCIO
ART. 11 DECRETO 3050 DE 1997 Y CONCEPTO DIAN 044491 DE MAYO DEL 2011 RETENCION EN LA FUENTE EN CABEZA DE LOS MIEMBROS DE LA UNION TEMPORAL O CONSORCIO, LA FACTURA DEBERA SENALAR EL
PORCENTAJE O VALOR DEL INGRESO QUE CORRESPONDA A CADA UNO DE LOS MIENBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL, INDICARA NOMBRE O RAZON SOCIAL Y EL NIT DE CADA UNO DE ELLOS
ACTIVIDAD ECONOMICA
INTEGRANTES REGIMEN RENTA % ESAL PRINCIPAL RUT/NIT
Firma: TRAMITE VIRTUAL - CONTABLE Firma: TRAMITE VIRTUAL Nombre: VIVIANA ROMERO.
31. ELABORO Nombre: VIVIANA ROMERO : TRIBUTARIO Firma:TRAMITE VURTUAL Nombre:HENRY GUTIERRES Z 22/08
Fecha: 19-08-2022 REVISO [ MAESTRA |Firma: Nombre:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del
Alcalde. Pagina 1 de 1



INSTRUCCIONES PARA DILIGENCIAR LA
FICHA TECNICA DE IMPUESTOS Y CONTABILIDAD

A. DATOS GENERALES

1. CONTRATISTA: Escriba los apellidos y nombres de la persona natural o la razén social de la persona juridica con quien la Entidad
Territorial suscribié el contrato, tal y como figura en los documentos de identificacién o en el certificado de existencia y representacion legal.

2. FICHA No.: Numero compuesto por un prefijo de dos digitos que indica el afio actual y un consecutivo asignado por la Oficina de la
Contaduria General del Municipio - Radicacion

3. CONTRATO No.: Escriba el numero completo del contrato asignado

4. RUI/NII: EScriba el Nit que figura en el KU | (Registro Unico | ributario)

Campo 1: Rut sin el digito de verificacion
Campo 2: Digito de verificacion

Responsabilidad en Renta, que figura en el RUT del contratista
Cambios introducido en la Ley 2010 de 2019 Ley de crecimiento-

R4: Impuesto de Renta y Complementarios Regimen tributario especial

R5: Impuesto Renta y Complementarios

R6: Ingresos y Patrimonio

R15: Autorretenedor

R47: Régimen Simple de Tributacién (Comprende e integra el impuesto de renta, el impuesto nacional al consumo y el impuesto de industria y
comercio consolidado)

6. REGIMEN TRIBUTARIO VENTAS: Escriba el Regimen Tributario Impuesto a las Ventas que figura en el RUT del contratista:
Cambio introducido en la Ley 2010 de 2019 Ley de crecimiento

- R-48 : Responsable del IVA

- R-49 : No Responsable del IVA - Exclusiva de Personas Naturales

- R-53 : Persona Juridica No responsable del IVA

- R-13 : Gran Contribuyente

- R-47 : Régimen Simple de Tributacion RST (Art 4 de la Ley 2010 de 2019 - Modifica el Art. 437 del E.T. No seran responsables del impuesto
a las ventas cuando se trate de tiendas pequefias, mini mercados, micromercados y peluquerias numeral 1 del articulo 908 del E.T.)

7. ACTIVIDAD ECONOMICA: Escriba los cédigos de la actividad Principal y Contractual que aparecen en el RUT del contratista.

La Actividad contractual esta asociada al objeto contractual y debe figurar en el RUT del Contratista. Debe verificar que esta corresponda a
una de las actividades de la resolucion de la DIAN No. 139 de 2012 CIIU Version 4

8. FACTURADOR ELECTRONICO. En el Registro Unico Tributario RUT debera figurar la responsabilidad 052 - Facturador Electrénico

9. REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION:

Art. 903 E.T. (Incorporado Art 74 de la Ley 2010 de 2020 Ley de crecimiento)

El impuesto unificado bajo el régimen simple de tributacién - SIMPLE es un modelo de tributacién opcional de determinacién integral, de
declaracién anual y anticipo bimestral, que sustituye el impuesto sobre la renta, e integra el impuesto nacional al consumo y el impuesto de
industria y comercio consolidado, a cargo de los contribuyentes que opten voluntariamente por acogerse al mismo. El impuesto de industria y
comercio consolidado comprende el impuesto complementario de avisos y tableros y las sobretasas bomberil que se encuentren autorizadas
en los municipios.

Diligenciar :
a) S| = Si se acogié al Régimen SIMPLE de Tributacion, O fue Declarado por Oficio por parte de la DIAN
b) NO = En caso Contrario

- Sujetos Pasivos Regimen Simple de Tributacién: Art. 905 del E.T. (Incorporado Art 74 de la Ley 2010 de 2019 Ley de crecimiento)
- Quienes No pueden Acogerse a este Régimen: Art. 906 del E.T. (Incorporado Art 74 de la Ley 2010 de 2019 Ley de crecimiento)
- Impuestos que comprenden e integran el Impuesto Unificado bajo el Régimen Simple de Tributacion - Simple.

Art. 907 E.T (Incorporado Art 74 de la Ley 2010 de 2019 Ley de crecimiento)
El impuesto unificado bajo el régimen simple de tributacién - SIMPLE comprende e integra los siguientes impuestos

1. Impuesto sobre la renta;

2. Impuesto nacional al consumo, cuando se desarrollen servicios de expendio de comidas y bebidas;

3. Impuesto de industria y comercio consolidado, de conformidad con las tarifas determinadas por los consejos municipales y distritales, segin
las leyes vigentes. Las tarifas del impuesto de industria y comercio consolidado, se entienden integradas o incorporadas a la tarifa SIMPLE

10. TIPO DE ENTIDAD: Establecimiento Publico EICE catalogadas como Superintendencias, Unidades Administrativas Especiales,
Empresas Sociales del Estado, Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios, Sociedades de Economia Mixta.

Para los contratistas por Prestacion de Servicios. Se debe escribir N/A (No Aplica)
11. URDEN:

Orden Nacional

Orden Departamental

Orden Municipal

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del
Alcalde.
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Certificado de Camara de Comercio, o en Resolucion de la Entidad que la expidio declarandola como Entidad Sin Animo de Lucro

© e erivmeine g s s

Art. 364-3 del E.T. Perdida de los Beneficios del Régimen Tributario Especial .- Modificado por el Art. 70 de la Ley 2010 de 2019 Crecimiento
Econdnimo., por tanto seran sujetas a la retencion en la fuente.

Diligenciar el numero y la fecha de la Resolucién emitida por la DIAN sobre la Permanencia en el Régimen Tributario Especial.

Diligenciar el campo segun la siguiente Descripcién:

Cadigo 04: ESAL Regimen Tributario Especial del Impuesto sobre la renta (Siempre y cuando se encuentre calificado por la DIAN)
Cadigo 05; ESAL Régimen Ordinario del Impuesto sobre la Renta

Cadigo 06: ESAL Declarante del Impuesto sobre la Renta NO Contribuyente

13. DEPENDENCIA - CENTRO GESTOR: Nombre de la Dependencia, el cual debera corresponder con el nombre del centro Gestor que le
fue asignado a la Dependencia

14. CDP No.: Numero del CDP (Certificado de Disponibilidad Presupuestal) asignado, que debe corresponder al que figura en el contrato y al
adjunto en la carpeta

15. VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Escriba el valor total que aparece en la parte superior del Contrato
16. VALOR IVA:

17. IMPUESTO AL CONSUMO:

B. DEDUCCIONES Y RETENCIONES CON LOS CODIGOS SAP-SGFT

18. DEDUCCIONES: Marque Sl o NO, segun aplique para el tipo de contrato celebrado

Para RETEICA, la Convencion del Indicador Ret ICA SAP Actividad es:
IV : Servicios

IS : Servicios

IC : Compras

II': Industrial

IF:  Financiera.

Codigo Indicador Retencion de ICA SAP, asignado a cada una de las actividades sujetas a retencion.

Profesionales Liberales: No sera objeto de retencion de ICA, siempre y cuando el titulo aportado (Profesional-Tecnico-Tecnologo) sea afin con
el objeto del contrato y/o obligaciones especificas. El titulo debera contar con la acreditacion del Ministerio de Educacioén - Consultar Pagina
Web

Para RETEFUENTE, la Convencion Indicador Ret Fte SAP.
RD = Obra

RS = Servicios

RH = Honorarios

RC = Compras
RA = Arrendamientos
RO = Otros

RF = Rendimientos Financieros
RW = Rentas de Trabajo (Definicién: Art. 103 E.T. - Decreto 2264 de 2019)

Codigo Indicador Retencion en la Fuente asignado a cada una de las actividades sujetas a retencion en la fuente

Art. 911 del E.T. ((Incorporado Art 74 de la Ley 2010 de 2019 Ley de crecimiento) - Los contribuyentes del Regimen Simple de
Tributacion, No estaran sujetos a retencion en la Fuente. Lo anterior sin perjuicio de la retencion en la fuente a titulo del impuesto sobre
las ventas —IVA, regulado en el numeral 9 del articulo 437-2 del Estatuto Tributario.

20. BASE (VALOR SIN IVA):

21. VALOR UVT: Diligenciar ANO (vigencia actual) y el valor en pesos del UVT de acuerdo a Resolucién que emita la DIAN
C. CONDICIONES DEL CONTRATO Y CONTABILIZACION

22. ANTICIPO: Marque Sl o NO, segun sea el caso. Si es afirmativo, se debe colocar el porcentaje del anticipo y el valor correspondiente.

23. CONTABILIZACION - CUENTA No.: En la primera linea, escriba el cédigo de la Cuenta Contable asociada al objeto del contrato, la cual
debe corresponder a la que figura en el CDP (Consultar transaccion FMX3 del SAP); en la segunda linea, escriba el cédigo de la Cuenta
Contable para el reconocimiento del PASIVO; luego, escriba en las columnas DEBITO y CREDITO, los valores respectivos.

Para el caso de Prestacion de Servicios tener presente:

Honorarios: La cuenta del pasivo que se debera asociar corresponde a 2490540000

Qanvirine: | a rianta dal naciua Ania ea dohard acnniar ~arracnanda o 2A0NEENNNN

Z44. FURINIA VE FPAGUL

- Escriba el nimero de cuotas en que realizara los pagos el Municipio y la palabra CUOTA; si hay cuotas de valores diferentes, se deben
escribir en lineas separadas. Si el pago no se realizara por cuotas, se debe dejar el campo en blanco.

- En el caso de presentarse Adicion:Indicar numero de cuotas de la Adicion Contrato Contrato

- En el caso de presentarse Cesion: Indicar Numero de Cuotas Cesién del Contrato

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del
Alcalde. Péagina3de3



5. UBSERVACIUN FURMA DE PAGU: Escriba brevemente 10s datos que considere relevantes sobre Ia torma en que se realizaran [0s
pagos; en caso contrario, deje el campo de blanco

En el caso de presentarse Adicidn:Indicar Adicion Contrato
En el caso de presentarse Cesion: Indicar Cesion del Contrato

26. VALOR: Escriba el valor de las cuotas o del porcentaje que se pagara

En el caso de presentarse Adicién: Indicar el Valor de la Adicién
En el caso de presentarse Cesion: Indicar el Valor de las cuotas Cedidas y el Valor de las cuotas Pagadas Antes de la Cesion

27. PORCENTAJE: Escriba los porcentajes, si el pago se realizara de esta manera
28. OBJETO DEL CONTRATO: Transcriba el objeto contractual

modificaciénn de la Ficha Técnica de Impuestos y Contabilidad (adicién, cesion ) el valor y/o nombre del contratista

Debe consignarse siempre el siguiente texto

Para los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensacion por
la retencion en la fuente establecida en el articulo 383 del E.T., ya que para efectos tributarios corresponden a ingresos por Rentas de
Trabajo.

Para los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensaciéon por
servicios personales, gue informen gue han contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a la actividad, les sera aplicable las
tarifas de retencion en la fuente generales establecidas en el articulo 392 del E.T.,ya que para efectos tributarios corresponden a ingresos por
Rentas de Trabajos No Laborales.

Los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensacion por servicios
personales, que no presenten el certificado de vinculacion de trabajadores asociados a la actividad, les sera aplicada las tarifas de retencion
en la fuente generales establecida en el articulo 392 del E.T.

3U. INFURNMACIUN UNIUN |EMPURKAL U CUNSURUIU: Depe Ir el texto
"Art. 11 Decreto 3050 de 1997 y concepto DIAN 044491 de mayo de 2011 RETENCION EN LA FUENTE EN CABEZA DE LOS MIEMBROS

DE LA UNION TEMPORAL O CONSORCIO, la factura debera sefialar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los
miembros del Consorcio o Unién Temporal, indicara Nombre o Razén Social y el NIT de cada uno de ellos"

31. ELABORO: Se debe diligenciar los siguientes campos relacionados con la elaboracién de la Ficha Técnica de Impuestos y Contabilidad:

Firma:
Nombre:
Fecha:

32. REVISO: Para cada una de las actividades de revisién Contable, Tributario, y de Data Maestra se debe diligenciar los siguientes campos:

Firma:
Nombre:

Farha-

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del
Alcalde.
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INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO

Informacién

SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO

Precio estimado total: 927.470.088 COP

Numero del proceso 4171.010.32.1.112 de 2022

Fortalecimiento empresarial y comercial de las unidades productivas comunas 6, 10, 17, 21 y los corregimiento La

Titulo: Leonera y Navarro

Fase: Presentacion de oferta

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos que permitan el fortalecimiento empresarial y productivo de las
unidades de negocios de emprendedores y microempresarios de las comunas 6, 10, 17, 21 y los corregimientos La

Descripcion: Leonera y Navarro - poblacién vulnerable con enfoque diferencial y de genero; a través de la formacién empresarial y
entrega de apoyo econémico en insumos no reembolsable para el fortalecimiento y reactivacion econémica de las
unidades productivas.

Tipo de proceso Contratacion régimen especial (con ofertas)

Datos del contrato

Tipo de contrato Decreto 092 de 2017
Justificacién de la modalidad de contratacién Decreto 092 de 2017
Duracioén del contrato: 150 (Dias)
Fecha de terminacion del contrato: 30/11/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Direccion de ejecucion del contrato calle 6 Nte # 1-42 Centro Empresarial Torre Centenario Cali Valle del Cauca COLOMBIA

Cédigo UNSPSC 80141900 - Exhibiciones y ferias comerciales

86132000 - Servicios de educacion y capacitacion en administracion
86101700 - Servicios de capacitacion vocacional no - cientifica

80101500 - Servicios de consultoria de negocios y administracién corporativa
80141600 - Actividades de ventas y promocién de negocios

Lista adicional de c6digos UNSPSC

78111800 - Transporte de pasajeros por carretera

Lotes? Si ' No

Plan anual de adquisiciones

Si - No
PAA 2022

El Municipio de Santiago de Cali, como ente territorial, genera las condiciones necesarias para la oportuna prestacion
de los servicios publicos y sociales, a través de la planificacion del desarrollo econémico, social, ambiental y del
territorio y, de la administracion efectiva de los recursos, propiciando la participacién ciudadana en la gestion publica, el
ejercicio de los derechos y deberes constitucionales y la convivencia pacifica de sus habitantes, con el fin de mejorar su
calidad de vida. Vision. Para el afio 2027 el municipio de Santiago de Cali sera un territorio reconocido a nivel nacional
e internacional como el municipio lider en la integracién social, econémica y cultural de su poblacion, habiendo logrado
reducir sustancialmente sus brechas sociales, a través de un desarrollo incluyente, sostenido, participativo y
transparente en su gestion publica. Soportando dicho desarrollo en su papel de principal polo de desarrollo econémico
y social de la ciudad - region, en el uso eficiente de sus recursos naturales y de su infraestructura de servicios, en la
dinamica de su riqueza socio-cultural urbana y rural, en la competitividad de sus propuestas artisticas, culturales y
deportivas, en la integracién de su diversidad étnica, en la fortaleza estructurante de su sector académico, en el
esfuerzo articulado de su sector empresarial y en el dialogo permanente entre la ciudadania y la administracion, para la
construccién constante de la paz y convivencia en su territorio. En el marco de esta vision de desarrollo, Santiago de
Cali se consolidara como un territorio incluyente, lider, innovador, que le apuesta al bienestar de su poblacién como
motor principal y centro de sus decisiones; priorizando el talento, la disciplina, el trabajo, la dedicacién, la honestidad, la
cultura ciudadana y el desarrollo de los aspectos propios de su diversidad multicultural y pluriétnica; facilitando las
condiciones para la generacion de ingresos que permitan mejorar las condiciones de vida de todos sus habitantes y la
competitividad de la ciudad. Convirtiéndose en modelo de politica social en el pais, promoviendo la construccion de
entornos y estilos de vida saludables que conlleven a una mejor calidad de vida de su poblacion; destacandose por el
liderazgo en la adopcion, formulacion y adaptacion de politicas publicas con plena participacion de la poblacion,
diferentes sectores y actores que incidan de manera favorable y potente sobre la salud, la educacion, la cultura, el
deporte, el bienestar social y la calidad de vida de los ciudadanos. Propendiendo por un ordenamiento territorial
sostenible que dinamice las diferentes zonas de la ciudad, facilitando el crecimiento sostenible, e incluyendo su
ruralidad bajo criterios de sustentabilidad y sostenibilidad ambiental, humana, econémica y equidad social; en el cual
los sistemas establecidos en su Plan de Ordenamiento Territorial - espacio publico, equipamientos, servicios publicos y
movilidad- se desarrollen sobre la logica de la eficiencia, responsabilidad ambiental, equidad, competitividad y disfrute
de sus habitantes, fortaleciendo el concepto de espacio publico y de uso compartido de la ciudad, con un sistema de
movilidad, donde se respete el peatén y tenga prioridad el transporte publico y los medios alternativos sobre el
automovil particular. Consolidando la relacion de Santiago de Cali con sus municipios vecinos, convirtiéndose en la
ciudad lider de la regién de la cuenca del Pacifico con centro de actividades de alcance subnacional, nacional e
internacional, con un propdsito que permitira aprovechar sus ventajas econdmicas comparativas identificando y
favoreciendo acciones sobre el territorio que impulsen su competitividad.

Misién y vision:

Adquisiciones planeadas

Codigo UNSPSC Descripcion Tipo Fuente de los recursos Valor total estimado
78111800 Fortalecer capacidades empresariales, productivas y Contratacion régimen Recursos propios 927.470.088,00 COP
80101500 comerciales de emprendimientos en las comunas 6, especial (con ofertas) -
80141600 10, 17, 21, corregimiento de la Leonera y Navarro de Régimen especial
80141900 Santiago de Cali
86101700
86132000
Identificacion

Si


https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=197181

Dar publicidad al proceso

Documentos Tipo

Documentos Tipo No Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022 del 2026

Decreto 248 de 2021

¢Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos

del presupuesto destinados a comprar alimentos,

reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

Cronograma

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos publicos, a adquirir

alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina,
. Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

con lo en la Ley 2046 de 2020, No destinados a la compra de alimentos

Zona horaria: (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

Fecha limite de presentacion de ofertas 27/07/2022 5:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

Fecha limite para la apertura de sobres 27/07/2022 5:01:00 PM ((UTC-05:00) Bogot, Lima, Quito)

Fecha de Firma del Contrato 9/08/2022 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de inicio de ejecucion del contrato 16/08/2022 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Plazo de ejecucion del contrato  30/11/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de publicacién del proceso 28/06/2022 5:46:18 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Configuracion financiera

Definir Plan de Pagos? No
¢Solicitud de garantias? Si
Garantias por lotes, grupos o etapas? No
Cumplimiento Si
Cumplimiento del contrato
% del valor del contrato 20,00
Valor de la garantia
Pago de salarios
% del valor del contrato 8,00

Valor de la garantia

GARANTIA SERIEDAD DE LA OFERTA

% del valor del contrato 10,00
Fecha
. de
Valor de la garantia vigencia
(hasta)
Responsabilidad civil extra contractual Si
No. de SMMLV 200

Lista de respuesta de proveedores

Fecha de vigencia
(desde)

Fecha de vigencia
(hasta)

Fecha de vigencia
(desde)

Fecha de vigencia
(hasta)

Fecha de vigencia
(desde)

3 dias de tiempo
transcurrido
(15/10/2022 12:00:00

AM(UTC-05:00) Bogota,

Lima, Quito)

2/08/2022 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

30/05/2023 12:00:00 AM (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

2/08/2022 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

30/11/2025 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

15/07/2022 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de publicacion 27/07/2022 6:02:47 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Posicion Estado Razon Fechay hora de llegada Proveedor

1 24/07/2022 10:54:54 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

2 24/07/2022 11:28:44 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

3 26/07/2022 8:15:10 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

4 27/07/2022 8:56:53 AM

((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

* CIE BALBINO SOLANO
Compradares

COLOMBIA, Cali

erovessores 2o MG 8 8 & ¢

% ASOIM IN 1
Compradores

COLOMBIA, Puerto Tejada

Provesdores o~ HA A

EMPRENDIMIENTO SOCIAL SOSTENIBLE

* Compradares
COLOMBIA, Cali

rovccsores 2o LS 8 & ¢

Fundacion Equilibrio Social

0 Recomendacion

0 Recomendacion

0 Recomendacion

0 Recomendacion



5 27/07/2022 1:38:07 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

@2 »

Documentacién

* Compradares

o

Proveadores

COLOMBIA, Cali
AR

INTERNATIONAL ESD FOUNDATION

COLOMBIA, Cali

Lt b

0 Recomendacion

Nombre del documento

350017~1.PDF

ANALISIS DEL SECTOR - COMUNAS 6-10-17 Y 21 NAVARRO Y LEONERA pdf
ANEXOS ESALES.pdf

BP-26003737.pdf

BP-26003754.pdf

BP-26003769.pdf

BP-26004304.pdf

BP-26004305.pdf

BP-26004306.pdf

Equipo Estructurador .pdf

Matriz de Riesgo.xlsx

ANEXO OFERTA ECONOMICA DEFINITIVA.xlIsx

Estudio Previo 6 10 17 21 Leonera Navarro RV1.pdf

Invitacion Situado Fiscal.pdf

ADENDA CRONOGRAMA SITUADO PROCESO 112.pdf
ADENDA Nro. 3 Comunas 6,10, 17, 21 Navarro Leonera - LS.pdf

ADENDA Nro 4 CRONOGRAMA DEL PROCESO.pdf

Informacién de la seleccion

Informes proceso de seleccion Fecha informe final de seleccion Valor Estado de la seleccion
CO1.AWD.1383944 12/08/2022 2:06 PM 1.049.144.293 COP Activo
Descargar
Informe de evaluacion 3/08/2022 4:32 PM Descargar
Descargar
Informe de evaluacion 9/08/2022 9:09 PM Descargar
Informe de seleccién 12/08/2022 2:06 PM Descargar
Adjudicatario Valor Adjudicado Documentos
Descargar
E‘é’é"sa_""’" Equilibrio Social - 1.049.144.293 COP gzzggg:; Ver contrato
Descargar
Visita al lugar de ejecucion
¢ Permitir visitas al lugar de ejecucion? No
Informacién presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la Implementacién del Acuerdo
Si  No
de Paz o asociado al Acuerdo de Paz
Destinacion del gasto Inversién
Valor
Fuente de los recursos: Presupuesto General de la Nacion - PGN 0
Sistema General de Participaci - SGP. No Incluye AESGPRI 0
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Prépios (Alcaldias y Gobernaciones) 927.470.088
Recursos de Crédito 0

Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios Entidades Auténomas, Asignacion

Especial SGP para Resguardos Indigenas - AESGPRI)

Validacion Cédigo BPIN

Valor total 927.470.088
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Cadigo BPIN Aiio de vigencia Estado

2021760010166 2022 Validado Consultal

Entidad Estatal registrada en el SIIF Si No

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Cadigo

3500177412

Cuestionario

Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Cadigo unidad/subunidad ejecutora

CcDbP No validado 927.470.088 COP 927.470.088 COP 00-00-00

Saldo de CDP  927.470.088 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 927.470.088 COP
Ultima consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF -
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Cuestionario

El proponente debera adjuntar conforme al numeral 1) Carta de Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente debera adjuntar conforme al numeral 1) Carta de prese
presentacion de la propuesta propuesta )

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera adjuntar
conforme al numeral 1) Carta de presentacion de la propuesta .

El proponente debera anexar conforme al numeral 2) CERTIFICADO Esta pregunta requiere anexar documentos (EI proponente debera anexar conforme al numeral 2) CERTIFICADO
DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL REPRESENTACION LEGAL)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera anexar
conforme al numeral 2) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL".

El proponente debera anexar conforme al numeral 3). CERTIFICADO
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente debera anexar conforme al numeral 3). CERTIFICADO
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera anexar
conforme al numeral 3). CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION'.

El proponente debera anexar conforme al numeral 4) CERTIFICADO
DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA:

Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente debera anexar conforme al numeral 4) CERTIFICADO
ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA:)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera anexar
conforme al numeral 4) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA:"

El proponente debera anexar conforme al numeral 5. CERTIFICADO Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente debera anexar conforme al numeral 5. CERTIFICADO
DE MEDIDAS CORRECTIVAS. CORRECTIVAS.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera anexar
conforme al numeral 5. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.".

Debera acreditar conforme al numeral 6) CERTIFICADO DE Esta pregunta requiere anexar documentos (Debera acreditar conforme al numeral 6) CERTIFICADO DE ANTECE
ANTECEDENTES JUDICIALES JUDICIALES)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Debera acreditar conforme al
numeral 6) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES'.

ggb\ilrSAanexar conforme al numeral 7. FORMATO UNICO DE HOJA Esta pregunta requiere anexar documentos (Debera anexar conforme al numeral 7. FORMATO UNICO DE HOJA

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Debera anexar conforme al
numeral 7. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA.".

Debera anexar conforme al numeral 8. COMPROMISO . .
ANTICORRUPCION Esta pregunta requiere anexar documentos (Debera anexar conforme al numeral 8. COMPROMISO ANTICORRUI

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Debera anexar conforme al
numeral 8. COMPROMISO ANTICORRUPCION *.

Debera anexar conforme al numeral 9. FOTOCOPIA DE LA CEDULA Esta pregunta requiere anexar documentos (Debera anexar conforme al numeral 9. FOTOCOPIA DE LA CEDULA
DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL. DEL REPRESENTANTE LEGAL.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Debera anexar conforme al
numeral 9. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.".

Ra?r(gészTé%ﬁoEnsfogEﬁ ;IgggggaéllgAilAl’%ULLgégfigR LA Esta pregunta requiere anexar documentos (Debera anexar conforme al numeral 10. FACULTADES O AUTORIZA

JUNTA DIRECTIVA O JUNTA DE SOCIOS. REPRESENTANTE LEGAL POR LA JUNTA DIRECTIVA O JUNTA DE SOCIOS. )
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El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Debera anexar conforme al
numeral 10. FACULTADES O AUTORIZACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL POR LA JUNTA

DIRECTIVA O JUNTA DE SOCIOS. ".

Proponente debera anexar conforme al numeral 11. CERTIFICADO
DE PAGO DE PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL

Esta pregunta requiere anexar documentos (Proponente debera anexar conforme al numeral 11. CERTIFICADO C
PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL )

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Proponente debera anexar
conforme al numeral 11. CERTIFICADO DE PAGO DE PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL ".

Debera anexar conforme al numeral 12. GARANTIA DE SERIEDAD
DE LA PROPUESTA.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Debera anexar conforme al numeral 12. GARANTIA DE SERIEDAD [

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Debera anexar conforme al

numeral 12. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. .

ANEXAR conforme al numeral 13. CARTA DE CONFORMACION DE
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES INTEGRADAS POR
PERSONAS JURIDICAS DE DERECHO PRIVADO SIN ANIMO DE
LUCRO. (cuando aplique)

Esta pregunta requiere anexar documentos (ANEXAR conforme al numeral 13. CARTA DE CONFORMApION DE
UNIONES TEMPORALES INTEGRADAS POR PERSONAS JURIDICAS DE DERECHO PRIVADO SIN ANIMO DI
aplique) )

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '"ANEXAR conforme al numeral
13. CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES INTEGRADAS POR
PERSONAS JURIDICAS DE DERECHO PRIVADO SIN ANIMO DE LUCRO. (cuando aplique) '.

El proponente debera anexar de acuerdo con el numeral 13.
CERTIFICACION BANCARIA de la ESAL actualizada donde se
identifique el nimero de la cuenta del proponente y donde sera
desembolsado el aporte del Distrito en caso de resultar adjudicatario

Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente debera anexar de acuerdo con el numeral 13. CERTIFI
BANCARIA de la ESAL actualizada donde se identifique el nimero de la cuenta del proponente y donde sera dese
del Distrito en caso de resultar adjudicatario)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera anexar de
acuerdo con el numeral 13. CERTIFICACION BANCARIA de la ESAL actualizada donde se identifique el
numero de la cuenta del proponente y donde sera desembolsado el aporte del Distrito en caso de resultar

adjudicatario'.

El proponente debera anexar de acuerdo con el numeral 14, EI RUT
de la ESAL debe estar actualizado y haber realizado el proceso de
calificacién o permanencia en el régimen tributario especial del
impuesto sobre la renta, conforme a lo dispuesto en el Decreto 2150
del afio 2017 en caso de que asi le aplique

Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente debera anexar de acuerdo con el numeral 14, EI RUT ¢
estar actualizado y haber realizado el proceso de calificacién o permanencia en el régimen tributario especial del it
renta, conforme a lo dispuesto en el Decreto 2150 del afio 2017 en caso de que asi le aplique)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera anexar de
acuerdo con el numeral 14, EI RUT de la ESAL debe estar actualizado y haber realizado el proceso de
calificacion o permanencia en el régimen tributario especial del impuesto sobre la renta, conforme a lo

dispuesto en el Decreto 2150 del afio 2017 en caso de que asi le aplique'.

Para verificar la experiencia en ejecucioén de proyectos afines, LA
ESAL debera acreditar:v/Desarrollo de objetos relacionados con
procesos de acompafiamiento técnico y empresarial para la
generacion de ingresos mediante el fortalecimiento de unidades
productivas a través de hasta cinco (05) certificaciones, de contratos
ylo convenios celebrados con entidades publicas y/o privadas, los
cuales se pueden acreditar con las certificaciones de ejecucion
correspondientes o con las copias de los contratos acompafiados de
sus respectivas actas de recibo a satisfaccion y/o de liquidacion, y los
cuales deben haberse ejecutado con anterioridad a la publicacion de
la presente proceso. v Al menos una de las certificaciones
acreditadas debera corresponder con un objeto relacionado con
procesos de acompafiamiento técnico y empresarial con poblacién
vulnerable y/o enfoque diferencial y/o de genero para la generacion
de ingresos mediante el fortalecimiento de unidades productivas, a
través de certificaciones de contratos y/o convenios celebrados con
entidades publicas y/o privadas, los cuales se pueden acreditar con
las certificaciones de ejecucion correspondientes o con las copias de
los contratos (...)

Esta pregunta requiere anexar documentos (Para verificar la experiencia en ejecucion de proyectos afines, LA ES/
acreditar:v'Desarrollo de objetos relacionados con procesos de acompafiamiento técnico y empresarial para la ger
mediante el fortalecimiento de unidades productivas a través de hasta cinco (05) certificaciones, de contratos y/o ¢
con entidades publicas y/o privadas, los cuales se pueden acreditar con las certificaciones de ejecucién correspon
copias de los contratos acompafiados de sus respectivas actas de recibo a satisfaccién y/o de liquidacion, y los cu
ejecutado con anterioridad a la publicacion de la presente proceso. v Al menos una de las certificaciones acreditac
corresponder con un objeto relacionado con procesos de acompafiamiento técnico y empresarial con poblacién vu
diferencial y/o de genero para la generacion de ingresos mediante el fortalecimiento de unidades productivas, a tre
certificaciones de contratos y/o convenios celebrados con entidades publicas y/o privadas, los cuales se pueden a
certificaciones de ejecucion correspondientes o con las copias de los contratos (...))

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Para verificar la experiencia en
ejecucion de proyectos afines, LA ESAL debera acreditar:v'Desarrollo de objetos relacionados con
procesos de acompafiamiento técnico y empresarial para la generacion de ingresos mediante el
fortalecimiento de unidades productivas a través de hasta cinco (05) certificaciones, de contratos y/o
convenios celebrados con entidades publicas y/o privadas, los cuales se pueden acreditar con las
certificaciones de ejecucion correspondientes o con las copias de los contratos acompariados de sus
respectivas actas de recibo a satisfaccion y/o de liquidacion, y los cuales deben haberse ejecutado con
anterioridad a la publicacion de la presente proceso. v'Al menos una de las certificaciones acreditadas
debera corresponder con un objeto relacionado con procesos de acompafiamiento técnico y empresarial
con poblacién vulnerable y/o enfoque diferencial y/o de genero para la generacion de ingresos mediante el
fortalecimiento de unidades productivas, a través de certificaciones de contratos y/o convenios celebrados
con entidades publicas y/o privadas, los cuales se pueden acreditar con las certificaciones de ejecucion

correspondientes o con las copias de los contratos (...)".

El proponente debera certificar su capacidad financiera de
conformidad con los indicadores establecidos en el numeral 28.3 del
pliego. (indice de liquidez - indice de endeudamiento- razon de
cobertura) Anexar: v Estados Financieros debidamente firmados por
el Representante Legal, el Contador Publico y/o Revisor Fiscal
cuando asi lo obligue la Ley. v Notas a los estados financieros
acompafados por el dictamen del revisor fiscal v Balance general .
v Declaracién de Renta del afio 2018, 2019 y 2020. v Fotocopia de
la Tarjeta Profesional y Cedula de ciudadania, antecedentes
disciplinarios del Contador acompariado del certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores, y fotocopia de la cedula y tarjeta profesional del revisor
fiscal acomparfiado del certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores.

Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente debera certificar su capacidad financiera de conformidz
indicadores establecidos en el numeral 28.3 del pliego. (indice de liquidez - indice de endeudamiento- razon de co
Estados Financieros debidamente firmados por el Representante Legal, el Contador Publico y/o Revisor Fiscal cuz
Ley. v Notas a los estados financieros acompaiiados por el dictamen del revisor fiscal v Balance general . v Decl
afio 2018, 2019 y 2020. v Fotocopia de la Tarjeta Profesional y Cedula de ciudadania, antecedentes disciplinarios
acompafado del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, y fotocop
tarjeta profesional del revisor fiscal acompafado del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Jun
Contadores.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera certificar
su capacidad financiera de conformidad con los indicadores establecidos en el numeral 28.3 del pliego.
(indice de liquidez - indice de endeudamiento- razon de cobertura) Anexar: v' Estados Financieros
debidamente firmados por el Representante Legal, el Contador Publico y/o Revisor Fiscal cuando asi lo
obligue la Ley. v Notas a los estados financieros acompariados por el dictamen del revisor fiscal v Balance
general . v Declaracion de Renta del afio 2018, 2019 y 2020. v Fotocopia de la Tarjeta Profesional y
Cedula de ciudadania, antecedentes disciplinarios del Contador acomparado del certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, y fotocopia de la cedula y tarjeta
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profesional del revisor fiscal acompafiado del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la

Junta Central de Contadores.".

El proponente debera anexar conforme al numeral 28.4: v Estatutos
de la Entidad sin Animo de Lucro v Fotocopia del RUT de la ESAL y
del representante legal. EI RUT de la ESAL debe estar actualizado
(2022) y haber realizado el proceso de calificacién o permanencia en
el régimen tributario especial del impuesto sobre la renta, conforme a
lo dispuesto en el Decreto 2150 del afio 2017.Lo anterior en caso que
asi le aplique. Fotocopia de la Tarjeta Profesional y Cédula de
ciudadania, antecedentes disciplinarios del Contador expedido por la
Junta Central de Contadores

Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente debera anexar conforme al numeral 28.4: v Estatutos
Animo de Lucro v Fotocopia del RUT de la ESAL y del representante legal. El RUT de la ESAL debe estar actuali:
realizado el proceso de calificacién o permanencia en el régimen tributario especial del impuesto sobre la renta, cc
dispuesto en el Decreto 2150 del afio 2017.Lo anterior en caso que asi le aplique. Fotocopia de la Tarjeta Profesio
ciudadania, antecedentes disciplinarios del Contador expedido por la Junta Central de Contadores)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera anexar

conforme al numeral 28.4: v Estatutos de la Entidad sin Animo de Lucro v Fotocopia del RUT de la ESAL y
del representante legal. EI RUT de la ESAL debe estar actualizado (2022) y haber realizado el proceso de
calificacion o permanencia en el régimen tributario especial del impuesto sobre la renta, conforme a lo
dispuesto en el Decreto 2150 del afio 2017.Lo anterior en caso que asi le aplique. Fotocopia de la Tarjeta
Profesional y Cédula de ciudadania, antecedentes disciplinarios del Contador expedido por la Junta Central

de Contadores'.

El proponente debera acreditar su reputacion, de conformidad con el
numeral 28.5 del pliego. En consecuencia, la ESAL debera acreditar:
Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades de la ESAL, y
su representante legal.  Certificacion que el representante legal y

ninguno de los socios o junta directiva son persona politicamente
expuesta conforme el Decreto 1674 de 2016

Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente debera acreditar su reputacion, de conformidad con el
pliego. En consecuencia, la ESAL debera acreditar:  Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades de la ES
representante legal. Certificaciéon que el representante legal y ninguno de los socios o junta directiva son person
expuesta conforme el Decreto 1674 de 2016 )

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera acreditar

su reputacion, de conformidad con el numeral 28.5 del pliego. En consecuencia, la ESAL debera acreditar:
Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades de la ESAL, y su representante legal.  Certificacion

que el representante legal y ninguno de los socios o junta directiva son persona politicamente expuesta

conforme el Decreto 1674 de 2016 '.

El proponente debera anexar conforme al numeral 29. Debera
PRESENTAR DOCUMENTO con su metodologia, plan de trabajo y
cronograma para la ejecucion del proyecto, donde se reporten las
estrategias y actividades que se desarrollaran para el cumplimiento
de los objetivos. El documento debe contemplar como minimo los
siguientes: Cronograma de Trabajo Dejar claramente expresadas las
fases de intervencion, detallando las actividades a desarrollar, el
tiempo estimado para cada una (proyectado por semanas), los
productos o metas, los responsables por cada actividad y los medios
de verificacion de las actividades. El cronograma debera entregarse
como documento anexo a la propuesta. Metodologia y Médulos de
Capacitacion: La metodologia, debera ser presentada y desarrollada

Esta pregunta requiere anexar documentos (EI proponente deberé anexar conforme al numeral 29. Debera PRESI
DOCUMENTO con su metodologia, plan de trabajo y cronograma para la ejecucién del proyecto, donde se reporte
actividades que se desarrollaran para el cumplimiento de los objetivos. El documento debe contemplar como minir
Cronograma de Trabajo Dejar claramente expresadas las fases de intervencion, detallando las actividades a desal
estimado para cada una (proyectado por semanas), los productos o metas, los responsables por cada actividad y |
verificacién de las actividades. El cronograma debera entregarse como documento anexo a la propuesta. Metodolc
Capacitacion: La metodologia, deberéa ser presentada y desarrollada dentro del documento de la propuesta que se
titulo denominado METODOLOGIA Y MODULOS DE CAPACITACION y debera estar firmado por el Representant

)

dentro del documento de la propuesta que se presente en un titulo
denominado METODOLOGIA Y MODULOS DE CAPACITACION y
debera estar firmado por el Representante Legal de la ESAL.

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente debera anexar
conforme al numeral 29. Debera PRESENTAR DOCUMENTO con su metodologia, plan de trabajo y
cronograma para la ejecucion del proyecto, donde se reporten las estrategias y actividades que se
desarrollaran para el cumplimiento de los objetivos. El documento debe contemplar como minimo los
siguientes: Cronograma de Trabajo Dejar claramente expresadas las fases de intervencion, detallando las
actividades a desarrollar, el tiempo estimado para cada una (proyectado por semanas), los productos o
metas, los responsables por cada actividad y los medios de verificacion de las actividades. El cronograma
debera entregarse como documento anexo a la propuesta. Metodologia y Médulos de Capacitacion: La
metodologia, deberéa ser presentada y desarrollada dentro del documento de la propuesta que se presente
en un titulo denominado METODOLOGIA Y MODULOS DE CAPACITACION y debera estar firmado por el
Representante Legal de la ESAL. ".

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad

VALOR DEL APORTE DEL DISTRITO
SANTIAGO DE CALI (FAVOR DIGITAR EL
MISMO VALOR SIN ALTERAR O
MODIFICAR LA SUMA)

1 80141900 1,00 UN

VALOR DEL APORTE DEL ASOCIADO

(FAVOR DIGITE EL VALOR

CORRESPONDIENTE A SU APORTE,

CONFORME AL APORTE MINIMO DE LA

ESAL REQUERIDO EN EL PLIEGO numeral 1,00 UN
29.1 El proponente podra incluir en este

valor la suma que representan los factores

adicionales que ofrece para obtener puntaje

y sumarlos al valor de su oferta econémica

2 80141900

El proponente que pretenda obtener puntaje, debera acreditar
conforme al numeral 30 del pliego 1. VALOR AGREGADO EN
PROPUESTA ECONOMICA

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente que pretenda
obtener puntaje, debera acreditar conforme al numeral 30 del pliego 1. VALOR AGREGADO EN
PROPUESTA ECONOMICA'.

Precio unitario estimado Precio v

927.470.088,00

Esta pregunta requiere anexar documentos (EI proponente que pretenda obtener puntaje, debera acreditar conform
pliego 1. VALOR AGREGADO EN PROPUESTA ECONOMICA)

Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente que pretenda obtener puntaje debera acreditar conforme
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El proponente que pretenda obtener puntaje debera acreditar
conforme al numeral 30. 2. VALOR AGREGADO AL PROYECTO

VALOR AGREGADO AL PROYECTO)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente que pretenda
obtener puntaje debera acreditar conforme al numeral 30. 2. VALOR AGREGADO AL PROYECTO'".

El proponente que pretenda obtener puntaje debera acreditar
conforme al numeral 30. 3. VALOR AGREGADO EN INCLUSION
SOCIAL

Esta pregunta requiere anexar documentos (EI proponente que pretenda obtener puntaje deberéa acreditar conforme
VALOR AGREGADO EN INCLUSION SOCIAL )

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente que pretenda
obtener puntaje debera acreditar conforme al numeral 30. 3. VALOR AGREGADO EN INCLUSION SOCIAL

El proponente podra anexar los documentos que considere
necesarios para acreditar las condiciones establecidas conforme al
numeral 24 del pliego: CRITERIOS DE DESEMPATE Si hay empate
la Secretaria de Desarrollo Econémico, dara aplicacién de las reglas
contenidas en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, exceptuando
cuando haya lugar, lo referente a los incentivos a la industria nacional
en razén a: Los Procesos de Contratacion regidos por el Decreto 092
de 2017 no hacen parte del Sistema de Compra Publica y en este
sentido no deben incluir los criterios de calificacion de las propuestas
para estimular la industria nacional establecidos en la Ley 816 de
2003. La Entidad Estatal debe establecer la idoneidad de la Entidad
sin animo de lucro sin importar su nacionalidad. (Circular Unica
Externa de Colombia Compra Eficiente) LA OMISION DE LA
INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE
DESEMPATE, NO SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE
DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA
INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION
DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA
PROPUESTA.

Esta pregunta requiere anexar documentos (El proponente podra anexar los documentos que considere necesarios
condiciones establecidas conforme al numeral 24 del pliego: CRITERIOS DE DESEMPATE Si hay empate la Secret
Econémico, dara aplicacion de las reglas contenidas en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, exceptuando cuando |
referente a los incentivos a la industria nacional en razén a: Los Procesos de Contratacion regidos por el Decreto 0¢
parte del Sistema de Compra Publica y en este sentido no deben incluir los criterios de calificacion de las propuesta
industria nacional establecidos en la Ley 816 de 2003. La Entidad Estatal debe establecer la idoneidad de la Entidac
sin importar su nacionalidad. (Circular Unica Externa de Colombia Compra Eficiente) LA OMISION DE LA INFORM/
PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, NO SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMP/
CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL F
ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA. )

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'El proponente podra anexar los
documentos que considere necesarios para acreditar las condiciones establecidas conforme al numeral 24
del pliego: CRITERIOS DE DESEMPATE Si hay empate la Secretaria de Desarrollo Econémico, dara
aplicacion de las reglas contenidas en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, exceptuando cuando haya lugar,
lo referente a los incentivos a la industria nacional en razén a: Los Procesos de Contratacion regidos por el
Decreto 092 de 2017 no hacen parte del Sistema de Compra Publica y en este sentido no deben incluir los
criterios de calificacion de las propuestas para estimular la industria nacional establecidos en la Ley 816 de
2003. La Entidad Estatal debe establecer la idoneidad de la Entidad sin animo de lucro sin importar su
nacionalidad. (Circular Unica Externa de Colombia Compra Eficiente) LA OMISION DE LA INFORMACION
REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, NO SERA SUBSANABLE POR SER
CRITERIO DE DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION
REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO

DE LA PROPUESTA. ".

Observaciones y Mensajes

Tipo

Informe de seleccion

General

General

General

Informe de evaluacién

Referencia

CO1.AWD.1383944
CO1.MSG.3967618

CO1.MSG.3960205

C0O1.MSG.3960188

CO1.AWD.1383944

@2 3 4 »

Asunto Fecha

Informe de seleccion CO1.AWD. 1383944 12/08/2022 2:06 PM (UTC -5 horas)

Acta Audiencia Sorteo Proceso
4171.010.3.2.1.112 del 2022

11/08/2022 3:02 PM (UTC -5 horas)

CITACION SORTEO 10 DE AGOSTO DEL
2022

9/08/2022 9:18 PM (UTC -5 horas)

CITACION SORTEO 9 DE AGOSTO DEL
2022

9/08/2022 9:10 PM (UTC -5 horas)

Informe de evaluacion 2 CO1.AWD.1383944 9/08/2022 9:09 PM (UTC -5 horas)
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ADMINISTRATIVA CONVENIOS

GESTION CONTRACTUAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL |:|

Informe NUmero: 2

Tipo de Convenio
ASOCIACION INTERADMINISTRATIVO I:I

OTRO I:I ¢ Cual?:

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONVENIO Y SU EJECUCION

Convenio N°: 4171.010.27.1.027 DE 2022

Objeto: “Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos que permitan el
fortalecimiento empresarial y productivo de las unidades de negocios de emprendedores y
microempresarios de las comunas 6, 10, 17, 21 y los corregimientos La Leonera y Navarro
- poblacion vulnerable con enfoque diferencial y de género; a través de la formacion
empresarial y entrega de apoyo econdmico en insumos no reembolsable para el
fortalecimiento y reactivacién econdémica de las unidades productivas”

Asociado(s): FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL con NIT 805.028.875-1

VALOR TOTAL APORTES

Asociado Econdmico En especie

FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL $ 121.674.205

Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de $927.470.088
Desarrollo Econémico

Total aportes del convenio $1.049.114.293

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 1 de 18
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ADMINISTRATIVA
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Nombre del (los) supervisor (es): John Jairo Castro Gamboa

Organismo: Secretaria de Desarrollo Econémico N° Teléfono: 8800212

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha Terminaciéon

31/08/2022 30/11/2022

Modificaciéon del convenio: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Asociado: FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL con NIT 805.028.875-1

insumos a cada unidad productiva seleccionada
de acuerdo con las necesidades o
requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de
negocios de la comuna 6 debe contener:

a) Acta de traslado y/o transporte del insumo
para su entrega.

b) Listado y acta que dé cuenta de los
beneficiarios a los que se les entrega el insumo
de acuerdo con la caracterizacion de la o las
necesidades a satisfacer.

c) Registro fotografico que dé cuenta de la
entrega parcial de insumos y el transporte para
la entrega a las unidades productivas
seleccionadas.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial
y comercial de las unidades productivas de
la comuna 10 de Santiago de Cali” BP-
26003737

2) Acta de entrega parcial del suministro de
insumos a cada unidad productiva seleccionada
de acuerdo con las necesidades o
requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de
negocios de la comuna 10 debe contener:

Concepto Requisito de cumplimiento Porcentaj | Valor
e de
ejecucion
Pago de la | Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial | 39,7% $368.364.005
segunda y comercial de las unidades productivas de
cuota. la comuna 6 de Santiago de Cali” BP-
Aporte 26003754
econdmico | 1) Acta de entrega parcial del suministro de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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a) Acta de traslado y/o transporte del insumo
para su entrega.

b) Listado y acta que dé cuenta de los
beneficiarios a los que se les entrega el insumo
de acuerdo con la caracterizacion de la o las
necesidades a satisfacer.

c) Registro fotografico que de cuenta de la
entrega parcial de insumos y el transporte para
la entrega a las unidades productivas
seleccionadas.

Por el proyecto “Desarrollo de experiencias
de emprendimiento y empresariales en la
Comuna 17 de Santiago de Cali” BP-
26004304”

3) Un documento técnico que contenga linea
base de poblacion beneficiaria de cada una de
la comuna 17 (personas y empresas) objeto del
convenio, el cual debe contener:

a) Fichas de caracterizacion DUB exigida por
gestién documental de la Alcaldia de Cali.

b) Base de datos dinAmica que facilite la
bldsqueda de informacion de los beneficiarios.
c) Registro fotografico de la etapa de
convocatoria, inscripcion y seleccion de
personas a beneficiar.

d) Registro de formatos diligenciados por los
beneficiarios.

e) Registro fotogréfico y lista de asistencia de
los 40 emprendimientos y/o emprendedores a
las asesorias en mercadeo y ventas, plan de
negocios y costos de produccion.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial
y comercial de las unidades productivas del
corregimiento de La Leonera de Santiago de
Cali” BP-26003769

4) Acta de entrega total del suministro de
insumos a 50 unidades productivas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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seleccionada de acuerdo con las necesidades o
requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de
negocios del corregimiento de leonera debe
contener:

a) Acta de traslado y/o transporte de 50 insumo
para su entrega.

b) Listado y acta que dé cuenta de la entrega de
50 insumo de acuerdo con la caracterizacion de
la o las necesidades a satisfacer.

c) Registro fotografico que dé cuenta de la
entrega total de 50 insumos y el transporte para
la entrega a las unidades productivas
seleccionadas.

Por el proyecto “Fortalecimiento empresarial
alos emprendimientos del corregimiento de
Navarro de Santiago de Cali” BP-26004306.
5) Acta de entrega parcial del suministro de
insumos a cada unidad productiva seleccionada
de acuerdo con las necesidades o
requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y capacitacion de plan de
negocios del corregimiento de navarro debe
contener:

a) Acta de traslado y/o transporte del insumo
para su entrega.

b) Listado y acta que dé cuenta de los
beneficiarios a los que se les entrega el insumo
de acuerdo con la caracterizacion de la o las
necesidades a satisfacer.

c) Registro fotografico que dé cuenta de la
entrega parcial de insumos y el transporte para
la entrega a las unidades productivas
seleccionadas.

Total aportes en el periodo

$368.364.005

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Informacion sobre los aportes de la Administracion Central de Santiago de Cali Distrito
Especial:

Valor total del Valor acumulado

. Valor a cancelar Saldo por cancelar
convenio cancelado
$927.470.088 $ 368.364.005 $ 152.215.335 $ 406.890.748

Certificacion de seguridad social y parafiscales:
Fecha de certificacion: 16 de noviembre de 2022

Observaciones al Informe contable y financiero:

5. INFORME TECNICO

No. Obligaciones Estado de avance de la obligaciéon
Del proyecto: % de avance 100%
1 Actividades realizadas:
“Fortalecimiento
empresarial Y | Disefaron e implementaron un plan de comunicaciones en
comercial de las | medios impresos y digitales (Facebook) para la
unidades visibilizacién del proyecto y elaboraron piezas graficas con

productivas de la pendonesyﬂyers_
comuna 6 de

Santiago de Cali” | Entregaron fichas DUB con fotocopia de la cédula de 205

BP-26003754: beneficiarios.
Realizar proceso de Relacion de evidencias (si aplica)
identificacion y
caracterizacion de Presentaron documento técnico del plan de
beneficiarios comunicaciones realizado en medios impresos y
digitales.
Realizar  formacion | % de avance: 100%
2 | empresarial de | Actividades realizadas:
manera tedrico

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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CONVENIOS

practica que permita
el fortalecimiento de
los Emprendedores

Capacitaron en plan de negocios y modelo de negocios
"lean canvas", desarrollado para siete (7) grupos (6 de 30
y 1 de 25) en un total de 10 sesiones de 3 horas por

beneficiario.

Capacitaron en costos de produccion, ingresos y gastos.
desarrollado para siete (7) grupos (6 de 30y 1 de 25) en
un total de 6 sesiones de 4 horas por beneficiario.

Capacitaron en mercadeo y ventas desarrollado para siete
(7) grupos (6 de 30 y 1 de 25) en un total de 10 sesiones
de 3 horas por beneficiario

Relacién de evidencias (si aplica)

Documento técnico con metodologia del programa en plan
de negocios "lean canvas" esta dividido por los grupos con
fechas, hora y lugar de las capacitaciones

Foto y registro de asistencia de cada una de las sesiones,
por cada uno de los grupos, de capacitacion en plan de
negocio- lean canvas.

Documento técnico con metodologia del programa en
costos de produccion. Esta dividido por los grupos con
fechas, hora y lugar de las capacitaciones

Foto y registro de asistencia de cada una de las sesiones,
por cada uno de los grupos, de capacitacion en costos de
produccion.

Documento técnico con metodologia del programa en
mercadeo y ventas digitales. Esta dividido por los grupos
con fechas, hora y lugar de las capacitaciones

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Foto y registro de asistencia de cada una de las sesiones,
por cada uno de los grupos, de capacitacion en mercadeo

y ventas.
Suministrar apoyo | % de avance: 100%
3 |logistico para el| Actividades realizadas:

fortalecimiento

empresarial y técnico | Suministraron espacios para el desarrollo de las
de los | capacitaciones, los cuales contaban con dos (2) salidas,
Emprendedores servicio de bafio, Video Beam, accesibilidad para
personas con discapacidad fisica, sonido; micréfonos.
Los espacios son en la sede comunal JAC de Paso del
Comercio y la sede comuna de la JAC de Fonaviemcali.

Relacion de evidencias (si aplica)

Registro fotografico de los espacios equipados de la
comuna 6. Se entregan fotos por cada uno de los grupos
y capturas de pantalla del 50% de los cursos que fue
virtual tal como esta en la ficha de inversion.

4 Suministrar insumos | % de avance: 50%

para eI_ _ Actividades realizadas:

fortalecimiento

productivo de los Se realizdé entrega parcial de insumos en un evento
Emprendedores publico realizado en la sede de la Unidad Recreativa los

Guaduales con la asistencia de delegados del Comité de
Planeacion Territorial de la Comuna 6, el jefe de Oficina
del CALI 6 (e), los beneficiarios y el equipo de
presupuesto participativo de la Secretaria de Desarrollo
Economico.

Relacion de evidencias (si aplica)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Se adjunta documento técnico con actas de entrega de
insumos, listados de asistencia y registro fotogréfico de
la jornada de entrega parcial de insumos en la comuna
6.

1 Del proyecto:

“Fortalecimiento

BP-26003737

beneficiarios

Santiago de Cali”

% de avance: 100%

Actividades realizadas:

empresarial Y | Disefiaron e implementaron un plan de comunicaciones en
comercial de las | medios impresos y digitales para la visibilizacién del
unidades proyecto y elaboraron piezas gréficas.

productivas

de la comuna 10 de

Entregaron 100 formatos DUB diligenciados

Relacion de evidencias (si aplica)

_Reall_z_ar proceso de Presentaron documento técnico del plan de
|dent|f|ca.10|or.1,y comunicaciones realizado en medios impresos Yy
caracterizacion de digitales.

Presentaron registro fotografico de las jornadas de
convocatoria  presencial para vincular a los
emprendedores.

Presentaron evidencia de publicidad impresa y digital de
la campafia de convocatoria realizada.

Presentaron listados de asistencia de las jornadas de
convocatoria e inscripciones.

Entregaron formatos dub, fotocopia de la cédula, y

formato de  descripcion del emprendimiento,
diligenciados con datos de los emprendimientos
inscritos.

Entregaron informe donde dan cuenta de los criterios de
seleccién tenidos en cuenta en el proceso de evaluacion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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2 Realizar formacion
empresarial de
manera tedrico
practica que permita
el fortalecimiento de
los Emprendedores

de las unidades productivas a fortalecer en el ecosistema
de emprendimiento empresarial y social.

Adjuntaron el formato de caracterizacion de los
emprendimientos.

% de avance: 100%

Actividades realizadas:
Capacitaron en plan de negocios y modelo de negocios
“lean canvas", desarrollado en 10 sesiones de 3 horas.

Capacitaron en costos de produccion, ingresos y gastos.
desarrollado en 6 sesiones de 4 horas cada uno.

Capacitaron en mercadeo y ventas. Desarrollado en 10
sesiones de 3 horas.

Relacién de evidencias (si aplica)
Documento técnico con metodologia del programa en plan
de negocios "lean canvas"

division de los grupos con fechas, hora y lugar de las
capacitaciones

Foto y registro de asistencia de cada una de las sesiones,
por cada uno de los grupos, de capacitacién en lean
canvas.

Documento con contenidos académicos de las
capacitaciones en costos de produccion.

Foto y registro de asistencia de cada una de las sesiones
X grupo, en costos de produccion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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3 Suministrar apoyo
logistico para el
fortalecimiento

de los
Emprendedores

para el
fortalecimiento
productivo de los
Emprendedores

Contenidos académicos de las capacitaciones en
mercadeo y ventas.

Foto y registro de asistencia de cada una de las sesiones
de capacitaciones en mercadeo y ventas y medios de

pago.

% de avance: 100%

empresarial y técnico

Actividades realizadas:

Suministraron refrigerio tipo 1l, compuesto por jugo
acompafiado de un carbohidrato con proteina, durante
todas las sesiones presenciales.

Suministraron espacios para el desarrollo de las
capacitaciones, los cuales contaron con dos (2) salidas,
servicio de bafio, Video Beam, accesibilidad para
personas con discapacidad fisica, sonido; micréfonos.

Relacion de evidencias (si aplica)

Registro fotografico de la entrega de refrigerios en las
capacitaciones de la comuna 10

Registro fotografico de los espacios equipados de la
comuna 10

Suministrar insumos

% de avance: 50%

Actividades realizadas:

Se realizdé entrega parcial de insumos en un evento
publico realizado en el polideportivo Cristébal Colén con
la asistencia de delegados del Comité de Planeacion
Territorial de la Comuna 10, el jefe de Oficina del CALI

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Realizar muestra
comercial de
emprendimientos
atendidos en el
proyecto

Del proyecto:

“Desarrollo de
experiencias de
emprendimiento 'y
empresariales en la
Comuna 17 de
Santiago de Cali”
BP-26004304”

Realizar la
convocatoria y
seleccién de

beneficiarios
Caracterizar las
iniciativas de
emprendimiento de
los beneficiarios

10, los beneficiarios y el equipo de presupuesto
participativo de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

Relacién de evidencias (si aplica)

Adjuntan documento técnico con actas de entrega de
insumos, Acta de traslado y/o transporte del insumo para
Su entrega, listados de asistencia y registro fotografico de
la jornada de entrega parcial de insumos en la comuna
10.

% de avance: 0%

Actividades realizadas:

Relacion de evidencias (si aplica)

% de avance: 100%

Actividades realizadas:

Realizaron la convocatoria y seleccién de beneficiarios de
manera presencial en el CALI 17.

Relacién de evidencias (si aplica)

Entregaron informe con registro fotografico de la etapa
de convocatoria, inscripcion y seleccion de personas a
beneficiar.

% de avance: 100%

Actividades realizadas:

Caracterizaron la poblacion beneficiaria de la comuna 17,
a través de las fichas de caracterizacién DUB exigida por
gestion documental de la Alcaldia de Santiago de Cali, y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Realizar entrega de

base de datos dinamica con informacién de los

beneficiarios y sus emprendimientos.

Relacion de evidencias (si aplica):

Entregaron documento técnico que contiene la linea
base de poblacion beneficiaria de la comuna 17
(personas y empresas) objeto del convenio, con la
siguiente informacion:

a) Fichas de caracterizacion DUB exigida por gestion
documental de la Alcaldia de Cali.

b) Base de datos dindmica con la informacion de los
beneficiarios.

d) Registro de
beneficiarios.

e) Registro fotogréfico y lista de asistencia de los 40
emprendimientos y/o emprendedores a las asesorias en
mercadeo y ventas, plan de negocios y costos de
produccion.

formatos diligenciados por los

% de avance: 0%

“Fortalecimiento de
las capacidades

empresariales de
las unidades de
negocio de la
poblacion

Insumos para | Actividades realizadas:
Fortalecimiento

Relacion de evidencias (si aplica)
Desarrollar feria | % de avance: 0%
empresarial Actividades realizadas:

Relacion de evidencias (si aplica)
Del proyecto: | % de avance: 100%

Actividades realizadas:

Se hizo convocatoria en la zona del 25 al 26 de agosto de
2022.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 13 de 18



MODELO INTEGRADO DE
,.iJ PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.03.P002.F006
2 (MIPG)

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003

ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS

vulnerable de la | Se hizo caracterizacion de la poblacién en dos jornadas el
comuna 21 de |31deagostoy el 1l de septiembre de 2022.

Santiago de Cali”
BP- 26004305 Se hizo proceso de preseleccion y seleccion de
beneficiarios en la semana del 4 al 7 de septiembre de
Realizar proceso de | 2022.

convocatoria,
seleccion y
caracterizacion de Relacion de evidencias (si aplica)
beneficiarios
Disefiaron e implementaron un plan de comunicaciones en
medios impresos Yy digitales (Facebook) para la
visibilizacion del proyecto y elaboraron piezas graficas con
pendones y flyers.

Entregaron fichas DUB con fotocopia de la cédula de 35
beneficiarios.

listados de asistencia a procesos de inscripcion.

tabla dindmica con beneficiarios.

2 Realizar formaciéon | % de avance: 100%

empresarial de | Actividades realizadas:
manera tedrico
practica que permita | Capacitar en plan de negocios y modelo de negocios "lean
el fortalecimiento de | canvas", del 8 al 16 de septiembre de 2022

los emprendimientos
de los | Capacitar en costos de produccién, ingresos y gastos. del
emprendedores 23 al 28 de agosto de 2022.

Capacitacion en Mercadeo y ventas para 35 personas del
19 al 21 de septiembre de 2022.

Relacion de evidencias (si aplica)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ADMINISTRATIVA
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1. Informe técnico de la formacion.
2. listado de asistencia.

3 Suministrar apoyo % de avance: 100%
logistico para el Actividades realizadas:
fortalecimiento 1. Suministro de refrigerio tipo Il entregado en cada
empresarial y técnico jornada.
de los 2. Salon con capacidad minima de cincuenta (50)
emprendimientos personas, debe contar con dos (2) salidas, servicio

de bafio, Video Beam, accesibilidad para personas
con discapacidad fisica, sonido, micréfonos.

Relacién de evidencias (si aplica)

1. Registro fotografico de cada jornada.
2. acta de entrega de refrigerios.

4 Suministro de % de avance: 0%

insumos para el Actividades realizadas:

fortalecimiento de las | Relacién de evidencias (si aplica)
unidades productivas

1 Del proyecto: % de avance: 100%

“Fortalecimiento

empresarial y

comercial de las

unidades Actividades realizadas:

productivas Disefiaron e implementaron un plan de comunicaciones en

del corregimiento | medios impresos y digitales (Facebook) para Ila
de La Leonera de | Visibilizaciéon del proyecto y elaboraron piezas gréficas con
Santiago de Cali” | pendonesy flyers.

BP-26003769
Entregaron fichas DUB con fotocopia de la cédula de 50
Realizar proceso de | beneficiarios.

identificacion y
Se hicieron recorridos en las veredas del corregimiento del
02 al 3 de septiembre de 2022.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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caracterizacion de | Relacion de evidencias (si aplica)
beneficiarios
1. informe técnico del proceso.
2. listados de asistencia

3. actas de recorrido.

2 Realizar formaciéon | % de avance: 100%

empresarial de | Actividades realizadas:

manera tedrico | Se realiz6 capacitacion Capacitar en plan de negocios y
practica que permita | modelo de negocios "lean canvas" .

el fortalecimiento de | Se realizé capacitacion en costos de produccion, ingresos
los Emprendedores y gastos.

se realizo capacitacién en Mercadeo y ventas

Relacion de evidencias (si aplica)
1. informe técnico.
2. listado de asistencia.
3. registro fotografico

3 Suministrar insumos | % de avance:100%

para el Actividades realizadas:

fortalecimiento - Se realiz6 evento de entrega y suministro de
productivo de los insumos para cada una de las 50 unidades
Emprendedores productivas seleccionadas de acuerdo a las

necesidades o requerimientos evidenciados en la
caracterizacion y asesoria.

- Transporte para la entrega de insumos a los 50
beneficiarios de las unidades productivas

Relacién de evidencias (si aplica)
- Listado de Asistencia
- Registro fotografico
- Actas de entrega
- Informe tecnico

1 Del proyecto: % de avance:100%
“Fortalecimiento Actividades realizadas:
empresarial a los
emprendimientos Diseflaron e implementaron un plan de comunicaciones en
del corregimiento medios impresos Yy digitales (Facebook) para la

visibilizacion del proyecto y elaboraron piezas graficas con
pendones y flyers.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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SANTIAGO DE CALI

GESTION CONTRACTUAL

ALCALDIA DE

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA

INFORME DE SUPERVISION DE

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

MAJA01.04.03.P002.FO06

VERSION 003

CONVENIOS

de Navarro de
Santiago de Cali”
BP-26004306

Realizar proceso de
seleccion de las
iniciativas
productivas a
intervenir con este
proyecto

Entregaron fichas DUB con fotocopia de la cédula de 46
beneficiarios.

Se hicieron recorridos en las veredas del corregimiento del
3 de septiembre de 2022.

Relacion de evidencias (si aplica)
1. actas de reunion.
2. listados de inscripcion.

Realizar formacioén
empresarial de
manera tedrico

practica que permita
el fortalecimiento de
los emprendimientos
de los
emprendedores

% de avance: 100%

Actividades realizadas:

Se realizé capacitacion en plan de negocios y modelo de
negocios "lean canvas"

Se realiz6 capacitacién en costos de produccion, ingresos
y gastos.

Se realiz6 capacitacion en Mercadeo y ventas.

Relacién de evidencias (si aplica)
1. Informe técnico
2. Listados de asistencia.
3. registro fotografico

Suministrar apoyo
logistico para el
fortalecimiento
empresarial y técnico
de los

% de avance: 100%

Actividades realizadas:
1. Suministro de refrigerio tipo I
2. Suministrar espacios para el desarrollo de las
capacitaciones

Emprendedores Relacion de evidencias (si aplica)
1. acta de entrega
2. registro fotografico
3. listado de asistencia
Suministrar insumos | % de avance: 100%
para el | Actividades realizadas:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
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ADMINISTRATIVA
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fortalecimiento -Suministro de insumos para cada una de las 46 unidades
productivo de los | productivas seleccionadas de acuerdo a las necesidades
Emprendedores 0 requerimientos evidenciados en la caracterizacion y

capacitacion de plan de negocios

-Realizar informe final del fortalecimiento técnico y
productivo de las unidades productivas participante del
proyecto, el cual debe socializarse con los beneficiarios,
JAC, JAL y equipo de la secretaria de desarrollo
econdmico.

Relacién de evidencias (si aplica)
- listado de asistencia
- registro fotografico
- acta de entrega
- informe técnico de proceso final de fortalecimiento
de emprendimientos

Observaciones al informe técnico:

6. RECOMENDACIONES AL ASOCIADO

7. FIRMA RESPONSABLES

Firmas responsables:

John Jairo Castro Gamboa
Supervisor

Paola Andrea Gémez Valenciano
Apoyo a la Supervision

Fecha de suscripcion del informe de supervision: 17 noviembre de 2022

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14870346233

001487034623 3

4. Numero de formulario

(415)770

020) C

7212489984(8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0 5 0 2 8 8 7 5 1 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL - FESS
<<, NN\
36. Nombre comercial |37. Sigia
BN HANAN
UBICACIGON
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal
CL7 6 74
42. Correo electrénico fundafess@gmail.com
43.Cédigopostal 7 6 0 0 4 4 44, Teléfone-1 3188190 9 1 6|45 Teléfono 2 3216228185
CLASIFICACION
Actividad\ecordmica Ocupacion
Actividad principal Actiyidad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|9 4909[[20221015][[8130]|[20031127] |7 4 9 0[8 2 3 0] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o N A T e O
sa.cogo|5 |7 [8 |9 [1 4[4 2[5 2{5 5] ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar 55 - Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
08- Retencion timbre nacional
09- Retencién en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: l:l

59. Anexos

SI|:| NO|:|

61. Fecha | |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 09-10-2022 08:28:16PM
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1116241313 AN g SC0S KRS9ANO. T35AP | 3206359308 |  Katir hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2022-11 2022-11 I 16/11/2022 63270134 $647.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS042 EPS COOSALUD 900226715-3 278.800 0 0 0 0 0 0 278.800 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 356.800 0 0 0 0 0 0 356.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 11.700 11.700 0 0 11.700 117 11.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 278.800 278.800
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 356.800 356.800
ICBF Riesgos Laborales 1 11.700 11.700
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 647.300 647.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1116241313 AN g SC0S KRS9A N0 7T35AP | 3206350308 | Katinari hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA ALl NO 2022-11 2022-11 | 16/11/2022 63270134 $647.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 1116241313 RIASCOS PALACIOS JANEISY KATINA 59| 0 N 230301 | 2.230.000 356.800 0 0 0 0 EPS042 2.230.000 278.800 14-23 2.230.000 1 11.700 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES Y SISTEMAS

DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONA JURIDICA

Sefiores:

Secretaria de Desarrollo Econémico
Cali

Yo, Isabel Cristina Lucumi Mosquera identificada con cédula de ciudadania No
29.703.735 en calidad de Revisora Fiscal de la Fundacion Equilibrio Social -FESS-
manifiesto bajo la gravedad del juramento que se han efectuado los pagos por
concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los
ultimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, cuando sea el caso de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 20 de la Ley 1607 de 2012.

De igual manera se hace constancia que el personal vinculado a la Fundacién esta
bajo contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, sin
subordinacion y dependencia. Asi mismo doy fe que todo el personal se encuentra
a Paz y Salvo por todos los conceptos de aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral.

Dado en Santiago de Cali a los (16) diez dias del mes de noviembre de 2022

Isabel Cristina Ly

umi Mosquera
C.c. 28.70 5 .
T.P. 39757-T
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

POHOEOEEODOGE®®E® E® ® ® E@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico ISABEL CRISTINA LUCUMI MOSQUERA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 29703735 de PRADERA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 39757-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Noviembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:EBECFE88C5AEE7F4

By *202241710300002504*
\;i:\' ) Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202241710300002504

ALCALDIA DF Fecha: 16-11-2022
SANTIAGO DE CALI TRD: 4171.030.22.2.1020.000250
SECRBTARYS O Rad. Padre: 202241710300002504

DESARROLLO ECONOMICO

DIANA CENEIDA TREJOS MENA

Contadora General

Departamento Administrativo de Hacienda Municipal
Alcaldia Santiago de Cali

Cali

Asunto: Informacion de fondos para la realizacidén del pago de la segunda (2) cuota del
convenio de asociacion No 4171.010.27.1.027 de 2022

Cordial saludo,

De acuerdo a la certificacion expedida por parte del supervisor del convenio de asociacion
No 4171.010.27.1.027 de 2022, me permito relacionar los fondos a través de los cuales
se deben hacer los pagos de la segunda (2) cuota que acreditan el cumplimiento de las
actividades establecidas en el convenio de asociacion entre la Fundacién Equilibrio Social
con NIT. 805.028.875-1 y la Alcaldia de Santiago de Cali — Secretaria de Desarrollo
Econémico (No 4171.010.27.1.027 de 2022).

En el siguiente cuadro se presentan: Posicion del pedido, el fondo, las posiciones
presupuestales (elemento PEP) y valores a considerar para la realizacion del pago:

RPC No 4500269363

Convenio de asociaciéon No 4171.010.27.1.027 de 2022

Posicion Valor del RPC en | Valor Facturado
del Pedido Fondo Elemento PEP cada Item del RPC Saldo de RPC Cuota Dos (2) No de BP
10 13360301 | BP-26003754/1/01/01/04 $ 4.050.030 $ 4.050.030 $ $

BP-26003754
20 13360301 | BP-26003754/1/01/01/06 $ 44.100.000 $ 44.100.000 $ $

BP-26003754
30 13360301 | BP-26003754/1/01/01/05 $ 8.820.000 $ 8.820.000 $ $

BP-26003754
40 13360301 | BP-26003737/1/01/01/01 $ 2.200.000 $ 2.200.000 $ $

BP-26003737
50 13360301 | BP-26003737/1/01/01/02 $ 25.200.000 $ 25.200.000 $ $

BP-26003737
60 13360301 | BP-26003737/1/01/01/03 $ 24.000.000 $ 24.000.000 $ $

BP-26003737
70 13360302 | BP-26004305/1/01/01/01 $ 2.252.500 $ 2.252.500 $ $

BP-26004305
80 13360302 | BP-26004305/1/01/01/02 $ 6.080.000 $ 6.080.000 $ $

BP-26004305
90 13360302 | BP-26004305/1/01/01/03 $ 6.331.405 $ 6.331.405 $ $

BP-26004305
100 13360301 | BP-26003769/1/01/01/03 $ 869.000 $ 869.000 $ $

BP-26003769
110 13360301 | BP-26003769/1/01/01/04 $ 5.250.000 $ 5.250.000 $ $

BP-26003769
120 13360302 | BP-26004306/1/01/01/01 $ 2.400.000 $ 2.400.000 $ $

BP-26004306
130 13360302 | BP-26004306/1/01/01/02 $ 11.232.000 $ 11.232.000 $ $

BP-26004306
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140 13360302 | BP-26004306/1/01/01/03 $ 9430400 | $ 9430400 | $ -] s -
BP-26004306
150 13360301 | BP-26003754/1/02/01/03 $ 151.231.985 $151.231.985 | $151.231.985
$ - BP-26003754
160 13360301 | BP-26003737/1/02/01/01 $ 89.810.500 $ 89.810500 | $ 89.810.500
$ - BP-26003737
170 13360301 | BP-26004304/1/01/01/01 $ 1.099.978 $ 1099978 | $ 1.099.978
$ - BP-26004304
180 13360301 | BP-26004304/1/01/01/02 $  4.600.000 $ 4.600.000 | $ 4.600.000
$ - BP-26004304
190 13360301 | BP-26003769/1/02/01/03 $ 72.306.000 $ 72.306.000 | $ 72.306.000
$ - BP-26003769
200 13360302 | BP-26004306/1/02/01/01 $ 49.315.542 $ 49315542 | $ 49.315.542
$ - BP-26004306
210 13360301 | BP-26003754/1/02/01/03 $ 151.231.985 $151.231.985
$ - $ -_| BP-26003754
220 13360301 | BP-26003737/1/02/01/01 $ 89.810.500 $ 89.810.500
$ - $ -_| BP-26003737
230 13360301 | BP-26003737/1/02/01/02 $ 9.520.064 $ 9.520.064
$ - $ -_| BP-26003737
240 13360301 | BP-26004304/1/01/01/03 $ 35.752520 $ 35.752520
$ - $ -_| BP-26004304
250 13360301 | BP-26004304/1/01/01/04 $ 2.757.800 $  2.757.800
$ - $ -_| BP-26004304
260 13360301 | BP-26004304/1/01/01/05 $  6.742.200 $  6.742.200
$ - $ -_| BP-26004304
270 13360302 | BP-26004305/1/01/01/02 $ 400013 $  400.013
$ - $ -_| BP-26004305
280 13360302 | BP-26004305/1/02/01/01 $ 60.351.095 $ 60.351.095
$ : $ -_| BP-26004305
290 13360302 | BP-26004306/1/02/01/01 $ 50.315.571 $ 50.315.571
$ - $ -_| BP-26004306
$927.470.088 $775.254.753 | $368.364.005
$152.215.335

Gracias por su atencion.

Atentamente,

LICIANA MARIASIERRA CHA
Secretaria de Despacho
Secretaria Desarrollo Econdmico

Proyecto: David Zamora Ramirez — Contratista
Aprobd: Eugenio Cuero Prado — Profesional universitario
Reviso disponibilidad de recursos en el aplicativo SAP: Julio Cesar Reyes Sotelo- Profesional Universitario

En atencién del desarrollo de nuestros Sistemas de Gestién y Control Integrados le solicito comedidamente diligenciar la encuesta de satisfaccion de

usuario accediendo al siguiente enlace: http://www.cali.gov.co/aplicaciones/encuestas_ciudadano/view_encuesta_satisfaccion.php
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