Riohacha, Agosto de 2022

Doctor
JOSE JAIME VEGA VENCE

GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA (E)
RICHACHA

ASUNTO: PROPUESTA LABORAL

Mediante el presente, me pemmito ofrecerle mis servicios como Profesional
especializado en epidemiologia en los procesos inherentes al 4rea de Vigilancia en
Salud Publica en el marco del componente de la dimensién autoridad sanitaria para
el departamento de La Guajira acorde con la normatividad vigente, Decreto 3518 de
2008y con las competencias de la Secretaria de Salud del Departamento de La
Guajira.

Realizando las siguientes actividades:

1. Entregar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de
las obligaciones, el cual debera ser concertado y aprobado por el supervisor del
contrato, que incluya las estrategias y actividades requeridas.

2. Capacitar el talento humano dedicado al proceso de vigilancia en salud publica de
los eventos asignados en los diversos actores del Sistema, EAPB, Prestadores de
Servicios de salud y Entidades territoriales para lograr su fortalecimiento.

3. Desarrollar los procesos de vigilancia relacionados con los eventos de interés en
salud pubiica, entre ellos Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad
perinatal y neonatal tardia, bajo peso al nacer a témino y otros que por necesidad del
servicio se requieran en la Secretaria de Salud del Departamento de La Guajira.

4. Apoyar en los procesos de gestidn inherentes a los procesos de planificacién y
evaluacion en el marco del fortalecimiento de la dimensidén autoridad sanitaria -
vigilancia en salud publica, (Construccion de PTS, PAS; seguimiento y evaluacion del
PAS; Construccion y seguimiento a Plan de asistencia técnica del rea, seguimiento 2
respuestas a requerimientos de entes de control, asi como construccion y seguimiento
a Planes de mejoramientos inherentes al area y otras de gestién que se requieran).

5. Realizar en un 100% el andlisis de las Muertes Maternas que se notifiqguen en &l
sistema de vigilancia y de las perinatales segln lo estipula el lineamiento nacional
vigente.

8. Enviar al nivel nacional la informacién de los eventos de interés en salud publica
asignados, con la periodicidad establecida en el lineamiento nacional vigente.

7. Realizar Asistencia técnica a entes territoriales, EAPB Y UPGD en procesos de
vigilancia relacionados con los eventos de interés en salud plblica con énfasis
Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y neonatal
tardia y otros que por necesidad dei servicio se requieran, como apoyo a la gestién de
los programas.

8. Analizar y presentar la situacién de salud de los eventos asignados, de manera
semanal y de los eventos que ameriten, conjuntamente con las dimensiones para la
planeacién y seguimiento de las intervenciones.

©. Apoyar en la gestién para la construccién del ASIS departamental y revisién de
cumplimiento de ASIS municipales.



10. Brindar asistencia técnicas AT a las EAPB y UPGD del SGSSS segln las
responsabilidades que corresponde como actor dentro de los protocolos de vigilancia
en salud publica de los eventos Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna,
Mortalidad perinatal y neonatal tardia y bajo peso al nacer a témino.

11. Realizar acompafiamiento en el cumplimiento de indicadores de eventos de interés
en salud publica con énfasis Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna,
Mortalidad perinatal y neonatal tardia y otros que por necesidad del servicio se
requieran segun lineamientos nacionales.

12. Desarrollar las acciones que le sean asignadas de acuerdo al plan de accién de Ia
sustitucion de la medida (Conpes 3984), Superintendencia Nacional de Salud,
Sentencia T302-Ministerio de Salud y Proteccion Social, entre otros.

13. Otras que se le asignen en razén de las necesidades del servicio.

14. Trasladarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasién de la ejecucion del objeto
contractual y en cumplimiento de las obligaciones del contrato, segun plan de AT
elaborado y previa coordinacién con el interventor asignado

SHIRLEY NAJERA ARREGOCES
BACTERIOLOGA EPIDEMIOLOGA
C.C.40.932.918 de Richacha, La Guajira
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o LA Nf Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMDIA MAS HONESTA

2. Concepto Actualizacién

4, Ngmero de formulario 14720792967
‘lll]‘.!(m" M"m||1||"|H|“N“ “‘WI’“
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V | 12. Direccion seccional =y e N 1,&.]-Bumn electronico
409 3 2 9 1 8| g |tmeesiesyAduanas doRiohacha I/r/—\\\ / @ N[

IDENTIFICACION \ Nt/ </
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identifica \ 27, Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 4093 Zé‘:@ 19970218
Lugar de expedicidn 28. Pals ~ 29. Depanamento Adhicipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 R\Qha a ’ 001
31. Primer apeliido 32. Segundo apeliido s 33. Primer nombre f / \ ‘/ ',/,/ Wms nombres
NAJERA ARREGOGES SHIRLEY K/ JAY \ G‘ENOVEBA

35. Razén social

./*)\f Q\

J6. Nombre comercial /\5 37".\‘3@1 s
O RS

AB’GACFON/ N

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira /\ ’—7 d 4 4 |Riohacha 001
41. Direccion principal )
CL3B 4 25 L2 A ~. ) )
42. Correo electronico shinajera@gmail.com T Sk Rl \___/
43. Cédigo postal [aa. Teetong 1\ /) S/NS3 00824 422 445 Teklono2
__“\CLASIFICACION
Actlvlaadmonémlca“\ "tl—__," Ocupacion
Actividad principal Aclwd_zd wu}daﬂaﬂ\ Otras actividades 52, Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Codigo \{3{ ad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|ass1||zoozozo1|i32/‘\1,d@<\ oz\ |7 0 2 ol 5 4 4] |2 21 2] i |

( Nysponsablhdades Calidades y Atributos
1 2 m} ? 1 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 20 22 23 24 25 26
53, Codgo |5 |22149| [ (O S
05- Impto. renta y compl. regnmen '

22- Obligado a cumplir deberes fcn:nab L ~
\/‘
49 - No responsable de VA J

Oblﬁados aduaneros Exportadores
1 2 3 a4 5 6 7 8 9 10
1 | k I l ‘ { ‘ I J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo ‘ 57. Modo | l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I | | 1 ] [ eve | J

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de [a DIAN

so.pnexes 81 [ | MO 80.No.deFollos: [ 0] B1.Fechs |2022-04-29/11:20:36 \

La informacidn suministrada a través dal formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
v cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | Firma aytorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitanta: 984, Nombre  NAJERA ARREGOCES SHIRLEY GENOVEBA

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 29-04-2022 11:21:47TAM
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! 7 ENTIDAD REC
FORMATC UNICO SHTRED RECEENORA

HOJA DE VIDA |
Persona Naturzsl

’ o~ “OSE ADo
{Leyes 160 de 1885, 288

AR s EAE
¥y &423 e 1388

i

PRIMER APELLIDO SEGUNDC APELLIDO ( & DE CASADA )} NOMBRES

najera Srregoces skifey gencveba

DOCUMENTC DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD pais

c.c CE PAS No, $0932918 F ™ coL EXTRANIERC Colombia

LIERETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERC oM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 15 NES 01 ANC 1979 440001

pafs Colombia pats Colombia DEPTO

SErTO Lz Guaiira MyUNICTZIO
vunIcarIo RIDHACHA - TELEFONG 3008244224 EMATL shinajerc@gmail.com

Esta copla ha sido impress por el sarvidor pidslico ¥ pueda contener infarmacion no validada.
EDUCACION BASICA Y MEDIA A
[MARQUE CON UNA X EL ULTIMG GRADO APROBADO (LOS GRADOS DF Io. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)
EDUCACION BASICA TITULD OBTENIDO:
ais. PRIBARIA | SECUNDARIA | MEDIA (FECHA DE GRADO
0. [ 2c. [ 30, %0. | 55| Bo. I 70. | Bo. ] S0, ] 10 | X MES ANC
[EDUCACION SUPERIOR (PREGRADS Y POSTGRADO)
E ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLEGICO, EN MCDALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC {TECNICK), TL (TECGNCLOGICA), TE [TECNOLOGICA ESPECIALIZADAY, UN (UNTVERSITARIA

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA C MAGISTER], BOC (DOCTORADO O PHD),

RELACICNE AL FRENTE EL NUMERC DS LA TARISTA PROFESIONAL (ST SSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

| MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESSTRES APRCBADOS c;“‘ u:'m ‘DNg NCMBRE DE LOS ESTUDIOS © TITULD OBTENIDC T:g“}‘“i’:g | No. DE TARJETA PROFESIONAL

£S 3 L | IESPECALIZACION EN EPIDEMICLOGIA 12 | 2000
ESPECIFIQUE LOS TDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FCRMA, REGULAR {R), BIZN (B} O MUY BIEN (MB)
LO HASLA | LO LEE [ LO ESCRIBE

{ ENONA R 5 (M2 3 R I B [MBY{ R [ B [ w8 !

| Sspario! I x i X H i X ¢

—_

Esta cocia ha side imprasa per el servidor pdblico v pusde contener informacion no vakdada,

r

RELACICNE SU EXPERIENCIA LASORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

i EMPLEC ACTUAL D CONTRAIDC VIGENTE ;
| BPRESA G ENTIDAD pUBLICA PRIVADA PAIS {
A JERNACION DE LA GUAIIRA X Colombiz i
b s

'fDEPARTAMENTo MUNICIPIO CORREO ELECTRONICC ENTIDAD j
I L2 Guejire RICHACHA shingjera@gmall.com é
[ TEtEroncs FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO |
] pia o1 MES 10 ARoc 2013 oia 14 MES 12 ARo 2021

| CARGC © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

| oPs oPs i

|
|

|

'::- NIFIESTC BAJC LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE ST O nO J/ﬁ ENCUENTRC DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCCMPATIEILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,

{PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATDS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. i
'PnP.A TODGCS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QL.E/,QSYA"OS POR MAANOTADCS EN EL B, NTE FORMATO UNICO OF HQJA DE VIDA, SON VERACES, {ARTICULC Se¢. DE LA LEY 180/55).

!v.d::d ¥ fecha d= diigenciamiento k/% \/ !m g_”\#/

A DEL SERVISOR AUBL rcq [5] co.xysm

|
i

Esta conia bz sida imprase por el servidor piblico y ousds contener mfarmadon no validada,




LD Ll 1LED Hoja de vida del funcionario

FCERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADA FRENTE A LDS DOCUMENTOS QUE HAN SITO PRESENTAGOS COMO SCPCRTE.

Ciucad y fecha NCMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ecm conia ha side imorasa ser el servidor pibiico v puade contener formatan i validada.

LINEA GRATUITA DZ ATENCION AL CLIENTE Ne. 018000917770 PAGINA WES: Www. 0alp.gov.co
—~
~—~~
—~



PUBLICACION PROAGTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTCS DE INTERES
{Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2071, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESOC Fecha de publicacién 2022-01-21 11:31
Nombres y apellidos completos
Primer nombra Segundc nombre Primer apetfido Segundo apelfido

SHIRLEY GENOQOVEBA NAJERA ARREGOCES

Documento de identificacidn

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 40932918

L~gar de nacimiento

Pais Colombia Depariamenio La Guajira Municipio RICHACHA

Lugar de domicilio

Pals Colombia Departamento La Guajira Municipic RIOHACHA

Nombre de Iz entidad/organismo/institucién/persona
juridica plblica o privada que presten funcién publica o
servicios plblicos o que administren, calebren contratos y GOBERNACION DE GUAJIRA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

| Py

P Coiombia Departamento La Guaijira Municipio RIOHACHA

Direccion | AVENIDA LA MARINA CALLE 1 NO. 605

Cargo o funcicn gue cumple CONTRATISTA

-

Tipo de sujetc obligade de acuerdo con el articule 2 de iz Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, plblica ¢ privada, que

presten funcion piblice, que presten servicics publicos respecto de ia informacién directamente relacionada con fa prestacion
del servicic piblico.

o 1 DECLARAGION JURAVENTADA DE BIENES VRENTAS ! i
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacidn procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo 2 la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en ef Gltimo afio graveble fueron:

Versién 4.2 - Qctubre 2021 Péginaides



CONCEPTO

VALCR

Salarios y demés ingresos laborales

"$74.280.009,0C

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Henorzarics

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$74.280.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenia

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afic
inmediatamente anterior

f

B AHORROS Colombia $21.000,00
f_', bienes patrimoniales son los siguiemés:
Tipe de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASA Colombiza La Guajira RICHACHA $60.000.000,00
CARRO Colombia La Guajira RICHACHA $80.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a ia fecha son:
| Concepto
CREDITOS $130.000.000,0C

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/Q ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

No

X

En la actualidad participc como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

—TEm
t._mbre entidad o institucién

Grgano

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No

bid

A la fecha soy socic de les siguientes corporaciones, sociedades y/0 asociaciones:

Versién 4.2 - Cctubre 2021

Pégina2des



A continuacién presento iz informacidn de los parientes hasta el cuarto grade de consanguinidad, segunde de afinidad v
primero civit que son susceptibles de generar conflicts de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los con
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civ
actividad que desempefian.

gresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
il si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

Tipo de
Parentesco Pariente decumento de DO.C umgr_:to‘de Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad enad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de f_
. @ directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con st N l X
nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en ¢l desempeifioc de mi : o
carge actual:

Dentro del afic anterior tuve interés directo o actué comeo re
directiva o sccic de gremio, sindicato, sociedad, asociaci
(nacionai o extranjera), y a continuacién describo cémo

presentante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
on, grupo social u organizacién con 4nimo o sin animo de lucre
puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actuzl

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia ¢ en el exterior: Si Nol X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

f . 2 3. 7s . -
3 Nombre del ﬂ.d SICOHISe 0 Calidad Valor Pafs
| encargo fiduciario

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en benos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario Y oiras gue tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pals

Versién 4.2 - Octubre 2027 Pégine4des



2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si Noi{ X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ditimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

s conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

- .ctividades y negecios que realiza o tiene con socio o socics de hecho o de dereche.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a2 cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de interés Gue tengo son:

Versicn 4.2 - Octubre 2021 PéginaSdes



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TITULO DE

BACTERIOLOGA Y LABORATORISTA CLINICO

A

SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES

C.C. No. 0,932,918 expedida en RIOHACHAIGUAJTRA)
Quien cumplié satisfactoriamente los requistitos académicos exigidos.
En testimonio de ello le otorga el presente

DIPLOMA

Enla ciudad de Bucaramanga, 11 bEpiCMBRE g 20 01

Regishiado af folio 78 Libre 128 Diplomns de-Grado

Sl : s 2 i
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER, CERTIFICA : que en el libro de Actas de grado de Ia Universidad, figura la
siguiente «ACTA DE GRADO» No. 27670. En la ciudad de Bucaramanga, Departamento
de Santander Repdblica de Colornbia, a los ONCE dias del mes de DICIEMBRE de dos mil
UNO se reunié el Consejo Académico de Ja UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER. Presidio la sesion EL DR. MIGUEL JOSE PINILLA GUTIERREZ, Rector de
la UIS y obré como Secretaria La Dra. LILIA AMANDA PATINO DE CRUZ.
Considerando el Consejo que,

SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES

con cedula de ciudadania ndmero 40332918 expedida en RIOHACHA(GUAJIRA), ha
cumpiido con las disposiciones legales y reglamentarias, y ha obtenido en su carrers como
promedio académico la calificacion de TRES,SEIS,DOS, sobre cinco, obrando en nombre
de la Repuiblica de Colombia, Ministerio de Educacién Nacional, le otorga el titulo de
BACTERIOLOGA Y LABORATORISTA CLINICO con registro de diploma nimero 48 del
libro de diplomas 12-D.
Bajo la gravedad de juramento, el graduando promete cumplir con los deberes propios de!

ejercicio de su profesion.

Para la constancia se extiende y firma la presente acta.
El Rector,(Fda) MIGUEL JOSE PINILLA GUTIERREZ
El Decano de la Facultad,(fdo.) GUSTAVO PRADILLA ARDILA

La Secretaria General,(Fdo) LILIA AMANDA PATINQ DE CRUZ

Es copia de su original tomado a los TRECE dias del mes de DICIEMBRE de dos mil

e AW, 7))

LILIA AMANDA PATINO DE CRU.
Secretaria General
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Resolucién 24195 del 20 de Diciembre de 1983
Ministerio de Educacién Nacional

Acta Individual de Graduacidn No. 2

DEPENDENCIA: ESCUELA DE POSTGRADOS

PROGRAMA: EPIDEMIOLOGIA
APROBACION DEL PROGRAMA: ACTA No.024 MARZO 12 DE 1996

FECHA: 4 DE DICIEMBRE DE 2009
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - SANTA MARTA

En atencién a que SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES
con ¢édula de ciudadania No. 40,932,918 de RIOHACHA

Cumpli6 satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

estatutarias, le expide el titulo de ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA

Lo anterior, atendiendo la autorizacion del Consejo Académico mediante acta

No. 09 ensesidbndeldia 9 de NOVIEMBRE de 2009
,{m
Para constancia s¢ suscribe por: // i,}
A
[ [V
CESAR P}E{REZ'GARCIA OMAR VARGASIVARGAS
Rector (- Director Sectional

[

L G@m}p\ ﬁa%@méwf

MAXIMQ PEREZ SOTO GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Directqr de Postgrado Sccretario General



Santa Fe de Bogotd

SP-055-2016
Bogota D.C., 03 de febrero de 2016

A QUIEN INTERESE

EL DIRECTOR DE SALUD PUBLICA
DENTROC DE SUS FUNCIONES DE SUPERVISION DE LOS CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES SUSCRITOS EN SU AREA

HACE CONSTAR

Que la Fundacion Santa Fe de Bogotd tiene suscrito un contrato de prestacion de servicios
con la senora SHIRLEY NAJERA ARREGOCES idenfificada con cédula de civdadania
N°®40.932.918 de Riohacha, con fecha de inicio el quince (15) de octubre de 2015 y fecha

de finalizacién veintiocho (28) de febrero de 2016. Contrate por medio del cual LA

CONTRATISTA presta sus servicios profesionales como FACILTADORA DE ZONA para lo
consultoria "Generacion de hdbitos y practicas saludables a través de uno estrategia
educativa dirigida a promover hdbitos saludables”.

Por la prestacion de los servicios pactados LA FUNDACION le pagard. a LA CONTRATISTA la
suma de OCHO MILLONES, SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (8.750.000).

Se deja constancia que enire LA CONTRATISTA y LA FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA no

existe relacién laboral alguna, ni vinculacion diferente a la derivada del contrato de
prestacion de servicios sefalado.

Ateniamen

TRUJILLO

Para confirmar referencias, favor comunicarse con la doctora Kenny Margarita Trujillo, en
el teléfono 6030303 extension 5715

Fundacion

Carrera 7B No. 123-90 Begota D.C., Colombia -Teléfonos: (571) 603 0303 - Fax: (571) 2146668 - Nit. 860.037.950-2

Contactenos: info@fstb.org.co - www . fsfb.org.co



El SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA

CERTIFICA:

Que la sefior(a) SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES identificada con la cedula de
ciudadania No 40.932.918 expedida en Riohacha, presto sus servicios personales como profesional
en el drea de vigilancia en salud, modalidad contractual de conformidad con el numeral 32 del
articulo 32 de la ley 80 de 1.993, en esta entidad como se relaciona a continuacién: todos los
actos de contratacién.

lde3

No DE CONTRATO DE | OBIETO DEL CONTRATO FECHA FECHA DE SALARIO
PRESTACION DE INICIAL TERMINACION MENSUAL
SERVICIOS

No 285 de 2013 Presto su servicio profesional en el | 01-10-2013 | 30-12-2013 $5.325.900

&rea de vigilancia en salud publica.
1.-Elaboracion del ASIS andino
binacional a partir del ASIS 2010, en
los municipios de la Jagua del Pilar,
Urumita, Villanueva, con |2
metodologia de la guia Andina.

2.- Elaboracion del ASIS Andino con
enfoque de determinante sociales,,
elaborado a partir de la nueva guia.
3.-elaboracion del ASIS nacional con
enfoque de determinante sociales en
el dmbito municipal/departamental
elaborado a partir de las directrices
de la direccion de epidemiologia y
demografia del ministerio.
4.-Participar en la capacitacion
virtual de ASIS.

S.-Informe de la gestion para la
elaboracién del andlisis de la
situacion de la salud y para la
capacidad de vigilancia y repuesta en
salud publica.

6.-Actas de reuniones de ASIS y VSP.

E-mi

“POR TU SALUD HAGAMOSLO JUNTOS”
Calle 12 No. 8 - 19 Tel.: 7272294 - 7282275 Fax: 7282758
ail; saludpublica@lagualira.oov, rrollginstitucional@laguaiira.gov.co
Riohacha — La Guajira
http://www.laguajira.gov.co
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No DE CONTRATO | OBIETO DEL CONTRATO FECHA INICIAL | FECHA DE SALARIO
DE PRESTACION TERMINACION | MENSUAL
DE SERVICIOS
No 086 de 2014 | Presto su servicio profesional 26-12-2014 $3.054.000

especializado en el drea de
vigilancia en Salud Publica.
1.-Elaboracion del documentos ASIS
andino binacional a partir del ASIS
2010, en los municipios de la Jagua
del Pilar, Urumita, Villanueva, con la
metodologia de la gufa Andina.

2.- Elaboracién del ASIS Andino con
enfoque de determinante sociales,,
elaborado a partir de la nueva guia.
3.-elaboracion del ASIS nacional con
enfoque de determinante sociales en
el @mbito municipal/departamental
elaborado a partir de las directrices
de la direccién de epidemiclogia v
demografia del ministerio.

4 -Participar en la capacitacion
virtual de ASIS.

S5.-Informe de la gestién para la
elaboracion del andlisis de Iz
situacién de la salud y para la
capacidad de vigilancia y repuesta en
salud publica.

6.-Actas de reuniones de ASIS y VSP.

“POR TU SALUD HAGAMOSLO JUNTOS"
Calle 12 No. 8 - 19 Tel.: 7272294 - 7282275 Fax: 7282758
E-mail: saludpublica@l jira.gov.co. desarrolloinstitucional@laguaii

Riohacha ~ La Guajira

http:/fwww laguajira.gov.co
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No DE CONTRATO
DE PRESTACION
DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO

FECHA INICIAL

FECHA DE
TERMINACION

SALARIO
MENSUAL

No 092 de 2015

Presta su servicio profesional en
el drea de Vigilancia en Salud
Publica.

1.-Elaboracion del documentos
ASIS A nivel municipal vy
departamental segln
especificaciones nacionales,
2.-Participar en la capacitacién
virtual de ASIS.

3.-Realizar andlisis de la
informaciéon generada por el
sistema de vigilancia en Salud
Publica segin eventos s asignados
y lineamientos nacionales.

4, Realizar seguimientos a los
procesos del Sistema de Vigilancia
en Salud publica segun eventos
asignados y lineamientos
asignados

03-02-2015

01-12-2015

$3.000.000

Para mayor constancia se firma en Riohachs, capital del Departamento de la Guajira,

los 31dias del mes de agosto de 2015, a solicitud de la parte interesada.

\

Pt

GONZALO UJO DAZA

\

Archivo: oficina de Recursos Humanos/Secretaria de Salud de fa Guajira
Proyecto: Oficina de Recursos Humanos

890115003-3

“POR TU SALUD HAGAMOSLO JUNTOS”
Calle 12 No. 8 - 19 Tel.: 7272294 - 7282275 Fax: 7282758
E-mail: saludpublica@laguajira.gov.co rrollginstitucional@| i

http://www, laguajira.gov.co
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UNIVERSIDAD NACIONAL pE COLOMBIA

SEDE BOGOTA
FACULTAD DE MEDICINA
UNIDAD DE GESTION ADMINISTRATIVA

EL ORDENADOR DEL GASTO DE LA FACULTAD DE MEDICINA
CERTIFICA
Que la softorita SHIRLEY NAJERA ARREGOCES, identificada con cedula de ciudadaniz No.

40.632.918 de Bogota, calebré con la Universidad Nacional la orden contractual, en modaiidad de
prestacian de servicios, que se relaciona a continuacién:

T I g T
DOCUMENTO! | NUMERO | PERIODO VALOR TOTAL ‘ Mo, DE PAGOS
MRy it sl !
T ) "~ | Dal18 de agosto al 17 ge I |
oDs LT octubre da 2010 $5200000 | 2 |
1. ©ODS No.771

FECHA DE INICIO: 18 do agosto de 2010
FECHA DE TERMINACION: 17 de octubrs de 2010

OBJETIVC GENERAL

= GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS 200 ENCUESTAS A REALIZAR EN RICHACHA

A TRAVES DE LA SUPERVISION Y COORDINACION DEL TRABAJO DE LOS
ENCUESTADORES.

+ SELECCIONAR LOS BARRIOS MAS VULNERABLES Y MARGINALES DE LA CIUDAD
ASIGNADA PARA APLICAR LAS ENCUESTAS, PLANEANDO LOS HORARICS DE
APLICACION

« ENTRENAR Y ACOMPANAR EN TERRENC A LOS ENCUESTADORES PARA
GARANTIZAR LA IDONEIDAD DE INSTRUMENTO, EVALUAR AL FINAL DE LA
JORNADA Y RESOLVER DUDAS.

= GARANTIZAR QUE LAS ENCUESTAS ESTEN CORRECTAMENTE DILIGENCIADAS Y
DIGITADAS A DIARIO, HACIENDO UNA EVALUACION DEL DESEMPERIO Y VELANDO
POR LA CONSECUCON MINIMA DIARIA DE ENCUESTAS POR PERSONA (20
UNIDADES)

Se expide a solicltud del interesado, a los veintitrés (23) dias del
CARLOS ALBERTQ/AGUDELO CALDERGN =

DECANO
ORDENADOR DEL GASTO

Maria V.

209 cous

Rk

KRA 30 Ne.45-03, FACULTAD CE MEDICINA Egificio 471 OF 219
TELS - 3165000 EXT 15121 FAX 15123

rindem_fmuog@uaniedy oo / Bogold, Celombla, Sur America
cionciaytecnaloglaparaeipais
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EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Que [a sefiora SHIRLEY NAJERA ARREGOCES identificada con la cédula de ciudadania
Ne. 40.932.918 expedida en Riohacha, presté sus servicios en esta Institucién en los
siguientes periodos:

Mediante Orden de Prestacion de Servicio No. 317 de fecha 28 de enero de 2010, como
Apoyo 2 los proceso Administrativos, adscrita a la Oficina de Postgrados, desde el 28 de
enero hasta 10 de mayo de 2010.

Mediante Orden de Prestacién de Servicio No. 795 de fecha 05 de agosto de 2010, como
Apoyo a los proceso Administrativos, adscrita a la Oficina de Postgrados, desde el 05 de
agosto hasta 04 de noviembre de 2010.

Mediante Orden de Prestacién de Servicio No. 1274 de fecha 16 de noviembre de 2010,

como Apoyo a los procesa Administrativos, adscrita a la Oficina de Postgrados, desde el
16 de noviembre hasta 15 de diciembre de 2010.

Mediante Orden de Prestacion de Servicio No. 174 de fecha 11 de febrero de 201 1. como
COORDINADORA ESPECIALIZACION GERENCIA DE SALUD, adscrita a la Oficinz de
Postgrados, desde el 11 de febrero hasta 09 de octubre de 2011,

Mediante Orden de Prestacién de Servicio No. 1061 de fecha 08 de noviembre de 2011,
como COORDINADORA ESPECIALIZACION GERENCIA DE SALUD, adscrita a la
Oficina de Postgrados, desde el 09 de noviembre hasta 18 de diciembre de 2011,

Mediante Orden de Prestacion de Servicio No. 139 de fecha 11 de febrero de 2012, como
COORDINADORA ESPECIALIZACION GERENCIA DE SALUD, adscrita a la Oficina de
Postgrades, desde el 11 de febrero de 2012. Con una asignacién mensual de DOs
MILLONES CUATROCIENTOS QCHENTA Y NUEVE MILTRESCIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS M/L ($2.489.392).

Se expide la presente a solicitud del interesado, en Riohacha Capital del Departamento ce
La Gugjira, a los (07) dias del mes de febrero de daos mil troce (2013)

—_—

Director

Pelis ftoea

Kilometro Sviaa Maicao



EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA OFICINA JURIDICA DE LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DEL NORTE
CERTIFICA

Que SHIRLEY NAJERA ARREGOCES, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 40,932,918 expedida en
Riohacha, suscribié con la Fundacién Universidad del Norte, de acuerdo con el sistema de contratacion, los
contratos cuyos elementos esenciales se describen a continuacion:

Contrato

- No. UN-0OJ- 2005-01144 O

Tipo Contrato 'CONTRATC CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS

Objeto

{El CONTRATISTA se obliga para con la UNIVERSIDAD a prestar sus servicios profesionales como consultor
en el proyecto "Asistencia Técnica para el Fortalecimiento de la Capacidad Institucional de las Enticades
Territoriales en la Gestidn del Régimen Subsidiado, Zona Costa Atlantica”, especificamente en lo atinente al
Régimen Subsidiado Zona Costa Atlantica, con miras 2 levantar el diagnostico situacional y hacer
seguimiento a las acciones de mejoramiento de la gestion del Régimen Subsidiado en las Direcciones
departamentales de salud de los departamentos de Guajira y Cesar y de las direcciones locales de salud de
los municipios de Riohacha, Maicao, Barrancas, Valledupar y Agustin Codazzi.

(En desarrollo de la labor contratada el CONTRATISTA debera ejecutar las siguientes actividades y entregar
los siguientes productos, asi :

/1. Participar en las actividades de capacitacién impartidas por la direccién del proyecto (induccion y
|diplomados), tendientes a estandarizar metodologlas y acciones de asistencia técnica.

2. Entrar en contacto con las direcciones departamentales y municipales de salud y particular mente con los
responsables de la gestién del régimen subsidiado con miras a organizar el trabajo respectivo

3. Aplicar, junto a los equipos responsables de los entes territoriales, el formato para el Diagnéstico
Situacional de la Gestion del Régimen Subsidiado, y elaborar el informe respectivo por municipio v
departamento, de las mediciones realizadas. Se deberan rezalizar tres mediciones asi: 1° (enero - febrero
PRODUCTO UNO), 2* (junio - julio - PRODUCTO DOS) y 3° (octubre - noviembre PRODUCTO TRES)

4. Participar junto a los miembros de los equipos responsables de cada departamento y municipios, en iz
'elaboracion de los Planes de Mejoramiento y seguimiento de los mismos. Para tales efectos el consultor s2
.compromete a realizar las visitas respectivas a las direcciones de salud de los departamentos y municipios
respectivos, Se estima que como minimo realizara dos visitas mensuales a cada direccion territorial de salud

5. Realizar asistencia técnica a las direcciones de salud de los departamentos y municipios respectivos con
|base en los requerimientos de los mismos.

6. Presentar al interventor del contrato, informes escritos mensuales de las actividades realizadas.
7. Asistir a los diplomados organizados por el proyecto, con miras a apoyar las tareas de los mismos.

Para todas las acciones, coordinaciones, presentacion y validacion de informes el interventor sera el Dr
NELSON ALVIS GUZMAN, Director del Proyecto.

|PARAGRAFO : El proyecto arriba sefialado forma parte integral del presente contrato en todo aguello que no
|lo contradiga.

Vigencia

Contrato

Fecha Inicial: 01-FEB-05 Fecha Final: 30-NOV-05

|- No. UN-0J- 2006-03437 0

Tipo Contrato !CONTRATO CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS

Pagina 1 de 2



objete El CONTRATISTA se obliga para con la UNIVERSIDAD a prestar los servicics en la consultoria CCS-003-
07-GOBERNACION DEL CESAR, la cual tiene por objeto llevar a ¢cabo la "ASISTENCIA TECNICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION DEL REGIMEN SUBSIDIADC A NIVEL MUNICIPAL DEL
DEPARTAMENTO DE CESAR". En desarroilo del objeto contratado el CONTRATISTA debera ejecutar las
siguientes actividades:

- Coordinar el trabajo de campo en los municipios del norte del departamento
- Aplicar los instrumentos de recoleccidn de datos en cada municipios.
- Realizar la asistencia técnica de acuerdo 2 lo programado y a las sclicitudes realizadas por los municipics.
- Entregar oportunamente los informes de cada municipio.
- Evaluar y analizar Ia situacion de gestion del RSS en cada municipio objeto del proyecto.
I - Responder ante el consultor senior por las tareas encomendadas dentro del proyecto.

Vigencia Fecha inicial: 09-ENE-07 Fecha Final: 09-ENE-08

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado, sin correcciones ni enmendaduras, a los trece (13) dias del
mes de Mayo del 2014

Fin documento

Pagina 2 de 2



Administracién Temporal Sector Salud TosHe

)
Repiiblica de Colombiz ]@%{‘ﬁ%
Departamento de La Guatira !

LA SUSCRITA ADMINISTRADORA TEMPORAL PARA EL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos que repasan en la oficina de contratacién, se encantrd que SHIRLEY GENOVEBA NAJERA _ARREGOCEES.
identificado/a con la cédula de ciudadania No. 40.932.918 de Riohacha- La Guajira, prestd sus servicios personales, bajo l2 mod_ahdad
de contrato de prestacion de servicios, de conformidad con el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1.993, como se relaciona a
continuacion:

- W7
CONTRATO DE FECHA DE FECHA DE HONORARIOS
PRESTACION DE OBJETO DEL CONTRATO INICIO TERMINACION MENSUALES
SERVICIOS
Prestacién de  senvicos de  profesional | 19-04-2017 18- 07- 2017 $4.497.000
035 especializado para a2poyo a la  gestion
programética de la salud plblica en monitoreo y
evaluacion de los procesos de vigilancia y los
relacionados con los eventos de interés en salud
plblica con énfasis en Morbilidad Matema
Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal
y neonatal tardia, bejo peso al nacer a témino,
Ceguera por tracoma, Infecciones asociadas &
procedimientos quirirgicos, Infecciones asociadas
a Dispositivos médicos y otros que por necesidad
del servicio se requieran en la Secretaria de Salud
del Departamento de La Guajira.
Actividades:

1. Presentar un plan de trabgjo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual debera ser
concertado y aprobado por el supervisor del contrato, que incluya las estrategias y actividades requeridas.

2. Apoyar el desamolio de capacidades en el talento humano de los municipios teniendo en cuenta los componentes establecidos
segun los Lineamientos Nacionales del Sistema de Vigilancia para el afio 2017 (Gestién del programa, sistemnas de informacién,
vigilancia de eventos de interés en salud piiblica, normatividad, seguimiento y evaluacidn, articulacién con aliados).

3. Apoyar el desamollo de capacidades dirigidas al felento humano de la Empresas Administradoras de Planes de Beneficio
(EAPB) que operan en el departamento de la Guajira, entes territoriales y Prestadores de Servicios de salud, teniendo en
cuenta los componentes del Sistema de Vigilancia en Salud Publica (Gestién del programa, sistemas de informacion, vigilancia
de evenlos de interés en salud piblica, normatividad, sequimiento y evaluacion, articulacion con aliados,).

4. Apoyar los proceses de vigilancia relacionados con los eventos de interés en salud piblica con énfasis Morbilidad Materna
Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal y neonatal tardia, bajo peso al nacer a témmino, Ceguera por tracoma,
Infecciones asociadas a procedimientos quirirgicos, Infecciones asociadas a Disposilivos médicos y otros que por necesidad
del servicio se requieran en la Secretaria de Salud del Departamento de La Guajira.

5. Apoyar el seguimiento a casos de eventos de inlerés en salud publica con énfasis Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad
Matema, Mortalidad perinatal y neonatal tardia, bajo peso al nacer a término, Ceguera por tracoma, Infecciones asociadas a
procedimientos quirirgicos, Infecciones asociadas a Dispositivos médicos y otros que por necesidad del servicio se requieran,
como apoyo a la gestion de los programas.

6. Apoyar en |2 coordinacion y realizacion de la vigilancia en salud en el componente de vigilancia en salud pablica, (Seguimiento
al comportamiento de las enfermedades de interés en salud plblica del Departamento) a través de la ejecucion de procesos del
SIVIGILA y analisis mensual de [a informacién para su divulgacion y toma de decisiones de intervenciones en salud.

7. Realizar el andlisis de |2 situacién de salud territorial incluyendo el anélisis de las inequidades y con enfoque de determinantes
sociales del departamento de la Guajira segin componente asignado.

8. Apoyar en la coardinacién, desarrollo y 2 operacion del Sistema de Vigilancia en Salud Publica en el departamento, 2 nivel
interinstitucional, e intersectorial y bridar la asistencia técnica y capacitacién requerida.

9. Desplazarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasién de [a ejecucién del objeto contractual y en cumplimiento de las
obligacienes del contrato, previa coardinacién con el interventor asignado.

CONTRATODE FECHA DE FECHA DE HONORARIOS
PRESTACION DE OBJETO DEL CONTRATO INICIO TERMINACION MENSUALES
SERVICIOS
SECRETARIA DE SALUD
Calle 12 V" 819

Riofiacha - La Guajira

Scanned with CamScanner



Reptblica de Colorabis e
Administracién Temporal Sector Salud ]@J uet -
Departamento de La Guaiira
31-12-2017 $4,497.000

Prestagidn de servides como  profesional | 21-07- 2017
nr-2nm7 especializado — Epidemidioga, para 2poyo a la
gestion programética de [@ salud pdblica en
monitoreo y evaluacidn de los procesos de
vigilancia y los refacionados con los evenios de
interés en salud pibiica con énfasis en Mortalidad
Matema, Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad
pednatal y neonatal tardia, Defeclo Congénilo,
Ceguera por tracoma, Infecciones asociadas a
procedimientos quinirgicos, infecciones asociadas
a Dispositivos médicos, en el marco de la
normativided vigente, adscrita a la Secreferia de
Salud - Administracidn Tempora! del Sector Salud
de! Departzmento de La Guajira..

Actividades:

Presentar un plan de trabaio y cronograma de actividades para el cumplimiento da las obligaciones, el cual deberd ser concerado ¥

anrobado por el supenvisor del contrato, que incluya las estralegias y actvidades requeridas.

e Apoyar el desarrollo de capacidades en el tzlento humano de los municipios teniendo en cuenta los companentes establecidos
segan los Lineamientos Nacionales de! Sistema de Vigilancia en salud piblica para el afio 2017 (Gestién cel programa, sistemas de
informacidn, vigilandia de eventos de interés en salud piblica, normatividad, seguimiento y evaluacion, articulacion con aliados).

e Ppoyar e desamollo de capacidadzs dirigidas al talento humano de la Empresas Administradoras de Planes de Beneficio (EAPB)
que operan en el deparizments de la Guajira, entidades temitoriales y Prestadores de Senvicios de salud, teniendo en cuenta los
componentes del Sistema de Vigilancia en Salud Piblica (Gestin de! progrema, sistemas de informacion, vigilania de evenios dé
interés en salud pablica, nomatividad, seguimients y evaluacian, articulacidn con afiados,).

e Apoyer los procesos de vigilanciz relaconedos con los eventos de interés en salud plblica con énfasis en Morbilidad Matema
Extrema, Mortafidad Matema, Mortalided perinztz! y neonatal tardia, bajo peso al nacer 2 término, Ceguera por fracoma, Infecciones
asociadas a procedimientos quirlrgicos, Infeccicnes esociadas a Dispositivos médicos y ofros que por necesidad del servicio s2
requieran en la Secretaria de Salud del Departaments d2 La Guajira.

e Apoyar el seguimiento 2 cases de eventos de interés en salud plblica con énfasis Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad Matema,

Mortalided perinata! y neonatal tardia, bajo peso &l nacer a término, Ceguera por Fracoma, Infecciones esociadas a procedimientos

quirlirgicos, Infecciones asociadas a Dispositivos médicos y olros que por necesidad de! senicio se requieran, como 2poyo a l2

gestidn de los progremas.
e Apoyeren la coordinacin y realizacién de Ia vigilencia en salud pablice, el componente de(Seguimients &l comportamiento de lzs
enfermedades de interés en salud plblica da! Depariamento) a través de 1a ejecucion de procesos del SIVIGILA y anafisis mensual
de Iz informecién para su divulgacin y loma de decisiones de intervenciones en saiud.

Rezlizar el andlisis de la situzcion de salud teritorial incluyendo el andfisis da las inequidades, con enfoque de delerminantes
socizles de! departamento da la Guajira segiin companente asignado.

e Apoyzr en la coordinzcién, desarrolio y l2 cperacién del Sistema de Vigilancia en Salud Pibfica en el deparizmento, a nivel
inferinstituciona!, e interseciorial y brindar asistencia técnica y capacitacidn requerida en el tema.

e Realiizzr ssistencia tonice AT a las entidades teritorizles en relacitn a los procesos relacionados con la vigiancia en salud piblica
de acuerds 2 lz normatividad vigente.

e  Realizar asistencia tionicas AT a les EAPB y UPGD del SGSSS segfin las responsabilidades que corresponde como acior denfro
de los protocolos de vigiencia en  salud pablica de los evenltos Morbiidad Materna Extrema, Mortalidad Matema, Mortahidad
peringtz!l y neonatel tardia, bajo peso 2l nacer a trmino, Ceguera por fracoma, Infecciones asociadas a procedimientos quinirgicos,
Infesciones asocisdes a Dispositives médicos

de interés en salud piiblica con énfasis Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad

e tpoyer 2l cumplimiento de indicadores de evenlos
Mztema, Mortzlidad perinatal y neonatal tardia, bajo peso @l nacer a téming, Ceguera por tracoma, Infecciones asccizdas a

procedimientos quirGrgicos, Infecriones asociadas a Dispositivos médices y olros que por necesidad del senvicio se requieran $egin
neamientos naconales.
ocasién de l2 ejecucon del objeto contractual y en  cumplimiento de las

s  Desplazarse fuera ¢g la ciuded ce Riohacha con
obfigaciones del contrato, previa coordinacibn con el interventor asignado.

- 2018
CONTRATO DE FECHA DE FECHA DE HONORARIOS
PRESTACION DE OBJETO DEL CONTRATO INICIO TERMINACION MENSUALES
SERVICIOS
Presizcon  de servicos como  profesional 10-01- 2018 09- 07- 2018 $4.497.000
004-2018 especiaizado - Epidemiologia, para apoyer el
proceso de vigllancia en selud piblica en lo
SECRETARIA DE SALUD
Calle 12 N 8-15

Riofiacha - La Guajira
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relacionado con los slguientes evenlos de interés
en salud publica: Mortalidad Matema,Morbllidad
Matema Extrema, Mortalidad perinatal y neonatal
tardia, Defecto Congénilo, Ceguera por tracama,
Infecciones ~ asociadas @ procedimientos
quinirgicos, Infecciones asociadas a Dispositivos
médicos, en el marco de la normalividad vigenle,
adscrita a la Secretaria de Salud - Administracion
Temporal del Sector Salud del Departamento de
La Guajira.

Actividades:

1. Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual deber ser concertado y
aprobado por el supervisor del contrato, que incluya las estrategias y actividades requeridas. .

2. Apoyar ¢l desarrollo de capacidades en el talento humano de los municipios teniendo en cuenta los componentes establecidos
segun los Lineamientos Nacionales del Sistema de Vigilancia en salud publica para el afio 2018 (Gestion del programa, sistemas de
informacién, vigilancia de evenlos de interés en salud publica, normatividad, seguimiento y evaluacion, articulacién con aliados).

3. Apoyar el desarrolic de capacidades dirigidas al talenlo humano de la Empresas Administradoras de Planes de Beneficio (EAPB)
que operan en el depariamento de la Guajira, entidades teriloriales y Prestadores de Servicios de salud, teniendo en cuenta los
componentes del Sistema de Vigilancia en Salud Pablica (Gestion el programa, sistemas de informacién, vigilancia de eventos de
interés en salud publica, normalividad, seguimiento y evaluacién, articulacion con aliados,).

4. Apoyar los procesos de vigilancia relacionados con los evenlos de interés en salud publica con énfasis en Morbilidad Matema
Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y neonatal tardia, bajo peso al nacer a término, Ceguera por racoma, Infecciones
asociadas a procedimientos quirirgicas, Infecciones asociadas a Dispositivos médicos y otros que por necesidad del servicio se
requieran en la Secretaria de Salud del Departamento de La Guajira.

5. Apoyar el seguimiento a casos de eventos de inlerés en salud pblica con énfasis Morbilidad Matema Extrem, Mortalidad Matema,
Mortalidad perinatal y neonalal tardia, bajo peso al nacer a término, Ceguera por tracoma, Infecciones asociadas a pracedimientos
quiniirgicos, Infecciones asociadas a Dispositivos médicos y otros que-por necesidad del servicio se requieran, como apoyo & la
gestion de los programas.

6. Apoyar en la coordinacién y realizacion de la vigilancia en salud piblica, el componente de(Seguimiento 2l comportamiento de las
enfermedades de interés en salud pablica del Deparlamento) a lravés de la ejecucién de procesos del SIVIGILA y anélisis mensual
de la informacién para su divulgacion y toma de decisiones de intervenclones en salud.

7. Realizar el andlisis de la siluacion de salud territorial incluyendo el andlisis de las inequidades, con enfoque de determinantes

sociales del departamento de la Guajira segiin componente asignado.

Apoyar en la coordinacién, desarrollo y la operacion del Sistema de Vigilancia en Salud Publica en el departamento, a nivel

interinstitucional, e interseclorial y brindar asistencia técnica y capacilacidn requerida en el lema.

9, Realizar asistencia técnica AT a las entidades territoriales en relacién a los procesos relacionados con la vigilancia en salud piblica
de acuerdo a la normatividad vigente.

10. Realizar asistencia técnicas AT a las EAPB y UPGD del SGSSS seg(n las responsabilidades que corresponde como aclor dentro
de los protocolos de vigilancia en salud publica de los evenlos Morbilidad Matema Exirema, Mortalidad Materna, Mortalidad
perinatal y neonatal tardia, bajo peso al nacer a (érmino, Ceguera por lracoma, Infecciones asociadas a procedimienlos quirirgicos,
Infecciones asociadas a Dispositivos médicos

11. Apoyar al cumplimiento de indicadores de eventos de inlerés en salud plblica con énfasis Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad
Matema, Mortalidad perinatal y neonatal tardla, bajo peso al nacer a término, Ceguera por tracoma, Infecciones asociadas a
procedimientos quirtrgicos, Infecciones asociadas a Dispesitivos médicos y otros que por necesidad del servicio se requieran segin
lineamientos nacionales.

12. Desplazarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocaslon de la ejecucion del objeto contractual y en  cumplimiento de las
obligaciones del contrato, previa coordinacién con el interventor asignado.

FECHA DE FECHA DE HONORARIOS

CONTRATO DE
OBJETO DEL CONTRATO INICIO TERMINACION MENSUALES

PRESTACION DE
SERVICIOS

Prestacion de servicios como profesional | 16-07-2018 31-12-2018 $4.497.000
204-2018 especializado - Epidemiologla, para apoyar el
proceso de vigilancia en salud plblica en lo
relacionado cen los siguientes evenlos de inlerés
en salud pablica: Morlalidad Malerna, Morbilidad
Materna Extrema, Mortalidad perinatal y neonatal
tardla, Defecto Congénito, Ceguera por lracoma,
en el marco de I2 normatividad vigente, adscrita a
la Secrelaria de Salud - Administracién Temporal

SECRETARIA DE SALUD

Calle 12 N 819
Riofiacfia - La Guajira
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del Sector Salud del Depariamento do La Guajira. ‘

Actividades:

o Entregar un plan de Irabajo y cronograma de actividades para el cumplimlento do las obligaciones, el cual deberé ser concertado ¥

aprobado por el supervisor del contrato, que incluya las estrateglas y actividades requeridas.

o Afianzar el desamollo de capacidades en el talento humano de los municiplos leniondo en cuenta los componentes establecidos

$ : cia en salud piblica para el afio 2018 (Gestion del programa, sistemas de

informacién, vigilancia de evenlos de interés en salud publica, normalividad, seguimiento y evaluacion, arliculacion con aliados).

s Foralecer el desammollo de capacidades dirigidas al lalento humano de la Empresas Administradoras de Planes de Beneficio (EAPB)
que operan en el departamento de la Guajira, enlidades temiloriales y Prestadores de Servicios de salud, teniendo en cuenta los
componentes del Sistema de Vigilancia en Salud Publica (Gestién del programa, sistemas de Informacién, vigilancia de evenlos de

interés en salud publica, normatividad, seguimiento y evaluacion, articulacion con aliados).

o Fortalecer los procesos de vigilancia refacionados con los eventos de interés en salud publica con énfasis en Morbilidad Materna
Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinalal y neonatal tardia, bajo peso al nacer 8 término, Ceguera por iracomay olros que
por necesidad del servicio se requieran en la Secretaria de Salud del Departamenlo de La Guajira.

o Realizar acompahamiento el seguimiento a casos de eventos de interés en salud plblica con énfasis Morbilidad Materna Extrema,
Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal y neonatal fardia, bajo peso al nacer a {&rmino, Ceguera por tracoma y olros que por
necesidad del servicio se requieran, como apoyo a la geslién de los programas.

e Realizar acompahamiienlo en la coordinacién y realizacitn de la vigiiancia en salud piblica, ¢l componants de (Seguimiento &l
comportamiento de las enfermedades de interés en salud publica del Departamento) a \ravés de la ejecucién de procesos del
SIVIGILA y andlisis mensual de Ia informacién para su divulgacion y toma de decisiones de intervenciones en salud.

s Analizar y presenter la situacion de salud de los evenlos asignados, de manera semanal de los evenlos que ameriten
conjuntamente con las dimensiones para la planeacién y seguimiento de las intervenciones.

= Elaborar el analisis de I2 situacién de salud territorial incluyendo ¢l andlisis de las inequidades, con eni
sociales del departamento de la Guajira segin componente asignado.

s ° Realizar acompadiamiento en la coordinacién, desarrollo y la operacién del Sistama de Vigilancia en Salud Publica en el

departamento, a nivel interinstitucional, @ interseclorial y brindar asistencia léenica y capacilacion requerida en el tema.

Desarrollar asistencia técnica AT a las entidades temitoriales en relacién a los procesos relacionados con fa vigilancia en salud

publica de acuerdo a la narmatividad vigente.

e  Brindar asistencia técnicas AT a las EAPB y UPGD dél SGSSS segln las responsabilidades que comesponde como actor dentro de
los protocolos de vigilancia en salud plblica de los eventos Morbilidad Materna Extrama, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y
neonatal ardia, bajo peso al nacer a lérmino, Ceguera por lracoma,

o  Realizar acompafiamiento en e! cumplimiento de indicadares de eventos de interés en salud publica con énfasis Morbiidad Materna
Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal y necnatal tardia, bajo peso al nacer a término, Ceguera por tracoma Y olros que
por necesidad del servicio se requieran segun lingamientos nacionales.

e  Trasladarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasién de la elecucién del objeto contractual y en cumplimiento de ias
cbligaciones del contrato, previa coordinacion con el intervenlor asignado.

segdn los Lineamientos Nacionales del Sistema de Vigilan

foque de determinantes

- 2018
CONTRATO DE FECHA DE FECHA DE HONORARIOS
PRESTACION DE OBJETO DEL CONTRATO INICIO TERMINACION MENSUALES
SERVICIOS
03-01-2019 01-12- 2019 §$4.497.000
023-2019 Prestacion de  servicios como profesional

especializado - Epidemiologla, para apoyar el
proceso de vigilancia en salud poblica en lo
relacionado con los siguientes evenlos de interés
en salud publica: Mortalidad Matema, Marbilidad
Materna Extrema, Mortalidad perinatal y neonalal
tardia, Defecto Congénito, en el marco de la
normalividad vigente, adscrit2 a la Administracion
Temporal del Sector Salud del Deparlamento de
La Guajira.

SECRETARIA DE SALUD
Calle 12 N 819
Riofiacha - La Guajira
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Actividades:

el cual debera ser concertade Y

e  Entregar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones,
aprobado por el supenvisor del contrato, que incluya las estrategias y actividades requeridas. )
Afianzar el desamollo de capacidades en el talento humano de los municiplos teniendo en cuenta los companentes astablecidos
segun los Lineamientos Nacionales del Sistema de Vigilancia en salud pblica para el afio 2019

Capacitar e! talento humana dedicado al proceso de viglancia en salud pablica en los diversos a
fortalecimiento. -
Desarollar los procesos de vigilancia relacionados con tos evenlos de interés en salud plblica, entre ellos Morbilidad il\Aaierna
Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal y neonatal tardia, bajo peso al nacer 3 término y olros que por necesidad del

servicio se requieran en [a Secretaria de Salud del Departamento de La Gugjira. ) .,
s  Reslizar en un 100% el analisis de las Muertes Matemas que sé notifiquen en el sistema de vigilancia y de |as perinatales segun lo

estipula ! lineamiento nacional 2018, o , .
o Enviar a nivel nacional la informacion de los eventos de interés en salud piblica asignados, con 12 periodicidad establecida en el

lineamiento 2018. L

. Resiizar Asistencia técnica a entes temitorizles en procesos de vigiiancia relacionados con los eventos de interés en salud plblica
con énfasis Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal y neonatal tardia, bajo peso &l nacer 8 término ¥
otros que por necesidad del servicio se requieran, COmO apayo 2 la gestion de los programas.

e  Analizar y presentar la situacion de salud de los evenlos asignados, de manera seman;
canjuntamente con las dimensiones parala planeacién y seguimiento de [2s intervenciones.

e Elaborar el anslisis de la situacion de salud temitorial incluyendo el analisis de las inequidades,
sociales del departamento de la Guajira segiin componente asignado.

_e  Brindar asistencia técnicas AT a las EAPB y UPGD del SGSSS segln las responsabilidades que cormesponde coma actor dentro de

los protocolos de vigilancia en salud plblica de los eventos Marbilidad Matema Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y
neonalal tardia Y bajo peso al nacer a témino.

e  Realizar acompanamiento en el cumplimiento de indicadores de eventos e interés en salud piblica con énfasis Morbilidad Materna
Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal y neonatal tardla, bajo peso al nacer a término y otros que por necesidad del
servicio se requieran segin lineamientos nacionales.

e  Trasladarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasién de la ejecucion del objeto contractual y en cumplimiento de las
obligaciones del contrato, sequn plan de AT elaborado y previa coordinacién con el interventor asignado.

o Asistir a reuniones nacionales de asistencia técnica liderada por ¢l Ministerio de Salud y Proteccion Social e Instituto Nacional de
Salud en temas relacionados con los eventos objeto del contrato: mortalidad matema, mortalidad perinatal y neonatal tardia,
morbilidad matema extrema y defecto congénito; en ¢l marco del abjeto contractual.

ctores del Sistema, para lograr su

al y de los eventos queé ameriten

con enfoque de determinantes

La presente certificacion se expide a solicitud de! interesadota) en gl Distito de Riohacha - La Guajira, el doce (12) de septiembre de

2018.

Proyectd: Mayra M. Padila M. - Asesor Juridico Admipiireci
RwM:DieguL&BmC‘-AstuddicoAd ipriiae
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LA SUSGRITA ADMINISTRADORA TEMPORAL PARA EL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CERTIFICA:

_Que _rEV‘lsadus los archivos que reposan en la oficina de contratacién, se encontrd que SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES,

identificado/a con Ia cé_dula de ciudadania No. 40.932.918 de Riohacha- La Guajira, prestd sus servicios personales, bajo la modalidad

gg ?“‘Ta}g de prestzcién de servicios, de conformidad con el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1.993, como se relaciona 2
ntinuacion:

- 2016
" CONTRATO DE FECHA DE FECHA DE HONORARIOS
PRESTACION DE OBJETO DEL CONTRATO INICIO TERMINACION MENSUALES
SERVICIOS
! Prestacion de servicios Profesionales Bacteridloga | 01-04- 2016 31-12- 2016 §3.500.000
| 148-2016 operativa de Apoyo a la Gestion en la Secretaria
| de Salud Departamental.
Actividades:

. Apoyar en la elzboracién del documento ASIS a nivel munigipal y Departamentzl segun especificaciones nacionales.

Acompafiar en la capacitacién virtual de ASIS,

. Proyectar analisis de lainformacion generada por el Sistema de Vigilancia en Salud Publica semanalmente, boletines epidemioldgicos
en el tema Mortalidad Matema, Perinatal, Morbilidad Matema Extrema, Embarazo en adolescentes.

4, Apoyar en el seguimiento @ los procesos del Sistema de Vigilancia en salud piblica segin eventos asignados y lineamientos
nacionales.

. Participar en las Unidades de andlisis de mortalidades y morbilidad por eventos de interés en salud publica asignados.

Capacitaciones en Protocolos de vigilancia,

Asesoria, acompafiamiento e informe de blisqueda activa insftucional de eventos asignados por Municipics y Departamento.

Asesoria e informe final de brotes o epidemias.

. Responder solicitudes y requerimientos relacionados con el tema asignade.

0. Realizacion semanal ¢e comespondencia de eventos asignados.

1. Demés que s¢ le asigne segin las necesidades del servicio. Dar cumplimiento a las obligaciones derivadas del sistema de Seguridad

Social Integral.

PRI RN

o

tgweN

-7
CONTRATO DE FECHA DE FEGHA DE HONORARIOS
PRESTACION DE OBJETOQ DEL CONTRATO INICIO TERMINACION MENSUALES
SERVICIOS
Prestacion de  servicios de profesional | 19-04-2017 18- 07- 2017 54,497,000
035 especializado para 2poyo @ la  gestion
programética de la salud plblicz en monitoreo y
evaluacion de los procesos de viglancia y fos
relacionados con los eventos de interés en salud
piblica con enfesis en Morbiidad Matema
Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal
y neonatal tardia, bsjo peso al nacer a término,
Ceguera por tracoma, Infecciones asociadas a
procedimientos quirirgicos, Infecciones asociadas
a Dispositivos médicos y otros que por necesidad
del servicio se requieran en la Secretaria de Salud
del Departamento de La Guajira.
Actividades:

1. Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual debera ser
concertado y aprobado por el supervisor del conlrato, que incluya las estrategias y actividades requeridas.

2. Apoyar el desarrollo de capacidades en el talento humano de los municipios teniendo en cuenta los componentes establecidos
seqtin los Lineamientos Nacionales de! Sistema de Vigilancia para el afio 2017 (Gestién del programa, sistemas de informacian,
vigilancia de eventos de interés en salud publica, normatividad, seguimiento y evaluacion, articulacién con aliados).

3. Apoyar el desarrolio de capacidades dirigidas al talento humano de la Empresas Administradoras de Planes de Beneficio
(EAPB) que operan en el departamenlo de la Guajira, entes territoriales y Prestadores de Servicios de salud, teniendo en

SECRETARIA DE SALUD
Cafle 12 W 819
Riefiacha - La Guajira
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cuenta los componentes del Sistema de Vigilancia en Salud Publica (Gestin del programa, sistemas de informacidn, vigilancia
ge evenios de interés en salud publica, nommatividad, seguimiento y evaluacion, articulacion con aliados,).

4. Apoyer los procesos de vigilancia relacionados con los eventos de interés en salud publica con énfasis Morbilidad Materna

Em-m-:-.a, Mona'iqad Materna, Mortalidad perinatal y neonatal tardla, bajo peso al nacer a término, Ceguera por racoma,
lnfcc:opo_ﬁ asocizdas a procedimientos quinirgicos, Infecciones asociadas a Dispositivos médicos y olros que por necesidad
del senvicio se requieran en [z Secretaria de Salud del Departamento de La Guajira.

3. Apoyer e seguimiento a casos de eventos de interds en salud publica con énfasis Marbilidad Malema Extrema, Mortalidad

Matema, _I‘-".ma’:da_d pennztal y neonatal tardia, bajo peso al nacer a ténmino, Ceguera por tracoma, Infecciones asociadas a
procedimientos quinirgicos, Infecciones asodiadas a Dispasitivos médicos y otros que por necesidad del servicio se requieran,
COmO apayo 2 la gestion de los programas.

§. Apoyar en Iz coordinecan y realizasén de Iz viglancia en salud en el componente de vigilancia en salud publica, (Seguimiento

a comportamiento de las enfermedaces de interés en salud publica del Departamento) a través de la ejecucion de procesos del
SIVIGILA y analisis mensuz! de la informacion para su divulgacion y toma de decisiones de intervenciones en salud.

7. Realizar el andlisis de Iz situacion ce selud temtonal incluyendo el andlisis de las inequidades y con enfoque de delerminantes

socizles de! departamento de Iz Guafira segdn componente asignada.

8. Apoyar en la coordinacion, desawolio y la operacion del Sistema de Vigilancia en Salud Pdblica en el departamento, a nivel

interinslitucicnal, e intersectorial y bridar Ia asistencia técnica y capacilacin requerida.

9. Desplazarse fuera de Ia Gudad de Riohacha con ocasion de Ia ejecucion del objeto contractual y en cumplimiento de Ias

obligaciones del contrato, previa coomdinacian con el interventor asignado.

! CONTRATO DE ll FECHA DE FECHA DE HONORARIOS
| PRESTACIONDE OBJETO DEL CONTRATO INICIO TERMINACION MENSUALES
i SERVICIOS |
| Prestacion  de servidos como  profesional | 21-07- 2017 31-12-2017 $4.497.000
117-2017 especializado — Epidemidloga. para apoyo a la

gestion programatica ce la salud plblica en
monitoreo y evaluacion de los procesos de
vigilanciz y los relacionades con los eventos de
interés en salud piblica con énfasis en Mortalidad
Matema, Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad
perinatal y neonzial lardia, Defeclo Congénito,
Ceguera por trecoma, Infecciones asociadas 2
procedimientos quirirgicos, Infecciones asociadas
a Dispositivos médices, en el marco de la
normatividad vigente, adscrita a la Secretaria de
Salud — Administracion Temporal del Sector Salud
de! Departamento de La Guajira..

Actividades:

1

2

Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual debera ser concerlado y
2probado por el supervisor del contrato, que incluya las estrategias y actvidades requeridas.
Apoyar el desarrolio de capacidades en el talento humano de los municipios teniendo en cuenta los componentes eslablecidos
segin las Lingamienios Nacionzles def Sistema de Vigilancia en salud piblica para ¢l afio 2017 (Gestién del programa, sistemas de
informacion, vigilencia de eventos de interés en salud pablica, normatividad, seguimiento y evaluacién, articulacion con aliados).
Apayar el desamollo de czpacidades dirgidas 2l tzlento humano de la Empresas Administradoras de Planes de Beneficio (EAPB)
que operzn en ef departamento de la Guejira, entidades temitoriales y Prestadores de Servicios de salud, teniendo en cuenta los
componentes del Sistema de Vigilancia en Selud Piblicz (Gestion del programa, sistemas de informacicn, vigilancia de eventos de
interés en s2lud piblica, normatividad, seguimiento y evaluacion, articulacion con aliados,).
Apoyar los procesos ce vigilanciz relacionades con los eventos de interés en salud pablica con énfasis en Morbilidad Materna
Extremz, Marizlided Matemna, Monalidad perinatal y neonatal tardia, bajo peso al nacer a témino, Ceguera por tracoma, Infecciones
asociadas 2 procedimientos quinirgices, Infecciones asociadas a Dispositivos médicos y otros que por necesidad del servicio se
requieran en la Secretaria de Salud del Departzmento de La Guajira.
Apoyar el seguimientd a casas de evenlos de interés en salud pdblica con énfasis Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad Materna,
Morizlidad perinz'al y necnatal tardia, bajo peso al nacer a término, Ceguera por tracoma, Infecciones asociadas 3 procedimientos
quirlirgicos, Infecciones asociadas a Dispositivos médicos y otros que por necesidad del servicio se requieran, como apayo a la |
gestidn de los programas.
Apoyar en l2 coordinacion y realizacién de la vigilancia en salud publica, el componente de{Seguimiento al comportamiento de las
enfermedades de interés en salud piblica del Departamento) a través de la ejecucion de procesos del SIVIGILA y andlisis mensual
de la informacién para su divulgacion y toma de decisiones de intervenciones en salud.
Reslizar el analisis de Iz situacitn de salud territorial incluyendo el andlisis de las inequidades, con enfoque de determinantes
sociales del departamento de |2 Guajira segln companente asignado.
Apcyer en la coordinzcion, desarrolio y fa operacién del Sistema de Vigilancia en Salud Piblica en el departamento, a nivel
interinstitucional, e intersecterial y brindar asistencia técnica y capacitacion requerida en el tema.
Realizar asistencia técnica AT a las entidades teritoriales en refacién a los procesos relacionados con Iz vigilancia en salud pablica
de acuerdo a la normatividad vigente.
SECRETARIA DE SALUD
Calle 12 N &19
Riohacha - La Guajira
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Ciigacones odl contraly, previa coordinasién eon el interventsr asignadn,
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CONTRATO DE | FECHADE | FECHADE | HONORARIOS |
PRESTACIONDE | OBJETO DEL CONTRATO INICIO | TERMINACION | MENSUALES
__SERvicios | | \ ;
_ |Prestastn oo svoos come powsonal| 10-01-2012 | U502 | SAAGIOHG
0042018 | especaizaty - Eptemoiogie, para 2poyer ¢l l f
|process Ce vwglznze en <giud pitlicz en lo i
| refacionads con los squenies sventos de interds !
(e salud pliticz Monzhan Matema Mordidad ’
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Htevgie, Defests Congénin, Ceguera por tracome, i
] Infecsiones  zsosadas 2 prosedmicntos |
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| mbdicss, en ¢l mereo ¢z l2 nomativided vigente,
| adscitz 2 L2 Secretzria de Salud ~ Administracén
i Temporal del Sector Sziud del Departaments de
| Lz Guzira.
Actividades:

1. Presenter un plan de trabalo y Gonograma de actividades para @ cumplimients de las cbfigaciones, ¢f cual Geberd ser conceriado y
eprozeds por € supanisor del contrals, que inciuya las estrategias y acthidades requeridas.

2 Fpoyer € desantols 6e capacidades en el tzlents humano de los munispics teniendo en cuen'a los componentes estzbiesidos
segln ios Lineavienios Naconales ool Sistema de Vigiansa en selud pitiica para el 2%io 2018 (Gestitn de! programa, sistermas e
miormacién. vigiendiz Ce eventos ce interds en salud piblica, normaztividzd, seguimiento y evaluacin, arfieulzcién con dliados).

3. Fooyer ¢ deseeio oo cepatazies Cigides 2l i2ento humeno de l2 Empresas Administradores de Plznes de Benefico (EAFS)
gue cperan en € cepgrizments ge L2 Guarre, entdedes termionales y Prestadores de Senvicios de s2lud, teniendo en coentz fos
componentes cel Sislema g2 Pltlez (Gestion del programa, sistemas de informacitn, viglancia de evenios de
Interhs en sglug pITicE, normetviel, secumients y evaluesdn, articulacitn con alizdos,).

4. Fooyer ios procesSs CF vg 2702 relasionasss oon los eventos g interés en salud pdblica con énlasis en Morbiided Maternz
xvrema, Monziczs Wateme, Monz!ces parnztal v neonatz! tardia, bejo peso 2! necer 2 témino, Ceguera per racoma, Infecciones
esccizdas 2 procel mentos quitlrgiess, Infescones 2somadas a Dispositives médicos y olros que por necesidad del serido se
reguicran en iz Secreteniz o4 S2lut ok Depanamente ¢e L2 Gueira, '

5. Agoyer ¢ sequmiento & CESOS 2 £460'05 C& Inlerés &n salud pdblica con énfasis Morblided Materna Extrema, Monzlided Mz'ema,
Meorizicad pernzz! y neonatel terdiz, 2o peso 2l nacer 3 término, Ceguera por tracoma, Infecsiones asodadas a procedimieniss
quinirgicos, Infecsiones esociades 2 Dispositivos médicos y oros que por necesidad def servicio se requieren, como apoyo 2 k2
gesion ce los programes. . .

. Apoyar €n 12 coardinacién ¥ rezlizecién de lz vigilandia en selud plblica, €l componente de{Seguimiento 2 compartamients de lzs
enfermecades de mierks en szlud plblica del Depertamentn) 2 través de Ia gjecucibn de procesos del SIVIGILA y andiisis mensual
te l2 informesién pare su Cvulgacon y tomz de gecsiones de intervenciones en selud,

7. Peaizar ¢ anziss Oz lz stuecin o sglud leritonel induyendo el andfisis de lzs inequidades, con enfoque de determinantes
soczles oe! decanamento o 2 Gug, re se4in componente esignado.

. Apope en lz coningzn, ceszolo y lz operecidn ¢! Sistema de Viglancia en Salud Piblica en el departzmento, 2 nivel
mtenngtituonz! ¢ intersectonz! y bnnder asislencia téonica y cepacitacitn requerida en el tema.

9. Feg'zar ausiense 16oniea AT 2 les entidedes territorieles en relacidn a los procesos relacionades con la vigilandz en salud plbica

Ce azuerdo a 12 normaztrdas gene

10, Rezlzer austenas 1eeninas £T 2 l2s EAPE y UPGD del SGSSS segin las responsabiidades que comesponde como acier dentro
ce ks prowonoiss ce vglenca en selud plblica de los eventos Morbilidad Mztermna Extrema, Morteidad Matema, Mortalidzd
pernazizl y necnzi Wiz, bajo prso 2l nacer 2 Wming, Ceguera por tracoma, Infecciones asociadas a procedimientos guinirgicos,
Infecmones ssocacas 2 Dsposiuvos médicss

1. Apoyer & cumpirmienia ce indicadores de eventos ce interés en salud plblica con énfasis Morblidad Matems Exrema, Moraidas
Matemz, Monzicess penngiel y neonale! tardia, bejo peso & nacer a témmino, Ceguera por tracoma, Infecciones esodiadzs a
prosedmentos quinifgcos, Infecciones asozadas a Dispositives médicos y otres que por necesidad del senvico se requieran segin
fnezamientss nacionales.
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12. Desplazarse fuera de la Giudad de Richacha con ocasion de fa ejecucitn del objeto contractual y en cumplimiento de las
ligaciones del contrato, previa coordinacion con el interventor asignado.

s4% da Riohacha - La Guajira, el seis (08) de junio de 2018.

Lz presente certifcacion se expide a sclicitud del interesadofa) en el Di

i
LUZ MARIADE L

famento de La Guajia

Proyects: Mayra M. PacTa M. - Asesor Juridics AdminiedZe®n 1 omporal Secior Satue -
iment de La Guajia
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DESIGNACION DE SUPERVISOR

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA
GESTION N'OI 4 gE 2016.

[

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL '

CONTRATISTA: SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES

C.C. N° 40932918 expedida en RIOHACHA

OBJETO: Prestacion de servicios Profesionales Bacteridloga operativa de Apoyo a la
. Gestion en la Secretaria de Salud Departamental

VALOR: $ 31.500.000,00

PLAZO: Nueve (9) meses contados a partir de la expedicién del registro

presupuestal correspondiente

El Secretario de Salud del Departamento de La Guai-irai, :?rocgde a designar a través del
presente acto como Supervisor del contrato No., [1 () de 2016 ala DR. (A) Yoryane
Magdaniel Moscote en sus funciones de Coordinadora Salud Sexual de la Secretaria de Salud
Departamental de La Guajira, que para el efecto ejercera las siguientes funciones

1. Exigir al contratista la ejecucion idonea oportuna del objeto contractual.
2. Certificar mensualmente la prestacion del servicio.

3. Las demas que emanen del contralo y que sean de su naturaleza y los sefalados en los
articulos 83 y ss de la Ley 1474 del 2011.

Para mayor constancia se firma en Riohacha, el dia U 1 ABR 7[]'“3

N MARULANDA PLATA
de Salud de La Guajira

EDIFICIO GOBERNACION DE LA GUAJIRA / CALLE 1a No 6-05
TELEFAX (5) 7272226— SECRETARIA GENERAL-5-7289080 -FAX 7275007 {5) RIOHACHA -
LA GUAJIRA / WWW,LAGUAJIRA.GOV.CO
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CONTRATO DE PRESTACION DE §ERV[CIOS PROFESIONALES

ne 1487 pE201s

OBJETO: Prestacion de servicios Profesionales Bacteridloga operativa
de Apoyo a la Gestién en la Secretaria de Salud Departamental

CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

NIT: ' 892.115015-1

CONTRATISTA SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES

No. C.C. 40932918 de RIOHACHA

VALOR: ($ 31.500.000,00) Treinta y Un Millones Quinientos Mil Pesos
M.L.

TERMINO DE | Nueve (9) meses contados a partir de la expedicién del registro

DURACION: presupuestal correspondiente

En Riohacha, entre los suscritos a saber: ONEIDA RAYETH PINTO PEREZ, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania nOmero 56.053.991. expedida en Fonseca,
Representante Legal del Departamento de La Guajira, en su calidad de Gobernadora, tal
como consta en la Credencial expedida por el Consejo Nacional Electoral en la ciudad de de
Riohacha, el dia seis (06) de Noviembre de 2015, y posesionado mediante acta del 01 de
Enero de 2016, en ejercicio de las facultades conferidas en el literal b) del No. 3 del articulo
11 de la ley 80 de 1993 y autorizado por la Asamblea del Departamento para celebrar
contratos mediante Ordenanza No. 406 de 2016, quien para los efectos de este acto se
denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte y por la otra SHIRLEY GENOVEBA
NAJERA ARREGOCES, también mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No
40932918 de RIOHACHA, quien actia en su propio nombre y representacién y que en
adelante en el presente documento se denominard EL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo
la gravedad de juramento no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad sefialadas en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18
de la ley 1150 de 2007, Ley 1148 de 2007 modificada por la Ley 1296 de 2009, Ley 1474 de
2011 y demas normas aplicables, hemos convenido celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales y de Apoyo a la gestién, que se regira por las siguientes
clausulas, previas estas consideraciones: A) Que conforme a lo establecido por literal h) del
numeral 4 del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 “Por medio de Ia cual se introducen medida
para la eficiencia y la transparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones.." la
modalidad de seleccion de contratacién directa procedera: “Para la_prestacion de servicios
profesionales y de _apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales”. B) Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, establece lo siguiente: “Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios

A

Y]

profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacida?\«&

Ldificio Gofiernacion de La Guajira
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de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.” C) Que la Secretaria de Salud del
Departamento de La Guajira, solicité que se contraten los servicios como Bacteriologa
-especializada en epidemiologia, con el objeto de que presten sus servicios calificados en
busca de estructurar en debida forma las actuaciones correspondientes al apoyo a la gestion.
Considerando ademas que en la Secretaria de Salud del Departamento de La Guajira existen
pocos empleados de la planta de personal con el perfil y las funciones mencionadas que
sirvan de apoyo a la dependencia; para satisfacer estas necesidades se requiere realizar el
presente contrato, tal como consta en los estudios previos elaborados de acuerdo a lo exigido
por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, que hacen parte integrante de este
contrato. D) Que no existe personal de planta suficiente para prestar el servicio a contratar,
segun certificacién anexa expedida por la Secretaria General del Departamento de La
Guajira. E) Que la Secretaria de Salud del Departamento, deja constancia de la idoneidad del
contratista quien acredité ser profesional como Bacteriologa especializada en epidemiologia,
con experiencia directamente relacionada con la actividad a desarrollar. F) Que en virtud de
la modalidad de seleccion de contratacion directa se deja constancia de que no se requieren
la presentacion de varias ofertas para la escogencia del contratista. G) Que segun lo
preceptuado en la Resolucidn No. 518 de 24 Febrero de 2015, establece en su ARTICULO
50. PROCESOS PARA LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA. Para el logro de los
resultados en salud, |as entidades a cargo de la Gestion de la Salud Publica, implementaran y
fortaleceran los siguientes procesos y aquellos adicionales que defina cada actor para
garantizar la ejecucion de sus funciones: (...), de igual manera, la Resolucién No. 518 de 24
Febrero de 2015, en su Paragrafo 2. (...) El talento humano que desarrolla actividades de
caracter operativo en el area de salud publica, cualquiera que sea su modalidad de
vinculacién, podra financiarse con recursos propios, de la participacion de propésito
general del Sistema General de Participaciones de la respectiva entidad territorial,
conforme con lo previsto en el articulo 78 de la Ley 715 de 2001, modificado por el
articulo 21 de la Ley 1176 de 2007 o con recursos de la Subcuenta de Salud Publica
Colectiva. H) Que en virtud de las anteriores consideraciones, acuerdan: PRIMERA: OBJETO
DEL CONTRATO.- El presente contrato tiene el siguiente objeto: Prestacion de servicios
Profesionales Bacteridloga operativa de Apoyo a la Gestién en la Secretaria de Salud
Departamental. SEGUNDA: OBLIGACIONES.- Obligaciones del Contratista: 1. Apoyar en
la elaboracion del documento ASIS a nivel municipal y Departamental segun especificaciones
nacionales, 2. Acompariar en la capacitacion virtual de ASIS, 3. Proyectar analisis de la
informacion generada por el Sistema de Vigilancia en Salud Publica semanalmente , Boletines
epidemiologicos en el tema Mortalidad Materna, Perinatal, Morbilidad Materna Extrema,
Embarazo en adolescentes. 4. Apoyar en el seguimiento a los procesos del Sistema de
Vigilancia en salud publica segun eventos asignados y lineaminetos nacionales, 5 Participar
en las Unidades de analisis de mortalidades y morbilidad por eventos de interés en salud
publica asignados, 6. Capacitaciones en Protocolos de vigilancia, 7. Asesoria,
acompanamiento e informe de Bulsgueda activa institucional de eventos asignados por
Municipios y Departamento, 8. Asesoria e informe final de brotes 0 epidemias, 9. Responder
solicitudes y requerimientos relacionados con el tema asignado. 10. Realizacion semanal de
Correspondencia de eventos asignados. 11 Demas que se le asignen segun las necesidades
del servicio. Dar cumplimiento a las obligaciones derivadas del sistema de Seguridad Social
Integral. Obligaciones de la Entidad Contratante: 1) Ejercer el control sobre el cumplimiento
del servicio a través del Supervisor. 2) Pagar el valor del contrato en la forma estipulada. 3)
Verificar de manera permanente el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de l4&
Ldificio Gobernacion de La Guajira
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obligaciones y en especial la relacionada con la afiliacion y el pago de seguridad social y
afiliacién y pago al sistema de riesgo laboral. 4) Cumplir con las obligaciones sefialadas en el
articulo 4 de la ley 80/1993 y las otras normas concordantes. 5) Brindar las herramientas, la
informacién que requiera el CONTRATISTA, para que pueda desarrollar las actividades en
cumplimiento del objeto del contrato. PARAGRAFO: Las partes dejan constancia que el
confratista actuara con autonomia, independencia y libertad para el cumplimiento de las
actividades a desarrollar por lo tanto la ejecucion de las mismas y los pagos que se realicen
no generan prestaciones sociales a cargo de la entidad y a favor del CONTRATISTA.
TERCERA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA E INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA
se hace responsable por los dafios y perjuicios que en desarrollo’y ejecucion del presente
contrato pueda causar al DEPARTAMENTO o a terceros. Asi mismo se obliga a mantener
indemne al Departamento de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones adelantadas por él. CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGO.- Para
todos los efectos fiscales y legales, el valor del presente contrato se fija en la suma de Treinta
y Un Millones Quinientos Mil Pesos ($ 31.500.000,00) M.L.., que seran pagados asi: La
entidad, cancelara al contratista el 100 % del valor del presente contrato en nueve (9) pagos
mensuales de: Tres Millones Quinientos Mil Pesos ($ 3.500.000,00) previa presentacion
del informe de actividades, una vez se certifique el cumplimiento del objeto del mismo por
parte del Supervisor del Contrato y se presente la respectiva cuenta de cobro por parte del
Contratista, acreditando estar al dia con los pagos de aportes a la seguridad social integral.
Cabe anotar que los pagos de las mensualidades vencidas estan sujetos al Plan Anual de
Caja (PAC). QUINTA: DURACION Y VIGENCIA DEL CONTRATO.- La ejecucion del objeto
del presente contrato sera de Nueve (9) meses contados a partir de la expedicion del registro
presupuestal correspondiente desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucion previstos
en el articulo 41 de la ley 80 de 1993, adicionado por €l articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
SEXTA: NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIA.-. Conforme a la Ley 1150 de 2007, en su
articulo 7, Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigiria,
atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato v a la forma de pago, y de acuerdo, al
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. Con fundamento en lo anterior, la entidad no
hard exigible ninguna garantia. SEPTIMA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO.- 1.-El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de ejercer el control sobre
la calidad del servicio, designando para el efecto a la Secretaria de Salud Departamental 2.-
Suministrar al contratista la informacion necesaria para el desarrollo del objeto del presente
contrato. 3.- Se obliga a pagar el valor del presente contrato al contratista de conformidad con
la clausula cuarta del presente documento. OCTAVA: CESION: El presente contrato no podra
ser cedido en todo ni en parte por EL CONTRATISTA, sin previa autorizacion escrita por
parte del DEPARTAMENTO. NOVENA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES Y CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA.- Las partes pactan la aplicacion de las clausulas excepcionales de
Terminacion Unilateral, Modificacion Unilateral, Interpretacion Unilaterales, de igual forma el
sometimiento a las leyes nacionales, de conformidad con lo establecido en el Numeral 2° del
Articulo 14, Articulos 15 al 17 de la ley 80 de 1993. En el evento de presentarse algln
incumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato, la entidad mediante resolucién motivada declararé la
caducidad y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, de conformidad con el
Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.- Para
efecto del pago pactado EL DEPARTAMENTO, en el presupuesto para la vigencia ﬁsca\l\ i)\

el
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2016, destino los recursos necesarios, segun certificado de disponibilidad No.'312 de fecha
07/03/2016, con cargo al rubro No. 05-3-1713811-32 expedido por la Jefe de Presupuesto y

el cual hace parte integral de este contrato. DECIMA PRIMERA: SUPERVISION.-
La supervision del presente contrato sera ejercida por E| DEPARTAMENTO a través del Secretario de

Salud, o quien éste delegue, quien debera controlar su correcta gjecucion y cumplimiento, y velara por

los intereses de la misma y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean
propias, entre otras: 1. Certificar la ejecucion del trabajo contratado dentro de las condiciones exigidas.
2. Vigilar que los servicios se ejecuten de conformidad con las estipulaciones del presente contrato. 3.
Aplicar las medidas de control para que El CONTRATISTA cumpla con los aportes a los sistemas
general de seguridad socia!l en los términos de la Ley 100 de 1993, 789 de 2002, el Decreto 1703 de
2002; y demas normas concordantes y la afiliacién y pago oportuno al sistema general de riesgo
laborales segln lo establecido en la ley 1562 de 2012. DECIMA SEGUNDA: MULTAS.- En caso
de incumplimiento y ejecuciéon parcial de las obligaciones que en desarrollo de este tenga EL
CONTRATISTA, EL DEPARTAMENTO, podré imponerle mediante resolucion motivada, en calidad de
multas, sanciones pecuniarias equivalentes al cinco (5%) de dicho valor, salvo casos de fuerza mayor
o fortuito debidamente demostrados. DECIMA TERCERA: PUBLICACION.- E! presente contrato no
debera publicarse en La gaceta oficial del DEPARTAMENTO o por el mecanismo general determinado
para fal efecto, de acuerdo a lo sefialado por el articulo 223 del decreto 019 de 2012. Los gastos por
impuestos, estampillas o cualquier otro, ocasionados con la celebracion del mismo, correrdn por
cuenta de EL CONTRATISTA. DECIMA CUARTA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO.-
Por circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito, las partes contratantes podran de comun acuerdo
suspender temporalmente la ejecucion del presente contrato mediante la suscripcion de un acta en la
que conste tal evento, sin que para efecto de los términos de duracion se compute el tiempo que dure
la suspensién. DECIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- Este contrato se
perfecciona con la firma del contrato por las partes y para su ejecucion se requiere el Registro
Presupuestal. DECIMA SEXTA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL.- El presente contrato no
genera relacion laboral con EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones
sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo.
DECIMA SEPTIMA: DOMICILIO.- Para todos los efectos legales, judiciales y extrajudiciales que se
deriven de este contrato, el domicilio sera la ciudad de Riohacha. DECIMA OCTAVA: LUGAR DE
NOTIFICACIONES.- Las partes acuerdan que recibiran notificaciones de actos o documentos
derivados de la relacién contractual, en las siguientes direcciones: EL DEPARTAMENTO, en el
Palacio de la Marina, Calle 1ra No 6-05 Riohacha. EIl CONTRATISTA, Calle 3B # 4-25 Riohacha,
DECIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Los conflictos que se sucedan durante la
ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo
directo y conciliacién. VIGESIMA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO.- Forman parte integral de éste
contrato los siguientes documentos: CDP, Estudios Previos, Certificado del Director administrativo de
talento humano donde certifica que la entidad no cuenta con personal para realizar la actividad
contratada, Propuesta y Hoja de vida del Contratista, Certificado de Idoneidad o Experiencia del
Contratista, Registro Presupuestal y los que se produzcan durante el desarrolio del mismo.

Para constancia se firma, alos 0 1

EL DEPARTAMENTO EL CONTRATISTA

L Y ENb_V.E‘gA NAJERA
RREGOCES

*~ C.C. No. 40932918 de RIOHACHA
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
NIT. 892115015-1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. L 312
Fecha de Vencimiento  5/006/20106

Prorrogas 0
Vigencia Fiscal: 2016 Fecha de Expedicién: 07 Mar 2016
Objeto: VR CDP CONTRATACION DE TALENTO HUMANO
Solicitante: ONEIDA PINTO
Tdentificacion Presupuestal ) Concepto Valor
wurversion )
05-3-1713811-32 4 Prestacion de servicios 35.007.640,0(
Rrcursn de In Nacion-Jesunneidn Fxpreeilica
SISTEMA GFNFRAL DE I‘-’\R‘I'l‘i&(_'MﬁI‘JFS-.’\'f\i‘ unrustLl

TOTAL CERTIFICADO 15.007.640,00

IBETH VAf;VE RDE LEBETE

Jele de Presupuesto
whorey, IBETVALVERLIS

PCTG - Page 1 of 1 - CDP 312




GOBERNACION DE LA GUAJIRA
NIT. 892115015-1
REGISTRO PRESUFUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 578

Vigencin 2016 Fecha de Compromiso | de Abril de 2016
3. s
Beneficiario NAJERA ARREGOCES SHIRLEY GENOVEBA"" Nit 40932918 - Con Formalidades Plenas
Ne.C.D.E. 312 J Fecha de Expedicion del C.D.P. 07 de Marzo de 2016

Tipo de Compromise  Prestacion de Servicios

Contrato: 148 -Fecha:01/04/2016 Vence: 31/12/2016
Objeto: VR CDP CONTRATACION DE TALENTO HUMANO

Identificacion Presupuestal Concepto Valor
INVERSION
05-3-1713811-32 Prestacion de servicios 31.500.000.,00
Recurzo de In Nacion-Destinaeion Espevifien
SISTEMA GENTRAL DE PARTIPCAIONES-SALUD PUIRT T

Total Compromisos $31.300.000.00
Programacién de Pagos .
Mes Valor
Abril C3$3.500.000.00
Mayo 3.500.000,00
Junio 3.500.000.00
Julio _ 3.500.000,00
Agosto 3.500.000.00
Sepliembre 3.500.000,00
Oelubre 3.500.000,00
Noviemtne ) 3.500,000,00
Diciembre 3.500.000,00
Valor Total Prog. AT 500000

. _\\M \\J& O-L& A

IBETH VNLBERDE LEBETE
Jefe de Presupuesto.
Habord: IBETVALVERI

PTG - Page T ol | -RPC 578



GOBERNACION DE LA GUAJIRA

NIT. 892115015-1

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

RegistroNo. 33

Programacion de Pagos

Mes Valor
Enero $35.976.000,00
Valor Total Prog. 333.976.000,

LBt )

Vigencia: 2.020 Fecha de Compromiso:14 de enero de 2020

Beneficiario  NAJERA ARREGOCES SHIRLEY GENOVEBA INit: 40932918 - Con Formalidades Plenas

No.C.D.P.: 12 Fecha de Expedicién del C.D.P.: 03 de enero de 2020

Tipo de Compromiso Prestacion de Servicios

Contrato: 023 Fecha:14/01/2020 Vence: 31/12/2020

Objeto: VR CDP PROGRAMA DE SALUD PUBLICA

Identificacion Presupuestal Concepto Valor

INVERSION

05-3-17334231-32 Talento Humano que desarrolla funciones de cardicter operativo. 35.976.000,00
Total Compromisos $35.976.000,00
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 023 DE 2020, SUSCRITO ENTRE LA ADMINISTRACION TEMPORAL
DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL Y
SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES.

Entre los suscritos JULIO ALBERTO SAENZ BELTRAN , identificado con la cedula de ciudadania No. 13.920.381 de
Mélaga- Santander, obrando en su condicién de Administrador Temporal para el Sector Salud en el Departamento de La
Guajira, designado mediante laResolucion No. 0002721 del 11 de octubre del 2019, legaimente facultado para contrater de
conformidad con o dispuesto en el articulo 2 del Decreto Ley 028 de 2008 y sus decretos reglamentarios, siquiendo las
disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y demds disposiciones vigentes sobre
Contratacidn de la Administracion Publica, quien en adelante se denominard LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL
SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL y SHIRLEY
GENOVEBA NAJERA ARREGOCES, identificado/a con ka cédula de ciudadania No. 40.932.918 de Riohacha - La Guajira,
actuando en nombre propio, quien en adelante se denominar EL/LA CONTRATISTA y que bajo juramento zfima no
encontrarse incurso/a en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional y legal y en
especial las sefialadas en los articulos 8 y 9 de Ia Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1778 de 2016 y demas
disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo sefialado en la Ley 610 de 2000, de
comin acuerdo, suscribimos ef presente Contrato de Prestacian de Servicios, previas las siguientes consideraciones:

1) Que LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA -
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, tiene como misién la ejecucion y desarrollo de la medida cautelar
corectiva de asuncitn temporal de la competencia de la prestacién del servicio de salud del Departamento de La Guzjira,
adoptada en el marco del Decreto Ley 028 de 2008, sus decretos reglamentarios, el documento CONPES 3883 de 2017
¥ la Resolucién No. 461 de 2017 del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico.

2) Que LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA -
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, de acuerdo con sus competencias, en los estudios previos elaborados
para el presente contrato define y justificala necesidad de la contratacion.

3

-

Que la modalidad de seleccion de contratacion directa procede para la celebracion de contratos prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 numeral 4 fiteral h) de la Ley
1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.214.39, el cual sefiala: “Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa fa prestacion de senvicios profesionales y de apoyo
a 1a gesti6n con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objelo del contrato, siempre y cuando
Ia Enfidad Estatal verifique Ia idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En esfe caso,
no s necesanio que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias oferfas, de fo cuel el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita”.

4) Que de conformidad con lo sefialado por el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 Yy como consta en la cerfificacién
suscrita por el Administrador Temporal del Sector Salud, actualmente no existe personal suficiente en Iz planta de LA
ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL, que pueda desarrollar las actividades indicadas en el objeto a contratar.

—

5) Que en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL
SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, en su
calidad de Ordenador del Gasto, hace constar que ELILA CONTRATISTA, cumple y demuestra los requisitos de
experiencia e idoneidad para desamallar el objeto del presente contrato.

6) Que el Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones.

7) Que realizada la consulta por el Grupo de Gestion Contractual de los antecedentes expedidos de la Contraloria General
de la Repiblica, la Procuraduria General de la Nacién, asi como de la Policia Nacional, el nombre de ELILA
CONTRATISTA, no figura con anotaciones en los anteriores.

8) Que de las anteriores consideraciones y de acuerdo a la nomatividad vigente, se desprende que esta contratacion,
cuyas clausulas se enuncian a continuacion, es juridicamente viable.

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios como profesional especializado — Epidemiologiz, para apoyar €l
proceso de vigilancia en salud piblica en lo relacionado con los siguientes eventos de interés en salud piblica: Mortalidad
Matema, Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad perinatal y neonatal tardia, Defecto Congénito, en el marco de la
normatividad vigente, adscrita a la Administracién Temporal del Sector Salud def Departamento de La Guajira — Secretaria de 79/

/ (s/alud departamental de La GuaJira.

SECRETARIA DE SALUD K
Calle 12 N 819
Riokacha - La Guajira

Scanned with CamScanner



a
Repuiblica de Colombia s
Administracién Temporal Sector Salud ush
Departamento de La Guajira "

CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION: Sera de ocho (8) meses, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA TERCERA. VALOR: El valor del presente contrato es hasta por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS MIL ($35.976.000), incluidos todes los impuestos y costos a que haya

lugar.

CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: El valor de la presente contratacion se pagaré en mensualidades vencidas, cada
una de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MIL ($4.437.000) o proporcional por fraccion
de mes, previa aprobacidn por parie del supervisor del contralo, de los respectivos informes de avance que den cuenta de la
ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Tratandose de! primer pago, dentro de! informe de ejecucion cormespondiente, el supervisor dejara
constancia expresa de la verificacion del cumplimiento por parte de ELJLA CONTRATISTA de su obligacion de presentar la
certificacion de examen pre-ocupacional en cumplimiento de lo previsto del articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Glimo pago se realizara previa presentacion del informe final y recibo a satisfaccién por parte
del supervisor del mismo, quien debera entregar a la Direccion de Desarrollo Institucional para [a Ejecucion y Liquidacion
Contractual copia del informe definitivo, del recibo a satisfaccion y relacién de pagos al contratista.

PARAGRAFO TERCERO: LA/EL CONTRATISTA para cada pago deberé presentar: Informe de actividades desamolladas,
acreditar los pagos de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y al sistema general de riesgos laborales
comespondientes al mes que se esté cobrando y [a respectiva cuenta de cobro y/o factura (la cual debe cumplir can los
requisitos exigidos en el Estatuto Tributario 'y demdas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren), o documento
equivalente.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos a que se refiere la presente clausula quedaran sujetos a la programacion presupuestal y
se realizard a través de la Tesoreria del Departamento de La Guajira y/o el fondo que comesponda.

CLAUSULA QUINTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL pagara a EL/LA CONTRATISTA el
valor estipulado en la clausula tercera del presente contrato de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 012 del 03 de enero de 2020, con un valor por comprometer de TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS M/L ($35.976.000); suscrito por EL ADMINISTRADOR TEMPORAL DEL SECTOR SALUD
DEL DEPARTAMENTQ DE LA GUAJIRA.

CLAUSULA SEXTA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE EL/ILA CONTRATISTA: en desarrollo del presente contrato,
tendra los siguientes derechos y obligaciones:

DERECHQS:

4. Recibir oportunamente el pago en la forma estipulada en este contrato y a que el valor intrinseco del mismo no se altere
o modifique durante su vigencia.

2. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de este contrato y sancién para quien
los vulnere.

OBLIGACIONES:

Obligaciones Generales:

1. Entregar los Informes pactados y los requeridos por el supervisor.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesge y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que ofras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desamallo de sus obligaciones acorde con la solicitud del

supervisar.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalla, al supervisor del contrato.

Entregar 2 la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y

equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato, asi como el camet de identificacién y fa

/,ﬁ tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados.

o

SECRETARIA DE SALUD
Calle 12 IV 819
Riofachia - La Guafira
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Eﬁzen $orma complida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la nomalividad que
regula ta matenia, fos aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

. Alender Ios lineamientos dados por la Administracion temporal del sector salud - Secretaria de salud departamental

de La Guajirs en materia de procesos y procedimientos.

Curmplir con 1zs politicas de sequridad de la informacidn y los lineamientos dados por la Administracién temporal del

seclor salud - Secretania de salud departamental de La Guajira relacionados con el Sistema do Gestion de

Seguridad de fa Informacion.

9. Encergarse personalmente del archiva de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de acuerda
con el manual de archivo y comrespondencia vigente ylo normas del Archivo General de la Naclén,

10. Asistir a las actualizaciones programadas por La Secrefaria de Salud que contribuyan al mejoramiento y
fortalecimiento de sus obligaciones.

11. Presentar el documento donde conste la afiliacitn al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo
sefizlado en e articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacién se hara a la ARL
escogida por el CONTRATISTA (afiiandose en todo caso a una sola ARL), ¥ la colizacién se realizara en su
fotalidad por parte de ELLA CONTRATISTA, a través del mecanismo establecldo para el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral.

12. Las demés que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato y con necesidad de la Secretaria de
Salud de la Guajira.

Obligaciones Especificas:

1. Entregar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual
debera ser concertado y aprobado por el supervisor del contrato, que incluya las estrategias y actividades
requeridas.

2 Afianzar el desarrollo de capacidades en el talento humano de los municipios tenlendo en cuenta los
componentes establecidos seglin los Lineamientos Nacionales del Sistema de Vigilancla en salud piblica
para el afio 2019

3. Capacitar el talento humano dedicado al proceso de vigilancia en salud piblica en los diversos actores del
Sistema, para lograr su fortalecimiento.

4. Desarmoliar los procesos de vigilancia relacionados con los eventos de interés en salud piblica, entre ellos
Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y neonatal tardla, bajo peso al nacer
a término y otros que por necesidad del servicio se requieran en la Secretaria de Salud del Departamento

de La Gugjira.

5. Apoyar en el proceso de planeacion integral en salud desde el componente de vigilancia en salud piblica,
requerido para el fortalecimiento de [a autoridad sanitaria.

6. Realizaren un 100% el anilisis de las Muertes Matemas que se notifiquen en el sistema de vigilancia y de
las perinatales segun lo estipula el lineamiento nacional vigente.

7. Enviar al nivel nacional la informacién de los eventos de interés en salud publica asignados, con la
periodicidad establecida en el lineamiento nacional vigente.

8. Realizar Asistencia técnica a entes temitoriales, EAPB Y UPGD en procesos de vigilancia relacionados con

los eventos de interés en salud plblica con énfasis Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad Matema,
Mortalidad perinatal y neonatel tardia, bajo peso al nacer a término y otros que por necesidad del servicio
Se requieran, como apoyo a la gestion de los programas.

9. Analizar y presentar Ia situacion de salud de los eventos asignados, de manera semanal y de los eventos
que ameriten, conjuntamente con las dimensiones para la planeacién y seguimiento de las intervenciones.

10. Brindar asistencia técnicas AT a las EAPB y UPGD del SGSSS segln las responsabilidades que
comesponde como actor dentro de los protocolos de vigilancia en salud piblica de los eventos Morbilidad
Matema Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal y neonatal tardia Y bajo peso al nacer a
término.

1. Realizar acompaiiamiento en el cumplimiento de indicadores de eventos de interés en salud piblica con
énfasis Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad perinatal y neonatal tardia, bajo peso
al nacer a término y otros que por necesidad del servicio se requieran segin lineamientos nacionales,

12, Asistir a reuniones nacionales convocadas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social ¢ Instituto
Nacional de salud en el marco del proceso de desarollo de capacidades, en relacién a su objeto
contractual.

13. Trasladarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasion de la ejecucion del objeto contractual y en
cumplimiento de las obligaciones del contrato, segiin plan de AT elaborado y previa coordinacion con el
interventor asignado.

PARAGRAFO PRIMERO: Con ocasién a la ejecucion del contrato ELILA CONTRATISTA, debe presentar los siguientes
informes:

1. Informe mensual de actividades que dé cuenta del avance del cumplimiento de las obligaciones especificas.

M/C-]L SECRETARIA DE SALUD
Calle 12 N §-19
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sobre los desplazamientos solictados por el Supervisor segln cronograma y efectuados en desarrolio de las
obligaciones contractuales.

3. Informe fina! con las principales actividades realizadas y recomendaciones para la mejora en cumplimiento de Ias
obligaciones especiales.

PARAGRAFO SEGUNDO: Con ocasion a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe presentar los siguientes

productos:

1. Documento que dé cuenta del analisis epldemiolgica con periodicidades mensuales, timestrales y semestrales de
los eventos de interés en salud piblica con énfasis en Morbilidad Matema Extrema, Mortalidad Matema, Mortalidad
perinatal y neonatal tardia y otros que por necesidad del servicio se requieran segin lineamientos nacionales y
protocolos de vigilancia en el marco de la normatividad vigente, Decreto 3518 de 2008, para el departamento de La
Guajira vigencia actual.

2. Documento en contenido en la realizacion del Analisis de la situacidn de salud de La Guajira afio 2019, segln
componente asignado.

. . [
? Repuiblica de Colombia ] @;ﬁ:\\\g
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CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES A CARGO DE LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL:

Aprobar e! plan de trabajo y el cronograma de actividades presentados por el contratista, cuando a ello hubiere lugar.

Exigir a ELILA CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por ELILA CONTRATISTA.

Asignar las actividades a realizar por parte del contratista.

Poner a disposicidn de EL/LA CONTRATISTA toda la informacién necesaria para el desarollo de las actividades.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la

supenvision dara aviso oportuno a la Administracién Temporal del Sector Salud del Departamento de La Guajira -

Secretaria de Salud departamental, sobre la ocurrencia de hechos canstitutivos de mora o incumplimiento,

7. Adelantar las acciones conducentes a obtener |a indemnizacion de los dafios que sufran en desarollo 0 con ocasidn de
la presente contratacién.

8. Repetir contra los servidores plblicos, EL/LA CONTRATISTA o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como
consecuencia del contrato.

9. Pagarel valor del contrato en los términos pactados en la forma de pago.

N

EE ol o

CLAUSULA OCTAVA. GARANTIA. Lz Ley 1150 de 2007 en su articulo 7 establece lo siguiente: *De las garantias en la
conlratacién. {...) Las garantias no serén obligatorias en los contratos de empréstito, en los inferadministrativos, en los de
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual
comesponderé & la entidad delerminar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrafo y a Ia forma
de pago, asi como en los demés que senale el reglamento.”, Asl mismo, el Decreto 1082 de 2015 expresa en su Articulo
2.2.1.2.1.45., que: “No obligatoriedad de garentias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccion 3, que comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y fa justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.”. Con fundamento-en lo anterior, no aplica la exigencia
de garantia para Ia ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA NOVENA. INDEMNIDAD: Con ocasion de la celebracién y ejecucién del presente contrate EL/LA
CONTRATISTA se compromete y acuerda en forma imevocable a mantener indemne a LA ADMINISTRACION TEMPORAL
DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, por
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de tipo privada, administrativa o judicial proveniente de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. Asi mismo, EL/LA CONTRATISTA mantendra
indemne a LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA -
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, ante cualquier reclamacién de cardcter laboral o relacionado, asi como
contractual que se origine por el incumplimiento de las obligaciones contractuales que ELJLA CONTRATISTA asume frente
al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA. RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion que pueda conocer, mangjar o desarrollar
EL/LA CONTRATISTA, durante la vigencia del presente Contrato, ser2 confidencial @ intransferible, salvo que sea calificada
como pliblica por parte de LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL. La informacion confidencial sélo podrd ser utilizada con el
proposito de cumplir can el servicio contratado, quedandole prohibido a quien la recibe, compartiria con terceros.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD: EL/LA CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que
/usen dafio 0 perjuicio a LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA

i
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GUAJRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL. todo de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y
55 de la Ley 80 de 1893, modicado por el articuio 62 de la Ley 1474 de 2011,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION: La supervisin serd ejercida por ella Doctorfa LESLIE BRUZON
PERARANDA, Profesional Especiaizado, de ls Administracidn Temporal para el Sector Salud de! departamento de La
Guara - Secretaria de Saiwd departamental.

CLAUSULA DECTMA TERCERA. CESION DEL CONTRATO: ELILA CONTRATISTA no podré ceder total ni parcialmente &l
[resente contalo a ninguna persona natwral o juridica, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de LA
ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL

CLAUSULA DECIMA CUARTA. MULTAS: En de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de ELLA
CONTRATISTA y previo requerimiento e informe del supervisor, LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD
DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL podré imponer y hacer exigibles
las multzs dizrias y sucesivas, hasta por el uno por ciento (1%) del valor de este contrato, las cuales entre si no podran
exceder del diez por ciento (10%5) del valor del mismo.

PARAGRAFOQ: Para los efectos del cobro, se aplicarén les disposiciones establecidas en la Ley 1150 de 2007, en la Ley
1474 de 2011 y demés disposiciones que regulen Iz materia. El pago o la deduccidn de dichas sanciones no exoneran a
EL/LA CONTRATISTA de su obiigacion de ejecutar el contrato, ni las dems responsabifidades y obligaciones del mismo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial, al final del
término de ejecucidn del contrato de las obligaciones a cargo de ELLA CONTRATISTA, éste (g) pagara a LA
ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL a titulo de pena y estimacitn anticipada de perjuicios, una suma hasta por el quince por ciento
(15%) del valor del contrato. En el evento que los perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, LA
ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL adelantars tas acciones pertinentes para lograr su cobro imputando el valor pagado a dichos
periuicios. Lo dispuesto en la presente cléusula también podra ser aplicado en el evento en que en cualquier momento de
ejecucion del contrato el monto de [a totelidad de las multas sucesivas impuestas por LA ADMINISTRACION TEMPORAL
DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL sea igual
al diez por ciento (10%) de! valor del contrato.

PARAGRAFO: Para los efectos de la imposicidn y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. NO RELACION LABORAL: Este contrato no constituye vinculo de trabajo enftre LA
ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL y EULA CONTRATISTA. En consecuencia, LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL
SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECREI'ARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL solo
respondara por los emolumentos pactados en el mismo.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES,
SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL y CADUCIDAD DEL CONTRATO. - De conformidad con lo dispuesto por fos
Adticulos 14 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de
interpretacion, modificacion y terminacion unilateral, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte de la
Entidad, se entienden incorporadas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes
contratantes en caso de controversias contractuales buscardn solucionar en forma 4gil, répida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos de solucién previstos por la Ley 80 de 1893 y
ta Ley 1150 de 2007, de conformidad con la naturaleza y cuantia del asunto.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la produccion
intelectual que EL/LA CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato o con ocasion de
ellas, pertenecen a LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA -
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, y por tanto por este mismo &cto se entienden cedidos por parte de ELILA
CONTRATISTA a favor de LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE
LAGUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL. De igual manera las invenciones realizadas por ELLA
CONTRATISTA le pertenecen a éste, salvo: &) En €l evento que la invencion haya sido realizada por EL/ILA CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la mision especifica para la cual haya sido
contratado. b) Cuando EL/LA CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencion se obtiene mediante datos
o medios conocidos o utifizados en razén de las actividades adelantadas en desarrollo del contrato; caso en el cual dichas

2
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invenciones seran de propiedad de EL ADMINSTRADOR TEMPORAL DEL SECTOR SALUD. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la
Decision 351 y 486 de la Comisién de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y difusién de los productos se
realizarén bajo la autorizacion de LA ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL.

CLAUSULA VIGESIMA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EL/LA CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento a
las nommas legales de proteccién ambiental vigentes en Colombia, asi como a la nommatividad intema de LA
ADMINISTRACION TEMPORAL DEL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL, relacionadas con el deber de proteger el medio ambiente y los recursos naturales y realizar la
disposicion final de residuos peligrosas, con responsabilidad social en procura del desarrollo sostenible del medio ambiente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos, son documentos de este
contrato y por lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos aqul citados y los demés que se generen con
ocasion de la ejecucién contractual, los cuzles definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones contractuales.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO CONTRAGTUAL Y LUGAR DE EJECUCION: El domicilio contractual sera
la ciudad de Richacha, Departamento de La Guajira.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con Ia

existencia del certificado de disponibilidad presupuestal y I fima de las partes; para su ejecucion se requiere la expedicion
del registro presupuestal comrespondiente.

Para constancia se firna en Riohacha, Departamento de La Guajira,

<
r \ J
JU ALBERTO SAENZ BEL SHIRLEY GENOVEBA REGOCES
TA

ADMINISTRADOR TEMPORAL DEL SECTOR SALUD - EL/LA CONTRATI
DERSRTAMENTO DE LA GUAJIRA

Proyects y Revisé: Oficina Juridica
Adrministracitn Temporal Sector Salud ~ Depariamento de La Guzjira

STCRETARIA DE SALUD
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& GOBERNACION DE LA GUAJIRA
NIT. §92115015-1
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificado No. 12
| Fecha de Vencimiente  2/04/2020
i Prérrogas 0
i Vigencia Fiscal: 2020 Fecha de Expedicién: 03 ene 2020
fObjeto: VR CDP PROGRAMA DE SALUD PUBLICA
Solicitante: JULIO ALBERTO SAENZ
Fdentificacién Presupuestal Concepto ® Valor
[nversion
P5-3-17334231-32 Talento Humano que desarrolla funciones de caricter operativo. 199.848.000,00
\ = \j) TOTAL CERTIFICADO 199.848.000,00
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES il

12:34:07
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 209648455

Bogota DC, 17 de noviembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 40932918:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
@otacicnes que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SAASSNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 0180009103 15; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 17 de

noviembre de 2022, a las 12:33:36, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 40932918
Cdédigo de Verificacion 40932918221117123336

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LQZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generdo: WEB

- . o - - - CGm =
} Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
®

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Péagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



17/111/22, 12:32 Policia Nacional de Colombia

HPBOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:32:59 PM horas del 17/11/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40932918
Apellidos y Nombres: NAJERA ARREGOCES SHIRLEY GENOVEBA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o |a prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién; Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 8:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 0180003810112
E-mail: dijin.araic-
atc@poalicia.gov.co

P oA r NACT
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtmi 172
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Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE : {
Identificactan. | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamento Teléfono man_:mwwnnm_qmmz_) e
CC 40932918 MAJERA ARREGOCES SHIRLEY GENOVEEA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL clle3b425 RIOHACHA-LA GUAJIRA 5555555 o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periada Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Paga Planilla Planflia Limite Paga Banco Dias Mora VYalor
201206 2022-05 1504271484 9436111925 1 2022/07/07 2022/06/14 | BANCO DE OCCIDENTE 0 §805,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte. Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
cursalt PRINCIPA 2 604,00 i £04,800 b 604,000 63,500 0 a
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillados) $2,604,000 $416,700 §2,604,000 $325,500 0 $0 $2,604,000 $63,500 50 50
Cudad; RIOHACHA Dépto: LA GUAJIRA ( 1 Afikados) 62,604,000 §416,700 il §2,604,000 $325,500( & 150 4 50 $2,604,000 §63,500 50 $0
\ _R _.5_:=__ _fﬂ-mx_ﬂ? _uu,: _ ) 42,604,000 16,700 epsoos| 30 $2.604,000 5215,500 [ 50 so| w2 30 $2,604,000 s1,500] © sa 0
Total Afiliados( 1) 42,604,000 $416,700 §2,604,000 525,500 s0 50 52,604,000 $63,500 50 50

Pagina 1de 2

2022/06/14 12:10 PM




g aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Saclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departaménto Teléfona mxo:n..ﬂnnwamwmzx e
cC 4pn9ta WAJERA ARREGOCES SHIRLEY GENOYERA | INOEPENDIENTE PRINCIPAL dle1b425 RIOHACHA-LA GUAJIRA 5555535 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION :
Perioda Clave Tipo Fecha Pago
pension |  Salud Fago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco | olasmera | Valor
200206 0008 [1500271484 |a4r6111925 1 20210707 | 2022/06/14 | BANCO OE OCCIDENTE L | of 580,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO . INTERESES MORA SALDOS E YALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $416,700 50 50 $416,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 416,700 0 $0 $416,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 7 il $63,500 50 0 563,500
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 & 1 63,500 50 50 563,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) i $325,500 50 50 325,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 325,500 50 50 $325,500

$805,700

Pagina 2 de 2 2022/06/14 12:10 PM



CERTIFICADO

BOGOTA, D.C., 01/03/2022
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la preSente hacemos constar que la sefiora SHIRLEY GENOVEBA
NAJERA ARREGOCES con Cédula de Ciudadania niumero 409329138

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570236070240411
Fecha de apertura 23/05/2012

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

AN S RALC L AL
OF CoLCamma

VidiLaDg “H

Banco Davivienda SA.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



* Unidos por

, el Cambio

Riohacha La Guajira 2022-08-01

BSC-C-155

BIENESTAR SOCIAL Y CAPACITACIONES
HACE CONSTAR:

Que la Sefiora SHIRLEY GENOVEBA NAJERA ARREGOCES, identificada con la
cedula de ciudadania No. 40932918 expedida en Riohacha, realiz6 la creacion de

la BASE DE DATOS DE CONTRATISTA 2022-02, con la marca temporal
1/08/2022 14:27:54.

La presente certificacion, es un requisito de la lista de chequeo del cumplimiento

para contratacion por prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
en la Gobernacion de La Guajira.

T s ot

Daliana Maria Acosta Iguaran
Profesional Universitario / Bienestar Social
Gobernacion de la Guajira

@ Direccién: Calle 1# 6-05 @ Linea de Atencién: (5) 728-90 80
Centro Administrativo Departamental
Riohacha - La Gugijira
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