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NOMBRE DEL PROYECTO: “IMPLEMEI}ITACIéN DEL PROGRAMA DE
GOBIERNO 2022 POPAYAN PROGRESA”.

1. INTRODUCCION

El proyecto "Popayan Progresa” del municipio de Popayan, esta dirigido a la implementacion
de los programas sociales del Gobierno Nacional, Familias en Accion, Jovenes en Accion,
Devolucion del IVA, estos programas tienen como objetivo ayudar a aquellas familias en
estado de pobreza y pobreza extrema a superarse, por lo tanto, estos tres programas seran
ejecutados como lo enuncia el convenio interadministrativo 230 del 15 de junio del 2021.

“Teniendo en cuenta las condiciones de los entes territoriales y los desafios presentados en
el desarrollo de las actividades de los programas en ese nivel, PROSPERIDAD SOCIAL ha
planteado para los convenios interadministrativos que se suscribiran para el periodo

comprendido entre el ano 2020-2024, que, |la operacion de los programas Familias en
Accion, Jovenes en Accion y el esquema de compensacion del IVA, en dichos niveles recae

directamente en las entidades territoriales tanto la ejecucion del ciclo operativo de los
programas como la garantia de la oferta en educacion y salud para el programa Familias en
Accion y en los procesos de difusion y convocatoria del Programa Jovenes en Accion y del
esquema de compensacion del IVA”

El programa Popayan Progresa brinda dos tipos de subsidios: uno nutricional, para
familias con ninos menores a 7 anos y otro escolar para familias con ninos entre 7y 18

anos que estén estudiando desde el segundo grado de primaria hasta el grado once.

El presente proyecto se formula teniendo en cuenta la necesidad que tiene el municipio

de la operar el programa denominado “Popayan progresa” el cual beneficia a las familias
en riesgo social, garantizando la ejecucion del ciclo operativo y la oferta en educacion y

salud, segun lo estipulado en el articulo 9° de la Ley 1532 de 2012.

El programa, se proyecta segun Prosperidad Social atender en el ano 2022 a 23270

familias, realizando las actividades encomendadas en el convenio celebrado entre el
municipio y prosperidad social.

Por lo anterior el presente proyecto, denominado “IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
DE GOBIERNO 2022 POPAYAN PROGRESA" cumplira con una serie de actividades

encaminadas a beneficiar a las familias vulnerables de la ciudad teniendo en cuenta el
plan de desarrollo 2020-2023, “Creo en Popayan”.

El proyecto tiene una cuantia de $ 181.278.800 CIENTO OCHENTA Y UN MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL, OCHOCIENTOS PESOS m/cte. aportados por la
Alcaldia de Popayan, se estima como beneficiarios y beneficiarias del proyecto a 23.000
familias vulnerables del municipio de Popayan.
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2. ANTECEDENTES

El programa Popayan Progresa, es parte de una nueva generacion de programas que
relacionan de manera directa la ayuda monetaria con la acumulacion de capital
humano, sus objetivos operativos son:

e Reducir la Inasistencia y desercion de los alumnos de educacion primaria y

secundaria,
e (Complementar el ingreso de las familias con ninos menores de siete anos en

extrema pobreza para incrementar el gasto en alimentacion.

e Aumentar la atencion de salud de los ninos menores de siete anos.

e Mejorar practicas de cuidado de ninos en aspectos tales como salud, nutricion,
estimulacion temprana y prevencion de la violencia intrafamiliar.

El programa Popayan Progresa esta disenado para la atencion de las familias
beneficiarias del programa Familias en Accion, Jovenes en Accion y Devolucion del VA,

siendo una politica de Estado, enmarcado en la Ley 1532 de 2012 y modificada por la
Ley 1948 de 2019.

A partir del ano 2012 se expide la Ley 1532 por medio de la cual se adoptan unas medidas
de politica y se regula el funcionamiento del Programa Familias en Accion, con cobertura

nacional y se complementa con la Ley 1948 de 2019, mediante el cual se adhiere el
programa “Jovenes en accion’, este programa se implementa en la fase 3, parte de los
resultados y recomendaciones de las evaluaciones de impacto, de las externalidades
positivas identificadas, asi como del diagnostico sobre pobreza y vulnerabilidad de las
familias colombianas.

Inicialmente el programa fue para los municipios rurales pero debido a su impacto se
amplio para hacia los grandes centros urbanos.

El programa ha conseguido beneficiar a un promedio de mas de 14.000 familias
anualmente, desde 2019 hasta el ano 2021 en la cuidad de Popayan, que es equivalente
a cerca de 23.000 beneficiarios, estos datos permiten evidenciar que Familias en Accion
es uno de los programas sociales mas relevantes y de mayor alcance en la historia de

Colombia.

En el ano 2019 el programa beneficio a 15.161 familias de las 27.309 registradas (Sisbéen
2019), las cuales se clasifican por poblacion: INDIGENA, RED UNIDOS, DESPLAZADOS

v SISBEN.

Como antecedente para este programa se tiene la ejecucion del proyecto en el ano 2021,
el cual atendio a 13.489 familias, beneficiando a 18.029 NNA, en condicion de pobreza y
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pobreza extrema, las cuales se clasifican por poblacion: INDIGENA, RED UNIDOS,
DESPLAZADOS y SISBEN.

TABLA 1: CONSOLIDADO PAGOS PROGRAMA MFA 2021

CONSOLIDADO DE PAGOS SEGUNDO TRIMESTRE DE 2021

POBLACION NUMERO MENORES
DE FAMILIAS LIQUIDADOS
SISBEN 3531 Salud 3212
DESPLAZADOS 7269 Educacion 7-18 16680
RED UNIDOS 2392 Educacion Rezago 3
INDIGENAS 436 Grado Cero 916
TOTAL 13,628 TOTAL 20,882

Fuente: programa Mas familias en Accion — municipio de Popayan

Nota: El total del consolidado del segundo trimestre es de $ 13.628 debido ya que los pagos
solamente llegaron a los ninos que estudian en el calendario A y los que reciben por
nutricion.

Las familias disminuyeron el ano 2021 porque muchos de los beneficiarios ya cumplieron
el ciclo de permanencia en el programa y otros por no cumplir con los requisitos para
permanecer en el programa, por estos motivos fueron retirados.

Para el ano 2021 se realizaron todas las entregas de incentivos monetarios que otorga el

programa, como tambien de ejecutaron nueve encuentros pedagogicos en las diferentes
comunas de Popayan, en los cuales se capacito en diferentes temas como; violencia de

genero, violencia intrafamiliar, nutricion saludable, embarazo en adolescentes, charlas para
prevencion del suicidio, entre otras.

A la fecha Prosperidad Social ha comunicado realizar el proceso de inscripciones en el
Municipio Popayan, de acuerdo al primer listado de focalizacion enviado por Prosperidad
Social en abril de 2021, tomando como base las categorias de SISBEN entre A1 y la B4 a
corte 08 de marzo de 2021, este proceso esta programado para llevarse a cabo en 16
meses, hasta el mes de agosto del 2022.
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3. JUSTIFICACION

En el municipio de Popayan existen 23.000 familias en situacion de vulnerabilidad es
por esta razon que desde el gobierno nacional a travées de la Alcaldia municipal y
secretaria de gobierno se aunan esfuerzos para beneficiar a estas familias en temas

como formacion academica, empleabilidad y emprendimiento para las personas que
sean titulares del Programa.

El objetivo del programa es mejorar la operatividad en el manejo de la informacion de
los beneficiarios para que este actualizada la plataforma SIFA (Sistema de Informacion
de Familias en accion), con el fin de que los beneficiarios reciban los subsidios que
otorga el Gobierno Nacional.

En el programa Popayan Progresa se realizan actividades de salud y educacion, se
efectuan acciones de bienestar comunitario mediante el cual se desarrolla formacion
educativa y de competencias.

Con el cumplimiento del objetivo se espera que las familias logren obtener
Independencia economica por fuera del programa, es decir que no solamente se les

apoye en los servicios basicos de salud y educacion, sino tambien otros
complementarios como capacitaciones y formacion educativa, talleres de
emprendimiento, ferias de empleo y formacion en artes u oficios, mediante otros

programas, como los de empleo, o mediante las asistencias que prestan instituciones
locales, de esta manera la institucionalidad participa segun la priorizacion de tematicas

en el municipio, ofreciendo la oferta de acompanamiento a las mismas.

4. CONTRIBUCION A LA POLITICA PUBLICA

* Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022 "Pacto por Colombia, pacto por la equidad”

Estrategia Transversal: Pacto por la equidad: politica social moderna centrada en la
familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados.
Objetivo: Fortalecer las capacidades de las familias para promover su

corresponsabilidad en el desarrollo integral de sus integrantes, en particular de la
ninez. Meta: 280.000 familias con alto riesgo de vulneracion o con ninos, ninas y

adolescentes en proteccion, atendidas por el programa Mi Familia. Estrategia:
Fortalecimiento de las capacidades de las familias en la politica social moderna. Retos:
el programa Mas Familias en Accion y demas programas cuya unidad de atencion se

centre en la familia para la inclusion social y productiva, se fortalecera con los
enfoques y las iniciativas de la Politica Publica Nacional de Apoyo y Fortalecimiento a

las Familias, con el fin de contribuir a su objetivo.

Scanned with CamScanner



ALCALDIA DE POPAYAN F-DPE-BP-11

_ Version: 01
PLANTILLA PARA PRESENTACION DE PROYECTOS
Pagina 5 de 52

* Plan de Desarrollo del Cauca, 2020 — 2023, "42 MOTIVOS PARA AVANZAR”

Linea estratégica 2: EQUIDAD PARA LA PAZ TERRITORIAL

Componente: Inclusion social

Programa: Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de
vulnerabilidad

* Plan de Desarrollo Municipio de Popayan: CREO EN POPAYAN — 2020 -2023

Linea estratéegica 1: Desarrollo Humano para la Equidad, Productividad vy
Competitividad

Componente 5: INCLUSION SOCIAL

Programa 5.3: POPAYAN PROGRESA

Subprograma 5.3.1: Estrategia de atencion integral a las familias vulnerables y en
riesgo social de Popayan.

Meta de producto : Articuladas acciones de atencion y seguimiento a beneficiarios de
los programas sociales y las familias en riesgo social de Popayan.

Meta PDM 2022: 23.000 beneficiarios.
5. MARCO LEGAL

Normas generales que rigen el programa Familias en accion:

Constitucion Politica de Colombia art. 366, El mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacién es un objetivo primordial del Estado
e« CONPES Social 22 de 1994 Por el cual se establecen criterios de Focalizacion del

Gasto Social para las entidades territoriales y de decide utilizar la calificacion SISBEN.
e« CONPES 3075 de 2000 Reconoce al programa Familias en Accion como

componente de la Red de Apoyo RAS.
e Ley 715 de 2001 Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356, y 357 (Acto legislativo

01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar
la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros.

« CONPES 3359 de 2005 Se definen metas, recursos y ampliacion del programa.

e Ley 1948 de 2019, por medio de la cual se adoptan criterios de politica publica
para la promocion de |la movilidad social y se regula el funcionamiento del Programa
Familias en Accion.

e Ley 1785 de 2016, por medio de la cual se establece la Red para la Superacion
de la Pobreza Extrema — Red Unidos y se dictan otras disposiciones.

e Ley 1755 de 2015, por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de
Peticion y se sustituye un titulo del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo.
e Ley 1532 de 2012, por medio de la cual se adoptan unas medidas de politica y se

regula el funcionamiento del Programa Familias en Accion, hoy Familias en Accion.
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e« Ley 1176 de 2007, por la cual se desarrollan los articulos 356 y 357 de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones.

« Decreto 2094 de 2016, por el cual se modifica la estructura del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad Social.
« Resolucion 237 de 2019, expedida por el Departamento Administrativo para la

Prosperidad Social, por la cual se establecen los Grupos Internos de Trabajo del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, su denominacion y funciones

y se dictan otras disposiciones.
« Resolucion 3280 de 2018 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
por medio de la cual se adoptan los lineamientos tecnicos y operativos de la Ruta

Integral de Atencion para la Promocion y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral
de Atencion en Salud para la Poblacion Materno Perinatal y se establecen las

directrices para su operacion.

e Documento CONPES 3081 de 2000, por medio del cual se aprueba el Programa
de subsidios condicionados, hoy Familias en Accion.

o« Convenio 230 15 de junio de 2021

Segun el convenio interadministrativo 0230 del 15 de julio del 2021, firmado por la
Alcaldia Municipal y Prosperidad Social, “La alcaldia municipal es responsable

directa de aunar esfuerzos tecnicos, administrativos, operativos y humanos entre las
dos entidades para lograr la implementacion y ejecucion de los programas Familias

en Accion, Jovenes en Accion y compensacion del IVA. En el marco de sus
competencias debe garantizar una oferta adecuada, eficiente y oportuna de los
servicios de educacion y salud para la atencion a las familias participantes del
programa. Asi mismo debe nombrar a un funcionario como enlace responsable de la
ejecucion y coordinacion del programa en el territorio, y disponer de los recursos
humanos, fisicos y econdmicos necesarios para su debida operacion. En caso de
contar con poblacion indigena inscrita en Familias en Accion debe garantizar el

enfoque diferencial para la atencion a esta poblacion. La alcaldia responde por la
Implementacion de los diferentes procesos operativos y desarrolla estrategias de

capacitacion sobre el programa dirigidas a los funcionarios de los sectores
educativos y de salud y a las familias participantes. Garantiza la seguridad y buen
uso de la informacion del programa, restringida solo para su operacion y no utilizada
para fines particulares y politicos”.

Scanned with CamScanner



ALCALDIA DE POPAYAN F-DPE-BP-11

_ Version: 01
PLANTILLA PARA PRESENTACION DE PROYECTOS
Pagina 7 de 52

6. IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES

N° ENTIDAD POSICION EXPECTATIVA CONTRIBUCION

Velar por las garantias

ara la implementacion ASEImnES,
Municipio de e S Y administrativa,
1 ; Cooperante | seguimiento del -
Popayan ; e Tecnica y
Programa Mas Familias ———
en Accion
o ilioe Mejorar la calidad de Veeduria y

vida de los NNA con

2 | pertenecientes al | Beneficiarios iy beneficiarios del
S apoyos para la formacion R
P ' educativa y nutricional. e
Entrega a  familias
Estado/ pobres Y pobres Téorics
2 Prosperidad Cooperante | extremas con NNA un . . y
. . . . Financiera.
social Incentivo economico

condicionado.

fs POBLACION AFECTADA Y OBJETIVO

La poblacion objetivo del programa “Popayan Progresa” son todas las familias habitantes
del municipio en situacion de especial vulnerabilidad, incluyendo pobreza extrema,

desplazamiento forzado y pertenencia a comunidades indigenas, y en riesgo social con

Integrantes menores de18 anos.
Para el ano 2022 se proyecta seqguir atendiendo a las 23.000 familias del Programa, que

estan actualmente inscritas en la fase 3.

1. POBLACION AFECTADA

TIPO DE NUMERO | FUENTE DE LOCALIZACION | LOCALIZACION
POBLACION INFORMACION | GENERAL ESPECIFICA
personas 23.000 Sisbén diciembre | Municipio de Comuna 2, 5, 6, 7,8
de 2019 - DPS Popayan y 9y zona rural del
municipio de
Popayan.
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2. POBLACION OBJETIVO

TIPO DE NUMERO | FUENTE DE LOCALIZACION | LOCALIZACION
POBLACION INFORMACION GENERAL ESPECIFICA
personas 23.000 Programa mas Municipio de Comuna 2,5,6,7,8 y
familias en accion | Popayan 9y zona rural del
Departamento municipio de
para la Popayan
prosperidad
social

3. CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO

CLASIFICACION NUMERO FUENTE
Hombres 11.960 | PROGRAMA MFA- DPS
Mujeres 11.040 | PROGRAMA MFA- DPS
23.000
CLASIFICACION NUMERO FUENTE
O — 14 Afros 17.365 | PROGRAMA MFA- DPS
15 — 19 Afos 14.301 | PROGRAMA MFA- DPS
20 — 59 Afos 59.247 | PROGRAMA MFA- DPS
11.237 | PROGRAMA MFA- DPS
Indigenas 23.494 | PROGRAMA MFA- DPS
 Afrocolombignos (|
Raizal
Rom 4 1

Mestizos

Palenqueros
Desplazados

Discapacitados
Victimas 6.272 | RNI - UARIV

Reincorporados
Diversidad de género

Nota: El aplicativo SIFA que es el Sistema de Informacion de Familias en Accion tiene
como base cuatro grupos poblacionales que son: Sisben, Red Unidos, Desplazados vy

Poblacion Indigena, las demas se encuentran inmersas dentro de estos grupos.
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8. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El programa "Familias en Accion” del municipio de Popayan beneficio en el ano 2021 a mas
de 23.000 familias aun con la situacion generada por el Covid-19. A traves de La Alcaldia

municipal y la secretaria de gobierno se hizo todo el esfuerzo para poderlas beneficiar puesto
que hubo dificultades, la atencion fue un poco deficiente ante las necesidades de estas,
algunas de las actividades no pudieron ser ejecutadas teniendo en cuenta que se requeria

de la presencia de las personas en lugares de aglomeracion, como las actividades de
bancarizacion, por ejemplo; los jovenes que recibian para ese entonces incentivos del

programa “Jovenes en Accion “ de otros departamentos que estudian en el municipio de
Popayan tuvieron que retornar a sus lugares de origen, eso hizo que los pagos se retrasaran,
va que los cobros solo se podian realizar en ciertas oficinas de la ciudad y con la medida de
pico y cedula, lo mismo sucedio con la estrategia de devolucion del IVA.

Uno de los problemas que se presentan en el municipio de Popayan es la escasa
iInformacion respecto de la totalidad de la poblacion que se encuentra en condiciones de
pobreza.

Tambien se afecto la asamblea de padres lideres, los pagos del programa, las inscripciones
de la poblacion desplazada al programa, los encuentros de cuidado de las madres lideres,
las capacitaciones, entre otras, estas actividades pertenecen al programa y estan
estipuladas en el Plan operativo anual del DPS, y requieren de una implementacion
constante y por lo tanto durante todo el tiempo del proyecto deben ser ejecutadas.

8.1 ARBOL DEL PROBLEMA:
A continuacion, se presenta el arbol de problemas para el proyecto:

8.2 IDENTIFICACION DE CAUSAS QUE GENERAN EL PROBLEMA:

Causas Directas:

Insuficiente apoyo de la Institutionalidad para las familias en riesgo social del municipio de
Popayan

Causas Indirectas:

1. Limitada articulacion de las Instituciones Educativas y Entidades de Salud para
mejorar las condiciones de vida de la Poblacion vulnerable del municipio de
Popayan.
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2. Escasas actividades pedagodgicas por parte de la Institucionalidad del municipio de
Popayan.

3. Limitaciones en la divulgacion de la informacion sobre la operatividad de los
programas, la vinculacion, convocatoria y la socializacion de los resultados.

8.3 Problema central

Deficientes condiciones de vida de la Poblacion vulnerable del municipio de Popayan
Identificacion de efectos generados por el problema:
Efectos Directos:

Incompetencia en la atencion y resolucion de las necesidades de las familias del programa
"Popayan Progresa”

Efectos Indirectos:

Necesidad permanente de la Poblacion vulnerable para recibir los subsidios econdmicos
que brinda el Estado a través del programa “Popayan Progresa”

8.4 Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

Para el ano 2021 se ejecutaron los cambios que trajo consigo la pandemia Covid-19
teniendo en cuenta que el Estado debio realizar ajustes en la politica social del pais, desde
prosperidad social se pactaron programas y estrategias nuevas al Plan de Nacional de
Desarrollo “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”

El Departamento de Prosperidad Social, informo que los cinco programas de transferencias
monetarias han acompanado a 8,5 millones de hogares en medio de esta crisis nacional y

universal, la inversion ha superado los 7,8 billones de pesos (DPS,2020), aun asi, muchas
de las familias en situacion de vulnerabilidad, no se han podido beneficiar dado que el

programa no ha aumentado su cobertura desde el ano 2012

Despues de los cambios que se realizaron por causa de |la pandemia muchos de los

estudiantes desertaron teniendo en cuenta que no contaban con los elementos necesarios
para continuar con sus estudios, como computadores, celulares, conectividad, por causa de

gue sus padres no cuentan con los ingresos econdmicos para brindarles una mejor calidad
de vida, a esto se suma los bajos niveles de nutricion en varias comunas del municipio de
Popayan que les permitan un buen rendimiento academico.
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8.5 ARBOL DE PROBLEMAS.

Necesidad permanente de la Poblacion vulnerable para recibir los subsidios economicos que brinda el
Estado a traves del programa “Popayan Progresa”

B L IS

T = : o+ WIS - - : - _
et 5 :*1:&::? - .y p - -?'l- lfl\‘ _;‘."., _*' - "F_‘-'- 5
il ™ Far i * . _t .‘_.rE. 1 L 5 H il i - “' . =
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9. OBJETIVOS

9.1. OBJETIVO GENERAL.

Mejorar las condiciones de vida de la Poblacion vulnerable del municipio de Popayan

9.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Obtener el apoyo de la Institutionalidad para las familias en riesgo social del
municipio de Popayan

Fines directos:

Mejorar |la atencion en la resolucion de las necesidades por parte de La
Institucionalidad para las familias del programa * Popayan Progresa”

Medios directos:

o Articular esfuerzos con las instituciones educativas y Entidades de Salud, para

mejorar las condiciones de vida de las Poblacion vulnerable del municipio de
Popayan.

« Dinamizar las actividades pedagogicas por parte de la Institucionalidad del
municipio de Popayan.

« Mejorar la divulgacion de la informacion sobre la operatividad de los programas,
la vinculacion, convocatoria y la socializacion de los resultados.

Fines indirectos:

Lograr que las familias dejen de depender de los subsidios economicos que brinda el
Estado a traves del programa “Popayan Progresa’
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10. PRODUCTOS

Objetivo especifico 1: | Producto MGA | Metas de Producto PD | Meta

Servicio

Garantizar la ejecucion
del ciclo operativo y la
oferta en educacion y
salud del programa

social para
poblacion
vulnerable.

Popayan Progresa a
las familias en riesgo
social.

gestion de oferta

d€ | Articuladas acciones de
atencion y seguimiento a
@ | heneficiarios de  los
programas sociales y las
familias en riesgo social

23.000
beneficiarios.

de Popayan.
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OBJETIVO
GENERAL

F e

-
-

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

MEDIOS

Fuente: Elaboracion propia.

11. ARBOL DE OBJETIVOS

Lograr que las familias dejen de depender de los subsidios econdmicos que brinda el Estado a través del
programa "Popayan Progresa”

..L._‘;? E : ;‘-*. - (-ﬁ'- T ,:-“_:;’ ~d — ‘ - - 4 -, B = F r;"_|' L, : i - ¢ - .
e = F - ) i — = - ‘ - — & b
5 - o ‘-- i " -'..b B i -—'r e -_"‘-- . 'r - - ﬁ ~ *
. . ¥ - - ; u — — —

i e -

| o L

Mejorar la atencion en la resolucién de las necesidades por parte de La Institucionalidad para las
familias del programa “ Popayan Progresa”

g -

esfuerzos con las

Articular Dinamizar las actividades Mejorar la divulgacion de Ila

instituciones educativas y Entidades pedagégicas por pare de la informacion sobre la operatividad
de Salud, para mejorar las Institucionalidad del municipio de de los programas, la vinculacion
m"d":'fnes de wvida de ) _Iés Popayan. convocatoria y la socializacion de
Poblacion vulnerable del municipio T e A

de Popayan.
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12. ALTERNATIVA DE SOLUCION
12.1 ALTERNATIVA
La alternativa de solucion planteada consiste en |la ejecucion de las actividades del

Programa Popayan Progresa, las cuales permitiran llevar a cabo el compromiso
Institucional encaminado a la atencion y seguimiento a los beneficiarios de los
programas sociales y las familias en riesgo social en las 9 comunas del Municipio.

12.2. METODOLOGIA
Se plantean las actividades que se realizaran en el programa para dar cumplimiento a la
politica publica familias en Accion buscando generar un impacto positivo en las familias
en riesgo social.

Lugar de ejecucion: Municipio de Popayan
Duracion: 12 meses

Actores involucrados:

Alcaldia municipal — secretaria de Gobierno
Secretaria de Planeacion municipal
Presidentes de juntas de accion comunal
SENA

Secretaria de Salud municipal
Instituciones Educativas

Instituciones de salud
Madre o padre titular
Ninos, ninas y adolescentes beneficiarios

Comité municipal de certificacion
Mesas tematicas de salud y educacion.

Comité municipal de madres lideres

NS NS RN NSNS NASKN

Secretarias de salud y educacion: garantizaran a las familias participantes del programa
un acceso oportuno y de calidad.

Establecimientos educativos e Iinstituciones de salud: proporcionan al programa la
Informacion basica sobre la asistencia de los NNA a los controles de crecimiento y
desarrollo y a las clases escolares para realizar el proceso de verificacion de
compromisos de las familias participantes del programa. Es decir, son la fuente primaria
de informacion para la ejecucion de este proceso.

Familias participantes: familias inscritas en Familias en Accion. Responsables directas
del cumplimiento de compromisos para el acceso a los incentivos de salud y educacion

otorgados por el programa.
Titular: representante de la familia ante el programa, quien firma el formulario de

preinscripcion o inscripcion en el momento de su vinculacion a Familias en Accidon Se
caracteriza por ser la persona quien tiene bajo su responsabilidad el cuidado de los NNA

iInscritos en Familias en Accion.
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Madre lider: elegida por un periodo de 2 anos por las titulares con el fin de representarlas
ante el programa. Su labor es solidaria, voluntaria y no remunerada, es decir, no tiene

vinculo laboral con el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

12.2.1. OBJETIVO ESPECIFICO 1 Obtener el apoyo de la Institutionalidad para las
familias en riesgo social del municipio de Popayan

PRODUCTO: Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable
(Producto principal del proyecto)

ACTIVIDAD W METODOLOGIA DURACION

Actividad 1.

Articular esfuerzos
con las instituciones
educativas y
Entidades de Salud,
para que se realice el
proceso verificacion e
Ingreso de la

Informacion de los
NNA a la plataforma

SIFA para mantener la
base de datos
actualizada.

Nota: Se debe dar
cumplimiento al
convenlio
Interadministrativo

230 del 15 de junio de
2021 entre

Prosperidad social y la
Alcaldia de Popayan,
en cual estan
estipuladas las
actividades referidas
en el proyecto 2022,

igual que en el ano
anterior (2021).

Se requiere para €l
desarrollo de esta
actividad y del
programa Popayan
Progresa en
Familia el siguiente
talento humano:

v Para articular
esfuerzos con las
entidades Educativas y
de Salud que tienen
NNA, Inicialmente se
programara una
reunion con las
Instituciones, en esta

se identificara que
Instituciones requieren

de la capacitacion,
para direccionar al
personal designado
que realizara la

3 meses

verificacion y
actualizacion en la

plataforma SIFA

(Sistema de
Informacion de

Familias en Accion), en
el cual se registra las
novedades de los
cumplimientos de
corresponsabilidad de
las familias
beneficiadas del
Programa.
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Enlace Municipal.

Profesional
universitario en
clencias sociales,
humanas,
administrativas,
licenciaturas o
afines con
experiencia
profesional de un
(1) ano.
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Nota: Los procesos
son los mismos debido
a que se trabaja con la
plataforma digital SIFA
(Sistema de
Informacion Familias
en Accion) por medio
de la cual se verifica y

se actualiza el estado
de los beneficiarios

todo el ano.

El enlace municipal
realizara tareas de
coordinacion en todas
l|as actividades del
programay
especificamente en

esta actividad,
Inicialmente realizara

una reunion con
rectores o delegados
de las Instituciones
Educativas y entidades
de Salud, con el fin de
identificar en cuales de
estas existe la

necesidad de
direccionar en el

manejo de la
plataforma SIFA, ya
gue en algunas
Instituciones
educativas se presenta
cambios en el personal
asignado para realizar

estas tareas, tambien
el programa puede

presentar cambios
debido a que esta en
proceso de transicion
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Un (1) tecnico con
formacion en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia laboral
de 6 meses
(Técnico 1)

Un (1) técnico con
formacion en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia laboral
de 6 meses
(Técnico 7)

ALCALDIA DE POPAYAN F-DPE-BP-11

Version: 01

de la fase Ill a la fase
IV y de esta manera
delegar al tecnologo,
para que supla esta
necesidad.

Esta actividad estara
apoyada a través de la
vinculacion de un
Tecnologo que
dedicaran parte de su
tiempo a brindar apoyo
al personal designado
por las entidades de
educacion y de salud
para el ingreso de la
iInformacion al SIFA, y
realizaran el

seguimiento al proceso
de verificacion en cada

Institucion educativa y
de salud, ademas
realizara apoyo a otras
actividades del
programa debido a la
cantidad de
beneficiarios.

El Técnico se
encargara de brindar

apoyo en la logistica de
las dos reuniones, con
los delegados de las
Instituciones en
educacion y salud y
todo lo concerniente a
gestionar el espacio y

organizacion de la
reunion.

Nota: Estas
capacitaciones son
necesarias ya que del
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personal de las
iInstituciones
educativas y de salud,
depende que se
realicen los procesos
de verificacion de los
cumplimientos de
corresponsabilidad,

para que los
beneficiarios reciban lo

Incentivos
oportunamente.

Las actividades del
Tecnologo y el Tecnico
son operativas en el
manejo de la
plataforma y de las

visitas a las entidades
que lo requieran, el

Enlace Municipal tiene
actividades de
coordinacion y gestion.

En el marco de las
visitas se contemplaran
las siguientes
acciones:

Realizar una reunion
con las instituciones

gue lo requieran, ya
sean virtuales o
presenciales, con el fin
de explicar los
procesos en la
plataforma SIFA, con el
fin de que sea cargada

la iInformacion forma
eficaz.

Al final de esta
actividad se entregara
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Actividad 2.

Registrar digitalmente
los archivos
correspondientes a las
novedades de los
beneficiarios de los
programas sociales.

Nota: (Familias en
accion y devolucion
del IVA), que se
atienden segun el
convenio

Interadministrativo 230
del 15 junio del 2021,

los compromisos de
corresponsabilidad en

las plataformas
digitales, segun
corresponda.

Se requiere para el
desarrollo de esta
actividad el apoyo
de todo el talento
humano del
programa Popayan
Progresa en
Familias.

Enlace indigena:

Dos (2) técnicos
con formacion en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia laboral
de 6

meses (Tecnicos 2

y 6)

Un (1) técnico con
formacion en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia laboral
de 6 meses
(Técnico 3)

Enlace municipal
de jovenes en
accion

Version: 01

un acta, donde se
evidencien los
compromisos y
resultados de las
visitas.

Se registran digitalmente
las novedades en la
plataforma SIFA, para
verificacion y
actualizacion del estado
de cada beneficiario en
cuanto al cumplimiento

en los componentes de
salud y educacion.

Los procesos e
Informacion que se deben
registrar en la plataforma
son:

Cambio de datos
generales

Cambio de documento de
Identidad

Cambio de titular

Cambio fecha de
nacimiento

Cambio grupo
poblacional

Cambio priorizacion
escolar

Cambio de nombres

Entrada de beneficiario

Reingreso de beneficiario
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Un (1) técnico con
formacion en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia laboral
de 6 meses
(Técnico 4)

Un (1) tecnico con
formacion en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia laboral
de 6

meses (Tecnico 5)

Resmas de papel,
tamano carta y
tamano oficio.

-Grapadora de
papel, para 30
hojas.

-Kit de 4 tintas
originales, modelo
664, contenido 70
ml cada botella,
colores, negro,
magenta, amarillo

y azul, compatible
con impresoras de

referencia
EcoTank [210

ALCALDIA DE POPAYAN F-DPE-BP-11

Version: 01

Retiro de beneficiario
Retiro de familia
Traslado de Municipio

Novedad de actualizacion
escolar

Novedad de cambio de
IPS

Novedad de graduacion

Novedad de no
graduacion

Novedad de verificacion
en salud

Novedad de verificacion
en educacion

Novedad de verificacion
de extemporaneas

Estas actividades
requieren de seguimiento

y realizar actualizaciones
constantes en las
plataformas.

Nota: Durante todo el ano
se realizan diferentes
novedades en la
plataforma SIFA.

Nota: los procesos son
los mismos debido a que

se trabaja con una
plataforma sistematizada

(SIFA) por medio de la
cual se verificay se

Scanned with CamScanner

Pagina 21 de 52




ALCALDIA DE POPAYAN F-DPE-BP-11

Version: 01

PLANTILLA PARA PRESENTACION DE PROYECTOS

Pagina 22 de 52

actualiza el estado de los
beneficiarios.

Esta actividad de
registrar estara apoyada
por la vinculacion de dos
tecnicos que brindaran
apoyo adecuado en €l
cargue de la informacion

al sistema, realizaran
actualizaciones y

verificacion de
cumplimientos en
educacion y orientaran a
la poblacion beneficiaria
del programa, en la
oficina de manera
presencial o a traves de

las lineas de atencion,
establecidas por |la actual

situacion del covid19.

El tecnico - enlace
iIndigena (Es elegido por
asamblea general por la
comunidad que
representa, conforme a la
ley 1532, articulo 9).

Brindara apoyo en €l
cargue de informacion de

manera adecuada al
SIFA de la poblacion
iIndigena perteneciente al
programa Popayan
Progresa en Familia tanto
en el cumplimiento en
educacion como en salud
y realizara apoyo
administrativo de cambio
de documento, entrada
de beneficiarios, cambio
poblacional, cambios de
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datos generales, entre
otros.

El tecnico - enlace
municipal de |j0venes en
accion, brindara apoyo en
el cargue de informacion
de manera adecuada en
la plataforma SIJA

(Sistema de Informacion
Jovenes en Accidn) de la

poblacion joven
perteneciente al
programa Jovenes en
Accion, brindara apoyo
permanente en las
convocatorias, los talleres
dirigidos a la poblacion
objeto, las jornadas de
bancarizacion, realizara
seguimiento a los
participantes del
Programa Jovenes en
Accion que se postuleny
cumplan con los
requisitos para realizar el
pre registro.

El técnico 5, brindara
apoyo en el cargue o

realizacion de novedades
en las plataformas de los
programas sociales del
gobierno nacional, de
Igual manera apoyara en
los diferentes procesos
del aplicativo SIFA, como

cambio de documento,
entrada de beneficiarios,

cambio poblacional,
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cambios de datos
generales, entre otros.

El registro de la
Informacion se realizara
de la siguiente manera:

- Los enlaces y apoyos
municipales realizan el
trabajo de ingreso de

Informacion a las
plataformas digitales para

tener el sistema
actualizado (debido a la
cantidad de informacion e
Inscritos en los
programas).

- Subir de manera
adecuada la informacion

a las plataformas e
iImprimir los documentos

que deben quedar en el
archivo en una capeta
organizada por cada
proceso.

- El Enlace Municipal
coordinara y verificara las
actividades que se

realizan en la plataforma
SIJA (Sistema de

Informacion de Jovenes
en Accion), de igual
manera brindara poyo en
las convocatorias, los
talleres dirigidos a la
poblacion objeto, las
jornadas de

bancarizacion y demas
requerimientos del
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programa jovenes en
accion.

- El enlace municipal se
encargara de coordinar
actividades y acciones en
el proceso de
suspendidos y retirados
del programa (cuando por

un error en el sistema o
cuando no se ha

realizado la respectiva
verificacion del
cumplimiento en salud y
educacion, a las familias
no les llega su incentivo
en un periodo
determinado), esta

actividad la realizara el
Enlace Municipal en

coordinacion con el CMC
(comité municipal de
certificacion), conformado
por el alcalde
MUNICIPAL, el
Secretario de Salud y
Secretaria de Educacion.

Algunos de estos
procesos se realizaran de

forma presencial en la
oficina del Programa
Popayan Progresa en
Familia, para lo cual se
requiere contar con los
Implementos de
bioseguridad tanto para

el personal de apoyo
como los beneficiarios.

Para esta actividad es
necesario contratar
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suministro de papeleria
para la oficina del
programa, con el fin de
Imprimir las novedades y
dar respuesta a las
PQRS, imprimir listados
de asistencia y atencion
al publico, generar actas,
entre otros.

Nota: Debido a que los
procesos se imprimen
para dar cumplimiento a
la ley de archivo 594 del
2000, se necesita la
papeleria, que reposara
en el archivo de |la
oficina.

Para esta actividad se
requiere contratar un

prestador de servicios
para adquirir los
siguientes elementos

Resmas de papel,
tamano carta y tamano
oficio

Grapadora de papel, para
30 hojas.

Kit de 4 tintas originales,

modelo 664, contenido 70
ml cada botella, colores,

negro, magenta, amarillo
y azul, compatible con
Impresoras de referencia
ecotank 1210
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Actividad 3.

Realizar mesas
tematicas
presenciales, de
concertacion para
articular acciones en
beneficio de NNA

Nota: Esta actividad
se realiza en

cumplimiento al
componente de
bienestar comunitario
del programa Familias
en Accion, como
requerimiento de
Prosperidad Social.

Se requiere para el
desarrollo de esta
actividad el apoyo
de todo el talento
humano del
programa.

Suministro de 200

Refrigerios para

los participantes
de las mesas

tematicas de salud
y de educacion.

Para el desarrollo de esta
actividad el enlace
municipal articulara con
las secretarias de
Educacion y de Salud y a
SuU vez con las
Instituciones educativas y
entidades de salud del

municipio para conformar
dos mesas con las

instituciones educativas y
dos mesas con las
entidades de salud, con
el fin de concertar temas

y articular acciones en
beneficio de los NNA.

las mesas tematicas y

definira la fecha de la
reunion y el horario

adecuado para las
reuniones.

Nota: Las mesas
tematicas se realizan a lo
largo del ano.
Prosperidad Social es el
encargado de asignar las

fechas, con una
asistencia aproximada de

50 personas por cada
mesa tematica y se ha
contemplado el
suministro de 200
refrigerios para los
participantes.

Las Mesas tematicas se

conformaran de la
siguiente manera:

- Se realizara la
convocatoria para la
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conformacion de las
mesas tematicas con las
Instituciones Educativas y

Entidades de Salud del
Municipio de Popayan.

- Se realizara una reunion
presencial. A esta
reunion se invitara a los

rectores o delegados de
las Instituciones

Educativas y Entidades
de Salud, para tratar
diferentes tematicas
concernientes al
bienestar de los NNA,
con un representante de
la Secretaria de

Educacion y de la
Secretaria de Salud, y un

representante de
Prosperidad Social en
cada una las Mesas
Tematicas.

-Se programara una
segunda mesa tematica
tanto de salud como de

educacion con el fin de
iInformar los avances de

los compromisos
adquiridos en las
primeras mesas, Yy
desarrollar otro tema
enfocado en el
componente de salud y
educacion de los NNA, es

de aclarar que los temas
son priorizados

directamente por
Prosperidad Social.
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Se realizarian cuatro
mesas tematicas, se
espera tener una
asistencia aproximada de
50 personas por cada
mesa tematica.

Actividad 4. Se requiere para el | Los encuentros de
desarrollo de esta | bienestar son actividades
actividad el apoyo | donde los/las lideres y
de todo el talento titulares reciben una
humano del capacitacion y se
programa abordaran temas como:

Violencia intrafamiliar,
drogadiccion, salud

Realizar 8 encuentros
pedagogicos o de
bienestar con los
titulares del programa,
enfocados en la
violencia intrafamiliar, | Suministro de 100

consumo de L. .
. Refrigerios para sexual y reproductiva,
sustancias 2
. . los participantes embarazo en
psicoactivas, salud
; de los encuentros | adolescentes,
sexual y reproductiva, iy gl
pedagogicos. crecimiento y desarrollo, | 06 meses
entre otros. .,
prevencion del abuso a
Nota: esta actividad menores, uso adecuado
se realiza en de los medios de
cumplimiento al comunicacion, buen trato,
componente de resolucion de conflictos,
bienestar comunitario trabajo infantil, y
del programa Familias educacion financiera,
en Accion, como entre otros.

requerimiento de

Prosperidad Social. Se realizaran 8

encuentros en el ano con
una asistencia
aproximada de 65
personas por encuentro

de bienestar y se ha
contemplado el

suministro de 100
refrigerios para los
participantes.

Para la concentracion de
los titulares se gestionara
el lugar para el
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encuentro, ya sea un
polideportivo o un salon
comunal,

Los encuentros se
realizaran de la siguiente
manera:

- Se realizara la gestion
en cada una de los

lideres de las Comunas
seleccionadas para

acordar la fecha.

- Los encuentros se
realizaran de forma
presencial o virtual, en
caso de ser virtual se
hara por medio una
plataforma digital como

zoom, Google Meet,
entre otras que permita la

conexion con varias
personas y que sea de
facil acceso para los
titulares).

El enlace municipal del
Programa realizara la
gestion con las entidades

competentes para dictar
las charlas ya sean

presenciales o virtuales,
en cada una de las
comunas seleccionadas.

Actividad 5. Se requiere para el | Para desarrollar la
desarrollo de esta | actividad se convocaran
actividad el apoyo | alas lideres del

del talento humano | programa a una reunion
del programa. virtual o presencial, con

Socializar la
operatividad del
Programa "Popayan
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Progresa” con lideres
del programa.

Nota: Es necesario
realizar esta actividad
porque la operatividad
del programa tiene
particularidades en
cada periodo de pago,
como apertura de
plataforma por
suspendidos, pagos
para calendario Ao B
solamente, segun el
periodo, procesos de
graduados, entre
otros.

Actividad 6.

Apoyar el proceso de
Inscripciones al
Programa Popayan
progresa de las
familias que se
encuentren en los

listados de
focalizacion emitidos
por Prosperidad
Social, segun SISBEN
fase IV y Poblacion
Indigena.

Suministro de 100
Refrigerios para
los para las/los
lideres que asistan
a las reuniones de
operatividad.

Se requiere para €l
desarrollo de esta
actividad el apoyo

del talento humano
del programa.

1 Barrera
protectora, COVID-
19 en acrilico, de 1
metro de ancho
por 60 cm de alto.

el proposito de socializar
la informacion de
operatividad, oferta
institucional y diferentes
directrices emitidas por
parte de Prosperidad
Social.

Se realizaran 6 reuniones

de manera presencial,
Para esta actividad se

requiere contratar un
prestador de servicios
para suministrar 100
refrigerios, para las 50
lideres que asistan a la
reunion de operatividad.

El proceso de
Inscripciones se realizara
teniendo en cuenta los

listados de focalizacion
gue se basan en |la nueva

metodologia del SISBEN
fase |V, por medio del
cual se tiene en cuenta
las categorias A1, A2,
A3, A4, A5, B1, BZ B3y
B4 vy la pobIaC|0n
Indigena de acuerdo a
sus bases de datos
censales.

El proceso de inscripcion
se realizara de la
siguiente manera:

El Enlace Municipal en
coordinacion con
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prosperidad Social y el
operador encargado de
realizar las Inscripciones,
realizara la socializacion
de la metodologia que se
utilizara para el desarrollo
de las Inscripciones.

Todo el personal de
apoyara la orientacion y
seguimiento a las familias
focalizadas durante el
tiempo en el que se
desarrolle el proceso de
Inscripciones, a traves de
respuestas a PQR’S,
correo electronico, la
atencion al publico se

realizara por un solo
contratista, quien sera el

encargado de remitir los
requerimientos al equipo
de trabajo, teniendo en
cuenta nuevamente
existen indices de
contagio de COVID 19, la
atencion de las familias

se realizara en la oficina
y con metodologia de

pico y cedula.

Para esta actividad se
requiere contratar un
prestador de servicios
para la adquisicion de 1
Barrera protectora,
COVID-19 en acrilico, de

1 metro de ancho por 60
cm de alto. teniendo en

cuenta que se atenderan
a las lideres del
Programa, titulares y
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