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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, noviembre de 2022

Sefior (a)

SOLEDAD DEL ROSARIO DE LA CRUZ HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 25-9513-295 2022

Coordinadora Académica

Centro de Desarrollo Agroempresarial

Titulada Virtual

Chia
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Noviembre del aifio 2022

Referencia: Contrato. 25-9513-295 2022 del afio 2022

July Andrea Barreto Montenegro, identificada con la cédula de ciudadania No. 1023864425 de Bogot3, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Formacidn Titulada Virtual, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Dos Millones Ciento
Siete Mil Pesos M/Cte ($42,107,000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a). Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022, por valor de Tres millones
novecientos noventa y siete mil quinientos PESOS M/CTE. $3,997,500) cada uno. b) Un dltimo pago
correspondiente al periodo de diciembre de 2022 por valor de dos millones ciento treinta y dos mil pesos
M/CTE. ($ 2.132.000).

Plazo: Serd hasta el 16 (dieciséis) de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para garantizar las actividades del proceso
de ejecucidén de la FPI, en particular: planear, ejecutar y orientar la Formacidn Profesional Integral que se genere
de las necesidades y que programe el Centro de Formacion en sus diferentes niveles en modalidad virtual y a
distancia, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente, en el Tipo Formacién Educacion
Formal — Virtual, en la Red de conocimiento de Informdtica y Desarrollo de Software, en el Area
temdtica de ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la planeacion de los | En mi calidad de VOCERA y INSTRUCTORA DE | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
procesos formativos en modalidad | INGLES, se participa en la planeacion de los | asignada.
virtual, de acuerdo con los lineamientos | procesos formativos en modalidad virtual, de
institucionales, para el drea tematica | acuerdo con los lineamientos institucionales, para | Acta No. 10 y pantallazo de la
del objeto contractual las fichas asignadas de Formacidn Titulada Virtual | participacién a la reunién por
en el Area tematica de INGLES con numeros de | teams del acompafiamiento y
fichas de ADSI 2330225, 2374490, y ADSO | seguimiento queserealizdéel 17 de
2455269, 2470708, teniendo en cuenta la Guiade | noviembre por parte de la
Orientaciones para la Formacion en Ambientes | Coordinacidn Académica,
Virtuales de Aprendizaje GFPI — G-014 vigente. Integradora y Dinamizadora al
equipo ejecutor.
Acta y pantallazo de participacién
por teams de la reunién general 21
de noviembre 2022 con Ila
Coordinacion Académica,
Integradora y Dinamizadora
2 | Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de | Se participo de las transferencias para formacién | Evidencias de participacion en las
disefio y desarrollo curricular de | virtual programadas por la Direccion de | transferencias de la direccién
programas de Formacion Profesional | Formacidn Profesional de la Direccidn General. general. (Se adjuntan pantallazos)
Integral en modalidad virtual, conforme
a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos
3 | Evaluar los aprendizajes previos | En mi calidad de VOCERA y INSTRUCTORA DE | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
correspondientes a las fichas asignadas, | INGLES, se evaluan los aprendizajes previos | asignada.
de acuerdo con los procedimientos, | correspondientes a las fichas asignadas de
plazos y herramientas tecnoldgicas que | Formacién Titulada Virtual en el Area temética de | Acta No. 10 y pantallazo de la
la entidad defina INGLES con numeros de fichas de ADSI 2330225, | participacion a la reunién por
2374490, y ADSO 2455269, 2470708 de acuerdo | teams del acompafiamiento y
con las actividades previas de los cursos, se | seguimiento queserealizdel 17 de
divulgado en un anuncio y se socializo en la | noviembre por parte de Ila
conferencia web de bienvenida. Coordinacién Académica,
Adicionalmente, dentro de las conferencias web Integradgra y Dinamizadora al
se realiza una actividad de activacion de | AYP° ejecutor.
conocimientos previos. Sy
Acta y pantallazo de participacidn
por teams de la reunién general 21
de noviembre 2022 con la
Coordinacion Académica,
Integradora y Dinamizadora
4 | Participar cuando el centro de | Para el periodo objeto de este pago, la necesidad | Para el periodo objeto de este
formacidn lo requiera, en proyectos de | del servicio no requirid ejecutar actividades | pago, la necesidad del servicio no
investigacion técnica y/o pedagdgica | correspondientes a esta obligacion. requiri6  ejecutar  actividades
para fortalecer el proceso de formacion correspondientes a esta
en modalidad virtual obligacién.
5 | Ejecutar la formacidon profesional | En mi calidad de VOCERA vy INSTRUCTORA DE | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha

integral de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular 'y
proyecto formativo de los programas
virtuales del area tematica en el objeto
del contrato.

INGLES se ejecuta la formacién profesional
integral de acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los
programas a las fichas asignadas de Formacién
Titulada Virtual en el Area temética de INGLES

asignada.

Acta No. 10 y pantallazo de la
participacion a la reuniéon por
teams del acompafiamiento vy
seguimiento que se realizé el 17 de
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con numeros de fichas de ADSI
2374490, y ADSO 2455269, 2470708.

2330225,

noviembre parte de la
Coordinacién Académica,
Integradora y Dinamizadora al
equipo ejecutor.

por

Acta y pantallazo de participacién
por teams de la reunidn general 21
de noviembre 2022 con la
Coordinacion Académica,
Integradora y Dinamizadora

Aplicar estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién
en modalidad virtual, de acuerdo con
los lineamientos pedagogicos vy
metodoldgicos de la entidad.

En mi calidad de VOCERA y INSTRUCTORA DE
INGLES, aplico estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion en
modalidad virtual, con lineamientos pedagdgicos
y metodolégicos a las fichas asignadas en el Area
tematica de INGLES con numeros de fichas de
ADSI 2330225, 2374490, y ADSO 2455269,
2470708, teniendo en cuenta la Guia de
Orientaciones para la Formacién en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI — G-014 vigente.

LMS — TERRITORIUM de cada Ficha
asignada.

Acta No. 10 y pantallazo de la
participacion a la reuniéon por
teams del acompafamiento vy
seguimiento que se realizd el 17 de
noviembre por parte de la
Coordinacién Académica,
Integradora y Dinamizadora al
equipo ejecutor.

Acta y pantallazo de participacion
por teams de la reunién general 21
de noviembre 2022 con la
Coordinacion Académica,
Integradora y Dinamizadora

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa en modalidad virtual,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacidn, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina

En mi calidad de VOCERA y INSTRUCTORA DE
INGLES, se emiten juicios valorativos sobre el
nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa
en modalidad virtual, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas para las fichas
asignadas Formacién Titulada Virtual en el Area
tematica de INGLES con numeros de fichas de
ADSI 2330225, 2374490, y ADSO 2455269,
2470708.

LMS —TERRITORIUM de cada Ficha
asignada.

Acta No. 10 y pantallazo de la
participacion a la reuniéon por
teams del acompafiamiento vy
seguimiento que serealizé el 17 de
noviembre por parte de la
Coordinacién Académica,
Integradora y Dinamizadora al
equipo ejecutor.

Acta y pantallazo de participacidon
por teams de la reunidn general 21
de noviembre 2022 con la
Coordinacién Académica,
Integradora y Dinamizadora

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestién de
la Formacion Profesional Integral en
modalidad virtual, mediante las
siguientes actividades: a). Verificar que
la totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a una
ruta de aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar juicios
evaluativos, realizar reconocimiento de
aprendizajes  previos, para los

En mi calidad de VOCERA y INSTRUCTORA DE
INGLES se registra, verifica y hace seguimiento
oportuno en el aplicativo Sofiaplus y en el LMS
TERRITORIUM de la Formacion Profesional
Integral en modalidad virtual, mediante las
siguientes actividades: a). Se verifica que la
totalidad de los aprendices seleccionados estan
asociados a la ruta de aprendizaje y su estado es
en formacidn. b). Se registran juicios evaluativos,
realizar reconocimiento de aprendizajes previos,
para los aprendices nuevos, reintegrados o
trasladados. c). Se comunica al Coordinador

LMS — TERRITORIUM de cada Ficha
asignada.

Acta No. 10 y pantallazo de la
participacion a la reunién por
teams del acompafiamiento vy
seguimiento que se realizé el 17 de
noviembre por parte de Ia
Coordinacion Académica,
Integradora y Dinamizadora al
equipo ejecutor.
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aprendices nuevos,
trasladados. ).

reintegrados o
Comunicar al

Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion

Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacidn para las
fichas asignadas Formacion Titulada Virtual en el
Area temética de INGLES con nimeros de fichas
de ADSI 2330225, 2374490, y ADSO 2455269,
2470708.

Acta y pantallazo de participacién
por teams de la reunidn general 21
de noviembre 2022 con la
Coordinacion Académica,
Integradora y Dinamizadora

9 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento | Se socializa el reglamento del aprendiz y el | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
del aprendiz y el manual de convivencia | manual de convivencia del Centro de Formacién | asignada.
instaurado en la institucion. para las fichas asignadas Formacion Titulada
Virtual en el Area tematica de INGLES con | Acta No. 10 y pantallazo de la
ntmeros de fichas de ADSI 2330225, 2374490, y | participacién a la reuniéon por
ADSO 2455269, 2470708. teams del acompafiamiento vy
En el marco de lo definido en el Reglamento del | seguimiento que serealizé el 17 de
Aprendiz se solicita Comité de Evaluacion y | noviembre por parte de la
Seguimiento por bajo rendimiento Académico a | Coordinacién Académica,
los aprendices de las fichas de INGLES con | Integradora y Dinamizadora al
numeros de fichas de ADSI 2330225, 2374490, y | equipo ejecutor.
ADSO 2455269, 2470708
Acta y pantallazo de participacion
por teams de la reunién general 21
de noviembre 2022 con la
Coordinacién Académica,
Integradora y Dinamizadora
10 | Apoyar procesos de Registro calificado | Para el periodo objeto de este pago, la necesidad | Para el periodo objeto de este
para programas de educacién superior | del servicio no requirid ejecutar actividades | pago, la necesidad del servicio no
del area tematica objeto del presente | correspondientes a esta obligacién. requiri6  ejecutar  actividades
contrato, cuando el centro lo requiera. correspondientes a esta
obligacidn.
11 | Realizar seguimiento a los aprendices | Se realizé cierre de ETAPA LECTIVA de la ficha | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
que ingresan a la etapa productiva en | 2330225 que termind lectiva el 15 del mes de | asignada.
modalidad virtual segun la asignaciény | Noviembre de 2022, realizando empalme con la
requerimientos  del centro  de | instructora Yaneth Amaya de Seguimiento de E. | Acta de cierre de etapa lectiva de
formacion. Productiva. las fichas que terminaron en el
Se realiza acompafamiento y seguimiento alos | mes de noviembre de 2022
aprendices que ingresan a la etapa productiva
en modalidad virtual del Tecndlogo Analisis vy Acta y pantallazo de participacion
Desarrollo de sistemas de informacion de la por teams de la reunién general
ficha 2330225 LMS — TERRITORIUM de cada Ficha 21 de noviembre 2022 con la
asignada Acta de cierre de etapa lectiva de las | coordinacién Académica,
fichas que terminaron en el mes de noviembre de Integradora y Dinamizadora
2022
Acta y pantallazo de participacion por teams de la
reunidon general 21 de noviembre 2022 con la
Coordinacion  Académica, Integradora vy
Dinamizadora
12 | Participar en los procesos de | Para el periodo objeto de este pago, la necesidad | Para el periodo objeto de este
autoevaluacién de programas de | del servicio no requirid ejecutar actividades | pago, la necesidad del servicio no
formacién virtual en el Centro de | correspondientes a esta obligacion. requiri6  ejecutar  actividades
Formacién correspondientes a esta
obligacion.
13 | Entregar los soportes del | Para el periodo objeto de este pago, la necesidad | Para el periodo objeto de este

procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,

del servicio no requiri6 ejecutar actividades
correspondientes a esta obligacién.

pago, la necesidad del servicio no
requiri6  ejecutar  actividades
propias de esta obligacidn.
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y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.

14 | Cumplir las pautas establecidas en la
Guia de Orientaciones para |la
Formacién en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI — G-014 vigente.

En mi calidad de VOCERA y INSTRUCTORA DE
INGLES, se cumple con las pautas establecidas en
la Guia de Orientaciones para la Formaciéon en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI — G-014
vigente, como se evidencia en el alistamiento de
la plataforma TERRITORIUM para las fichas
asignadas Formacion Titulada Virtual en el Area
tematica de INGLES con numeros de fichas de
ADSI 2330225, 2374490, y ADSO 2455269,
2470708.

Las evidencias se encuentran LMS
— TERRITORIUM de cada Ficha
asignada.

Acta No. 10 y pantallazo de la
participacion a la reunidon por
teams del acompafiamiento vy
seguimiento que se realizé el 17 de
noviembre por parte de la
Coordinacion Académica,
Integradora y Dinamizadora al
equipo ejecutor.

Acta y pantallazo de participacion
por teams de la reunién general 21
de noviembre 2022 con la
Coordinacion Académica,
Integradora y Dinamizadora

15 | Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Se ha participado en las diferentes reuniones
realizadas por el Centro de Formacion.

Se ha asistido a las diferentes jornadas de
transferencias tecnoldgicas.

Se participo en la reunion general con la
Coordinacién Académica, Integradora y
Dinamizadoras el 17 de noviembre de 2022.

Se cumplié con las agendas programadas
para formacién Titulada.

Cancele las obligaciones parafiscales a través
del Operador MI PLANILLA correspondiente
al mes de noviembre de 2022, con la planilla
pago No. 63404660

LMS — TERRITORIUM de cada
Ficha asignada.

Reporte de Horas de Sofiaplus
Acta No. 10 de acompafiamiento y

seguimiento que se realizd el 17 de
noviembre con la Coordinacién

Académica, Integradora y
Dinamizadora.

Acta reunién general 21 de
noviembre 2022 con la
Coordinacién Académica,

Integradora y Dinamizadora.

Pago de la Planilla No.
63404660 operador Miplanilla

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. No se ejecutd No se ejecutd No se ejecutd No se ejecutd
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 63404660 de la planilla, expedido por Miplanilla correspondiente al mes de NOVIEMBRE del
afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (155) folios

Cordialmente,

July Andrea Barreto Ennteng;n
Contratista
C.C. Mo 1023804425 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

' ‘\7&\—\1 C A — e -

=
Soledad del Rosario De Laéruz Hernandez
Supervisora Contrato. CO1.PCCNTR.3450319 de 2022

Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULY ANDREA BARRETO MONTENEGRO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2470708 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

21/11/22 16:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

21/11/22 16:23
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2374490 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

21/11/22 16:23
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2330225 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pe61SITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

21/11/22 16:23 Page 5 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2455269 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

21/11/22 16:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

21/11/22 16:23
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

21/11/22 16:23
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULY ANDREA BARRETO MONTENEGRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

21/11/22 16:23 Page 9 of 9
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 18

DEL DIA 21 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2022

OBJETIVO (S) 1.

Desarrollar agenda propuesta para la sesion. 2.
mejora constante de los procesos de ejecucion de la formacion profesional Integral.

Sensibilizacién sobre el cumplimiento de acciones propias, en el marco de estrategias innovadoras y eficientes en pro de la

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O
¢CUAL? EMPRESA GRABACION PARTICIPACION
VIRTUAL
1 SEGURA GIL FELIX 80170838 X CDA - segural982@hotm ail.com 3143115829 X PARTICIPACION
EDUARDO INSTRUCTOR VIRTUAL
2 OVALLE GUATAME ADA 1072657159 X CDA - ada.ovallel2@gmai l.com 3115833062 X PARTICIPACION
MARCELA INSTRUCTOR VIRTUAL
3 RIVERA ORBEGOZO LEIDY 1013624403 X CDA - Riveraleidy0108@g 3202838214 X PARTICIPACION
YERALDIN INSTRUCTOR mail.com VIRTUAL
4 MUNOZ SEGURA LILIANA 1072643954 X CDA - lilo-20@hotmail.es 3219582994 X PARTICIPACION
MARCELA INSTRUCTOR VIRTUAL
5 VASALLO GODOY GERMAN 79864663 X CDA - gwvasallog@misen 3132262473 X PARTICIPACION
WENCESLAO INSTRUCTOR a.edu.co VIRTUAL
6 GUTIERREZ QUINTERO 25231597 X CDA - emilia_gutierrez_qu 3186424317 X PARTICIPACION
EMILIA DEL SOCORRO INSTRUCTOR intero@yahoo.com VIRTUAL
7 YURI MARLENE FUENTES 20911562 X CDA - APOYO yfuetentesg@sen a.edu.co 3106196482 X PARTICIPACION
GALEANO SUPERVISION VIRTUAL
8 OBANDO SCARPETTA 35416225 X CDA - sandrapos1406@g 3106871390 X PARTICIPACION
SANDRA PATRICIA INSTRUCTOR mail.com VIRTUAL
9 GUSTAVO RICO VARGAS 19442577 X CDA - grico7@misena.edu .co 3174247445 X PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL
10 OSPINA LOZANO 1076647274 X CDA - aleospinal@misena .edu.co 3115793924 X PARTICIPACION
ALEXANDRA INSTRUCTOR VIRTUAL
11 VARGAS VALENZUELA 52518277 X CDA - yulytamv@gmail.co m 3115189947 X PARTICIPACION
YULY MARCELA INSTRUCTOR VIRTUAL
13 ERIKA JOHANA RODRIGUEZ 1020716299 X CDA - erikarodriguez1986 3045454382 X PARTICIPACION
INSTRUCTOR 03@gmail.com VIRTUAL
14 SINDY CAROLINA BONILLA 1015415976. X CDA - scbonilla@misena. edu.co 3103303854 X PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL
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15 JEIMMY ALEJANDRA 1032373626 CDA - jalejah@misena.ed u.co 3132358500 PARTICIPACION
HERRERA VELANDIA INSTRUCTOR VIRTUAL

16 PAOLA JIMENEZ GONZALEZ 52425607 CDA - paolajimenezg@mi 3106136760 PARTICIPACION
INSTRUCTOR sena.edu.co VIRTUAL

17 JUAN DAVID ALDANA 80190413 CDA - jdaldana31@misen a.edu.co | 3003008629 PARTICIPACION
VARGAS INSTRUCTOR VIRTUAL

18 NESTOR GUACANEME 1019036870. CDA - nestoregp@hotmail .com 3144220733 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL

19 CARLOS FELIPE BRAVO 1013639112 CDA - cfbravo21@misena. edu.co 3057112428 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL

20 ROBAYO VANEGAS 19197547 CDA - grobayov@sena.e du.co 3112292249 PARTICIPACION
GABRIEL ARTURO INSTRUCTOR VIRTUAL

21 ROBERTO JESUS 19226442 CDA - robertobrochero@ 3102743167 PARTICIPACION
BROCHRERO CUJIA INSTRUCTOR misena.edu.co VIRTUAL

22 NELSON ENRIQUE VERA 11201443 CDA - nverap@misena.ed u.co 3115748244 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL

23 RODRIGUEZ LOPEZ 23497269 CDA - aryana@misena.edu.c o 320 4958030 PARTICIPACION
ADRIANA MARIA INSTRUCTOR VIRTUAL

24 DIAZ CHACON YASMIN 52770928 CDA - ydiazc@misena.edu.c o 320 4413581 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL

25 GARZON SANCHEZ 93372441 CDA - edilmegar@misena.e du.co 321 3208242 PARTICIPACION
EDILBERTO MELFID INSTRUCTOR VIRTUAL

26 CASTELLANOS AGUDELO 79983955 CDA - jecastellanos55@ 310 3424475 PARTICIPACION
JAVIER ERNESTO INSTRUCTOR misena.edu.co VIRTUAL

27 PIRABAN RODRIGUEZ 79170859 CDA - ojpiraban@misena. edu.co 314 3054195 PARTICIPACION
OSCAR JULIAN INSTRUCTOR VIRTUAL

28 BAUTISTA GOMEZ DEISSY 1072639498 CDA - patriciab1612@gm ail.com 311 5004236 PARTICIPACION
PATRICIA INSTRUCTOR VIRTUAL

29 RODRIGUEZ LOPEZ IRMA 23498811 CDA - ilrodriguez11@mise 320 4914749 PARTICIPACION
LILIAN INSTRUCTOR na.edu.co VIRTUAL

30 RODRIGUEZ SIERRA 52150545 CDA - monymarch@gmail .com 350 7895819 PARTICIPACION
MONICA MARCELA INSTRUCTOR VIRTUAL

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

31 ARCINIEGAS FANDINO 52781232 CDA - caroarci@hotmail.c om 315 3577925 PARTICIPACION
CAROLINA INSTRUCTOR VIRTUAL
32 CASTRO VELASQUEZ DORA 52317278 CDA - dconsueloc@misen 311 5832271 PARTICIPACION
CONSUELO INSTRUCTOR a.edu.co VIRTUAL
33 GARCIA GALEANO ANDREA 52885073 CDA - amgarcia8l@misen 301 4509379 PARTICIPACION
MARCELA INSTRUCTOR a.edu.co VIRTUAL
34 AMAYA SALCEDO CARMEN 40040318 CDA - cyamaya@misena.e du.co 314 2296820 PARTICIPACION
YANNETH INSTRUCTOR VIRTUAL
35 BEJARANO AVILA BERTHA 52981728 CDA - bejavila@hotmail.c om 300 7807426 PARTICIPACION
PAOLA INSTRUCTOR VIRTUAL
36 TRIANA MARTINEZ DILSA 20654719 CDA - dilsatriana@yahoo. com 318 5577181 PARTICIPACION
ENITH INSTRUCTOR VIRTUAL
37 GUZMAN ADRIANA PILAR 65698724 CDA - adriana.guzman@mis 310 8177117 PARTICIPACION
INSTRUCTOR ena.edu.co VIRTUAL
38 YOLANDA TORRES 51648917 CDA - yotorresc@misena.ed u.co 311 2824923 PARTICIPACION
CALDERON INSTRUCTOR VIRTUAL
39 LAURA YANETH JIMENEZ 1136886726 CDA - lyjimenez62@mis 300 7147224 PARTICIPACION
CASTILLEJO INSTRUCTOR ena.edu.co VIRTUAL
40 JULY ANDREA BARRETO 1023864425 CDA - abarreto524@misen 310 3403460 PARTICIPACION
MONTENEGRO INSTRUCTOR a.edu.co VIRTUAL
41 | DIANA MARIA GOMEZ 52813046 CDA - dmgomezh@sena.edu.co 3203331184 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL
42 SOLEDAD DE LA CRUZ 39617461 CDA - scruzr@sena.edu. co 3016964228 PARTICIPACION
COORPINACION VIRTUAL
ACADEMICA
43 CLAUDIA LILIANA ACOSTA 52963161 CDA - clacostar@sena.edu.co 3108692075 PARTICIPACION
ROJAS INSTRUCTOR VIRTUAL
44 FRANCISCO JAVIER ROCHA 79.837.461 CDA - frocha@sena.edu.co 3203375186 PARTICIPACION
VILLAMIL INSTRUCTOR VIRTUAL
45 LUIS DENNIS ROMERO 11313845 CDA - Idromero@sena.edu.co 3142665263 PARTICIPACION
CRUZ INSTRUCTOR VIRTUAL
46 CLAUDIA JOHANNA 52.422.795 CDA - cjlaguna@sena.edu.co 3154427861 PARTICIPACION
LAGUNA LESMES INSTRUCTOR VIRTUAL
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47 DIEGO GERMAN GALEANO 79249710 X CDA - dgaleano@sena.edu.co 3125269023 X PARTICIPACION
ALEGRIA INSTRUCTOR VIRTUAL

48 MONICA ALEJANDRA 30400257 X CDA - malondonoa@sena.edu.co 3113886385 X PARTICIPACION
LONDONO ARANZAZU INSTRUCTOR VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 18

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunién General Coordinaciéon Académica.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
PR s | 7:00 08 :20
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
TEAMS CENTRO
Centro De Desarrollo Agroempresarial —
Regional Cundinamarca

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo Coordinacion Académica.
Avance ejecucion de metas virtual 2022- Soledad De La Cruz Hernandez

Estrategia de permanencia cierre vigencia 2022.

A w0 DR

Programacion instructores Titulada Virtual Noviembre — Diciembre 2022- Soledad De La
Cruz Hernandez.

Instructivo mes de noviembre 2022- Yuri Fuentes.
Cierre contractual 2022- Soledad De La Cruz Hernandez

Percepcidn de la Gestion por EEF Vigencia 2022 - Soledad De La Cruz Hernandez

© N o v

Contratacion 2023 — Circular 192 de 2022.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Desarrollar agenda propuesta para la sesion.

2. Sensibilizacién sobre el cumplimiento de acciones propias, en el marco de estrategias
innovadoras y eficientes en pro de la mejora constante de los procesos de ejecucion de
la formacion profesional Integral.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo Coordinacion Académica.

Se brinda un saludo al equipo de instructores, destacando lineamientos que ya se venian dando en
sesiones sincrénicas por equipos ejecutores, en los cuales se ha mostrado la realidad del programa
con las cifras de aprendices activos en las diferentes fichas en ejecucién, panorama que se obtiene
luego de validar cifras de aprendices que concluyen etapa lectiva en lo corrido de esta vigencia, asi
como diagnostico de aprendices en la ficha en ejecucion.

Se destaca que esta coordinacion en esta vigencia 2022 trabaja con aspectos en los que es evidente
deben constituir acciones de mejora que vienen de vigencias anteriores y las cifras de mostrar estan
dadas con los programas que se aperturaron este afio ya que en estos programas gracias a las
estrategias de acompafiamiento y seguimiento asi como la juiciosa dedicacion y diversidad en el
empleo de estrategias de permanencia de los equipos ejecutores se tiene un bajo indicador en
desercién de aprendices.
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Cumpliendo con la hora y dia sefialada, se pone en conocimiento de la presente en la reunion,

agenda para el dia.

REUNION GENERAL MENSUAL - EQUIPO COORDINACION ACADEMICA - SOLEDAD DE LA CRUZ .

O 0 82

o == @

| DoraCons. % SindyCarol. ¥ Caudialoh.. % GermanW. & JulyAndre. § AdaMarcel %

\ IV OFERTA TITULADA VIRTUAL 2022
-

AGENDA REUNION GENERAL NOVIEMBRE
FORMACION VIRTUAL — REGULAR RED SALUD Y SERVICIOS PERSONALES

Saludo Coordinacién Academica.

Avance ejecucion de metas virtual 2022 — Soledad De La Cruz H.
Estrategias de permanencia cierre vigencia 2022.

Programacién Instructores Titulada Virtual Noviembre -
Diciembre 2022 - Soledad De La Cruz H.

Instructivo Informe mes de noviembre 2022 — Yuri Fuentes
Cierre contractual 2022 - Soledad De La Cruz H

Percepcion de la Gestion por EEF Vigencia 2022 — Soledad De
La Cruz H.

Contratacion 2023 - Circular 192 de 2022

FelicEduar.. %, July Andre.

AVANCE EJECUCION DE METAS VIRTUAL 2022
FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL

B o ——

[ 4

Gocucion Paria

Se muestran cifras en complementaria virtual, destacando que como ya se habia manifestado
gracias a las buenas précticas del equipo y excelente estrategia de colegios bilinglies la meta ya se

cumplio.

~8

[N

Q‘m;: Micrifono  Comparte
Participantes
Invita a alguien o marcaun nimero. Q
Compartir invitacién
En esta reunitn (49) Silenciar a todos
(@) Yori Mariene Fuentes Galeano g
¥ Orgarica
l’\ Ada Marcela Ovalle Guatame &
# Adriana Maria Rodriguez Lopez
( ‘\ Adriana Pilar Guzman
Alexandra Ospina Lozano
() Andrea Marcela Garca Galeano
%) Bertha Paola Bejarano Avita
’*:' Carlos Felipe Bravo Hemandez
(@) Carmen Yanneth Amaya Salcedo
( :-\ Carolina Arciniegas Fandino
‘_3) Claudia Johanna Laguna Lesmes &
@ Claudia Liliana Acosta Rojas 8

ESP  7:29a.m.

) LAA  21/11/2022 L

o

N Q
[\ ¥ o S | v
Gimara  Micrfono. Compane

Participantes
Invita a alguien 0 marca un nimero Q.
[ Compartir invitacion
En esta reunién (45) Silenciar 2 todos.
(@) Yori Mariene Fuentes Galeano
©7 Organiz
B £da Marcela Ovalle Guatame
# Adriana Maria Rodriguez Lopez ¥
{ '\ Adriana Pilar Guzman
Alexandra Ospina Lozano
( ‘ Andrea Marcela Garcia Galeano
%) Bertha Paota Bejarano Avila
ﬁ‘“ Carlos Felipe Bravo Hemandez
(@) Carmen Yarneth Amaya Salcedo
( 3\ Carolina Arciniegas Fandino
Claudia Johanna Laguna Lesmes

@ Claudia Liliana Acosta Rojas

ESP  T:18a.m.
LAA  21/11/2022
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Se extiende agradecimiento a dinamizadora Sindy Bonilla y equipo de instructores colaboradores
en esta area.

En intervencion de Sindy Bonilla agradece a sus compafieros los aportes y extiende felicitacion.
REUNION GENERAL MENSUAL - EQUIPO COORDINACION ACADEMICA - SOLEDAD DE LA CRUZ . o X

[T ! ]
Cimara Micrdfono Comparte

Participantes

Invita a alguien o marca un nimero  Q
# Compartir invitacion
En esta reunidn (45) Silendiar a todos

(@) Yori Marlene Fuentes Galeano 9
Q7 Organiza

B £ Marcela Ovalle Guatame %
AVANCE EJECUCION DE METAS VIRTUAL 2022 # Adriana Maria Rodriguez Lopez
FORMACION TITULADA VIRTUAL

( ‘\ Adriana Pilar Guzman
= @ Ejecucién | Panel - Formoacién Tituloda =

Alexandra Ospina Lozano
( ‘ Andrea Marcela Garcia Galeano

%) Bertha Paota Bejarano Avila

™) Carlos Felipe Bravo Hemandez

m Carmen Yanneth Amaya Salcedo %

( 3-\ Carolina Arciniegas Fandino

"3) Claudia Johanna Laguna Lesmes %,

@ Claudia Liliana Acosta Rojas &

_ EP 718am.
G pa apme

En cuanto a titulada virtual, se extiende especial agradecimiento a la dinamizadora del programa
Dora Consuelo Castro, quien ha prestado apoyo incondicional con el proceso, se destaca
Felicitacion al programa titulada virtual Multimedia, por los resultados para este periodo en
estrategias de permanencia.

Se extiende felicitaciones para los equipos ejecutores, Mercados y logistica, por los excelentes
resultados en cuanto a estrategias de permanencia y resultados en listas de chequeo aplicadas por
la Direccién General.

Intervencién Dora Consuelo Castro, agradecimiento por la oportunidad aprendizaje desde el rol,
por otra parte, se refiere especialmente a fichas que inician formacion, estado induccién, se elabora
un material de apoyo, en cuanto a la planeacion y alistamiento de estas fichas, material que sera
socializado el dia 21 de noviembre a las 3 pm, con los instructores designados para las fichas.

Para el programa Titulada presencial, se extiende bienvenida y agradecimiento a la dinamizadora
Ada Ovalle en especial por sus aportes innovadores en las redes Salud y Servicios personales.

Acto seguido la coordinadora Soledad De La Cruz, socializa datos de fichas de modalidad titulada
virtual que pasan al 2023.
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REUNION GENERAL MENSUAL - EQUIPO COORDINACION ACADEMICA - SOI m}

- .. N *
O © 393 Solicitar control { L o~ Salic | v
Sey Cimara Micrfono  Comparte

sty | (9) » Parsicipantes

Invita a alguien o marca un nimero  Q
% Caudialoh.. % GemanW. & AdaMarcel. ¥ JuyAndre. %

Compartir invitacion

En esta reunidn (48) Silenciar a todos

’{k IV OFERTA TITULADA VIRTUAL 2022 (@) Yori Martene Fuentes Galeano

W 26 Morcela Ovalle Guatome %,

FICHAS QUE PASAN AL 2023
NIVEL

FICHA PROGRAMA FORMACION VOCERO TECNICA

# Adriana Maria Rodriguez Lopez

= (‘\ Adriana Pilar Guzman
2455269 TECNOLOGO JULI BARRETO BERTHA BEJARANO L

2470708 TECNOLOGO JULI BARRETO BERTHA BEJARANO
2675838 TECNOLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE YOLANDA TORRES JULIAN PIRABAN
275839 TECNOLOGO SOFTWARE. CARMEN AMAYA ADRIANA GUZMAN ( ‘ Andrea Marcela Garcia Galeano
2675840 TECNOLOGO DIEGO GALEANO SINDY BONILLA
2675841 TECNOLOGO CARMEN ZAMBRANO IRMA RODRIGUEZ
2404850 TECNOLOGO CAROLINA ARCINIEGAS | MONICA RODRIGUEZ
2455360 TECNOLOGO | DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL | CAROLINA ARCINIEGAS | MONICA RODRIGUEZ
2470709 TECNOLOGO CAROLINA ARCINIEGAS | MONICA RODRIGUEZ (@) Cormen Yarneth Amaya Salcedo %

Alexandra Ospina Lozano

§5) Bertha Paola Bejarano Avila

@3 Carlos Felipe Bravo Hemandez

( 3\ Carolina Arciniegas Fandino

TECNICO CONSUELO CASTRO ANDREA GARCIA ‘:f) R
TECNOLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO ADRIANA RODRIGUEZ ‘GABRIEL ROBAYO
2675721 TECNOLOGO { ANIMACION DIGITAL JAVIER CASTELLANOS EDUARDO CIFUENTES

@ Claudia Liliana Acosta Rojas

Soledad Del Rysario Dela Cruz H

o EP 725am.
AN SE Gy e B

3. Estrategia de permanencia cierre vigencia 2022.

Para este punto de la agenda, se destaca que de acuerdo a cada programa y nimero de aprendices
en fichas, en reunion de seguimiento y acompafiamiento a los diferentes equipos se les designé
actividades puntuales, ya que por el numero de aprendices activos y namero de instructores
programados en las fichas se debe generar como estrategias de permanencia por lo menos dia de
por medio contacté y motivacion personalizado con aprendices, lo anterior a fin de lograr resultados
favorables y que los aprendices no desistan en el proceso de formacion.
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REUNION GENERAL MENSUAL - EQUIPO COORDINACION ACADEMICA - SOLEDAD DE LA CRUZ . [m]

% Salir
® Grabacin y ransaipcitn

JulyAndre % Sindy Carol. German W..

@ Diego German Galeano
R ——————— E—— agra 7073

Buenos dias

Archivo  Inido inse Dibujar  Disao ciones  Arimacones  Presentacién con dipositias  Grabar  Revisar  Vista  Ayuda  Acobat

G (8] ®

omparic | Dictar | Confideniaiiad | Disefiacos o-‘e‘mmll‘\‘eiaﬂdﬂﬁelrm
G 2 )

din Velandia 7
Portoppeles fa c Fuente Uor | Confidencalidad  Dischacor | & o Sole, Falté yo (@

2+ Seccién predeterminada

AGENDA REUNION GENERAL NOVIEMERE
FORMACION VIRTUAL - REGULAR RED SALUD Y SERVICIOS PERSONALES

Saludo Coordinacion Academica.
Avance ejecucién de me rtual 2022 — Soledad De La Cruz H.
Estrategias de permanencia cierre vigencia 2022.
Programacién Instructores Titulada Virtual Noviembre
Diciembre 2022 — Soledad De la Cruz H.
Instructivo Informe mes de noviembre 2022 — Yuri Fuentes

Soledad De La Cruz H.

idn por EEF Vigencia 2022 - Soledad De

Contratacién 2023 — Circular 192 de 2022
(trabajo conjunto del equipo ejecutor) Para el sequimiento a aprendices se dividen las fichas entre todo el equipo sjecutor,

P
Na es ko que dices y lo que haces es cémo lo dices. Es muy importante mantener en todo momento una comunicacion cor

hcces it 5 necesaro iomstigss B P cY a6 caaTagos os empleads (9 Aesicodry Znow: B

4. Programacion instructores Titulada Virtual Noviembre — Diciembre 2022- Soledad De La
Cruz Hernandez.

REUNION GENERAL MENSUAL - EQUIPO COORDINACION ACADEMICA - S

Micréfono  Comparte

Invita a alguien o marca un nimero  Q
DoraCons.. % SindyCarol %  Claudia Joh. E AdaMarcel % JulyAndre.. %

[ Compartir invitacion

En esta reunion (48) Silenciar a todos

v (d
\ IV OFERTA TITULADA VIRTUAL 2022 @) Yori Meriene Fuentes Goleano

B s Morcela Ovalle Guatame

FICHAS QUE PASAN AL 2023

PPROGRAMA FORMACION VOCERO TECNICA

# Adriana Maria Rodriguez Lopez

FICHA NIVEL

') Adriana Pilar Guzman

2455269 TECNOLOGO JULI BARRETO BERTHA BEJARANO
2470708 TECNGLOGO JULI BARRETO BERTHA BEJARANO
2675838 TECNOLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE YOLANDA TORRES JULIAN PIRABAN
275839 TECNOLOGO SOFTWARE. CARMEN AMAYA ADRIANA GUZMAN ( ‘ Andrea Marcela Garcia Galeano
2675840 TECNOLOGO DIEGO GALEANO SINDY BONILLA
2675841 TECNOLOGO CARMEN ZAMBRANO IRMA RODRIGUEZ
2404850 TECNOLOGO CAROLINA ARCINIEGAS | MONICA RODRIGUEZ
2455360 TECNOLOGO | DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL | CAROLINA ARCINIEGAS | MONICA RODRIGUEZ
2470709 TECNOLOGO CAROLINA ARCINIEGAS | MONICA RODRIGUEZ (@) Cormen Yarneth Amaya Salcedo

Alexandra Ospina Lozano

%) Bertha Paola Bejarano Avita

@3 Carlos Felipe Bravo Hemandez

#) Carolina Arciniegas Fandino
) -

TECNICO. CONSUELO CASTRO ANDREA GARCIA '}) Claudia Johanna Laguna Lesmes
TECNOLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO ADRIANA RODRIGUEZ ‘GABRIEL ROBAYO
2675721 TECNOLOGO ANIMACION DIGITAL JAVIER CASTELLANOS EDUARDO CIFUENTES

@ Claudia Liliana Acosta Rojas

Soledad Del Rysario Dela Cruz H

ESP  7:25a.m.

Q LAA  21/11/2022 Eﬂ

Para las fichas que se encuentran activas o0 en ejecucion la programacion se conserva tal como se
socializo en cada equipo ejecutor en la sesion mensual se dé seguimiento y acompafiamiento.

Para las fichas que inician formacion en este mes, se socializa instructores que estan a cargo de las
fichas en Induccién.
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VOCEROD TECMICA

2 AMALISIS ¥ DESARROLLO DE
2675838 TECNOLOGO | 21/11/2022| LECTIVA 0 ARE YOLAMDA TORRES JULIAN PIRABAM

- AMNALSIS Y DESARROLLO DE CARMEN JANETH ADRIANA PILAR
275839 TECNOLOGO | 21/11/2022 LECTIVA 0 ARE. YA P AN
2675340 TECNOLOGO | 21/11/2022| LECTIVA SNAEEHD SUDEE DIEGO GALEAND SINDY BONILLA

SOFTWARE.

2 AMALISIS ¥ DESARROLLO DE
2675341 TECNOLOGO | 21/11/2022| LECTIVA 0 ARE CARMEN ZAMBRAND IRMA RODRIGUEE
2675721 TECNOLOGO | 21/11/2022| LECTIVA AMNIMACION DIGITAL JAVIER CASTELLAMOS | EDUARDO CIFUJENTES

5. Instructivo mes de noviembre 2022- Yuri Fuentes.

INSTRUCTIVO TRAMITE CUENTAS DE COBRO NOVIEMBRE 2022 - .

CONTRATISTAS SUPERVISION

SOLEDAD DE LA CRUZ HERNANDEZ — YURI FUENTES

Respetados Instructores

Solicito | on de cada uno de ustedes d tra de de cobro por concepto
de honorarios, en el marco de lo definido en su relacion contractual con el CDA.

2 En 5 programa

Es importante que tengan presente que Coordinacién Administrativa, nos acepta un solo envié de
solicitud de pago, las personas que NO alcancen a cumplir con lo definido dentro del cumplimiento
de sus i e items para este mes quedardn para un pago en el [~ ] — - e e o
préximo mes de DICIEMBRE de 2022 y su pago del mes de noviembre y diciembre se verd reflejado s -

en el mes de diciembre de la presente vigencia. =

Recuerde que |a plataforma de pagos es el SECOP Il, EL INFORME que debe subir cada contratista
debe ser APROBADO antes, por favor SUBIR LOS ARCHIVOS VERIFICADOS POR YURI y SOLEDAD.

Por favor realizar cada paso en el dia y hora indicados y antes de subir sus documentos y evidencias
aTEAMS y a SECOP I, con las siguientes i

1. Secreo una carpeta en TEAMS, denominada — TRAMITE INFORMES MENSUALES

& m 3 2
3. En la subcarpeta de su programa wbigue 12 carpela con su nombrg v cres la subcarpeta
NOVIEMBRE (por favor enumers los meses) En esta carpets debe subir sus ARCHIVOS
*  ARCHIVOS GF
*  ARCHIVOS GE
4. Elarchivo GC (GESTION CONTRACTUAL) que va a subir a TEAMS, debe ir NOMBRADO Asl:

GC_CC_CODIGO SIF_MES_ANO

Ejemplo: GC_52560471_8121_NOVIEMBRE_ 2022

Suarchivo GC debe contener;

Formato Informe Mensual Ejecu

n Contractual, revisar lo que se encuentra

resaltado en color amarillo y realizar los cambios 3 que haya lugar de acuerdo

dentro del documento ejemplo. FIRMADO por el contratista de forma digital.

Reporte de reflejen 25 160
horas directas 2 formacién.

Acta de reunién general 21 de NOVIEMBRE da 2022, la cual serd remitida por

Yuri Fuentes.

*  Acta de cierre de ETAPA LECTIVA de las fichas que terminaron lectiva en el mes

o Cowmn e o NOVIEMBRE de 2022 asi como también [as actas que NO se hayan se hubiera
[—— formalizado en informes anterioras.

Acta solicitud de Comité de Evaluacion y Seguimiento de las fichas asignadas y
Matriz por fichs, envidas en &l mes de noviembre 2022

= =

Captura de pantalla de computadora

Descripcién generada automaticamente|

) + Acta de reunidn de seguimiento  la ejecucion de a formacién por equipo
En esta carpeta debe subir sus ARCHIVOS: ejecutor por parte de la Coordinacion Académicz, la Integradora y la
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+ Az ok reunién g segumienio 3 @ sjecucén de a formacisn por aq.9e

secutor par pare de @ Coorcinedin Académics, I8 ntegragors y @
dinamizacors, rewniones resizedes del 47y 24 de NOVIEMARE ce 2022, Extas
2ctas Genenir frmacs en el siguente orden:

1 (Biingismo y

Fa
a1 e MusilingiFzmo
Encuests o setismccién o apranices.

+ Bvicencis particpaion sl Coloquic de Encefienzs de Idiome: (Instructores

Silingiszme complementaria y virtusl |

+ Apoya ciusion olertn sducstive 2023, madaliced prezencial

*  VIRTUALES TITULADA ¥ COMPLEMENTARIA

o Excel con las ckservadones g Ies lamedas 8 celular del 100 % de o
sprenicss 12 2 8z fchas esig i ce
permanencia en a formecian TITULADA © COMPLEMENTARLA, asi como

o

Acta e Reunidn mensusl de Equipe de Desarrolla Curricular y £quipes
Ejecutares g Is Formacién de NOVIEMBERE o2 2022
Aztade cierme ce STAPALECTIVA S fax fichar que tarmingro lectiva &n
#1 mes g8 NOVIEMERE ce 2022

GFFI - F 023, Lsta de Verificacion Aglicacian Frocedimiento Ejzcucin
e : s i

carpets en TEAMS amexmr capturs o pantalla de crrgus del formata
pars st maz].

Salicitsa, BpeOoBCiSn o erre g curss complementaria prazendst
Fantziazo de cesercanes.

Favtziezo registra de inasistencits en Sfizghs por diss [No en
bloques)

Reporte e RAF svaluscor del periodo &n fichas sSgnadas ox Btusdn y
camolementaris al mes

Resultadas comunicecion efectuecs @ aspirantes Insoripcianes 12
oferts sducatis 2023 AFI Y SERVICOS PERSONALES) Segin
ssignacin.

Caturs ge pantalls diigencismisnts ce enisces sncuestss para ante
mas, compartiass por dinamizacars Aca Dvalle

o

o

s ooo

o

o

Elerchive GF (SESTION FINANCIERA) que va o subir 8 TEAMS, debe i NOMBRADO AS:
&F_CC_CODIGO SUF_wMES_ A0
Ejempla: GF_S2I60474 5121 NOVIEMBRE_2022

B Susrchiva GF cene contener

tembién porcentaje G svance ce actvicedes e agrendices (incuide
e e mismo txcet s pamncc L Parits e Coma ce honeruiss (5-CONTRATITAS] FIRMADA par <1
contratista de forma igital

porticip generel.
Evidencia de pariidpecisn en izs actividaces e Sienasiaral Aprendiz

Farz camplemeniarie virtue! - Evidencia Ge apaye 2 pendienizs por

‘GESTIGN ANANCIERA [GF) Pagas

[S3C20 8 arvicios parenzies on BTy gus cedais decargar | Todos los pagos

Pago oe seguriac socisd aa mes e acuenca con fa Rarmaas Todas oz pages

rte “Natificacién o sprengices con 30 o mds ol in

ingresas 8l LMIS - 8101 NOVIEMSRE 2022

o Particpadn Sesién scompafamients virtual Regional Cundinamarcs
U120 y apravechamiento smuladares Claudiats

B 5 par usted APLICA ndemis Gebe ngjuntar & su archiv GF ka2 siguientes sopartes:

T T e———
Lespiizaciin motos ce disje, = os oy
Certifcadon oz I cucern AP 73 AVE Y E =TT =
o acts oe reunibn geners | 21 Ge NOWIEMERE de 2022, is cual serd coro [origraler]®

remisias par i Fuentes

*  PRESEWCIALES TTULADA - COMPLEMENTARIA

7 ¥ G| izt n TEAMS por

ple st

rdumans.
- L

Sommave s crh Yer Mariens Fusntes G

En intervencioén de la integradora virtual se describen los aspectos relevantes del instructivo a efecto
de tener presente requerimientos para este mes objeto de cobro.

Se hace especial recomendacién por parte de la coordinadora al equipo de contratistas en acatar
los lineamientos y en especial respetar las fechas dadas para la entrega de documentos y cargue
de los mismos en secop Il una vez cuenten con el visto bueno de la coordinacién académica.

6. Cierre contractual 2022- Soledad De La Cruz Hernandez

Para este punto se pide especial atencién y segln organizacién con cada dinamizadora de area, se
estaran dando lineamientos especiales, en cuanto al cierre de vigencia 2022.

Se recomienda validar obligaciones contractuales e ir adelantando todo lo relativo a plataformas
Territorium, Sofia Plus, Secop II.

7. Percepcién de la Gestidn por EEF Vigencia 2022 - Soledad De La Cruz Hernandez
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A lo largo de esta vigencia se han empleado, multiples estrategias de mejora constante y continua
de los procesos, para el caso de esta coordinacion académica las diferentes acciones de
acompafiamiento y seguimiento han permitido tener una vision real y objetiva de la formacion en
cuanto a cifras, aprendizajes constantes en cada uno de los roles.

Como aspecto relevante se establecerda un instrumento de autoevaluacion a los diferentes
integrantes del equipo, en los diferentes roles, instrumento que sera socializado por nuestra
coordinadora Soledad, el cual nos permitira describir aspectos tales como debilidades y fortalezas,
en términos de objetividad, compromiso y de manera respetuosa y amorosa.

8. Contratacion 2023 — Circular 192 de 2022.

Sobre este aspecto la coordinadora, pide estar atentos a los lineamientos dados por la entidad, en
especial recomendacion a la Circular 192 de 2022, y cronograma de actividades del proceso.

Recomendacion especial, actualizar datos en la APE, organizar datos de perfil, y solicitar
certificaciones contractuales.

CONCLUSIONES

1. Se realiza revision a los procesos de ejecucién de la formacion profesional integral de
los programas a cargo de la Coordinacion Académica de de los programas de titulada
virtual y formaciéon complementaria incluido bilingismo.

2. Se realizo sensibilizacion sobre el cumplimiento de acciones propias, en el marco de
estrategias innovadoras y eficientes en pro de la mejora constante de los procesos de
ejecucion de la formacién.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Remitir el presente documento al equipo | Coordinacion 23/09/2022
general de instructores de esta coordinacion | académica.
académica a efectos de ser incorporado en los
archivos de gestion Contractual (GC).

2. Continuar realizando jornadas de acciones de | Coordinacion Constante
acompafiamiento y seguimiento a equipos | académica.
ejecutores e instructores de los diferentes
programas en sus modalidades virtual y
presencial.

3. Entrega por parte del equipo instructores | Instructores
contratistas de los soportes respectivos por | contratistas de Constante.
concepto de honorarios para revision y | esta coordinacion
aprobacion (GC Y GF) en los tiempos dados | académica.
segun instructivo.

Instructores

4. Mantener y poner en practica estrategias | contratistas de Constante.
innovadoras de seguimiento y permanencia | esta coordinacién
para aprendices de los diferentes programas y | académica.
modalidades, para incrementar el nimero de
aprendices que concluyen con éxito etapa | Instructores Constante.
lectiva y productiva, asi como tambien | contratistas de
participar en actividades del area de bienestar | esta coordinacion
al aprendiz. académica
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5. Constante y continla mejora respecto al
correcto funcionamiento del ambiente virtual de
aprendizaje para la modalidad titulada virtual y
complementaria virtual.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién

virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

b P (e

(3)

AGENDA REUNION GENERAL NOVIEMBRE
FORMACION VIRTUAL = REGULAR RED SALUD Y SERVICIOS PERSONALES

GD-F-007 V04
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 01 del 17 del MES de noviembre del ANO 2022

OBJETIVO Realizar cierre de la etapa lectiva de la ejecucién de la formacién profesional integral de la ficha 2330225, del programa tecnélogo virtual en ANALISIS Y DESARROLLO DE

(S) SISTEMAS DE INFORMACION, en el marco de lo definido en la guia de desarrollo curricular GFPI-G-012, la GUIA ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN
AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE AVA GFPI-G-014 y el reglamento del aprendiz.
AUTORIZ
No. OTRO - FIRMA O
PLANT - DEPENDENCIA/ CORREO TELEFONOJ/EXT. A P
No NOMBRES Y APELLIDOS DOC_IEJOMEN A CONT 6(|:_L';A EMPRESA ELECTRONICO SENA GRABACI PAR\-/I—|I|§‘|I'B,AA\(|:_ION
’ ON
COORDINADORA
1 Soledad De La Cruz Hernandez 39617461 X ACADEMICA scruzr@sena.edu.co 3016964228 — —
CDA - CHiA : - C)
i APOYO SUPERVISION T
2 Yuri Marlene Fuentes Galeano 20911562 X CDA - CHIA yfuentesg@sena.edu.co 3106196482 '\J’:_L,." i
Dora Consuelo Castro INSTRUCTORA :
3 Velésquez 52317278 X SENA- CDA dccastrov@sena.edu.co 3115832271 [&M‘Q@%
Bertha Paola Bejarano 52.981.728 X Sena CDA- paola.bejarano@misena.e 3007807426 X
4 Avila Formacién virtual du.co
PARTICIPACION
VIRTUAL
July Andrea 1.023.864.4 X Sena CDA- Jabarreto524@misena 3103403460
s Barreto Montenegro 25 Formacidn virtual .edu.co X ?"&l e k‘t‘r‘
PARTICIPACION
VIRTUAL
Adriana Pilar Guzmén 65698724 X Sena CDA- adriana.guzman@misena. 3108177117 ]
Formacién virtual edu.co \K=
6 X

PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 001

] NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION EQUIPO EJECUTOR PARA EL CIERRE DE LA FICHA 2330225- DEL PROGRAMA ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION- VIRTUAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Virtual, 17 de noviembre de 2022 10:00 11:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
j0in/19%3aDxexPY175Z2Q93eyNOQheq6gX 1Y 8jtw
3rayyyNzVikc1%40thread.tacv2/16466673247447¢
ontext=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-
4d93-91d1-
506¢c9316ace7%22%2¢%220i1d%22%3a%223cddb?2
40-8acd-4777-a877-9589b3d0f06f%22%7d

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Estadisticas generales de la ficha 2330225

2. Reporte de aprendices que pasan a etapa practica con la alternativa elegida.

3. Validacion de la informacidn gue envia del SGVA con los aprendices que aprueban etapa lectiva.

4. Informe de novedades y tramites de la ficha 2330225

5. Reporte de aprendices que NO cumplen con la etapa lectiva. (Anexar acta de solicitud de comité de evaluacion y
seguimiento)

6. Reporte registro de ingresos a territorium y reporte de juicios evaluativos Sofia plus con tabla dinamica en donde se
evidencie que todos los raps estan calificados. (Anexos)

7. Varios (sugerencias de mejora)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar cierre de la etapa lectiva de la ejecucion de la formacién profesional integral de la ficha 2330225, del programa
tecnodlogo virtual en ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, en el marco de lo definido en
la guia de desarrollo curricular GFPI-G-012, la GUIA ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE AVA GFPI-G-014 y el reglamento del aprendiz.

DESARROLLO DE LA REUNION

CIERRE ETAPA LECTIVA
TECNOLOGO VIRTUAL EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
FICHA 2330225

e Estadisticas generales

Fecha inicio de la ficha: 17 de mayo de 2021

GD-F-007 V04



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aDxexPYl75ZQ93eyNOQheq6qX_iY8jtw3rqyyyNzVtkc1%40thread.tacv2/1646667324744?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223cddb240-8acd-4777-a877-9589b3d0f06f%22%7d
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aDxexPYl75ZQ93eyNOQheq6qX_iY8jtw3rqyyyNzVtkc1%40thread.tacv2/1646667324744?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223cddb240-8acd-4777-a877-9589b3d0f06f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aDxexPYl75ZQ93eyNOQheq6qX_iY8jtw3rqyyyNzVtkc1%40thread.tacv2/1646667324744?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223cddb240-8acd-4777-a877-9589b3d0f06f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aDxexPYl75ZQ93eyNOQheq6qX_iY8jtw3rqyyyNzVtkc1%40thread.tacv2/1646667324744?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223cddb240-8acd-4777-a877-9589b3d0f06f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aDxexPYl75ZQ93eyNOQheq6qX_iY8jtw3rqyyyNzVtkc1%40thread.tacv2/1646667324744?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223cddb240-8acd-4777-a877-9589b3d0f06f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aDxexPYl75ZQ93eyNOQheq6qX_iY8jtw3rqyyyNzVtkc1%40thread.tacv2/1646667324744?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223cddb240-8acd-4777-a877-9589b3d0f06f%22%7d
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Fecha final etapa lectiva: 15 de noviembre de 2022

Total de Total, de No. De No. De No. De No. De No. De No. De aprendices
aprendices  aprendices  aprendices que aprendices aprendices aprendicesa  aprendices que ingresaron a la
matriculado en estan al dia con que gue pasaron losqueseles cancelados  plataforma en el

S formacion todas las ingresaron en retiro pidié comité Gltimo mes, pero
evidencias el tltimo voluntario para cancelar no enviaron las
mes evidencias
52 42 10 23 10 34 0 22
100% 81% 15% 44% 19% 63% 0% 42%

e Reporte de aprendices que pasan a etapa practica con la alternativa elegida: 10 aprendices cumplen con la
etapa lectiva

No. NOMBRE Y APELLIDOS No. De documento ~ ALTERNATIVA EMPRESA DONDE
ETAPA REALIZARA LA ETAPA
PRACTICA PRACTICA

1 CARLOS RICHARD DELGADO CORTES 1082688007 CC  Vinculo laboral o Ejercito
contractual

2 EDIXON JOSE POLO CONSUEGRA 1048211737 CC  Vinculo laboralo  Ejercito
contractual

3 JALIL DANILO AVILES PACHECO 93236671 CC Vinculo laboral o Ejercito
contractual

4 JOHN ALEXANDER SARAY HERNANDEZ 86057841 CC Vinculo laboral o No se encuentra
contractual registrado en SGVA

5 JOHN FREDDY INFANTE ACEVEDO 80722240 CC Vinculo laboral o Ejercito
contractual

6 JOHN STIVE ACUNA VALLE 1082892291 CC  Vinculo laboral o No registra en el formato
contractual 165

7 JUAN FERNANDO PACHECO GODOY 11205537 CC Proyecto No se encuentra
productivo registrado en SGVA

8 RUBEN DARIO GALLEGO TELLEZ 18104444 CC Vinculo laboral o
contractual

9 ROSENDO JAVIER SALAZAR CUESTA 80233112 CC Vinculo laboral o No se encuentra
contractual registrado en SGVA

10 YECID ELIESER PATARROYO LIZARAZO 1052410293 CC Vinculo laboral o No registra en el formato

contractual

165

e Validacion del reporte de aprendices generado desde el SGVA de las fichas virtuales con los aprendices que
pasan a etapa practica, De acuerdo con la siguiente relacion se logra comprobar que todos los aprendices que tienen
contrato de aprendizaje cumplieron con todos los resultados de la etapa lectiva y se encuentran aprobados.

Ciudad Estado Fecha creacion

aprendiz

Tipo | Numero Apellidos Nombres

Doc. | Documento
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C.C. |1082688007 | DELGADO CARLOS CALI (VALLE) FORMACION
CORTES RICHARD

C.C. | 1048211737 | POLO EDIXON JOSE | BARANOA FORMACION
CONSUEGRA (ATLANTICO)

C.C. | 93236671 AVILES JALIL DANILO FORMACION | No se encuentra registrado en
PACHECO SGVA

C.C | 86057841 SARAY JOHN FORMACION | No se encuentra registrado en
HERNANDEZ | ALEXANDER SGVA

C.C. | 80722240 INFANTE JOHN SOACHA FORMACION | 17/09/2022
ACEVEDO FREDDY (CUNDINAMAR

CA)

C.C. 1082892291 | ACUNA JOHN STIVE FORMACION | No se encuentra registrado en
VALLE SGVA

C.C. | 11205537 PACHECO JUAN FORMACION | No se encuentra registrado en
GODOY FERNANDO SGVA

C.C. | 18104444 GALLEGO RUBEN BUGA (VALLE) | FORMACION
TELLEZ DARIO

C.C. | 80233112 SALAZAR ROSENDO BOGOTA FORMACION
CUESTA JAVIER

C.C. | 1052410293 | PATARROYO | YECID FORMACION | No se encuentra registrado en
LIZARAZO ELIESER SGVA

e De acuerdo con la siguiente relacion se logra comprobar que todos los aprendices que tienen contrato de aprendizaje
cumplieron con todos los resultados de la etapa lectiva y se encuentran aprobados.

Tipo Numero Apellidos Nombres Ciudad Estado aprendiz Fecha

Doc. Documento creacion

C.C. 1082688007 DELGADO CARLOS CALI (VALLE) FORMACION 12/05/2021
CORTES RICHARD

C.C. 1048211737 POLO EDIXON JOSE  BARANOA FORMACION 04/08/2022
CONSUEGRA (ATLANTICO)

C.C. 93236671 AVILES JALIL DANILO FORMACION 01/05/2021
PACHECO

C.C 86057841 SARAY JOHN FORMACION 01/05/2021
HERNANDEZ ALEXANDER

C.C. 80722240 INFANTE JOHN SOACHA FORMACION 30/08/2022
ACEVEDO FREDDY (CUNDINAMAR

CA)

C.C. 1082892291 ACURNA JOHN STIVE BOGOTAD.C. FORMACION 24/06/2022

VALLE (BOGOTA D.C.)
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C.C. 11205537 PACHECO JUAN FORMACION 08/06/2021
GODOY FERNANDO
C.C. 18104444 GALLEGO RUBEN BUGA (VALLE)
TELLEZ DARIO
C.C. 80233112 SALAZAR ROSENDO BOGOTA
CUESTA JAVIER
C.C. 1052410293 PATARROYO YECID
LIZARAZO ELIESER

Novedades presentadas en la ficha durante la etapa lectiva

Tipo

CcC
CcC
CcC
CcC

CcC

CcC
CcC
CcC
CcC
CcC

CcC

CcC

CcC

CcC

No. De documento

1091661707

3133394

5471883

1115792688

1121213854

86057841

1121836020

80877979

93021149

1022944216

80726001

1116867030

1085260975

1030551614

NOMBRE

ALVARO JAVIER PEREZ MEDINA

ANDRES EDUARDO NOVOA RODRIGUEZ

ELKIN ARENAS MORA

FABIO ANDRES HURTADO ROJAS

JHORDIS DANILO PEREZ FAREKATDE

JOHN ALEXANDER SARAY HERNANDEZ

JOSE ALEJANDRO PARDO MURCIA

JOSE FABIAN CASTIBLANCO GONZALEZ

JUAN GABRIEL GARATEJO

LUIS STIVEN CHAPARRO MOLINA

WILFREDO CALDERON HOLGUIN

ERINSON CUEVAS FONSECA

JOHN ALEXANDER ARROYO FUELANTALA
GONZALO ALEXANDER ARIAS PULIDO

NOVEDAD-ESTADO
Retiro Voluntario
Retiro Voluntario
Retiro Voluntario
Retiro Voluntario
Retiro Voluntario

Estaba condicionado en
comité de octubre y se le dio
plazo para ponerse al dia.
Finalmente logro pasar a
etapa lectiva.

Retiro voluntario

Retiro voluntario
Retiro voluntario
Retiro voluntario
Retiro voluntario

Se envio a comité de octubre
y se sugirié la cancelacion de
matricula.

Se envio a comité de octubre
y se sugirié la cancelacion de
matricula.

Opta por retiro voluntario el
17 de noviembre. Mando
soportes. No se ha
evidenciado en plataforma,
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CC 1052386195

HOLMAN ANDRES NINO MEDINA

pero no se puede calificar
juicios por novedad.

Opta por retiro voluntario el
16 de noviembre. Mando
soportes. No se ha
evidenciado en plataforma,
pero no se puede calificar
juicios por novedad.

e Reporte de aprendices que NO cumplieron con la etapa lectiva y a los que ya se les solicitd comité de

evaluacidn y seguimiento, para cancelacién de matricula (Anexar acta de solicitud de comité de evaluacion y

seguimiento) 34 aprendices que se relacionan a continuacion

NOMBRE Y APELLIDOS

GONZALO ALEXANDER ARIAS PULIDO

HOLMAN ANDRES NINO MEDINA

ADONEL NAVARRO GARCIA

CARLOS JAVIER QUINONES CASTRO

DINAEL SANTOS SERRANO

JHOAN FERNANDO AYA OSPINA

JOSE HELVERT MACIAS OCHOA

LUIS FRANCISCO BOYACA CATOLICO
ERISON CUEVAS FONSECA

JOHN ALEXANDER ARROYO

JOHN ALEXANDER SARAY HERNANDEZ

ANDRES CAMILO BARBOSA AMAYA

No. De documento

1030551614cc

1052386195cc

91508922cc

1087203066cc

2135964cc

1106306769cc

1077869692cc

7179002cc

1116867030CC

1085260975CC

86057841CC
1069584630 CC

OBSERVACION

Opta por retiro voluntario. Mandan soportes. No se
ha evidenciado en plataforma. No se puede calificar
juicios por novedad.
Opta por retiro voluntario. Mandan soportes. No se
ha evidenciado en plataforma. No se puede calificar
juicios por novedad.
Ultimo ingreso 13 de septiembre, 2022. Tiene 57%
de 100%. No se puedo establecer comunicacion, se
envié correo. Comité noviembre
Ultimo ingreso 11 de noviembre, 2022. Tiene 49% de
100%. No se puedo establecer comunicacién, se
envié correo. Comité noviembre
Ultimo ingreso 08 de septiembre, 2022. Tiene 45%
de 100%. No se puedo establecer comunicacién, se
envio correo. Comité noviembre
Ultimo ingreso 26 de octubre, 2022. Tiene 45% de
100%. No se puedo establecer comunicacidn, se
envié correo. Comité noviembre
Ultimo ingreso 05 de octubre, 2022. Tiene 75% de
100%. No se puedo establecer comunicacién, se
envié correo. Comité noviembre
Ultimo ingreso 24 de abril, 2022. Tiene 46% de
100%. No se puedo establecer comunicacidn, se
envio correo. Comité noviembre
No se presenté al comité de octubre, comité optd
por cancelacién de matricula. Comité octubre
No se presentd al comité de octubre, comité optd
por cancelacién de matricula.
Comité octubre
Se presento al comité octubre, le dieron plazo para
terminar y se puso al dia. Culmino etapa lectiva.
No ha entregado evidencias. No atendié ninguno
delos canales de comunicacién concertados.
Ultimo
ingreso 27/5/2021
Solicitud Comité julio 6
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CHAYAN FERNANDO PORRASGUTIERREZ 1096197950 CC 33 actividades pendientes de 42. Atendié llamada
telefdnica, se iba a poner al dia. Ultimo
ingreso9/12/2021
Solicitud Comité julio 6

CRISTIAN GABRIEL PEREZ GALINDO 10305723 CC 40 actividades pendientes de 42. No atendid

ningunode los canales de comunicacion
concertados. Ultimo
ingreso 10/6/2021
Solicitud Comité julio 6
CRISTOFHER ANDRES MONTILLAGAMBA 1075215307 CC No ha entregado evidencias. No atendid ninguno
delos canales de comunicacién concertados.
Ultimo
ingreso 28/5/2021
Solicitud Comité julio 6
DREDY FABIAN LEYTON CRUZ 1106780133 CC No ha entregado evidencias. No atendid ninguno
delos canales de comunicacién concertados.
Nunca
Ingreso.
Solicitud Comité julio 6
FABIO ANDRES HURTADO ROJAS 1115792688 CC No ha entregado evidencias. No atendié ninguno
delos canales de comunicacién concertados.
Ultimo
ingreso 20/12/2021
Solicitud Comité julio 6
FERNEY PRIETO RODRIGUEZ 93238155 CC No ha entregado evidencias. No atendid ninguno
delos canales de comunicacién concertados.
Ultimo
ingreso 27/7/2021
Solicitud Comité julio 6
FRANCISCO EDILDER BENAVIDESGETIAL 16897818 CC 24 actividades pendientes de 42. No atendio
ningunode los canales de comunicacién
concertados. Ultimo
ingreso 15/12/2021
Solicitud Comité julio 6
JACKSON SMITH SALAZAR LOPEZ 86081192 CC 31 actividades pendientes de 42. No atendié
ningunode los canales de comunicacidn
concertados. Ultimo
ingreso 26/8/2021
Solicitud Comité julio 6
JAVIER EDUARDO DIAZ PINZON 13872120 CC No ha entregado evidencias. No atendié ninguno
delos canales de comunicacién concertados.
Ultimo
ingreso 20/7/2021
Solicitud Comité julio 6
JEISON ALEXANDER SALCEDOBETANCOURT 1106900556 CC 30 actividades pendientes de 42. No atendio

ninguno
de los canales de comunicacidn concertados. Ultimo
ingreso 11/8/2021
Solicitud Comité julio 6
JESUS RICARDO VARGAS PEREIRA 1098663188 CC 33 actividades pendientes de 42. Dejo el proceso
menciono va a realizar retiro voluntario. Ultimo
ingreso 1/8/2021
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JOSE LUIS RODRIGUEZ RAMIREZ

JOSE MANUEL GUERREROHERNANDEZ

JOSE NORVEY GUERRERO RAMIREZ

JOSE WILLIAN TRUQUE CORREA

JUAN CAMILO RODRIGUEZ

JUAN CARLOS ARIZA CASTILLO

JULIO MUNOZ GONZALEZ

LUIS CARLOS QUINTERO MARTINEZ

MIGUEL CAMARGO PEREZ

NELSON ARIAS VIDAL

1014266790 CC

78751987 CC

1101175237 CC

1083875020 CC

1014223299cc

6016015 CC

1075230340 CC

1097666544 CC

4151777 CC

86074483 CC

Solicitud Comité julio 6

26 actividades pendientes de 42. No atendid
ninguno
de los canales de comunicacién concertados. Ultimo
ingreso 4/11/2021
Solicitud Comité julio 6
27 actividades pendientes de 42. No atendid
ninguno
de los canales de comunicacién concertados. Ultimo
ingreso 28/9/2021
Solicitud Comité julio 6
No ha entregado evidencias. No atendié ninguno

de
los canales de comunicacién concertados. Ultimo
ingreso 28/5/2022
Solicitud Comité julio 6
26 actividades pendientes de 42. No atendid
ninguno
de los canales de comunicacién concertados. Ultimo
ingreso 27/10/2021
Solicitud Comité julio 6
26 actividades pendientes de 42. No atendid
ninguno
de los canales de comunicacién concertados. Ultimo
ingreso 22/11/2021
Solicitud Comité julio 6
38 actividades pendientes de 42. va
realizar retirovoluntario, se atrasd por no tener
acceso a internet.
Ultimo ingreso 6/12/2021
Solicitud Comité julio 6
36 actividades pendientes de 42. No atendid
ninguno
de los canales de comunicacién concertados Ultimo
ingreso 12/9/2021
No ha entregado evidencias. No atendié ninguno
delos canales de comunicacién concertados.
Ultimo
ingreso 26/5/2021
Solicitud Comité julio 6
40 actividades pendientes de 42. No atendid
ninguno
de los canales de comunicacién concertados. Ultimo
ingreso 16/6/2021
Solicitud Comité julio 6
42 actividades pendientes de 42. No atendio
ninguno
de los canales de comunicacién concertados. Ultimo
ingreso 4/6/2021
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RONALD STEVEN QUINTEROGANTIVA 1109297128 CC 32 actividades pendientes de 42. No atendid
ningunode los canales de comunicacién
concertados. Ultimo

ingreso 4/11/2021
Solicitud Comité julio 6

e Reporte registro de ingresos a territorium y reporte de juicios evaluativos Sofia plus (tabla dinamica o resaltar
aprendices que aprobaron). (Anexos)

Se anexan los documentos descargados del LMS vy el reporte de Juicios evaluativos de la ficha 2330225

e Evidencia del anuncio indicando a los aprendices realizar la evaluacion del instructor que se encuentra en
Sena Sofia plus.

JULY ANDREA BARRETO MONTENEGRO
Fecha de Inicio; 11 de Noviembre del 2022 - fecha de vigencia: 26 de Noviembre del 2022

Asunto: Encuesta de satisfaccion - Acampafiarmienta par instructar
|

Encuesta de satisfaccion

Estimado aprendiz,

El CDAY la coordinacidn los invita a diligenciar la encuesta de
satisfaccion de log aprendices en relacidn con el acompafamiento
realizado por cada uno de los instructores que apoyan sU programa
de formacidn.

En la encuesta, seleccionar los instructares del pragrama, quienes
los han estado acompafiando en su proceso de farmacian,
diligenciar una encuesta por cada uno de ellos danda clic en el
enlace.

BERTHAPACLA BEJARAND SALA

JULY AMDREABARRETO MOMTENEGRD

ADRIAMNAPILAR GUZMARN

CARMER YARMNETH AMAYA SALCEDOD

https:iiforms. office comipages/responsepage aspxT

id=gcP Cyydvk02R0VBskeas5_3VaTayH_F GueRyleWOuSILUREVRNFE
CMZRHMYELMjc1 UkdMRT QwUIF I 40

Cordialmente,

Equipo Ejecutor de la Formacién - Analisis y Desarrollo de Informacidn.

Centre de Desarrollo Agroempresarial
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Asunto: Centra de calificacionss - Encuesta de satisfaccion ACOMPARIAMIENTO POR INSTRUCTOR- ADS| & ADSD - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS  2022-13-09

DE INFORMACION (2330225) 12:19:13

Enviado a: JOHMN ALEXANDER SARAY, EDIXON JOSE POLO, JOHMN ALEXANDER ARROYO, FRANCISCO EDILDER BENAYIDES, ADOMEL NAVARRO, JEISON ALEXANDER SALCEDO, JOSE HELVERT
PMACIAS, JAVIER EDUARDO DIAZ CRISTIAN GABRIEL PEREZ JESUS RICARDO VARGAS, JALIL DANILO AVILES, FERNEY PRIETO, ERINSON CUEWVAS, CARLOS RICHARD DELGADO, JOSE NORVEY
GUERRERD, JACKSON SKITH SALAZAR, JOSE WILLIAN TRUQUE, GONZALO ALEXAMDER ARIAS, JOSE MANUEL GUERRERQ, CARLOS JAVIER QUINONES, JHOAN FERNANDO AYA, ANDRES CAMILO
BARBOSA, CHAYAN FERNANDO PORRAS, JOSE LLIS RODRIGUEZ, CRISTOFHER AMDRES MORTILLA, JOHM STIVE ACURA, HOLMAM ANDRES MINC, JOHM FREDDY IMFANTE, DREDY FABIAM LEYTON,

DINAEL SANTOS, JULY ANDREA BARRETO
Estimados aprendices,

“El SENA y la coordinacion los invita a completar la encueta de satisfaccion de los aprendices
del CDA en relacién con el acompafiamiento realizado por cada uno de los instructores que
apoyan su programa de formacién.

Se debe diligenciar la encuesta por cada uno de los instructores del equipo ejecutor que los
estuvieron acompafiando en el proceso de formacién.

JULY ANDREA ADRIANA PILAR
BERTHA PAOLA BARRETO GUZMAN
BEJARANO AVILA MONTENEGRO
Instructor Instructor
Instructor

https://ejecuciondelaformacion.sena.edu.co/enlace/cursos-cortos-formacion-complementaria-
virtual”.

Cordialmente,
Equipo Ejecutor de la Formacion

Anuncios

JULY ANDREA BARRETO MONTENEGRO
fecha de inicio: 31 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 16 de Noviembre del 2022

Asunte: CIERRE DE ETARPALECTIWA

CIERRE DE ETAPA LECTIVA

Estimados aprendices,

"El SENA v £ Equipo Ejecutor de la Farmacion, felicita 105 siguientes aprendices por haber culminado esta primera

fase de su proceso formativo y el 100% de las evidencias en plataforma, esperamos se hayan cumplido 1os objetivos
propuestos.

= RUBEN DARIO ARDILA CIFUENTES

Es importante revisar 1a carpeta "Etapa Productiva®, gue se encuentra en el enlace "Contenido del Cursa” vy 13

informacian de contacto del instructar que los acompafiara a partir de este momento, para asi culminar de manera
exitnsa su formacion.

Par ditima, los invitamas a seguir fortaleciendo sus conocimientas, a traves de otros programas virtuales de Desarrolla
de Hahilidades Digitales puedan ser de su interes:

hitps:rsena territorio lafcmsdindex phpssena-digital

Cordialmente,

Equipo Ejecutor de la Formacién - Analisis y Desarrollo de Informacioén.

Centro de Desarrollo Agroempresarial
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JULY ANDREA BARRETO MONTENEGRO
fecha de inicia: 20 horas Antes - fecha de vigencia: 30 de Moviembre del 2022

Asunto: Cuadro de Honor

CUADRO DE HONOR FINAL

Felicitaciones a nuestros aprendices del Programa de
Formacion Analisis y Desarrcllo de Sistemas de
informacion que pasan a Etapa Productiva para
complementar,  fortalecer v consolidar  sUs
competencias.

""La excelencia no es una habilidad, es una actitud"
w4 CARLOS RICHARD DELGADO CORTES
.

we EDIXOM JOSE FOLO CONSUEGRA
L.

EJ.-‘-\LIL DANILO AVILES PACHECO

“ws JOHMN ALEXANDER SARAY HERNANDEZ
.

. JOHN FREDDY INFANTE ACEVEDO

L

TJOHN STIVE ACURAWALLE
L

TJUAN FERMANMDO PACHECO GODOY
R

T RUBEN DARICO GALLEGO TELLEZ
L

Cordialmente,

Equipo Ejecutor de la Formacién - Andlisis y Desarrollo de Informacion.
Centro de Desarrollo Agroempresarial

Motivacion

ADEl 2330225
Pack, +57 200 6166625, +57 301 3755276, +57 205 3300007, +57 310 2142721, Tu, +57 310 2096500, +57 210 8661131, +57 311 6624250, +57 311 8370407, +57 ..

P T
22

Cardia saludu aprecrauns aprendices,
El dia de ayer se les envio desde la plataforma de territorio un correo con un reporte
individual y las calificaciones de todas las evidencias, Revisar cada uno su proceso y
sideben evidencias ponerse al dia antes del 11 de MNowiembre para tener el tiempo
suficientes para calificary darles |a retroalimentacian, Antes de suhir las evidencias
revisar las grabaciones donde las instructoras dan las pautas de como subiry que
den subir, En alguna situaciones se modifican aspectos de la evidencia y por no
seguir las indicaciones se les devuelve, aEn

Se les recuerda el horario de evidencias tardias: y
dd g, m,
Horario de actividades pendientes,
Foros fases anteriores: disponibles fines de semanas
Cuestionarios fases anteriores: intentos ilimitados se habilita EMTRE SEMAMLS en
unas horas especificas, Enviar mensaje para coordinar,
Evidencias fases anteriores: Se pueden subir en cualquier momento y quedan can

entrega tardia. ddF g, m,
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Paok, +57 200 6166625, +57 301 3755276, +57 305 3390097, +57 310 2142721, Tu, +57 310 3996501, +57 3108661131, +57 311 6624250, +57 311 8376407, +57 ...

7 211 /20e2 3
Los animamc :| foro de Dudas e inquetudes en plataforma, Puede
publicar la duda que tengan indicando el nombre de |a evidencia y lo que les
inquieta, S11p. m.
Confirmo fechas de la ficha de cada proceso: %16 p.m. v/
Manficta  Fhickleaiva  Frbleciv  FisickPratunien  Trinfoduckas
-] -] -} - -}
200z 17,C5/2021 10 6aE 160532
% ADS 2330225 0,
W Pack, +57 300 6166625, +57 301 3755276, +57 305 3300067, +57 310 2142721, Tu, +57 310 3996501, +57 0 S661131, +57 311 6684200, + 57 311 8376407, +57 .

Estimados aprendices, Feliz miércoles para todos, Felicitaciones para aquellos que
se han puesto al dia y han cumplido con el 100% Para quienes faltan quedan 3 dias
para terminar de subir, Animo!

Esta semana esta es la programacian: 5pm o

Miércoles 9 de noviembre: Ultima sesidn en linea, Aprovechar las instructaras

técnicas para hacerles preguntas de las evidencias pendientes por subir. 60 m

Juewes 10 de noviembre; Comité para los aprendices con bajo rendimienta entre
Julio y Octubre, Para aquellos a quien |a direccion del centro del Sena chia les envid
un corren con los detalles para |la reunion. g m
zenaterrionio.g

http:/feem territornio B, /videccomferencias. php?m eatingd=25047 2 -7 ERearerkzy =0

zemterrionic.h

Wiernes 11 de naoviembre: 3pm a dprm, Tarde de Café, Este es un espacio para
escucharlos y saber el proceso individual de cada uno, Tienen la oportunidad de
hablar uno a uno con todas |as instructoras,
httpiifsenaterritariolafvideoconferencias.php?meetingld=855472- 75 &z erverkey=0

M6p m

uzl2webzoom.us
httpsy Ll v ooom s8R 4 2006602
usl e b zoom us

Sesian acompafiamiento wirtual Regional Cundinamarca Uso w aprovechamiento
simuladores Cloudlabs

CEMTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

Fecha: 11 de noviembre

Haora: 5:00 p.

Enlace: httpsifusD2web zoom.us /8 2436966542 26p. m
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> @ & sena-bbbbeastus.cloudapp.azure o

Welcome to Tarde de café!

For help on using BigBlueButton see these
(short} tutorial videos.

Notas e
" &
To join the audio bridge click the phone button.
R Usea headset to avoid causing background
A ) noise for others.

Thi e i ruing Bt Welcome To BigBlueButton
ERTIAILA ° Carlos Jowies BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning
oot
\Sanapia o Juan Fernando Pacheco Godoy
- R
CHAT WEBCAMS AUDIO EMONS «
ages. quality audi
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For more information visit bigbluebutton.org —
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e Varios

Se cierran todos los espacios de acceso etapa lectiva

e Se logré motivar a los aprendices para continuar con trabajo activo del tecnélogo en Gestion de Mercados, mostrando
al finalizar que se lograron retener 8 aprendices usando estrategias de permanencia como correos, mensajes por
whatsapp, llamadas, asesorias personalizadas, y retroalimentacion oportuna.

e Se presento informe por parte del equipo ejecutor de las estrategias de retencidn de aprendices efectuadas a los aprendices,

llamados de atencidn y planes de mejora.

Se analizaron los casos y se emitié concepto por la coordinacidn académica en el marco del reglamento del aprendiz.

CONCLUSIONES

Se revisan las estadisticas generales de la ficha 2330225 y se agregan al acta de cierre.

Se adjunta el reporte de los 8 aprendices que pasan a etapa practica con la alternativa elegida.

Se revisa en el reporte de juicios las novedades y tramites de la ficha 2330225

Se relacionan los aprendices que NO cumplen con la etapa lectiva y se anexa acta de solicitud de comité de evaluacion
y seguimiento y el documento reporte registro de ingresos.

Los resultados de aprendizaje estan calificados, se anexa el reporte de juicios evaluativos Sofia plus.

El trabajo en equipo es garantia de una buena ejecucion de la formacion virtual y de la retencion de aprendices, se
destaca en esta ficha el trabajo desarrollado el afio anterior.

ronNE

oo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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e Enviar documentos de cierre etapa lectiva, actay | July Andrea Barreto — Instructora
reporte de juicios evaluativos, a la coordinacion Vocera 21 de noviembre
académica.
e Enviar acta de solicitud del Comité de
Evaluacién y seguimiento, Matriz con los July Andrea Barreto — Instructora
soportes respectivos. Vocera

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de los asistentes que

participan a través de una plataforma virtual.
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ADDOMEL MaVARRD GARCIA

D SMARR0 GARTL .
@ i ADONEL MENARRO GARCH He
FS0RGI 30 N
- Tie=pa prm Dilas oan Ingmesas en fka o Me3
2022 oL
| DEmbLoion dis INgredos

Er bilarecal .
0 3
CNas Dome EpdEos i ngreso
o e Earoal ET|

Evaluscianes raalizais Serideos reslzadas Ewaercias reslzadss Faras con pEbcipacitn

Camentarios en foros Raspuasias @0 foros

Cibarnpao 8 schvantes

Reportes

Registro de ingresos ®
@Regresar Fecha de actualizacicr =
01/11/2022 143734 7}«?
Mombre yapellidos Identificacian Rolen laficha Rangofecha registro
ADOMEL MAVRRRD GARCLA W Todas \"' Tondoes R 170201 170572023
Tipo Identificaci..  Mombreyapellidos  Comreo elechonico Fol Estadn  Total dias queingr...  Ulimo ingr.
-
cCo 91508922 ADONEL NAVARRO GAR . Thadoms@hotmall . Aprendiz  Fomacidn 102 13092022
Avance de actividades [ @.
@Regmsar Fecha de actuakizacian %“%
01/11/2022 15:51:08 A
Mombre yapelidos Identificacion Rolenlaficha Rango fecha reglstro
ADONEL NAVARRO GARCIA w Todas “ Todas e TPHEEN TORA0T3
T Identificac Mombre v apellidos Comeo elechdnics Rl E dado Evidencias Ewaluaciones Blogs Foros Sondecs W
©C 91508922 ADOMEL MAVARRO G .. thadomag@holmail. Aprendiz Fomacién 28 & 7
l:l O150E 02200 ADOMEL MAVARRD GARCIA | zhadoma@hotmail.com 57
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ANDRES CAMILO BARBOSA AMAYA

@ Regresar ANDRES CAMILO BARBOSA AMAYA R
1069584630¢c W
Dias coningresos en fcha Ao Mzs

Herramlenta Tiempo perm
2022 Vv octubre

Destnbucion de ingresos

0 (En blanco) 3

Dias cons ecutivos sin ingreso

o (En blanco) a1
0 0 0 0
Evaluaciones realizadas Sondeos reakizados Ewvidencias realizadas Foros con participacion
0 0
Comentarios en foros Respuestas en foros

Desempeno de actividades

Registro de ingresos ) @
©Pegresar Facha de actuakzacidn v
01/11/2022 14:37:34 7A‘-
Nombre yapelidos Identificacion Rol en fa ficha Rango fecha registro
ANDRES CAMILO BARBOSA AMAYA Todas v Todes V17052021 17052023
Tipo ldertificaci Nombreyapelidos  Comeo electrénico Rol Estado Total dias que ingr..  Ultimo ingr
CC 1069584830  ANDRES CAMILO BARB.. clbarbosandresd . Aprendiz  Fomacién 3 27052021
Avance de actividades e @
@P.egresar Fecha de actualizzcion SSNA
01/11/2022 15:51:08 7AV
Nombre yapelidos Identificacion Rol én la ficha Rango fecha registro

ANDRES CAMILO BARBOSA AMAYA Todas v v 17052021 17052023

T.. Idenditicac Nombre y apaihidos Coreo electrénico Ral £ dado Ewvidencias Evaluaciones Blogs Foros Sondeos W
CC 10695846 ANDRES CAMILO BA 3bary dre 9@ Aprendiz  Fornacién

ANCRES CAMILD BARBOSA
D 1069584630ce AMAYA c3barbos aandres@gmail.com

GD-F-007 V04
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CARLOS JAVIER QUINOMES CASTRO

@ Regresar CARLOS JAVIER QUINQMNES CASTRO N
1087 H030650c TAT
Herramienta Tiem po perm Dias coningrsas enAcha Ao ey
2022 " otiubne o

. Destribucion de ngresos
({Erblancol 21 - o

Di=s Cons ecutivos sin ingraso

|En blanca)

0 3
0 0 0 0
Evaluaciones realizadss Sondeos realizados Ewidancias realizadas Foros con parbicipacian
Comentarios en foros Respuastas en foros

Desemperio de adividades

Registre de ingresos [ @
@Reguﬂar Fecha de actualizacian L L]
01/11/2022 14:37:34 TAT
Nambre yapelidos Identifi caci on Ral en la ficha Rangofecha registro
CARLOS IAVIER QUIRIONES CASTRD Todas 0 Tadas TSN 17052023
Tipo  Identfic acl Mompreyapelidos  Comeo eleckanico  Rol Estado  Tofal dias que ingr..  Uiimo ingr
CC o 108THO3068  CARLOS JAMIER QUIND .. cedoscadrofd@ho.  Aprendiz l::nnmd-n 103 0982022

Avance de actividades

@ Regresar Fecha de actualizacion
01/11/2022 15:51:08
Hambre yapellidos Identificacian Rol en laficha Ran
CARLOS JAVIER QUINOMES CASTRO ' Todas ~  Todas w1705
MActividades a5 “ “
T.. ldentificac.. Mam bre ¥ apellidos Cormeo electrinico Fal E dadao Evidencias Ewvaluaciones Blog
CC 10872030.. CARLOS JAYIER QUI... carloscastrol4@@h..  Aprendiz  Formacidn e 5

CARLOS JAVIER OUIMONES
CASTRO

10872 030660 carlzs-castrold@hotmail.com A%,

[
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CHAYAMN FERMANDO PORRAS GUTIERRES

@ CHaYAN FERMANDO PORRAS GUTIERREZ .-
Regresar
10961979500 W
Hearmamlents Tiempa perm Dias con ingresos en ficha Ao M 5
2022 o ochubre e

Distribucién de ingresos

0 [Er blanco) 31

Dias cons ecutivos siningreso

[En blancol 31

0 0 0 0

Evaluaciones resizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Faras con paricipacion
0 0
Camentarios en foros Respusstas en foros
Registro du ingruns (] @
@F'egresar Fecha de actualizacian =
01/11/2022 14.3?:34 7}&?
Nombre yapelidos ldentificacion Rolenlaficha Rango fecha registro
CHAYAN FERMAMDO PORRAS GUTI.. Todas o Todas W ITEEO 1T 0E023
Rol Estado Total dias que ingr Ultima ingr

Tipo Identificaci Mombrey apelidos Comeo elecirdnico

-

Fom acidn 18 O8a2e0n

oo 1086187950 CHAVAN FERNARDD PO .. vancha.pormasihol.  Aprendiz
Avance de actividades [ ] @
SEMS

@Regmsar Fecha de -:l-.l.l.-lll-_'u.lx;' 7}\?

011172022 15:51:08

Mo bre yapellidos I eritifi eaci o Fol ena ficha Fango fecha registro
CHAMAMN FERNAMNDO POBRAS GUTI., Todas e Er 17052021 17052023
T Idaniticac Hom ke v apellidos Corma al actnbnico Rol Esado  Evidencias Evaluacionss Blogs Fosos Sondecs W
S 10961875 CHAYAN FERNAHNDD .. yancha porrasifhol . Aprendiz  Form scidn ] 1 1
CHAYAMN FERMAMCD
TEEE197950ce ancha.porras@hotmail.com 15%
] FORRAS GUTIERREZ v parras@

GD-F-007 V04
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CARLOS JAVIER QUIROMNES CASTRO

@ Regresar CARLOS JAVIER QUINQMES CASTRO i
10670308500 TAT
Herramienta Them po penm Dias con ingresas en ficha Afo .
2022 “ octubre o

. Destribucian de ingresos
({En blancol 21 - &

Di=s consecutivos sin ingreso

|En blanoo)

0 3
0 0 0 0
Evaluaciones realizadss Sondeos realizados Evidancias reakizadas Foros con participacian
Comentarios en foras Respuastas en foros

Desemperio de adividades

Registro de ingresos [ ] @
@Reguﬁar Fecha da actualizasién L L
0171172022 14:37:34 TAT
Mombre yapelidos Identificacidn Rl en la ficha Rangotecha registo
CARLOS IAVIER QUIRIONES CASTRD Todas 0 Todas W NE0M 1T062023
Tipo  Identfic acl Mombreyapellidos  Comeoeleckonico  Rol Estado  Tofmldias queingr.. Ulimoingr
CC o 108TMO3068  CARLOS JAVIER GUIRD .. cadoscadrofd@ho.  Agrendiz l::-m-ﬁdn 103 09MEE022

Avance de actividades

@ Regresar Fecha de actualizacion
0111/2022 15:51:03
Hambre yapellidos Identificacidn Rol enlaficha Ran
CARLOS JAVIER QUINONES CASTRO ' Todas “  Todas RN 1T
T.. ldentificac.. Mombre ¥ apellidos Coreo eledrinica Ral E dado Evidencias Ewvaluaciones Blog
CC 10872030, CARLOS JAVIER QUI.. carloscastrold4@h..  Aprendiz  Formacidn 21 5

CARLOS JAVIER OUINONES
CASTRO

10872 G3066RCE carlzs-castrold@hotmail. zom A4y,

]

GD-F-007 V04



4
SENA

N

CRISTIAN GABRIEL PEREZ GaALIMDO

@ CRISTIAN GABRIEL PEREZ GALIMDO A
Regresar
103057 230c w
Dias coningresos enicha Aho Mes

A R TiEm po perm
2022 W Cfubre e

. En blancol Ny Dastribucidn de ingrasos

DMas cons ecLbvos Sinngreso

[En blancol

1] k3|
0 a 0 0
Evalsaciones reaizadas Sondaos realizados Evidancias realizadas Fores con participacitn
0 0
Comentarios en loras Respuistas an foros
Desampenio de actividades
Registro de ingresos [ ] @
@F!Egresar Fecha de actualizacién %’%
01/11/2022 14:37:34 A\
Hombre yapellidos ienitificacidn Rol en laficha Rangofecha registro
CRISTIAN GABRIEL PEREZ GALINDD ™~ Todas b Tenchas ! 17082021 17082023
Tipo  Identificzci Nombreyapelidos  Comeo elecrdnico Rol Estado  Total dias que ingr Lt ingr
[ 10368720 CRISTIAN GARRIEL PER... crngsmgadaionail.... Aprendiz Fom soidn 8 1008201
Ayance de actividades [ @
@Hegresar Fecha de actualizacidn %"AY
0171172022 15:51:08 A
Identificacitn Ral en la ficha Rango fecha registro

Mombre yapellidos
Todas  Tadas e TSI ATES023

CRISTIAN GABRIEL PEREZ GALINDO ™~

Duracion

Blogs Evaluaciones

T..  ldenifcas Mo bk v apel lidos Cormed #lernica Rl Estada  Evidenciag Evaluacionss Blogs Foros Sondeos W
. 1030873 CRIST IAN GABRIEL ...  criskargadadgmail..  Aprendiz  Formecdn 2
l:' 1030572300 giﬁ;ﬁg GABRIEL FEREZ criskargad a@gmail.com =

GD-F-007 V04
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CRISTOFHER AMDRES MOMNTILLA GAMEBA,

@ CRISTOFHER ANDRES MONTILLA GAMBA, e
Regresar
1075215307 ce ?f\"h_
Herramienta Tiempo perm Dias con ingresos enficha Aho Mas
2022 ~ gciubre s
[En blanco) Dustribucidn da ingrasos
o N
Dias conseculives $iningreso
o |En blanca) a1
0 0 0 0

Sondaos realizados

0

Comentarios an foros

Evaluaciones realizadas

0

Registro de ingresos

Ewvidencias realizadas

Raspusastas an faros

Faras con participacian

wta @

@Fc'egresar Fecha de actualizacion
011172022 143734 7}"\?
Hombre y apellidos identmcacion Rol en laficha Rango fecha registo
CRISTOFHER AMDRES MOMNTILLA G~ Todas = Todas W TSN 1T052023
Tipo |dentficaci...  Nombreyapellidos — Comed glecyinico Rl Estado  Total dias que inge...  Ismoingr...
CC o 107515307 CRISTOFHERANDRES M. cigomemontillag@.. Aprendiz  Fomacidn 3 28NSO

Avance de actividades

=2a @

@ Regresar Facha de aciualizacion
01/11/2022 15:41:49 7/\?
Haombre yapelidos Identificacian ROl en laficha Rango recha registro
CRISTOFHER ANDRES MONTILLA G.. ™~ Todas ~ Todas W 1TOS20M 170502023

XN KN T

Ral

T Idardificac. Mam bre v apellidos Carrea elacnnico E dada

CC 10752153, CRISTOFHER AMDRE ..  crighothess ontilla .. Aprandiz  Form acidn

CRISTOFHER AMEGRES
MOMNTILLA GAMEA

]

10752153 07 ce

GD-F-007 V04

Evaluaciones

Sondeos

cristocfhermentilla@gmail.com

Evidencias Evalwacicnes Blogs Foros Sendeos W
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DIMAEL SANTOS SERRAND

@ DIMAEL SANTOS SERRANC P
Regresar 7
HM3I5964ce /a\
Herramienta Ties i i pe rin Dias con ingresos en fcna Ao s
2022 < atiubre L4
{Ep Blaral Distnbucion de ingresos
0 Ky
Dias consecuthos siningreso
a (En blanco) 31
0 0 0 0
Evaluacionas realizadas Zondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacion
Comentanos en foros Respuestas en foros
Registro de ingresos ) @
- 5 PO
@HE‘QEEBF acha de aciuahzacio 7T
011172022 14:37:34 A
Mombre yapelidos Identificacion Feal &n la ficha Rango fecha regisiro
DIMAEL SANTOS SERRAND e Todas o Todas e 170E2021 1T E023
Tipa  |dentificaci . Mo b ey apellido s Corren eletbnico Ral Estado  Total dias gque ingr..  UIBmo ingr.
= 135864 DINAEL SANTOS SERRA.. mntomermnodinasl.. Aprendiz Fom aoidn &1 0BMS2022
Avance de actividades o @
@ Regresar Fecha de actualizacien %"-e
0171172022 15:41:49 A
Momore yapellidos Identificacian Rol &n la ficha Rango fecha registro
DINAEL SANTOS SERRAND “ Todas ~ Todas e TTOSEDT 1705202
“ m E-.':'j S m
T.. ldentificsc Harmbra y apallidos Cormd elacisnicn Ral E®ado Evidencias Ewalustonas Blogs Faros Sondess Wy
oo 2135964 DINAEL 5ANTO5 SE sntosseranodings...  Aprendiz  Form acién n 5 5
l:' 2133064dce CIMAEL SANTOS SERRAMND | santcsserrancdinael@gmail.com 45%

GD-F-007 V04
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DREDY FABIAN LEYTOMN CRLZ

DREDY FABIAN LEYTON CRUZ palas
@ Regresar /o
1106780133cc /a
Hemamient  Tiempo perm Dias con ingresos en fcha Aio Mes
2022 ' pribre w

Dustnbucion de ingrasos

0 [En blanco) a1

Dias cons ecutivas sin ingresa

0 [En blanca) a1
0 0 0 0
Evaluacianes reahzadas Sondeocs realizados Evidencias realizadas Foros con participacién
Comentarios en foros Respuestas en foros
Registro de ingresos [ @
Farha de actualizasi SEMA
Regresar acha de actualizacion 7?
01172022 14:37:34 A
Hombre yapelidos Identificacian Rolenlaficha Rango fecha registro
DREDY FABLAM LEYTON CRLE e Todas e Todas e 17ME201 17052023
Tipo |dentificac . Mombreyapellidos  Comeo electrbnico Rol Estado  Total céias que ingr..  (timo ingr..
-
CC MOETEON33  DREDYFABIAN LEVTOM . WisiBI2311@gm .. Aprendiz  Famscion
Avance de actividades [ ] @
@Regmsa: Fecha de actualizacion %E'ITM
01/11/2022 15:41:49 A
Hombre yapellidos Identiicac dn Rol enlaficha Rango fecha registro
DREDY FABLAM LEYTOM CRLE ' Todas e Todas L 1706201 17082023

Duracidn

T ldentificac... Mom bra y apellidos Comso slactrinico Ral E sado Evidancias Evalusciones Blogs Foros Sondeos

8 MMOETAMIY DREDY FARIAWN LEYT .. luisiS%123118gm Aprendiz  Fom acidn

CRECY FABLAM LEYTON

CRUZ luig19912311 @gmail.com

] | 11os7E01330s

GD-F-007 V04
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ERIMSOMN CUEWAS FONSECA

@ ERINSOM CUEWAS FONSECA . .
Regresar ? T
111636703068 N
Harram lenty Tiempe perm.. Dizs con ingresas en icha Ao Mes
202 e octubre et
Distribucian de ingresos
o [En blanco) 31 are

Dias cansecutivos sinngreso

[En blanco)

ul 31
0 0 0 0
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidancias realizadas Foras con parbcipacion
Comantanas en loros Respusstas an foros
Registro de ingr‘uon [ ] @
@ﬂegrﬂﬂr Fecha de aclualizacian %’%
o/ 112022 14: 3?34 A

Mombre yapelidos Identificacion Fol en la ficha Fango fecha registra

ERINSON CLEVAS FOMNSECA e Todas - Tadas b 1FOa2021 1705023
Tipo Identificaci Hombrey apellidos Comeo elecronica Rol Estado Total dias que ingr Ultimo ingr
co 111 EREFOI0 ERINSON CUEWAS FONS ... ednsoncusves2014 . Aprendiz Fomi ;o 43 ans2a22

Avance de actividades ® @
SERLA

@Regresar Fecha de actualizacidn

011172022 15:41:49 TAT

Nombre yapellidos I Erdifi £ Bei o Fol eniaficha Rango fecha registro
ERIMEOMN CLEWVAS FOMSECA e Todas e Todas e 170N 1F0A023
T.. ldentificac Mom bre v apellidos Comeo slectrinics Ral E gado Evidencias Evaluacionss Blogs Foros Sondeos W

CC 1NMGEETO30 ERIMNSON CUEWSS Fo.  erinsonhcuevaz2014 . Aprendiz  Formscion -] z 3

|:| 111686703 0ce | ERINSON CUEYAS FONSECS | erinsoncusvas?oldli@g mail. oo 18%

GD-F-007 V04
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FERMEY PRIETO RODRIGUES

@ FERMEY FRIETO RODRIGUEZ .
Regresar ?- T
9323815500 /AN
Heramienta Tiempo perm Dizs coningresos enficha Ao Mes
2022 “  ochiore o
En blancol Distribucidn de ingresos
0 LN
Dlas comns ecutivos sin ingreso
0 |En blancol a1
0 0 0 0

Sondeos realizados Ewdencias realizadas

0 0

Comentanos en foras Respuestas an foros
Desampans de actividades
Registro de ingresos

Evaluaciones realizadas

Foros con parbicipacidn

% @
o Ao arb S b= TP
@RE‘QESBF Facha de actualizac
011172022 14:37:34 7}\;
Mombre yapelidos Identificacion Rol enlaficha Rangofecha registro
FERMEY PRIETO RODRIGLEZ ' Todas ' Todas W ITDAOZT 1708023
Tipo ldentificaci . Mombrey apellidos Comeo elecronico Ral Estado Total dias queingr... Ulimoingr.
€C 93238155 FERNEY PRIET O RODRI,..  fercho2! 21 4ghotm Aprendiz  Fommacidn 2 IrmTzon
Avance de actividades L] @
C{—) Regresar Fecha de actualizacién %"%
01/11/2022 15:41:49 A
Hombre yapellidos Identificacion Rolen laficha Rango fecha registro
FERMEY PRIETO RODRIGUEZ “w  Todas “ Todasg W ITOS0N ATOS2023
T ldertificac Hoss biee ¥ agelli dog Cormn #lec=nic Rl Edndy  Evidencin: Evaluacionss Blogs Fosox Sondens W
CC 93238155 FERMEY PRIETC RO Tehin 21 214ihad..  Apréndiz  Forh acidd

I:l B32381 5500 FERMEY FRIETD ROCRIGUEZ

GD-F-007 V04

ferzho2121di@hotmail.com
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FRAMCISCO EDILDER BEMAVIDES GETIAL

@ FRANCISCO EDILDER BENAVIDES GETIAL aabin
Regresar 7 T
1689781800 /A
Hereamients Tiernpo perm Dias con ingresos en ficha Ano Mes
2022 octubre ot

(En blanco) 31

Dias cons ecutivos sin ingreso

[En blaneol 21

0 0 0

Sondeos resizados Evidancias realizadas

0 0

Comantanios en foros Raspuestas en foros

Evaluaciones realizadas

Registro de ingresos

Distibucion de ngresos

0

Foros con parbicipacian

w2 @

@Regueaar Fecha de actualizacion
01/11/2022 14:37:34 7'AT
Wombre yapellidos Identificacion Rol enlaficha RANGD echa registro
FRAMCISCO EDILDER BEMAVIDES G, ™ Todaz - Todas R P00 ey I P T e
Nombrey apelidas Correo elecrdnico Raol Estado  Total dias gue ingr...  Ultmoingr..

Tipo ldentificaci...

== 16897818 FRANCISCO EDILDER B pachois@oamail com  Aprendiz Foenacidn

@Regreﬁar

Avance de actividades
Facha de actualizacion

01/11/2022 15:41:49

49 1ananol

SERMO

N

Mombre yapellidos Iemtificacion

FRAMCISCO EDILDER BENAMDES G ™ Todas - Toclas

|-. Oros

Rol en la fitha

Rango fecha registro

R 1T T B F LT K]

Evidencias Ewsluacionss Blogs Foros Sondeos W

T Idenlificac... Mom bre y apsilidos Careo alactninico Rad E dado
[ 1E857818 FRAMCISCO EDILDE ... pachorvippgmail.com  Agrendiz  Form acihn 14 4 1
FRAMCISCO ECILCER .
pachaf rvi@gmail . com 28%

[ |16s9781800 BENAVIDES GETIAL

GD-F-007 V04
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SOMNZALD ALEXANDER ARLAS PULIDOD

GOMZALO ALEXANDER ARIAS PULIDO ..
Regresar o ?’{
Heframients TieMpo perm.. Dias con ingresos en ficha Ao e
Anun o5 000558 2022 ' ottubre R
Centem de call Acad Q0:00:23 D
cortardde an corm | o0mama . 4 y istribucian da ingresos
E videnicias 010221 0 = Sun Mon e Wed Thu  Fri Sat
Foms 000247 1
Total [IEIT11 z 3
Dias consecuthos siningreso 3 =
% 22
23 28
0 14 31
El Ell
Desde el dia 18/10/2022
hasta el gia 311102022
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Faros con participacian
Comentarios an foros Respuestas an foros
Desemperio de actividades
Ruqlstm da Ingruns [ @
@Regmsar Fecha de alizacion e
M1 2022 I4 3734 .?}\T
Mair ki y apellidos Identifi cacion Ral en laficha Rangofetcha reglstro
GOMZALD ALEXANMDER ARIAS PLLL. Todas hd Todas R 17020 17062023
Tipo Identificaci.. Nombreyapellidos Comeo elecrinica ol Estado Total dias que ingr. Uiimao ingr...
L 1030851 614 GONZALD ALEXAMNDER .. memenanol003fg..  Aprendiz Fom acidn 146 1TA 02022
A\rnn:t de nl:tivldadu [ @
@ Regresar echa de Lahz: Seran
01 112022154149 _f;NT
Mombre y apellidos ldentificacidr Rolenlaficha Rango fecha regstro
GONZALO ALEXANDER ARIAS PULL. ~  Todas 0 Todas W 1TOS021 17052023
Idenkificac... Mombre v apellidos Coaren sledninico Fol E stado Evidencias Ewaluacignes Blogs Foros Sondeos W
[« 103058516... GONIALO ALEXAND m erce narko 10 038 Aprendiz  Form aciin d 5 T
GOMZALD ALECANDER . )
1630551 614ce mercen aric] G03@gmail.com 57%
L ARIAS PULIDO @g

GD-F-007 V04



wN

HOLMAMN ANDRES MIMNC MEDI M A,

HOLMAMN AMNDRES MING MELCIMA, .
Regresar ? T
1052386195cc N
Heramienz  Tiempo perm Dias con Ingresos en ficha Ao Mes
Anuncios 005802 2022 W ociubre e
Cantro ds calificac .. 00:00:-34 o . .
Contenidodel curse 010647 g l 9 31 Distribucién de ingresos
£ valuacicnes ao:00-22 un Mon Tue Wed  Thu Fri Sat
E wide ncias 0RET 06 1
Fame 52T
It acin om000s Dias consecutivos sin mgreso
FRealizar & valusclin 00:04:52
Total (TSR

3 0 3] 2

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacidn
Comentanos an faros Respuestas en foros
Registre de ingresos [ @
@Regrﬂar Fecha de actualizacidr )
011172022 14:37:24 7}\?
Wombre yapellidos Identificacion Rol en laficha Rango fecha reglistro
HOLMAMN ANDRES NIFIO MEDING Todas o Todss W T0eR0N 1702023
Tipo |dentificaci... Hombrey apellidos Comen glectrdnico Rl Estado  Total dias que ingr...  Ulsmo ingr...
(= 1052386195 HOLM AN AMDRES MIRD .. ANDRESSSTO@HO..  Aprendiz Famm acian 160 3140”022
Avance de actividades &
@ Regresar Fecha de actualizacior BEMD
01/11/2022 15:41:49 71‘"\?
Mombre yapellidos I ertific e b Fol eniaficha Rango fecha registro
HOLMAN ANDRES NINO MEDINA -~ Todas ~ Todas e TSR0 1TSS
m m m I:.I-:;:IILJ S m m
T ldentificac... Mom bre y apsilides Carso slactninico Rl E dado Evidencias Evaluacioness Blogs Foros Sondeos W
CC 10523861, HOLMAMANDRES NI, AMDRESS5TSE@H..  Aprendiz  Formacbn M a 1"
HOLWAN AW CRES MIRG
l:l T0523B6195c: MEDINA AMDRESSESD@HOTMAIL . COM Py

GD-F-007 V04



W

JACKESOMN SMITH SALAZAR LOPEZ

@ JACKSON SMITH SaLAZAR LOPEZ .
Regresar
86081192cc nN
Heframient Tiempe perm.. Dias con ingresos en ficha Afio hes
2022 “  octubre o

(En blanca) a1

Dias conseculivos sin ingreso

(En blancol 1

0 0 0

Evaluaciones realizacdas Sondeos realizados

0 0

Respuestas en foros

Comentarios en foros

Registro de ingresos

echa de actualizacidn

01/11/2022 14:41:49

@ Regresar

Evidencias realizadas

Distribuecidn de ingresos

0

Faros con parficipacion

ke ©

W bre yapellidos Identificacidn ol &n laficha Rangotecha registro
JACKSON SMITH SALAZAR LOPEE ™ Todas o Todas R LA I | 17052023
iwmo ingr...

Tipo  Identifcaci... Hombrey apellicdos Comen elecrinico R
-

o BEOE1IS2 JACKSOM SMITH SALAT Inckmiazard0l 2q@g Agrendz

@Regmsar

Avance de actividades

Fecha dé actualizacian

01/11/2022 15:41:49

Estado  Total dias que imgr..
)

Fommac dn

34 Jemanon

7 @

Wombre yapellidos Idertfi cacidn ROl en la ficha Rango fecha registro
JACKSON SMITH SALATAR LOPES e Todas e Tadas A 17ma20 17 06/2023
Evaluaciones Sondeos n
Comeo elednrbnico Ral E dado Evidancias Ewvaluacioneas Blogs Foroz Zondsos W

Hombre y apellidos

T Idendificac...

CC GB0B1192 JCKE0N SMITH ZA jackexlazar20] 2.

Aprandiz  Fosmacidn

2 2 2

JACKSOM SMITH SALAZAR
LOFEZ

|| | esoe11920e

jackealazar2t12@gmail.com

9%

GD-F-007 V04
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SENA

N

JALIL DANILD AVILES PACHECO

JoLIL DANILD AVILES PACHECO .
Regresar ? .
9323667 1cc /a\
Hereamients  Tiempo perm Dias ton ingresas &n ficha Ao Mes
Anuncios D2as2 2022 “  oclubre o
Coantanida del ciasm D03 38 . . R R
Eper——— e 1 Digfribucién de ingresos
Evidencias 03220 u 31 Sun Won Tua Wed Thu Fri S8
Foms oo-28:14 1
P adicipantes 000155
Reslizar & valuscién 00329 Dias consecutivas sin n greso
Semén en lines 003008
Todai i35

D. 4 KN

Desde el dia 28M10/2022
hasta el diz 3112022

7 0 8 1

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Ewdencias realizadas Foros con parbcipacion
0 1
Comentarios en foros Respuestas en foros

Decsempano da acividadas

Registro de ingresos o @
@Fz‘eur&sar Fecha de aciualizacidn %‘,"%
011172022 14:41:49 A
Mo bre yapelidos Identificacian Rol &n 12 ficha Rango fecha registro
JALIL DAMR O AVILES PACHECD il Tardas - Todas S 1708021 170572023
Tipo  ldentificas.. Mombreyapelidos  Comeo elecrbnico  Rol Extado  Total dias queingr.. Ul ingr.
o6 932I6ET1 JALIL DAMILG AVILES PA_  jdavilesiT@misna.. Aprendiz  Fomacién 126 27A02022
Avance de actividades o @
@Regmsar Fecha de actualizacon %'T"‘L
01/11/2022 15:41:49 A
Nombre yapellidas I ertsicacidn ol en la ficha Rango fecha registro
JALIL DAMILO AVILES PACHECO v Todas o Toclas we T2 1705R023
m “
T... ldanlificse Mo By apallidos Comda &l b Ral E dada Evidantias Evaluacionss Blaj: Fomd: Sondes: W
OC  S3I3EET1  JALIL DAMILO AVILE .. jdewilesITE@misn..  Aprendiz  Foem acién Y 12 12

JALIL CAMILD AVILES

|| | o3z36671c0 S CHEDD

jdaviles1T@misena. edu .oo 85%

GD-F-007 V04



W

JAVIER EDUJARDD DlAZ PINZOM

@ JAVIER EDUARDD DIAZ PIMZON arha
Reqresar
13872120cc N
Dias coningresos enficha Aho es

Herramienta TiEempo perm .
2022 e octubre e

{En blance) Distribucidn de ingresos
Ky

Dias consecutivos siningreso

[En blanco) 31

0 0 0 0

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con padicipacion
0 0
Camentarios en foros Respuestas en foros
Registro de ingresos [ @
@Regmsar Fecha de actualizacién SEMA,
01/11/2022 14:41:49 TAT
M ombre y 2pellidos Identificacion Rolen laficha Rangofecha registro
JAVIER EDUARDO DIAZ PINZON s~ Todas “ Todas W TR0 ATA023
Tipo Identificaci Nombreyapelidos  Comeo elecranico Fol Estzdo  Total dias queingr..  Liimo ingr
cc 138THIO JAYIER EDUARDO DIAT .. jdpbecra@omail com  Agrendiz ::--wfm E 20M772021
Avance de actividades ) @
@ Regresar Fecha de actualizacidn BETLO
01/11/2022 15:41:49 TAT
Mombreyapellidos Identifi cacidn Raol enlaficha Ranga fecha registro
IAVIER EDUREDD DIAZ PINZON e Todas A Todas W IT0ER0N 1705023
aviaces | euconcs | ose | s | aogs f erauacores | sonceos | ousorn |

T ldentificac Hom bre y apelidos Cormed alecininico Ral E dada Evidencias Eveluscionez Blog: Foros Soendec: W

[l 1IBTEI20 JAVIER EDUARDD Od...  jdpfecniffigmaill com Aprendiz Formacién

JAVIER ECUARDD ClAZ

FINZOM jdptecni@gmail. com

[ ] 13e7212000

GD-F-007 V04
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JEISON ALEXANDER SALCEDO BETANCOURT

JEISON ALEXANDER SALCEDO BETANCOURT s
@ Regresar 27 V
1106900556¢¢ /a\
Heramienta  Tiempo perm Dias con Ingresos en ficha Aho Mes
2022 octubre WV
2 (En blancol = Distnbucion de ingresos
Dias consecutnos siningreso
0 (En blanco) a1
0 0 0 0
Evaluaciones reaizadas Sondeos realizados Ewvidencias reahizadas Foros con participacion
0 0

Comentarios en foros

Respuestas en foros

Registro de ingresos

e @

@r-!egresar Fecha de actualizacior
01/11/2022 14:41:49 7AV
Nombre yapellidos Igentificacion Rolenlaficha Rangofecha registro
JEISON ALEXANDER SALCEDO BETA., Vv Todas v Todas 17052021 17052023
Tipo ldentificaci Nombreyapellidos  Comeo electronico Rot Estado  Total dias que ingr ultimo ingr

cC 1106900558 JEISON ALEXANDER SA..  slexanderssicedod Agrendiz Fomnacidn

Avance de actividades

30 11082021

ke @

@Regmsar Fecha de actualizacién
01/11/2022 15:37:52 7AV
Nombre y3apelidos ldentificacion Roleniaficha Rango fecha registro
JEISON AL EXANDER SALCEDQ BETA.. V Todas v Todas 1705201 1705/2023

1 Identiticac Nom bre y apellidos

CC 1106900556 JEISON ALEXANDER ... alexandersalcedod.. Aprendiz Formacién L]

JEISON ALEXANDCER
SALCEDD BETANCOURT

L

1106900556

GD-F-007 V04

alexandersalcedo91@gmail.com

Coreo electrénico Rol E ade Ewvidencta: Evaluacionez Blog: Forox Sondeoz W

2 4

18%



w

JESUS RICARDO VARGAS PEREIRA

JESUS RICARDO VARGAS PEREIRA

@negmsar

"

1098663188cc
Herramienta  Tiempo perm Dias con ingresos en ficha Afio Mes
202 W octubre v
Distribucién de ingresos
(En blancol 9
0 K|
Dias consecutivos sin ingreso
0 [En blance) 21
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacion
Comentanos en foros Respuestas en foros
Registro de ingresos ® @
©regresar Fecha de actualizacior §~\=
01/11/2022 14:50:39 A
Nombre yapelidos Igentificacion Rolenlaficha Rango fecha registro
JESUS RICARDO VARGAS PEREIRA Todas v Toda:s VoOTOS2021 17052023
Tipo ldentificacl Nombrey apellidos Cormreo elecrdnico Raol Estado  Total dias que ingr. Ulgmo ingr
-
JESUS RICARDO VARG A vaeg asRingenieros. Aprendiz Fom acidn 25 0108R02%

<C 1098663188

Avance de actividades

Fecha de actuakzacior

01/11/2022 15:37:52

@Regresar

e @

Nombre yapelidos identificacion

JESUS RICARDO VARGAS PEREIRA W Todas D

Rolenlaficha

Rango fecha registro

v 70s221 17052023

T Identiticac Nombre y apellidos Correo electdnico Rot E gado

CC 10986631 JESUSRICARDO VA . vargas@ingeniesns.. Aprandiz  Formacidn

[

JESUS RICARCD VARGAS

1098663188ce PEREIRA

Evidencias Evaluaciones Blogs Foro: Sondeos

vargas@ingenieros. com

w

8 1 3

15%

GD-F-007 V04
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SENA

N

JHOAM FERMANDO AYA CQSPIMA,
JHOAN FERMANDD AYA, OSPINA
@ Regrasar
MOGI0GTEICE

-
B P

oy

Herramienta Tiempo perm Dias con ingresos en ficha Afio ks
Anurcios 00:00-11 2022 ' Dclubre e
E videncias 003051 o .
Total P 1 Distribucion de iNgrasos
U - 21 Sun Man  Tue  Wed Thu  Fri Sat
1
2 3 4 5 T 8
DHas cons eculivs Sin ingreso
9 1} 1 12 B 15| -]
% 7 B 19 20 21 22
. L 21 | & | 5 - 27 | = | 29
0 Ky
0 n
Diesde el dia 2771052022
nasta el dia 3171002022
Evaluaciones realizadas Sondaos realizados Evidencias realizadas Foros con paricipacion

Comentanos en foros

Registro de ingresos

@Hegresar Fecha de actualizacidn

011172022 14:50:29

Raspuestas an foros

e ©

Mombre yapelidos Identificacidn Ral en la ficha Rangofecha registro

JHOAN FERNANDO AYA OSPINA e Todas o Tadas b 17062021 17052023
Tipo ldentificaci. Mombrey apellidos Coreo @lecronico Rol Estada Total dias que ingr... Uitirno ingr...
CC o VIDB30ETES  JHOAN FERMANDO A¥A .. fercho ayal@@ama . Aprendiz  Fomnacidn 14 260 02022

Avance de actividades
Fecha de actualizacién

011172022 15:37:52

@Regresar

e ©

Mambre yapellidos Identdicacidn

JHOAM FERMNANDOD AYA OSPINA e Todas

Rol

Todas

en laficha Rango fecha registro

R 1TER200 1TDE2023

Evaluacions

T Identificac Mo bee y apellidos Cormen el ecirdnico Rl E gado

S0 1MO0BI0ETES  JHOAN FERMANDO A fescho ayal@dgm ... Aprendiz  Form acidn

Evidencias Evaluaciones Blogs Fosos Sondeos W

21 4 E]

JHOAN FERMAMDD AYA

T10E3I0ETE e DERINA

]

GD-F-007 V04

fercho.aya 0B@agmail. com

45%
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SENA

N

JOHM ALEXANDER ARROY O FLIELANTALA,

JOHN ALEXANDER ARROY D FUELANTALA, -
@ Regresar ?uf
10852609750 AN
Dias con ingresos enficha Ao i 5

Herramienta Tiempo perm
2022 ' ochubre e

Dhstribucion de mgrasos

(En blanco) 31

Dias conseculivas sin ingreso

0 [En blanea] 31
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias reshizadas Foros con paricipacian
Comentarios en foros Respuestas en foros
Desemperio de actividades
Registro de ingresos [ ] @
@ Regresar Fecha de actualizacidr %N‘
01/11/2022 14:50:39 f\v
Mombre yapellidos ldertificacion Raol en la ficha Rango fecha registro
JOHM ALEXANDER ARROYO FUELA.. - Todas ~ Todas W ATORRON 17052003
Tipo ldentificac) Mombreyapelidos  Comeo elecronico Rol Estado  Total dias que ingr...  UIimo ingr.
CC 1085I80975  JOHN ALEXANDER ARRO .. johngindD07@hat Aprendiz  Fosnacidn 34 1702022
Avance de actividades [ ] @
@R’Eumsar Fecha de actualizacion %”ﬁ
0171172022 15:37:52 A
Hombre yapellidos Il ertific acidn Fol en laficha Rango fecha registro
JOHM ALEXANDER ARROYOD FUELA,, ~  Todas s s ITDARO2 ATAEON

Evidencims Ewvaluaciones Blogs Foros Sondeos W

T ldendificac Hom bre ¥ apellidos Comen electinico Rl E dgado

CC 10852509, JOMNALEXANDER A..  johnpin0007 &hot . Aprendiz  Formacién 15 3 4

]

10E5260097T 500 FLUELANTAL A

JOHN ALEXANDER ARRDYD jehnpinGR0T @hotmail. com | e

GD-F-007 V04
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SENA

N

JOSE LUNS RODRIGUES RAMIRESZ

@ JOSE LUIS RODRIGUEZ RAMIREZ aha
REqresar .? Y
1014266790c0 /A
Heramientz Tiempo perm Dias con ingresos enfcha Afo Mes
2022 e octulbre L

(En blancol . Distribucion de ingresos

Dizs canseculihvos siningreso

|En blanco)

0 0 0 0

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidercias realizadas Foros con participacion
0 0
Comentanas en faros Respuestas en foros
Registro de ingresos [ @
@Regresar Fecha de achualizacidn SErda
01/11/2022 15:03.08 7}\?
Mombre yapelidos I entificaci on Rol en la ficha Rangofecha registro
JOSE LIAS RODRIGUEZ RAMIREZ T Terclas hd Toedars e 17062021 17052023
Tipo |dentificaci Mombreyapellidos Comen elecronico Raol Estado  Total dias que ingr Uitim o ingr
G5 104266730 JOSE LS RODRIGUEZ .. sidahurbancgbgma.. Aprendiz  Fomacién 49 12062022
@ Regresar M"a T:: “ :ﬁ?ﬂﬂmudt! seha @
012022 15:37:52 7}‘\?
Nombre yapellidos Identificacidn Rolenlaficha Rango fecha registro
JOSE LIS RODRIGLEZ RAMIREZ e Todas e Tocdas R A 1 L) 17052023

Duracion

Actividades Ewvidencias

Evidencias Evaluscicnss Blogs Foros Sondecs W

T Iderdificac Mom bre ¥ apellidos Cormo elecheinc Rol E fado

CC 10142667, JOSE LUIS RODRIGU .  sidshubencg@om . Agrendiz  Form scién 13 3 5
JOSE LUIS ROCRIGUES ) )

|:| 1014266709000 RAMIREZ skirlahurka no@gmail. com | |3

GD-F-007 V04



W

JOSE HELYERT MALIAS OCHOA

@ Regresar

JOSE HELVERT MACIAS QCHOA

L ]
P,

N

1077869608200
H erram lenta Tiempo perm Dias con ingresos en icha Afio hie5
Anuncios 00:02:38 2022 ¢ pctubre o
Comenido del curm 00:10:25 o . .
E vidancias 01:31:12 . 3 Distribucian de ingresos
Fams 00:00:28 0 31 S Mom  Tue  Wed  Thu  Fi Sat
Tatal 04244241 1
Dias consecutivos sin ingreso
9 0 n 12 B 14 5
L 7 8 19 20 2l &2
23 24 25 26 27 28 29
0 26 kY|
30 3
Desde el diz 061042022
hasta el dia 31/ 0/2022
1 0 1 0
Evaluacionss realizadas Sondeos realizados Ewvidencias realizadas Foros con participacion

0

Comentarios en foros
Registro de ingresos

@ Regresar F

3 de actuahzacior

01/11/2022 15:08:06

0

Respuestas en foros

e @

Mombre yapelidos Identificacion Rolenlaficha Rango fecha registro
JOSE HELVERT MACIAS QCH DA e Todas e Todas TS0 17052023
Tipo Identificaci Mombreyapelidos Comen electrdnico Ral Estado Tofal dias que ingr Uitimo ingr
cC 1077869692 JOSE HELVERT MACIAS moe 5 oo jhm ggm ai Aprendiz ;mlﬂﬁn 247 05A03T
Avance de actividades o @
@r—:egr&sar Facha de actuakza L -
01/11/2022 15:37:52 TAY
Mombre yapellidos Identificacidn Rol en laficha Rango fecha registro
JOSE HELVERT MACIAS OCHOA e Todas - Todas s 1IN0 1T0AR023

Evidencias

T ldentificac Hom bre v apellidos Comen slecindnico Rl E gada

CC 107 7BESE.. JOSE HELVERT MAC.. mesjossihmg@gma.. #&prendiz Formacidn

JOSE HELWERT MACIAS

| | 1o77ee089200 SCHOA

GD-F-007 V04

mesijogejhm@gamail.com

Evidencias Evalusciones Blogs Foro: Sondeos W

n ] 11

fo%




wN

JOSE MAMUEL GUERRERD HERMANDEZ

© regresar JOSE MANUEL GUERRERO HERNANDEZ N
TaTa1987T e 7{{\_
Dias coningresos en ficha Afo Mes

Herramienta Tiem po permn ...
2022 ¢ octubre o

Distribucion de ingresos

[En blanco) 41

Dias consecutivos siningreso

[En blanoo) .
0 0 0 0
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foras con participacion
Comentanos en foros Respuestas en foros

Desempeno de actividades

Registro de |
gistro de ingresos EE?“A @

@Regresar Fecha de actualizacidr

01/11/2022 15:08:06 ?A

Nombre yapelidos Ifentificacian Rol enlaficha Rangofecha registro
JOSE MAMUEL GUERRERD HERMAMN,,, ™ Todas o Todas o 172021 17062023
Tipo  ldentificaci .. Mombrey apellidos Comren elecronico Ral Estado  Total dias queingr.. Ulimeo ingr
cc TaTSISET JOEE MANUEL GUERRE.. jowahefmi@hoimail.. Aprendiz Fom acidn B1 28082021
Avance de actividades ® @
@ Regesar Facha de actualizacian %E."%
011172022 15:37:52 A
Mombre yapelidos Identficacion Ral en la ficha Rango fecha registro
JOSE MANUEL GUERRERO HERMAN.. Tadas il Todas o TS0 1TAs023
T Identificac Nombre y apellidos Cormeo elecisinico Rol E fado Evidencias Ewvaluaciones Blogs Foreos Sondeos W
€C Tarsiesr JOSE MANUEL GUE..  jowshe s gihotmai_.  Aprendiz  Form acidn 12 3 El

JOSE MAMUEL GUERRERD
HERMNANDEZ

]

TETS198Toe jowahefm@ hotmail.com by

GD-F-007 V04



W

JOSE MORWEY GUERRERD RAMIREZ

@Regmsar JOSE NORVEY GUERRERC RAMIREZ in
MONMTa2aTee Tﬁf
Dias con ingresos enficha Afn Mes

Herramienta Tiempao penm ..
2022 w ochubre e

(Er blanco) . Dastribucidon de ingresos

Dias consecutivos siningreso

[En blancol 31

0 0 0 0

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacidn

0 0

Comentarios en foros Respuestas en foros
Registro de ingresos sﬁtn @
@Regmsar Faecha de actualizacion 7?
011172022 15:03.06 A
Wombre y apellidos lgdentMicacian Feol en ka ficha Rango fecha registro
JOSE MORVEY GUERRERD RAMIREZ ™ Todas - Todas e 1T 0A2021 17052023
Tipo Identificac.. Mombreyapelidos  Comeo elecranico Rol Estado  Total dias que ingr..  UIBmao ingr..
CC 1101975237 JOSE NORVEY GUERRE.. gueres0l 0B12@h..  Aprendiz  Fom acidn 3 23052022
Avance de actividades ® @
@Regresar Fecha de actualizacisn %Ne
D1/1172022 153752 A
Mombre yapellidos Identificacidn Ral an la ficha Rango fecha registro
ICSE NORVEY SUERRERC RAMIREZ  ~  Todas ¥ Todas e ATOSRON ATOS0E

T Iderdificac HMombre ¥ apellidos Correo el ectrénico Ral E glado Ewvidencias Ewaluaciones Blogs Foroz Sondeos W

CC MO0NMITSEIT  JOSE NORVEY GUE . guerene0108126..  Aprendiz  Form acién

JOSE NORYEY GUERRERD
D TEN175237 e guerrerzd 10812 @hatmail.com

RAMIRES

GD-F-007 V04
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SENA

N

JOSE WILLIAN TRUQUE CORREA

@ JOSE WILLIAN TRUQUE CORREA
Regresar
1083875020cc
Herramienta  Tiempo perm Dias coningresos enficha Ao
Anuncios 00:00.05 2022 v
Total 00:00:06 ~ A
1 Distnbucidr
= A Sun Mon Tue v
2 3 4
Dias cons ecutivos sin ingreso
9 10 1
% 7
23 24 25
0 ] 3 K3
30 3t
Desce el dia 19/10/2022
nhasta el gia 31/10/2022
0 0 0
Evaluaciones realizadas Sondeos reakzados Evidencias realizadas |
Comentarios en foros Respuestas en foros

Desempenio de actividades

Registro de ingresos

@Pegtesar Facha de attualizacion

01/11/2022 15.08:06

Nombre yapellidos Identificacion Rolenlaficha
JOSE WILLIAN TRUQLE CORREA v Todas ~  Todas W
Tipo |dentificacl Nombreyapelidos Correo electronico Ral Estado  Total dias que

cC 1083875020 JOSE WILLIAN TRUQUE ... josstruquecormad®..  Aprandiz Fomacién

Avance de actividades

@Reg"?“’ Fecha de actualizacion

01/11/2022 15:37:52

Nombre yapellidos ldentificacion Rolenlaficha

JOSE WILLIAN TRUQUE CORREA A g Todas v Todas v
T Identificac Nom bee y apelbdos Comeo electwinico Rol E gado Evidenciaz Evaluaciones
CC 10838750 JOSE WILLIAN TRUG .. joselruquecoresa® Aprendiz  Form acion 13 3

GD-F-007 V04
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JUAN CAMILO RODRIGUEZ RAMIREZ
@ Regresar JUAN CAMILO RODRIGUEZ RAMIREZ

1014223280¢c
SR Tempo perm " Dias con ingresos enficha Ao Mes
-
Anuncios 00:25:35 2022 v octubre v
Centro de caliheac 000212 :
Contervdo del curm  00:20:45 d 11 31 Distribucion de ngresos
E valuaciones 00.00:58 3 2 Sun Mon  Tue Wed Thu Fn Sat
E wdenciaz 051937 1
Foms : 00:31 46 2 3 5 B 2
lntom acido qont;1e Dias consecutives sin ingreso
Proyedos 00:00:15 9 0 B B
Rostizar evaluacion  0006:17
Retos 00:00:0% | % v 22
Sondecs 00.15:00 | 0 ) 23 a7 28
Tatal 07:03:48 o 3|
30
Evaluaciones reaizadas Sondeos reakizados Evidencias realizadas Foros con participacidén

Comentarios en foros Respuestas en foros
Desempero de actividades

®cvdencas @Evaluaaones

Registro de ingresos

ads @

@Regresa! Fecha de actualizacion
01/11/2022 15:03:06 7AV
Nombre yapellidos Identificacion Rolentaficha Rango fecha registro
JUAN CAMILO RODRIGUEZ RAMIREZ v Tedas Y~ Todes Voo 17052021 17052023
Tipo Identficaci Nombre y apelidos Comeo eleckdnico Rol Estado Total dias que ingr Ultimo ingr
cc 1014223299 JUAN CAMILO RODRIGU.. danndela20@outio. Aprendiz Fomacion 84 31102022

ﬁaanco de actividades
Facha de actualizacion

01 11/2022 16:37:52

@Regresar

ke ©

Nombre yapellidos identificacion

JUAN CAMILO ROCRIGUEZRAMIREZ Todas jate

T Identificac Nom bee y apellidos Correo electmnico Roi E gtado

CC 10142232 JUAN CAMILO ROORI... danniela20outio.

JUAN CAMILD ROCRIGUEZ
RAMIREZ

[

1014223299¢ce

GD-F-007 V04

Aprandiz  Form acidn 25

Rolenlaficha

danniela20@cutleck. com

Rango fecha registro

170052023

v 17052020

Evidencia: Evalunciones Blogs Foros Sondeos W

7 7

57%



JUAN CARLOS ARIZA CASTILLOD

4
SENA

N

@ JUAN CARLOS ARIZA CASTILLO i
Regresar y\u
B016015¢cc /A
Herramient Tiempo perm Dias con ingresos en ficha Mo e s
2022 o octubre A

; (En blanco) y Distribucian de ingresos

0

Evaluaciones reahzadas

Comentarios en faros

@ Reqresar

Dias consecutivos sin ingresa

[En blanoo) 31

Sondeos realizados

0 0 0

Evidencias realizadas Foroes con participacian

0 0
Respusstas en foros

e ©

Registro de ingresos
Facha de actuahzacon

01/11/2022 15:05.06

Nombre yapellidos identificacion Ralen laficha Rangofecha registro
JUAaM CARLOS ARIZA CASTILLOD e Tadas o Todas S 17052021 1702023
Tipo Identificaci... Nombrey apellidos Comeo elecrinco Raol Estada Total dias que ingr Uitima ingr
23 24D5R022

LS B01EN1 S JUAN CARLOS ARIZACA punncafo@mizaca i Aprandiz Fosh adidn

@ Reqgresar

Avance de actividades
Facha de aciualizacion
011172022 15:37:52

NO
N

Mombre yapellidos Identificacion

JIJAN CARLOS ARIZA CASTILLG ~ Todas

T.. ldemlificac E dado

Hombre y apellidos Comen electrdnice Ral

[ BO1 BO1S JUAN CARLOS ARIIA jusncaro mrizacad.. Aprendiz  Fosm ackdn

Ral en laficha

~ Todas

Evaluacionas

Rango fecha registro
17 0AR023

e 1ToERIA

Evidencias Ewvaluacicnes Blogs Foros Sondeos W

3 1 2

JUAN CARLDS ARIZA
CASTILLD

]

BOEOT oo

juancarlosarizacastilla1B@gmai

GD-F-007 V04
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JULIO MUROZ GONZALEZ

@ Regresar

JULID MUNOZ GOMZALES

I P,

N

10752303400
Herram ienta Tierm po e .. Dias con ingresos enficha Afio Mes
2022 actubre o

(En blancol Distribucadn de ingresos
u 31
Dias consecutvos 5in INgreso
0 (En blanco) 31

0] 0 0 0

Evaluaciones realizadas

@ Regresar

Sondeos realizados Evidencias realizadas

0 0
Comentarios en foros Respuastas an foros

Desempano de actividades

Registro de ingresos
Fecha de actualizacidn

011172022 15:08:06

Faros con participacion

o ©

Wombre yapellidos

JULIS MUNOZ GONZALEZ

Tipo ldentificaci...

ce 1075230340

@Regresar

Avance de actividades
Fecha de actualizacian
01/1172022 15:37:52

ldentificacidn Ral en ka ficha Rangofecha registro
“ Todas “  Todas 1O 17052023
Mombreyapelidos  Comeo elecrénico Rl Estado  Total dias queingr..  Ulimoingr...
JULIDMUROZ GONTALEZ  tenosngr3@am ail, Agrandiz Fioorm i 15 2I08eR0I2

e ©

Mambre yapellidas

JULKD MU OF GONEALEZ

Identficacion

o Tadas ~ 0 Todas

Rol en ka ficha

Rango fecha registro

17 mE0 17052073

Duracién

T.. ldendificac Mo bee y apsibdos Cormen el&cdndnico Rod E dwdo Evidencias Ewaluacionss Blogs Foros Tondeos W
CC 10752303, AJLID MURODIGONE,., tmnosgE@gmall.... Aprendiz Fomacidn 5 1 1
ftmnosigfA@gmail. com 10

|| | 1e752303400:

JULID MURDZ GONZ ALEZ

GD-F-007 V04
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LIS CARLOS QUINTERD MARTIMEZ

LUIE CARLOS QUINTERD MARTINEZ artia
C{—) Regresar ? T
109766654400 7N
Herramienta Tiempo perm Dias con ingresos en ficha Afd M &
2022 octubre b

([Er blanco] 31

Dias consecutivos sin ingreso

|En Dlanca) 31

0 0 0

Sondeos realizados Ewvidencias reslizadas

0 0
Comentanos en foros Respueastas en foros
Desempeno de actvidades

Evaluacionss realizadas

Registro de ingresos

Distribucién de ingresos

0

Foros con participacidn

N

@ Regesar Fecha de actualizacidn
011172022 15:05:06 7{\?
Nombre yapellidos Identifi cacidn Rolenlaficha Rango fecha registro
LUIS CARLOS QUINTERD MARTIMEZ  » Todas ~ Todas TSR0 105023
Tipo Identificaci Mombreyapelidos  Comeo elecirdnico Rol Estado  Totzl dias que ingr ismo ingr
CcC 1097666544 LUISE CARLODS QUINTER ... Il searlosquindesSe Agrendiz Form i G 4 I8Ds2021
Avance de actividades s} @
Facha de actualizacis SERLA
Regresar eCna de acdualzacon 7' T
011172022 15:37:52 A
Wombre yapellidos Identificacion Rolenlaficha Rango fecha registro
s 1020 17082023

LUIS CARLOS QUINTERD MARTINEZ ™ Todas

““

Cormmo &l eLinnico Rl E sado

Mam bre v apellidos

T ldanlificac

CC 109TESES.. LUIS CARLOS QUINT ..  luiscerlosguinteSd..  Aprendiz  Formacion

Todas

Evidencias Evaluaciones Blogs Forox Sondeos

W

LUIS CARLD S QUINTERD
hMARTINES

[]

1097666 244 oo

|vigzarlzs quintedd@gmail.com

GD-F-007 V04
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LIS FRAMCISCO BOYACA CATOLICD

@Regrmr LUIS FRANCISCO BOYACA CATOLICO Y
717a002ce N

Herramienta Tign po per .. Dias con ingresos en ficha &fo Mes
2022 o nctubre R

([Er blance)

Distribucidn de inaresos
Y|

Dias cons ecutivos siningreso

|En blancal

3

0

Sondeos reshzados

0

0

Evaluaciones realizadas

0

Foros con particip

0

Bwdenzias reahzadas

0

Comentarios en foros Respuestas en foros
Registro de ingresos @

@Regfesar Fecha de actualizacidn %"i
DA/11°2022 15:12:20 A

Mam bre y apellidos Idendificacion Rol &n la ficha Rango fecha reg
LUIE FRANCISCO BOWACA CATOLICD ™ Todas il Todas A 17062021 170
Tipo Identificaci .. Nombrey apeliidas Caomao elecrbnico Ral Estado Total dias queingr... Ulimair
cc T1Te002 LUIS FRANCISCO BOYA waniEsob-11@hot..  Agrendiz Fiomm s e &8 404203

Avance de actividades
chadea
01/11/2022 15:37:52

Fe

@REQI‘EE-BF

L
SERL

N

duaizadon

Hombre yapelidos Identificacion

LLAS FRANCISC O BOYACA CATOLICD ™~ Todas

T Iderdificac Hom bre v apellidos Cormeo elecininico
CCo TiFe02 LIS FRENCISCO BO..  frand scob-118&@hod .
T LUIS FRAMCISCO BOYACA

Rolen laficha Rango fecha reg

e 170a2021

e

Todas

valuacionas

Raol E dado Evidenciaz Ewaluaciones Blogs Foros Sor
Aprandiz  Form acion 20 4 T
frammicnnh 1 1fAhatrail anna | AR |

GD-F-007 V04
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mIGUEL CAMARGD PEREZ

® MIGLEL CAMARGO PEREZ Lo
R’E‘gresar
4151777cc N
Herramienta Tiempa perm .. Dias con ingresas en ficha Ao s
2022 ' pchubre b

[Er Blanco) 31 Distnbucdn de ingresos

Dias consecutivos sin ingreso

0 [En Blancol aq
0 0 0 0
Evaluaciones realizadas Sondeos realizadas Ewdancias realizadas Faras con paricipacian
0 0
Comentanas &n 1oras Raspuestas en foros
Desempario de actividades
Registro de ingresos ]
@ﬂegmsar Fecha de actualizacidr %‘%
01/11/2022 15:12:20 7\
M ambre yapelidos ldentificacion Ral en la ficha Rango fecha registro
MIGUIEL CAMARGO PEREZ v Todas w Tedas e ITHEON 17050003
Tipo Identificac ., Mombrey apellidgos Comeo electrdnico Fal Est=dn Total dias Que ingr l;'"ll'ﬂ oingr
e
cc A15177T WIGUEL CAMARGO PER.. migekperggmail.com Aprendiz Fomn ac dn E 1EDEZDO2Y
Avance de actividades ]
@ Regresar Fecha de actuakizacidn %"ﬁ
01/11/2022 15:37:52 7\
Woarmbre yapellidos Identificacién Rol en la ficha Rango fecha regisiro
MIGUEL CAMARGO PEREZ o Tadas “  Todas e TOERON 1TAEO3
m Sondaos Duracidn
T ldentificac Hombrg ¢ apellidos Cormen elacishnicn ol E dmda Evidencias Evalpacionss Blogs Fords Sondeds W
cc MIs1TrT MIGUEL CAMARGD . migsipenfigmail.c.. &prendiz  Formacidn 2

MIGUEL CAMARGD FEREZ migekper@amail.com 3%

O

41517 e

GD-F-007 V04
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MELSOM ARIAS WIDAL

@ Regresar MELSON ARIAS WIDWAL ?_r,%
86074483cc N
Hamamisnk Tiempo perm . Dias con ingresos en icha Afio Mes
e
2022 octubre il
; (En blanco] » Distribucidn de ingresos

Dias conseculivas siningreso

[En blanco) 31

0 0 0

Sondens realizados Ewdancias realizadas

0 0
Comentarios en foros Respuestas en foros
Registro de ingresos

Evaluaciones realizadss

0

Foros con participacion

aua @

@Regresar Fecha de actuabzacdn
011172022 15:20:47 _’}\T
NMomibre yapellidos Identificacion Rolen laficha Rangofecha registro
HELSOMN ARIAS VDAL Y Tadas - Todas 17052021 17052023
Tipo |dentific aci. Nombre y apellidas Corred electronico Raol Estado Totaldias quengr.. UIimoingr.
nav_1206Fhoimail...  Aprendiz Fomacian B 04082021

[+ BEOTA4E3 MELSON ARIAS WiID AL

Avance de actividades

Facha de adualzacdn

01/11/2022 15:37:52

@Regresar

2n @
N

Hombre yapelligos Identificacion

NELSON ARIAS VIDAL W Todas v Todas

Evaluaciones

Evidencias

Actividades

T Identificac... Mombre y apellidos Cormo slectrinico Ral E gado

CC BEDTA4B3 HELSON ARIAS VIDAL nav_1 206@hotmad.,.  Aprendiz  Fosmacidn

Rol &n laficha

Rango fecha registro

TS0 17052023

Dwracian

Evideancias Evaluaciones Blogs Foros Zondeos W

l:l gey MEdce MELSOM ARLAS VIDAL nav_120e@hatmail.com

GD-F-007 V04
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ROMALD STEVEMN QUINTERD GANTIWA,

ROMALD STEVEN QUINTERD GANTIVA L4
@ Regresar BEFES
1109297128¢cc W
Heramienta  Tiempo penm ... Dias coningresos en ficha Ao s
2022 ~  oclubre e

[En blanco) a1 Dustribucidn de ingresos

Dias cons ecutihvos siningreso

0 [En blancol 1
0 0 0 0
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con pariicipacion
Comentarios en foros Respusstas en foros
Registro de ingresos L
@REgresar Fecha de actualizacior %"{-
011172022 15:20:47 A

M om bre yapellidos Identificacion Rolenlaficha Rango techa registro

ROMALD STEVEM QULINTERD GANTL. “~  Todas ~ Todas v TSR0 TO0ER0S
Tipo ldentificaci... Nam bre yapellidos Comeo alectrbnico Fal Estado  Total dias que ingr...  Ulimoingr..

oc 108287128 ROMALD STEVEN QUINT anvihonBd0@hoimei . Aprendiz  Fomnacian 35 M0XT022

Avance de actividades EE-'I“A @

@Regmsar Fecha de actuahzacion TAT

01/11/2022 15:37:52
Identificacion Rol en ia ficha Rango fecha registro

Nombre yapellidos
i Towdars W 172021 17052023

Evidencias Evaluaciones Blogs Foros Sondeos W

ROMALD STEVEN QUINTERD GANTL. ™ Todas

T | dendifica c Hom bre v apeikdos Cormen &l ectndni co Rol E gaco
GO 109297128 ROMALD STEVEM G..  anyihon@0@hol=s..  Aprendiz  Fommacién 18 4 1
ROMWALD STEWVEM QUINTERD . .
D 110020712800 GANTIVA anyjhen 0@ hotmail. com %

GD-F-007 V04



Llamadas 100%

MUMERO DE Mombre y apellidos Rol Etado TELEFOHO Lamadas NOVIEMEBRE
DOCUMENTL ™ A -
ADOOKEL MAVARRD Erwiar correo retira valuntario
GARCIA S50EIZ2es Aprendiz Farmacidn S20B1E04EE
AMORES CAMILO 124326486 _— ]
EAREOSA AMATA 10635846300 fprendiz Farmacian Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo.
CARLOS JAVIER _— ]
QUIIOMES CASTRO 1087203066 Aprendiz Farmacian JIEETREEDE Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo,
CARLOS RICHARD Esta aldia
DELGADD CORTES | WEoreeiiies Aprendiz | Formacisn SFIAET
CHATAN I Mo se pudo establecer comunicacion se envia coreo

FERMANDO 10961379500 Aprendiz Farmacidn P )
CRISTIAN GABRIEL SIAZETETE Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo
FEREZ GALIMNDOO 103067230 Aprendiz Formacidn P )
CRISTOFHER AMNORH 1075215307 oo Aprendiz Formacian o se pudo establecer comunicacidn se envia correo.
OIMAEL SAMTOS S3EIE40E JEIERZ4II0 Y Correo de voz, e envia cormeo
SERRAND Aprendiz Formacidn JE07201332
OREDY FABLAM I21237TEDS Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo.
LESTON CRUZ NOEFR013 30 Aprendiz Farmacidn
EDIX0MN JOSE POLO Estaaldia
COMSUEGRA 1482TITee Aprendiz | Formacidn
ERINSON CUEVAS Cancelacidn de matricula
FOMSECA, TEEET03 000 Aprendiz | Formacisn H2ATAEI0G
FERMEY FRIETO Mo se pudo establecer comunicacidn se envia correo.
FRODRIGUEZ ot (il Aprendiz Formacidn
FRaMCISCO o e pudo establecer comunicacion se envia correo,
EDILDER 16397818 Aprendiz Formacidn
GOMZALO COpta por retiro woluntario
ALEXANDER aRlag | 113095 18MHee Aprendiz | Farmacién 3213904533
HaLmar ARDRES Optd por retira woluntario - tiene pantallazos
MR MEDIRA, 10523861300 Aprendiz | Formacisn
JACKSOMN SMITH Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo.
SALAZARLOPEZ SEOSTA2C: Aprendiz Farmacidn
JALIL DAMILD Esta aldia
EVILES PACHECD | PHoreETee Aprendiz | Formacisn SnEUIT2I
JAavIER EOUARDO Ol 1337 212000 Aprendiz Formacidn HIREIRATT Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo.
JEISON ALEXAMDER] 0690055 e Aprendiz Formacidn J209384577 Mo se pudo establecer comunicacidn se envia correo,
JESUS RICARDO WAH 109866318800 Aprendiz Formacidn J21a204azz Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo.
JHOAMN FERMAMDO Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo.
A A OSPINA 10830678 dce Aprendiz | Formasitn SEETEra00
JOHM ALEHAMDER Cancelacidn de matricula
ARROYD 118526037500 Aprendiz Formacidn S13T485810
JOHM ALEXANDER Estaaldia
SARAY BEDGTE e Aprendiz Formacidn IEITIEEGE
JOHM FREDDY Esta aldia
INFANTE aCEVEDD | 20722240ce aprendiz | Farmacién
JOHR STIVE ACUFA, Estaaldia
YALLE 0328922 M0 Aprendiz Farmacian J204E5I6ET
JOSE HELVERT Mo se pudo establecer comunicacidn se envia correo.
MACIAS OCHOs | 1077989892 Aprendiz | Farmacién 223011234 ¢
JOSE LIS Mo se pudo establecer comunicacidn se envia correo.
RODRIGUEZ
BaMIREZ 10142667900 Aprendiz Formacidn
JOSE MARUEL J20E91697E Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo.
GUERRERD TETEINET o Aprendiz Farmacidn
JOSE MORVEY 004837770 Mo se pudo establecer comunicacidn se envia correo,
GUERRERD NONT7EEE oo Aprendiz Formacidn
JOSE WILLLAM Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo.
TRUGQUE CORREA | 10238750200 Aprendiz Farmacidn
JUaR CAMILO Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo,
RODRIGUEZ 10422323300 Aprendiz | Formacidn SODEZ3A5ET
JUaM CARLOS HTEIENE Mo se pudo establecer comunicacion se envia correo.
ARIZA CASTILLO BOE0G G Aprendiz Farmacidn

GD-F-007 V04
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JUAKN FERMARDO 0B 70 3214996240 Estaal dia

FACHECO GODOY Aprendiz Farmacidn

JULID MUADZE 344090185 Mo se pudo establecer comunicacidn se envia comreo.
GOMZALEZ 107523034 0ce LAprendiz Faormacidn

LUIS CARLOS o =e pudo establecer comunicacion se envia corea.
QUIMTERD

MARTINEZ 10376EEG 4400 Aprendiz Farmacidn

LIS FRARCISCO i [N d tabl icacid i .
At CALOLICD FTAN0Z o Aprendiz Farmacin 3208025916 o ze pudo establecer comunicacidn se envia correo
MIGLEL CAMARGO Mo se pudo establecer comunicacion e envia correo.
FEREZ 41517 7T oe Aprendiz Formacidn 318 3260307

MELSOM ARIAS Mo se pudo establecer comunicacidn se envia comreo.
VIDAL BEOT445300 Aprendiz Farmacidn 1295381

ROSEMDO JAYIER Le Faltan 3 evidenciaz para estar al dia
SALAZAR CUESTA 0233 Ecn Aprendiz Formacicn HEZ4Z0411

RUEEMN DARIO Estaal dia

GALLEGO TELLEZ | FinttHes Aprendiz  |Formacisn ZBTETIZ

YECIOELIESER Le Faltan 7 evidencias para estar al dia
PATARROYD 10524 2g3ee Sprendiz | Farmacidn FOUIZIH5ET

Todas

Perdidas

+57 (321) 499-6840

~PACHO
+57 (323) 230-2439
+57 (321) 302-1441
+57 (312) 565-0014
(322) 515-8211

—
+57 (321) 302-1441

~Sv Javier Salazar

Editar

©)

+57 (314) 635-6031

Todas Perdidas Editar

(322) 964-7461

(320) 808-5916

© e e | e 6|6

Il

~PACHO (2)

~PACHO

(316) 678-6638

(320) 816-0486

+57 (321) 499-6840

(322) 301-1234

olombia

(321) 878-7900

Colombia

(321) 390-4539

ColomDie

(312) 474-8303

(322) 562-4210

Colomb

~Sv Javier Salazar

GD-F-007 V04
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Cordial saludo apreciado aprendiz JOSE HELWVERT,
he comunicd para enviar el reporte de desempefio INDIWVIDUAL en
plataforma, mostrar el resultado del avance de actividades en el
dltimo mes, y las calificaciones de cada evidencia. En 15 dias se
termina la etapa lectiva segun cronogramay para el 11 de
noviembre se podra asegurar el paso a etapa productiva,
Sin embargo, si sube después del 11 debe asumir la
responsabilidad de no haber entregado a tiempo v no haber
aprovechado oportunidades para subir y corregir actividades
pendientes evaluadas en D, Es importante mencionar que una vez
suba evidencias pendientes, recibira retroalimentacion en los
siguientes 3 dias. Debe estar pendiente de |a calificacion v si es
necesario deberd corregir para aprobar |a evidencia tardia cuantas
vecas sea necesario hasta que la evidencia cumpla con los criterios
de evaluacion segdn la descripcion de la evidencia v las
indicaciones de las instructoras.
Antes de subir las evidencias, ver las grabaciones de los temas,
werificar que cumplan con el criterio de evaluacion para evitar
devoluciones.
En caso de no cumplir con el 100% de |as evidencias, se postulara
para Comité o si yva fue postulado, una vez se efectle el Comité, se
le cancelard matricula por bajo rendimiento. Al cancelarles
matricula, quedara sancionado por dos afios y no podra cursar
ningun programa en el SEMNA durante dicho tiempo.
En este momento, es importante para nosotros saber si alcanza a
ponerse al dia, o si por alguna situacion en particular, no puede
continuar para concluir con las actividades, nos lo hagan saber. Si
no cuenta con la disponibilidad y tiempo para entregar |a totalidad
de evidencias, puede hacer un retiro voluntario.
Sidesea hacer retiro voluntario, escribir al correo
jabarretos24@misena.edu.co con el asusto Solicitud pasos para
retiro voluntario.
Quedo atenta a una respuesta.
Atentamente,
July Andrea Barreto Montenegro

GD-F-007 V04
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Asunto: Centra de calificaciones - Reporte académico RUBEMN DARIT GALLEGO TELLEZ - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORRMACIOMN 2022-11-01
(2330225) 22:06:58

Enviado a: RUBEN DARIO GALLEGQ, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centra de calificaciones - Reporte académico YECID ELIESER PATARRCYO LIZARAZO - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION — 2022-17-07
(2330225) 21:45:28

Enviado a: YECID ELIESER PATARROYC, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico ROSEMNDO JAVIER SALAZAR CUESTA - ANALISIS ¥ DESARRCOLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION  2022-77-01
(2320225) 21:44:00

Enviado at ROSENDO JAVIER SALAZAR, JULY ANDREA BARRETO
Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico ROMNALD STEVER QUINTERC GANTIVE - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION  2022-11-01
(2330225) 21:42:33

Enviado at RONALD STEVEN QUINTERC. JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico NELSOMN ARIAS VIDAL - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225) 2022-71-01 21:41:16

Enviado ai NELSOMN ARIAS, JULY ANDREA BARRETC

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico MIGUEL CAMARGO PEREZ - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225)  2022-71-01 21:39:53

Enviado a: MIGUEL CAMARGO, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centra de calificaciones - Reporte académico LUIS FRAMCISCO BOYACA CATOLICO - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION — 2022-17-07
(2330225) 21:38:20

Enviado a: LUIS FRANCISCO BOYACA, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico LUIS CARLOS QUINTERD MARTINEZ - ANALISIS Y DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACION - 2022-11-01
(2330225) 2i:54:46

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico LUIS CARLOS QUINTERC MARTINEZ - AMNALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION  2022-71-07
(2330225) 21:34:46

Enviado a: LUIS CARLOS QUINTERD, JULY ANDREA BARRETO

Asunte: Centro de calificaciones - Reporte académico JULIC MURIQZ GONZALEZ - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225)  2022-17-07 21:32:1

Enviado a: JULIO MURNOZ JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JUAN FERMAND O PACHECO GODOY - ANALISIS ¥ DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACION  2022-11-07
(2330225) 21:30:45

Enviado a: JUAN FERMANDO PACHECO, JULY AMNDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académica JUAN CARLOS ARIZA CASTILLOD - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERMAS DE INFORMACION 2022-17-01
(2330225) 21:249:22

Enviado a: JUAN CARLOS ARIZA, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JUAN CAMILO RODRIGUEZ RAMIREZ - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION — 2022-11-01
(2330225) 21.27:52

Enviado a: JUAN CAMILO RODRIGUEZ, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JOSE WILLIAN TRUQUE CORREA - ANALISIS Y DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORKMACION 2022-11-01
(2330225) 21:26:19

Enviado a: JOSE WILLIAN TRUQUE. JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JOSE NORVEY GUERRERC RAMIREZ - ANALISIS ¥ DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACION  2022-11-07
(2330225) 27:24:46

Enviado a: JOSE MORVEY GUERRERQ, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académica JOSE MANUEL GUERRERO HERMANDEZ - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERMAS DE INFORMACION 2022-71-07
(2330225) 21:23:22

Enviado a: JOSE MANUEL GUERRERQ. JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JOSE LUIS RODRIGUEZ RAMIREZ - ANALISIS ¥ DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACION 2022-131-01
[EEERERLE 23:.21:56
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Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JOHM STIVE ACURIA WALLE - ANALISIS Y DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225 2022-11-07 23:18:54

Enviado a: JOHM STIVE ACUNA, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JOHN FREDDY INFANTE ACEVEDC - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERMAS DE INFORMACIOR
(2330225)

Enviado at JOHN FREDD™Y INFANTE. JULY ANDREA BARRETO

Asuntor Centro de calificaciones - Reporte académico JOHMN ALEXANDER SARAY HERMNANDEZ - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERMAS DE INFORMACIOR

(2330225)

Enviado a: JOHN ALEXANDER SARAY, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JOHMN ALEXANDER ARROYD FUELARMTALA - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORKMACION (2330225)

Enviado a: JOHN ALEXANDER ARRCYO, JULY ANDREA BARRETO

Asuntor Centro de calificaciones - Reporte académico JHOAN FERMANDO AYA OSPINA - AMALISIS ¥ DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACION
(2330225)

Enviado at JHOAN FERNANDO A¥A, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JESUS RICARDO WARGAS PEREIRA - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERMAS DE INFORMACION
(2330225)

Enviado a: JESUS RICARDO VARGAS, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JEISOMN ALEXAMDER SALCEDO BETANCOURT - ARALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACICN (2330225)

Enviado at JEISON ALEXANDER SALCEDO, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JAVIER EDUARDO DIAZ PINZON - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIOM
(2330225)

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JAVIER EDUARDO DIAZ PINZOM - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORKMACICN
2330225)

Enviado a: JavIER EDUARDO DIAZ JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JALIL DANILO AVILES PACHECO - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIOMN
(2330225)

Enviado a: JALIL DANILO AVILES, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico JACKSON SMITH SALAZAR LOPEZ - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERAS DE INFORMACION
(2330225)

Enviado a: JACKSON SMITH SALAZAR, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico HOLMARN AMDRES MIRIO MEDIMA - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERAS DE INFORMACION
(2330225)

Enviado a: HOLMAN ANDRES NINO, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico GONZALO ALEXANDER ARIAS PULIDD - AMALISIS Y DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACIOM

(2330225)

Enviado a: GOMZALO ALEXANDER ARIAS, JULY ANDREA BARRETO

2022-11-01
210738

2022-11-017
21:11:32

2022-11-01
21:09:47

2022-11-01
210715

2022-11-07
21:05:38

2022-11-01
21:04:07

2022-11-07
21:02:02

2022-11-01
2102:02

2022-11-01
21:00:13

2022-771-01
20:58:37

2022-11-01
20:56:44

2022-11-01
20:55:34

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico FRANCISCO EDILDER BEMAVIDES GETIAL - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERMAS DE INFORMACION2022-17-07

(2330225)

Enviado a: FRANCISCO EDILDER BENAVIDES, JULY ANDREA BARRETO

20:52:58

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico FERNEY PRIETO RODRIGUEZ - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225) £022-11-07 20:49:55

Enviado a: FERMEY PRIETC, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico ERINSON CUEVAS FONSECA - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225)2022-11-07 20:48:29

Enviado a: ERINSON CUEVAS, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico EDIXON JOSE POLO COMNSUEGRA - ANALISIS ¥ DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACIOMN
(2330225)
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Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico ERINSQMN CUEWVAS FONSECA - ANALISIS Y DESARROLLG DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225)2022-11-01 20:48:29

Enviado a: ERINSON CUEVAS, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico EDIAON JQSE POLO COMSUEGRA - ANALISIS ¥ DESARROLLC DE SISTEMAS DE INFORMACICR 2022-11-01
(2330225) 20:47:12

Enviado a: EDIXON JOSE POLO, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centra de calificaciones - Reporte académico DREDY FABIAMN LEYTOMN CRUZ - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION 2022-11-0i
(2330225) 20:45:51

Enviado a: DREDY FABIAN LEYTON, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico DINAEL SANTOS SERRAMD - ANALISIS ¥ DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225) 2022-71-07 20:44:27

Enviado a: DINAEL SANTOS, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Correccidn Reporte Académico CRISTIAN GABRIEL PEREZ GALINDO - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE 2022-11-01
INFORMACICN (2330225) 20:42:39

Enviado a: CRISTIAN GABRIEL PEREZ JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico CRISTOFHER ANDRES MONTILLA GAMEA - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE 2022-71-07
INFORRMACION (2330225) 20:38:32

Enviado ai CRISTOFHER ANDRES MONTILLA, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico CRISTIAN GABRIEL PEREZ GALIMDC - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERMAS DE INFORMACION 2022-11-07
(2230225) 20:36:27

Enviado a: CRISTIAN GABRIEL PEREZ, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte acadérico CHAYAN FERMANDO PORRAS GUTIERREZ - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE 2022-71-07
INFORMACION (2330225) 20:35:04

Enviado a: CHAYAN FERNANDO PORRAS, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centra de calificaciones - Reporte académico CARLOS RICHARD DELGADO CORTES - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACICN  2022-77-01
(2330225) 20:33:03

Enviado ait CARLOS RICHARD DELGADQ, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico CARLOS JAVIER QUIRIONES CASTRO - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION — 2022-77-07
(2330225) 20:30:35
Enviado a: CARLOS JAVIER QUINOMES, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte académico ANDRES CAMILO BARBOSA AMAYA - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTERAS DE INFORMACION 2022-11-07
(2330225) 20:25:33

Enviado a: ANDRES CAMILO BARBOSA, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - ADONEL NAVARRGS GARCIA - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225) 2022-11-01 20:22:29

Enviado at ADONEL MNAVARRO, JULY ANDREA BARRETO

GD-F-007 V04
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Proceso de retiro de dos aprendices enviados a comité - enviaron soportes.

Novedades de aprendices ficha 2330225 ANALISIS Y DESARROLLO DE i .
& publica ClasificadatTodos los empleados (Sin Restriccion)
SISTEMAS DE INFORMACION

(1) Retencin: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Sab 20/11/2032 1051

a Yuri Marlene Fuentes Galeano H @

Para: Sebastian Hernandez Monsalve; Sandra Patricia Lancheros Lozano; Heydi Lizeth Torres Romeo
CC: July Andrea Barreto Montenegro; Seledad Del Rosario Dela Cruz H
TR =

N Mostrar 103 & datos adunkos [239KE) O Guardartodo en OneDrive - Servica National de aprendizsie & Descsrgartodo

Ua~ & ~

o oa oo

M 23/11/2022 1051

Muy bwenos dias respetacios compafiercs, per favar me puedes brindar su amable colakoracion en valicsr si para los aprendices retacionacios en el listado eiste comunicacion en

trémite para respuesta e retiro voluntario, ya que pertenecen 3 una ficha oue termino et apa lectiva y estamos reslizando el cierre efectivo de etaps lectiva,

Tipo de Documento  |Nimero de Documente  [Nombre |Apellidos |Estado
IcC 10303551614 GONZALO ALEXANDER |ARIAS PULIDO [EN FORMACION
(3 1052386195 [HOLMAN ANDRES [MIFC MEDINA EN FORMACION

Muchas gracias por su apoyo,

o Heydi Lizeth Torres Romeo [

Para: Yuri Marlene Fuentes Galeano: Sebastian Hernandez Monsalve; Sandra Patricia Lancheros Lozano
CC uly Andrea Barreto Montenegro; Soledad Del Rosario Dela Cruz H

i g dn Farkackin

¥ Mostrar Ios 4 datos adjuntos (253 KB & Guardartodo en OneDrive - Sendcio Macional de &prendizaje d Descargartodo

Buen dia estimados compafieras, de manera atenta camparto informacidn solicitada:

F-2022-299502  2022-01-404940  17/11/2022 Aprendiz SEMA GONZALO ALEXANDER ARIAS PULIDO

F-2022-2984589 2022-01-403126  16/11/2022 Aprendiz SEMA HOLMAN AMDRES MIFIO MEDINA

Las respuestas de las dos comunicaciones se encuentran en tramite de radicacidn

@ Yuri Marlene Fuentes Galeano [ @
Para: Sebastian Hernandez Monsalve; Sandra Patricia Lancheros Lozano
CC: July Andrea Barreto Montenegro; Soledad Del Rosario Dela Cruz H; Heydi Lizeth Torres Romeo

Respetacio Sebastian, por favor e puedes confirmar si en la respuests a estas solicitudes se acepté o nola solitud de retiro voluntario por parte de los aprendices,

WMuchas gracias,

SE.NA APOYDSUPERVISION

Intezradera Virtual

yluentess @ sena. ec, co

Tel: (1) 8344545

Cel: 310 6136482

Vereda Bojaca, Carrera 11, Sector el Darién, Lt 1, Chia

YUR| MARLEMNE CentrodeDesarrollo Agroempresarial COA-CHIA
FUENTES GALEANO

WWW.SGHG‘EdU.CO
© f v o @SENAcomunico

GD-F-007 V04
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Reporte de Juicios de Evaluaciéon

Fecha del Reporte: 231112022
Ficha de Caracterizacion: 2330225 ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
Cégigo: 228106

Versién: 102

Denominacién: ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

Fecha Inici 17/05/2021
Fecha Fin: 16/05/2023
Modalidad de Formacién: VIRTUAL
Regional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
Centro de Formacién: 9513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
Tipo de Documento | Numero de Documento |Nombre (Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién | Funcionario que registro el
cC 1048211737 EDIXON JOSE POLO CONSUEGRA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ecrwnring Wehiiivlpot Ntvltitioalii i
cC 1052410293 VECID ELIESER PATARROYO LIZARAZO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ecrwwring Wlvhiitlepot Matelspebloieiy
cC 1082688007 CARLOS RICHARD DELGADO CORTES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
acrnring Whiiivlpot Ntvlritivalii i
cC 1082892291 JOHN STIVE ACUNA VALLE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ecrnring Wlhiiivlpot Ntvlrritivaliva i
cC 11205537 JUAN FERNANDO PACHECO GODOY EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ecrnring Whiiivlpot Ntvlritivalii i
cC 18104444 RUBEN DARIO GALLEGO TELLEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ecrwring Wrhiiivlpot Ntvlritivaliv i
cC ROSENDO JAVIER SALAZAR CUESTA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ecrnring Wlrhiitlepot Matelpebloieiy
cC [JOHN FREDDY INFANTE ACEVEDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ecrwring Wrhiiivlpot Ntvlrritivali
cC JOHN ALEXANDER SARAY HERNANDEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
At ivrtivinpot N lvlyretlveli i
cC JALIL DANILO AVILES PACHECO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No. 175 del DiA 21 del MES de NOVIEMBRE del ANO 2022

OBJETIVO (S) Solicitar comité de evaluacidn y seguimiento de los aprendices con bajo rendimiento académico y falta disciplinaria durante el desarrollo de la etapa lectiva de la
ficha 2374490 del programa TECNOLOGO VIRTUAL EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
No. OTRO DEPENDENCIA/ < TELEFONO/EXT. AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
CONT X
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO PLANTA ¢CUAL? EMPRESA CORREO ELECTRONICO SENA GRABACION VIRTUAL
Sena CDA-
1 Bertha Paola Bejarano Avila 52.981.728 X Formacion paola.bejarano@misena.edu.co 3007807426 Sl
virtual PARTICIPACION VIRTUAL
Sena CDA-
) Adriana Pilar Guzman 65.698.724 X Formacioén adriana.guzman@misena.ed u.co 3108177117 N
virtual i
PARTICIPACION VIRTUAL
July Andrea Barreto Sena CDA- Mtr.
Moyntenegro 1.023.864.425 X Formacién Jabarreto524@misena.e du.co 3103403460 Sl
3 virtual PARTICIPACION VIRTUAL
Sena CDA- X
4 Consuelo Veldsquez 52317278 X Formacién dconsueloc@misena.edu.co 3115832271
virtual
5 Soledad De La Cruz Hernandez 39617461 X CDA - Chia scruzr@sena.edu.co 3016964228 X !i; 71 . =13
7“"‘-. k
6 Yuri Marlene Fuentes 20911562 X CDA - Chia yfuentesg@sena.edu.co 3106196482 X .': S .
e ol i
. - Apoyo drea -
7 Ricardo Mauricio Cortes Alonso 7963 4506 X bienestar rmcortes@sena.edu.co 3143612435 X PAAE A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 175

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SOLICITUD COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO FICHA 2374490
TECNOLOGO VIRTUAL EN GESTION DE ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Virtual, 21 DE NOVIEMBRE DE 2022 5:00 6:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Sena CHIA Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Realizar el acta la solicitud de comité para la ficha 2374490 del programa VIRTUAL EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION.
2. Analisis de los casos y sugerencia de la coordinacidn académica en el marco del reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Solicitar comité de evaluacion y seguimiento de los aprendices con bajo rendimiento académico y falta disciplinaria
durante el desarrollo de |a etapa lectiva de la ficha 2374490 del programa TECNOLOGO VIRTUAL EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

DESARROLLO DE LA REUNION

SOLICITUD COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO ETAPA LECTIVA TECNOLOGO VIRTUAL EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
FICHA 2374490

El dia 21 de noviembre de 2022, se reunieron el equipo ejecutor de la formacidn integrado por la vocera vy instructora
bilingliismo July Andrea Barreto Montenegro, instructora técnica Adriana Pilar Guzman y Bertha Paola Bejarano Avila, con
la Coordinacién Académica de Modalidad Virtual Soledad De La Cruz Hernandez, la integradora Yuri Fuentes, con el fin de
presentar y analizar los casos de los aprendices que tuvieron bajo rendimiento académico durante el desarrollo de la
ejecucion de la formacion profesional en la etapa lectiva hasta octubre, de la ficha 2374490 del TECNOLOGO EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, entre el periodo comprendido 11 de octubre al 17 de noviembre de 2022.

Se da la palabra a la instructora vocera July Andrea Barreto Montenegro, para presentar informe del avance de la ejecucion
de la formacién de los aprendices de la ficha 2374490 del programa TECNOLOGO en ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION, de acuerdo con las actividades pendientes y la Gltima fecha de ingreso a la plataforma, en el marco del
reglamento del aprendiz, procediendo a comentar los casos de los aprendices que presentan bajo rendimiento o que llevan
mas de tres meses sin ingresar a la plataforma y presenta un informe de seguimiento y estrategias de retencion, mediante
el reporte de registro de ingresos, centro de calificaciones y avance de las evidencias de los 2 aprendices que se relacionan
a continuacion:
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NOMBRE Y APELLIDOS No. De documento OBSERVACION

Ingreso 236 dias, Ultimo ingreso 03/11/2022, presento

JORGE ALEJANDRO SILVA ACERO €C79219176 55 evidencias de 65.

KEVIN SANTIAGO MARTINEZ Ingreso 127 dias, Ultimo ingreso 16/11/2022, presento

COLORADO €C1000130198 49 evidencias de 65.

Una vez analizado los casos por la coordinacién académica en el marco del reglamento del aprendiz, se evidencia que el
equipo ejecutor ha cumplido juiciosamente con el desarrollo de la FPI, al tiempo que se autoriza solicitar comité de
evaluacion y seguimiento a los 2 aprendices con bajo rendimiento académico, a los cuales se les garantizé sus derechos
aplicando multiples estrategias de retencién como se presentd por el equipo ejecutor.

CONCLUSIONES

1. Seinformé el avance de la ejecucion de la formacién de los aprendices de la ficha 2374490 del programa
TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, de acuerdo con las actividades
pendientes y la ultima fecha de ingreso a la plataforma, en el marco del reglamento del aprendiz.

2. Se presentd informe por parte del equipo ejecutor de las estrategias de retencion de aprendices efectuadas a los
aprendices, llamados de atencién y planes de mejora.

3. Seanalizaron los casos y se emitio concepto por la coordinacién académica en el marco del reglamento del aprendiz.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Enviar acta a la integradora Yuri Fuentes, para solicitar Instructora vocera July 21/11/2022
Comité de Evaluacién y Seguimiento. Andrea Barreto Montenegro
e Enviar matriz para la solicitud de comité de evaluacién y Instructora vocera July
seguimiento y reporte de ingresos Andrea Barreto Montenegro | 21/11/2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunidn virtual o, de los asistentes
que participan a través de una plataforma virtual.
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ANEXOS
1. Reporte de ingresos
JORGE ALEJANDRO SILVA ACERO

JORGE ALEJANDRO SILVA ACERO .
Regresar 7 v
79219176cc N
Herramients Tiempo perm Dias coningresos enficha Ao hes
Anuncios 04:18:39 2022 e octubre 7
Contenido del cursa 16:57:43 Distribucion de i
Evidencias 01:33:00 '|4 ISribucion de Ingresos
Foms nonnes7 0 31 Sun Mon  Tue  Wed  Thu Fri Sat
Sesidn en linea 00:00:07 1
Total 22:50:26 B 5
Dias consecutivos sin ingreso

9 153

6 22

23 29

0 0 31

30

Ewaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacidn
Comentarios en foros Respuestas en foros
Desemperio de actividades
@ Evidencias @Evaluaciones
Registro de ingresos o
SENA

@Regresar Fecha de actualizacidén 7AV

03/11/2022 15:50:46

Mombre yapellidos Identificacion Rolenlaficha Rangafecha registro
JORGE ALEJANDRO SiLwi ACERO e Todas - Todas oo 03082021 030872023
Tipo ldentificaci..  Nombreyapellidos — Comeo electrdnico Rol Estado  Totaldias queingr.. Ulmaingr...
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO SILV.. nicolleyvale25@ho... Aprendiz  Fomacisn 236 034172022
Avance de actividades ® ®
SERO

@Regfew Fecha de actualizacion 7
N

TN2172022 2:40:28 FM

rombre v apelidos Icfert ificacidn Ral en la ficha Rango fecha regstro
JORGE ALEMM DRO SIS ERC e Al hd All v SGAET BEETE
Evident
Tl... Warticacl... Homb ey ape || dos Coreo e kcid oo Rol Ertadoe  Euldewclas Emlackaes Bhogs Forr  Sondecs W KE
CC 7921976 JORGE ALEJANDROS.. tcolbwak2S@ict.. Apeadlz Fomackn 3 a 10

J0O3E FRAMCIECO AGUILAR

LARRARTE joe=aguiler brrarte@g mail.eom B3%

| | 10876970586
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2. KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO

@ Regresar KEWVIN SAMNTIAGO MARTINEZ COLORADO cetia
1000130198cc N
Herramienta Tiem pa perm .. Oias con ingresos enficha A Mes
Anuncios 00:00:05 2022 e octubre o
Contenido del cursn o0:01:25 X X .. X
Total 00:01:25 1 Distribucidon de ingresos
0 — 21

Sun Mon  Tue  Wed  Thu Fri Sat

Dias consecutivos siningreso

16 17 8 19 21 22
17 23 24 25 26 27 28 29
0 31
30 31
Desde el dia 21/10/2022
hasta el dia 31/10/2022
0 0 0 0
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Faoros con participacién
Comentarios en foros Resplestas en foros
Desempefio de actividades
@ KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO artan
Regresar
1000130198cc N
Herramienta  Tierrpo perma. . Dias coningresos en ficha Afio Mes
Anuncios 00:20:41 2022 ' novierrbre v
Total 00:30:44 . . . .
. 3 Distribucian de ingresos
u 30 S Mon  Tue  Wed Thu  Fri Sat
1 3 4 5
: — 6 7 8 10 il 12
Dias consecutivos sin ingreso
13 14 15 17 18 19
. El 21 22 23 24 25 26
S
U a0 Z 28 29 30
Desde el dia 17/11/2022
hasta el dia 21/11/2022
Ewvaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacian
Comentarios en foros Respuestas en foros
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Registre de ingresos [ 4 @
SENA

@ Regresar Fecha de actualizacion 7AV

NF2022 25259 P

Identificaciin Ral en la ficha Rango fecha registro

Mornbre v apelidos
KEVIM SAMTIAGD MARTIMEZ COL., All ~ All v gi352021 /32023

Tipo  dentificacian Mombre y apelidos Correo electranico Fol Estado  Totaldias queingresé  Ultimo ingreso

127 MHME2022

Farmacian

cC 000120198 KEWIN SANTIAGD MART... kesanmarcol@gmai... Aprandiz

Reportes

m B Programar frecuencia de envio le Jescargar tabla en POF

Avance de actividades

% @
@ Regresar Fecha de actualizacion S7EANYA

212022 34212 PM

ldentificacion Folen la ficha

Marrbre y apelidos Rango fecha registro
B13/2021 5/3/2025

KEWIM SANTIAGO MARTIMEZ CO.., All R Al S

Evidencias = m Blogs Evaluaciones

Sondeos Duracian

Evidencias Evaluaciones Blogs Foros Sondeos W

Tipe Identifica... Mombre y apellidos Correo electranico Fol Eztado
CC 1000130188  KEWIH SANTIAGO M. kesanmarcol@agma...  Aprendiz Farmacion 28 a 1
|:| 10001301980 :&E@gggfgmm kesanmarcol @gmail.com Fau
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3. Evidencias llamadas aprendices 2374490

Nombre y apellidos Comreo elect FICHA TELEFONO  [Nleilai]="s

2374490 2133838500|Cancelado

2374490 2138580213 |Cancelado

2374490| 22322391952 |Se vaponeral diala semana que viene
2374490| 3135689845|Envio soportes de retiro

2374490| 3218954442 [cancelado

2374490 3228021854|No sale lallamada

23744490

No contesto, se envia correo
Cancelado

Cancelado

23744490 3122112054
2374490|212 3551685 |Termina evidencias la semana que vienea. Le falta.
2374490| 2103404276|Cancelado

2374490 3005947338|No contesto, se envia correo

2374490| 2017101213 |Envio soportes de retiro

2374490| 3208156053 |Retiro voluntario

2374490 3143184655|No contesto, se envia correo

2374490 2136815395|Esta dl dia.

2374490 3138914402 |Esta al dia.

2374490| 2212609114 |corre o de vog, se envia correo electrénico

Cancelado

2374490| 2219906129 |corre o de vog, se envia correo electrénico

2374490 32208629985|correo de voz, se envia correo electrdnico
2374490| 3004115733 |Cancelado

2374490| 3187571432|5e vaponeral diala semana que viene
2374490| 3218287192 |Cancelado

‘g e @
¢ g o @
CEmEE wen @
< éiIZ;lnl;SO-9114 10:58a.m. @)
CEEmEn e ©
g o ®
CEmETE s ©
CEUETE e ©
EAEE vt emEE® a0
CEIIHRE onn@ fEEE s
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4. Evidencias de comunicaciones enviadas a los aprendices 2374490

Reporte individual JORGE ALEJANDRO SILVA ACERO ADSI NOVIEMBRE [= v

JULY ANDREA BARRETO MONTENEGRO <jabarretos24@misena.sdu.coz & 1526 (haceOminutes} &

para alsjandro +

Cordial saludo Jorge

Ervin reporte individual de territorio hasta el 17 de noviembre. En este momenta 1a ficha térming actividades de proyecto 5y deben estar en un 50%. Por favor revise gue hace faita para
completar ese porcentaje. Adjunto reporte de territorio, reporte de calificaciones donde puede llevar registro de |as actividades pendientes (en azul), APROBADAS (A), 0 por corregir (D). Si
wa subid y obtuvo nota después de sacar el reporte, contraste con las calificaciones en territorio y actualice el archivo

Puede usar 03 diferentes medios de comunicacion como mensajeria de territorio, Toro de dudas e inquietudes y el grupo de chat en whatsapp para publicar las dudas
Posteriormente estaremos comunicandonas vwa celular para hablar directamente y escuchar sugerencias e inguietudes.

Atentamente,

July Andrea Barreto Montenegro
Centro de desarrollo agroerpresarial
Regional cundinamarce
Jabarreto@sena edu.co -Administratio
jabarretos24 @misena edu.co -Académico

2 archivos adjuntos+ Analizado por Gmall @ ¥ &
’
.
B calificaciones (5... 4 [ JORGE ALEJAND... | 4
Reporte individual KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO ADSI NOVIEMBRE (Extsima)  rechbidos x e B

JULY ANDREA BARRETO MONTENEGRO <jabarretoi24@misena.edu.cos & vig 18noy, 2158 (hace3dias)  ff & H
para kesanmareol, Soledad »

Cordial saludo Kevin

Envio reporte individual de territorio hasta el 17 de noviembre. En este momento a fitha esta a una acthvidad para terminar con 13 etapa lectiva. Va debe estar acercandose al 100% de 12
totalidad de las evidencias APROBADAS en plataforma. Por favor revise que le hace falta para completar ese porcentaje. Adjunto reporte de territorio y reporte de calificaciones donde
puede llevar registro de 1as actividades pendientes (en azul), APROBADAS (A), 0 por corregir (D). 5iya subid y 0biuvo nota después de sacar el reporte, contraste con |as calificaciones en

territario v actualice el archivo

Puede usar o3 diferentes medios de comunicacion como mensajeria de termitorio, foro de dudas e inguistudes y el grupo de chat en whatsapp para publicar 33 dudas
Posteriormente estaremos comunicandonos via celular para hablar directamente y escuchar sugerencias e inguietudes.

Atentamente,

July Andrea Barreto Montenegro
Centro de desaviollo agroerpresarial
Regional curdinamarse
jabarreto@s ena.edu.ca -Admini srative
jabarretoS2 @ misena.edu.c -Aradémico

2 archivos adjuntos Analizado por Gmail O b4

- I Ta - = H
[ KEVIN SANTIAGO ... y 3 salificaciones (5... 4
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5. Mensajeria interna con retroalimentacion y dudas 2374490

Mensajes

Regresar

Recibidos Erwiados  Enwia una nueva notificacidn

Borrar los mensajes no leidos
LEIDY JOHANA-- CUESTIONARID
LEID% JOHAHA MO RALES A122-11-17 12:15:45: hetrcbabies dame prede dicar que di eztark dispos bk el caestionark Crectorark GA-2000
2501-001-Bv ez que Me WA e pAA R0k g @R JULY ANDRES BAR R ETO ZX22-11-12 01:43:11: CandEl 2amdo Le iy &

0ZZ-1-18 01:43:11
ANALISIE Y DESARROLLD DES0FTIAR E. 2425265
CARLO% RICHARD -- Duda
y ComdEl sl prok =2
“ Tergo i didae s cAIDa na s
4 2022-11-16 2034047
ANALISES Y DESARROLLD DESESTEMAS DE INFORMAZ DN (Z30223
CARLOS RICHARD -- Termtorialzin titula)
] Hola prote e nas noches -
w Pro q eulde acE me @iag an A
4 02211416 20:332
ANALISES Y DESARROLLO DESESTEMAS DE INFORMAC DN (30223
YECID ELIESER -- Presentacion foro

Buenas @ik hrinicioEme -
Eice iiTE preserEdo B 4

2022-11-08 10:05:53
ANALISIE Y DESARROLLO DESESTEMAS DE INFORMAC DN (TI0225
JOHH EDWWAR - Inguistud de actividad. #

JOHM EDNRR Cofias 202211412 152500 : Breaas Bioks s 1D
QUe peramoks ErE M PodrE CEEr i TamapInElcial es mi Gk icE e @ euide e, Al GARHIMRT-A02-EV2 prese Bd@q e contkerog

a4

2022-11-03 09:44:37
ANALISIESY DESARROLLO DESOFTIUARE. 24T

Wb mas

B4 p, o,
MIERCOLES
Profe buenos dias.
Soy Deivid 2374490
Mira gue no me han respondide nada sobre el retiro voluntario ..

Gracias por comunicarte, con gusto responderé tu mensaje, en el horario; de lunes a viernes
de 8:00 am a 7:00 prn, a

Gi16a m,

Buenos dias Deivid. Verifica si en sofia plus todavia tienes el aplazamiento 13 pem
WIERMES

Deivid buenas tardes, Quedo atenta si dieron respuesta 250, m.

Hola profe
- El aplazamiente fue rechazado oo

Gracias por comunicarte, con gusto responderé tu mensaje, en el horario; de lunes a viernes
de 8:00 am a 7200 prn, a

204 p.m.
Fue rechazado v envie ya la de retiro voluntario prodesora . o
; - B
Quieres dedir levantado? 219p. m.
Ezacto %19, m.

ey
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Gracias profe 40,
11112022

Instructora buenas tardes S26p.m.

Gracias por comunicarte con Andrea BM. Por favor, hazme saber cémo puedo avudarte,

Mombre f Ficha S b, .

José Frandsco Aguilar Larrarte
Ficha 2374490 S m.

Una consulta 526 b e

Hasta gue fecha tengo para ponerme al dia con las evidendas de la ficha 7 ﬁuu

Si26p. M.

Buenas tardes. La fecha maxima para entregrar el 100% de las evidencias es la (ltima semana
de noviembre,

5:25 p. m, v
L
Entendido, gracias profe .. oo,
Caordial saludo instructora, wi que me llego una correo para gue firmara el pdf. lo intente enviar
wia correo electronico pero me aparece que no fue posible gque no aparece, asi gue no se si te
lo puedo pasar por acd, muchas gracias instructora 128 p. .
Se eliming este mensafe
12:08 p. m.
Adjunto el archivo carregido, de tal forma gue si lo pueda enviar por aca 1208 p. m
2374490 JESUIS DAVID ROUAS REI
MNA (1) (1).pdf
1 pigina = PDF = 40 kB
12:08 p. m.
Muchas gracias. Recibido 12010 p. . &
Muchas gracias instructorafeliz dia@3 ., oo,
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6. Grupo de whatsspp por ficha para motivacion, manifestando que la plataforma de entrega
de evidencias es territorium. 2374490

ADSI 2374490 %
+57 3004115733, +57 300 5947838, +57 301 7101213, +57 302 4945171, TU, +57 310 3404276, +57 310 4838674, +57 312 2112054, +57 312 2868813, +57 3...

28/10/2022

Sindy confirmo recibido el formato ... -,

Feliz Viernes
La,lﬁt\»'a 'Fivwfes,mm.

Una Fir en la Vida,

Apreciados aprendices. Les deseo un buen avance es su proceso de formacion este fin de

semana. 5:25 p.m. v/

ADSI 2374490
+57 300 4115733, +57 300 5947838, +57 301 7101213, +57 302 4945171, T, +57 310 3404276, +57 310 4838674, +57 312 2112054, +57 312 2868313, +57 3.

Estimados apren

Feliz miércoles pc 5. Felicitaciones a aquellas gue han logrado estar al dia, y han
aurnplide con las actividades hasta |a actividad de proyecto 8, Para guienes les falta subir
actividades w aprobarlas, durante la semana y el proximo fin de semana, puden para avanzar
en sus actividades académicas v estar mas cerca de lograr otra meta este afio, Animol

33T p.om.

Esta es la programacion, esta semana;

Juewves 10 de noviembre: En |la mafiana, hay Comité para los aprendices con bajo rendimiento.
Esta reunion es para aguellos a quienes, la direccion del centro del Sena chia, les envio un
correo con los detalles para la reunion, S i
teams.microsoft.cam

httpsiffteams.microsoft.com/l/meetup-

Joind19%3ax 00U gBZtF Lzgs)5L6dqNpqiHurZvD LI Te Dhfw(2 d 8124 0thread.ta cw 2/ 1 GA6666 7134117

MNoche Bpm. Sesion en linea https:/fteams.microsoft.com/1/fmeetup-
joinf19%3axA0QUIgBZLFLzgs|5L 64 qMpgiHvnZwDLUTe DM w02 A1 %4 Othread.tacw2 /1 646666
7134117 context=%7h22Tid%22%32%22chc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c931bace’ %22 %2c%220id%22%3a%223cddb 24 0-Bacd-4777-a877 -
9589 3d0f06f%H22%7 d 338 p. .
senaterritorio.la

http:/fsena.territario.lafvideacanferencias.php ?meetingld=1077852- b 98 serverkey=0

Wiernes 11 de noviembre:

2pm a 3pm, Tarde cle Café, Este es un espacio para escucharlos v saber el proceso indivicdual
de cada uno. Tienen la oportunidad de hablar uno a uno con todas las instructoras.
tAprovechar las instructoras técnicas para hacerles preguntas de las evidendas pendientes par
suhir),

http:/fsena.territorio.lafvideoconferencias.php?meetingld =107 7552-b98&serverkKey=0

3135 p. m.

usO2web.zoom.us
httpsifus02ue b.zoom us/j/B24360665842

Sesidn acompafiamiento virtual Regional Cundinamarca Uso y aprovechamiento simuladores
Cloudlabs- CENTRC DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
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7. Atencion personalizada con sesiones complementarias para explicacion de temas y
evidencias 2374490

Sesi6n sincrénica ADS jueves 8 - 10 pm

o~ Salic

Comparte

sidickes x B MR Silenciar (Ctrl + Mayts + M)

o | Ci/Users/JONATH~1/AppData/Local/Temp/Rar$ EXai oyecto/admin/producto htm!

Gestor de productos
&
I Crear producto
L 2 !
Mostrar 10 ¢
®
Leydi DeDios (Invitado) &
“ 20001 Pafial winny Bebe Paiiales 31900 20 Tecnoquimicas
- . etapa4x30
20001 Accesorios Relojes Tecnoquimicas
o <
leydi de dios (in...
20001 Casio Iconic Accesorios Relojes 1500000 5 Tecnoquimicas
)
nic Accesorios 5 Tecnoquimica: image -

Excrtorio @ OneDive > W ey

v &14p. m.
D 020 O

C @ sena-bbb2eastus.cloudapp.azure.com/htmiSclient TToken=2d2r -
2 Crearuncomic|Pi. @ Crearpiginaweb-.. D Disney+ D Seleccionarperfll.. b AcualizaciéndeYo.. [B LectordePDF gratu.. M Homestyler|Panif. [ LuciaHerreroEscrit. AF W[ CusoGratis., G Sa
MENSAJES ¢ Chatpiblico
Chatpiblico
Welcome to Tarde de Café!
NoTAS

For help on using BigBlueButton see these

Notas compartds
" (short)tutorial videos.

USUARIOS (4) -
To join the audio bridge click the phone button.

Use a headset to avoid causing background noise

Welcome To BigBlueButton

for others. BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning

% Adriana pilar This serveris running BigBlueButton.

BERTHAPAOLA (T

ADRIANAPILAR GUZ.

WEBCAUS Auoio Emouis
A Send pudlic and private (0 visual mesting: Commusicale using high Express yo

e PoLLING e SCREEN SHARING @ MULTLUSER WHITEBOARD

For more information visit bigbluebutton.org —

Diapositival v >

npEs('\oeaqmpaval)uscar m o @ s
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O | ® Whatsapp

C R

X | ® Temitoum| X | @ Temitorum| X | @ Temitodum| X | @ Temtoro]N x

sena-bbb-12.eastus.cloudapp.azure.com/htrr

MENSAJES < Chat piblico :
O, chot pibikco - v
lo puedo contactar por linea 5007
i JOHN FREDDY INFANTE
Siclaro
Notas compartidas
lina maria
USUARIOS (9) -3 buenas

Welcome to Sesién de Refuerzos e Inquietudes
18-10-2022!

favor me regala su linea 500 BigBluoButto

g ADRIANA PILAR (T4)
Q Detvid
q san e

Q’ JOHN FREDDY INFA, :
For help on using BigBlueButton see these

(short) tutorial videos.
Q Leydi De Dios

Q' MARLY ROCIO SANT
° Sergio Galvez

Sergio Galvez L

JOHN FREDDY INFANTE

yo estoy en el grupo

BREAXOUT ROOMS

To join the audio bridge click the phone button. s d
Use a headset to avoid causing background

noise for others.

This server is running BigBlusButton.

oaiza

Sesi6n sincrénica ADS| jueves

@ Reunn | Microsoft Teams

<«

M Gl

® x| L / granerocar

C @ locathost/
[J

mpesino/prod

w B htips/branlylot O s/

s, i focaostph

Registro exitoso!

>

Home@® m

@ Teritorium ||

X O @ sigBlue' X | @ Temitorium

2=

Sesién de Refuerzos e Inquietudes 18-10-20:

Welcome To BigBlueButton

n i an open source web conforencing system cesignad for onling learmin

]

wescAms woss

e avoi0

o e
o SCREEN SHARWG MULTLUSER WHITEBOARD

PoLLNG

For more information visit bigbluebutton.org -

Cémara  Micréfono Comparte

Mady Pefia (invitado)

A o B430m
ez § rae 0170

9
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79219176 JORGE ALEJANDRO SILVA ACERO

1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO

nicolleyvale25@hc 2374490

kesanmarcol@gm 2374490

03/08/21

03/08/21

TECNOLOGO VIRTUAL EN ANALISIS Y

02/02/23 03/02/23 2/08/2023  DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION
TECNOLOGO VIRTUAL EN ANALISIS Y
02/02/23 03/02/23 2/08/2023  DESARROLLO DE SISTEMAS DE

INFORMACION

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Ingreso 236 dias, Ultimo BERTHA PAOLA
ingreso 03/11/2022, BEJARANO, ADRIANA
presento 55 evidencias de GUZMAN, JULY ANDREA
65. BARRETO

Ingreso 127 dias, Ultimo BERTHA PAOLA
ingreso 16/11/2022, BEJARANO, ADRIANA
presento 49 evidencias de GUZMAN, JULY ANDREA
65. BARRETO

Reporte de ingresos de
plataforma Territorium,
reporte de calificaciones de la
plataforma

Reporte de ingresos de
plataforma Territorium,
reporte de calificaciones de la
plataforma

Falta disciplinaria y
bajo rendimiento
académico

Falta disciplinaria y
bajo rendimiento
académico

Articulo 8. Deberes del aprendiz SENA.

6- El aprendiz no Cumplié con todas las
actividades formativas propias de su
proceso de aprendizaje, definidas durante
su etapa lectiva, presentando
puntualmente segun el cronograma del
Programa, las actividades y evidencias de
aprendizaje establecidas para la ruta de
aprendiz.

7- Acceder regularmente a los ambientes
virtuales previstos para la formacion y
mantener una comunicacion frecuente con
el tutor.

17l ifi. Johid. nta inaci iacv/n
ATTICUIO 8. UEDETES Uel aprenaiz SENA.

6- El aprendiz no Cumplié con todas las
actividades formativas propias de su
proceso de aprendizaje, definidas durante
su etapa lectiva, presentando
puntualmente segun el cronograma del
Programa, las actividades y evidencias de
aprendizaje establecidas para la ruta de
aprendiz.

7- Acceder regularmente a los ambientes
virtuales previstos para la formacion y
mantener una comunicacion frecuente con
el tutor.
11- Justificar debidamente inasistencias y/o
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Tipo de Documento |Nmero de Documento |Nombre Apellidos Competencia [Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién _|Funcionario que
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 436273 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL POR EVALUAR B
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ~ [MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENIO LABORAL
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 436264 - APLICAR EN LA RESOLUCIE N DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 3276 - CONPRENDER TEXTOS ENNGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDTTIVA [ #56358 - ENGONTRAR VOGABULARIO Y EXPRESIONES DF INGLES POR EVALUAR B
WER ETC
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 1436259 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
REQIIEREN IIN INTERCAMRIO SIMPIE V DIRECTO DE INEORMACION
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |436262 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, | POR EVALUAR B
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 436263 - ENCONTRAR INFORMACIE N ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCILLOS Y CATINIANDS
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 436279 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR B
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 436280 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS |POR EVALUAR -
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS INCLUSO SI SON DE CARACT R TEC ICO, SIEMPRE QUE
o) e mein o ot pasins o oo
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 436207 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR B
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 436283 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY |POR EVALUAR -
DETALLADA EN ESCR\TOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 436366 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR B
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE 436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE, POR EVALUAR -
LA SOLUCION INFORMATICA. APLICANDO TECN\CAS DEENSAVO ERROR DE ACUERDO CON EL PLAN
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 75320 - CONSTRUIR EL SISTENA GUE CUMPLA CON LOS REGUISITOS DE 436473 - REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA ¥ [POR EVALUAR B
LA SOLUCION INFORMATICA. EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACIONSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS
clomce oo oo, T
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE 436474 - INTERPRETAR EL INFORME TECNICO DE DISENO, PARA POR EVALUAR -
LA SOLUCION INFORMATICA. DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE
SomieTonciA neL caETwame e sonesns o
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE _|436475 - ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE POR EVALUAR B
LA SOLUCION INFORMATICA. ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
D00y LCOTADIEOINOCDAD LA CMDDE!
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE 436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA POR EVALUAR -
LA SOLUCION INFORMATICA. EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS
Mamss iovieoaciAs Ar speons soaiiscarorcinaneo
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE _|436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACION DEL APLICATIVO, | POR EVALUAR B
LA SOLUCION INFORMATICA. UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL
MEDCARA CEOINLACCADACTEDICTICAC NE LA ADOIITECTIIDA NE L
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE 436478 - CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE POR EVALUAR -
LA SOLUCION INFORMATICA. DATOS DETERMINADO ENEL DISENO DEL SISTEMA, UTILIZANDO
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35323 - ANALIZAR [0S REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL [ 436540 - CONSTRUIR £L_MODELO CONGEPTUAL DEL MAGROSISTEMA POR EVALUAR B
SISTEMA DE INFORMACION. FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN
DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION, COLABORACION Y CONTRATOS
e =ono ary PNV il
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 436544 - ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL |POR EVALUAR -
SISTEMA DE INFORMACION. SISTEMA DEINFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 75325 - IMPLANTAR LA SOLUCION GUE CUMPLA GON LOS REGUISTOS 436551 - CAPAGITAR A LOS USUARIOS DEL SISTEMA, SOBRE LA POR EVALUAR B
PARA SU OPERACION. ESTRUCTURACION Y EL MANEJODEL APLICATIVO, DE ACUERDO CON EL
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS 436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACIE;‘N PARA CLIENTE Y |POR EVALUAR -
PARA SU OPERACION. SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACION DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTANDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLOGICA, SEGUN NORMAS Y
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS __|436553 - ELABORAR EL INFORME ADMINISTRATIVO, SIGUIENDO LOS POR EVALUAR B
PARA SU OPERACION. PROTOCOLOS DE LAORGANIZACION, BASADO EN LOS PLANES DE
INSTALACION, RESPALDO Y MIGRACIONDEL SISTEMA DE INFORMACION,
sou CoaTians A
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS 436554 - ELABORAR INFORMES TECNICOS RELACIONADOS CON LA POR EVALUAR -
PARA SU OPERACION. SOLUCION INFORMATICAIMPLANTADA, DE ACUERDO CON LAS
PROPUESTAS DE ALTERNAT\VAS APUCADAS TENIENDO EN CUENTA LAS
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35325 “WPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA GON TOS REGUISTTOS [ 456555 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA VALIDACION DE MANUALES DE —|POR EVALUAR B
PARA SU OPERACION. USUARIO Y DEOPERACION, RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES Y
SATISFACCION DEL CLIENTE, FRENTE A LA SOLUCION INFORMATICA




cc 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE TECNOLOGIA  |436556 - PARTICIPAR EN LOS PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS POR EVALUAR
INFORMATICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS TECNICAS, QUE
INFORMACION. RESPONDAN A LAS NECESIDADES DELOS ACTORES DE LA
S NS
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE TECNOLOGIA |436557 - DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACION DE TERMINOS DE | POR EVALUAR
INFORMATICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACION DE PROVEEDORES, EN LA
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE TECNOLOGIA  [436558 - ELABORAR EL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS POR EVALUAR
INFORMATICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE TERMINOS DE REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
INFORMACION. ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE LOS ACTORES EN
RELACION CON LA SATISFACCION DE LOS BIENES
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 5337 PARTICIPAR EN EL PROGESO DE NEGOGIACION DE TEGNOLOGIA [436555 - INTERPRETAR EL DIAGNGSTICO DE NECESIDADES POR EVALUAR
INFORMATICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMATICAS, PARA DETERMINARLAS TECNOLOGICAS REQUERIDAS EN
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 436560 APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD \NVOLUCRADOS EN LOS |POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN
ADOPTADO EN LA EMPRESA. ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGR\DAD DE L S RODUC '0S DE
manain o
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 436561 - ELABORAR INSTRUMENTOS £ INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR |POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y EVALUAR
ADOPTADO EN LA EMPRESA LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS
—
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 43656 IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL EN LOS POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS
ADOPTADO EN LA EMPRESA. ACCI'ONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRAGTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE __|436563 - ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE | POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
ADOPTADO EN LA EMPRESA INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE
AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PRODUCTOS,SEGUN NORMAS
oo nozascias
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
ADOPTADO EN LA EMPRESA. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE
ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE MEDICION,
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA 436536 - PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS POR EVALUAR
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS TECNOLOGICOS DE INFORMACIONEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA
NECESIDADES DEL CLIENTE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL
MERCADO, PARA DAR SOLUCION A LAS SITUACIONESRELACIONADAS
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 43654 LABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE POR EVALUAR
CLIENTE. INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL __|436546 - DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA POR EVALUAR
CLIENTE. INTERPRETACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORAGION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE
— Toanca
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 436547 - APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL D\SENO POR EVALUAR
CLIENTE. DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION SIGUIENDO LOS PARAMETROS
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35335 - DISERAR EL STSTEWA DE ACUERDO CON [0S REGUISTTOS DEL [ #5654 - CONGTRUIR EL PROTOTIPG DEL SISTEVIA DE INFORMAGION, A | POR EVALUAR
CLIENTE. PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES DEL
SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y
cC 1000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 436549 - DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOL:;GICA DEL SISTEMA DE POR EVALUAR
CLIENTE. INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CONY LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL
cC 7000130198 KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL __|436550 - DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO | POR EVALUAR
CLIENTE. CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO
HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS! 436273 APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL POR EVALUAR
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MEJORAM\ENTO DE SU EXPRESION CORPORAL DESEMPENO LAEORAL
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 236264 - APLIGAR EN LA RESOLUGION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
— Do cozon sicTans
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |436262 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |POR EVALUAR
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O
LTEAIED Lias SoaniETe AN ST L o CABRE TELILE TECaAn
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 436275 - LEER TEXTOS COMPLEJOS ¥ GON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 436280 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS |POR EVALUAR
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS INCLUSO S\ SON DE CARACTER TECNICO SIEMPRE QUE
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 50307 - RELAGIONARSE CON HABLANTES NATNVOS ENUN GRADO POR EVALUAR
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
oM AN CC OCALICE CINCCCLICDZ0 DD DADTE NC L N
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 436366 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE _[436472 - EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE, POR EVALUAR
LA SOLUCION INFORMATICA. APLICANDO TECNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL PLAN
DICCKADO Y I A DO 1513
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE 436473 - REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA Y POR EVALUAR
LA SOLUCION INFORMATICA. EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL LENGUAJE
DE PROGRAMACIONSELECCIOI\JADO. DE ACUERDO CON LAS
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE _[436474 - INTERPRETAR EL INFORME TECNICO DE DISENO, PARA POR EVALUAR
LA SOLUCION INFORMATICA. DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE 436475 - ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE POR EVALUAR
LA SOLUCION INFORMATICA. ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE _[436476 - CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA POR EVALUAR
LA SOLUCION INFORMATICA. EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS
LULAM_OC ACLICOOO COM oanCo.
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE 436477 - CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACION DEL APLICATIVO, POR EVALUAR

LA SOLUCION INFORMATICA.

UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES EN EL




cc 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35320 - CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE 436478 - CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE POR EVALUAR
LA SOLUCION INFORMATICA. DATOS DETERMINADO ENEL DISENO DEL SISTEMA, UTILIZANDO
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35323 - ANALZAR [0S REQUISTTOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL [ 436540 - CONSTRUIR £L_MODELG CONGEPTUAL DEL MAGROSISTEMA POR EVALUAR
SISTEMA DE INFORMACION. FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN
DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION, COLABORACION Y CONTRATOS
e =ono ar PNV il
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 436544 - ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL |POR EVALUAR
SISTEMA DE INFORMACION. SISTEMA DEINFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCION GUE CUMPLA GON LOS REGUISTOS 436551 - CAPAGITAR A LOS USUARIOS DEL SISTEMA, SOBRE LA POR EVALUAR
PARA SU OPERACION. ESTRUCTURACION Y EL MANEJODEL APLICATIVO, DE ACUERDO CON EL
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS 436552 - CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACION PARA CLIENTE Y |POR EVALUAR
PARA SU OPERACION. SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACION DEL HARDWARE DISPONIBLE,
EJECUTANDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLOGICA SEGUN NORMAS Y
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35325 - INPLANTAR LA SOLUCION GUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS 436653 - ELABORAR EL INFORME ADMINISTRATIVO, SIGUIENGO 108 POR EVALUAR
PARA SU OPERACION. PROTOCOLOS DE LAORGANIZACION, BASADO EN LOS PLANES DE
INSTALACION, RESPALDO Y MIGRACIONDEL SISTEMA DE INFORMACION,
sou CoaTians A
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35325 - IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS 436554 - ELABORAR INFORMES TECNICOS RELACIONADOS CON LA POR EVALUAR
PARA SU OPERACION. SOLUCION INFORMATICAIMPLANTADA, DE ACUERDO CON LAS
PROPUESTAS DE Al DAS,TENIENDO EN CUENTA LAS
ioiumac o o e NPT
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35325 - IPLANTAR LA SOLUCION GUE CUMPLA CON LOS REQUISTOS 436555 - DEFINIR ES TRATEGIAS PARA LA VALIDAGION DE MANUALES DE |POR EVALUAR
PARA SU OPERACION. USUARIO Y DEOPERACION, RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES Y
SATISFACCION DEL CLIENTE,FRENTE A LA SOLUCION INFORMATICA
YooY e o A2
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35327 - PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE TECNOLOGIA  [436556 - PARTICIPAR EN LOS PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS POR EVALUAR
INFORMATICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS TECNICAS, QUE
INFORMACION. RESPONDAN A LAS NECESIDADES DELOS ACTORES DE LA
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35327 PARTICIPAR EN EL PROGESO DE NEGOGIACION DE TECNOLOGIA [ 456567 - DEF TR ESTRATEGIAG PARA LA ELABORAGION DE TERVINGS DE [POR EVALUAR
INFORMATICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACION DE PROVEEDORES, EN LA
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION %— PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE TECm\'A_ 436558 - ELABORAR EL INFORME SOBRE EL CUMPLIM\ENTO DE LOS POR EVALUAR
INFORMATICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE TERMINOS DE REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
INFORMACION. ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE LOS ACTORES EN
RELACION CON LA SATISFACCION DE LOS BIENES
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 5337 PARTICIPAR EN EL PROGESO DE NEGOGIACION DE TEGNOLOGIA 436555 - INTERPRETAR EL DIAGNGSTICO DE NECESIDADES POR EVALUAR
INFORMATICA PARA PERMITIR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMATICAS, PARA DETERMINARLAS TECNOLOGICAS REQUERIDAS EN
dincoonincion Sl AMANCIODC LA INEOOMACION DE ACIIEROACOMIAS MORMAS Y
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 436560 - APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS |POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL PLAN
ADOPTADO EN LA EMPRESA. ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGR\DAD DE LOS PRODUCTOS DE
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35320 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD ENEL PROCESO DE [ 456561 - ELABORAR INSTRUMENTOS E INGTRUGTIVOS. REGUERIDOS POR [POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y EVALUAR
ADOPTADO EN LA EMPRESA LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS
—
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 43656 IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL EN LOS POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS
ADOPTADO EN LA EMPRESA. ACCIONES A SEGUIR GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35320 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 436563 - ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE |POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
ADOPTADO EN LA EMPRESA INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE
AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PRODUCTOS,SEGUN NORMAS
oo LorocoLo. zaouda
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35329 - APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE 436564 - EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE POR EVALUAR
DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL REFERENTE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
ADOPTADO EN LA EMPRESA. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE
ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE MEDICION,
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA - DI AS, POR EVALUAR
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE ACUERDO CON LAS TECNOLOGICOS DE INFORMACIONEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA
NECESIDADES DEL CLIENTE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL
MERCADO, PARA DAR SOLUCION A LAS SITUACIONESRELACIONADAS
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 43654 LABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE POR EVALUAR
CLIENTE. INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL __|436546 - DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA POR EVALUAR
CLIENTE. INTERPRETACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORAGION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE
- i —LoAOCA
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 436547 - APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL D\SENO POR EVALUAR
CLIENTE. DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION SIGUIENDO LOS PARAMETROS
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35335 DISERAR EL STSTEWA DE ACUERDO CON [0S REQUISTTOS DEL [ 56546 - CONGTRUIR EL PROTOTIPG DEL SISTEVIA DE INFORMAGION, A | POR EVALUAR
CLIENTE. PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES DEL
SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL 436549 - DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOL:;GICA DEL SISTEMA DE POR EVALUAR
CLIENTE. INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPON\BLE EN EL
cC 79219176 JORGE ALEJANDRO EN FORMACION 35333 - DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL  [436550 - DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO —|POR EVALUAR

CLIENTE.

CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA, UTILIZANDO
HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No. XXX del DIiA 17 del MES de OCTUBRE_del ANO 2022

OBJETIVO (S) Solicitar comité de evaluacidn y seguimiento de los aprendices con bajo rendimiento académico y falta disciplinaria durante el desarrollo de la etapa lectiva de la
ficha 2330225 del programa TECNOLOGO VIRTUAL EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
No. OTRO DEPENDENCIA/ < TELEFONO/EXT. AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
CONT .
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO PLANTA ¢CUAL? EMPRESA CORREO ELECTRONICO SENA GRABACION VIRTUAL
Sena CDA-
1 Bertha Paola Bejarano Avila 52.981.728 X Formacion paola.bejarano@misena.edu.co 3007807426 Sl
virtual PARTICIPACION VIRTUAL
Sena CDA-
) Adriana Pilar Guzman 65.698.724 X Formacioén adriana.guzman@misena.ed u.co 3108177117 N
virtual i
PARTICIPACION VIRTUAL
July Andrea Barreto Sena CDA- Mtr.
Moyntenegro 1.023.864.425 X Formaciéon Jabarreto524@misena.e du.co 3103403460 Sl
3 virtual PARTICIPACION VIRTUAL
Sena CDA- X
4 Consuelo Veldsquez 52317278 X Formacién dconsueloc@misena.edu.co 3115832271
virtual
5 Soledad De La Cruz Hernandez 39617461 X CDA - Chia scruzr@sena.edu.co 3016964228 X
6 Yuri Marlene Fuentes 20911562 X CDA - Chia yfuentesg@sena.edu.co 3106196482 X
7 Ricardo Mauricio Cortes Alonso 7963 4506 X A&:Z}Z;ﬁa rmcortes@sena.edu.co 3143612435 X

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. XXX

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SOLICITUD COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO FICHA 2330225
TECNOLOGO VIRTUAL EN GESTION DE ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Virtual, 17 DE NOVIEMBRE DE 2022 5:00 6:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Sena CHIA Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Realizar el acta la solicitud de comité para la ficha 2330225 del programa VIRTUAL EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION.
2. Analisis de los casos y sugerencia de la coordinacidn académica en el marco del reglamento del aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Solicitar comité de evaluacion y seguimiento de los aprendices con bajo rendimiento académico y falta disciplinaria
durante el desarrollo de la etapa lectiva de la ficha 2330225 del programa TECNOLOGO VIRTUAL EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

DESARROLLO DE LA REUNION

SOLICITUD COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO ETAPA LECTIVA TECNOLOGO VIRTUAL EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
FICHA 2330225

El dia 17 de noviembre de 2022, se reunieron el equipo ejecutor de la formacion integrado por la vocera vy instructora
bilingliismo July Andrea Barreto Montenegro, instructora técnica Adriana Pilar Guzman y Bertha Paola Bejarano Avila, con
la Coordinacién Académica de Modalidad Virtual Soledad De La Cruz Hernandez, la integradora Yuri Fuentes, con el fin de
presentar y analizar los casos de los aprendices que tuvieron bajo rendimiento académico durante el desarrollo de la
ejecucion de la formacion profesional en la etapa lectiva hasta octubre, de la ficha 2330225 del TECNOLOGO EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, entre el periodo comprendido 11 de noviembre al 17 de noviembre de
2022.

Se da la palabra a la instructora vocera July Andrea Barreto Montenegro, para presentar informe del avance de la ejecucién
de la formacién de los aprendices de la ficha 2330225 del programa TECNOLOGO en ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION, de acuerdo con las actividades pendientes y la Gltima fecha de ingreso a la plataforma, en el marco del
reglamento del aprendiz, procediendo a comentar los casos de los aprendices que presentan bajo rendimiento o que llevan
mas de tres meses sin ingresar a la plataforma y presenta un informe de seguimiento y estrategias de retencién, mediante
el reporte de registro de ingresos, centro de calificaciones y avance de las evidencias de los 8 aprendices que se relacionan
a continuacion:

GD-F-007 V04
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NOMBRE Y APELLIDOS No. De documento OBSERVACION

ADONEL NAVARRO GARCIA CC 91508922 Ingreso 102 dias, Ultimo ingreso 13/09/2022, presento
38 evidencias de 65

CARLOS JAVIER QUINONES CC 1087203066 Ingreso 105 dias, Ultimo ingreso 11/11/2022, presento

CASTRO 38 evidencias de 65

DINAEL SANTOS SERRANO CC2135964 Ingreso 61 dias, Ultimo ingreso 08/09/2022, presento 32
evidencias de 65

JHOAN FERNANDO AYA CC 1106306769 Ingreso 114 dias, Ultimo ingreso 26/10/2022, presento

OSPINA 30 evidencias de 65

JOSE HELVERT MACIAS CC 1077869692 Ingreso 247 dias, Ultimo ingreso 05/10/2022, presento

OCHOA 51 evidencias de 65

LUIS FRANCISCO BOYACA CC 7179002 Ingreso 88 dias, Ultimo ingreso 24/04/2022, presento 31

CATOLICO evidencias de 65

GONZALO ALEXANDER CC 1030551614  Opta por retiro voluntario. Mandan soportes. No se ha

ARIAS PULIDO evidenciado en plataforma. Aparece con novedad en
Sofia plus no permite calificar juicios.

HOLMAN ANDRES NINO CC 1052386195 Opta por retiro voluntario. Mandan soportes. No se ha

MEDINA evidenciado en plataforma.
Aparece con novedad en Sofia plus no permite calificar
juicios.

Una vez analizado los casos por la coordinacién académica en el marco del reglamento del aprendiz, se evidencia que el
equipo ejecutor ha cumplido juiciosamente con el desarrollo de la FPI, al tiempo que se autoriza solicitar comité de
evaluacion y seguimiento a los 6 aprendices con bajo rendimiento académico, a los cuales se les garantizé sus derechos
aplicando multiples estrategias de retencién como se presentd por el equipo ejecutor.

CONCLUSIONES

1. Seinformé el avance de la ejecucion de la formacién de los aprendices de la ficha 2330225 del programa
TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, de acuerdo con las actividades
pendientes y la ultima fecha de ingreso a la plataforma, en el marco del reglamento del aprendiz.

2. Se presento informe por parte del equipo ejecutor de las estrategias de retencion de aprendices efectuadas a los
aprendices, llamados de atencion y planes de mejora.

3. Seanalizaron los casos y se emitio concepto por la coordinacién académica en el marco del reglamento del aprendiz.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Enviar acta a la integradora Yuri Fuentes, para solicitar Instructora vocera July 21/11/2022
Comité de Evaluacién y Seguimiento. Andrea Barreto Montenegro
e  Enviar matriz para la solicitud de comité de evaluacion y Instructora vocera July
seguimiento y reporte de ingresos Andrea Barreto Montenegro | 21/11/2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunidn virtual o, de los asistentes
gue participan a través de una plataforma virtual.
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ANEXOS
1. Reporte de ingresos

ADOMEL MNAVARRD GARCIA

DR SRR G -
@n.,.;.r-_-_- ADTRMEL MaVARRD GaRTLa %?
S1S088I 2 i
HeFamiema Tie=pa pem Rias caningmias en Pika e s

2oz L P

. DEmBLoin di Ingredad
= lEmooi

DVa oona epEnos 2in ngeso

1 Eareal

Evaluacianas raalizacs Sendeos reslzaday Ewaercias reslzadss Faras ¢on pabeipacisn
Camentarios en foros Raspussias #n foros

Dosbarmipe1 S Scbdindes

Reportes

Registro de ingresos ® @
@Qegresar acha de adualzacisi SEMA
01/11/2022 14:37:34 N
Mombre yapellidos Identificacidn Rolen laficha Rango fecha registro
ADCNEL MAVARRC GARCLA ~ Todas O Todas W ATOEN 1705023
Tipo  Identific aci... MNam brey apellidos Coman glecrbnico Ro Estado  Total dias que ingr Uiimo ingr.
co 1508922 ADDHEL NAVARRO GAR Thadam a@holm ail Aprandr I:erut:'én 102 13092022

Avance de actividades . @
F ¥ Il ¥ ; SERA
@Regmsar Facna de actuahzadon 7 T
01/11/2022 15:51:08 A
Mombre yapellidos Identificacion Rolenlaficha Rango fecha reglstra
ADOMEL NAVARRD GARC 14 " Todas dd Todas L 1705201 170572023
T dentificac Mombre v apellidos Comeds electrinico Rol E dado Evidencias Ewaluaciones Blogs Foroz Sondecs W
€0 915089k ADOMEL NAVARRG G ... rhadomai@hotmail.. #prendiz Fomacidn 25 & T
D Q150E02dce ADOMEL MAVARRD GARCIA | zhadoma@hotmail.com o5
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CARLOS JAVIER QUINOMES CASTRO

@ Regresar CARLOS JAVIER QUINQMNES CASTRO N
1087 H030650c TAT
Herramienta Tiem po perm Dias coningrsas enAcha Ao ey
2022 " otiubne o

. Destribucion de ngresos
({Erblancol 21 - o

Di=s Cons ecutivos sin ingraso

|En blanca)

0 3
0 0 0 0
Evaluaciones realizadss Sondeos realizados Ewidancias realizadas Foros con parbicipacian
Comentarios en foros Respuastas en foros

Desemperio de adividades

Registre de ingresos [ @
@Reguﬂar Fecha de actualizacian L L]
01/11/2022 14:37:34 TAT
Nambre yapelidos Identifi caci on Ral en la ficha Rangofecha registro
CARLOS IAVIER QUIRIONES CASTRD Todas 0 Tadas TSN 17052023
Tipo  Identfic acl Mompreyapelidos  Comeo eleckanico  Rol Estado  Tofal dias que ingr..  Uiimo ingr
CC o 108THO3068  CARLOS JAMIER QUIND .. cedoscadrofd@ho.  Aprendiz l::nnmd-n 103 0982022

Avance de actividades

@ Regresar Fecha de actualizacion
01/11/2022 15:51:08
Hambre yapellidos Identificacian Rol en laficha Ran
CARLOS JAVIER QUINOMES CASTRO ' Todas ~  Todas w1705
MActividades a5 “ “
T.. ldentificac.. Mam bre ¥ apellidos Cormeo electrinico Fal E dadao Evidencias Ewvaluaciones Blog
CC 10872030.. CARLOS JAYIER QUI... carloscastrol4@@h..  Aprendiz  Formacidn e 5

CARLOS JAVIER OUIMONES
CASTRO

10872 030660 carlzs-castrold@hotmail.com A%,

[
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DIMAEL SANTOS SERRAND

@ DIMAEL SANTOS SERRANC P
Regresar 7
HM3I5964ce /a\
Herramienta Ties i i pe rin Dias con ingresos en fcna Ao s
2022 < atiubre L4
{Ep Blaral Distnbucion de ingresos
0 Ky
Dias consecuthos siningreso
a (En blanco) 31
0 0 0 0
Evaluacionas realizadas Zondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacion
Comentanos en foros Respuestas en foros
Registro de ingresos ) @
- 5 PO
@HE‘QEEBF acha de aciuahzacio 7T
011172022 14:37:34 A
Mombre yapelidos Identificacion Feal &n la ficha Rango fecha regisiro
DIMAEL SANTOS SERRAND e Todas o Todas e 170E2021 1T E023
Tipa  |dentificaci . Mo b ey apellido s Corren eletbnico Ral Estado  Total dias gque ingr..  UIBmo ingr.
= 135864 DINAEL SANTOS SERRA.. mntomermnodinasl.. Aprendiz Fom aoidn &1 0BMS2022
Avance de actividades o @
@ Regresar Fecha de actualizacien %"-e
0171172022 15:41:49 A
Momore yapellidos Identificacian Rol &n la ficha Rango fecha registro
DINAEL SANTOS SERRAND “ Todas ~ Todas e TTOSEDT 1705202
“ m E-.':'j S m
T.. ldentificsc Harmbra y apallidos Cormd elacisnicn Ral E®ado Evidencias Ewalustonas Blogs Faros Sondess Wy
oo 2135964 DINAEL 5ANTO5 SE sntosseranodings...  Aprendiz  Form acién n 5 5
l:' 2133064dce CIMAEL SANTOS SERRAMND | santcsserrancdinael@gmail.com 45%
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JHOANM FERMANDO AYA DSPIMA

@ JHOAN FERMANDD AYA, OSPINA
Regrasar
MOGI0GTEICE

-
B P

oy

Herramienta Tiempo perm Dias con ingresos en ficha Afio ks
Anurcios 00:00-11 2022 ' Dclubre e
E videncias 003051 o .
Total P 1 Distribucion de iNgrasos
U - 21 Sun Man  Tue  Wed Thu  Fri Sat
1
2 3 4 5 T 8
DHas cons eculivs Sin ingreso
9 1} 1 12 B 15| -]
% 7 B 19 20 21 22
. L 21 | & | 5 - 27 | = | 29
0 Ky
0 n
Diesde el dia 2771052022
nasta el dia 3171002022
Evaluaciones realizadas Sondaos realizados Evidencias realizadas Foros con paricipacion

Comentanos en foros

Registro de ingresos

@Hegresar Fecha de actualizacidn

011172022 14:50:29

Raspuestas an foros

e ©

Mombre yapelidos Identificacidn Ral en la ficha Rangofecha registro

JHOAN FERNANDO AYA OSPINA e Todas o Tadas b 17062021 17052023
Tipo ldentificaci. Mombrey apellidos Coreo @lecronico Rol Estada Total dias que ingr... Uitirno ingr...
CC o VIDB30ETES  JHOAN FERMANDO A¥A .. fercho ayal@@ama . Aprendiz  Fomnacidn 14 260 02022

Avance de actividades
Fecha de actualizacién

011172022 15:37:52

@Regresar

e ©

Mambre yapellidos Identdicacidn

JHOAM FERMNANDOD AYA OSPINA e Todas

Rol

Todas

en laficha Rango fecha registro

R 1TER200 1TDE2023

Evaluacions

T Identificac Mo bee y apellidos Cormen el ecirdnico Rl E gado

S0 1MO0BI0ETES  JHOAN FERMANDO A fescho ayal@dgm ... Aprendiz  Form acidn

Evidencias Evaluaciones Blogs Fosos Sondeos W

21 4 E]

JHOAN FERMAMDD AYA

T10E3I0ETE e DERINA

]
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JOSE HELYERT MALIAS OCHOA

@ REqresar JOSE HELVERT MACIAS OCHOA .
107786069 2¢ce TAT
Herram lenta Tiemnpo perm Dias con ingresos en ficha Afo M5
— o028 2022~ octubre v

Conlenido dal cursm 00025 ) ) ) .
Distribucian de ingresos

E vidancias 01:31:12
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SOMNZALD ALEXANDER ARLAS PULIDOD

GOMZALO ALEXANDER ARIAS PULIDO ..
Regresar o _‘5{
Heframients TieMpo perm.. Dias con ingresos en ficha Ao e
Anund 0% 000558 2022 ' ottubre R
Centem de call Acad Q0:00:23 D
Contenido dul curs  00:33:52 . 4 . ISribUCan de ingresos
E videnoias 01:02:21 0 = Sun Mon T  Wed Thu  Fri Sat
Foms 000247 1
Tatal [ IETE 1] 3 5
Dias consecutivas sin ingraso 3 =
% 22
23 29
] 14 31
an al
Desde & diz 181072022
hasta el dia 311102022

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados

0

Comentarios an foros

0

Desemperio de actividades

Ruqlstm da Ingruns
2] Az

0w 2022 I4 3734

=] {=lnlj]

@Regmsar

Ewvidancias realizadas

Faras con participacion

Respuestas an foros

e ©

Mair ki y apellidos Identifi cacion Ral en laficha Rangofetcha reglstro
GOMZALD ALEXANMDER ARIAS PLLL. Todas i Todas R 17sA02 17062023
Tipo Identificaci.. Nombreyapellidos Comeo elecrinica ol Estado Total dias que ingr. Uiimao ingr...
L 1030851 614 GONZALD ALEXAMNDER .. memenanol003fg..  Aprendiz Fom acidn 146 1TA 02022
A\rnn:t de nl:tivldadu [ ] @
@ Regresar cha de ualz SEran
01 112022154149 _f:ﬂv
Mombre y apellidos ldentificacidr Rolenlaficha Rango fecha regstro
GONZALO ALEXANDER ARIAS PULL. ~  Todas 0 Todas W 1TOS021 17052023
E..I.II Ij I:. I-I I; I:1 : “ m
Idenkificac... Mombre v apellidos Coaren sledninico Fol E stado Evidencias Ewaluacignes Blogs Foros Sondeos W
CC  10308516.. GOMIALD ALEXAND memenanal 003 Aprendiz  Form acién 26 5 7

GOMZALD ALEXANDER
1630551 B1dce ARIAS PULIDD

]

GD-F-007 V04

mercen aric 063 @gmail.com

%



SENA

N

Soportes retiro voluntario Gonzalo Alexander Arias Pulido

Bogota DC. 17 de Noviembre del 2022

Seflora
SOLEDAD DEL ROSARIO DE LA CRUZ
Coordinadora SENA Centro Agroempresarial Chia — Cundinamarca

Respetuosamente me dirljo a ustedes, con el fin de presentar la carta de retiro
voluntario del sefior Gonzalo Alexander Arias Pulido Identificado con CC.
1.030.551 614 de Bogota, quien se encontraba en el programa de formacion de la
tecnologia en Sistemas de Informacion de Software Ficha: 2330225 y que por
condiciones del servicio en mi trabajo se me dificulto nivelar y enviar la evidencias
para terminar el programa debido a que me encontraba para los meses de Mayo y
Junio del presente afio en una comision como Instructor militar en el exterior,
seguido de lemas operacionales me dificultaron el envid de 1as evidencias.

Paso la siguiente solicitud para que la directiva y concejo academico tenga en
cuenta mi situacion y no se me vea afectado a futuro cuaiquier tipo de formacion
con el SENA debido a que mi unidad militar maneja bastantes convenios con
ustedes y no quisiera perder la oportunidad de formacion debido a sanciones,
finaimente anexo los soportes de acuerdo al paso a paso e instructivo

ANnexos:

Panlallazo Retiro Voluntario.
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Alentamente,

Alexal
CC. 1.030551 14

Informacion de Radicacion

El nimero de radicado asignado es:

72022299802
También recibird un correo electrénico con estd informacion.

Tenga en cuenta que nuestro horario de atencion es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m,, por lo tanto, si su
solicitud esta fuera de este horario se empezara a procesar a partir del dia habil siguiente.

© REGRESAR AL INICIO

GD-F-007 V04




SENA

N

HOLMAMN ANDRES MIMNC MEDI M A,
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Soporte retiro voluntario Holman Andrés Nifio Medina
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2. Evidencias llamadas aprendices

NUMERO DE - | Nombre y apeliidol. Rol |~ Estado |~ | TELEFONC - Llamadas NOVIEMBRE
DOCUMENTO
ADOMEL MAYARRD GARCIA  [91508922¢c Aprendiz  |Formacién 3208160486 Erviar come o re tira vol untario
2:&?:“%“0%%0% 106955465 0cc Aprendiz Formad on 314326486 Mo se pudo establecercomunicacidn se envia comre o,
Ei]leDSJAWER QUINONES 105720306600 Aprendiz Formad on F1667 56638 Mo se pudo establecercomunicacidn se envia comre o,
CARLOSRICHARD DELGADD Esta al dia
CORTES 082583007 Aprendiz Formacidn 5135257157
CHAYAN FERNAMNDO 3053309007 o _
Mo se pudo establecercomunicacidn se envia come o,
PORRAS GUTIERREZ  1096197950cc Aprendiz Formaci an
CRISTIAN GABRIEL 3I1GA2ETITE — '
Mo se pudo establecercamunicacidn se envia correa.
PEREZ GALMDO 103057 23cc Aprendiz Formacion
CRISTOFHER AMDRES I 1075215307 cc Aprendiz Formacidn Mo se pudo establecercomunicacidn se envia camreo.
3225624210 Correo de voz, se erwvia correa
DINAEL SANTOS SERRAND [2135964 o Aprendiz Form acidn 3507201832
DREDY FARI AN 3212377654 Mo se pudoestablecercamunicacidn se envia corre a.
LEYTOMN CRIUZ 1106780133cc Aprendiz Formacion
ECIX0M JOSE POLO Esta al dia
CONSUEGRA L0s82LL 737 ce Aprendiz Formacion
ERINSON CUEv4SFONSECA  |1116867030cc Aprandiz  |Formadén 3124745303 Canceladdn de matricula
FERMEY PRIETO Mo se pudoestablecercamunicacidn se envia corre a.
RODRIGUEZ 93238155¢cc Aprendiz Formaci 6n
FRAMCISCO EDILDER Mo se pudoestablecercomunicacidn se envia corre o,
BENAYWIDES GETIAL  16897818cc Aprendiz Formaci an
GOMZALD ALEXANDERARIAS Opta porretiro voluntaro
PULIDD 103055161 dcc Aprendiz Formaci dn 3213804533
HOLRSM AMDRES MIFID Optd porretiro voluntario - tiene pantallazaos
MEDINA 1052386135 Aprendiz Formacidn
JACKSOMN SMITH Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre o,
SALAZAR LOPEZ 86081192cc Aprendiz Formacién
AL DANILD ALES Esta al dia
PaCHECO 9323667 1ec Aprendiz Formaci dn 102142721
JAVIER EDUARDO DIAZ 13872120cc Aprendiz |Formaci én 3138538077 Mo se pudo estable cercamunicacion se envia correo.
JEISOMN ALEXAMDER 54 1106200556cc Aprendiz Formacidn F209E34 5T Mo se pudo estable cercomunicacion se envia correo.
JESUS RICARDO VARG 1098663188cc Aprendiz  [Formacidn 3213204222 Mo se pudo e stable cercomunicacidn se enviz carreo.
JHOAM FERMANDO &4, Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre a.
DSPIN 110630676%Cc Aprend\z Formac 6n 3218787900
JOHMALEXAMNDER ARROYD Cancelacidn de matricula
FLELANTALS, 109526097 See Aprendiz Formacidn 137455010
JOHMALEXAMDER S4R&S Esta al dia
HERNANDEZ BenaTadLC Aprendiz  |Farmacién 222166584
JOHMFREDD' | MRANT E Esta al dia
ACEVEDO 807 22240ce Aprendiz Formaci dn
JOHNSTIVEACURAVALLE 1082892291 cc Aprendiz  |Formadén 3204653669 Esta al dia
Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre a.
JOSE HELYERT MACIAS OCHOA | 107 736965 2o Aprend\z Farm aci 6n 3223011234
Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre a.
JOSE LUIS RODRIGUEZ
RAMIREZ 10142667 580cc Aprendiz Formaci dn
1O5E MARIJEL 3206916978 Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre a.
GUERRERD
HERMANDEZ 78751987 cc Aprendiz Formacidn
105E MORVEY S0ME37TI0 Mo se pudo e stable cercomunicacidn se envia corre o,
GUERRERO RAMIREZ 1101175257 cc Aprendiz Formaci dn
JO5E WILLAM Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre o,
TRUGQUE CORREA 108387 5020cc Aprendiz Formacién
JUANCAMILORODRIGLUEE Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o,
RAMIREZ 1014223299cc Aprend\z Farmaci én 3001234567
JUAN CARLOS ARIZA 3175148118 Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre o,
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JUAN FERNANDO PACHECO 3214006340 Esta al dia
GODOY 11205537 cc Aprendiz Formacidn
Lo MUNOZ 3144000155 Mo se pudo establecercomunicacidn se envia correo.
GOMNZALEZ 1075230340cc Aprendiz Formacidn
Mo se pudo establecercomunicacion se envia corren.
LIS CARLOS
QUINTERO MARTINEZ 10976665440 Aprendiz Formacidn
LUIS FRAMCI SCO BOWALA, Mo se pudo establecercomunicacidn se enviacorrea.
CAOUCO 7179002 cc Aprendiz Formacign 3208085916
Mo se pudo establecercomunicacidn se envia correo.
MIGUEL CAMARGO
PEREZ 415177 Fcc Aprendiz Formacidn 3183250307
Mo se pudo establecercomunicacidn se enviacorrea.
MELSOM ARIAS WIDAL §A074483ce Aprendiz Formacidn 3112553511
ROSEMDO JAWIER SALAZAR Le faltan 3 evidencias para estaral dia
CUESTA 8023311 2ce Aprendiz Formacién 241
RUBEN DRI 0 GALLEGD Esta al dia
18104444 . 3216076732
TELLEZ Aprendiz Formacidn
Le faltan 7 evidenci tar al di;
YECIDELIESERPAIARROND || (oo oo ) S— e faltan 7 evidencias para estar al dia
LIZ4RAZ0 Aprendiz Formacidn
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3. Evidencias de comunicaciones enviadas a los aprendices

Asunto: Centro de calificadones - ADONEL
NAVARRD GARCIA - AMALISIS ¥ DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION (2330225)

Fecha: 2022-11-01 2:22:29

Mensaje:
Cordial saludo apreciado aprendiz A000REL,

ke comunicd para enviar el reporte de desempefio
INDMIDUAL en platafarma, mostrar el resultadao del avance
de actividades en el ltimo mes, v las calificaciones de cada
evidencia, En 15 dias se termina la etapa lectiva segun
cronogramay para el 11 de noviembre se podra asegurar el
paso a efapa produdtiva.

sin embargo, 3i sube después del 11 debe asumir la
responsabilidad de no haber entregado a tiempo vy no
haber aprovechado oportunidades para subiry carregir
actividades pendientes evaluadas en 0. Es importante
mencionar que Una ver suba evidencias pendientes, recibira
retroalimentacion en los siguientes 3 dias, Debe estar
pendiente de la calificacion v si es necesario debera corregir
para aprobar la evidencia tardia cuantas weces sea necesario
hasta que la evidencia cumpla con los criterios de
evaluacidn sequn la descripcidn de la evidencia v las
indicaciones de las instructoras,

Antes de subir las evidencias, ver las grabaciones de los
temas, werificar que cumplan con el criterio de evaluacion
para ewitar devaluciones,

En caso de no cumplir con el 100% de las evidendias, se
postulard para Comité o siva fue postulado, una vez se
efectie el Comité, se le cancelara matricula por bajo
rendimiento, Al cancelarles matricula, quedara sancionado
par das afios y no podra cursar ningln programa en el
SEMA durante dicho tiempa,

En este momento, es importante para nosotros saber si
alcanza a ponerse al dia, 0 si por alguna situacion en
particular, no puede continuar para concluir can las
actividades, nos o hagan saber, 5i no cuenta con la
disponibilidad y tiempo para entregar [a totalidad de
evidencias, puede hacer un retiro woluntario.

Si desea hacer retiro wvoluntario, escribir al carreo
jabarretoS2di@misena.edu.co con el asusto Solicitud pasos
para retiro woluntaria,

Ouedo atenta a una respuesta,

Atentamente,

July &Andrea Barreto Montenegro

Archivos:

ADOMEL MAVBRRD GARCIA.pHG
calificaciones 2330225 FIR ETARS LECT i, x5
calificaciones 2330225 FIR ETARS L ECT P, wlsx

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte
académico CARLOS JAVIER QUINONES CASTRO -
AMNALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION (2330225)

Fecha: 2022-11-01 20:33:35

Mensaje:

Cordial saludo apreciado aprendiz CARLOS 18WIER,

Me camunicd para enviar el reparte de desempefio
IMDIWIDUAL en plataforma, mostrar el resultado del avance
de actividades en el Qltimo mes, y las calificaciones de cada
evidencia, En 15 dias se termina |z etapa lectiva seqln
crohogramay para el 11 de noviembre se podra asegurar el
paso a etapa produckiva,

Sin embarga, si sube después del 11 debe asumir la
responsabilidad de no haber entregado a tiempo y no
haber aprovechado oportunidades para subir y carregir
actividades pendientes ewvaluadas en D Es importante
mencionar que Una vez suba evidencias pendientes, recibira
retroalimentacion en los siguientes 3 dias, Debe estar
pendiente de la calificacion v si es necesario deberd corregir
para aprabar la evidencia tardia cuantas veces sea necesario
hasta que la evidencia cumpla can los criterios de
evaluacion seguin la descripcion de la evidencia y las
indicacianes de las instructaras,

Antes de subir las evidencias, wer [as grabaciones de las
temas, werificar que cumplan con el criterio de evaluacian
para evitar devoluciones,

En caso de no cumplir con el 100% de las evidencias, se
postulara para Comité o siya fue postulado, Una vez se
efectle el Comité, se le cancelara matricula por bajo
rendimiento, Al cancelarles matricula, quedara sancionado
por dos afios yw no podra cursar ningdn programa en el
SENA durante dicho tiempo,

En este momento, es impaortante para nosotros saber si
alcanza a ponerse al dia, o 5i por alguna situacian en
particular, no puede cantinuar para cancluir can las
actividades, nas o hagan saber, 5i no cuenta con la
disponibilidad y tiempo para entregar la totalidad de
evidencias, puede hacer un retiro voluntario,

Si desea hacer retiro woluntario, escribir al correo
jabarretoS2di@misena.edu.co can el asusto Salicitud pasas
para retira waluntario,

Quedo atenta a una respuesta,

Atentamente,

July Andrea Barreto Montenegro

Archivas:

CARLOS JAVIER OUIFIOMNES CASTRO.pRG
calificaciones 2330225 FIM ETARS LECT w5
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Asunto: Centro de calificaciones - Reporte
académico DIMAEL SANTOS SERRANC - ANALISIS ¥
DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACION
(2330225)

Fecha: 2022-11-01 20:44:27

hensaje:

Cordial saludo apreciado aprendiz DIMAEL SAMNT OS5,

Me comunicd para enviar el reporte de desemperio
IMNDIIDUAL e plataforma, mostrar el resultado del avance
de actividades en el Qltimo mes, v las calificaciones de cada
evidencia, En 15 dias se termina la etapa lectiva segin
cronograma y para el 11 de noviembre se podra asegurar el
paso a etapa productiva,

sin embargo, s sube después del 11 debe asumir la
responsabilidad de no haber entregado a tiempo y nao
haber aprovechado oportunidades para subiry corregir
actividades pendientes evaluadas en D, Es importante
mencionar que Unawez suba evidencias pendientes recibird
retroalimentacidn en los siquientes 3 dias, Debe estar
pendiente de la calificacion v si es necesario debera corregir
para aprobar la evidencia tardia cuantas veces sea necesario
hasta que la evidencia curpla con [os criterios de
evaluacion seqin la descripcian de la evidencia v 1as
indicaciones de las instructaras,

Antes de subir las evidencias, ver las grabaciones de los
temas, verificar que cumplan con el criterio de evaluacion
para ewitar dewaluciones,

En caso de no cumplir con el 10026 de las evidendcias, se
postulara para Comité o siya fue postulado, una vez se
efectile el Comité, se le cancelara matricula por bajo
rendimiento, &1 cancelarles matricula, quedara sancionado
por dos afios yw no podra cursar ningan programa en el
SEMA durante dicho tiempa,

En este momento, es importante para nosotros saber si
alcanza a ponerie al dia, o si por alguna situadon en
particular, o puede continuar para cancluir can las
actividades, nos lo hagan saber, 5i no cuenta con la
disponibilidad v tiempo para entregar la totalidad de
evidendias, puede hacer un retiro valuntario,

Sidesea hacer retiro woluntario, escribir al correo
jabarreto52d@mizena.edu.co con el asusto Solicitud pasos
para retiro valuntario,

Cuedo atenta 2 una respuesta,

Atentamente,

July Andrea Barreto Montenegro

Archivos:

DIMAEL SANTOS SERRANC.pRG
calificaciones 2330225 FIM ETARS LECT it xlsx
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Asunto: Centro de calificaciones - Reporte
académico JHOAN FERNANDO AYA OSPINA -
AMNALISIS ¥ DESARROLLD DE SISTEMAS DE
INFORMACION (2230225)

Fecha: 2022-11-01 21:07:1%

Mersaje:

Cordial saludo apreciado aprendiz JHOAN FERMAMNDO,

ke comunicd para enviar el reparte de desempefio
INDWIDUAL en plataforma, mostrar el resultado del avance
de actividades en el Qltimo mes, v las calificaciones de cada
evidencia, En 15 dias se termina la etapa lectiva sequn
cronogramay para el 11 de nowiembre se podrd asegurar el
paso a etapa productiva,

Sin embargo, si sube después del 11 debe asumir 1a
responsabilidad de no haber entregado a tiempo y no
haber aprovechado oportunidades para subiry corregir
actividades pendientes evaluadas en D, Es importante
mencionar que una wez suba evidencias pendientes, recibird
retroalimentacidn en los siguientes 3 dias, Debe estar
pendiente de la calificacidn v 5i &3 necesario deberd corregir
para aprobar la evidendcia tardia cuantas veces sea necesario
hasta que la evidencia cumpla con los criterios de
evaluacidn segln la descripcidn de la evidencia v las
indicaciones de las instructaras,

Antes de subir las ewidencias, ver las grabaciones de los
temas, werificar que cumplan con el criterio de evaluacidn
para evitar devoluciones,

Er cazo de no curplir con el 100% de las evidencias, se
postulard para Comité o siva fue postulado, una vez se
efectie el Comité, se le cancelard matricula por bajo
rendimiento, Al cancelarles matricula, quedara sancionado
par das afiosy no podrd cursar ningdn programa en el
SEMA durante dicho tiempo,

Er este momento, es importante para nosotros saber si
alcanza a ponerse al dia, o 3i por alguna situacidn en
particular, no puede continuar para concluir can las
actividades, nos o hagan saber, 5ino cuenta con la
disponibilidad y tierpo para entregar la totalidad de
evidencias, puede hacer un retiro voluntario,

Si desea hacer retiro voluntario, escribir al correo
jabarretoS2di@misena edu.co con el asusto Solicitud pasos
para retiro voluntario,

Cuedo atenta a una respuesta,

Atentamente,

July Andrea Barreto Montenegro

Archivos:

JHOAN FERMAMDC A58 QSPIRA pRG
calificaciones 2330225 FIM ETAPRS LECT i, xlsx
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Asunto: Centro de calificaciones - Reporte
académico JOSE HELVERT MACIAS OCHOA -
AMALISIS Y DESARROLLD DE SISTEMAS DE
INFORMACION (2320225)

Fecha: 2022-11-01 21:20016

Mensaje:

Cordial saludo apreciado aprendiz 1O5E HEIWERT,

Me comunicd para enwiar el reporte de desempefio
IMDIWIDUAL en plataforma, maostrar el resultado del avance
de actividades en el dltimo mes, v las calificaciones de cada
evidencia, En 15 dias se termina la etapa lectiva segin
cronograma y para el 11 de noviembre se podra asegurar el
paso a etapa productiva,

Sin embargo, sisube después del 11 debe asumir la
responsabilidad de no haber entregado a tiempo y no
haber aprovechado oportunidades para subiry corregir
actividades pendientes evaluadas en D, Es importante
mencionar que Una wer suba evidencias pendientes, recibira
retroalimentacidon en los siguientes 3 dias, Debe estar
pendiente de la calificacidn v 5 es necesario debera corregir
para aprobar la evidencia tardia cuantas veces sea necesario
hasta que la evidencia curnpla con los criterios de
evaluacidn segun la descripcidn de la evidencia v |as
indicaciones de las instructoras,

Antes de subir las evidencias, wer las grabaciones de las
temas, verificar que cumplan con el criterio de evaluacidn
para evitar devoluciones,

En cazo de no cumplir con el 100% de las evidencias, se
postulard para Comité o siya fue postulado, una wer se
efectile &l Comité, se le cancelarad matricula par bajo
rendimiento, Al cancelarles matricula, quedara sancionado
por dos afios w no podra cursar ningln programa en el
SEMA durante dicho tiempo,

En este momento, es importante para nosotros saber si
alcanza a ponerse al dia, o 3 por alguna situacian en
particular, ho puede continuar para concluir con las
actividades, nos lo hagan saber, 5i ho cuenta con la
disponibilidad v tiempo para entregar la totalidad de
evidencias, puede hacer un retiro wvoluntario,

Li desea hacer retira waluntaria, escribir al carrea
jabarretoiz2d@misena.edu.co con el asusto Solicitud pasos
para retiro voluntario,

Quedn atenta a una respuesta.

Atentamente,

July Andrea Barreto Montenegro

Archivos:

JOSE HELWERT MACIAS QEHOM pRG
calificaciones 2330225 FIk ETAPS LECT it 5w

Asunto: Centro de calificaciones - Reporte
académico LUIS FRANCISCO BOYACA CATOLICD -
AMNALISIS Y DESARROLLD DE SISTEMAS DE
INFORMACION (2330225)

Fecha: 2022-11-01 21:368:20

MW enzaje:

Cordial saludo apreciado aprendiz LUIS FRANCIZCO

Ie comunicd para enviar el reporte de desempefio
IMDIIDUAL en plataftorma, mostrar el resultado del avance
de actividades en el Oltimo mes, w [as calificaciones de cada
evidencia, En 15 dias se termina la etapa lectiva segln
cronogramay para el 11 de noviembre se podra asegurar el
paso a etapa produdtiva,

Sinembargo, si sube después del 11 debe azumir |3
responsabilidad de na haber entregado a tiempa y no
haber aprowvechado oportunidades para subiry corregir
actividades pendientes evaluadas en D, Es importante
mencionar que una vez suba evidencias pendientes, recibira
retroalimentacian en los siguientes 3 dias, Debe estar
pendiente de la calificacidn y 3i es necesario deberd correqir
para aprobar la evidencia tardia cuantas veces sea necesario
hasta que la evidencia cumpla con los criterios de
evaluacidn segun la descripcidn de la evidencia v las
indicaciones de las instructaras,

Antes de subir las evidencias, ver las grabaciones de las
temas, werificar que cumplan con el criterio de evaluacion
para evitar devoluciones,

En cazo de nao cumplir con el 100% de 135 evidencias, se
postulara para Comité o siva fue postulado, una vez se
efectie el Comité, e |e cancelard matricula par bajo
rendimiento, A cancelarles matricula, quedara sancionado
por dos afios y no podra cursar ningon programa en el
SERMA durante dicho tiempo,

En este mormento, es importante para nosotros saber si
alcanza a ponerie al dia, o 5 por alguna situacidn en
particular, no puede continuar para concluir con las
actividades, nos o hagan saber, 5i no cuenta con la
disponibilidad ytiempo para entregar la totalidad de
evidencias, puede hacer un retiro woluntario,

5i desea hacer retiro voluntario, escribir al correo
jabarretoS2d@misena.edu.co con el asusto Solicitud pasos
para retiro voluntario,

Quedo atentz a una respuesta,

Atentamente,

July Andrea Barreto Montenegro

Archivos:

LUIS FRAMCISCO BOYACA CATOLICCLphG
calificaciones 2330225 FIM ETARS LECT vt xlsx
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4. Mensajeria interna con retroalimentacion y dudas

Mensajes

Recibidos Erwiados Erwia una nueva notificacidn

Regresar

Borrar los mensajes no leidos

LEIDY JOHAMA-- CUESTIONARID

2301-,A1-Ev ez que me Gi5es® pad resobergach: JUL ANDREA BARRETO A122-11-13 01:43:1: CondEl saldo Le by

02Z-11-18 01:43:11
ANALISESY DESARROLLO DESDFTIMRE. 2435285

CARLOS RICHARD -- Ouda
v Cond@El £alndo prok
w Tedgo i ek CAANDE 1iE
d 2022-11-16 20:34:47
SNALISEE Y DESARROLLO DESISTENSS DE INFORMACION (2310225
CARLOS RICHARD -- Temitaoriolzin titulo))
q Hola prok be k2 kockes
w Aok q euldecE me BiEq an
4 2022-1-16 203432
AMALIIS ¥ DESARROLLO DESISTEMAS DE INFORMAC DN (2330225

YECIO ELIESER -- Presentacion foro

Breya @rdes htrcio@me
epcieita prese iando B

2022-11-02 100552
ANALISES Y DESARROLLO DESKSTEMAS DE INFORMACION (2330225

JOHM EDCAR - Inquigtud de actividad. &

JOHN EDIeR Colas T22-1-02 152500 Biead ks heticoR
que pesamoksErE me podra acEErde bma pritalceales miEk e e Beuideich, Sidio GAF-HIAIRT1-A02-EVE2 prese i BdayE q1e cons e o q

I02Z-11-03 094437
ANALISESY DESARROLLO DESDFTIMMRE. 24TOT05

“br Mas

+57 322 2166584

MIMIS MUSHIa2 LSS gan g

Gracias por comunicarte con Andrea EM. Por favor, hazme saber como puedo ayudarte,
Maormbre f Ficha 840 p. m.

soy john alexander saray 841 p, m

ficha 233025 de ADSI .

profe una consulta referente al glosario . oo
debo de inventarme las palabras S

va que el reguerimiento me dice que identifique las palabras ¥ gue consulte ¥ eso fue lo g
hice, pero me dice que no plagie en ese caso deberia de inventarme las palabras, serian

palabras nuewvas 814 p. .

gracias profe 844 . m.

Buenas noches. Buscar de B a 15 nuevas palabras en el campo de sistermas. Ver la sesion

grabada para seguir las indicaciones, 2435 p, m.

117112022
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ATT. John Stive acufia valle ficha 2330225

’ . — = 2
Gracias profe por sus ensefianzas, y acompafiamiento durante el curso & o ﬁ —

w

Gracias por comunicarte con Andrea BM. Por favor, hazme saber como puedo ayudarte,
Nombre /Ficha 5:31 p, m. v/

5:31p.m

Buenas tardes profe, como se encuentra, gusto saludarla, profe es para informarle que ya
tengo todas las evidencias calificadas para lo del cuadro de honor. Quedo atento profe

Buenas tardes. Como estas? Listo ya te agrego. Muy bien. Felicitaciones

536 p. m. v/

5:37 p. m.

5. Grupo de whatsspp por ficha para motivacion, manifestando que la plataforma de entrega

de evidencias es territorium.

A0S 2330425

e

¥ Pach, +57 300 5166525, +57 301 3755276, +57 305 JE00067, +57 0 2142721, Td, +57 310 3006501, +57 F0S66113, +57 311 6684250, +57 311 8376407, +57 ..

TXaam,
201 202

Cordia saludo apreciauos aprendices,
El dia de ayer se les envin desde la plataforma de territorio un corren con un reparte
individual y las calificaciones de todas las evidencias, Revisar cada uno su proceso y
si deben evidencias ponerse al dia antes del 11 de Moviembre para tener el tiempo
suficientes para calificary darles la retroalimentacian, Antes de subir las evidencias
revisar las grabaciones donde las instructoras dan las pautas de comao subiry que
den subir, En alguna situaciones se modifican aspectos de la evidencia y por no
seguir las indicaciones se les devuelhe, A T

Se les recuerda el horatio de evidencias tardias: wdi g, . o
Horario de actividades pendientes.
Foros fases anteriores: disponibles fines de semanas
Cuestionarios fases anteriares: intentos ilimitados se habilita ENTRE SEMANA en
unas horas especificas, Enwiar mensaje para coardinar,
Evidencias fases anteriores: Se pueden subir en cualguier mormento y quedan con

entrega tardia, 4% g, m,
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N ADSI 2330225
A\ Pach, +57 300 6166625, +57 301 3755276, +57 L +57 310 2142721, Tu, +57 310 3996501, +57 310 8661131, +57 311 6634250, +57 311 8376407, +57 ...
’ 2fjeoe2 :
Los animamc :| foro de Dudas e inquetudes en plataforma, Puede
publicar la duda que tengan indicando el nombre de la evidencia y lo que les
inquieta, it

e
Ve e

o DI AR 1 v IS A/

Confirmo fechas de la ficha de cada proceso:

Minficda  Fhidelecia  Frblecta  Dieldhfragunie  Trinfroducies

a0 17,05/ 1mZme 16z 16032

I e

ADEl 2330225
Pack, +57 300 6166625, +57 301 37EGE76, +57 305 3300007, +57 210 2142721, Td, +57 310 3096501, +57 310 8661131, +57 211 6GRRAZE0, +57 311 8376407, +57

Ojala esta semana porque en & dias debemos estar al 100% a7 p. m.

WIERMES

Buenos dias aprendiados aprendices, Sewienen dos fines de semana con festivos
para avanzar en su procesa formativa, Ya falta poca y les quedara |a satisfaccidn de
haber alcanzado un logro mas este afio, fruto del esfuerzo de mas de una afio, Para
aquellos que tienen el tiempo v disposicion para culminar les invito a seguir
trabajando, De parte de las instruckoras, estamos ahi para orientarlos y responder a
sus inquietudes,

dsen los medios de comunicacion como la mensajeria en Territorio, el foro de dudas
e inquietudes o corren electronico, Cada instructora tiene su informacion en el

perfil en la platafarma, 11172 m.

ADE 2330225 Q
WAV Fack, +57 30 6166625, +57 301 STS5I76, 457 05 3306067, +57 310 2142721, T, +57 310 3905501, +57 3108661131, +57 311 ARMZE, +57 311 53760, +57

Estimados aprendices, Feliz midrcales para todaos, Felicitaciones para aquellos que
s han puesto al diz y han cumplido con el 100% Para quienes faltan quedan 3 dias
para terminar de subir. Animo!

Esta semana esta es |a programacidn; Epm

Miércoles 9 de noviembre: Uitima sesidn en linea. Aprovechar las instructoras

técnicas para hacerles preguntas de las evidendias pendientes por subir, g0 m

Jueves 10 de noviembre: Comité para |os aprendices con bajo rendimiento entre
Julio y Octubre. Para aquellos a quien la direccidn del centro del Sena chia les envid

un corren con los detalles para la reunidn, 316 /
n.m.

52na territorio.l
tp:ff=ra geritario.a hpIm =etingd=255472 75, =0

‘Wiernes 11 de noviembre: 3pm a 4pm. Tarde de Café. Este es un espacio para
escucharlos y saber el proceso individual de cada uno. Tienen la oportunidad de
hablar uno a uno con todas las instructoras,
hitpeffsenatertitoriolafvideoconferencias.php?meetingld=852472- T h&serverkey=0

6 g m o

uSZwehzonm us
it/ Usweah 200 .0/ ER 2606682

Sesidn acompafiamiento virtual Regional Cundinamarca Usa y aprovechamienta
simuladores Cloudlabs

CENTRO DE DESARROLLD AGROEMPRESARIAL

Fecha: 11 de noviembre

Hora: 5:00 p. m

Enlace: hitpsdiusdweb.zoom, wsis 2436966042 Tienm
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6. Atencion personalizada con sesiones complementarias para explicacion de temas y
evidencias

facebook © © "* Sl e el i s

Inicio

Adriana Pilar — indamos
. ie trabajo

Mend

Watch v

online!

*
=il

Marketplace

Videojuegos Iniciar sesién

Usuario
Grupos

Helados Dann
Parroquia mat \ < '_ L | Juan Pacheco (L

El poder de la

: - -
Accesos dire (. ‘

Dragon ity juan Fermando Pacheco (invitado) %

Mall World

® o1:1035 Q
Cémara  Micréfono  Comparte

+

L 4

oY
JOHN ALEX.. &

GD

Y @

905 p. m.
®
P D ® g @

LAA
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Chatpoblico

Welcome to Tarde de café!

For help on using BigBlusEutton see these

s {short} tutorial videos. e
®
i To join the audio bridge click the phone button.
) Use a headset to avoid causing background
il ) noise for others.
B e R | 1o i i Nt Welcome To BigBlueButton
ERTINIAR Canlos Jawior BigBlueButton is an open source web conferencing syste ned for online learning
Adtnapia ° Juan Fermando Pacheco Godoy
U
CHAT WEBCAMS AUDIO EMONS «

BREAKOUT ROOMS e POLLING e SCREEN SHARING @ MULTI-USER WHITEBOARD
oD USSIS 0 " Geeia:antine. TS YONESGIO0N Deaw Somettier
john slecander saray

John infarta
For more information visit bigbluebutton.org -

Juzn camilo

g

Jusn Femando Pach. .

fecd Eeser

9@&999@@09@33§4

Micréfono  Comparte

Hospitalizacion en
Casa

PARA CONSULTAR UN PACIENTE ESPECIFICO JOHN ALEXAN...  Edixon Pol.. %

Consulte Aqa

PARA CONSULTAR TODOS LOS PACIENTES [ y ,‘
Consutte Aqu

Yecid Patar.. % Javier Salaz.. %,
PARA INSERTAR UN PACIENTE

Hospitalizacion

PARA INSERTAR UN FAMILIAR

en Casa

Regrstre Aqu

PARA INSERTAR UN MEDICO

Rogrstro Aqu

Cedula Nombre Apellido Genero Edad Direccion Telefono Email g:‘:gf

938p.m.
s WD o @
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EQUIPO EJECUTOR TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION; Y ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 10 del DiA 17 del MES de NOVIEMBRE_del ANO 2022

OBJETIVO (S) 1. Realizar una descripcién de las generalidades de la reunién de acompafiamiento por parte de la coordinacién académica.
2. Actualizar estadisticas con novedades por ficha, haciendo un andlisis de los cambios presentados en cada uno de los items
3.  Evidenciar los compromisos generados por el equipo ejecutor y validar mediante pantallazos las estrategias de permanencia de aprendices aplicadas por el equipo ejecutor
4. Registrar las actividades que desarrolla el equipo ejecutor extras al ingreso a la plataforma territorium
5. Validar mediante pantallazos la informacion que debe reposar dentro del repositorio territorium
6. Revisar el ingreso a diario dias hébiles del EEF a la plataforma Territorium LMS
No. OTRO . . AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO PLANTA CONT (CUAL? DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA GRABACION VIRTUAL
Bertha Paola Bejarano Avila 52.981.728 X CDA-Formacién virtual | paola.bejarano@misena.edu.co 3007807426 X
1 Instructora técnica
PARTICIPACION VIRTUAL
DA-F ion vi |
2 Adriana Pilar Guzman 65.698.724 X ¢ ormau’on .\/|rtua adriana.guzman@misena.edu.co 3108177117 X
Instructora técnica
PARTICIPACION VIRTUAL
July Andrea Barreto CDA-Formacién virtual ?! Al E i ’.1
3 M 3103403460 X Instructora Jabarreto524@misena.edu.co 3103403460 X ,
Montenegro S .
Bilingtiismo PARTICIPACION VIRTUAL
CDA - ] —_— .
4 Soledad De La Cruz Herndndez 39617461 X COORDINACION scruzr@sena.edu.co 3016964228 X N (a0 - T~
ACADEMICA — >
_ T
5 Yuri Marlen Fuentes 20911562 X gBSER@TgéEI yfuentesg@sena.edu.co 3106196482 X LL ) .-,' Hk
] - scruzr@sena.edu.co 3016964228 NTN
6 Consuelo Velasquez 52.317.278 X Sena CDA @ X PM
U1

Formacioén virtual

]

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 010

ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO COORDINACION ACADEMICA
EQUIPO EJECUTOR TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION; Y ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Virtual, 17 de NOVIEMBRE de 2022 02:00 3:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Plataforma de teams Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Agenda de acompafiamiento y seguimiento de la coordinacion académica, la integradora y la dinamizadora,

2. Trazabilidad del proceso de novedades por ficha con el andlisis de los cambios presentados.

3. Revisidn de los compromisos generados por el equipo ejecutor y validar mediante pantallazos las estrategias de
permanencia aplicadas a los aprendices.

4. Mencionar las diferentes actividades que se desarrollan extras, al desempeiio dentro de la plataforma territorium

5. Tomar captura de pantalla del repositorio de territorium

6. Revisar el ingreso a diario dias habiles del EEF a la plataforma Territorium LMS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1.  Realizar una descripcion de las generalidades de la reunidon de acompafiamiento por parte de la coordinacidn académica.

2. Actualizar estadisticas con novedades por ficha, haciendo un analisis de los cambios presentados en cada uno de los items

3.  Evidenciar los compromisos generados por el equipo ejecutor y validar mediante pantallazos las estrategias de permanencia de aprendices
aplicadas por el equipo ejecutor

4.  Registrar las actividades que desarrolla el equipo ejecutor extras al ingreso a la plataforma territorium

Validar mediante pantallazos la informacién que debe reposar dentro del repositorio territorium

6.  Revisar el ingreso a diario dias habiles del EEF a la plataforma Territorium LMS

u

DESARROLLO DE LA REUNION

ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO COORDINACION ACADEMICA
EQUIPO EJECUTOR TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION; Y ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

FICHAS 2330225, 2374490, 2455269, 2470708

De acuerdo con programacidon mensual de seguimiento y acompanamiento a cada uno de los programas
virtuales, la Coordinadora Soledad De La Cruz H., la Integradora Yuri Fuentes y la Dinamizadora de formacion
Titulada Virtual Consuelo Castro, inician la sesidn presencial acorde con la agenda planteada y como evidencia
de la reunion se citd a los equipos ejecutores a través de teams para presentacion de estadisticas.

Se reitera la importancia que se esté ejecutando y desarrollando la formacién virtual segun lo estipulado en la
guia de orientacién AVA 014.

Se invita a diligenciar la siguiente matriz de informacion con su respectivo analisis:
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1. Describir las generalidades de lo hablado en la reunidon de acompanamiento y seguimiento por

parte de la coordinacién académica

IV OFERTA TITULADA VIRTUAL 2022

ha

AGENDA REUNION EEF

FORMACION VIRTUAL — REGULAR RED SALUD Y SERVICIOS PERSONALES

Saludo Coordinacién Academica.

Acompafiamiento ejecucion de la formaciéon — Consuelo Castro
Programacién Instructores Titulada Virtual Noviembre - Diciembre 2022 —
Soledad De lLa Cruz H.

Instructivo Induccion IV oferta titulada virtual 2022 — Consuelo Castro
Estrategias de Permanencia vs Comités de Evaluacion y Seguimiento — Yuri
Fuentes

Cierre efectivo fichas con fecha fin Noviembre, diciembre y enero 2022 — Yuri
Fuentes.

Lista de Chequeo cierre plataforma Territorium de fichas que pasan —
Consuelo Castro

Autoevaluacion Vigencia 2022 — Soledad De La Cruz H.

La coordinadora después de saber el proceso de cada ficha y las estadisticas de los aprendices finales
prontos a culminar su etapa lectiva nos recomienda:

Hablar con los aprendices dos a tres veces por semana con los aprendices. De los 35 aprendices que
estdn en proceso de culminar con la etapa lectiva, con cada uno debe dedicar 14 minutos al dia. Se
crea bitdcora (enlace) para llevar el registro por instructora de las llamadas y seguimiento realizado a
cada aprendiz, dejando notas de lo que se haya comunicado con el aprendiz.

https://sena4.sharepoint.com/:x:/r/sites/EquipoEjecutorADSI-

ADSO/Shared%20Documents/General/NOVIEMBRE%20GESTION/Aprendices%20al%20dia%20y%20re
scatables%20(Plan%20padrino)V2.xIsx?d=w34761188681541f8925825f15a9¢10d0&csf=1&web=1&e=
0g6n0G

2. Seinvita a diligenciar la siguiente matriz de informacion con su respectivo analisis:

Estadisticas generales del programa:

NUMERO DE APRENDICES
Fecha final U .Con . Que A quienes A quienes se
No. De Fecha de : encuentran evidencias se les .
etapa . En Activos, P . pasaron p citaron a
Ficha inicio Matric . al dia con pendientes y . cancel6 el Iy
lectiva formac | ingresos en el retiro . comité de
ulados L o todas las que pueden . registro de .
ion ultimo mes ; . voluntari ) seguimientoy
evidencias llegar a matricula )
o o evaluacién
cumplir
2330225 17/05/2021  15/11/2022 52 42 23 8 1 10 0 06

GD-F-007 V04




SENA
2374490 03/08/2021  02/02/2023 40 31 18 3 6 10 0 02
2455269 29/11/2021  28/09/2023 44 37 13 02 05 12 0 00
2470708 30/12/2021  29/09/2023 59 48 17 03 05 11 0 00

* Con evidencias pendiente que pueden llegar a cumplir no debe estar dentro de los que estdn al dia

Andlisis de las estadisticas tecnélogo en analisis y desarrollo de sistemas de informacién; y analisis y

desarrollo de software

Ficha 2330225, 2374490, 2455269, 2470708

Al terminar formacién en la etapa lectiva, se evidencia que menos personas logran llegar a presentar el
proyecto, lo que disminuye la probabilidad de aprobacion.

Se ve aumento en los ingresos de parte de los aprendices, pero no evidencia aumento de evidencias subidas
a plataforma.

Se envian 8 aprendices a comité preventivo, para ir depurando las fichas de ADSI & ADSO.

Ficha 2330225 - Se esperaba que terminaran mas aprendices, pero por cuestiones de trabajo y traslados, los aprendices no
pudieron completar las actividades. Se apoy0 y guio los aprendices para terminar con 8 aprendices al dia y uno pidié un tiempo
para terminar de entregar el dia de hoy.

Ficha 2374490 — Se proyecta terminar con los aprendices que estan al dia y que pueden llegar a cumplir con el 100% en las
siguientes dos semanas para dejar lista la etapa lectiva antes de terminar el afio. Los aprendices aumentaron su ingreso a la
plataforma, se espera que de igual forma aumenten la entrega de actividades.

Ficha 2455269 — Se mantuvo el ingreso de aprendices a territorio, sin embargo, la entrega de actividades sigue bajo. En la Ultima
semana, han estado més activos y con las llamadas y estrategias de permanencia se planea lograr dejarlos al dia hasta el 50%
de las evidencias en plataforma.

Ficha 2470708 — De igual forma, este grupo mantuvo el ingreso de aprendices a territorio. Sin embargo, es uno de los grupos
gue menos ha participado en plataforma. Con las llamadas y estrategias de permanencia se busca incentivarlos para incrementar

la entrega en plataforma y lograr que tengan el 50% de las evidencias en plataforma antes de terminar el afio.

3. Evidenciar los compromisos generados por el equipo ejecutor y Validar mediante pantallazos las
estrategias de permanencia de aprendices aplicadas por el equipo ejecutor
Llamadas telefdnicas

Llamadas 100% y Plan padrino
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Ficha 2330225

NUMERO DE ~| Nombre y apellido./| Rol|-| Estado |-| TELEFONC - | Llamadas NOVIEMBRE |~ |
DOCUMENTO
ADDNEL MAVARRD GARCIA  91500922¢cc Aprendiz  |Farmacidn 208160486 Enviar come o retito voluntario
im&:SEAMILDBARBDSA 10695846300C Aprendiz Form ac n 31M32436 Mo se pudo establecercomunicacion se ernvia coneo
E:SR_::EDSJAWER QUINONES 1087203066 Aprendiz Formacd én F1667B6635 Mo se pudn establecercamunicacidn se erwia cormre o
CARLOS RICHARD DELGADO Esta al dia
CORTES 1082658007 - Aprendiz Formacidn 13mOTLET
CHAYAN FERMANDD 3053399097 . )
Mo se pudao establecercomunicacidn se ervia corre o
PORRAS GUTIERREZ  1096187950ce Aprendiz Formaci dn
CRISTIAN GABRIEL 3164287578 .
Mo se pudo establecercomunicacidn se envia comeo
PEREZ GALMNDO 103057 23ce Aprendiz Formaci dn
CRISTOFHER ANDRES I 1075215307 cc Aprendiz Formaci dn Mo se pudo establecercomunicacion se envia correo
3225624210 Correo de vai, se envia corre o
DINAEL SANTOS SERRAND 2135564 cc Aprendiz Formacidn 3507201832
DREDY FARI Al 3213377654 Mo se pudao establecercomunicacidn se envia corre o,
LEYTON CRUZ 1106780133ce Aprendiz Formaci dn
EDIXOM JOSE POLO Esta al dia
CONSUEGRA 1048211757 e Aprendiz Formaci dn
ERINSON CUEWASFONSECA  [1116867030cc Aprendiz  |Farmacdn 3124743303 Canceladdn de matriala
FERMEY PRIETO Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre o,
RODRIGUEZ 93235155cc Aprendiz Formaci dn
FRAMCISCO EDILDER Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corren,
BEMAWIDES GETIAL  16897818cc Aprendiz Formaci dn
GOMZ4L0 ALEXAMDER ARIAS Opta porretiro voluntario
PLLIDD 103055161 4ce Aprendiz Formacian 5213804533
HOL MM AMDRES MIFO Optd porretiro voluntario - tiene pantall azos
MED &, 1052386135 Aprendiz Formacidn
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JACKSOM SMITH Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o,
SALAZAR LOPEZ 86081192cc Aprendiz Form acidn
JALILDANILO AWLES Esta al dia
PACHECO 9323667 1ec Aprendiz  [Formacidn sLoalezrzl
1AVIER EDUARDO DIAZ 13672120cc Aprendiz__ |Formacién 3138538977 Mo se pudo e stablecercomuni cacidn se envis corre .
JEISON ALEXAMNDER 54 1106800556 Aprendiz Form acidn 3200384577 Mo se pudoestablecercomunicacidn se envia correo.
JESUS RICARDO VARG 10985631 88cc Aprendiz  |Formaci én 3213204222 Mo se pudo estable cercomunicacidn se enviacorreo.
JHOAR FERMAMDO A4, 1106306760 cc 391E7E7O00 Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o.
OSPINA Aprendiz Form acién
JOHMALEXANDER ARROVO Cancelacidn de matricula
FLELAMTALS, 108528097 5cc Aprendiz Form acion 137455810
JOHMALEXANDER SAR& Esta al dia
HERMANDEZ Be0s7EALee Aprendiz |Formacidn S221665a4
JOHMFRECDY | MRSMTE Esta al dia
ACEVEDD B0722240c Aprendiz Form aci én
JOHMSTVEACURIAVALLE 1082892201 cc Agrendiz  |Farmad én 3204653650 Esta al dia
Mo se pudo establecercomunicacidn se envia carre a.
JO3E HELYERT MACIAS OCHOA | 107 FE6969 20 Apre ndiz Farm aci&n 3223011234
Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o.
JOSE LIS RODRIGUEZ
RAMIREZ 10142RF790cc Aprendiz Form aci n
JOSE MAMIEL 206916975 Mo se pudo establece rcomunicacidn se envia corre o,
GUERRERO
HERMAMNDEZ 78751987 cc Aprendiz Form acidn
JOSE MORVEY SNME37TI0 Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o,
GUERRERO RAMIREZ 1101175237 cc Aprendiz Form aci an
JOSE WILLIAN Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o,
TRJCOUE CORREA 108387 5020cc Aprendiz Form acidn
JUAMCAMILO RODRIGIUEZ Mo se pudo establecercomunicacian se envia corre o,
RAMIREZ ‘1014223299(: Aprendiz |Formacidn S0n1234567
JUAN CARLOS ARIZA 375148118 Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o,
JUAHFERNANDO PACHECD 3214006340 Esta al dia
GODOY ‘11205537:( Aprendiz |Formacidn
JULIO MUNCZ 3144090155 Mo se pudoestablecercomunicacidn se envia carre o
GOMZIALEZ 1075230340cc Aprendiz Formacién
Mo se pudoestablecercomunicacidn se envia correo
LUIS CARLOS
QUINTERO MARTINEZ 1097666544cc Aprendiz Formacién
LLIS FRAMCI SCO BOVALA Mo se pudoestablecercomunicacion se envia correo
CADUCD 7179002 Aprend\z Formacidn 32058085916
MIGUEL CAMARGO Mo se pudo establecercomunicacian se envia corre o
PEREZ 415177 Fee Aprendiz Formacidn 3183250307
Mo se pudoestablecercomunicacion se envia correo
MNELSOM ARIAS WIDAL 860744583cc Aprendiz Formacién 3112853511
ROSEMDO JAWER SALAZAR Le faltan S evidencias paraestaral dia
CLESTA, 023311200 Aprendiz Formacidn Fs2anaLL
RUBEN DARIOGALLEGD Esta al dia
15104444 3216076732
TELLEZ - Aprendiz Formacién
¥ECID ELIESER PATARR N O 052110293 . 001234567 Le faltan 7 evide ncias para estaral dia
LIZ4RATD Aprendiz Formacién
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Todes Perdidas dita +57 (314) 635-6031

Todas Perduias Edntar
+57 (321) 499-6840

(320) 808-5916 6
~PACHO ©) (322) 964-7461 G

+57 (323) 230-2439 (322) 3011234

+57 (321) 3021441 N (321) 878-7900
N \1)
+57 (312) 565-0014 D
(321) 390-4539 a
~PACHO (2) o) '
{322) 5165-821
PACHO (T (312) 474-8303

— (1)
gt (316) 678-6638 (
(322) 562-4210

+57 (321) 302-1441 ~ (i)
- (320) 816-0486 .

~Sv Javier Salazar ~ ~Sv Javier Salazar
y oper t +57 (321) 499-6840 o 1)

Ficha 2374490
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Comeo elect FICHA TELEFONO [Nlejtl=vf=a

2374490| 3133838500\ Cancelado

2374490 21238580213 |Cancelado

2374490 3232291952|5e vaponeral dialasemana que viene
2374490 2135689845 |Envio soportes de retiro

23744490 3218954442 |cancelado

23744490| 3228021854|No sale lallamada

2374490

No contesto, se envia correo

2374490 Cancelado
23744090 Cancelado

2374490| 3122112054 |Cancelado

2374490212 3551685 |Termina evidencias la semana que viene. Le falta,
23744490| 3103404276|Cancelado

23744490 30056847838\ No contesto, se envia correo

2374490] 3017101213 |Envio soportes de retiro

2374490| 3202156053 |Retiro voluntario

2374490| 2142184655|Mo contesto, s& envia correo

2374490| 3126815395|Estad dia

23744490 3138914402 |Estad dia.

23744490 3212609114 |correo de voz, se envia correo electrdnico

23744490 3219906129|correo de voz, se envia correo electrdnico

2374490| 3208629985 |correo de voz, se envia correo electrdnico
2374490] 2004115733 |Cancelado

2374490| 2187571432|5e vaponeral diala semana que viene
2374400| 3218287192 |Cancelado

=
Q
3
]
)
o
o
12
g

BRI e
‘I e
Q ((:323213890'6129 10:59a.m. @)
L% ((:32()1[21;30-9114 10:58 a.m. @
Q (c?)Tz?n)wt33191-4402 10:54a.m. )
¢ ((:?;1")13:8'4655 10:51am. @
(Ciiab?:7'7583 10:50am. @)
< (Cs;(l?)(:zb?394-7838 10:49 a.m. @
G o ©  Emem e
G ERERMEE @t ERER . ©

Ficha 2455269
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\ Telefono

Lomentarlo

1031150731cc
11

ALBA PAOLA GARCIAESCOBAR
10 BAUTI ER
AMALFI LORENA CORTES PRECIAD O

124107845

[v'a avaniando en sus evidencias, revisar enlaces que no funcionan, esta en las evidencias de despliega.

ST

Mo se puede tener camunicacidn con el aprendiz

10871149564 Se ehwio a comnité

102388959 cc [ANDREA ESTERANIA FAIARDQ MARTINEZ Se envio @ comité

101423947 7cc[ANDRES FELIPE GARCIA RICO Se envio a comité

1020486302cc|ANDRES JOSE VILLA WASQUEZ Se envio a comiké

1030655621 cc [BRAYAN ESTYBEN HERED |4 DI&Z 365536 |Realizanda trabajos en la evidencia de programacian enjava, ruy cantento con la farmacidn, no ha padido ver el cuestionario de ciencias naturales
1052403950cc [CHRIST OPHER ALEJANDRO AMAYA HERRERA ie envio a comiké

1058893726cc| CLAUDLA YINED LOMDORG MUROZ 14501757 Mo se logro comunicacidn con la aprendiz

1068583104 5cc(DANIEL ANDRES SANJUAN ARAKEMDIZ $e envio a cormité

007181450

Se realizaron varias llamadas y envio a correo de voz

1007614844cc[ESTERAN BERMUDEZ DURANG O Se envio @ comité
1111201592¢cc|GUILLER ALFONSD MORALES CRUZ FOREEEERS Complicaciones medicas, tomo la decisidn de realizar retivo vol untario por motivos de salud y de conexidn.
10320860736 [HEMRY ANDRES ESCORAR CORREA Se envio a comité

ie envio a comiké

123350947 2cc

1002855225cc

JAMER ARLEY CARDEMAS QUEVEDO
JERSO ARTHUR C ER ODRIGLEZ
JHON FREDY GUTIERREZ CARVAJAL

Mo se logra contactar al aprendiz

[v'a avanzando juicioso, le queda pendiente las evidencias de proyectos. Esta practicamente al dia

1113635704cc

JHO W GERMAN YALENCIA ORTIZ

Se ehwio a comnité

10073655160

JULIAN ARMAANDO CASQUETE APOMTE

Contestola mama que estaba en el trabajo, le deje mensaje.

Se ehwio a comnitd

1088536730cc [LEIDY JOHANA MORALES CAND 3122214015 Mo se logro tener comuniacion con la aprendiz

1032476135cc [LEIDY JOHANA MANCIPE VASOUEZ 3EMSEETSL Esta atrazads terminando la guis 4, se compromete & ponerse al dia antes de cerrar este afio
10223624635cc [LUIS EDUARD O MOMNCALEAND MONCALEANG Se envio a comité

1040755092cc [MARIA JOIE SILGAD O WERA AL Mo se logro tener comuniacion con la aprendiz

1067910057 cc

MELSON J&IER PATROUILLEAL MARAMIO

Se ehwio a comnité

100715684 3cc

MICOLAS ANDRES TORRAD O GLEVARA

Se envio a comité

10574622144

MILO NEL RODRIGUEZ &ARIAS

Se ehwio a comnité

10000499980

SERGIOD |54 C TACUMA PRIETO

Se realizaron varias llamadas y envio a correo de voz

1052380693cc

STELLA CAROLINA CARVAIAL RINCON

Se envio a camité

1036336151cc

YULY ANDREA GALLEGO COLORADO

TR HER

Teléfono

305 7455799

300 6323506

300 2159874

318 7489757

320 8214057

3102892777

304 3482178

301 5106397

A

Ficha 24

5306860

3124107845

®

(D
@

70708

=

all ao B

Le faltan |as dos evidencias de proyecto v de ingles y de resto est al dia.

© %10 = 110:03

Teléfono

3154911320

313 7815489

300 5474245

02 3939619

350 4598731

312 2214015

12 8981244
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Nombre yapellidos
ADRIANA JIMENA FORERD LOMBANA
ANDRES RICARDO GIRALDO ROZO

| CARLOS MAURICIO CAMARGO ARDILA

! DANIELRICARDO CAMARG O HERNANDEZ

| DIANA PADLA OCANP O LEGUIZAMON

i DUBAN ARMANDO ARDILA GALINDD

| EDNA JAOUELINE GALAN GUTIERREZ

| EDUER HUMBERTO RIVERASEP ULVEDA

! EVERT ANTONIO AGUILAR MUfioz
FRANCISCO JAYIER CASTARIEDA CEDIEL
FREDY ANDREY IMENEZ PARADA
HAMILTON ALDANASANCHEZ

' HECTOR DAVID VARGAS MATAMOROS

| IERS ON HARY URBINA ESCOBAR

{ IESUS ALBERTO ESTOR LARA

| IHON ALEXANDER ROEERTO YOPASA

$ JOHAN CAMILO RODRIGUEZ GARZON

i JOHAN SEBASTIAN RUEDA CHAVES

L I0HN EDWAR CARIAS RISCANEVD
JOHN EDWARD JARAMILLO USUGA

i JONATHAN GALLEGOD CALLEIAS
JORGE ENRIQUESERRAND VILLAMIZAR

1 J0RGE LEONARDO GONZALEZ MOSCOS0
J0SEANIBAL PRADA LAVADD
L JUBN CARILD ALEA CRUZ
$JULIANA CASTILLO ARALIO
+ JULY ANDREA FIGUEREDD GARCIA
| KAREN VANESSA TIOUE LAVACUDE
i LAURA LIZETH ALARCON CASTRO
| LEDNARDO BERMUDEZ TRIVIFIO
§ LINA KATHERINE VELANDIAVELAND A
1 LUIS ANTONIO TORRES PACHON

Carreo el * |Rol ¥ | Estado

aforerol 7@ Aprendiz Formacidn
andresgirald Aprendiz Formacidn
mauriciocam Aprendiz  Formacidn
daniel96cam Aprendiz Formacidn
dianap613@ Aprendiz  Formacidn
dubanarmar Aprendiz Formacidn
jaquelinggal Aprendiz Formacidn
sadwIr@gmAprendiz  Formacidn
evert729@h Aprendiz Formacidn
francis co.ca: Aprendiz Formacidn
frean|i2005 Aprendiz  Farmacidn
haldana@m Aprendiz Formacidn
hactorua3@ Aprendiz Formacidn
jersonhary@ Aprendiz Formacidn
estorld93@ Aprendiz Formacidn
yopasaSO@t Aprendiz  Farmacidn
johancamilo Aprendiz Formacidn
johanc?26@ Aprendiz  Farmacidn
jhowarl23biAprendiz  Formacidn
panteraedw Aprendiz Formacidn
jhonathandt Aprendiz  Formacidn
jswservicios Aprendiz Formacidn
jlEonzalez. 1z Aprendiz Formacidn
jprada2S@g Aprendiz  Farmacidn
camisacruzg Aprendiz Formacidn
jeastilloa@u Aprendiz  Farmacidn
jutatage@hi Aprendiz Formacidn
wanessatiqu Aprendiz Formacidn
llalarconc@) Aprendiz Formacidn
lepbermudl Aprendiz Formacidn
linakatavela Aprendiz Formacidn
luchoapch@ Aprendiz  Formacidn

AR CIA KATERINE BAQUERD RUIZ
AR GARITA MARIA ARANGO HERRERA
FASRLA CAMILA PINZON PAREDES
IARITZA ROJAS GRISALES
IMARLONSTEVEN RAMIREZ GARZON
MARTHA ROSANAYARRD QUIRDZ
IMICHAEL ANDRES CAPERA CHAGUALS
FAORNICA JULIETH CUBIDES TELLEZ
MNANCY JAKELIN MEMOGASALGADD
NATALLARUIZRUIZ

ORLAND O BAUTISTA GANBA
FRIMITIVO CARRER D ARETA

RUBEN ALEXANDER BAUTISZTA GAMEA
WENDY MARCELA LUNA MUROZ
WEDYN ¥INEHT RAMIREZ MONTAND
YIDUAR GELEER CORDERD DUARTE

= adsRe08 © % W10

Teléfono A

Todas

300 2159874

318 7489757 ~

W
3107581799 ~
e @
312 5306813 .y
- @
3124873685 ~
o W
311 5695312 (2) ~
= @
315695312 —

W
317 6547330 ™
= U
17 5320611

marciabaqu Aprendiz
margaritaral Aprendiz
camilapinzlf Aprendiz
maritzall0d Aprendiz
ms ramirez6E Aprendiz
martanavwal Aprendiz
michaelcape Aprendiz
monicacubic Aprendiz
nnemogall( Aprendiz
nataliaruiz? Aprendiz
micronet@m Aprendiz
primocarren Aprendiz
alexbegam@ Aprendiz
wendylunal Aprendiz
TWRAMIREZO( Aprendiz
wigecol209¢ Aprendiz

o0

Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacian
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn

T| Total dias * | Ultima ing *

17112032
31502022
27f2/2022
17112022
5isfa022
2392022
235020232
/102022
19/9/2022
2f3f2022
17/11/2022

8/11/2022
15/11/2032
17{7/2022
4f12022
a/sf2022

18/11/2022
27/10/20332
1/6f2022
114112032
33f2022
16/11/2022
17{3/2022
11442022
5i3f2022
16/11/20332
18/10/2022

18/11/20332
af2f2022

n

[P, IR0, I, IO, [P S I W |
Hoin

S R ow R
L

CELULAR LLARLADA
3,116E+09 Correodewo Ultimo Ingres o:17/11/2022Froceso de LilamdaCorren de woz
3213132681 5e retira http Ultimo Ingres 0:21/5/2022Proces o de LllamdaSe retira https ;/fvoca.rof1kP EwZzEs HR
2105640235 £e envio a Cc Ultima Ingres o:27/2/2022Froces o de LllamdaSe envio a Comité
3144055032 Contestolar Uitimo Ingres m:1711f2022Froces o de LilamdaContesto la mama pero Esta realizando actividades
2205129165 e envino a Cc Ultimo Ingres 0:5/3/2023Froces o de LilamdaZe envio a Camité
3214185752 Se envio a Cc Ultimo Ingres 0:23/9/2022Froces o de LllamdaZe envio a Comité, corro de voz
2144195399 5 envio a Cc Ultimo Ingres o:23/5/2022Froces o de LllamdaSe envio a Comité
2,102E+09 Se envio a Cc Ultimo Ingres o:6/10/2023Froces o de LllamdaSe envio a Comité
3115310071 cambio de c¢ UItimo Ingres 0:19/4/2022Froces o de Lilamdacambio de celular3107581799 https:/woca.rof1dh0LGezFs &
3133724275 5e envio a Cc Ultimo Ineres 0:2/3/2022Proces o de LlamdaSe envio a Camité
3,187E+09 Se envio a Cc Ultimo Ingreso:17/11/2022Proceso de LilamdaSe envio a Camité
3118131576 8 envio a Cc UItimo Ingres o:Froces o de LllamdaSe envio a Comité
2,002E+08 Se esta colo: Ultimo Ingres 0:9/11/2022P roces o de LllamdaSe esta colocanda al dia ha estado enferma https ;/fwnca.ro)
3156799540 e envio a Cc Uitimo Ingres o:19/11/2022Froces o de Lilamdase envio a Comité
31333201727 Buzon de me Ultimo Ingres o:17/7/2022Proces o de LllamdaBuzan de mens ajes https:/fwoca.rof165AIPIFELRT
nd £e envio a Cc Uitimo Ingres o:4/1/2022Froces o de LllamdaZe envio a Camité
3219558242 S envio a Cc UItimo Ingres 0:9,/5/2022Proces o de Llamdase envio a Camité
31432882042 carren dewn: Uitimo Ingres o:Proces o de Lilamdacorren de woz
3,119E+03 Se envio a Cc Ultimo Ingres 0:18/11/2022Froces o de LilamdaSe envio a Comité
2233661346 va al dia http Ultimo Ingres o:27/10/2022Froces o de Lllamdava al dia https:/fvoca.rof 1213 mpjUI06
2042909237 e envio a Cc Ultimo Ingres 0:1/6/2022Froces o de LilamdaZe envio a Camité
26FSTTE Seenvioa Cc Uitimo Ingres o:11/11/2022Froces o de Lilamdase envio a Comité
3172016937 52 envio a Cc Ultimo Ingres 0:3/2/2022Proces o de LlamdaSe envio a Camité
3102892777 llamada troc Ultimo Ingres 0:16/11/2022Proces o d Lilamdallamada trocads https :ffvoca.rof1hx05Vahttl
nd nofijo Ultimo Ingres 0:17/3/2022Froces o de Lilamdano fijo
21064533032 e envio a Cc Ultimo Ingres o:11/4/2022Froces o de LllamdaSe envio a Comité
3223627744 noregistra ¢ Uitimo Ingres o:5,/3/2022Froces o de Lilamdano registra celular
3202214057 contestolar Ultimo Ingres o:16/11/2022Proces o de Lilamdacontesto la mama
21252062605 & envin a ca Ultimo Ingres :12/10/2022Proces o de Lilamdas & envio a camité https:/fvnca.rofInetATIAIdq
nfd Se envio a Cc UItimo Ingres o:Froceso de LllamdaSe envio a Comité
3,214E+09 Se envio a Cc Ultimo Ineres 0:12/11/2022Proces o de LilamdaSe envio a Comité
3205260156 e envio a Cc Ultimo Ingres 0:9/2/202#Froceso de Lilamda3e envio a Comité

OESERVACION | -I

31/5/2022 3132330166 5e enwio a Cc Ultimo Ingres 0:31/8/2022Froceso de LilamdaSe envio a Camité
297372022 3105363429 %e envioa Cc Ultimo Ingres o:29/7/2022Proceso de LilamdaSe envio a Camité
20#11#2022  3,015E+09 Se enwvioa Cc Ultimo Ingres o:20/11/2022Proces o de LllamdaSe envin a Comité
1762022  nfd Seenvio a Co Ultimo Ingres o:1/6/202 2Froces o de LilamdaSe envio a Comité
G/7/2022 3024041667 5e enwvio a Cc Ultimo Ingres o:6/7/2022Proceso de LllamdaSe envio a Comité
13#11/2022 3105025926 5e envioa Cc Ultimo Ingres 0:13/11/2022Proceso de LllamdaSe envio a Comité
15/11/2022 31530453252 %e envio a Cc Ultimo Ingres 0:18/11/2022Froces o de Lllamdade envio a Comitd
Cf3f2022 3124871172 Se envioa Cc Ultimo Ingres o:5/3/2022Proces o de LIlamdaSe envio a Comité
1771172022 nd no registra c Ultimo Ingreso:17/11/2022Froceso de Lllamdana registra celular
9/3/2022 3144195522 %e envioa Cc Ultimo Ingres 0:9/3 /202 2Froces o de LIlamdaSe envio a Comité
14/5/2022 3105133653056 enwio a Cc Ultimo Ingres o:14/5/2022Froceso de LllamdaSe envio a Comité
9/11/2022 3166234905 Corren devo Ultimo Ingres 0:97/11/2022Froceso de LllamdaCorren de voz https
19/6/2022 3124873625 Correno devo Ultimo Ingres 0:19/6/2022Proceso de LllamdaCaorren de voz https
16#11#2022  3,043E+09 Se enwvioa Cc Ultimo Ingreso:16/11/2022Proces o de LllamdaSe envio a Comité
28/2/2022 nd Se envio a Cc Ultimo Ingreso:22/2/2022Proces o de LilamdaSe envio a Comité
2009,/2023 317 72418465e envioa Cc Ultimo Ingres o:20/9/2022Proceso de Lilamdase envio a Camité
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Correos electrénicos en caso de no contestar:

2330225, 2374490, 2455269, 2470708

vo, Scledad 2 Recibidos Reperte individual CRISTIAN CAMILO POSADA LEON ADSI NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual CRISTIA.. 20 nov
[ CRISTIAN CAMI... B calificaciones {5...

vo, Soledad 2 Recibidos  Reporte individual YECID ELIESER PATARRCYO LIZARAZC ADSC NOVIEMERE - Asunto: Reporte individual YECID EL... 20 nov
I YECID ELIESER ... B3 calificaciones {4...

vo, Soledad 2 Recibidos Reporte individual JESUS DAVID ROJAS REINA ADSI NOVIEMERE - Asunto: Reporte individual JESUS DAVID ROJAS .. 20 nov
[ JESUS DAVID R... B3 calificaciones (5...

Yo, Jerson 2 Recibidos  Plan de mejoramiento JERSON HARY URBINA ESCGRAR 2470708 - . Adjunto reporte de territorio, reporte de califi... 18 nov
B calificaciones {5... [0 JERSCHN HARY ... M@ Acta Cumplimie...

Yo Plan de mejoramiento KAREN VANESSA TIGUE LAVACUDE 2470708 - . Adjunto reporte de territorio, reporte de calificaciones ... 18 nov
M image.png M image.png [ zcta Cumplimie... +2

Yo Plan de mejoramiento JOSE ANIBAL PRADA LAVADC 2470708 - . Adjunto reporte de territorio, reporte de calificaciones que p.. 18 nov
M image.png M image.png [0 JOSE ANIBAL P... +2

] Plan de mejoramiento ADSI JOHN ALEXANDER SARAY HERNANDEZ - =ubir a plataforma con fecha limite del 15 de noviembre ... 11 now
[ Acta Cumplimie... B Guias de aprend...

vo, Seledad 2 Recibidoz Reporte individual KEVIN SANTIAGO MARTINEZ COLORADOD ADS|I NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual K. 20 nov
B KEVIN SANTIAG... B calificaciones {5...

vo, Scledad 2 Recibido: Reporte individual SERGIO GALVEZ LOAIZA ADSI NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual SERGIC GALVEZ L... 20 nov

[ SERGIC GALVEZ.. B calificaciones {5...

yo, Scledad 2 Recibidoz Reporte individual RUBEN DARIO ARDILA CIFUENTES ADSI NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual RUBEN ... 20 nov

[ RUBEN DARIO A... B calificaciones {5...

[0 ¢ vo, Scledad 2 Recibidcs Reporte individual MARLY ROCIO SANTAMARIA MURCIA ADSI NOVIEMBRE - Asunto: Reporte indiv... [£) m 8 ©
E MARLY ROCIG ... B calificaciones {5...
vo, Seledad 2 Recibidoz Repotte individual LINA MARIA DOMINGUEZ PEREZ ADSI NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual LINA MARI... 20 nov
@ LINA MARIA DO... B calificaciones {5...
vo, Scledad 2 Recibido: Reporte individual LEYDI KATERIN DE DIOS OJEDA ADS| NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual LEYDI KATE... 20 nov
[ LEYDI KATERIN ... B calificaciones {5...
yo, Scledad 2 Recibidoz Reporte individual JOSE FRANCISCO AGUILAR LARRARTE ADS| NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual JC.. 20 nov
[ JOSE FRANCIS... B calificaciones {5...
vo, Scledad 2 Recibidos Reporte individual MADY ESTHER PENA RUIZ ADSI NOVIEMBRE - Asuntc: Reporte individual MALDY ESTHER PE... 20 nov
0 MADY ESTHER ... B calificaciones {5...
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vo, Soledad 2

vo, Soledad 2

vo, Soledad 2

vo, Soledad ¢

vo, Soledad ¢

vo, Soledad 2

vo, Soledad 2

vo, Soledad

vo, Soledad 2

Recibidos Reporte individual WENDY MARCELA LUNA MUNOZ ADS0 NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual WENDY M...

B3 Formato apoyo .. 0 WENDY MARCE... B calificaciones {5...

Recibidos Reperte individual MARIA CAMILA PINZON PAREDES ADSO NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual MARIA ..

[ WMARIA CAMILA ... B calificaciones {5...

Recibicdoz Reperte individual LINA KATHERINE VELANDIA VELANDIA ADSO NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual LIN...

[ LINA KATHERIN... calificaciones {5...

Recibidos Reperte individual HECTOR DAVID VARGAS MATAMOROS ADS0O NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual HE...

[0 HECTCR DAVID ... B calificaciones {5...

Recibidoz Reporte individual FREDY ANDREY JIMENEZ PARADA ADSO NOVIEMBRE - Asurnto: Reporte individual FREDY ..

[ FREDY ANDREY ... B3 calificaciones {5...

Recibidoz Reperte individual EDUER HUMBERTO RIVERA SEPULVEDA ADSO NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual E...

[0 EDUER HUMEER... calificaciones {5...

Recibidos Reperte individual ADRIANA JIMENA FORERO LOMBANA ADSO NMOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual ADR...

[ ADRIANAJIMEN... B calificaciones {5...

Recibidoz Reperte individual YULY ANDREA GALLEGO COLORADO ADSO NOVIEMBERE - Asunto: Reporte individual YUL..

[ vULY ANDREA ... calificaciones (5...

Recibidos Repoerte individual SERGIO ISAAC TACUMA PRIETO ADSO NOVIEMBRE - Asunto: Reporte individual SERGIC 1S...

Asunto: Centro de calificaciones - CIERRE ETAPA
LECTIVA - BAJO RENDIMIENTO - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
(2330225)

Fecha: 2022-11-16 15:15:33

Mensaje:

Cordial saludo estimados aprendices,

Escribo para informarles que el dia de ayer, 15 de noviembre,
culminé la etapa lectiva, Generando el reporte de desempefio enla
plataforma, su reporte muestra como resultade un bajo
rendimiento académico. Por lo tanto, serd llamade a comité para
hacer la cancelacidén de matricula y sancién hasta de dos afios,
tiermnpo en el cual, no podré aplicar a ningdn programa en el SENA
durante este periodo.

Para evitar dicha sancidn, puede aplicar al retiro voluntario ANTES
de participar del comité,

Si opta por el retiro voluntario, seguir los cuatro pasos indicados en
el documento adjunto para que se haga efectivo, de lo contrario
seguird en pie la cancelacion,

Atentamente,
July Andrea Barreto Montenegro
Archivos:

Paso a paso Retiro Woluntario 1.docx

20 nov

20 nov

20 nov

20 nov

20 nov

20 nov

20 nov

20 nov

20 nov
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Historico de correos enviados

Asunto: Centro de calificaciones - CIERRE ETAPA LECTIVA - BAJD REMDIMIENTO - ARALIZIS ¥ DESARROLLD DE SISTEMAS DE INFORMACION (2330225)  2022-71-16 15:15:33

Enviado a: ROMALD STEVEM QUINTERD, JOHM ALEXAMDER ARRCYO, FRANCISCO EDILDER BENAWIDES, ADOMEL NAVARRO, JEISOM ALEXANDER SALCEDQ, JOSE HELVERT MACIAS, JAVIER
EDUARDO DIAZ, CRISTIAN GABRIEL PEREZ LUIS CARLOS QUINTERO, JESUS RICARDO VARGAS, MIGUEL CAMARGO, FERMEY PRIETO, ERINSON CUEVAS, JUAN CARLOS ARIZA JOSE NORVEY
GUERRERQ, JACKSOM SMITH SALAZAR, WELSOM ARIAS, JOSE WILLIAN TRUQUE, GONZALO ALEXANDER ARIAS, JOSE MANUEL GUERRERQ, CARLOS JAVIER QUIRIONES, JHOAN FERNANDO AYA,
ANDRES CAMILO BARBOSA, CHAYAN FERNANDO PORRAS, JULIC MURIOZ LUIS FRANCISCO BOYACA, JOSE LUIS RODRIGUEZ, JUAN CAMILO RODRIGUEZ, CRISTOFHER ANDRES MONTILLA,
HOLMAN ANDRES NING, DREDY FABIAN LEYTON, DINAEL SANTOS, JULY ANDREA BARRETO

Asunto: Centro de calificaciones - Importante -
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
(2455269)

|| %[ ©|%|%|% % || |% || 0% 0| T oF F % || @DIBIE|E]E

ory.php?groupld=1468(

Fecha: 2022-11-21 10:05:45 Asunto: Centro de calificaciones - Tematica
Actividad G5 -PARTE 2- DISENO APLICACION
MOVIL - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

(2470708)

Mensaje:

Apreciados Aprendices
Estamos a pocos dias de terminar el mes de noviembre, es

Fecha: 2022-11-02 20:31:20

fundamental que tengamos las evidencias al dia para que nuestro Mensaje:

proceso de formacion siga siendo efectivo.
Los invito a seguir activos y comprometidos con el proceso.

Apreciados Aprendices,

Les comparto la temdtica a tratar en el GAS parte 2 Disefio de
Aplicaciones Mdviles: Para el 3 de noviembre.

Cordialmente

. Evidencia de conocimiento: GA5-220501095-AA1-EV06 -
Paola BEJarano Nociones de reglas de usabilidad y accesibilidad en aplicaciones

independientes, méviles

Archivos:

Evidencia de desempefio: GA5-220501095-AA1-EV07 -
Elaboracion de interfaz gréfica y mapa de navegacién cumpliendo
con reglas de usabilidad y accesibilidad app mévil (Esta es la

obligatorio) (Version movil de su proyecto)

Evidencia de producto: GA5-220501095-AA1-EV08 - Maquetacion

2. Asesoria personalizada a través de meet a los aprendices con evidencias atrasadas

2455269 & 2470708

& Bgfhabidton-Twde e Col @ X 11

€« C O &

Chatpdblice ADRUANA PILAR

Me sscuchast

Welcome bo Tarde de Cofé -Adsa 11 de.

Motz compatets: ey

For hlp o using BigEucEtton oo thess
{short} tutgrial videws.
Q} A Bsrets )

o o the sudic bridge chick the phons button.

‘g Aamana LA Use hedst 10 vod causing Background 3

: Sk Welcome To BigBlueButton

m AL This sasvas is runming EigElasRitios. BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning
Q oy Hereds BERTHA PLA

Q J0REE ENRIGUE SE

%Kam P WEBCAMS EMOUIS.
Q@ v

PoLLnG SCREEN SHARING MULTI-USER WHITEBDARD
Pall your usars anytme Share your scroar Oraw logather.

e BREAKOUT ROOMS.

For more information visit bigbluebutton.org =

EoL-0wEE@D O 50 [ B e
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2374490

Sesién sincrénica ADSI jueves 8 - 10 pm 0

@ ; g o~ Sai

Separar > 2 Comparte

* B Silenciar (Ctrl + Maytis + M)

335/proyectol/admin/producto.htm|

Gestor de productos

Mostra

Codigo * Nombre Categoria Subcategoria Precio Proveedor Imagen Acciones
Leydi DeDios (Invitado) &

Paital winny Bebe Paiiales 31900 2 Tecnoquimicas  image

etapadx30

Accesorios S 1500000 S Tecnoquimicas

leydi de dios (in.

Casio lconic Accesorios 1500000 5 Tecnoquimicas

prodicto htm

EP . g b 514P-M.
a n e TO® e ©

& 5 C & sena-bbb2esstuscloudapp.azurec fient/j 2d2mrwg =2 % » O :
=8 Crearuncomic | Pie.. @ Crear pigina web D Disney + P Seleccicnar perfil |. Actualizacion de Yo.. B Lector de PDF gratu. B Homestyler | Planifi.. [0) Lucia Herrero Escrit..  AE W[ Curso Graus. G 5 cursos online grat.. »
MENSAJES ¢ Chat piiblico H

TardedeCafé = Iniciar grabacién )
Chat piiblico
Welcome to Tarde de Café!

For help on using BigBlueButton see these

Notas compartidas
o (short) tutorial videos.

USUARIOS (4) e o SR =
To join the audio bridge click the phone button.

Use a headset to avoid causing background noise

Welcome To BigBlueButton

igBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning
BigBlueButt p b fi ) syst gned f line |

OLA (Tu)
BERTHA PAOLA (Tu, forciliars:

Adriana Pilar This server is running BigBlueButton.

ADRIANA PILAR GUZ.

WEBCAMS Aupio EMOJIS
Andie Danat 4 pudlic and private i0id visual meeting Communicate using high Express you

quality audio,

POLLING SCREEN SHARING MULTI-USER WHITEBOARD
Poll your users anytime hare your screen Draw together

DOV

For more information visit bigbluebutton.org —

Diapositiva 1

& © ® (@

u R Escribe aqui para buscar m M 1 i @ & 14°C Nublado A % m d) Esp
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Crear producto

Imagen Producto

20°C
im

Nublado

2330225

= I
“

facebook © © "*

Inicio

Adriana Pilar (

Menu
Watch
Marketplace

Videojuegos

Grupos
Helados Dann
Parroquia mai

El poder de la

Accesos dire
Dragon City Jusn Fenando Pacheco (Invitado)

Mall World

=
.

QL 7 graneccear

SENA

Sesi6n sincrénica ADSI jueves 8 - 10 pm

@

x

Registro exitoso!

Sesién sincrénica ADSI miéreoles 8 - 10 pm

m,

2 5]

Chat  Reacciones

=
=

Iniciar sesién

Usuario

HQE Mg @ MmOy 9
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= W® 02

9

Micréfono  Comparte Q
J
0%
indamos
je trabajo
Y
online!
Pacheco (L.
- —
€]
®
o]
. 1001 p. m.
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o}
x

Cémara  Micrbfono  Comparte Q

P Q @ + ©

-8
&
E o
o

JAVIER SALAZA..  Eduon Pol. &

JohnStive.. & [ juenca. %

iy IIllJI-—.
57 324

Comunid

JOHN ALEX... &

Andrea C

eSO e

Luz Inter

!] . | Login

C & sena-bbbbeastus.cloudapp.azure com ent/)

Chatpoblico

Welcome to Tarde de café!

For help on using BigBlueEutton see these

Notas compartidas
(short} tutorial videos.

To join the audio bridge click the phone button,

RIS (3
I Usea headset to avoid causing background
a- i
% ADRIAMA PILAR This sorver is running RigueButton, Welcome To BlgBlueBUtton
a BERTHA PROLA ° Castos Svier BigB on Is an open source web conferencing system designed for online learning

as tarde Instrudtora, no ten ’
% Addanapiar o Juan Fernando Pacheco Godoy

f bue tardes ¢

m

- O

CHAT WEBCAMS AUDIO EMOJIS «
e POLLING e SCREEN SHARING @ MULTI-USER WHITEBOARD
POl your Beers anytisse Shire YOUr 90766 Draw together

ohn alexander saray tion,

@

@

-

Q‘ John infarte
For more information visit bigbluebutton.org —

&

©

e

Juan camilo

Juzn Femando Pach...

Jusn Fernando Pach, .

- HouL.0@EBEE¢BO T ~4 &% ow e
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Sesién sincrénica ADSI miércoles 8 - 10 pm

@

O ® 4325 Solicitar control

Micréfono  Comparte

Hospitalizacion en
Casa

JPARA CONSULTAR UN PACIENTE ESPECIFICO JOHN ALEXAN...  Edixon Pol.. %
JPARA CONSULTAR TODOS LOS PACIEN

\ (s - |
g N
Consulte Aqs
Yecid Patar.. & Javier Salaz...
JPARA INSERTAR UN PACIENTE

I;T;’::;SI’R'I'\R UN FAMILIAR HospitalizaCio’n
sl en Casa

JPARA INSERTAR UN MEDICO

Consulte Aqu

Rogistro Aqu
Codigo

Cedula Nombre Apellido Genero Edad Direccién Telefono Email Postal

23°C
e

9:38 p. m.
Nublado ]

15/1/2022

Respuesta a aprendiz — peticion

O | ww x| O MW x| G Comec X | @ Tenitc X | © Termitc X | ® Temito x

X @ Termitt X | ® Teritc X | ® Temitc X | @ Temitc x | + - o
C @)  https://sena-bbb2.eastus.cloudapp.azure.com/htmi5client/joir Token=m '} 5 A 3 T a

MENSAJES < Chat piblico
Chat piblico 0 ¥
Me escuchas?

Notas compartidas

Tarde de Café -Adso 11 de Noviembre QO sema

NOTAS

USUARIOS (5) & Welcome to
Tarde de Café -
m ADRIANA PILAR (Tu) Adso 11 de
(] Noviembre!

#@ Andrea Barreto For help on
using
E BERTHA PAOLA BigBlueButton
(o} see these (short)

tutorial videos.
@0 Adriana Pilar

To join the audio
0 Jhon Gutlerrez bridge click the
0 phone button.
Use a headset to
avoid causing
background
noise for others.

e : ~owmE@BI D

2°c - . . . = 204p.m.
& Nublado - d N = nmpoz
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CONTENIDO

Mostrar solo: | Todo

3 N 1 @ Agregar Contenido

Analisis ¥ Desanollo De Sistemas De Informacion (2330225) / Seguimiento Y Evaluacion

PO

NOMEBRE

d Reporte de Curso Corpata

d alaFormacitn Coreta
CONTENIDO

Mostrar salo: | Todo

Anslisis ¥ Desarrollo De Software, (2455269) / Seguimiento Y Evaluacidn

NOMBRE PO

Reporte de Cursa Corpetn

d Seguimiento 3 a Formacion Cupeta

CONTENIDO
Buscar Mostrar solo: | Todo

3 Nueva cameta @ Agregar  Agregar Contenido

OMES

Analisis ¥ Desarrollo De Sistemas De Informacion (2330225) / Seguimiento Y Evaluacidn / Seguimiento a la Formacidn / Comité evaluatives _ Actas

NOMBRE TIPO

q Artas de cormité Carpeta
q Planes de mejoramiento Carpets
d Registto de novedates Carpets
d Liamados e atention Carpeta

CONTENIDO

Mostrar solp: Todo

=]

Agregar Contanida

Analisis ¥ Desarrollo De Software. (2455269 / Seguimienta ¥ Evaluacidn | Seguimiento a |a Formacidn / Comité evaluativos _ Actas

NOMBRE TPO

d Aitas 08 Comité Carpeta
d Pisnes de Mejoranisato —
d Regiska de Novedades Carpeta
d Lamaos deAncion carpta

ACCIONES

ACCIONES

®

®

®

®»

™

™

Evidenciar la informacidn que se debe tener en el repositorio de territoium.

CONTENIDO
Buscar Mostrar solo: | Todo

[ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Analisis ¥ Desarrollo De Sistemas Dee Informacion (2374490) / Seguimiento ¥ Evaluacidn
NOMBRE PO

Reporte de Gurso Carpeta

“ Seguimiento ala Formasidn Carpeta
CONTENIDO
Buscar Mostrar solo: | Todo

08 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Cantenido

Analisis ¥ Desarrollo De Software. (2470708) / Seguimiento ¥ Evaluacion

NOMBRE TIPO

q Reporte de Curso Carpeta

ﬂ Seguimiento a la Farmacién Carpeta
CONTENIDO

Mostrar salo: Tode

Agragar Contenido

ACCIONES

ACCIONES

Analisis ¥ Desarrolla Da Sistemas De Informacion (2374490) / Seguimienta Y Evaluacion / Sequimienta a la Formacion | Comitd evaluativas _ Actas

NOMERE PO
@ d Actas c Comité Capetn
o “ Planes de Wejoramienta capetn
o d Repisho de Novedades carceta
o d Liamados e Atncin capeta
»
CONTENIDO
Mostrar salo; Tado
@ 15 @ Agiegsr  Agregar Contenido

Analisis Y Desarmollo De Software. (2470708) / Seguimiento ¥ Evaluacitn / Seguimiento a |a Fomacion / Comié evaluativos _ Actas

HOMBRE
d hetas de Comiaé capets
d Planes se Mejoramientn Corpetn
d Regisio de Novetades capets
a Liamatios de Atoneidn capets

CCIONES

w®

@

¥

®

W

*

@

3

&*

®
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CONTENIDO CONTENIDO

Mostrar sole: | Todo M
Mostrar solo: | Todo ~

5]

Agregar Contenido

08 Nueva carpets @ Agregar  Agregar Contenido

Analisis ¥ Desanallo De Sistemas De Informacion (2374450) / Seguirienta Y Evsluacin | Sequimiento a la Formacitn / Comité evaluativos _ Actas
Actas de Comite

Analisis ¥ Desarrallo De Sisteras De (2330225 ¥ Evaluacion ala Formacion / Comité evaluativos _ Actas
Actas de comité NOMBRE ne ACCIONES
NOMERE TIPO ACCIONES “ [— =t
Fase Induceion Carpeta £
1-ACTASOLICITUD COMITE 23 FEBRERO T
. LY
: 1- ACTABOLICITUD COMITE 26 MAYO Teu { ASOLIHTD COMITE 26 AT .
al - -
‘ e T | et o o o
4-ACTASOLICITU o
3 ACTABOLICITUD GOMITE NOVIEMBRE Teu
CONTENIDO
CONTENIDO
Mostrar solo: | Todo h
Mostrar solo; | Todo h

[B Mueva campeta @ Agregar  Agregar Contenida
[B Nueva catpeta @ Agresar  Agregar Contenido

Analisis ¥ Desarrollo De Software. (2470708) / Seguimiento ¥ Evaluacion / Seguiriento 2 la Formacian | Comité evaluatives _ Actas / Actas de Comnité
Analisis ¥ Desarrollo De Software. (2455259) / Seguimiento V Evaluacidn / Seguimiento a la Formacion / Comité evaluativos _ Actas / Actas de Comité

NOMERE PO ACCIONES
NOMBRE PO ACCIONES

: ACTAINDUCCION e
: ACTAINDUCCION T

: 1-AGTASOLICITUD G OMITE 23 FEBRERO Tau
: 1-ACTASOLICITUD COMITE 23 FEBRERO Teu

2 ACTASOLICITUD COMITE 26 A0 e
: 2 ACTASOLIGITUD COMITE 26 MY Tew T
. 3-ACTASOLICITUD COMITE OCTUBRE Tou T SLLCTRSCRUTTUDICOMITEL TR RE, =
CONTENIDO
CONTENIDO
Mostrar solo; | Todo v
Mostrar solo; | Todo A

03 Nugva carpeta @ Agregar  Agregar Contenida
03 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Gontenido
Analisis Y Desarrollo De Sistemas De Informacion (2330225) / Seguimiento Y Evaluacién / Sequimiento ala Formacian

Dacumentos de retencién de aprendices Analisis ¥ Desarrollo De Sistemas De Informacion {2374490) / Seguimiento Y Evaluacién / Seguimiento a la Formacin
Documentos de retencidn de aprendices

NOMERE TIPO ACCIONES
: 4-ACIAREIENCION HAYO Tou N NOMBRE PO ACCIONES
{ : ‘ - ACIARE | ENCION BATO Tou
: 5 ACTARETENCION JUNIO Teu
: 5 ACTARETENCION JUNIO Teu
& ACTARETENCION JULIO Teu i
' : 6- ACTARETENCION JULIO Tou
7-ACTARETENCIONAGOSTO e s
T . 7-ACTARETENCIONAGOSTO Teu
T §-ACTADE RETENCION - SEPTIENERE e : 8- ACTADE RETENCISN - SEPTIEMBRE Tou
T ©-ACTADE RETENCION - OCTUBRE e : 9- ACTADE RETENGION- OCTUBRE Tou

GD-F-007 V04
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GONTENIDO CONTENIDO

v
Mostrar solo: | Todo Mostrar sola: | Tode h

[ Nueva capeta @ Agiegar  Agregar Contenido D3 Mueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Analisis Y Desarrollo De Software. (2455269) / Seguimisnio ¥ Evaluacitn / Seguimisnio s a Formacion / Documenios de rstencin de aprendices Analisis ¥ Desarrallo De Software. (2470708) / Seguimiento Y Evaluacién / Seguimiento a la Fommacién / Documentas de retencién de aprendices

NOMERE TIPO ACCIONES

NOMERE TIPO ACCIONES
‘ . ‘ 4-AC 1A RE |ENCION MATO Teu

‘ : ‘ 4-ACIARE ENCION IAYO Teu

. 5 ACTARETENCION JUNIO Teu

: 6-ACTARETENCION JUNIO Teu
. B-ACTARETENCION JULIO Teu .

: 6- ACTARETENCION JULIO Teu
. 7-ACTARETENCIONAGOSTO Tou )

: 7- ACTARETENCION AGOSTO Teu
. 8-ACTA DE RETENCION - SEPTIEMBRE Teu i

. 8- ACTADE RETENGION - SEPTIEMBRE oy
. 9-ACTA DE RETENGION - OGTUBRE Teu

: 9- ACTADE RETENGION - OCTUBRE Teu

CONTENIDO CONTENIDO

Mostrar solo; | Todo v Mostrar salo: | Todo M
[5 Hueva campeta @ Agre Agtegar Contenido

B Nuewa carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Analisis ¥ Desamollo De Sistemas De Informacion (2330225) / Seguimiento ¥ Evaluacian / Seguimiento a la Formacion | Reuniones EEF _ Actas / 2022

B Analisis Y Desarrollo De Sisternas De (2374490) Y Evaluasitn ala Formacicn / Reuniones EEF _ Actas / 2022
Noviernbre
NOMBRE RO ACCIONES
NOMERE TPO ACCIONES
| 20-ACTA 03 DE NOVIEMBRE Teu
: 20-ACTADS DE NOVIEMBRE e
CONTENIDO
CONTENIDO
Mostrar salo: | Todo v
Mostrar solo: | Tedo M
08 Mueva capeta @ Agregar  Agregar Contenido
=] o] Agregar Contenido

Analisis ¥ Desarollo De Software. (2470708) / Seguimiento ¥ Evaluacion / Seguimiento a la Formacion / Reuniones EEF _ Actas / Moviembre
Analisis Y Desarmalio De Software. (2455269) / Seguimiento Y Evaluacion / Seguimiento a la Formacidn / Reuniones EEF _ Actas | Noviembre

MNOMBRE TIPO ACCIONES
NOMBRE TIPO ACCIONES

T 20- ACTA 08 DE NOVIEMBRE Tou
20-ACTADE DE NOVIEWERE Teu T

5. Ingreso diario a la plataforma territorium, dias habiles

Todo el equipo de instructores del Tecndlogo Anadlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacién; y Andlisis y

Desarrollo de Software, se hizo presente los dias habiles del mes de octubre y lo que llevamos de noviembre.

CONCLUSIONES

1. Se hace un resumen del acompafiamiento y seguimiento de la coordinacién académica, la integradora
y la dinamizadora.

2. Se revisé una a una las estadisticas de las diferentes fichas y se hizo el analisis de los cambios
presentados en cada uno de los items

GD-F-007 V04
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3. Se evidencié mediante pantallazos las estrategias de permanencia implementadas durante el mes. Se
insistié en hacer mas llamadas durante el mes para hacer un acompaifamiento mas continuo.

4. Se relacionaron y ensefiaron las diferentes actividades que se han llevado a cabo diferentes al
desempeiio dentro de la plataforma territorium.

5. Se evidencia con pantallazos la informacidn que se deja en el repositorio terriotirum

6. Se ratifica el ingreso a diario de las instructoras en los dias habiles del EEF a la plataforma Territorium

LMS.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Enviar el acta al Coordinador de formacion virtual Vocero/a
del centro
Trabajar siempre como equipo ejecutor de la Todos Siempre
formacion

Todos Siempre
Evaluar las evidencias e ingresar a foros todos los
dias habiles.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de los asistentes
gue participan a través de una plataforma virtual.

Cierre efectivo etapa lectiva ficha 2330225 ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION- reunién seguimiento y
acompanamiento ADSI Y ADSO

GD-F-007 V04




Diligenciamiento de encuestas

sena | Programa de
A | Bilingiiismo

Aportes - Politica Institucional de
Multilingliismo

iGracias por sus aportes! Estos comentarios redundarén en un documento construido
colectivamente, teniendo en cuenta la perspectiva de todos los actores de la Comunidad
SENA.

Enviar otra respuesta

HOoL 2 OWECFEr O

Socializacion Matriz de Identificacion de Peligros

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

Actualizacion Matriz de Peligros

® Completado.

Las respuestas se han enviado correctamente. Ya se puede comprobar la puntuacion.

Ver resultados

Con tecnclogla de Microsoft Forms | Privaddad y cockies | Términos de uso

</ W

BoLi0%BE@R D n



Encuesta Cambio climatico - SENNOVA

IXAKCOWchECARATWRCHP_nkb Sk 20qul 2UTPe39 g formResponise

@
57?6 Encuesta Cambio climatico

Nombre del proyecto: Alternativas de adaptacion al cambio climatico por una posible
afectacién en la disponibilidad hidrica para la formacién profesional integral del Centro

de Desarrollo Agroempresarial- Chia
Centro de Desarrollo Agroempresarial-Chia

ENCUESTA CONOCIMIENTO SOBRE EL
CAMBIO CLIMATICO

Your response has been recorded.

Submit another response

This content is neither created nor endorsed by Google. Report Abuse - Terms of Service - Privacy Policy

Encuesta de Validacion para la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
2021-2022

x

RRWIILI4STLSTUtaS

Formato Encuesta de Validacion Informe de Gestion y
radicacion de propuestas

[ ]
SENA

N

@ Gracias.

iMuchas gracias por tu participacion! Tus comentarios y opiniones seran tenidos en
cuenta por el SENA para mejorar sus servicios.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario




Captura de pantalla diligenciamiento de encuestas envidas por grupo de WhatsApp y correos compartidos por

dinamizadoras.

Invitacion actividades extracurriculares en linea

ADSI 2330225 1212p.m
/ T Cordial saludo compsfisrss. Envid ivitacion s ..

A ADSO 2470708 2izon
+57 315 679984Q reacciond con (s a: “Cordial saludu,

ADSO 2455269 121som

#Tii: Cordial saluco compaieras. Envid invitacion a..

ADS| 2374400% 12486
T Cordlial saludo compafieras. Envid invitacid...

EEF ADSI nean
Tii: B Foto v

ADSI 2330225

Pach, +5

AY

ADSO 2470708

Uisto gracias ©

Consuelo Castro Sena
 feamiada

famsaffceram
et fform s sficesom /1T BmHC

Cordial saludo compafieras,

Envid invitacion 3 compartir nuestra sesion virtual de nuesto jusves de
emprendimiento, serd una sesion virtual que se transmitird desde el CDA Chia desde
fas 3pm.

Agradecemos difundir con nuestra comunidad de egresados y aprendices

o Orientacidn a Emprendedores

Jueves 10 de octubre de 2022
Hora: 3 pm.

ADS| 2330225
Facta, +57 300 G160625, +57 301 3755276, +57 305 3309097, +57 310 2142721, Td, +57 310 3996507, +57 10 8661131, +57 3171 64250, +57 311 8376407, +57 ..

S —

&4 m.

26/10/20e2

Join comsermtion

Irwitacidn a La woz de los aprendices

Tema: correo soy.sena y el paquete de office para los aprendices,

Dia: miércoles a las £:30

Enlace: hitpsifnami0.safelinks protection outlook,. comy/ap/t-59564883/7

url= hitps%3A%2F%2 Fteams microsoft.com®2FI%2F meetup-

Joinge2F 19862533 meeting_ VMVl OWImOTHZGZ]OS00ZT 1xLTg 2 AEZjUzM G IOEW |z
2540thread.v2%2FOREIF context2 30225 T b2%2522Tid% 252226253525 22 cbe2 38 1-
2f2e-4d93-91d1-506c9315ace T 2522225 206252201 d%62522%253a% 252274517534
¥715-416b-9297-

1eb535f5h 345352522962 5T d &data=05%67 CO1%TC decastrowded0sena.edu.co®er C5add3
20147164 Tad03 1 e08daboced 83 9% F Cobe2c38 122409391 d150605931 bace 727 CO%TCO
#%TCE330232943645011 84267 CUINknowwn 3T CTWF p biGZ5 b3 d3 ey A i CAwl A DAL
L) Qo 2IuMZILCIET 181k ThatsiL CIeCIERMnOPe3 0267 CI000% T C267C9e7 CAsdata=H

WhIrO[ZMFibmiHIByg 2 9tnS5iPO s oHS0LCSxqauab2Fk363 D &reserved=0 2040 m

w

61131, +57 311 6634250, +

} fa
_—

Extiendo invitacién de bienestar:

0azam

- e

Taller drea de bienestar:
Tema: Campaiia “Mente SENA, Mente SANA", se impulsa el desarrollo de

¥ colectivas ala promocion de la salud
mental
Dia: Martes 1 de noviembre
Hora: 630 p.m
Enlace: httpsi//teams.microsoft.com/l/meetup-
Joinf1 ti 0OMT!| NJNWQANmMIIYZUwe4

Othread.v2/07context=067B%22Tid9%22%3A%22CbC2c381- 2 2e-4d93- 31 d 1=
506c9316ace7%229%2C%220id%22%34%2217609133-T226-4213-9613-
BEN0 i 0azam

Buenos dias aprendices, Estar pendientes del correo. La Instructora Adriana les
enviar un correo con : un video explicando la tematica de |a actividad de proyecto
GA4 y las indicaciones de los encuentros sesiones adicionales, 2

Join conversation

Invitacién  La voz de los aprendices

Terna correo soy.sena y el paquete de office para los aprendices.
Dfa miércoles alas 630

Enlace: htiy

ADS| 2330225 Q
Paola, +57 300 6166625, +57 301 3755276, +57 305 3300097, +57 3102142721, Ti, +57 310 3996501, +57 310 8661131, +57 311 6684250, +57 311 8376407, +57 31..,

+57 320 4653669
Buenos dias, Muchas gracias profe, 115,

WIERMES

#5730 4271
Buenos dias profe, gracias, muy amable 4., ,,

Cordial salucio apreciacios aprenclices. Les comparto un importante comunicado de
parte de coordinacion: e

SENA DIGITAL

Lo ot g ot bt

senaderritorio.a
s indexph et

Para lo cual es impartante tener en cuenta que la estrategia de Ciudadania Digital Siglo
¥, permite a cualguier colombiano insertarse en los procesos relacionadas con la
transformacion digital y las industrias 4.0, desde su drea de desempefio, habilitandole
para interactuar con herramientas, soluciones o funcionalidlades propias de los
contextos digitales, Esta estrategia, estd compuesta por una ruta de 4 cursos, 100%
virtuales con una certificacién cle 48 horas bajo una metodologia auto gestionable,

Espacio de inscripén plataforma SENA VIRTUAL:
hittps://sena territorio |afcms/index php/sena-cligital

Desarrollo de habiliciades digitales para la gestion de la informacién; En inseripeion
Desarrallo de habilidades digitales para la creacion de contenido digital; En inscripcion
Desarrallo de habilidades digitales para la comunicacién y la colaboracién en linea: En
inscripcion

Desarrallo de habilidades digitales para experiencias seguras en linea: En inscripcién

Asi mismo, esta estrategia estd compuesta por una ruta cursos de formacion
complementaria en modlaliclad virtual y presencial que busca fortalecer conocimientas,
habilidaces y destrezas asociadas con manejo de recursas y servicios TIC, creatividad
digital, teletrabajo, autogestian, innovacién productiva, digitalizacién y programacién de
software, uso y apropiacion responsable de las TIC para que todos los ciudadanos
puedan desenvolverse en el mundo de |a vida v el mundo del trabajo, mediante cursos
para el desarrollo dle competencias digitales para la ciudadania digital, acarcle a los
estandares y recomendaciones definidas por la OCDE. o

ADSO 2470708
+57 300 6261741, +57 301 TOFS401, +57 202 4041667, +57 302 4127935, +57 304 3452178, Tu, +57 310 5303429, +57 310 TEE1798, +57 3108139090, +57 311 56..

VIERNES

SENA DIGITAL

S e e e b e

sena oo
ity 52 teoro. /o 2/ indes, phpyse e -digis |

Para lo cual es importante tener en cuenta gue la estrategia de Ciudadania Digital
Siglo ¥4I, permite 3 cualquier colombiano insertarse en los procesos relacionados
transformacicn digital y las industrias 4.0, desde su drea de desempefio,
sndolo para interactuar con herramientas, saluciones o fundonalidades
prapias de los contextos digitales, Ests estrategia, ests compuesta por una ruta de 4
cursos, 100% virtuales con una certificacion de 48 horas bajo una metodalogia aute
gestionable,

E3pacio de inscripeiGn plataforma SENA VIRTUAL:
ke na e pritario /o sfindex,php/sena-digital

Desarrolio de habilidades digitales para |3 gestian de | informacian; En inscripcion
Desarrolio de habilidades digitales para la creacion de contenido dig... Leer mas

2 m



+57 310

+57 311 56.

%250 m.

11172022
Extiendo invitacidn de bienestar:
. <
o\ =
e
=
 Feanviads
Taller drea de bienestar: cmy. A0SO 2470708
jLEmz5 Campata jMtente SENA7 Mente SANAT se Imputsa el dessrralio de SRBF 157 300 6261741, 457 301 TOFBAG, +57 302 06T, +57 302 4127935, +57 30d M7, T, +57 310 5363425, 457 310 TEE1755, +57 310 5135650, +57 311 56,
i indivit ¥ colectivas i ala i6n de la salud
mental it ST st 2 sfELAEOSERLD
Dia: Martes 1 de noviembre
Hora: 630 p.m ) )
Enlace: https:/fteams.microsoft.com/I/meetup- Sesion acompafiamiento virtual Regional Cundinamarca Uso y aprovechamiento
Joing1 ting.Zmm Fis NINWANmIYZUwsed Simuladores Claudiabs- CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
Othread.v2/07context="2676%22Tid%22%3A%22cb c2c381-2f2e-4d93-91d1- Fecha: 11 de noviembre
506c9316ace7%22%2C%220id%22%3A%2217b09123-72ae-4213-96f3- Hora: 500 p. m
25648051 9843%22%2 963896220%22%70 e Enlace: https:/fus02web.zoom.us /52436366842 P

A ADSO 2470708
+57 300 6261741, +57 301 7078461, +57 302 4041667, +57 302 4127935, +57 304 3482178, Tu, +57 310 5363429, +57 310 7581799, +57 310 ...

HOY # Reenviado

7R
Centro de Desarrollo N
Agroempres:

Orientacién o emprend

 Reenviado

forms.office.com

https://forms.office.com/r/6kd7BmWkLC

Cordial saludo compafieras.

Envié invitacion a compartir nuestra sesién virtual de nuestro jueves de
emprendimiento, ser4 una sesién virtual que se transmitiré desde el CDA Chia desde
las 3pm.
Agradecemos difundir con nuestra comunidad de egresados y aprendices.
of Orientacién a Emprendedores

" Jueves 10 de octubre de 2022

Hora: 3 p.m.
#7Los inscritos recibiran link de conexién
Orientador: Ana Berlys Beltran

? https://forms.office.com/r/6k47BmWkLC

Agradecemos difundir con nuestra comunidad de egresados y aprendices.

HOY

rmeet.google.com
https:/fmeet.google.cam/soz-ryco-wdm

Buenas tardes a todos A ADST 2455269 150 p. m.

A continuacién remito |a programacién de bienestar para las fichas de virtualidad con los Tl Buenas tardes a todos A continuacian remito la progr.
respectivos enlaces

1. Induccién al mundo laboral (Roxana Monterrosa) w RETOS FISICOS Individuales por Miveles L or = ADSD 2470708 150 p. m,
y para Adolescentes (Carlos Primiciero) miércoles 16 de nowviembre 6:30pm W /T Buenas tardes a todos A continuacién remito la progr..
https:/fmeet.google.comfsoz-ryco-wdm

2. Taller de expresion para wencer el panico escénico (Alejandro Prieto) juewves 17 de noviembre ADSI 23?4490E 150p. m

§:30am https//meetgoogle.com Avon-gaff-gpp
Tl Buenas tardes a todos & continuacian remito la progr...

3, Actividad compromisos con la formacién - prohibiciones. como ewitar el plagio (Roxana

Manterrosal miércoles 29 de noviembre &:30pm https://meet.google.com/soz-ryco-wdm

ADS| 2330225 1:50 p. m.
3. Actividad de sensibilizacion en eguidad de género e igualdad. Prevencion de la violencia de " o Tt Buenas tardes a todos A continuacisn remito la progr..

género (Roxana Monterro., Leer mas 150 p, m,



@ ADSO 2455269

@ /oo

ADSI 23744508

ADSI 23744508

+57 30041157

3 +57 3

51501, +57 505 +57312 2385560

022

By mi @

Extendo invitacion de bisnestar; 14,

Taller bres de bienestsr
Tema: Campafia "Mente SENA, Mente SANA', se impulsa el desarrollo de
I P o

¥ dels
salud mental
Dia Martes 1 de noviembre
Hora: 630 pm
Enlace: httpsifteam:
Joiny1 2%3, RAWIIYZMIMTNNWRANMI V2L

2381-212

6a0e7%22%2C"

forms affice.com
g e e comirIBATIMWVC
Cordial zaludo campaferas.

ENvid Ina1206n & COMparti ruesira sesion wrtusl de nuestro jueves de emprendimiento, serd
una sesion wrtsal que se transmitrd desde o COA Chia desde las 3pm.

Agradecemas difurdir con nuestra camunidad de agresadas y aprendices.
# Orientacion a Emprendedares
savas 10 do octubre de 2022
Hora: 3
Mos inscritas recbien dnk de conen
Crientador: Ana Berys Beltrin

9 ntpaiform.offcs cam A SHTETWHLC

‘Agradecemas difurdi con nusstra comunidad de egresadas y aprendices.

457 3104638674, 437 372 2112054, +

ADSO 2455269

+57 300 6323506, +57 30

2385580, +

E1F]

3939519, +3

5799, T, 457 311

Cordial saludn snrarisAns aprendices. Les comparto un impartante comunicado de

parte de coor VIERNES 40w

SENA DIGJTAL

sena territorials
hitpsiy/sena temtano a

ms/index php/sena: digtal

Para lo cual es importante tener en cuenta que la estrategia de Ciudadania Digital

Siglo X4, permite 5 cusiquier los procesos
conla transformacién digital y las industrias 4.0, desde su drea de desemperio,
i para interactuar con soluciones o

propias de los contextos digitales, Esta estrategia, estd compuesta por una ruta de 4
cursos, 100% virtuales con una certificacién de 48 horas bajo una metodalogia auto
gestionable.

Espacio de inscripeién plataforma SENA VIRTUAL:
hups//senaterritoriola/cms/indexphp/sena-digita

Desarrollo de habilidades digitales para a gestion de la informacién: En inscripeisn
Desarrollo de habilidades digitsles para |a creacion de contenido dig.. Leer mas
11403, m.

s As;

Teena: Campafia “Mente SENA, Mente SANA”, 1@ impulia of desarrolio

Dix Martes 1 de noviembre
Hers: 6:30 pm

504805

6, +57 3104838674, +57 312 21

Enlace: BUpE/An 0 0OMU3A/82436966842

R

Hov

[ —
Agroempresanol

-

forms.office.com
Witps/Homscffice.com/i/BATBWILE

Cordial saludo compateras.

13,457 112054

2068813, 4573,

ADSI 2374490
+57 3004115733

+57300 547638, 457

Cardial saludo aprecados aprendices. Les comparta un importante comunicado de parte de
coordinacion:

1908 m.

senazemtonola
Hetps

T termtoro I emindes shp/sera-dipta

Par ko cunl a3 mportants tner an Gorts e b o a- Ciudadania Digital Siglo XX,
permite & audquier conados con [

digital I35 industrias 4.0, desdle su dres de. u«muﬁn haiitindole para interactuar con
herramientas, soluciones o funcionalidades propias de las contextos digitales, Esta estratega
€53 compuesta por una ruta de 4 cursas. 100% virtuales con uns certficaoon de 48 haras
bajo una metadologia auta gestianabl

Espace de insaipcion plataforma SENA VIRTUAL

hitps:/fsens temitoia la/ems index php/sena-digital

Desarallo de habiidades cigitales para s gestion de s informadan: n inscripcén
Desarrallo de habiidades thgtaies para 3 creacion de contenido dig.. Leer mc

Envio invitacion a compartir nuestra sesion virtual de nuestro jueves de em prengmienta, sers

una sesién virtual que 5e transmited desde el CDA Chia desde las 3pm.
Agradecemos diundi con nuestra comunidad de egresados y aprendices
of Orientacén s Emprendedores

Jueves 10 de actubre de 2022

Hera: 3 pam.
/¥Los insaitos recibirén Ik de conexion
Orientadar: Ans Berlys Beitrin

? hn

Agradecemos difundir con nuestra comunidad de egresados y aprendices.

si/fforms.office.com//BkATEMWILC

218 p.m.



L J 2
seraa  CDA Virtual -Soledad 2022 5:07 p, m.
7Av +57 311 2824923 Gracias doctora por la informacion.

ADSI 2330225 506 b .
" + Tl: Apreciad@s Lideres: Mafiana viernes 11 de novie..

& ADSO 2470708 5:06 p. m.

/T Apreciad@s Lideres: Mafiana viernes 11 de novie..

@ ADSO 2455269 506 1, 1.
W Tl Apreciad@s Lideres: Mafiana viernes 11 de novie..

ADS| 2374490 S:06p. m.

+ T Apreciad@s Lideres: Mafiana viernes 11 de novie..

Apreciad@s Lideres:

Mafiana viernes 11 de noviemhbre a las 10:00 a.m . en el marco activacion de las
Comunidades de practica SabERES, tendremos un encuentro en el gue los Gestores de la
Renowacion Cultural presentaran estrategias exitosas desarrolladas en las regionales que han
contribuido a la consolidacion de un SENA hum anista, responsable w com petitivo y al
fortalecimiento v desarrollo de inidativas en torno a los pilares de la cultura institucional:
liderazgo, principios, relaciones, talento e innowacion.

Las Comunidades de practica SabERES son espacios de intercambio y aprendizaje colectivo gue
buscan visibilizar logros v experiencias significativas, asi como cormpartir referentes w rutas
recorridas gue puedan servir como rodelos de implementacién en .. Leer mas 02 . m
+57F 321 3509932 ~Lleonora Barragan

A fzenviado

Encuentro SabERES
experiencias que inspiran
Practicas para

fortalecer Cultura:
Comunidad de Gestores

ADS| 2374450% 356 p. .

+ Ta: Cordial saluclo Reciba formal invitadién a nuestra pro..

|

ADSO 2470708 356 p. m.

' Th: Cordial zaludo Reciba formal invitadan a nuestra pro..

ADSO 2455269 156p. m.
+ Ta: Cordial saludlo Reciba formal invitacién a nuestra pro..

&

ADSI 2330225 356 p. .
+ Ta: Cordial saludlo Reciba formal invitacién a nuestra pro..

o
[

go

CDA Virtual -Soledad 2022 355 pom.
7Av +57 311 2824923: Doctora, ayer larealice e v

1:52 p. m.

4 Reenviado

farms.office.com
httpsi/fFarms.office.com/t/F1ZrdFME
forms.affice.com

Encuesta de satisfaccion — Acompafiamiento de las intructoras

AMALIZIS Y DESARROLLO DE

SISTEMAS DE INFORMACION
4430

F228106 V2374430 R23 C3513

DE SISTEMAS DE INFORMACION

fnuncio Ewidencia  Galeda

surto
Impiartido por .
MONICA ALEJANDRA LONDORD Comparte con todos
ARANZAZU, CARMEN YANNETH
AENA SALCEDD, BERTHA [ Activar texto enriquecida Caracteres: 9000
PADLA BELARAND AALA JULY [ Marcar come prioritaria
ANOREA BARRETO ) Enwiar comeo elactrinico
MONTENEGRO, AORIANA FILER Fecha de vigencia: | 2022-11-11 11:14

[ Agregar a una sarpeta del cursa [

Herramientas

# Hipervincula

G e e
Adjuntar archives

& Anuncios

Blisqueds avanzada »

p JULY ANDRES BARRETO MONTENEGRO

Fechate ricio: S2nus Anes - fecha de wigenoia 19 e Nouemare sel a2

Asunto: Encuesta de satisfaceitn - Acompafiamienta por instructor

Encuesta de satisfaccion

Esmangrz,

"
5 e 2P IES €4 1EGIN 00 €1 BUMEETAN B D (eI por 3T
1105k ks hsincEms e o 51 prog Enad: mah

Ev Benciest, sekooorar ks hstuobies delprgrana, quiies ks 1ar
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BERTHA Bl L BEJARAND 1A

JULY SNDRER IARRETD IONTENEZRO

ORI RILR GUZNAN

CARMEN VANHETH AILAE, SALS RO

ANALISIS ¥ DESARROLLD DE
SISTEMAS DE INFORMACION
(2330225
P228108 V2330225 R25 C3513

Y DESARROLLO
ACION

DE INFORM

Bnuncio Ewvidencia Galeria
PAOL® BEJARAND AALA, JULY o
ANDREA BARRETO e
MONTENEGRO, ADRIANA FILAR
Comparte con todos
] Fotivar texta enriquecido Caracteres: G000
1 Marcar como prioritaria

Herramientas [] Evwiar coreo elestrénica

Fecha de vigencia: | 2022-11-11 11:14

18 Agregar a una carpeta del eurso )

# Hipervinoulo

0. e e
Adjuntar archiwos.

& Anuncios

Blisqueda avanzada >

JULY ANDREM EARRETO MONTENEGRO
fectae Hicko: S2Mrue fnies - fecha de Vigencia: 2 se Nouembre el 2

Asurto: Encuesta de satisfacsién - Asompafiamients por instrustor
I
Encuesta de satisfaccién

Ertman puadr,

EICDAY Bowordia:h ks il adiigercar Beicwsta e satirtrokn
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ANALISIS ¥ DESARROLLO DE
SOFTWARE. [2455289)
P22613 W2455269 R25 Ca313

forcio Evidencia  Galeda

Fsunto

Compans con tados
[ Aetivar texto enriquecido
[ Marcar come prioritario
[ Enwiar cormeo electrinice

Fecha de wigencia: | 2023-11-11 11:14

[ Agregar a una carpeta del curso [

Caracteres: 0000

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE
SOFTWRRE. [2470708)
F22EHE V2470708 R25 C3513

Impartido por
Administrador LS , MONICA
ALEJANDRA LONDORD
ARANZAZLL, CARMEN YANNETH
AMSYA SALCEDD, BERTHA,
FADLA BEIARAND AL, JULY
ANDREA BARRETD
MONTENEGRO, ADRIANA FILAR
GUZMAN

fruncio  Evidencia  Galeria

Asunto
Compane con todas
[ Activar texto enriquecido

[ Marear coma prioritaric
) Envviar comeo electrénico

Fecha de vigensia: | 2032-11-11 11:14

[ Agragar a una carpeta del curse [

Caracteres: 9000

Herramientas q
Herramientas

G .. .
_ ) WA, 2000 _ ] Wit 2000 _
_ Adjuntar archivos Adjuntar archivos
e o QR -
_ JULY ANDRES BARRETO MONTENEGRO _ JULY BHDREA EMRRETO MONTENEGRD
_ Fectate Fido: @ Mnuke Anks - fecha de VIgencia: 25 de Nedembre del 22 et bido: T Mk Ak - T2cha de vigancia: 25de Heuembe del T2
_ Ssunto: Encuenta de satistaccion - Acompafamisnto par instructor _— hsurto: Encuesta de satistacoién - foompafiamienta por instructor
Onaas o0 DESOTTMARE GEEN  -ccvnroLlooe sorrven:

i G ,

Encuests de Safistaceicn _ Ercussta da Satistaccin
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Informacién compartida a los aprendices - Formacion presencial

Leonel Man




Excel con las observaciones de las llamadas a celular del 100 % de los aprendices matriculados de la o las fichas
asignadas como estrategia de permanencia en la formacién TITULADA o COMPLEMENTARIA, asi como también
porcentaje de avance de actividades de aprendices (incluido en el mismo Excel de llamadas)

Ficha 2330225

JACKSOM SKITH Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o,
SALAZAR LOPEZ 86081192cc Aprendiz Formacién
JALIL DANILO AWVILES Esta al dia
PACHECO PI23EETLec Aprendiz  [Formacidn sLo2Lezral
14vIER EDUARDO DIAZ 13672120cc Aprendiz__ |Formacién 3138538577 Mo se pudo e stable cz rcomuni cacidn se envia corre o.
JEISON ALEXAMDER 54 1106900556cc Aprendiz Formacidn 3200384577 Mo se pudo e stablecercomuni cacion se envia corre o,
JESUS RICARDO VARG 1098663183 cc Aprendiz  |[Formacidn 213204222 Mo se pudo establecercomunicacion se envia carreo.
JHOAR FERMAMDO A4, 1106306760 ¢c 3215757900 Mo se pudo estable ce rcomunicacidn se envia corre o.
OSPINA Aprendiz Formacién
JOHMALEXANDER ARROVO Canceladdn de matricula
FLELAMTALS, 108528097 5cc Aprendiz Formacidn SL37455EL0
JOHMALEXANDER SAR& Esta al dia
HERMANDEZ Be0s7BMLee Aprendiz |Formacidn 222166584
JOHMFREDDY | MRAMTE Esta al dia
ACEVEDD 80722240 Aprendiz Formacidn
JOHMSTIVEACURIAVALLE 1082892291 ¢c Aprendiz  |Farmacién 3204653669 Esta al dia
Mo se pudn estable ce rcamunicacidn se enviacorre o
JOSE HELYERT MIACIAS OCHOA | 107 FE6969 20 Apre ndiz Farm acién 3223011234
Mo se pudo estable ce rcomunicacidn se envia corre o.
JOSE LIS RODRIGUEZ
RAMI REZ 10142667 90cc Aprendiz Formacién
JO5E MAMIUEL 3206016978 Mo se pudo estable ce rcomunicacidn se envia corre o.
GUERRERD
HERMAMDEZ 78751987 cc Aprendiz Formacidn
JOSE NORVEY IMEITTI0 Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o,
GUERRERO RAMIREZ 1101175237 cc Aprendiz Formacidn
JOSE WILLIAMN Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre o,
TRUJCQUE CORREA 108387 5020cc Aprendiz Formacién
JUANCAMILORODRI GLEZ Mo se pudo estable cercomunicacion se envia corre o,
RAMIREZ ‘1014223299“ Aprendiz_ [Formacidn 001234367
JUAN CARLOS ARIZA 3175148118 Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre o,
JUANFERMAMDO PACHECD 3214006840 Esta al dia
GODOY ‘11205537([ Aprendiz |Formacian
JULIO MUNCZ 3144090155 Mo se pudoestablecercomunicacidn se envia corre o,
GOMNZALEZ 107523034000 Aprendiz Form acidn
Mo se pudo establecercomunicacidn se envia corre o,
LIS CARLOS
QUINTERD MARTINEZ 1097666544cc Aprendiz Form acién
LUIS FRAPCI SCO BOVACA, Mo se pudo estable cercomunicacidn se envia corre o,
caToLCo 7179002 cc Aprendiz Formacién 3208085916
MIGUEL CAMARGO Mo se pudoestablecercomunicacidn se envia corre o,
PEREZ 41817 FFcc Aprendiz Form acién 3183250207
Mo se pudo establecercomunicacidn se envia correo
MNELSOMN ARIAS VIDAL 5e074483cc Aprendiz Formacién 3112953811
ROSEMDO JAWIER SALAZAR Le faltan 3 evide ncias para estar al dis
CLESTA FU233112cc Aprendiz Form acidn S152420411
RUBEN DARI 0 GALLEGO Esta al dia
15104444 3218076732
TELLEZ - Aprendiz Form acién
Le faltan 7 evid t I di;
YECID ELIESER PATARROV O P —— ) S — e faltan 7 evide ncias para estar al dia
LIZ4RAZD Aprendiz Form acién




Todes  Pestidas Editir +57 (314) 635-6031 wer @O
dombe

Todas  Percidas Editar
TENEEE 0 m——
WA Business oe aucho e §
PACHO (320) 808-5916 o @
- i torrdsia Iy¢
WA Business o sido e @ (3‘2?-,'“;“7“' e @ 2
+57 (323) 230-2439 o @ — wer @ (322)'391-1234 wor @
0(6?!32:) 3021441 aved @ — e @ (321’ ‘n_m s @
+57 (312) 565-0014 wer © _ arer e
| -pacro - T vor @
(322) 515-8211 wer @ WA Business du ous
S -PACHO @ (312) 474-8303 wor @
(316) 678-6638 wer ®
(322) 562-4210 yor @
e martes @ (320) 816-0486 © S
A Srdnass o sk rartes @ 457 (321) 499-6840 - WA Bgnass oo 80 wver @
Ficha 2374490
Nombre y apellidos Correo elect FICHA TELEFONO  [Neijla¥iz5s

2374490| 2133838500|Cancelado

2374440| 3138580213 |Cancelado

2374490| 3232291952|Se vaponeral diala semana gue viene
2374400| 3135689845 |Envic soportes de retiro

2374490| 2218954442 |cancelado

2374490| 2228021854|No sale |allamada

2374490

3166385402 |No contesto, se envia correo

2374440 Cancelado
2374490 Cancelado

2374490| 2122112054|Cancelado

2374490|313 3551685 |Termina evidencias la semana que viene. Le falta el proyecto
2374490| 2103404276|Cancelado

2374490| 2005947238\ No contesto, se envia corrao

2374490 3017101212 |Envio soportes de retiro

2374490| 3208156053 |Retirovoluntario

2374490| 3143184655|No contesto, s& envia correo

2374490| 3136815395|Estaal dia

2374490| 2138914402 |Estaal dia.

2374490| 3212609114 |correo de voz, se envia correo elactronico

2374490| 3219906129 |correo de voz, se envia correo elactrdnico

2374400| 3208629985 |correo de vog, se envia correo elactronico
2374490| 3004115733 |Cancelado

2374490| 3187571432|Se vaponeral diala semana que viene
2374490| 3218287192 |Cancelado




(318) 757-1432

(320) 862-9985

® © | e

(321) 990-6129
(321) 260-9114
(313) 891-4402
(314) 318-4655
(322) 347-7588

(300) 594-7838

@ e e e | @ e

(313) 355-1685 (322) 802-1854 (2) ®
(316) 638-5402 (2) (323) 239-1952 ®
Ficha 2455269
| % de avance Telefans Comentatia
1031150731cc [aLpa PAOLA GARCIA ESCOBAR 3631107 Wa avanzando en sus evidencias, revisarenlaces que no funcionan, esta en las evidencias de despliega.

0TS Mo se puede tener comunicacidn con el aprendiz

1057114956H |AMALFA LORENA CORTES PRECIAD O

Se enwio a comité

1014233477 cc |ANDRES FELIPE GARCIA RICO Se envio a comité

3
4
1023839591 cc |ANDREA FSTERAMIA FAIARD O MARTIMEZ 7 Se envio a comité
5
9

1020486362cc |ANDRES JOSE VILLA YASQUEZ Se envio a comité

1030653821 cc |BRAYAN ESTYBEN HERED |4 DI&Z 29| F0EE006 Realizando trabajos en la evidencia de programacidn en java, muy contento con la formacidn, no ha podido ver el cuestionaro de ciencias naturales
1052403930cc |CHRISTOPHER ALEJANDRO AMAYS HERRERA 11 Se envio a comité
105854 5726cc|CLAUDIA YINED LOND 0RO MUROZ 503143019987 [Mo se logro comunicacion con la apre ndiz
1065831045cc|DANIEL ANDRES SANILAN ARAMENDIZ 15 Se envio a comité
454 3[z007181450 Se realizaron varias llamadas y erwio 3 corren de vaz
1007514844¢cc|ESTERAN BERMUDEZ DURANG O 3 Se envio a comité
1111201592¢cc|GUILLER ALFONSO MORALES CRUZ 17|00 Cormplicaciones medicas, tomao la decisidn de realizarretiro volunkario por motivos de saludy de conexidn,
10320960750 |HENRY ANDRES ESCORAR CORREA 3 Se ervio a commité
125350947 2cc |[JIAMER ARLEY CARDENAS QUEWVED O i] Se envio a comité

0[80LSSE307EE Mo se logra contactar al aprendiz

1l 50(3057455702 ¥a avanzando juicioso, le queda pendierte las evidencias de proyectos. Esta practicamente al dia
1113636704cc|JHON GERMAN YALENCIA QRTIZ 9 Se envio a comité
1|312eE12 Contesto la mama que estaba en el trabajo, le deje mensaje.
10073655160 |IULIAN ARMANDO CASQUETE APONTE 7 Se ervio g commité
1083536730cc |LEIDY JOHANA MORALES CANO 50[312214005 Mo se logro tener comuniacion con la apre ndiz
1032476135cc |LEIDY JOHANA MANCIPE VASQUEZ 56|39045871  |Fsta atrazada terminanda |a guia 4, se compromete a ponerse al dia antes de cemar este afio
1022382463cc|LUIS EDUARD O MON CALEANG MON CALEAND 4 Se envio a comité
1040755082¢cc [MaR1A JOSE SILGAD D VERA EE] reeseiaty Mo se logro tener comuniacion con la apre ndiz
10675310057 cc |[NELSON JAVIER PATROUILLEAL NARANIO 3 Se ervio a commité
1007156845cc |NICOLAS AMDRES TORRADO GLIEVARA 2 Se ervio g commité
10574622146 |NILO NEL RODRIGLIEZ &ARIAS 5 Se envio a comité

0547245 Se realizaron varias llamadas v ervio 3 comeo de voz

1000042399G¢cc |SERGIO [SAACTACUMA PRIETO 49
1052380695 |STELLA CARDLINA CARVAIAL RINCON 6 Se ervio o commité
103633615 cc [VULY AMDREA GALLEGD COLORADC 45313715459 Le faltan las dos evidencias de provectoy de ingles y de resto est al dia

= oce t o D “all o B 040 © %10 W 11003

Teléfono 2 Teléfono

3154911320 (2)

i 3137815489

U 300 5474245

350 4598731

3128981244

. 305 7455799




Ficha 2470708

Nombra y apellidos
ADRIANA JIMENA FORERD LOMBANA
ANDRES RICARDO GIRALDO ROZO

| CARLOS MAURICIO CAMARGO ARDILA

! DANIELRICARDO CAMARGO HERNANDEZ

| DIANA PAOLA OCANF O LEGUIZAMON

i DUBAN ARMANDO ARDILA GALINDD

| EDNA JAQUELINE GALAN GUTIERREZ

| EDUER HUMEERTO RIVERASEP ULVEDA

! EVERT ANTONID AGUILAR PuUfioz
FRANCIZCO JAYIER CASTARIEDA CEDIEL
FREDY ANDREY IMENEZ PARADA
HAMILTON ALDANASANCHEZ

'HECTOR DAYID VARGAS MATAROROS

| IERSON HARY UREINA ESCOBAR

{ IESUS ALEBERTO ESTOR LARA

1 IHON ALBXANDER ROEERTO YOPASA

+ JOHAN CAMILO RODRIGUEE GARZON

i JOHAN SEEASTIAN RUEDA CHAVES

L IOHN EDWAR CARIAS RISCANEVD
JOHN EDWARD JARAMILLO USUGA

i JONATHAN GALLEGO CALLELAS
J0RGE ENRIQUESERRAND ¥ILLAMIZAR

1 J0RGE LEONARDO GONZALEZ MOSCOS0
J0SEANIBAL PRADA LAVADD

L JUAN CARNILO ALEA CRUZ

$JULIANA CASTILLO ARALIO

+ JULY ANDREA FIGUEREDD GARCIA

| EAREN VANESSA TIOUE LAVACUDE

i LAURA LIZETH ALARCON CASTRO

| LEDNARDO BERMUDEZ TRIVIFID

§ LINA KATHERINE VELANDIAVELAND A

1 LUIS ANTONIO TORRES PACHON

- | Correno el| * | Raol ¥  Estado
aforeronl 7@I Aprendiz Formacidn
andresgirald Aprendiz Formacidn
mauriciocam Aprendiz  Formacidn
daniel96cam Aprendiz Formacidn
dianapbl3@ Aprendiz Formacidn
dubanarmar Aprendiz Formacign
jaquelinggal Aprendiz Formacidn
sadw3r@gmAprendiz  Formacidn
evert723@h Aprendiz Formacidn
francis co.ca: Aprendiz Formacidn
frean|i2002¢ Aprendiz  Farmacidn
haldana@m Aprendiz Formacidn
hectorva3@ Aprendiz Formacidn
jersanhary@ Aprendiz  Farmacidn
estorl398@ Aprendiz Formacidn
yopasaSO@t Aprendiz  Farmacidn
johancamilo Aprendiz Formacidn
johanc?26@ Aprendiz Formacidn
jhowar123biAprendiz  Formacidn
panteraedw Aprendiz Formacidn
jhonathandt Aprendiz Formacidn
jswservicios Aprendiz  Formacidn
jlEonzalez. 1% Aprendiz Formacidn
jprada?S@g Aprendiz  Farmacidn
camisacruzg Aprendiz Formacidn
jeastilloa@u Aprendiz Formacidn
jutata@6@hiAprendiz  Farmacidn
wanessatiqu Aprendiz Formacidn
lalarconc@i Aprendiz Formacidn
leobermudl Aprendiz Formacidn
linakatawela Aprendiz Formacidn
luchoapch@ Aprendiz  Formacidn

IMARCIA KATERINE BAOUERD RUIZ
AR GARITA MARLA ARANGO HERRERA
AR A CAMILA PINZON PAREDES
IARITZA ROJAS GRISALES

IAASRELON STEVEN RAMIREZ GARZON
IMARTHA ROSA NAVARRD QUIROZ
IMICHAEL ANDRES CAPERA CHAGLIALA
MONICAJULIETH CUBIDES TELLEZ
NAMCY JAKELIN NEMOGAZALGADOD
NATALLA RUIZRUIZ

ORLAND O BAUTISTA GANEA
FRIMITIVD CARRER D ANETA

RUEEN ALEXANDER BAUTISTA GAMEA
WEND'Y MARCELS LUNA MUHOZ
WEDYN YINEHT RAMIREZ MONTAND
YIDUAR GELEER CORDERD DUARTE

Eeu=poCe [oF
Teléfono

Todas

300 2159874

318 7489757

3107581799

3125306813

3124873685
3115695312 (2)
315695312

317 6547330

marciabaqu Aprendiz
margaritaral Aprendiz
camilapinzlf Aprendiz
maritzall0d Aprendiz
ms ramirezbE Aprendiz
martanaval Aprendiz
michaelcape Aprendiz
monicacubic Aprendiz
nnemogall( Aprendiz
nataliaruiz? Aprendiz
micranet@m Aprendiz
primocarren Aprendiz
alexberam@ Aprendiz
wendylunal Aprendiz
RAMIREZD [ Aprendiz

yigecnl204¢ Aprendiz
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Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn
Formacidn

T| Total dias * | Ultimo ing *

17/11/2032
31502022
27f2/2022
17/11/2032
cjafa02z
23/9/2022
23542022
/102022
15/4/2022
2f3f2022
17/11/2022

8/11/20232
15/11/2022
17{7/20232
aj1f2022
a/sf2022

18/11/2022
27/10/2032
/612022
114112032
33f2022
16/11/2022
17{3/2022
114420232
ci3f2022
164112032
18/10/20%2

18/11{20232
/22022
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CELULAR LLARAADA OESERVACION
3,116E+09 Correodewno Ultimo Ingres o:17/11/2022Froceso de LilamdaCorren de woz
32131326581 5e retira http Ultima Ingres o:31/5/2022Proces o de LllamdaSe retira https ;jfvoca.rof1kP EwZzEs HR
2105640335 e envio a Cc Ultima Ingres o:27/2/2022Froces o de LllamdaSe envio a Comité
3144055032 Contestolar Ultimo Ingres m:17/11/2022Froceso de LilamdaContesto la mama pero Esta realizando actividades
3205129165 e envio a Cc Ultima Ingres o:5,/8/202 2Proces o de LllamdaSe envio a Comité
3214188792 5e envio a Cc Ultimo Ingreso:22/9/2022Proces o de LllamdaSe envio a Comité, corro de voz
3144195399 8 envio a Cc Ultimo Ingres o:23/5/2022Froces o de LllamdaZe envio a Comité
2,102E+09 Se envio a Cc Ultimo Ingres o:6/10/2022Froces o de LilamdaSe envio a Comité
3115310071 cambio de ¢ Ultimo Ingres o:19,/4/2022Froces o de Lilamdacambio de celular31075581799 hrtps:/yfvoca.rof1dh0LGezFs &
3133724275 5 envio a Cc Ultima Ingres 0:2/3/2022Proces o de LllamdaSe envio a Comité
2,187E+09 £e envio a Cc Ultimo Ingreso:17/11/2022Froces o de LilamdaZe envio a Camité
3118131576 5 emvio a Cc Ultimo Ingres o:Froceso de LIlamdaSe envio a Comité
3,002E+09 Se esta coloc Ultima Ingres o:9/11/2022Froces o de LllamdaSe esta colocando al dia ha estado enfermo https ;/fvoca.ro)
31567395405 envio a Cc Ultimao Ingreso:19/11/2022Proces o de LllamdaSe envio a Camité
2133301727 Buzon de me Ultimo Ingreso:17/7/2022Froces o de LllamdaBuzon de mens ajes https:/fvoca.rof165A9F IFEBR 7
nd Se envio a Cc Ultima Ingres o:4/1/2023Froceso de LllamdaSe envio a Comité
3219555242 fe emvio a Cc Ultimo Ingres o:9,/5/202 2Froceso de Lllamdase envio a Comité
3143982042 corren dewvo: Ultimo Ingres o:Proceso de Lllamdacorren de voz
2,119E+09 £e envio a Cc Ultimo Ingres o:18/11/2023Froces o de LilamdaZe envio a Camité
3233661346 va al dia http Ultimo Ingres o2 7/10/2022FProces o de Lilamdava al dia https ffvoca.rof181ESmpjUI0G
3043909327 Se envio a Cc Ultima Ingres 0:1/6/202 2Proceso de LllamdaSe envio a Comité
2EFSTTS Seemvio 8 Cc Ultima Ingres 0:11/11/2023Froceso de Lilamda3e envio a Comité
2172016957 Se envio a Cc Ultimo Ingres 0:3/2/2022Froceso de LllamdaSe envio a Comité
2102292777 llamada troc Ultima Ingres 0:16/11/2023Froces o de Lilamdallamada trocada https :/fvaca.rof1hx 05Vahbwt )
nd nofijo Ultimao Ingreso:17/3/2022Froces o de Lllamdano fijo
3106423022 5 envio a Cc Ultima Ingres o:11/4/2022Proces o de LllamdaSe envio a Comité
2223627744 noregistra ¢ Ultima Ingres 0:5/2/2022P rocesn de Lllamdano registra celular
3208214057 contesto la r Ultimo Ingres o:16/11/2022Froceso de Lilamdacontesto la mama
31253068605 & envin a co Ultima Ingres n:18/10/2022Proces o de Lilamdas e emvin a comité https ffvnca.rofInet ATIAI3 g
njd Seemvio 8 Cc Ultima Ingres o:Froceso de LilamdaZe envio a Comité
3,214E+09 Se envio a Cc Ultimo Ingres o:15/11/2023Froceso de LllamdaSe envio a Camité
2202260156 e envio a Cc Ultima Ingres 0:9/2/2023Froceso de LllamdaSe envio a Comité

31/8/2022 3132330166 5e envio a Cc Ultimo Ingres 0:31/5/2022Froceso de LllamdaSe envio a Comité
29/7/2022 31053653429 5e envio a Cc Ultimo Ingres o:29/7/2022Froceso de LllamdaSe envio a Comité
20/11/2022  3,015E+09 Se envioa Cc Ultimo Ingres o:20/11/2022Proces o de LilamdaSe envio a Comité
1/6/2022  nfd Se envio a Cc Ultimo Ingreso:1/6/2022Proces o de LilamdaSe envio a Comité
BfF 2022 3024041667 Se envio a Cc Ultimo Ingres o:6/ 7202 2Froces o de LilamdaSe envio a Comité
13f11/2022 3105025926 5e envioa Cc UltimoIngreso:13/11/2022Froceso de LilamdaSe envio a Camité
18/11/2022 3153045353 5e envio a Cc Ultimo Ingres o:18/11/2022Proces o de LilamdaSe envio a Comité
C/3/2022 3124571175 5e envioa Co Ultimo Ingres o:5/3,/2022Froces o de LilamdaSe envio a Comité
17/11/2022 nd noregistra ¢ Ultimo Ingreso:17/11,/2022Froceso de Lllamdano registra celular
9/3/2022 3144195523 Se envio a Cc Ultimo Ingres 0:9/3,/2022Proces o de LlamdaSe envio a Comité
14/5/2022 3108132620 8e envio a Cc Ultimo Ingres o:14/5 /203 2Froces o de LIlamdaSe envio a Comité
9/11/2022 3166294905 Corren de wo Ultimo Ingres o:9/11/2022Froceso de LllamdaCorren de woz https:,
19/6/2022 3124273635 Corren de wo Ultimo Ingres o:19/6/202 2Froceso de LllamdaCorren de voz https
16/11/2022 3,042E+09 Se envioa Cc Ultimo Ingreso:16/11/2022Proces o de LilamdaSe envio a Comité
22/2/2022 nd Se envio a Cc Ultimo Ingreso:22/2/2022Proces 0 de LilamdaSe envio a Comité
20/9/2022 317 7241246 Se envio a Cc Ultimo Ingres o:20/9/202 2Froces o de LilamdaSe envio a Comité



Evidencias de participacion en las transferencias de la direccién general.

11.11.22

Encuentro YERES ex)

Oo
(>
Gente Chat Reacciones

[ 3 Participantes
N (

eventoscult.. % & Compartir invitacién

¥ 36 muros

¥ 400 personas aproximadamente,
relacionadas en las publicaciones.

¥ Ser una estrategia reconocida por los.
gestores de Renovacién Cultural de la
Direccién General

¥ Ser Anfitriones del encuentro Nacional de
Gestores mayo 2 - 2022.

eventosculturs
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Actividades Bienestar

01/11/22

Participantes Participantes

@ Comparti invitacién & Compartir invitacién

Yernferibarrs
-

3 Arciniegas Fandin:




Pantallazo de creacién de espacios de Etapa Productiva en LMS Territorium y creacién de grupos de WhatsApp capturas
de pantalla.

Ficha 2330225

JULY AHDREA BARRETO MOHTEHEGRO
Fecha de Inicio: 09 de Nowiembre del 2022 - Fecha Fin: 12 de Noviembre del 2022

Asunto: INYITACIGON SESIGN EN LINES, - Btapa productiva

INVITACION - ETAPA PRODUCTIVA

1 en linea

Estimado aprendiz,

El “iernes 11 de Noviembre del 2022 & las 800 pm =e levara a
cabo nuestro encuentro virtual sincronico-Sesidn en Linea

+  Tema: Momento 2 de Etapa Productiva

* Ohjetivo: Explicar el diigenciamineta  de  formstos
correspondientes & la etapa productiva v ubicar a los
aprendices para gue encvien la informacion de etapa
productiva, despejar dudss e inguietudes respecto al
proceso adelartado.

Pata acceder & la videoconferencis puede dar clic Agui o
acceder mediante el siguierte
enlace: hitp:’senadterritorio.la’videoconferencias.php?
meetingld=859472-Tb&serverKey=0

En caso de no poder asistir a las sesiones estas siempre
serdn grabadaz v laz encortrardn en el link Sesiones en
Lines.

Cordialmente,

Carmen Yanneth Amaya S. - Instructora de Seguimiento
Centro de Desarrollo Agroempresarial

Ficha 2374490

JULY AHOREA BARRETO MOHTEHEGRO
Fecha de Inicio: 15 de Mowiembre del 2022 - Fecha Fin: 19 de Mowiembre del 2022

INVITACION SESION EN LINEA

Etzpa Prod

Estitnado aprendiz,

Eljueves 17 de Septiembre del 2022 a las 6:00 pm =e levara a
cabo nuestro encuentro virtual sincronico-Sesion en Linea

+  Tema: Momento 1 - Etapa Productiva

* Ohjetivo:  Realizar explicacion  de las  diferentes
afternativas de Etapa Productivae, despejar dudas e
incjuietudes respecta al proceso adelantacda.

Para acceder a ka videoconferencia puede dar clic &qui o
acceder mediante el siguiente
enlace:  http:fsenaterritorio.lavideoconferencias.php?
meetingld=1077652-c3&serverKey=0

En caso de no poder asistir a las sesiones estas siempre
serdn grabadas v las encontrardn en el link Sesiones en
Linea.

Cordizlmerte,

Carmen Yanneth Amaya S. - Instructora de Seguimiento

Ceniro de Desarrollo Agroempresarial



Respuesta voceros a correo 04 de noviembre en el que solicita informacion ante “Notificacidon de aprendices con 30 o
mas dias sin ingresos al LMS - Al 01 NOVIEMBRE 2022”

9513 CHIA Notificacién de aprendices con 30 o més dias sin

ingresos al LMS - Al 01 NOVIEMBRE 2022

a

tMonica Alejandra Londono Aranzazu
Muchas gracias por la informacion,

(i) Retencién: 10 ear Delete (10 afios) Expira: Lun 0171172032 10:21

Yuri Marlene Fuentes Galeano B
Para: Soledad Del Rosario Dela Cruz H; Dora Consuelo Castro Velasquez
CC: Carolina Arciniegas Fandino; July Andrea Barreto Montenegro; Monica Alejandra Londono Aranzazu

e Aprendices_30_mas_sin_ingr... ., e Aprendices_30_ mas_sin_ingr... .,
ITKE 13EKE

2 archivos adjuritos (175 KB & Guardartodo en OneDrive - Servicio Macional de &prendizaje d Descargartodo

&5 pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) 0z~ & ~

Wie Od¢11/2022 £:29

SR S
Wie 04/11/2022 10:22
.

Mis disculpas no respondi al mensaje, no lei las indicaciones correctamente y asumi que era un correo informativo.

Participacion Sesidon acompafiamiento virtual Regional Cundinamarca Uso y aprovechamiento simuladores Cloudlabs.

Cloudlabs 11/11/22

@ Zoom Meeting - o x

v Participants (28)

Javier Betancurt... |  Juan Fernando @

Q Find a participant

Setancurth Cano luan Femando

&  ndrea varreto e F A
CL-yenny paola hen.. (Hosty &= 2 [z
CL-Javier Betancurth Cano - 2

Javier Betancurth,. (Cohost) = & (0

Adriana pilar Guzman ¥
(@ ngels garcis & A

Objeto contractual 2022 @ coroins e ¥

CEAD_Bucaramanga Kiara- Ma.. 2 (20

Contratar la implementacién de simuladores y recursos digitales experienciales para apoyar los

prograras de formacion titulada y complementaria del SENA. D oanasincher -

Alcance Contractual o o
!EE @ Proyecto SENA Biblioteca FOCARDAVD ESPINOSA #

. George Miller Hidalgo Palacio 2 [0
Licenciamiento
+700 16

Renovacion del derecho de uso de las

cenzhcmm v la adquisicién de Hola Soymauro B h

Simulaciones Redes de 0 licencias més
de Laboratorio Conocimiento .
Transferencia de Conocimiento John Saray K A
El cudl se realizo para Instructores y N
@ " Facllitadores en 3 ciclas (2 virtuales, | [J José Eduardo Sanz A, B A
presencial)
1000 instructores .
23 (3 10sé Elfas vargas Mora B
Licenciamiento Soporte Técnico N
Areas de Programas de T 12meses o partir de renovacién y & meses 1] Jose Torres Z A
Conocimiento Formacién

Reutilizacién de licencias

[ Juan Fernando v

600006086

July Andrea Torres B

Laura Jiménez Castillejo B A
m Lilian Rodriguez v
(Lo JETS VI %

HOoL-0HECRD Ao 2 ge me



