SENA
7A< SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3362834 del 28 de enero de 2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Hilda Virginia Mesa Arias
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C. de C. 52.880.431

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios personales de cardcter temporal para orientar la
Formacién Profesional Integral programada por el Centro de Gestidn Administrativa en su sede
principal, subsede y organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formacién Titulada y/o
Complementaria presencial de la red de conocimiento Gestién Administrativa y Financiera, en las
areas tematicas de Bibliotecas, Gestién Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano; en
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Atender laformacién presencial de aprendices en el area especifica del respectivo programa
de formacion, en las fases o Competencias establecidas y programadas, y de acuerdo con
las disposiciones normativas expedidas por la autoridad local o nacional en materia
sanitaria, la formacién serd orientada a través de medios tecnolégicos mediante la
modalidad de trabajo en casa.

2. Orientary apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos
en las respectivas etapas de formacion.

3. Garantizar la actualizacién de los contenidos y tecnologias, de las fases o Competencias en
las cuales se desarrolla la formacidn de los aprendices.

4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado debera
orientar la formacion, para desarrollar en los aprendices las competencias del programa.

5. Aplicar durante el periodo de duracidon del contrato, al proceso de certificacion de
competencias segln normas de competencias que aplica a la funcidn Instructor, asi como a
los procesos, que el SENA adelante para certificar habilidades pedagodgicas.

6. Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos formatos y documentos
requeridos en el proceso administrativo; asi como el cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas requerimientos en las diferentes plataformas dispuestas por la entidad.

7. Cumplimiento del manual, estdndares y lineamientos vigentes para la orientacién de
procesos de formacion a través de ambientes virtuales de aprendizaje.

8. Participar en las actividades de seguridad y salud en el trabajo programadas por el Centroy
acoger las recomendaciones establecidas en el protocolo de bioseguridad aprobado por la
Institucidn.

9. Orientar, apoyar, acompaiar y asesorar en forma permanente e integral a los aprendices
en el proceso de formacién, incluyendo la formulacién y seguimiento de los planes de
mejoramiento que le sean asignados

10. Participar en las diferentes actividades programadas por el Centro de Formacién,
encaminadas al fortalecimiento del proceso de la Formacién Profesional Integral.

11. Brindar respuesta oportuna a los diferentes requerimientos de la comunidad educativa a
través de los canales de comunicacion dispuestos por la entidad.
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12. Proyectar una imagen personal, digna y acorde con su rol de instructor conforme a los
programas de formacién que imparte el Centro

LUGAR DE EJECUCION: Regional Distrito Capital, Sena Centro de Gestién Administrativa, Avenida
Caracas No. 13 -80

PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) meses

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 07 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: SIETE (07) MESES Y 24 DIAS

VALOR INICIAL: Treinta v nueve millones guinientos mil cien pesos $39.500.100

VALOR ADICION Y PRORROGA: $ 1.316.670 HASTA EL 16 DE DICIEMBRE DE 2022

VALOR FINAL: CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS SETENTA
$40.816.770

SUPERVISOR: Roberto Martinez Castro

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania Nimero 18.934.684

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI_X NO

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $40.816.770
Valor Ejecutado $30.810.078
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar $10.006.692

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Orientar Formacién Profesional Integral a los aprendices segin programacién de fichas.

Acompafiamiento a los aprendices en el desarrollo de procesos formativos y/o productivos.

Actualizar contenidos y tecnologias en las diversas competencias del programa de formacion.

Elaboracién y entrega de formatos y documentos requeridos en el proceso académico
administrativo.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Cumplié con la programacién asignada

SANCIONES: SI__ NO_X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

S

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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Proceso Gestion del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informaciéon de ejecucién contractual por el contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:

HILDA VIRGINIA MESA ARIAS

IDENTIFICACION

CIUDAD BOGOTA D.C. ‘ FECHA 2022-09-30 | REGIONAL ] DISTRITO CAPITAL 52.880.431
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:  |CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA, REGIONAL DISTRITO CAPITAL
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: ‘CO1,PCCNTR.3362834 DEL 28 DE ENERO DE 2022
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
LIQUIDACION POR MUTUO CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO X UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA "'c:’"“i’ I [ RESPONSABLES
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA,

GESTION DE TIC

GLORIA DEL PILAR BERNAL PENA

X

ADMINISTRACION DE
DOCUMENTOS

LUIS ESTEBAN DELGADO RINCON
Y/O CARLOS JAVIER HERNANDEZ
RAMOS

X

ﬁﬁ‘x%twa}y[ )
e

ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Centros de Formaci6n)
SECRETARIA GENERAL

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

X

Z V4

ALMACEN E INVENTARIOS

Generar reporte de https:/miinventa

rio,g€na.edu.go/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no

Z

tiene ele%s asu cargy
= e

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracion
de edificio; Contratacion)

7 / A
WAINE ANTONY TRIANA ALBIS ( /// )
- -4 ) &

AREA/GRUPO/ ACADEMICA

CONTABILIDAD JOHAN ORVAIS MORENO PACHON
7
DEISY ASTRID CABRERA
TosoREaw: AHUMADA S ) CJQV,)@Q{.*
COORDINACION DE: ‘/

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

BIBLIOTECA

MAGDA ELICETH LUNA AVILA

XXX X X

OTRO

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

X

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Reiacionar con su respectivo valor)




Version: 1.01

SERNLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el documento 52880431 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 30 de Septiembre de 2022 a las 16:46:53

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segln lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.

SENA - Direccion General Pagina 1 de 1



(&) ; ;
og.compenscr I miplanilla.com Pag. ldel
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Sefior(a): HILDA VIRGINIA MESA ARIAS
No. Identificacién: CC52880431
Direccién: CLL 45 # 6-58 APT 519
Telefono: 9387866
Correo: madame901@yahoo.es
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Nimero de Planilla: 62060904
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante HILDA VIRGINIA MESA ARIAS Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC52880431 Periodo de Cotizacién Salud septiembre de 2022
Namero de planilla 62060904 Periodo de Cotizacion Pensién septiembre de 2022
Fecha pago 2022-10-03 Numero de Administradoras 3
Nimero de autorizacion pago 1250341 Total Pagado 458800
Banco 1083 Total Intereses de Mora 0
A NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 8300 1
25-14 Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones 252900 1
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 197600 1
TIPO DOC.: CcC
NO. DOCUMENTO: 52880431
APELLIDOS Y NOMBRES: HILDA VIRGINIA MESA ARIAS
IBC IBC COTIZACION COTIZACION HELIPIO COTIZACION APORTE
Cod. EPS| Céd. AFP |IBC SALUD PENSION RIESGOS IBC CAJAS SALUD VALOR UPC PENSION SOLIDARIDAD Y RIESGOS CAJAS
SUBSISTENCIA
EPS001 25-14 1580400 1580400 1580400 0 197600 0 252900 0 8300 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




