N A e, LA
e
- o T

®@AR

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGD BS-F.20

FEGHA OB-02-2019 | VERSION V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI FREDDY HERNAN VASQUEZ ROMERO I
€.C.-C.E-NIT-RUTHD No. 79.855.404 CONTRATO No. 463-2019
PERICDO O PAGO QUE ZUBRE EL INFORMEI DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (ClUDAD-GT]l

BOGOTA - GT CUNDINAMARCA - BOYACA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia tcnica y administrativa los servicios profasionates para liderar acciones conducertes al mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
pob acifin objeto de atencidn, en el Jesanmollo de las nulas da reintegracitn requtar y especial y el proceso de reincorporacion, de acuerda con los lineamientos definides por la Entidad..

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar los procedimientos de tamizaje en sahd mental que!
favorezcan €l reconocimiento y comprension de las condiciones de salud
mental de la poblacidn objeto de atencidn, asi como realizar las
remisiongs nacesarias segun las alertas identilicadas,

Durante € presente perodo se realizé la devolucion de aplicacién del EMP con la PPR 0469-18, 0450-18.0877-
17, 0048-18, 0903-17 an los Municipios de Cajica, Madrid, Mosquera y Zipaquira, {Cundinamarca). ademas se|
realizan devoluciones de la aplicacién de) lamizaje en salud menial con la PPR 0363-13, 0418-14,0649-
12,0518,17, 0507-15,1063-1, Sin embarge, no fud necesaria la remisidn a instiluciones que presien servicios de
alencién a problomaticas de satud mental,

2. Orientar y brindar acompaniamiento psicoldgico brave a la poblacién]

objeto de atencién y sus (amilias, por demanda y en aquellas situaciones
desenzadenantes de malestares, cisis y urgencias de salud mental,

tomando como marco los procedimientos técnicas y estrategias del

atenci 5n establzcidas al interior de a entidad que involucran &) dmbito ca
lo denominado psicosocial,

Se realizan atenciones psicosociales con pobladidn asignada, leniendo en cuenla sus necasidades particulares,
con la PPR 0368-13 y 070516 con quienes se abordam al proyecto de vida, las habilidades y capacidades
necesarias para mantener la interaccin con las instiluciones del temiterie una vez finatice el acceso a algunos
beneficios def procese de integracion- componente especifico, actualizacidn de los insrumentos de tasa de
empleabiliadd y habitabilidad. Ademas se realiza atencidn psicosocial a la PPR 1063-13 quien venia recibiendo

jatencion por parte del anterior profesional de salud.

3, Fo'mular, concenar y ofientar e Plan ¢e trabaje de Ja poblacién
asignada, en especial aquella que se encuentra en componente
espacifico o que presentan problematicas psicosociales identificacas, o
de poblacidngue de acuerdo a las condiciones y caracieristicas 1o
requieran,

por atra parte se raaliza priofizacion de metas del plan de irabajo de la PPRE 0368-13 y 0705-16, y puesta en
ajecucion de los mismos, Se maliza especial enlasis en las perspectivas do acceso & beneficio de insercion
aconomica, andlisis de las condiciones enias que se desarmqllaria dicho proceso en cada uno de los casos.

4, Geslionar ylo apoyar la vinculacién, acceso y permanencia de la
poblazién objeio de atencidn y sus grupos familiares al Sistema General
de Seguridad Saciat en Salud.

Ourarte el presente periodo se solicita a los asescres da ruta, técnico y prolesionales las novedadas da la
potiacién asignada en cada una de las nutas (reintegracién, reintegracidn especial de justicia y paz y
reincorporacién) a fin de reportar a las entidades carrespondientes dichas novedades y faciltar el acceso y,
permanancia de las persana en proceso da reintegracidn y sus grupos familfares al Sistema General de Segurdad
Social en Salud., adidonalmente se realiza reporte de ias bameras que se presentan en ta interaccién con el
SGSSS con algunos panicipantes especificamente 60-06766 en ol acceso b ta cinsgia de su brazo izquierdo y con
olras dos PPR quienes presentaban problemas de acceso a los servicios, per lo cual ug necesario recurtir a la

{cotaboracidn de la Secretaria de Satud del Municipio de Soacha y lograr el acceso a los servicios requeridos

5. Gestionar acceso a servicios y arlicular acciones, que, en el marco de
la estralegio de cotresponsabilidad, faciliten el cumplimienio de melas
establecidas en los planes de t-abajo, ta implementacidn de los
componentas del enfoque dilerencial {género, discapacidad,
envejesimiento y vejez, y desvincutados), asi como la promocidn de
habilas de vida saludablp, en beneficio de las condiciones de salud fisica
y mental de la poblaciin abjeto de alencitn y sus grupes familiares,

Se realiza comunicacién con funcionania de la Superintendencia Nacional de Salud Johanna Catalina Munzvar
Cagigas a fin de facililar el accese a cinugia de miembro superior izquierdo de una PPR que regueire dcho
procedimiento pars reliro de plating, accién que logra facilitar el acceso a dicho servicio comunicado o la PPR,
quien se acercara a ta respactiva IPS para recidir el sefvicio,

6. Acompafiar en la postifacidn y seguimiento de Ia ruta de reintegracign
¥ reincorp idn da la poblacitn objeto de atencidn que se encuentre en
components  especifico, leniendo en cuenta sus caracteristicas
diferenciales, evidenciando ¢l registro, sopories y evaluacidn de
actividades correspondientas en el Sistema de informacion para la
Reirtegracior - SIR.

Se properciona informatién a 1a profesional Omaira de 1a nuta de reintegracidon de Justicia y Paz sobe el
procedimiento de pastulacién a enfoque aspecifico, e proporcionan tos formatos para tal fin, Por oltra parie se
realiza postiacion de la PPRE 24.0075, en el sistema SIR para su aprobacién por parte de la mesa técnica
raspacliva.

7. Liderar la implementacidn de la Estrategia Mullimodal de Incidencia en
Sak.d Mental {EMIS) y los procesos derivados da la implamentacién de
la etapa de eslabilizacidn de la pobtacidn cbieto de atencidn,
conjuramente con el equipg profesional ded Grupo Termitoral yie punte)
de atencitn ylo programa paz y recanciliacion,

Durante ¢l presente periodo se realizs acompafiamiento 8 las PPR en etapa da estabilizacién que ha sido
informada por los prafesionalas raintegradores como objeto de alencidn en salud por siluaciones particulares de
su historia de vida o situacion aciual.

8. Participar en la implementacién de acciones y escenaros locales
relazionados con la conviventia, 1a (rejconstruccion del Tejido Secial v la
reconcifiacién seqin los lineamiertos dispuastos por ta Entidad y con
fundamento =n las necesidades identificadas de la poblacidn asignada,
su grupa familiar y la comuynidad receptora,

Se participa en la implementacién del primer taller de la esirategia comunitaria de 1a Sede Soacha. en el Colegio
Julio Cesar Turbay realizando presentacion de la propuesta y al ialler de ¢Qué es la Paz? el dia 22 de marzo con
estudiantes que han side seleccionass por las directivas de ta institucén para participar de la iniciativa,

9, Presenta- en f{orma oportuna la informacién que le solicte el
supervisor del contrate y participar o elaborar aquelios informas que por
sU contenido y naturaleza estén de1tro del Ambito cel objeto contralado,

Sa realiza revisitn de base e datos. proyeccidn y envio de itnromatidn acarca de la poblacién cesmovilizaca gue
debe ser reporiada en los listados censales por las diferentss entes encargacos en cada municipio. Se realiza
diche proceso con 35 municipics de acuerdo @ la informacién solicitada, Se realiza envio y confirmacion de los
lisiados censales a los municipios que p dades de ing 0 egresos de acuerde a la informacidn
registrada en SIR.Sa presenta reporte do acciones con los actores externos de acuerdo a las instrucciones
recibidas para taf fin.

~Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Conirofade. La version vigents se encuenta en ¢l software SIGER.”
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OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa tos servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejeramiento de las conditiones de salud fisica y mental de ta
pobtacién objeio de atencién, en el cesarolio da las nitas do reintegracién regular y especial y el procesa de reincorporacidn, de acuardo con tos lineamientos definidos por la Entidad..

10. Desamollar tas demés actividades que le sean asignadas de acuerde|Se participd en reunibn de socializacién de la ruta deo atencidn de PPR y PPRE én el Municipio de Madrid el dia 27
2l objeio del prasenta contrate, de marzo del presente aftos, reafizando aclaraciones sobre los procesos de aseguramiento de 1a poblacién objeto
de atencién con los encargadods de dichos procesos en el municipio. Se paricipa en la reunidn mensual de equipo
los cias, 11y 12, adicionalmenta se participa en la capacitac on sobre Nuevas Masculinidades el dia 27 de marzo,
en el marco de la propuesta para familia y género del presents afio.

Cumplimiente de las obligaciones generales y demas contenidss en el|Durante el presente periotto se dio cumplimiento a cada «na de obligaciones generalgs contempladas en la
conirato. cldusula segunda del enexo de condiciones contractuales. En las acciongs realizadas para cada una de las

mismas ga refleja el compromiso y desempeo puesic en fincidn del cesamclle éptimo de la Organizacién, Se

Visto Bueno Supervisor{es) {diligenciar manuzl):

- ~ 5 x
NOMBRE(S): L O Cane .
FREDDY HERNAN [VASQUEZ ROMERO
~
Fecha VoBo:
1 e POIG

"El registro e datos personales &n este formalo, autonza a ta ARN para la recoleccion, almacenamienio y uso de ios mismas, En cumplimiento a la Ley 1581712 y e Dbcreto 1377413 y las demids
noamas gue medifiguen, adicionen o complementen. Canozca la politics de tralamiento de los dales personales de ta ARN a través del siguiente Enk:

hitp:Awww. reincorporacion. gov. co/i a/Pagi aspx”

"Toda impresion fisica de esie documento sb considera Documento no Controlado. La varsidn viganta sa encuentra en el software SIGER,”



