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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulangmia técnica y administrativa los servicios profesionates para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de satud fisica y mental de 1a
poblacién ob eto de alencion, en el desarrofto de las naas de reintegracion regular y especial y ¢ procese de reincorporacion, de acuerdo con 10s lineamientos definidos por 1a Entdad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar los procedimientos de tamzaje en salud mental quel
lavorezean el reconocimiento y comprension de las condiciones de salud
mentat de la poblacién objelc de alencidn, asi como realizar las
remisiones necesarias segln las alertas ideniificadas,

Ourante et mes de Marzo de 2019 se realizan reuniones con profesionales con ol fin de coordinar las aphcaciones
del instrumento EMP en los municipios del departamento y se obtiene a través de la geslion de Ia asesora de ruta
Wery Johana Lozaneg ¢l listado y la ubicacidn de las PPR gue requieren aplicacion del insirumenio

Se aplica la EMP a las PPR que estan pendientes, realizando el cargue de las respuestas y hacierxks &
coirespondiente devolucidn. Se realiza aplicacitn, cargue y devolucion de respuestas de ta PPR WA O CODA
0366.08.
Se cargan respuestas de las PPR A.A. CODA 0338-17 y LD.PV. CODA 660B-16. pendinnte age wdar
devoluciones.
Se elaberan los conceptos para ser enviados a cada profesional reintegrador.

2. Orientar y biindar acompanamienta psicclégico breve a la poblacion
objeto de atencidn y sus familias, por demanda y en aquellas situaciones
desencadenantes de malestares, crisis y urgencias de salud menta),
lomando come marce los procedimientos técnicas y estrategias de
atencion establecidas o interior de ta entidad que involucran ¢ ambito de
1o denominado psicosocial.

En Marzo se realiza etencidn en el municipio de San An‘onio, proceso de Reincorporacion, a la IF CLS CODZ 60
09742 quien presenio episodio de ansiedad incapatitante, hoy en dia en remision. Se realzan gestiones para
lograr atencidn por especialidad Neurologia por secuetas de trauma craneal debido a agresion de excompaier
sentimental. Se atiende en el mismo municipic a la IF MRF CODA 60-07 120 quien presenia afectacion emoconal
por padecer Mastopatia quistica difusa. Efecto secundario negalive por medicamento Biomocnpting

Se realiza seguimiento telefénico al IF SDCM CODA 60-09688 con el fin gasantizar su asisiencia el 22 de Marzo a
la realizacién de radiografia de cuetto en la ciudad de Ibagué.

Se realiza informe de la atencién a 1a hija de la PPR 2655-08 GFC de 5 ados de edad encontrando que 1a tia 10
padece ninguna alteracién neurcfisioldgica, el informe se entrega a la profesional M.N B.

Se reafiza atencion a la PPR A.P.A CODA 1682-07 quien salicita atencitn psicologica por alvavesar duelo por la
perdida de su hijo de cinco meses; se presenta en compadlia de su compafiera permanente JA La PPR denuncia
ser viclima de violencia institutional por parte de la policia del CAl de Coello Cocora por 1o que se pondrd en
canocimientio de derechos humanos de la policia,

Se conlinua 1a atencidn a la PPR culminads NBG 1820-10 quien se encuentra atravesando un duelo par la
separacién de su compafiero permanente.

Se reatiza alencién a Ja PPR-E OMP CODA 27-00554 &n el municipio Patocabilde Hay remision de los simcmas
anteriares., .

Se realiza atencién a la PPR RSS CODA 19-00202 quien presenta situacidn de cansumo de SPA

3. Formular, concertar y orientar e Plan de trabajo de la poblacion
asignada, en especial aguella gue se encuenira en componenle
especifico o que presentan probleméticas psicosociales identificadas, o
de poblacién que de acuerdo B las condiciones y caracteristicas lo
1equieran,

Para la vigencia del contrato 470-2019 se recibe orientacién de! nivel ceniral sabre los lincamientos paa el
desemperio del rol durante el afio 2015,

Se realiza acompanamiento al profesional Manuel Fino para la atencion a PPR A P A. CODA 1607-07 en prozeso
ce duelo y a1 parecer estar siendo victima de violencia institucional por parle de Ia policia en Coello Cocara

Se proyéciala alencidn de las PPR de municipios que rejuieren alencién.

4. Geslionar y/o apoyar la vinculacion, acteso y permanencia de la
poblacién objeto de alencion y sus grupos lamiliares & Sistema General
de Seguridad Social en Salud,

En Marzo se realizan gestiones para el acceso a servicios de las PPR en proceso de reintegracion MRF del
municipio de San Antonio quien presenia enfermedad fibroquistica severa, Se recibe en Ibagué paa of‘ecer
asesoria soliciiada de su parte por presunto abuso sexual a su hija menor de edad,

Se realizan gestiones para el acceso a salud de la PPR en proceso de reinlegracion DG quien requierg una
tomografia cerebtal y control por neurclogia; se realizan gestiones anie ASMET salud y se solicilan citas &n e
Hospital Federico Lleras. Esta solicilud no se ha resuelto por lo que se reiteran las solciludes.

Se realiza seguimiento y atencién a S.0.C.M. CODA 60-09698 para conocer del ralamients y retomendacones
del profesional en psiguialria. fue alendido y diagnosticado con estrés posiraumanco, queda bajo medicagon vy,
seguimiento psicolégico dos veces por mes en su EPS, Se realiza seguimienio al cumplunienie de cna para
radiografia de cuello el 22 de Marzo en Ibagué.

Se realiza atencién a la PPR-E L.A.C.P. CODA 1639-06 pues a pesar de haber diigencado fornwang de alilacién
en ia NUEVA EPS aun no aparece en la base de datos de afiliados: se realiza derechio de peticion para que se
garantice su derecho fundamental a la salud quedando 3 la espera de respuesta,

Se reatiza reunidn el 14 de Marzo con la profesional A.L.Q. quien como vocera de su lnada da a conocer listado de
PPR y PPR-E que requieren el apoyo ante el SG5SS.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plana suignomia técnica y administrativa log servicios profesionales para liderar acciones concucentes al mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
pohlacion abjeto de atencion, en ef desamollo de las rulas de reinte gracion regular y especial y el proceso de reincarporacion, de acuerdo con los lineamientos definidos por 1a Entidad.

5. Gestionar acceso a servicios y articutar acciones, que, en el marco de
la esvalegia de corresponsabilidad, faciliien el cumplimienio de melas
eslablecidas en los planes de wabajp, la implementacién de los
componenies  del  entoque  diferencial  {género,  discapacidad.
envejecimiento y vejez. y ¢esvinculados), asi como la promecién de
habitos de wida saludable. en beneficio de las condiciones de safud fisica
y menal ¢e | pablacion objeto de alencidn y sus grupos Tamiliares.

En Marzo se realiza reunidn con log profesionales perienecientes al eje transversal con el fin de proyectar las
actividades a realizar con la poblacién joven del grupo de PPR

Se realiza reunién con Milen Arias para ajustar el cronograma de actividades relacionadas con la salud entre los
que se contermnpla una brigada de salud, un ciclo paseo, una caminata.

Se coordina con los profesionates de la agencia la recoleccion de derechos de peticidn de las personas en proceso
para hacer |a gestién directamente ante la Unidad de victimas.

6. Acompanar @n la pestdlacion y seguimiento de 1a ruta de reintegrac én
y reincorposacion de |2 poblacron objeto de atencién que se encuentre en
componenig  especifco, teniendo en cuenla sus caraclerislicas
diferenciales, evilenciando o regiswo, sopores y evaluacién de
actividades corespordienies en el Sisterna de Informatidn para ta
Reinlegracion - SIR

Se continua con ta aplicacién del instrumento EMP y se solicita a los profesionales del grupo territorial canalizar las!
valoraciones a que haya lugar para hacer las respectivas postulaciones.

7. Liderar la implemen-acion de la Esiralegia Muttimodal de tncidencia en
Salud Kental (EMIS) y los procesos derivados de la implementacidn de
la elapa de estabilzaciin de la poblacidn objeto de atencidn,
conjuniaamentie con el eguipe peofesional del Grupo Teritonial yfo punto
de atencion yio programa paz y reconcitiacion,

Se consolida una esirategia denominada; Autocuidado en prolesionales ¥ personas en proceso que paricipan en la
construccién de la paz desde a ARN. Esla estralegia esta disefiada para abordar diferentes aspectos de manera
practica lo que contribyird ianto a la difusion de Ia esrategia como a alcanzer niveles adecuados de salud fisica ¥
mental.

Se proyecia la realizacion de una aclividad el 14 de Junio con la poblacién joven desde |a perspectiva de la EMIS
cuys contenido es el funcionarsiento de los hemisferios cerebrales.

8. Pailicipar en la irptementacion de acciones y escenarios locaes
relacionados con la ¢owivencia, 1a (re)consiuccion del Tejido Socisty ka
reconcihiacion segun 105 incanmientos disp por la Enlidad y con
fundamento en as necesidades igentificadas ¢e la poblacion asignada,
50 grupo tamiliar v fa comunidad receptora,

Mediante la estrategia Autocuidado en profesionales y personas en proceso que participan en la construccion de la
paz, se pretende alcanzar a la poblacién en proceso de reinlegracidn como a una comunidad receptara. La
estralegia llega a tres pobtaciones: prolesionales, personas en procesc y una comunidad recepiora en lbagué y
otra en €l municipio de Dolores, donde se pretende realizar intervencion en prevencion del consumo de alcohol..

9. Presemian en lorma oportuna la informacién que le solicite el
supervisor del contiate y participar o elaborar aquellos informes que por
su conlendo y naturaleza estén dentro del Ambitgds] objeto contratade,

Durante et mes de Marzo s¢ presenta el informe mensual de aclividades ¥ 1os informes para la legatizacion de|
expensas ¢e los viajes realizados a los municipios de Natagaima. Palocabildo, San Antonio, Guama ¢ legnonzo.

10. Desarrollar las demas aciividades que le se
al ohieto del presente contiato

asignadas de acuerdo

Se liene ta disponibilidad para apoyar el grupo territorial segun tas disposiciones de la supervisora def ¢contrato,

Cumplimienio de las chligaciones generalgh y damas conlenidas en ef
coniraio,
/ \

N

Se tienen en cuenta las obligaciones generates desde la fase de preparacidn de la contratacion hasia el desarrollo
del contrato propiamente diche.

AN

nas que medifiquen, adiciongn o complame)

n. Conozea la politica de tralamienis
hilp: v RBincomporacion.gov. coles/alencido

Visto Bueno Supervisor(es) {diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

Faginasipotticas aspx”




