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TERCERO : CORPORACION HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA
Hit: 901366361 3 DOC_SOPORTE: 02 OFICIO 80-PSP-5696
'ONAL DE PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO OF ARMENIA CERTIFICA QUE SE HA EFECTUADO REGLSTR
L PARA ATENDER COMPROMISO AST.

DESCRIPCION DEL GASTO:

¥ A& CONVENIO NO.2022-0024 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL PARA LA FINANCIACION DE CUPOS PARA ADULT:
L DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO CON LOSs REQURSOS DEL RECAUDO DE LA ESTAPILLA MUNICIPAL PAl
ENESTAR DL ADULTO MAYOR J\TENDIDOS POR LOS D FERENTES CENTROS VIDA PRIVADOS DEL MUNICIPIO 1
lA, ACORDE La DESTINACION POR LA LEY 1276 DE 009 v EL ESTATUTO TRIBUTARIO Y LA NORMATIVID;

DEL MUNICIPIO DR ARMENIA PARA CONTRIBUIR A 1O GASTOS DE FUNCIONAMIERTO DE LA INSTITUCTION QUE

'BRTIHICADOD FUENTE
B IMPUTACTION DESCRIPCION FINANCIACION VALOR
|
2022782y - :c'iwl.:1i:.'0232(1090000410-101412293491.554 OtHos servicios - REC BCE 66,040, 100.0
| sofdiales sin ESTAMPILLA
al@jamiento para MUMICIPAL
pe
Secyetaria de Desarrollo Secial !
Dependencia: |
| TOTAL REGISTRO : 66,040,100.0
SALDO REGISTRO 66,040,100.0
|
1
|
|
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AN i ! = .
b L AN N Formulario del Registro Unico Tributario
" uN OMBIA MAS HONESTA
2. Concepto |0 |2 | Actualizacion
4. Numero de formulario 14857965008
4 8 8 I:I!‘
5. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seceional 14. Buzdn electrénico
901386361 Impuestos y Aduanas de Armenia 1
IDENTIFICACION
24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ndmerq de Identificacidn N 217. Fecha expediclén
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento E Cludadivunicipio
31. Primer apellido 32, Segundo apelido 33, Primer nombre 34, Qtics nombres
35. Razon social
CORPORACION HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA
36. Nombre comercial 37. Sigis
]CDRPHUSOVI
LUBICACIGN
_138. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
OLOMBIA 1 6 9 |Quindio 6 3 | Armenia 001
41. Direcclon principal
CL1D0 24 09
42. Comeo electrénico j_e_slash@hotmail.com
43. Cadigo postal 44. Teléfonc 1 313736058 3 645 Tefono 2
CLASIFICACION
Actividad =condmica Ocupacién
Agtividad principal Actividad sczundaria Otras actividades 52 Niimiero
48. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Cadigo 49, Facha inicio actividad 50. Gédiga 1 2 51. Codigo cimientos
|
|9499”£‘]20502.1 1|L |!_ | | I | I | | [ L I
Rasponsabilidades, Calidades ¥ Atributos
1 2 3 4 5 B T ] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 il 22 2 24 25 26
53. Cddigo i | I
aigo |5 |7 |1 45 2 1) AN
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencidn en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
52 - Facturador electronico
~,
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10
L 1 ‘ l | ' | | | | ! f 55. Forma 56. Tipo Senrvicio 1 2 3
54 Cixlio |57 Modo ]
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Lo b b L T = '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci a gue haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia indefi yen ia no se exigird su idn
Para uso exclusivo de Ia DIAN
semecs s [ ] No 60.No, de Foios: | 0] §1.Fecha |2022-09- 01709 20: 06 ]
La informacidn suministrada a través del f oficial de | Sldn, : Sin perjuicio de las verifi que |3 DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta v vsraz, &n c.aso da cnnstaiar Firma autorizada:
inemnnmd en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procad
ios o de suspensidn, seguin el caso,
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre | MONSALVE AGUDELO MARIA AIDEE
885. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 01-D8-2022 08:20:31AM







e’ | ~/4~\| N Formulario del Registro Unico Tributario
on Hi COLOMEIA ALY MONTSTA
Pagina 2 e 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Niimero de formulario 14857965008
II‘ “]ﬂlﬂ ICIGMW 8
5. Numero de ldentificacién Tributaria {NIT) 8. DV | 12. Direccion sectional 14, Buzon electrdnico
9013663613-mymmm 1
Caracterfsticas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 83. Formas asociativas Err‘:;n?c"ﬁ.fi";%i ;b:sgtrmos ul:li Aeiechy niblico de orden nacional, departamental,
65, Fondos 86.C fveE g;&%:j&adsb ¥ orgarismos
68. Sin personeria |uridica [ 68. Otras organizaciones no clasificadas 8 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucidn 2 Reforfra
71. Clase 0 9 82. Nacional 100 %
72. Numero 0001
1 83. Nacional publi .
73. Fecha 202002_1 0 F NN £ A aci publico 0 0 %
%) 74. NOomero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20200211
77. No. Matricula mercantif 0050 5 0.4 7900
78. Departamento 6 3
79. CiudadMunicipio 001 B85, Extranjero 0 %
Vigendia - 86. Extranjero piblico 0.0 %
|
80, Desds 20200214 [ . X
81. Hasla 205002 N0 i 87. Extranjero privado 0. 0%
¥ R —— e S VE——
|
Entidad de vigllancia y conrol
BB. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item B8, Estado actual B, Fechs cemblo de estado 91. Numero de Identificacién Tributaria {NIT) 82.Dv
1 l_ 1 I I e
|
2 I L L | -
~~
|
3 I L '} [ 4
4 I_ 1 1 I F
s L Aol '
Vinculacién econdémica
mﬁm"" 84. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlaci! cacion Tributaria (NIT) de Ta 96. DV,
87. Nombre ¢ razon soclal de la matriz o controlante
1170, Nomero de identificacion by 71, Pals 172. Numerb de identificacion tribuian
ggo?'q gl glfluEI gnlgagr'l’nr ] et sodedm -’m&é?ﬂ?gﬁm con EPla
173. Nombre o razén sacial de la sociedad o natural del extarior eon EP

Fecha generacidn documento PDF: 01-08-2022 09:20:31AM







) | £ N T w Formulario del Registro Unico Tributario
} S ‘ -
Pigina 3 de 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Niimero de formulario 14857965008
I| 07212 984(B020 luﬁ! ll
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direceitn seccional 14. Buzdn electrénico
9 0136636 1|3 |muesiosyAduanasceAmena 1
Representacién
98. Reprasentacion 98. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 20200 2,1 1‘
L .
100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacién 102.DV [102. Nimero de tarjeta profesional
Cédula de Cludadani 1 3 |4 1 9 1 9 5 8 5 !
1
104. Primer apellido 106. Segundo apellido 106. Primer rombre 107. Otros nombres
MONSALVE |AGUDELO MARIA |AIDEE
108, Nimero de Identificacidn Tributara (NIT) 109. DV 110, Razén soclal representante legal
98. Representacion 88, Fecha inicio ejercicio represe:tacién
|
1 -
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacicn 102. DV [103. Numero de tarjeta profesional
4 |
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primar nombra 107, Otros nombres
! |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razdn sociei repressntante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio efsroicio representacion
N g
100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacion 102. DV | 103. Nimera de tarjeta profesional
: | | |
104. Primer apellido 105. Segtinoe apaliido 106. Primer nombre 107, Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn sooial representante legal
i
1
98. Representacidn 2. Facha inicio ejercicio representacicn
: -
100. Tipo de documento 107 Nimero de idetificacisn 102. DV {103. NUmero de tarjeta profesional
i |
104. Primer apelfido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nambres
108, Nimero de |dentificacion Tributariz (L3 ] N 109. DV | 110. Razdn social representanta legal
—~L |
98, Representacion 98. Fecha inicio sjercicio representacion
'} |
100. Tipo de documento 101. Nomero de identificacion 102. DV [103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104, Primer apellido 105, Segundo apellido 108, Primeq nombre 107. Otros nombres
10B. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. BV 110. Razdn social representante legal
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Armenia, 15 de noviembre2022

CERTIFICAC

Yo, KATHEIRNE LOZANO ZULUAGA identifi
1.094.928.158, en mi condicion de Contador Py
SOCIAL PARA LA VIDA identificada con N
gravedad de juramento que la entidad no se e
de seguridad social y aportes parafiscales, d
corporacién se encuentra al dia en los aportes
tener personal a cargo.

En constancia de lo anterior se firma en la ciud;

del mes de noviembre del afio 2022

fhacs

Contador Publico
TP: 210492-T
CC:1.094.928.158

COrpo

S

=A% | CORPORACION

> HUELLA SOCIAL
PARA LA VIDA.

>ION

Calle 10 # 24-09 Armenia Q.
acionhuellasocial@hotmail. com

Cel: 3137365836

cada con cedula de ciudadania N°
blico, de CORPORACION HUELLA
t. 901.366.361-3, declaro bajo la
ncuentra obligada a realizar al pago
ado lo anterior se certifica que la
durante los Ultimos 6 meses por no

ad de Armenia a los doce (15) dias

1 .-U'.

Edl:

HI.IEI.LA SOCIAL
| PARA LA VIDA. |
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AL )

JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

210492-T

CP

lﬂt:hl I

KATHERINE
LOZANO ZULUAGA
C.C. 1084928158
RES. INSCRIPCION 852 DEL 22/12/2015
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO _

JOSE onmfn LD
276248 i :

*ﬁh?.i""

Esta larneta es el unico documento que ko
acuerdo con lo eslablecido en la Ley 43 de 1

Agradecemos a quien oncuentre esta larjeta
o devoiverla a la UAE - Junta Central de C
Of 301 en Bogotda D C

L - 4
cccc

@

acredita como Contador Pubhco de
990, Es personal @ intransfenble.

u_..-...--..\-—-

“IJUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

aspen® ‘A
T,

comunicarse al PBX (57)(1) 644 4450
ontadores a la Carrera 16 No 97- 46







., JUNTA CeNTRAL @l
. DE CONTADORES

Certificado No:

EBEEBESFEEBEDEDB2IDCCE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico KATHERINE LOZANO ZULUAGA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1094928158 de ARMENIA (QUINDIO) Y Tarjeta Profesional No 210492-T S|
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * + # % # % * ¥ 5 4 44 4 ks 4k 2 4k k2 2 42 k25

*******ﬁ********************tt**t***************i********i********

**********t**ﬁ******tw****i**ﬂ*******i**t***************#******tt*

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 22 dias del mes de Noviem

bre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO & P GRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificadlo, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el ntimero del certificado
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™ Banco
*eiest Caja Social

HACE CONSTAR

Que elflos) cliente(s):
CORPORACION HUELLA SOCIAL PARALA ViDA Identificado con NIS013663613

Actualmente posee(n) el siguiente producto, radicadolen la oficina 0426 CALLE 21 ARMENIA, con
las siguientes caracteristicas:

CUENTA DE AHORROS MICROFINANZAS PERSONA JURIDICA

Ntmero I 24102644016
Fecha de Apertura © 30 de octubre de 2020
g Condiciones de Manejo *Individual, 1 Firmas(s), 0 Sello(s) humedo(s) o de
A caucho, Sin protector
L]
kE
: Estado ' CUENTA ACTIVA
8
= Esta constancia se expide con destino a: QUIEN PUE DA INTERESAR
: Realizada en la oficina 0426 CALLE 21 ARMENIA de |a ciudad de ARMENIA - QUINDIOQ, el dia
—j; viernes, 30 de octubre de 2020
Cordialmente,
: Efectuado por:

W7L3R1U7 - WILMAR ALBERTO LUENGAS R.

e

LLOS AUTORIZADOS
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U SuAporte | audauscon
Fecha creacién reporte: 7072.11-02, 01.90:58 PM Tipo Planilla: L PLANILLA INDEPENINENTES Numdiro Planilla: BEBEIGES

Periode Cotlzackén:  octubre ce 2022 Perlodo Serviclo:  octubrade 2022 Referencia pago (PIN): 6993628020

PAGADO 02/11/2022
'-mm"'-"-”""_m . = e it i - = s = A [ -
[Razon Social | [TATIANA ALZATE GONZALEZ I | o
Documento | [CC1005003208 - R S . |Direccién CRO#0-0CAMILODUQUEMZBCS3 : Bl
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Tokl 21
TipoPersona | INATURAL - 3 N Forma Presentacién _ UNICO : :
Cludad | ICIRCASIA Departamento OLINDIO
| Represontante Legal Identificacion
Total Afillados | it ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Aliiiado - Novedades Pensiones Salud ____ Riesgos Parafiscales Total

e |t n) o RO e [T | 2 Hom | R e | D o s o
g prmsegme | = Lo LTI TT S msnss [ vefomminoms | o] vl e[ oo | 3] 5 L. NI

ILTOTALES | ’ | . . : ] _

| | | ecapmmcndss.  |meapacetsdes | BUSTOTALEN | TOTAL

[ huu-u BC Mieagos ‘ e Caps | i | ol I-m_lun.ur-m any lmummni STERSSER  TOTALPIAL

; £ 1.060 000 § 1 naa 6o Illﬂmi 0| nun-»g RRELL 44200 0 e 1} II\I 14 0 50 !!"3@: t 1] 5200308

imu-m-nm#mlmmmun-mmm-mmnn‘uxmwAm;‘n?&nn-mm an-mwum-mmmr-" clutsdes: (18008 51 39 77, L &

Antes de impries.

Froteger et masko mrfiuenie s6Lh on NEsSiiES TARGE.
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Contrato No. | CONVENIO No. 2022 - 0024
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL NO. 2022 - 0024 CUYO OBJETO CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL PARA LA FINANCIACION DE CUPOS PARA ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO CON LOS RECURSOS DEL
RECAUDO DE LA ESTAMPILLA MUNICIPAL PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
Objeto MAYOR ATENDIDOS POR LOS DIFERENTES CENTROS VIDA PRIVADOS DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA, ACORDE LA D&STINACION DE LA LEY 1276 DE 2009 Y EL
ESTATUTO TRIBUTARIO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DEL MUNICIPIO DE
ARMENIA PARA CONTRIBUIR A LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTITUCION QUE ATIENDE ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.
Valor total $132.135.499 Rég. Presupuestal No. 20226009
Valor total $66.040.100 Reg. Presupuestal No. 20228675
Contratista | CORPORACION HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA
Supervisor | CLAUDIA LORENA OSORIO |
'Fecha de d ‘ apa
e JULIO 12 DE 2022
Inicio '
Fecha de |
g OCTUBRE 11 DE 2022 O HASTA AGOTAR RECURSOS
terminacion '
Plazo  de |
Ejecucién TRES (3) MESES O HASTA A AGOTAR LOSi RECURSOS DISPONIBLES.
Inicial
Prorroga
.- UN MES (1) Y QUINCE (15) DIAS |
solicitada '
Fecha de |
terminacién
. 26 DE NOVIEMBRE DE 2022 O HASTA AGJTAR LOS RECURSOS DISPONIBLES
mas .
prorroga ||
" Pagos parciales, mes vencido de acuerdo al Servicio prestado (cupos atendidos) y previa
. b presentacion de la factura o su equivalente con todos los soportes que aseguren que el
orma e
J servicio fue prestado a entera satisfaccion y v!erificacién del pago de seguridad social y
ago
? entrega a satisfaccion del informe de actividades realizadas y visto bueno por parte del
funcionario encargado de ejercer la vigilancia
Afio Mes Dia
FECHA DE ACTA No. 4
2022 11 12
En la ciudad

de Armenia Q, en la fecha antes indicada confratista y supervisor suscriben la presente Acta

1

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel i— (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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N° 4 del contrato antes identificado y autorizar su correspondiente pago.

Periodo
informado

Del 12 de septiembre del 2022 al 11 de octubre del 2022

2.1. OBLIGACIONES GENARALES:

2.1.1 Presentar al Supervisor informes mensuales del cumplimento de las actividades
objeto del contrato.

Se presentan informes mes vencido al supervisor encargado, con el cumplimiento de las
actividades objeto del convenio 00-24.

Se cumple.

2.1.2. Conocer e implementarlos procesos que le sean aplicables al Sistema de Gestion
Integrado de Calidad — MECI.

El centro vida conoce e implementa los requisitos aplicables de los procesos de gestion de
calidad, control interno garantizando la atencion de la poblacion beneficiaria adulta mayor
de bajos recursos atendidos durante el convenio 0024.

2.1.3. Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de
la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y
demas normas concordantes.

Se cumple con lo correspondiente a los aportes al sistema de seguridad social, los cuales
son evidenciados por medio de certificacion por parte del contador publico de la
corporacion.

Se cumple.

2.1.4. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.
Se obra con lealtad y buena fe durante la ejecucién del convenio 00-24.

Se cumple.

2.1.5. Administrar, conservar y entregar al término del contrato los archivos documentales
producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inventario
Documental, en aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo), y responder por
el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le sean entregados para
el cumplimiento del objeto contractual.

Se entregan informes fisicos al interventor del convenio, dentro de los cuales se anexa:
informe contractual en fisico, anexos en fisico, informe financiero en fisico y cd con
escaneos de evidencias cada mes vencido de entrega de informes y adicional la
corporacién huella social para la vida guarda en su archivo dentro de su sede una copia de
los mismos.

Se cumple.

2.1.6. Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas
encomendadas, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucién del mismo, los informes antes citados deben entregarse en una (01)
copia de seguridad, que debera reposar en las instalaciones del contratante.

Mes vencido se entrega al supervisor del convenio informes fisicos y evidencias digitales

de las actividades desarrolladas y obligaciones obtenidas dentro del mismo, adicional se |

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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entregara un documento consolidado de lag actividades del convenio 00-24 en fisico al

momento de finalizar el mismo.
Se cumple.

2.1.7. El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la

entidad, especialmente el RUT.
Se cumple.

2.1.8. Reportar al contratante el numero de ct
le ha de consignar el pago derivado de la ejec

La corporacion huella social para la vida prese)
bancaria para el conocimiento de la ad
correspondientes.

2.1.9. Registrar la informacién de su hoja de \
empleo publico — SIGEP, en cumplimiento col
de 2012 y en el numeral 3 del articulo 2.217
posible el registro de la informacién, por fall
hoja de vida y una vez restablecido el sistem
mismo.

Se registro la informacion de la hoja de vida en
publico-SIGEP, en cumplimiento con lo previsto
€l numeral 3 del articulo 2.2.217.10 del decreto 1

2.1.10. Conocer y aplicar las directrices
enmarcados dentro de los sistemas de gestid

de Armenia y particularmente los que se relac
El centro vida garantizo durante el convenic

integrales con calidad al adulto mayor.

g

uenta bancaria de ahorro o corriente, donde se
sucién del presente contrato.

nta en cada cuenta una copia de la certificacion
ministraciéon de donde efectuar los pagos

vida en el sistema de informacién y gestién del
n lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019
.10 de Decreto 1083 de 2015, cuando no sea
s en el SIGEP, se diligenciara el formato de
, S& procedera a registrar la informacion en el

el sistema de informacion y gestion del empleo
en el articulo 227 del decreto 019 de 2012, y en
083 del 2015.

metodologias, politicas y procedimientos
n y control integrado adoptados por la Alcaldia
ionan con el objeto del presente contrato.

> 00-24 la atencion y prestacion de servicios

2.1.11. Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del contratante en

tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.

El centro vida mantiene actualizado el registro en Ios sistemas de informacion del contratante en

tiempo real.

2.1.12. Toda informacién o formatos gene
Alcaldia de Armenia.

Todos los formatos utilizados y generados para el ¢

para su debido resguardo.

2.1.13. El contratista se compromete a re
conservar el MEDIO AMBIENTE, tales como
pan ceropapel, entre otras.

La comporacién huella social para la vida realiza
ambiente, dentro de las cuales cuenta con
autorizado por secretaria de salud municipal de
para el ahorro de papel, entre otras.

rados por el contratista son prioridad de la

onvenio 00-24 se entregan al supervisor encargado

alizar todas aquellas acciones tendientes a
a disposicion de basuras, implementacion del

las acciones pertinentes para conservar el medio
de gestion de residuos sélidos PEGIIR (revisado y
ia), uso de papel reciciable, impresion a doble cara

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel

~ (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

2.2.1. Brindar los servicios como Centro Vida para la atenciéon de poblacién adulta mayc.rE
beneficiaria en los horarios y periodos de tiempo regulados por los lineamientos de la
resolucién 1462 de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién o normatividad
que se encuentre vigente (lunes a viernes de 8 am a 4 pm y sabados cuando dentro de la

semana exista un festivo).

Durante el cuarto corte del convenio 00-24 efectuado entre el 12 de octubre y el 11 def
noviembre del afio 2022, el Centro Vida dio continuidad al cumplimiento de las atenciones |
de los 50 adultos mayores teniendo en cuenta los lineamientos de la resolucion \.:igente|
emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social (RESOLUCION NUMERO 001238) de |
2022 por medio de la cual se dictan medidas para prevencion, promocion y conservacion de!
la salud con ocasién de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por el COVID-19;?_
cumpliendo ademas con todas las medidas de precaucion como lo es, el cambio del|
tapabocas, lavado de manos constante, distanciamiento fisico y charlas educativas sobre el '
cuidado, con el fin de prevenir las distintas enfermedades respiratorias. !

Las atenciones de dicho corte se cumplieron durante los cinco (5) dias de la semana durante i

. . |
el corte informado, los dias: i
|

Durante el mes de octubre los dias: 12, 13, 14, 18, 19, 20, 21, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 28 y:
< '
Durante el mes de noviembre los dias: 1, 2, 3,4, 8,9, 10y 11. |
|

Soporte evidencias: se anexa formato de asistencias diarias. |

2.2.2. Garantizar la atencién de los cincuenta (50) adultos mayores habilitados por la|
secretaria de Salud Municipal de Armenia Q.

Para el corte efectuado entre el 12 de octubre y el 11 de noviembre la corporacion huella
social para la vida dio continuidad al cumplimiento de las atenciones de los (50) adultos
mayores de los barrios la Mariela, salvador allende, Genesis, corbones y Granada para un |
total de 1.100 atenciones durante 22 dias; teniendo en cuenta la anterior descripcion sef

anexa e siguientes cuadro:

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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ATENCIONES DEL 12 DE OCTUBRE AL 11 DE NOVIEMBRE DEL 2022
FECHA DIA # FECHA DIA #
ATENCIONES ATENCIONES
12-10-2022 | MIERCOLES 50 27-10-2022 JUEVES 50
13-10-2022 | JUEVES 50 28-10-2022 VIERNES 50
14-10-2022 | VIERNES 50 31-10-2022 LUNES 50
18-10-2022 | MARTES 50 01-11-2022 MARTES 50
19-10-2022 | MIERCOLES 50 02-11-2022 MIERCOLES 50
20-10-2022 | JUEVES 50 03-11-2022 JUEVES 50
21-10-2022 | VIERNES 50 04-11-2022 VIERNES 50
22-10-2022 | SABADO 50 08-11-2022 MARTES 50
24-10-2022 | LUNES 50 09-11-2022 MIERCOLES 50
25-10-2022 | MARTES 50 10-11-2022 JUEVES 50
26-10-2022 | MIERCOLES 50 11-11-2022 VIERNES 50
TOTAL, ADULTOS =1.100

En el presente corte se presenta factura por
total de 1.100 atenciones segun valor unitaric

un total de $ 50.326.100 lo cual equivale a un

» por adulto mayor el cual es de $45.751, para

la atencion de 50 adultos mayores diariamente durante 22 dias.

Soporte de evidencias: se anexa cuadro de asistencia diarias.

2.2.3. Garantizar los servicios minimos estat

2009 y demas normas concordantes para la
vida.

Para el corte efectuado entre el 12 de octub
tematica CONSTRUCCION DE MI SER, tef
muchas problematicas que viven los adultos

lecidos en la Ley 1276 de 2009, ley 1315 de
atencién de los adultos mayores en el centro

re al 11 de noviembre, se dio continuidad a la
niendo en cuenta que dicha temética abarca
desde las diferentes areas; esto con el fin de

darle continuidad al proceso llevado median

e el Plan de Atencién Integral Centrada en la

Persona, reduciendo varios factores como la orientacién en tiempo y espacio, la parte

cognitiva, importancia del cuidado del cue
adecuada alimentacién, entre otros.

PO, uso adecuado de medicamentos y una

De acuerdo a lo anterior se trabajaron las siguientes actividades desde cada una de las

areas.

1. Alimentacién:;

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel

~(6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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el centro vida Corporacién Huella Social para la Vida garantizo durante el corte informado la |
ingesta necesaria de cada adulto mayor la cual cuenta con tres tipos de servicios de
alimentos, de forma convencional para el tiempo de comida (desayuno, almuerzo, refrigerio
tarde y refrigerio para llevar), verificando su debida entrega para el alimento a llevar. se
verifica la alimentaciéon suministrada en los tiempos de consumo (Refrigerio de la maiana,
almuerzo y media tarde), encontrandose que este cumple con los alimentos y el gramaje
establecido para cada adulto; cabe mencionar que el centro vida siempre con el fin de
mejorar la atencién y calidad de atencion al adulto mayor, el personal de trabajo antes de
servir el almuerzo, realiza una desinfeccién de mesas y una entrega de servilletas con su
debido cubierto para ingerir el alimento, lo cual ha sido gratificante para ellos, sintiéndose
con la mejor atencién todos los dias dentro del centro vida.

Se da inicio las valoraciéon con el estado de animo, seguido de esto la toma de datos
antropométrico donde se refliejé disminucion de peso en algunos adultos mayores y aumento
en otros, se dio educacion nutricional de manera individual con el fin de hacer los mismos

ajustes alimentarios en el hogar ya que se evidencia en el recordatorio de 24 horas de cada i
uno de ellos que no siguen restricciones de alimentacion en sus viviendas, por otro Iado‘i
también se logra enfatizar en la toma de medicamentos de pacientes cronicos con
enfermedades no transmisibles como hipertension arterial, diabetes mellitus, tiroides,

dislipidemia etc. Cada valoracion duro 30 minutos.

NUTRICIONISTA

adultos valorados  adultos en aumento adultos en dieta auditos estables

En la grafica anterior se puede evidenciar los adultos a los que se les estd haciendo
seguimiento nutricional.
Soporte de evidencias: Se anexa bitacora de la alimentacién diaria, bitacora de actividad

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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2. Orientacion psicosocial

Para el corte del 12 de octubre al 11 de

problematicas psicolégicas mas importantes
intervencion individualizada a profundidad

posibles diagnésticos clinicos psicolégicos

deterioro cognitivo como el manejo de
emocionales importantes en el adulto mayor

familiares y sociales del adulto mayor como
apoyo emocional que ellos brindan a el adult
como las emocionales en el momento de
condiciones interpersonales al relacionarse ¢

personalizada, en las instalaciones de la ¢
preguntas.
Como segundo punto se realizé la construg

que se encuentran frente a su percepcion in
coordinacion del programa.

realizada por la nutricionista y una copia de la minuta.

noviembre, se llevaron a cabo actividades de
atencion individualizadas las cuales tenian dos objetivos inicialmente identificar las
de los adultos mayores que dieran lugar a una
segun el caso como también identificar los

O psiquiatricos que estan presentes en los

adultos mayores, los cuales tienen como principal eje la memoria como prevencion del

emociones como prevencién de conflictos
y la segunda realizar seguimiento psicolégico

general por medio de una encuesta en donde se indaga las relaciones interpersonales,

por ejemplo se indaga el nicleo familiar y el

D, las condiciones interpersonales de cada uno,
» la atencion y adicional se indaga por las
on sus pares tanto en su residencia como con
los compafieros del centro vida, cabe resaltar que cada atencién se realiza de forma

Jorporacion y se utiliza un cuestionario de 8

cion de una encuesta aplicable a los adultos
mayores, los cuales tenian preguntas referentes a la calidad de vida segun el ciclo vital en el

dividual la cual fue revisada y aprobada por la

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel

—(6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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area psicologica
consultas individuales

m aplicacion de encuestas

casos priorizados

como se logra evidenciar en la grafica se realizaron atenciones individualizadas a el 100 %
de la poblacién de atencion de adulto mayor del centro vida, estas atenciones hacen

referencia a la indagacion de la condicion psicolégica o psiquiatrica de los adultos mayores,
de su condicién de salud, sus relaciones, familiares he inter personales (80%)

Soporte de evidencias: se anexa registro fotografico, cronograma de actividades y bitacoras 5
2.1. TRABAJO SOCIAL ‘

Durante el periodo comprendido entre el 12 de octubre y 11 de noviembre se llevo a cabo el ‘
desarrollo de la tematica la Construccion de mi Ser, a partir de la realizaciéon de las|
siguientes actividades, las cuales fueron abordadas en cada uno de los Grupos atendidos |
por el centro Vida y que se describen a continuacion: la maquina del tiempo,.

comunicacién paz siente, expresar sin herir, arbol de valores y compromisos, la ﬂcvrI
de la autoestima, el plano de mi casa, y la camara de los recuerdos. f.
También un tema importante para abordar fue la comunicacion y el enojo, los cuales fueron |
trabajados por medio de actividades como la Comunicacién Paz Siente y Expresar sin herir,
a partir de las cuales se brindaron herramientas practicas que contribuyan en el
fortalecimiento de la comunicacion asertiva y en la disminucién de conflictos generados por|
la no regulacién emocional. Igualmente fueron dos actividades en las cuales por medio de.
explicaciones como la olla a presién se profundizo en la regulacion emocional del enojo,

haciendo referencia a habilidades para disminuir las respuestas negativas frente esta

emocion, teniendo en cuenta que la construccién del ser, abarca la manera de

relacionamiento del ser humano con sus pares y la cual se ve impactada por los estados |

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel - (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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emocionales experimentados por cada uno.

PARTICIPACION A
LA CAMARA DE LOS
RECUERDOS
139% B

ELPLANODEM
Y- ¥ ‘!ﬁ :.:'-" .

LAFLOR DEL
AUTOESTIMA
15%

L TIEMPO

N HERIR

LA CAMARA DE LOS RECUI RDOS

A continuacién, se muestra la participacid
cabo.

Soporte de evidencias: se anexa registro fol
actividades realizadas.

3.ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y GER(

3.1 Atencién primaria en salud

Para el corte del 12 de octubre al 11 de ng
siguientes: ARMANDO PALABRAS, ENCUEN

LA VIDA, Ml CARA Y LOS CINCO SENTID(
DE VALORES Y DEMAS, Y VALORACIONE

JULTOS MAYORES
LA MAQUINA DEL

FIEMPO
14%

EXPRESARSIN
HERIR
13%

n obtenida en las actividades mencionadas

anteriormente evidenciandose un porcentaje equitativo para todas las actividades lievadas a

tografico, cronograma y bitacora diaria de las

ONTOLOGIA

)viembre se realizaron diferentes actividades

lidicas y relacionadas a construccién de mi ser y de enfermedades donde se incluyeron las

TRA LA PAREJA, CRUCIGRAMA, ARBOL DE
DS, MIRADA HACIA EL INTERIOR, DOMINO
5, las cuales se llevaron a cabo desde distintos

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel -

- (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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enfoques tales como: concentracion, reconocimiento de los érganos y de los sentidos,
creatividad, agilidad mental, estimulacién cognitiva y mental, memoria y percepcion visual,
compafierismo, conexién con el entorno, comunicacién. También se realiza la valoracion en
atencién primaria en salud fomentando los distintos parametros: tension arterial, frecuencia
cardiaca, frecuencia respiratoria, peso, talla y perimetro abdominal, medicamentos que
actualmente toman, patologias de cada adulto mayor y por Ultimo la nota de enfermeria
describiendo como se observa el adulto y lo que cada uno manifiesta. i

ACTIVIDADES DE ENFERMERIA

MIRADA HACIAEL INTERIOR |

MICARA Y 10S & SENTIDOS S

En la grafica se puede evidenciar que en las actividades donde mas participaron los adultos
fueron en las siguientes: mi cara y mis cinco sentidos y mirada hacia el interior y donde muy
pocos adultos participaron fue en el domino de valores ya que los demas adultos estaban en
distintas actividades. l

3.2 Gerontologia

Para el corte del 12 de octubre al 11 de noviembre se llevaron a cabo las siguientes
actividades: ORDENANDO PRODUCTOS, FESTIVIDADES, EL MAPA DE Mi
CORAZON, EL JUEGO DEL ESPEJO, EL BOLSO MAGICO, Ml BIOGRAFIA,
QUIEN ERES TU, CAJA DE EMOCIONES, EL LIBRO VIAJERO DE MI NOMBRE,
MI RUTINA DIARIA, ACTIVIDADES DE ORIENTACION EN TIEMPO Y ESPACIO.

Estas actividades se realizaron desde un enfoque que permitiera abordar la
prevenciéon del deterioro cognitivo, entendida esta como toda disminucion de

nuestras facultades mentales respecto a un funcionamiento previo. Aun en ausencia

de patologias graves, las personas mayores presentan un enlentecimiento en el
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procesamiento de la informacién y dificultades en la memoria.

enfoque desde la construccion del ser, |
como percibimos nuestra forma de
comportamiento. De saber cé6mo somos.
del yo, donde el individuo identifica el ent
en el mundo. Por ello se platearon tég
envejecimiento saludable y que ayud

También se realiza un

a cual se trata de conocernos, de analizar

pensar, nuestras creencias y nuestro

Al tiempo se empieza con la construccién

orno, las personas y la posicién que ocupa
nicas que pueden ayudar a mantener un

a ejercitar las mentes de los adultos

mayores, promoviendo con ello el autocIdado mental y la prevencién de patologias

en el area cognitiva.

Titulo del

1
-

OO W W e e
o W O v O U,

[
L U B I

l
C

VG

FILHAS UE..
ORIENTACION...
ORDENANDQ...

FLSTIVIDADLS

EL MAPA DE MI...
EL JUEGCO JEL...

Soporte de evidencias: Se anexa cronograma de las actividades, bitacora

primaria en salud y gerontologia.

4 Aseguramiento en salud

grafico

Ml BIOGRAFIA

QU'EN ERESTU
CAJA DE...

EL BOLSO MACICO
M1 RUTINA DIARIA
I. LIFRO VIAJER

de atencidn

En el centro vida al ingreso de cada adulto mayor se hace la verificacién de la EPS a través

del ADRES el cual es impreso y guardado
guardado en la base de datos del centro vida.

en la carpeta de cada adulto, dicho dato es
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Soporte de evidencias: Se anexa base de datos con la respectiva EPS de cada adulto |
5 Capacitacion en actividades productivas

el centro vida dio continuidad durante el cuarto corte del convenio 0024 para el proceso de
los adultos, los centros de interés de ALFABETIZACION, CHIRIMIA Y MANUALIDADES los
cuales son desarrollados los dias martes y jueves, con el fin de que el adulto participe de
actividades productivas desde diferentes conocimientos y a interés o necesidad de cada!
adulto, fomentando la participaciéon activa y mejorando la calidad del adulto mayor, procesol
de constancia que se ha venido realizando con los adultos del centro vida, de los cuales se;
ha podido observar un gran avance, ademas de motivacion diaria.

MANUALIDADES: Las manualidades se basan en realizar labores creativas con las manos,
los adultos mayores aprendieron a plasmar sus ideas sobre el papel o demas elementos,
fueron muy pacientes y fortalecieron su motricidad especialmente en las manos y asociaron
conceptos amplios como la imaginacién, la creatividad, el entusiasmo y con estas
habilidades artisticas logran ser mas ordenados limpios y responsables. Cabe resaltar que
para dicho corte se dio inicio a la realizacién de faroles navidefos, ya que el centro vida
participara del alumbrado que se realizara el dia 7 de diciembre del 2022 en el estadio san
jose de la ciudad de Armenia, lo cual se esta desarrollando con materiales reciclables;
también se esta dando finalidad a unos adornos navidefios el cual ha sido elaborado en tela,
siendo de esta forma de gran satisfaccion para cada uno de los adultos participativos;
ademas que dicha actividad se realiza con el fin de que los adultos puedan generar algun
tipo de ingreso para satisfacer algunas de sus necesidades.

ALFABETIZACION: Durante el periodo comprendido entre el 12 de octubre al 11 de
noviembre se llevé a cabo la realizacion de las siguientes actividades: Abecedario visual.] =
relleno la G, palos de paleta, monstruo come y galletas, aprendo en 3, planas y abecedario, '
escribo y roto la palabra, revistas y nombre, donde uso la H, repito la H, detectives de las
silabas con H, coloreo la figura, recuerdo y construyo la H, conociendo la G, fichas de la G,
G o J, el gusano Gonzalo, completo la palabra, palabras que comienzan con , hilo, lana y G,
puntos sobre la U, el abecedario loco, abecedario en tablero, detectives de la ga,ge,gi,go,gu
, a partir de las cuales se fortalecidé la escritura y ortografia de los adultos mayores

atendidos.
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CHIRIMIA: Desarrollar en los adultos mayor
demuestren promover los buenos habitos de
tranquila un proceso de envejecimiento. Ej
funcional de esta forma para el periodo info
Andina desde diferentes ritmos, logrando
secuencia de cada uno de los ritmos dirigido
los diferentes grupo de la chirimia, cancion
la fecha decembrina que se viene en unos
generacional con adultos de la fundacion JR
desplazaron hasta dicho centro para reali
saberes de cada grupo de adultos.

manualidades se encuentran en el punto (

realiza otro tipo de actividades los dias miérc

d

Cabe resaltar que las actividades realizadas en los centros de interés de alfabetizacion y

funcionarias (asesora cultural) y (trabajadora social) encargada de dicha actividad también

es, con actividades musicales, y culturales que |
vida saludables para vivir de manera positiva y
ercitando desarrollo cognitivo, motriz, y fisico
rmado se realizaron varios ensayos de musica
que el adulto se concentre y pueda llevar la
por el Asesor. Para dicho corte se practicé con
navidefias con el fin de estar preparados para
dias, ademas de esto, se realiz6 un encuentro
Foundation, en el centr vida, dichos adultos se
zar diferentes actividades, como muestra de

6) deporte cultura y recreacién ya que las

oles, jueves y viernes.

ACTIVIDADES

En la grafica anterior se puede evidenciar
centro de interés.

cada uno de los centros de interés.

6 Deporte cultura y recreacion

6.1 DEPORTE Y RECREACION

Soporte de evidencias: Se anexa cronograma de actividades de chirimia y bitacora diaria de

» PRODUCTIVAS

a cantidad de adultos que participan de cada
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En este corte se realizaron actividades ludicas, deportivas y culturales con el fin de
representar un modo de adaptacion asertiva para una adecuada relacion, |
comunicacién e interaccién en el entorno para los adultos mayores, también se
fortalecid la inteligencia interpersonal que puede basarse en las emociones y
sentimientos como el amor y el gusto artistico. Cabe mencionar que en el centro vida
todos los dias antes de iniciar la jornada laboras, se realizan diferentes tipos de
actividades, como lo es: el estiramiento, cardio, equilibrio, flexibilidad y coordinacion,
con el fin de mejorar la movilidad de los adultos en todos los aspectos, mostrando
cada vez un mejor resultado en cada uno de ellos, ademas de la participacion de los
50 adultos mayores atendidos diariamente por el centro vida; cabe mencionar que a
los adultos que se les dificulta realizar la actividad fisica, la realiza en la silla y 2
adultos que tienen discapacidad visual (ciegos) la geront6loga es la encargada de
guiarlos en las diferentes actividades fisica.

Se realizaron juegos de lenguaje que integran las habilidades de lectoescritura y
légica facilitando la composicion de las palabras, un juego recomendado
especialmente para fortalecer el vocabulario, a través del planeamiento de
soluciones a problemas y el desarrollo creativo de estrategias para estimular la
I6gica. En la agrupacion de las letras se integra la coordinacion al usar las manos y
la vision. Nos enfocamos en transformar el conocimiento en habilidades para
formular mdltiples rutas para alcanzar un objetivo. Solo basta escuchar, cuidar y
corhpartir para entender efectivamente el valor de la amistad, un lazo que deberia
ser sincero e incondicional, un vinculo que nace de en la paciencia y la comprension
donde se expresan sentimientos y emociones que solo se comparten ideas y

consejos con una actitud positiva.
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En la grafica anterior se puede evidenciar que todos los adultos participaron de todas las
actividades.

Soporte de evidencias: Se anexa registro fotografico, cronograma y bitacora diaria de las
actividades recreativas y actividad fisica.

7 Encuentro intergeneracional

El dia 11 de noviembre se realizo un encuentro intergeneracional con las estudiantes de la
academia donna carina, quienes realizaron |diferentes practicas con los adultos y adultas
pertenecientes a la Corporacion Huella Social, de lo cual mientras realizaban dicha actividad
compartian diferentes historias y experienciaj.

Soporte de evidencia: Se anexa evidencia fotogréfica y bitacora de encuentro
intergeneracional.

8 Promocion del trabajo asociativo

para el corte presentado se dio inicio a un proyecto, el cual se tiene como objetivo generar
ingresos a través e manualidades productivas, elaborando juegos de bafo navidefios y
elementos decorativos, con el fin de realizar Una muestra de emprendimiento disefiando una
forma de ingreso para los adultos mayores, motivandolos e incluyendo sus habilidades,
evidenciando una gran satisfaccion por parte de cada uno de los adultos participativos de
dicho centro de interés.
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descripcion de dichas visitas.

2.2.12. Implementar y actualizar segun su vigencia, los protocolos de bioseguridad por el
Ministerio de Salud y Proteccién contra el COVID — 19 emitidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

La corporacién huella social para la vida dio continuidad al cumplimiento con todas las
medidas de bioseguridad de acuerdo con la resolucién vigente numero 001238 de 2022
emitida el 21 de julio de 2022 por medio de la cual se dictan medidas para la prevencion,
promocién y conservacion de la salud con ocasién de infecciones respiratorias, incluidas las
originadas por la COVID 19; teni8endo en cuenta lo anterior el centro vida para dicho
convenio dio continuidad con las medidas de bioseguridad y autocuidado, como los son: el
cambio periédico del tapabocas, lavado frecuente de manos, desinfeccion al ingreso del
centro vida, distanciamiento fisico, desinfeccién de todas las areas diariamente. con el fin de
dar seguimiento y tener prevencion en lo relacionado con COVID-19, uso adecuado de todos
los elementos de proteccion tanto para adultos mayores como para el personal de trabajo y
personas visitantes a quienes también se le exige al ingreso mostrar el carnet de vacunas y
que cumplan al menos con el inicio del esquema de vacunacion.

Cabe resaltar que, para dicho corte, no se presentaron personas con sintomas o signo
asociados con la enfermedad COVID-19.

Soporte de evidencia: se anexa registro fotogréfico de cada una de las medidas de
bioseguridad, formatos de desinfecciéon (areas comunes), formatos de ingreso (adultos
mayores y visitantes) y formato de entrega de elementos de proteccion al personal de
trabajo.

Evidencias de
la ejecucion
del contrato

REGISTRO FOTOGRAFICO,
INFORME TECNICO EN FISICO Y EN CD,

ASISTENCIAS Y CONTROL DIARIO DE ACTIVIDADES.

ESTADO DE CUENTA

Valor total
Contrato

$ 198.175.599

Valor Acta No

$ 43.463.450
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Valor Acta No
2

$48.038.550

Valor Acta No
3

$50.326.100

Valor Acta No
4

$50.326.100

Valor a pagar
en la presente
Acta No 4

$50.326.100

Saldo (Valor
pendiente
para pago)

$ 6.021.399

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad en
donde s&
realiza el
pago.

Valor total

del aporte

Recibo No.

Salud

Periodo

Pension

cotizado

ARP

ANEXOS:

Marque con x

Recibo de pago de seguridad social

X

Copias planillas de aporte

X

Oftros

OBSERVACIONES: CORPORACION HUELLA SOCIAL PARA L
bajo la gravedad de juramento que la entidad no se encuentrg
aportes parafiscales, por no tener personal a cargo.

A VIDA identificada con Nit: 801.366.361-3, declaro
obligada a realizar el pago de seguridad social y

i && (XSAM A»
Mauvrid nn‘éee_ Ceonsy\ v S MNNISIARS .
CORPORACION HUELLA SOCIAL
Nombre CLAUDIA LORENA OSORIO
LA VIDA
» Contratista
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fueron realizados al momento de inicia dich
ingreso nuevo el cual sera anexado.

0 convenio; para el presente corte se realizd 1

Soporte evidencias: para identificar las fich

la cual se encuentran los ingresos con su re

la Corporaciéon Huella Social para la Vida

Mariela, salvador allende, corbones y barrio
cuales se atienden con la respectiva preven
atendidos de 7:00 am a 4:00 pm; asi mismo

uno de los adultos mayores.

soporte de evidencias: se anexa cuadro

2.2.6. Garantizar a la atencién de los

de dicho convenio, dentro de lo cual se
prevencion frente a enfermedades respirat

Municipio y segun lo ordenado por la Ley 1
condicién de vulnerabilidad pertenecientes

de (desayuno, almuerzo y refrigerio), contribt

a
aglomeraciones segun las disposiciones del IE

El centro vida cumplié y garantizo la atencion

emitida por el Ministerio de Salud y Proteca
realiza recomendaciones diarias de todas y ¢

En el anexo fotogréfico se puede evidenciar

s de ingreso se remite a los anexos del primer

corte informado del 12 de julio al 11 de agosto de 2022 del convenio 00-24 punto (2.2.4) en

pectiva informacion.

2.2.5. Destinar y ejecutar los aportes entregados por parte del Municipio de Armenia, segtn
lo ordenado por la Ley 1276 de 2009 y acue

rdo 017 de 2012, modificado mediante acuerdo

No. 206 de 2021 Para contribuir a la ﬂnancjcién exclusiva de cupos atendidos para adultos
mayores en situacion de vulnerabilidad social.

destino todos los aportes entregados por el
1276 de 2009, atendiendo adultos mayores en
2 los barrios génesis, portal alto, portal bajo, la
granada, ubicados en la ciudad de Armenia, los
cidon y elementos de bioseguridad, quienes son
se les brindo la ingesta necesaria que consta
yyendo una atencion integral adecuada en cada

de asistencias diarias en el cual se hace la

descripcién del nimero de atenciones realizadas remitir al punto (2.2.2).

ultos mayores en el Centro Vida evitando
inisterio de Salud y Proteccion.

de los adultos mayores durante el cuarto corte
di6 continuidad a los debidos cuidados de
brias teniendo en cuenta la actual resolucion
Hion; con apoyo del personal de trabajo se les
;ada una de las normas de bioseguridad.

los grupos en diferentes actividades y con los
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debidos elementos de proteccién.

Soporte de evidencias: Se anexa registro fotografico donde se puede evidenciar, que los
adultos usan los elementos de proteccion durante todas las actividades como lo es el
tapabocas.

2.2.7. Garantizar el equipo multidisciplinario de acuerdo al nimero de adultos mayores
atendidos; para prestar los servicios minimos en el centro vida, establecidos en la Ley 1276
de 2009, Ley 1315 de 2009 y demas normas concordantes.

Durante el cuarto corte del convenio 00-24 comprendido entre el 12 de octubre al 11 de
noviembre, el centro vida conto con el equipo interdisciplinario de acuerdo a lo establecido
por las diferentes leyes, el cual esta conformado por una manipuladora de alimentos (Maria
Dora Monsalve Agudelo), servicios generales (Maria Soledad Romero), coordinadora (Maira | -
Alejandra Galindo Bolafios), psicéloga (Johanna Andrea Grajales), Gerontologa (Daniela
Rodriguez), Trabajadora Social (Angela Maria Arboleda), Auxiliar de enfermeria (Tatiana
Alzate Gonzalez), Asesora cultural (Johanna Bolafios), Asesor cultural (Cesar Andrés
Lombo), Coordinador general del convenio (John Eiber valencia Monsalve) y la nutricionista
(Glenda Marina Osorio Bermudez) dando cumplimiento al personal requerido para la
atencion del nimero de adultos atendidos como lo exige la ley para realizar el debido

proceso.

Cabe mencionar que para dicho corte, el centro vida no genero cambios en cuanto al
personal de trabajo, de quienes se anexo para el informe del primer corte del convenio 00-24
(12 de julio al 11 de agosto) donde se encuentran los diplomas y certificados de cada uno de

los colaboradores.

Soporte de evidencia: se remite al punto 2.2.3 en el cual se encuentran las bitacoras de las
actividades realizadas de cada area con la debida descripcidon de cada una de las
actividades y anexo fotografico. También se remite a los anexos del primer corte informado
del 12 de julio al 11 de agosto 2022 punto (2.2.7)

2.2.8. Implementar la alimentacion y atencion domiciliaria en los casos que el numero de

beneficiarios exceda la cantidad limite de atencion sin configurar aglomeraciones.
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La Corporacién Huella Social para la Vida, No excedié la cantidad limite de atenciones
durante el corte informado, ya que los adultps atendidos tienen constancia en la asistencia
diaria al centro vida.

En el cuadro del punto 2.2.2 se evidencia la atencion diaria por grupo de los adultos
mayores con debida constancia.

Soporte de evidencias: se anexa cuadro de atenciones (remitir al punto 2.2.2).

2.2.9. Presentar a la secretaria de desarrollg Social base de datos de los adultos mayores e
informar cualquier cambio o modificacion de los adultos dentro de la ejecucion contractual.

Durante el corte informado no se realizaron [cambios, cabe mencionar que en cada corte se
le realiza seguimiento a la base de datos.

Soporte de evidencias: se anexa base de datos la cual se encuentra en el punto 2.2.3 (4.
aseguramiento en salud).

2.2.10. Presentar informe financiero vencidg sobre la ejecucion de los recursos transferidos,
en el formato que se establezca para tal fin.

El centro vida presenta informe financiero garantizando los recursos transferidos y en su
debido formato.

Soporte de evidencia: se anexa informe financiero al inicio del informe de anexos.

2.2.11. Permitir la participacién de las veedurias y de los organismos de control y social
establecidos constitucional |y legalmente como de los instrumentos de control para la
administracion de los recursps transferidos y de los servicios brindados con estos.

Para el presente corte se efectuaron 2 visitas por entes de control de la Gobernacion del

Quindio y de la Alcaldia de Armenia, con el fin de verificar el uso de los recursos de las
estampillas.

Soporte de evidencia: Se anexa eviden

cia fotografica y bitacoras con la respectiva
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descripcién de dichas visitas.

2.2.12. Implementar y actualizar segun su vigencia, los protocolos de bioseguridad por el
Ministerio de Salud y Proteccién contra el COVID - 19 emitidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

La corporacién huella social para la vida dio continuidad al cumplimiento con todas las
medidas de bioseguridad de acuerdo con la resolucién vigente nimero 001238 de 2022
emitida el 21 de julio de 2022 por medio de la cual se dictan medidas para la prevencion,
promocioén y conservacion de la salud con ocasion de infecciones respiratorias, incluidas las
originadas por la COVID 19; teni8endo en cuenta lo anterior el centro vida para dicho
convenio dio continuidad con las medidas de bioseguridad y autocuidado, como los son: el
cambio periédico del tapabocas, lavado frecuente de manos, desinfeccion al ingreso del
centro vida, distanciamiento fisico, desinfeccion de todas las areas diariamente. con el fin de |~
dar seguimiento y tener prevencién en lo relacionado con COVID-19, uso adecuado de todos
los elementos de proteccion tanto para adultos mayores como para el personal de trabajo y
personas visitantes a quienes también se le exige al ingreso mostrar el carnet de vacunas y
que cumplan al menos con el inicio del esquema de vacunacion.

Cabe resaltar que, para dicho corte, no se presentaron personas con sintomas o signo

asociados con la enfermedad COVID-19.

Soporte de evidencia: se anexa registro fotografico de cada una de las medidas de
bioseguridad, formatos de desinfeccién (areas comunes), formatos de ingreso (adultos
mayores y visitantes) y formato de entrega de elementos de proteccién al personal de

trabajo.

Evidencias de
la ejecucion
del contrato

REGISTRO FOTOGRAFICO,
INFORME TECNICO EN FISICO Y EN CD,

ASISTENCIAS Y CONTROL DIARIO DE ACTIVIDADES.

ESTADO DE CUENTA

Valor total
Contrato

$ 198.175.599

Valor Acta No

$ 43.463.450
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