Sacretards ¢b Salud
Subredintegrada de Servicies de Selud

Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTE

g
BEH

GRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTROQ ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-TA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

ATOS GENERALRS DEL CONTRAT

Ng, CONTRATO - OPS: P§35512022 | C.D.P.No.: 105

Proceso que perieneces MISIONAL
Servicio nl que pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIQS )
Unidad a'la que pertenece: - UMHES SANTA CLARA i

Nombre del Contratista:

L

| cC. |1.oao.s:|é.150

Fecha Inicio:

DANIEL ENRIQUE CASTILLO MENDICLA

Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30

| de: [BocOTADC

Valor 1 cobrar:

s1s1s00 |

1 $2.754.000 1000 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERO $2.856.000° $353,413 1043611934 3/02/2022
2 $32.620 1570 2022-05-18 2022-05-31 2 MARZQ $3.162.000 5 393.000 1044324856 | 2i03/2022
3 5 1.680.960 1705 2022-06-01 2022-06-15 3 ABRIL $2,958000 £ 404,500 1045051485 1/04/2022
4 $6,758.860 1908 2022.06.16 2022-08-15 4 MAYOQ $3.361,920 'S 404.500 1045836169 " 6/05/2022
5 5572220 2586 2022-08-16 2022-08-21 5 TUNIO $3,151.860 $383.712 7841017392 5/06/2022
6 5 975.630 2643 2022-08-22 2022-09.05 6 IULIQ $3.256.860 $403.500 1047362354 " 10/07/2022
7 $3.361.920 2859 2022-09-06 2022-10-05 . ? AGOSTO 53.256.860 ’ $403.017 1047937589 41082022
[] $3.151.800 3204 2022-10-06 2022-11.05 ] SEPTIEMBRE $3.151.800 $403.200° 7851971061 " 8/09/2022
9 $3.256.860 3610 2022-11.06 2022-12-05- e 9 OCTUBRE $3.256.860 5403.800 1049483344 9/10/2022
10 o i 10 NOVIEMERE $3151.800 7 3403800 |~ 1050008436 6/11/2022
11 11 ‘ - i s S
12 12 i -
Resumen de
centrate : &
§ 9,792,000 §32.336.870 $ 31.563.500 5 822,970
SINEORMEDE: VIDADES:REACIZADAS Y AVANCE EN.CUMPLIMIENTC;DEE:OBJETO:DEL CONT.

BIETO DEL CONTRATO!:

'SALUD CENTRO ORIENTEE.S.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORI) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS €

Relacién de actividndes para el periode:

‘Desde: _|1022-n-01 i/  Hasta:[2022-11-30 - .

REALIZAR [AS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENT STICOS Y TERAPEUTICOS
DETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MANEJO, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO ¥
HUMANO, DE UNA MANERA OPORTUNA Y PERTIVENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS
NECESIDADES DE LOS PACIENTES, Y TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES
CLINICAS GENERADAS EN LA ATENCION MEDICA, PROCURARAN Bl MEJORAMIENTO CE LA
SALUD DEL PACIENTE, EL USO RACIONAL DEL CONOCIMIENTO MEDICO ¥ DE LOS RECURSOS
DISPONIBLES :

SE REALIZAN ATENCIONES A LOS PACIENTES CON PROCEDIMIENTOA TALES COMO TOMA DE ‘GASES|
ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALZACION DE TERAFIAS, RESPUESTA A

.| NTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
Y RESPUESTA A INFERSONSULTAS BN EL APLICATIVO
DINAMICA GERENCIAL

BRINDAR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDO LOS MEJORES ESTANDARES DE .
OPCRTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTINUIDAD Y PERTENENCIA, EN UN AMBIENTE
DE ATENCION PERSONALIZADA, Y HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL FRINCIFIO DE EQUIDAD Y
CON ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOGCOLOS, INTERVENCIONES Y GUIAS
([P ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE HABILITACION ¥ ACREDITACION

SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA
EL SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNO O DE LOS QUE SE
RECIBE LLAMADO PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIONES PROFIAS EN EL SERVICIO DE SALA

SE REALIZA REGISTRQ DE PROCEDIMIENTCS
REALIZADOS EN TIPQ DE HISTORIA CLIRICA TEREVO)
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL. APLICATIVD)

;|PRESTAR 5US SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANIX) AUTONOMIA INSTITUCIONAL DE LA
SUBRED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS, CIENTEFICOS ¥ DISCIPLINASIOS, ACOGIENDG LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y SE
IMPLEMENTA LA PLATAFORMA ESTRATEGICA

DINAMICA QERENCIAL, ABEMAS DE
DILIGENCIAMIENTC DE BASE DE SALA ERA
REUNIONES DE  CAPACITACION * SOBRE LA
PLATAFORMA ESTRATEGICA

REALTZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN 1.AS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDX) CUBERTURA
EN TODAS LAS UNIDADES EN DONDE $E OFERTA EL SERVICIC Y SEA REQUERIDO

SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADGS, INTERCOSNULTAS Y|
REQUERIMIENTOS

SE CIEUNTA CON UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
DANDO CORERTURA EN LOS SERVICOS Y UNIDADES

INFORMAR AL PACIENTE Y SU FAMILIA SOBRE LA CONDICION CLINICA, PLAN DE MANEIO,
ATENCIGN Y RECOMENDACIONES DE EGRES0, CONOCER EL ORADO DE SATISFACCION
SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADCS Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL
PROCESO DE ATENCION

SE BRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCION Y PREVENCION A LO5 CUIDADCRES EN
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, MANEJO DE OXIGENO DOMICILIARIO Y EN CUIDADOS EN CASA

LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, AS| COMO
MANTENER ACTUALIZAIOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION
Y TODOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS
*{DE COSTOS ¥ FACTURACION

DEL PROCESC

i e S ————— R A
SE ELABGNAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREGA A LIDER|[DILIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACION,

SE REALZA REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS
EQUCATIVOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVQ
Y EN DE BASE DE SALA ERA

FORMATO DE INFORME MENSUAL ACTIVIDADES

RESFETAR .05 DEREGHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGG DE ETICA MEDICA Y LAS
DISPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPLAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
ATENCION

CUMPLIR Y SQCIALIZAR 1.OS DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACIENTES

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU
PARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SALUD SOHRE LOS
PROCEDIMIENTOR ORDENADOS

SE‘GUMEN‘]’OA ESTADCG DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA,

NO SE REQUIRIO

BASE DE REGISTRC SALA ERA CON SEGLUIMIENTO A
LAS 8 HORAS Y 7 DIAS

EMITIR CONCEPTOS MEICOS QUE 5E LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE HISTORIA
CLINICA, EP{CRISIS 17 OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN
SOLICITADOS

U POSTERIOR REVISION

SE REALIZA EVOLUCION DE TODO PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTQ REALIZADO AL PACIENTE PARA

SE REALIZA REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPC DE FISTORIA CLINICA THREVO
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN El. APLICATIVO)

DINAMICA GERENCIAL




Secrelada e Saud SUBRED INTECRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGO: AP-TA-FT-014

Subred Integrada de Servitios de Salud OV0 - GESTION DE CONTRATACION &gﬁkﬁﬁilm
LE FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centro Oriente E.5,E,
i DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, OPORTLINA, SISTEMATIZADA Y LEGIBLE {EN LOS SE DILIGENCIA DOCUMENTC DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDG LA CONFIDERCIALIDAD 'Y ETICAYSE  REALIZA REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS
B CASOS EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS DURANTE EL MANEIO DE ESTA REALIZADOS EN TIPQ DE HISTORIA CLINICA TEREVO
CLINICAS, CONSENTIMIENTO [NFORMAD}O, REPORTES DE ESTUDIOS Y DEMAS REGISTROS Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO
FROPIOS DE SU ACTUAR, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD YIGENTE, DINAMICA GERENCIAL

L.OS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA Y DEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS CON EL
MANEIO DE HISTORIAS CLINICAS Y RESPALDANDX) TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS
AL PACTENTE CON LA FIRMA

GARANTIZAR LA DEBIDA RESHRVA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE Y DE LOS SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA[SE REALIZX REGISTRO DE - PROCEDIMIENTOS
REGISTROS CLINICOS DURANTE EL MANEJO DE ESTA. REALIZADOS EN TIPQ DR FISTORIA CLINICA TEREVO)]

¥ RESBUKSTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO
DINAMICA OERENCIAL
" |GARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO CE 105 EQUIPOS, ADECUADO USO DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS FACIENTES, |FORMATO DE LIMPIEZA Y DESINFRCCION DE LOS
*|ELEMENTOS E INSTALACIONES, ASI COMO 1A UTILIZACION RACICNAL DE LOS RECURSOS EQUIPOS, ELEMENTOS, REPORTE DE SUSCESOS DE
QUE LA SUBRED APCRTE AL DESARROLLO BE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y N SEGURITIAD POR TECNOVIGILANCIA
RESPONDER POR SU REPOSICION O REPARACION CUANDO LOS DAROS SE OCASIONEN POR
NEGLIGENCIA O INADECUADA MANIFULACION DE LOS MISMOS
REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS » ACTIVOS FLIOS DE LA SUBRED, LOS EQUIPOS DE|EN CASO DE PGRTAR BQUIPOS AJENOS A LA INSTITUCION, i ’ REPORTE QPORTUNO A AREA ERCARGADA

PROPIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

S |PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, MPLEMENTACION ¥ CUMPLIMIENTODE  [LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PEATAFORMA ESTRATEGICA A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, COHNSULTAS|
*LAS POLITICAS RNSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION, A 1.OS DIFERENTES APLICATIVOS DE LA INSTITUCION
SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA .

{OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

. L3
i |PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR ) ) "~ |FIRMA EN FORMATCS DE ASISTENCIA

PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACION, MPLEMENTACION Y ADHERENCIADE |PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL ARIA DE REHABLITACION Y PARTICIPAR|[NORMALIZACION DE DOCUMENTOS. EVALUACIONTS
GULAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTCCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO EN ADHERENCIA A LOS MISMOS DE FROTOCOLOS

{|APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS  [LEER LOS FORMATOS DE LA [NS'.ITITUC[EN,CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA. A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS|
1 |INTERINSTITUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIONALES : A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE LA INSTITUCION

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMIENTOS |RESPONDER DE FORMA OPGRTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLIGTTUDES - . CUANDO APLIQUE
QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENCION QUE SE OBLIGA A FRESTAR A LOS
USUARIOS O PACIENTES GUE DEMANDEN EL SERVICIO

PRESTAR EL APOYOQ NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A OBJECIONES INICIALES EVITANDO [MANTENER SOPORTES NECESARIOS 'ARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO[SE REALIZA REGISIRO DE  PROCEDIMIENTOS
AS1 QUE SE GENERE OLOSA DEFINITIVA O PROCESOS DE CONCILIACION POR PARTE DE EPS-5-{ ESTUIPILADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA REALIZADOS EN TIPO DE HISTCRIA CLINICA TEREVO
{JEATD . Y RESPURSTA A INTERSONSULTAS BN BL APLICATIVO
;[NOTFICAR LOS SUCES0S DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE ¥I, FROCESODE | DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD ” " |REGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS D]

ATENCION, PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO EMPLEMENTAR LAS SEGURIDAD, POR WHATS AP, APLICATIVO EN
ACCIONES DE MEJORA DEFIAIIAS PARA BL SERYICIO INTRANER, CORREC

REPORTAR L.OS EVENTOS DE NOTIFICACION CBLIGATORIA CON LA CPORTUNIDAD REALIZAR REPORTE OPORTUNC DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA APLICATIYO SIVIGILA
ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U OTRO APdYAR Al PERSONAL EN DESARROLLO CON LOS DIFERENTES ROLES NO SE REQUIRIO
ESPACIC DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y/0 PERSONAL DEL SERVICIO. PARA EL '
{JDESARROLLO Y FORMACION DEI, RECURSO HUMANO EN SALUD, 51 APLICA

;| INSTRUTR A LA COMUNIDAD SODRE LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROPIASDE [ REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA ' SE  REALIZA REGISTRO: DE PROCEDIMIENTOS|
SU ESPECIALMAD . REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO

Y RESPUESTA A INTERSONSLILTAS EN EL. APLICATIVO
. . |pmNAMICA GERENGIAL
ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES. COMITES Y EVENTOS [ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES ¥ ACTIVIDADES DE BIENESTAR FIRMA EN FGRMATOS DE ASISTENCIA
A 10S CUALES SEA CONVOCADO
#|INFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL INFORMAR. OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS|INFORMACION POR MEDIO MENSAJE O INFORME
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES ACTIVIDADES
FACILITAR LAS LABORES DF SUPERVISION. EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUBRED, [ACTUAR ¥ PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA|NO SEREQUIRIO

REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCIGN DE SERVICICS DE SALUD, LA OFICINA  [OPORTUNA
DE CALIDAD Y/O A TRAVES DE TERCEROS

CUMPLIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIDADES Dé MEJORA, ACTAS[REALIZAR, Y DAR CUMPLIMIENTO A LOS FLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS Y EXTERNO CUMPLMIENTO PLANES DE MEJORA
|DE COMPROMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION Y DE LA OFICINA DE CALIDAD

ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETHUS, MIPRES Y RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATO DE _[ACTUALIZACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS ’ ’ VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETHUS
NECESIDAD DE PERIONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO. '
CONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAR DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE CONTRATO

SE DESARRCLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALGUIERA DE LAS UNIDADES . SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICARA POR FL SUPERVISOR PLANILLA DE TURNOS
;| CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION -
REALIZADA POR EL SUPERVISCR

Observaciones: .

180 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE NOVIEMBRE

Nota: Es deber contractual anexar ln eertificacién del pogo o Salud, pensién y ARL, En caso de tener conirte augva ndjuntar| .

¢l soportc de afilincidn al Sistema General de Seguridad Social en Solud como cotizante y afitiacién a peasitn., Teniendo en \ O"\\ \ D
cuenta que con la implementacion del Decrelo 1273 de 2018 el pago de aportes s¢ hace de manera vencida de acuerdo con Jas!

fechas cstoblecidag en ¢l Decreie 1990 de 2016. Fnrmn del Cuntrnhsm
C.C. 1.030.536.760 de BOGOTA D.C.

4 ~ e 7/
i A ) SUPE 051

VAN BARIO OCH@A PELAEZS ¥ ' VAN DARIO OLHOA PELAEZ” /

DIRECTOR Eii'ﬁg}b CODIW DIRECTORTE D{g(gscow
A 4
| 1w




Cuenta de cobro 10 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

. CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

FECHA: 30/11/2022 .

DEBE A:

DANIEL ENRIQUE CASTILLO MENDIOLA
C.C. 1030536760 de Ciudad BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($3.151.800) e

Por concepto de:

» Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 3551
2022 con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondiente al mes de
NOVIEMBRE de 2022.

OBJETQ: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
CRIENTE E.S. E.

Cordialmente,

DW\WQ (ozxllo
DANIEL ENRIQUE CASTILLO MENDIOLA.
C.C. 1030536760

Teléfono 3002433753 Direccidn: KR 64 # 78A 24
No Cuenta 8400754381 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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SubTotales: $493,800
Total a Pagar: $ 403.800
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FoneSIMPLE: Bogots 4446634 - Call: 584 0515 - Medallin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Perelra: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 86 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 « |Mas que Ficil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace raspensable de Ias planillas y pagos reallzados a través de otros operadores de Informacién dado que no tiene medios para cortoborar la o
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar [a informacién suministrada directamente por el cliente, i€l Poder

de Jo StrAPLE]

Antes de imprimir, asegiirese que sea realmente necesario. Proteger el medic ambiente estd en nuestras manos,




