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CONTRATO Neo, 430-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

PERIODO CONTRACTUAL {DEL 1 AL 21 DE MARZO DE 2019) I

LUGAR DE EJECUCION ccmnm-cn[

VALLEDUPAR GT CESAR I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plens autonomia técrica y administrativa, los servicios profesionales en ef Grupa Teritonal, Punto de Atencidn o Programa Paz y Reconciliacién asignado, para apoyar el
monitora0, segquimiento y avatuacion de las Politicas de Reintegracidn Reincorparacitn dafinidos en conjunto con la Subdiraccitn de Seguimiento de la ARN conforme a los lineamientos
establecidos, penerando insumos que complementen el andlisis de la politica desds el contexte ragicnal para facilitar la toma de decisiones.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN Et, PERIODQ DE ACUERDOQ CON LAS CBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Moritorear y analizar las dindmicas sociales, econdmicas y de
seguridad gue puadan afectar la implementacidn de las Politicas de
Reintegracién y Reincorporacién Grupo Territorial, Punto de Atencién o
Progrema Paz y Raconciliacién asignado.

Realicd inforrne orientado al analisis de los factores de riesge que se encuentran en algunos conlextas d3l
cepartamento del Cesar gue pueden afecter la politica de reintegracién y las participantes que se ubican en Ics
municipios de Pueblo Bello, Valledupar, Aguachlca y San Alberto. Ei anterior ejercicio s8 desarrofla 8 panir ce
solicitud realizada por la UNP, 12 cual vieng analizando casoes de riespo da persenas en proceso de reintegracién.

2. Dasamollar bos instumentos y demds aclividades que considere
necesaras para el lsvartamienio de la informacidn primaria o
secundaria, de cardcter cuantitativo o cualitativo.

Durante ¢l mes do marzo llevd & ¢cabo acompatiamiento ) proceso de aplicacidn de encuestas de percepcitn
sobre el proceso de reincorporacitn, Tal instrumento se aplicd a funcicnarics y contratistas del GT Cesar en
Valledupar. Asimismo, se aplicsd a actores externos en el ETCR Tierra Grata,

3, Hacer seguimiento v andlisis a los indicadares de los procesos de
reintegrac:én y “eincorporacidn Grupo Tedmitorial, Punto de Atencién o
Programa Paz y Raconciliacibn asignado, inchidos en las diferentes
herram entas de monitoreo.,

Durante el mes de marze se consiruye matriz de seguimiento y control del cumplimisnto de! plan de accion
institucional y plan de actién para el posconflicto en el GT Cesar; esie insirumento permita avanzar en desarrolo
de las activitades que se deben registrar cada timestre,

4. identificar y enalizar los factores de contexto que pueden afeclar de
manera posiliva o negativa, los indicadores de los procesos de
reintegracién y reincorporacitn,

Se diligencid la matiz de seguimiento bimensual (enaro.febrers) ded CTR del ETCR tiema Grala . En esta
heramienia se regisira y analiza todas acciones y procasos que se desamollan en el marco de aste aspacio,
logrando obtener un balance en tomo a sus avancas, Apoyd el diligenciamiento de la malrz de seguimiento 2018h

5. Asislir y participar an las reuniones, comités y mesas de trabajo
relacionadas con la gestidn da informacidn para los andlisis de contexto
y planes de pravencidn del lemitorio, en coordinacion con e supervisor
del cortralo.

Participé en comité de paz, y seguridad, liderade por Nacionas Unidas, espacio en ¢l cual se analizaron os|
avances en materia de reincorperacidn en & temitorio, Es este Comitdé participé Oficina asesora da paz del Cesar,
Policia Nacional, JEP, Fuerza Adrea, OACP, ART, entre otros,

6. Apoyar las mesas técnicas de monitoreo y seguimisnte de la
Subdireccién de Seguimientc en las que se regquiera, generando
retroalimentacién y ajuste de las herramiantas,

Sa viena liderendo el desamolio la matriz de informacidn de reincorporacion. Durante el mas de marzo se socializd
a los faciiitadores y reintegradores ia base de datos de la poblacitn en proceso de reincorporacién para el regisTro
{une & uno) de la informacidn requenda en la matriz. De igua) manera, se dieron indicaciones para e reporte del|
mas de marzo.

7. Rendir en forma oporuna los infarmes que le sean soficiladas y
participar en 1a alaboracion de aquellos informes que por su contenido y
nalureieza estén centro del Ambito del objato contratado.

Se prasentt informe de aclividades camespondiente al mes de marzo ¢e 2019. Realicd informe sobre emenazas,
resgos y vid bifidades de las p en proceso de reintegracién en el GT Cesar.

8. Martener debidaments organizado un archivo con toga 1a Informacion|
utilizads y elaborada curante la ejecucidn del contrato acorde con los
lineamientos safialados par la Entidad y entregar la informacidn de
propiedad de la ARN, que haya soportade su geslidn, acorde con ef
requenmiento realizado por el supervisor.

Selleva a cabo procese de almacenamiento de infomacién, documentos e informes necasanos pare la realizacion
de los andlisis que permiten &) manitoreo, seguirniento y avaluacion dal contexto y da la palitica de reintegracidn y,
el programa de reincorporacidn an el GT Cesar,

10. Cumplir Ias demds obligaciones necesarias para @ dasamollo det
objsto ccntratado y las que sean asignadas per el suparvisor para te)
electo

Participd en comité general del GT dal mes de marzo. Participé en raunidn da equipa prmario. Participd en comité
de reincorparacidn. Participé en comité de justicia transicional de! municipic de La Paz, Participé en las actividaces
desamolladas en el marco de la visite de) presidente de 1a Replblica en el ETCR Tiema Graia, Asisti 8l Foro comao,
va la feincorparaciin acondmica an ¢l Caribe.

11. Cumpiimientc de las obligaciones generales conterédas en e)
contrato.

Se cumplien las demds obligaciones del contrato,
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ES MARRIAGA

"Ei registro de datos personales en asta formato, autoriza & la ARN para la
normas qua madifiquan, adicionen o somplamanten,

. Conozea ta politica de iratamiento de kos datos personeles de lo ARN a través del siguiente knk:

Visto Bueno Supervigsor{es) (ddigenciar manugl)':_ )

nowBREsE PSS RG-S T
R

. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y o) Decrelo 1377/12 y las demas

ienio y uso da los

hipiiwwan.roi

.gov., colas/] pinas/politicas, aspx”

“Foda imprasidn fisica de ests d 1o s8

no Cor La versidn vigente se encuentra en el software SIGER,”




