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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Noviembre 21 de 2022

Sefior (a)

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3326150
Cargo del supervisor: Coordinador Academico
Dependencia academica

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Noviembre del afio 2022

Referencia: 3326150 del afio 2022

Gloria Amparo Prada Graterdén, identificado con la cédula de ciudadania No. 63312094 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total para el contrato es la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA (43306250) PESOS MCTE
pagaderos de la siguiente forma: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el
mes de enero de 2022. b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a Noviembre de 2022
por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS c) Un
pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de Diciembre de 2022.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:
Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar formacion titulada
complementaria y virtual seguin los modelos formativos establecidos por el CSET.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Responder por el adecuado y oportuno | Formacion titulada: Reporte de juicios de
cumplimiento de las obligaciones F: 2619701. Cultura de Paz. evaluacién sistema
contraidas del contrato (Electrénico o F: 2619712. Etica-Andlisis SOFIA PLUS
fisico)
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2 Utilizar en debida forma las claves Formacion titulada: Reporte de juicios de
asignadas para el ingreso a los sistemas | F: 2619701. Cultura de Paz evaluacion sistema
de informacion y gestion del SENA F: 2619712. Etica-Analisis SOFIA PLUS
requeridos para la ejecucién del
contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion,
garantizando la seguridad y reserva de
la informacidn conocida por estos u
otros medios durante la ejecucion

3 Cumplir con las normas de bioseguridad | Formacidn titulada: Fotografia (Anexo
y reglamentos e instrucciones del F: 2619701. Cultura de Paz evidencias)

Sistema de Gestidn de la Seguridad y F: 2619712. Etica-Andlisis
Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente

4 Realizar los pagos al SISS (salud, Pago de Seguridad Social Mes | Soporte de pago
pension y riesgos laborales) de acuerdo | de Octubre-2022. Planilla (Anexo archivo GF)
con la normatividad vigente, aportando | 9442374970
los soportes de pago los cuales deben
ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente
y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que
disponga la ley;

5 Participar en las reuniones que para la Reunidn de Red de Fotografia (Anexo
ejecucién del contrato sean Integralidad. evidencias)
convocadas.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.9442374970de la planilla, por Aportes en linea del mes de Octubre. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (1) folio

Cordialmente,

Gloria Amparo prada Grateron
Contratista
C.C. 63312094

Recibi a satisfaccion:

Firma
JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
Supervisor(a) Contrato 3326150 de 2022
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2022

F. 2619701

Gloria Amparo Prada Graterén
CC. 63312094 de Bucaramanga
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3326150 del aiio 2022



