
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bucaramanga 21 de noviembre de 2022 
Señor  
JOSE MANUEL ARIZA ARIZA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3366198 
coordinador acádemica  
Centros de Servicios Empresariales y Turísticos  
Bucaramanga 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes noviembre del año 2022 

Referencia: CO1.PCCNTR.3366198 del año 2022 
 
Jaimen Figueroa Becerra, identificado con la cédula de ciudadanía No 91.287.135 de Bucaramanga, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Servicios Empresariales y Turísticos, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y 
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL CIENTO SESENTA PESOS MCTE ($34.400.160) 
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista) esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: nueve (9) pagos por valor de 
TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL DOCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE 
($3.822.240). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el 
cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General en la 
cuenta de Ahorros N° 24061569137 del BANCO CAJA SOCIAL, cuyo titular es el contratista. 
Por otra parte, se realiza una adición de 29 días por un valor de tres millones quinientos sesenta y 
siete mil cuatrocientos veinte mil pesos mcte ($3.567.420) dando como resultado final del contrato 
el valor de treinta y siete millones novecientos sesenta y siete mil quinientos ochenta y cuatro 
pesos mcte ($37.967.584) quedando como fecha de terminación del contrato el 28 de noviembre 
de 2022. 
 

Plazo: Será hasta el 28 de noviembre de 2022. 
 

OBJETO: 

Prestación de servicios personales de carácter temporal para orientar formación 
titulada complementaria y virtual según los modelos formativos establecidos por el 
CSET. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones 
realizadas 

Evidencias 
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1 Acatar la Constitución 
Política, la Ley, los principios 
de la contratación estatal y las 
demás normas concordantes 
y complementarias 

  

2 Responder por el adecuado y 
oportuno cumplimiento de las 
obligaciones contraídas del 
contrato Electrónico o físico 

  

3 Participar en las reuniones 
que para la ejecución del 
contrato sean convocadas 

  

4 Entregar periódicamente y al 
finalizar el contrato o cuando 
el supervisor lo solicite, todos 
los documentos y archivos 
electrónicos a su cargo y que 
se produzcan en ejecución de 
sus obligaciones, 
debidamente inventariados 
conforme a las normas y 
procedimientos que 
establezca el Archivo General 
de la Nación y de acuerdo con 
el formato GD-F-004 Formato 
Único de Inventario 
Documental 

realizar 
proceso de 
Alistamineto 
e impartir 
formación 
virtual en 
calendario 
académicoa 
31 Oct al 25 
de Nov-2022 
a las fichas: 
2669828 
2669829 
2669831 
2669832 
 
 
 
 
 

 

 

 
5 Entregar a la finalización del 

plazo de ejecución o del 
vínculo contractual o cuando 
el supervisor del contrato lo 
solicite, los bienes devolutivos 
que le hayan sido asignados 
para el cumplimiento del 
objeto del contrato 

  

6 Utilizar en debida forma las 
claves asignadas para el 
ingreso a los sistemas de 
información y gestión del 
SENA requeridos para la 
ejecución del contrato y al 
finalizar el mismo, informar 
para su desactivación, 
garantizando la seguridad y 
reserva de la información 
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conocida por estos u otros 
medios durante la ejecución 

 Colaborar en la elaboración 
de respuestas y suministro de 
información requerida por las 
autoridades y organismos de 
control del Estado 
Colombiano, en relación con 
la ejecución del contrato y de 
los asuntos relacionados con 
el mismo 

  

 Solicitar autorización escrita 
del SENA para utilizar el 
nombre, emblema o sello 
oficial con fines publicitarios o 
ajenos a los establecidos en 
los lineamientos de la Entidad 

  

 Cumplir con las normas de 
bioseguridad y reglamentos e 
instrucciones del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo del 
SENA, según la normatividad 
vigente 

  

 Entregar el examen médico 
pre-ocupacional al Grupo de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la Dirección 
General y/o sus homólogos 
en los Centros de Formación 
y Direcciones Regionales de 
acuerdo con el profesiograma, 
el objeto a desarrollar y dentro 
de los plazos establecidos 
legalmente. (Decreto 723 de 
2013 art. 18) 

  

 Adjuntar el certificado de 
aprobación de los 
conocimientos básicos del 
Subsistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo, para el primer pago 
de los honorarios 

 

 
 Mantener actualizados los 

sistemas de información 
sobre los cuales se le haya 
asignado usuario y 
contraseña durante la 
ejecución del contrato y 
entregar al supervisor las 
evidencias del estado en que 
se encuentre, en los informes 
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de ejecución contractual 
parcial o final 

 Realizar los pagos al SISS 
(salud, pensión y riesgos 
laborales) de acuerdo con la 
normatividad vigente, 
aportando los soportes de 
pago los cuales deben ser 
validados para constatar que 
en efecto el pago de la planilla 
haya sido recibido por la 
entidad correspondiente y en 
caso de incumplimiento total o 
parcial, responder por las 
consecuencias y sanciones 
que disponga la ley 

 

 

 
 

 No subcontratar las 
actividades propias del objeto 
contractual, salvo, que dentro 
del desarrollo de la propuesta 
se haya previsto disponer de 
recurso humano, para lo cual 
deberá tener en cuenta que 
no podrá vincular menores de 
edad, dando aplicación a la 
Resolución No. 1677 de 2008 
del Ministerio de Protección 
Social y los Pactos, 
Convenios y Convenciones 
Internacionales ratificados por 
Colombia, sobre los derechos 
de los niños 

  

 En caso de que proceda el 
registro y asignación de una 
firma digital, usarla dentro de 
los límites impuestos por el 
objeto y las obligaciones del 
contrato (Electrónico o físico) 
y en todo caso con la debida 
autorización de quien 
corresponda 

  

 Desplazarse dentro y fuera 
del territorio nacional cuando 
sea requerido para el 
cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y 
legalizar las ordenes de viaje 
de acuerdo con los términos y 
lineamientos del SENA una 
vez culminado el 
desplazamiento 

  

 Guardar reserva de la 
información asociada al objeto 
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contractual que repose en 
bases de datos, sistemas de 
gestión, aplicativos, archivos 
magnéticos, respecto de los 
cuales se le haya concedido 
acceso mediante códigos, 
claves o contraseñas, 
respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su 
adulteración, pérdida, 
consulta, uso o acceso no 
autorizado o fraudulento, 
durante el plazo de ejecución 
del contrato y dos (2) años 
más, conforme a las 
disposiciones contenidas en 
la Ley 1266 de 2008, la Ley 
1581 de 2012, la Ley 1273 de 
2009 y las demás que las 
complementen, sustituyan o 
modifiquen 

 En cumplimiento de lo 
dispuesto en el parágrafo 1° 
del artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007, del artículo 6 de la 
Ley 1562 de 2012 y del 
Decreto 1273 de 2018 el 
contratista deberá acreditar 
que se encuentra al día en el 
pago mensual de los aportes 
del Sistema de Seguridad 
Social Integral, estos pagos 
podrán acreditarse mes 
vencido y únicamente por el 
sistema pila o de planilla 
asistida o el que determine el 
Ministerio del Trabajo. 
Cuando corresponda el 
contratista también debe 
acreditar el pago oportuno de 
los aportes al SENA, ICBF y 
Cajas de Compensación 
Familiar 

  

 Las demás que sean 
necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

  

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. 9441725724 de la planilla, 
expedido por aportes en línea correspondiente al mes de octubre del año 2022. (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
JAIME FIGUEROA BECERRA 
Contratista 
C.C. No. 91.287.135 de Bucaramanga  
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Firma 
JOSE MANUEL ARIZA ARIZA 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.3366198 de 2022     
Cargo coordinador académico  
 
 
 



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2022 
asociar aprendices a ruta de aprendizaje, alistamiento y ejecución fichas en formación 

 
fichas 2669828, 2669829, 2669831, 2669832 

     
EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS PERIODO DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2022. 
 

 

 
 
 
FIRMA 
JAIME FIGUEROA BECERRA 
C.C. 92.287.135 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3366198 
 
 



SERVICIo NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

cONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

CONTRATO No. 3366198 del 01 de Febrero de 2022 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jaime Figueroa Becerra 

DENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 91.287.135 de Bucaramanga 

Prestación de servicios personales de carácter temporal para orientar 
formación titulada complementaria y virtual según los modelos formativos establecidos por el CSET. 
OBJETO DEL CONTRATO: 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

Orientar formación a aprendices según su perfil, correspondiente a la "Convocatoria de la APE para 

a conformación del Banco de Instructores del SENA" en los programas y competencias indicados en 

el "ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES "y sus afines. Aplicar en la resolución de 
problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las 

competencias del programa de formación asumiendo estrategias y metodologias su autogestión y/o 
afines a su competencia. Reportar Enel sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo de tres (3) dias todas 
las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de 

la información y su coherencia con el proceso formativo. Cumplir con el objeto del contrato descrito 

segun la programación y lugares que el SENA indique. Dar cumplimiento estricto a las normas que 
regulan la Formación Profesional Integral Enel SENA. Participar en procesos de promoción de los 
programas de formación, servicios y actividades de divulgación tecnológica. Participar en las labores 

de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en procesos formativos 
propios de su área. Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de aprendices. EL CONTRATISTA 

manifiesta que durante la vigencia del contrato no está contratando simultáneamente en otro centro 

de formación o dependencia del SENA. 
No utilizar, ni total ni parcialmente la información a que tenga acceso, en beneficio propio o de 

terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA. Organizar y responder por el 

archivo propio de acuerdo con las tablas de retención documental vigentes para la entidad. Conocer 

y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás documentación establecida en el siga 
relacionados con las actividades del contrato. Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados 
v/o delegados por la Subdirección de centro. Contribuir a la planeación que realice el centro de 
Servicios Ermpresariales y Turisticos para definir las acciones de la siguiente vigencia. Brindar apoyo a 

la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la subdirección de centro: Realizar cuando 

sea requerido por la entidad la verificación y evaluación técnica o económica de las propuestas que 
se reciban dentro de los procesos de contratación de la entidad. Vigilar y salvaguardarlos bienes que 

hagan parte del patrimonio del SENA O de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la 

entidad, y que le haya sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, porque son sujetos 
de control y vigilancia; en consecuencia, deberán dar cuenta sore la entrega de bienes al superviso 

del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal 
los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato según el plan de pagos garantizando 
su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta ejecución del plan de caja 
que elabora el centro de formación. Mantener actualizadas las plataformas tecnológicas que el SENA 

disponga para el seguimiento, control y gestión conforme al objeto contractual. Atender 

disciplinario, de ser procedente. Presentar 
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A 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 
cONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes 

correspondientes a su ejecución. 

En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo 23 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2 y 6 de 

la ley 1562 de 2012, el CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de 

los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales) para la 

realización de cada pago derivado del mismo; de acuerdo con los lineamientos que emita la Dirección 
General del SENA en cumplimiento a lo preceptuado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. 

gualmente, el CONTRATISTA deberá afiliarse a la ARL con el nivel d riesgo que indique el SENA. 

El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las 

siguientes: procurar el cuidado integral de su salud; contar con los elementos de protección personal 

necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo; informar 

oportunamente al supervisor y/o subdirección del centro la ocurrencia de incidentes, accidente de 
trabajo, enfermedades laborales; cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sisterma de 
Gestión en Seguridad y Salud en el trabajo SGSST. 

La demás que correspondan y sean necesarias para el correcto cumplimiento del objeto contratado. 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Cra. 27 #15-07 SENA BUCARAMANGA-CSET 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 298 dias 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 01 de febrero de 2022 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 28 de noviembre de 2022 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 298 dias 

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL CIENTo SESENTA PESOS 

MCTE ($34.400.160) CON ADICIÓN DE: TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL 
CUTROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($3.567.424), PARA UN TOTAL DE $37.967.584 

SUPERVISOR: JOSE MANUEL ARIZA ARIZA 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC: 91.202.813 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI NO_X 

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $37.967.584

Valor Ejecutado $37.967.584 

Saldo pendiente de cancelar al contratista 

Saldo a liberar 
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

cONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIoS PERSONALES 

PRODUCTOs O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Actividades que realizo: 

impartir F. complementaria a las fichas mencionadas a continuación en el programa 

FUNDAMENTACION EN TECNICA VOCAL competencia: CANTAR OBRA DE ACUERDO CON 

TECNICAS MUSICALES. 

2477738, 2477740, 2477742, 2477744/ 2506782, 2506783, 2506784, 2506785/ 2526699 
2526700, 2526701, 2526702/ 2550766, 2550780, 2550781, 2550782/ 2569526, 2569527,| 
2569531, 2569532/ 2589862, 2589864, 2589866, 2589873 2610945, 2610946, 2610948, 
2610949 /2633821, 2633822, 2633843, 2633844 /2669828, 2669829, 2669831, 2669832. 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

SANCIONES: SINO_X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_NO 
GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTEA BUENO REGULAR_INSUFICIENTE_ 

Atehtemente, 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Vb°Carlos Andrés Ortega - apoyo a controtación 
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