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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Tertorial, Punto de Atencidn o Programa Paz y Reconciliacién agignado, para apoyar el
monitoreo, seguimiento y evaluacién de las Polilicas de Reintegracién Reincorporacion definidos en conjunto cen la Subdireccién de Seguimiento de la ARN conforme a los lineamientos
eslablecidos, generando insumos que complementen el andlisis de Ia politica desde el contexto regional para facilitar ta toma de decisiones.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Monitorear y analizar las dindmicas sociales, econdmicas y de
seguridad que puedan afectar 1a implementaciin de tas Peliticas de
Reintegracidn y Reincorporacidn Grupo Temitorial, Punto de Atencién o
Programa Paz y Reconciliacidn asignado.

Consulta y revisién de fuentes secundarias para actualizar informacién del contexto regional, noticias en prense -
web, documentos e informes para actualizacion y etaboracion de fichas de contexto de municipios priorizados:

* www.contaduria.gov.co/Calegonzacion+2019+DNP xisx; * Cifras poblacién en www.dane.gov.co *
Planes de Desamolio Municipal 2016 — 2019 * htips:/icifras.unidadvictimas.gov.co/

* Informes de Riesgo Defensoria del Pueblo: A.T. N* 007 —19 / Buenaventura; en www.delensona.gov.co

* Fichas de Caracterizacién Temitorial por municipio - DNP, en waw.dnp.gov.co

* hitp:ifconsejos.etnolemitorios, org/eslislado-de-consejos

* Reportes SIR, ARN corte 310119

* htips:/iwww elliempo.comicolombia/califepl seria-responsable-de-masacre-en-jamundi-3 14098

* hitp:/doyaca extra,com,comaticias/judic do-logro-ib de-comerciante-

* Reporte de seguridad Profesional Reintegradora Jamundi, via correo electronico 060219

* Programa Agropecuario Jamundi, Sec.mpal de ambiente y desamollo agropecuario sostenible 2012-2015

* ASIS, Andfisis de situacidn de Salud Jamundi 2017, Sec.Departamental de Salud del Valle, marzo 2018

* Conflictos Armados Focalizados, Informe Sobre Grupos Amados llegales Colombia 2017-2018, REVISTA
PUNTC DE ENCUENTRO N*74 Indepaz, Diciembre 2018

Recibidos y revisados lineamientos y documentos para el apoyo al seguimiento de la estrategia de Comunidades.
Recibidos y revisados documentos parp apoyar €l diagndstico y seguimiento de |a estrategia de habitat.

2. Desarrollars los instrumentos y demas actividades que considere
necesarias para el lavantamiento de Ia informacién primaria o
secundaria, de cardcter cuantitativo o cualitativo.

Alimentada ficha para registro de datos claves en noticias revisadas sobre el contexlo regional. e idenlificacion de
posible afectacién sobre la implemetacifn de las politicas de Reintegracién y Reconcitiacién,

Completada elaboracién de Fichas de Contexto para 4 municipios det Valte (Cali, Buenaventura, Tulua y Jamuadi}
y formato Ficha ETCR de Miranda Cauca.

Elaborados cuadros de salida y procesamiento de cilras de reportes mensuates del GT para ejercicios de
seguimiento y elaboracidn de informes sclicitados per la Coordinacidn (Bullet y Briefing visita directar)

Apoyada revisién de propuesta de iniciativa comunitaria a cargo de Profesional Reintegrador de Buga (mar-12;
Elaborada presentacion del Analisis de Contexto de los municipios priorizados y la propuesta de plan de
pravencidn 2019 para socializacién con asesores y profesionates (mar-13-14)

3. Hacer seguimienlo y andlisis a los indicadores de los procesos de
reintegracién y reincorperacion Grupe Teritorial, Punto de Atencién o
Programa Paz y Reconciliacidn asignado, incuidos en las diferentes
herramientas de monitoreo,

Descargados reportes de febrero y unificados criterios para realizar seguimiento mensual a cifras e indicadores
regionales con profesional de informacitn def GT, (mar-1-5)

Participacién en reunién de coordinacién con asesores para socializacion del Plan de prevencién {mar-15)

Apoyo en actualizacidn de cifras de datos nacional con ¢ifras del GT Valle en Reintegracion y Reincarporacién. con
corte feb-2019 (mar-26)

Realizado ejercicio prefiminar de andlisis del BIE en el GT Valle, conte feb, 2019 (mar-15-21)

4, Identificar y analizar los fectores de contex-o que puedan afectar de
marnera posiliva o negativa, los indicadores de los procesos de
reintegracion y reincorporacion,

Actualizacidn de Fichas de contexte de municipios priofizados, a partir de analisis de factores de contexto
idenlificades como escenarios de riesgo para poblacién en reincorporacion y reintegracion y planteamineto de
medidas preventivas, como parte del plan de trabajo del plan de prevencion .

5. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo
relacionadas con la gestién de informacién para los anélisis de contexto
y planes de prevencion del territorio, en ¢oondinacién con el supervisor
del contrato.

Asistencia a Mesa Depanamental de Reincorporacién - Sub Mesa de participacién comunitaria.
Participacidn en reunién de coordinacién con asesores del GT {mar-15)

Asistencia a Consejo Departamental de Paxz Valle (mar-20)

Participacién en reunién sobre Estrategia Comunitaria con responsables del GT Valle (mar-20)
Asistencia a Comité Termitorial de Justicia Transicional Cali, (mar-28)

Asistencia a Mesa Depanlamentat de Reincorporacién - Sub Mesa de seguridad. (mar-28)

6. Apoyar las mesas técnicas de monitoreo y seguimiento de ta
Subdireccién de Seguimiento en las que se requiera, generando
retroalimentacidn y ajusie de las herramientas,

Pendiente lineamientos especificos de 1a Subdireccién de Seguimiento.

7. Rendir en forma oportuna os informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
natureleza estén dentro del 2mbito del objeto contratado.

Entregadas Fichas de Conmtexto de Miranda -ETCR, Cali, Bugnaventura, Tulua y Jamundi, {mar-8}
Elaborado y entregado informe de del BIE en et GT Valle, conte feb.2019 (mar-21)

Apoyo en elaboracion y entrega de Plan de Prevenc.én 2019 (mar-29)

Se elabora y entrega informe de aclividades de marzo 2019,

PR

8. Mantener debidamente organizado un archive con toda la informacién
ulilizada y etaborada durante la ejecucion del contrato acorde con los
lineamientos sefialados por la Entidad y entregar la informacion de
propiedad de la ARN, que haya soportado su gestién, acorde con el
requerimiento reafizado por el supervisor,

Se mantiene organizado el archivo, se incluyen actas de reuniones y documentos recibidos sobre lineamientos
referidos a distintos temas, compartidos en videoconferencias o por comeo.,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestas con plena autonomia técnica y admmsstrahva los servicios profesionales en el Grupo Temitorial, Punto de Atencién o Programa Paz y Reconciliacién asignado, para apoyar el

monitereo, seguimiento y evaluacion de las Politicas de Reintegracién Reincorporacidn definidos en conjunto con la Subdireccién de Seguimiento de la ARN conforme a los lineamientos
establecidos, generando insumes que comptementen ef andlisis de 1a pelilica desde el contexto regional para facilitar la toma de decisiones.

9. Cumplir las demdas obligaciones necesarias para el desarollo del Reunién de empalme con asesora de correspensabilidad sobre lineamientos para el manejo de solicitudes con

objeto contratado y las que sean asignadas por el supervisor para tal operador logistico pare actividades del GT Valle (mar-13)

efecto. Participacitn en encuesta sobre Estigmatizacién - CONPES 3931 (mar-20)

Cumplimiento de Ias obfipaciones generales y demés contenidas en el|En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los fiems 22)0bligacidn de cumplimiento

contrato, del instructivo de gestién de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, 25) Cumplir
con las directrices, ineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccidn de ta informacidn, a través de la
gestidn segura de los actives de informacidn, del sistema de Seguridad de 1a Informacién.

i

- Wfs-l—o-ﬁﬁe_no Supervist;r(es) (diligertajar man-a-l):

|
Aoltra

Y A _ INOMBRE(S):  MARIAISABEL BARON CAVIEDES "_'
NOHRA GUTIERREZ JIMEN 3 T
oenavose: A | Oyl [t014

"El registro de datcs personales en este formato, autoniza 8 la ARN para la recoleccidn, almacenamiento ¥ usg de los mismos, En cumplimiento a la Ley 158112 y el Decrate 1377/13 y las demds
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;
http:Awww, reil poracion,gov. colesfatencién/Pagir icas, aspx”

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento ne Controtado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”




