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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia t/écnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grepo Territorial de la ARN, respecto al seg simiento y

orientacion de profesiona
objeto de la ARN.

1e),de apoyo ¥ de contratistas con otros roles en relacion con el acompariamiento y gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacion

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERICDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrolle de capacidades y cubrir
las necesidades e e intereses de |a poblacidn objeto de Ja ARN.

Durante el mes de marzo se continué realizando revisién de metas del Plan de Accidn, (PA1), y el analisis
¥ proyeccion para su cumplimiento, de igeal forma se concertaron reuniones con actores y se
establecieron de acuerdo al PAI las necesidades y gestiones a realizar en 2019, Asi mismo. s2 revisa con
la orientadora de corresponsabilidad y la as2sora de Reintegracion la presentacidn del balance de gestion
del grupo territorial 2018, se preparacién de la reunidn de la mesa técnica de Reincorporacion, y de ta
agenda de socializacién de la politica de Reintegracién y Reincorporacion para la Zorporacion
Universitaria del Caribe CECAR, De igual forma se realizé la reunién de sccializacion de la politica en la
secretaria de salud departamental.

2. QOrientar y entrenar de manera permanente a los profesionales
de apoyo y contratistas con otros roles en relacién con el
acompafiamiento y gestion de beneficios socioecondmicos para la
poblacidn objeto de ia ARN.

Durante el mes de marzo se realizé seguimiento a las gestiones realizadas en los municipios de Colosé.
Chalén, Qvejas, Los Palmitos y Morroa, asi mismo se brindé informacién sobre 1a disponib lidad de ios
cursos de formacidn SENA soficitados y coricertados en 1a reunién de comité de Planeacién SENA - ARN.

3. Realizar seguimientc a la implementacion por parte de los
profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en relacién
con ef acompariamiento y gestion de beneficios socioecondmicos
para la poblacién objeto de la ARN,

En el mes de marzo se realiza verificacién de recursos para fortalecimientos de unidades productivas)
con la Alcaldia de San Pedro, alcaldia de Sincelejo. y se realiza reunidn de concertacién pard la
inversidn de la destinacién presupuestal 2019 por parte de la Alcaldia de Covenas.

4. Promover y fomentar el acceso de ba poblacion objeto de la
ARN junto con su grupo famifiar, a los diferentes servicios

.jofertados por la ARN, entidades publizas, entidades privadas,
.|academia, tercer sector y otros. en el marco de la estrategia de

corresponsabilidad. que faciliten el desarrollo de las acciones y
cumplimiento de los Procesos y Programas implementados por la
ARM.

Durante el mes de marzo, se realizd reunién con SENA de concertacion de ocho (8) cursos ce formacion
para el trabajo para los municipios de Cvejas, Los Palmitos, Morrea, Chalan y Colosé, para atender a un
total de 204 persenas en Reincorporacion, fortalecimiento de cinco (5) Cooperativas y dos (2)
asociaciones, acceso a oferta laboral de siete personas, de igual forma sg gestioné el apoyo Institucional
con la DIAN para brindar orientacion a las asociaciones conformadas por los PR sobre la actualizacion
tributaria que deben hacer hasta el 31 de marzo.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los
diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN, y
sus grupos familiares, a las diferentes actividades, acorde con sus
paténcialidades, compatencias, su contexto socioecondmico y la

"Inormativa vigente.

Se envio a nivel cenfral base de datos ce la poblacion a cursar formacién a traves del modelo de
educacidn flexible Maestro itinerante de ta UNAD de los municipios de Chalan y Los Palmiios, de igual
forma se hace entrega al SENA de las personas que se vinculan a los cursos de formaciar en Buenas
Practicas Ganaderas, Produccion de

alimentacién complementaria o conservacién de forrajes.

;|6. Aportar, gestionar, .iderar y sistematizar la implementacion de

estrategias territoriales de convivencia y reconciliacion, asi como
en los diferenies procesos y proyectos de la ARN incluyendo los
comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la
poblacidn objete de la ARN, su grupo familiar y la comunidad
local, teniendo en cuenta los lineamientos nacionales y las
necesidades de caracter institucional,

Se apoya la elaboracién borrador Estudio Previo Para el Acuerdo De Cooperacidn Con la Carporacion
Universitaria del Caribe CECAR, se identifican las necesidades comunitarias para el desaollo de las
estrategias que contribuyan a la convivencia y la reconciliacién en los territorios, se priorizan actores para
la gestién de acuerdo a lo establecido en el Plan Anual Institucional 2019.

7. Participar de la gestién permanente con institucionas en el
ambito municipal y degantamental para facititar el desarrolio de los

diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN.

Gestidn de citas y reuniones con  Alcaldia de Sincelejo, Alcaldia de Los Palmitos, Alcaldia de San Pe:_drb'.
Alcaldia de Ovejas. SENA, AGROSAVIA, alcaldia de Covenas, Ministerio de las TICS, Orcanizaciones
solidarias

[

8. Apoyar la coordinacion de oferta de beneficios en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, conservando

-|e! principic de la integralidad.

Se realizé reunion de concertacion de oferta SENA primer semestre 2019, para cubrir las necesidadesde
Formacién complementaria para los municipios de Los Palmitos, Morroa, Ovejas, Chalan y el
Fortalecimiento a Unidades Productivas: 5 cooperativas y dos asociaciones, de igual forma se realizo
reunién de concertacion con la Alcaldia de Covedas para elaborar lineamientos de fortalecimiento a 10
unidades productivas, )

o

-

"Toda impresidn fisica de este dotumento se considera Documento no Controtado. La version vigente se encuenira en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:;

Prestar con plena avtonomia técnica y administrativa sus sersicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y

orientacion de profesionales de apoyo y de contratistas con clros roles en relacidn con el acompaRamiento v gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacién
objeto de la ARN.

9. Realizar el registro de la informacién requerida por la ARN de|En ef mes de marzo se registra gestiones a realizar en corresponsabilidad con AGROSAVIA, Alcaldia de
forma oporluna. confiable, y veraz, en lo referente a los diferenes|Coverias, SENA, asi mismo se elaboraron oficiosen SIGOB para la gestidn institucional con AGROSAVIA
Procesos y Programas y procesos implementados por ta ARN, y|y Alcaldia de Los Palmitos en lo que respecia a la busqueda de entidades que apoyen el desarrollo del
registro de la gestion de corresponsabilidad con actores externas, |plan de asistencia técnica para los proyectos product.vos a implementar.

rendir en forma oporiuna los informes que le sean solicitados vy
Fpanicipar en la elaboracién de aquellos informes que por su
contenide y naturaleza estén dentro del ambito det objeto
contratado, asi como paricipar en los diferentes espacios de
trabajo que establezca el Supervisor del contrato.

10. Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de[Se da respueasta a las solicitudes hechas del 1ivel central sobre: Diligenciamiento del formato
acuerdo al objeto del presente contrato Identificacidn Objetivo - Necesidades en corresponsabilidad, Formaio de eventos grupo territorial para
apoyo logistico y el formato requerimientos de apoyo logistico, apoyo logistico a la celebracion del dia del
hombre, y participacion en la celebracidn del dia del agua.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el|En el periodo comprendido entre el 1 al 31 de Marzo de 2019 se dio cumplimiento a las obligaciones
contraio, generales guardando la confidencialidad frente a la informacidén que estd a mi disposician, de
cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién SGSI, Se hace enirega
de manera formal a auxiliar de archivo los documentos de las gestiones realizadas, se presenta
legalizacién de expensas y se presentas Soporte de Pago seguridad social mes de Marzo de 2049

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manyal):

/ o NOMBRE(S):  MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ (m) .
ESTELA ISABEL ESCOBAR ARIAS

FechavoBo: () 1 —Otl "20 \q

! (BISirG Ge 0A10S PErSONAISS 8N @5t JOrmato, BUIDNZa @ 13 ARN Para 1 recoIection, IMacenamiento y Uso Je 105 MISMOS, £ CUMPINIENto 3 13 LEY 1901714 ¥ B1 UBCIEI0 137 /1. Y 185 GEMAs normas
que modifiquen, adicionen o complementer. Conozea la politica da tratamiento de los datos persanates de la ARN a ravés det siguienie link:
hitp:ihwrew. reincorporacion.gov.colastatencidn/Paginasipoliticas aspx”

“Toda impresidn fisica de aeste documento se cansidera Dacumento no Controlado, La versidn vigenta se encuenira en el sofiware SIGER."




