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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, Noviembre de 2022
Sefior
CARLOS ALBERTO CERVERA
SUPERVISOR CONTRATO No. 3256099 de 2022
Lider Senoova
Sennova
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes Noviembre del afio 2022

Referencia: No 3256099 de 2022

ANDRES MAURICIO GONZALEZ CASTANEDA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.110.471.940 de Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sennova, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($56.650.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero
a diciembre de 2022, por valor de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
($5.150.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico dentro del
ecosistema Sennova, para implementar desde el centro Agropecuario La Granja de la regional
Tolima las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas bajo la
modalidad virtual de acuerdo con la asignacién dada desde Direccion General.

Obligaciones Especificas:

empresas priorizadas y asignadas a
las regiones de cobertura en el
marco de la convocatoria de
Extensionismo  Tecnolégico de

obligacion N° 2 se realiza el
contacto inicial en el mes de
Septiembre con las
empresas asignadas en el
Tercer cuatrimestre.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las convocatorias del | En cumplimiento de la | NA

programa de extensionismo | obligacion N° 1 ya se llevo

tecnolégico a través de las diferentes | a cabo en los meses

estrategias de divulgacion en las | inmediatamente anteriores.

regiones de cobertura asignadas.
2 Realizar contacto inicial de las | Para dar cumplimiento a la | NA
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acuerdo con los términos de

referencia definidos.

Realizar las sensibilizaciones para el
inicio y cierre de los
acompafnamientos de acuerdo con el
cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnologico en las regionales y
centros de formacion del SENA
asignados.

Para dar cumplimiento a la
obligaciéon N° 3 se da inicio
al proceso de
sensibilizaciéon con cada
uno de los empresarios
durante el mes
inmediatamente anterior.

NA

sistema de

programa de
Extensionismo  Tecnoldgico la
informacién de las empresas vy
empresarios asignados.

en el
del

Actualizar
informacioén

Para dar cumplimiento a la
obligacion N°4 se registra y
valida la informacion actual
pertinente a la empresay al
empresario.

Informacion
empresa,
empresario y
colaborador en
plataforma
Dynamis.

Diagnosticar las empresas
asignadas con las herramientas
definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de
extensionismo techoldgico.

Para dar cumplimiento a la
obligacion N° 5 se realiza
con cada empresa el
diagnostico inicial durante
el mes de Septiembre

.NA

Formular el plan de mejora
identificando los indicadores a
evaluar de las empresas asignadas,
usando los formatos definidos para
esta actividad de acuerdo con la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico, y concertarlo con la
empresa.

Para dar cumplimiento a la
obligacion N° 6 se realizo
el proceso de identificacion
de necesidades e
indicadores a impactar con
las empresas tercer ciclo,
de igual manera el plan de
mejora del de acuerdo al
cronograma planteado por
la direccién general, en el
mes de Octubre

NA

Medir en las empresas asignadas los
indicadores definidos en el plan de
mejora de acuerdo con la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico, documentando de
acuerdo las orientaciones dadas
desde la Direccion General.

Para dar cumplimiento a la
obligacion N°7 se
documentan los
indicadores definidos con
cada una de las empresas
atendidas para el tercer
ciclo de atencién en el mes
de Octubre

NA

Asesorar e implementar la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico a las empresas
asignadas por el dinamizador de
extensionismo tecnolégico de
acuerdo con las orientaciones de la

Direccion General

Para dar cumplimiento a la
obligacion N°8 se atienden
oportunamente las
solicitudes realizadas por el
Dinamizador Nacional y por
la lider nacional, siguiendo
los lineamientos orientados
utilizando la metodologia

Lista de asistencia
a las reuniones
orientadas.

Pantallazos de las
asesorias
orientadas
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de extensionismo
tecnologico.

Realizar cierre de proceso de
acompafamiento empresarial
aplicando los formatos y
procedimientos  establecidos de
acuerdo con el cronograma definido
en el marco del programa de
Extensionismo Tecnol6gico

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 9 esta accién
se llevara a cabo al finalizar
el cuatrimestre de atencion.

NA

10

Promover y garantizar el
diligenciamiento de la Encuesta de
satisfaccion en las empresas
acompafnadas de acuerdo con el
cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico.

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 10 se
diligenciaran las encuestas
de satisfaccion en la parte
final del proceso, de
acuerdo al cronograma
definido.

Se envia correo
electrénico a los
empresarios por
parte de la direccién
general orientando
el proceso de la
encuesta de
satisfaccion

11

Documentar la informacion
recolectada en el proceso de
acompafiamiento empresarial, de
forma completa y con criterios de
calidad, de acuerdo con Ilas
solicitudes del dinamizador de
extensionismo tecnhologico y las
emitidas desde la Direccion General

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 11 se
procede a registrar la
informacion relevante,
completa, de forma
ordenada y adecuada
atendiendo las solicitudes
del dinamizador de
extensionismo tecnoldgico
y desde la direccion
general.

Formatos de
intervencion del
proceso.

Grabaciones en la
herramienta Teams

Plataforma
Dynamis

12

Registrar en el sistema de
informacion  del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas asignadas de acuerdo con
la metodologia de extensionismo
tecnologico, dando cumplimiento al
cronograma definido para el efecto
desde la Direccién General

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 12 se
diligencian todas las
acciones pertinentes
realizadas con cada una de
las empresas de acuerdo al
cronograma socializado
desde la direccién general.

GIC-049- Formato
de registro de
asesorias.

Plataforma
Dynamis.

13

Establecer comunicacion constante
con la persona encargada de la
Linea Programética SENNOVA
“Extensionismo Tecnoldgico” de la
Direccion General a nivel nacional y
a nivel local con el Dinamizador de
Extensionismo Tecnoldgico
asignado a su regién/nodo.

La comunicacion con el
Dinamizador = SENNOVA
del Centro Agropecuario la
Granja se realiza por medio
de reuniones programadas
mensuales y reuniones
orientadas por la direccién
general

Correos e Imagen
de conversacion en
grupo de
extensionistas.

Grabacion reunién
plataforma Teams

14

Participar  activamente en las
acciones de Extensionismo
tecnolégico con los equipos
SENNOVA de las regiones de
cobertura y en los espacios que se

En cumplimiento de la
obligacion No. 14 se ha
participado en las
diferentes  reuniones vy
acciones programadas a la

Apoyo en la difusion
de las actividades
promovidas por el
equipo SENNOVA.
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promuevan en el marco de la|fecha por el equipo
estrategia a nivel nacional Sennova
15 | Mantener comunicacién constante y | En cumplimiento de la | Pantallazo
atender las solicitudes y | obligacién No. 15 se han | comunicacion lider
requerimientos de informacion que | atendido de manera | extensionista frente
formule el dinamizador de | oportuna las solicitudes y | apoyo a procesos.
extensionismo tecnolégico o la | requerimientos de
Direccion General informacion realizadas por | Correos
el dinamizador de | electronicos
extensionismo tecnologico. | emitidos por parte
de la direccion
general
16 | Generar estrategias que fomenten el | En  cumplimiento de la | Reuniones en
crecimiento y mejora del proceso de | obligacion No. 16 se han | equipo de trabajo,
consultoria en las regiones | ejecutado acciones que | plataforma Teams
asignadas han promovido la ejecucion
de las buenas précticas | Lista de asistencia.
dentro del equipo de
trabajo. Pantallazo
reuniones
17 | Garantizar una disponibilidad para | En cumplimiento de la | Formato GIC-F-
desarrollar las anteriores | obligacién No. 17 se cuenta | 049 Registro de
obligaciones de 40 horas semanales | con la disponibilidad de | asesorias de
bajo la modalidad virtual tiempo para dar | acuerdo al
cumplimiento a los | cronograma.
indicadores de la linea
programatica Plataforma
Dynamis

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE '
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 24412506 de la planilla Asopagos Yy periodo Octubre de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

/414/977//

ANDRES MAURICIO GONZALEZ CASTANEDA
Contratista
C.C. No. 1.110.471.940 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ALBERTO CERVERA
Supervisor(a) Contrato 3256099 de 2022
Lider Sennova
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ANEXO EVIDENCIAS

CAUCA Secor de l ‘Sciedad par ERMA Talma Acivn E
MOSOUE
il del Usuario
= 1110444200 | DIGITAL JCIMPORT | TOLIMA Anchos Mowricic | JUAM CARLOS | Talma Comvacstoria | Active
000 Ganzale OCAMPD 03
® MONTALVOD
o oo 901417623 | ECOAZUR SAS CALICA Sectar de lx Sociedad par Ancres Mawricic | HECTOR DE Tabrm Activo s
a Us RIOS
DELGADD
civ
= WITINTE | EVENTOS HERRERA | CAUCA CLAUDHA Talma Acive &37
=000
vIP JMENA
HERRERA
MELLED
AVACIONES CAQUETA Masicio Talma Comvarasoria | Active
COLOMBIA SAS a3
GUZMAN
- FLASH MOSBILE TOLIMA JAVIER FELIPE Tokma Activo
000 ALZATE e e sery ALZATE
telefania y MONTOYA
SD0210360 | INVFACER SAS TOLMA S AURADANIELA | Taima Comvocaioria | Active
cEDIEL 3
RODRIGUEZ
= MADERAS TOLIMA Sociedad par Anches Mensicic | DIAHA Tabin Comvacstoria | Active 548
000 PROFORCA SA Acciane Ganzl CAROLINA 03
SAND L
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Perfil del Usuario
Ingreso Por Dia
Empres
Seguimiento

Info Soporte

&

Evidencia 12

DYNAMIS

Perfil del Usuario
Ingreso Por Dia
Empri
Seguimiento

Info Soporie

Reportes

SENA

65773610 PAPELES Y COMPUTADORES Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
1110556733 FLASH MOBILE ALZATE Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
900564606 SOLUCIONES INTEGRALES PARA SIUEMPRESAY  Andres Mauricic Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
HOGAR 543 Castafieda
901069366  COMPAIIiA COLOMBIANA DE SERVIGIOS DE Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
INGENIERIA SAS Castafieda
901417623 ECOAZUR SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 T5%
Castafieda
901447028 MADERAS PROFORGA SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
34321178 EVENTOS HERRERAVIP Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 T5%
Castafieda
900210995  INVFACER SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
9015439518  EXCAVACIONES COLOMBIA SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
900601545 SYRD SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
1110444200 DIGITAL JC IMPORT Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
28536268 TET BARUC Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
hersmientas de edicién
Storytaling
#Q [ DGITAL 4M2022 | 700 1000 200 | Seasesorsslempresarioen | Serealizauns expicacién | Extensionista JUAN itti2022 Leidy Alziandra https:ibit.ly/AUmnfEk
~ | am | am Iz forma téenica de componer | pasoapasoparsqueel | CARLOS OCAMPO Calderén
IMPORT una imagen para las redes empresari cree MONTALYO -
saciales, de acuerdo a las imdgenes a partir de Empresaria
dizposiciones decadsunade  hemamientas de usa fibre.
estas. £l empresario deberd
realizar sus publicaciones
sagln orientacidn para
mejorar lz posiilidad de
visuzlizagién orgénica 3
través de sus redes
socizles
A Q [ DGITAL 1111202 | 75| 10:05 | 200 | Introducsion al Facebook Andlisis de métricas Extensionista JUAN 18112022 JUAN CARLOS hitos:ibit.y/3AlstF
] am | am Business Suite y facebook mediante la Business CARLOS OCAMFO OCAMFO
INFORT Ads con Is configuracién de la | Suite MONTALVO - MONTALVO, Leidy
cuenta comercial y cusnts Empresario, Leidy Alaxandra Calderdn
publicitaria. Alexandra Calderén -
Colabarzdo Mas ..
LQ [ DGTAL 1202 | 700 1000 | 300 | Whatsapp Business Utilzar ol whatsapp Extensionista JUAN 261172022 Leidy Alexandra nttos:ibit.ly/3tKMau2
ic am | am emprasarial Susiness adizionande CARLOS OCAMPO Calderén
IMPORT catelogo y Iz hemamienta | MONTALVO -
autoresponder que faclite | Empresaria
al uso de respuestas
automatizadas que
administren 2 relazidn
con
o cliente
@ 801417623 | ECOAZUR 545 CAUCA Seciordz | Sociedad por | Consuorae Andrez HECTCRDE | Toima  Conwocatoriz | Actvo 585
B nforme Ver 1 constuscién dcgnes inmokiiara, Wswrcia JESUS RIOS o
simplficadzs  reparaciones Gonzalez DELGADG
locativas y de
N @ 34321178 | EVENTOS CAUCA Sector de comerco | Persona Andres CLAUDIA Tolima Convocatoria | Activa 837
[ informe Ver 1 i HERRERAVIF Natursl Mauricio JMEN o3
o " scooco
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Outlook D! UamadadeTesms [2 @ [ % Andrés Mauricio G.. ‘f;'

| = Inicio  Vista  Ayuda

= W8 O ¢ B & & 2+ L rasosrdpidos v Oleido/Noleide Jv B v & O+ F- 5]
2 Favaritos ‘] Bandeja de entrada 17 = Filtrar Avance Tolima &P empleados (Sin Restriccién) @ v
1 Elementos envia.. Cordial saludo estimados extensionistas
7 7 Borradores ) sindesenaboletines » .
[T Boletin SINDESENA Edicién... Jue 03/11 Extendemos un célido saludo y deseamos que sus proyectos se ejecuten de la mejor manera.
Agregar favorito +Secuestro de una reforma tributaria? £l . Nos encontramos en la semana N. 8 del cuatrimesire 3 del 2022; y desde mi rol como
v ) dinamizador de extensionismo tecnologico me: permito solicitar la gestion y cumplimiento de los
S ) siguientes compromisos pendientes de cumplimiento a a fecha
~ Algjandro Moncada Betancur
u & Bandejadeen.. 3 ‘\) Avance Tolima Mié 02/11 , ,
2 Barradores 5 Cordial saludo estimados extensionistas Ext.. Accion Fecha Observacion Fecha .
g ‘ Programada compromiso
B Elementos envia... P N
_ Oscar Rolando Castro Guerra 4 Realizar el registro oportuno e | 30 Septiembre | Actualmente el | Permanente
Elementos elimin... Invitacién lanzamiento ofertae...  Mié02/11 inmediato de los 2022 equipo cuenta
-9 £3 Correo no desea. Cordial saludo Apreciada Comunidad Educ.. acompafiamientos realizados conun
) : promedio de
Archivo é 23 9 horas
W ) Notas registradas
-
e sndesertalelne: Corpreneats. 2 |cnaens
@ & . : oy
& el qﬂ?:r‘;t:’a'\aljrii?o’i E_‘ijf‘z";i;[ect"iecf‘;” aprendices asignados al equipo aprendices
Grupos e A de trabajo registrados
Nuevo grupo Microsoft Qutlook Reporte de Formacion 2de noviembre | Actualmente no | Permanente
Descubrimiento d.. Asesoria Redes Papeles y Co..  Mig02/1 de 2022 hia reportado
Mo se pudo entregar &l mensaje a mypinzd... formaciones
Administrar grupas
Alvaro lvan Barrero Buitrago Agradezco el apoyo de todos para completar al 100% los compromisos acordes al cronograma

Evidencia 14
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2 Ni 8.0 99%8

——ET- Tolima 2022-Q3 - (3

Adriana, Consuelo del, Derly, Gilb

Companeros buenos dias

Gil

Les encargo para el dia de hoy tener
actualizado las horas de asesoria en
Dynamis L S

Como minimo se deben llevar 30 horas
por empresa i

Oki

Bueno sefior

16 de noviembre de 2022

Buenas tardes, les acabo de enviar un
correo con la base definitiva de los
empresarios y/o colaboradores que se
van a certificar en nuestros EDT para que
los vayamos cargando a Dynamis una
vez se verifique que ya cuentan con el
certificado 12:1

Outlook n UamadadeTeams (3 @ [ {0 ;-1 Andrés Mauricio G..

| = Inicio  Vista Ayuda

W-3 O« 8- & & & L) pasosrspidos v @ leido/Noleide J - E - £ O

0o v Favoritos () Bandejadeentrada 7 = Fitrar @ Uso de la herramienta de edicion CapCut en la

promocién de productos y servicios...

> Elementos envia..

Gilberry Gutierrez Gutierrez 8 ~ . ) o o T
P %7 Borradores 2 'O L e P 1208 () Sab 26/11/2022, 'de’ 9:00 a3 11:00 Sin conflictos Agregar un mensaje (opcional)
Agregar favorito No hay vista previa disponible, Reunion de Teams

[-]

§ab 26/11/2022, 'de’ 9:00 ...

~  Carpetas
P Sin conflictos

RSVP &8 Gilberry Gutierrez Gutierrez le ha invitado
3 asistentes no han respondido

Barradores 2 sindesenabeletines

: - {7 Boletin SINDESENA Edicién No.... 1028 Mensajes  Detalles de la reunion

SINDESENA rechaza amenazas de muerte ...

Elementos envia...

v
£ Bandejadeen... 3
|

Elementos elimin... X
= Organizador

m £3 Correo no desea.. Alvaro lvan Barrero Buitrago
. Eventos Biblioteca Digital Sena: del .. 10:22
T Archivo Apreciada Comunidad Educativa, Contin @ Gilberry Gutierrez Gutierrez
L 7 Notas . s .
-
B Historial de conv... Carles Alberto Cervera Gonzalez Reunlon dE MICI’OSOft Teams ~  Sinrespuesta: 8
- Cuentas de cobro contratistas apoye...  8:21
e T EEREE Buen dia Respetado equipa Sennava, De ac... Unase a través de su PC o aplicacién mévil 2 Adriana Stefanny Guzmaén ...
“ Grupos Haga clic aqui para unirse a la reunién '® Obligatorio
Comunicaciones Institucionales Derly Andrea Parrado Aco...
Nuevo grupo Participa en los eventos institucional.. 817 ID de la reunion; 289 762 144 917 o Obligatorio
Descubrimiento d... Comunicaciones Institucionales Direccion G... Cédigo de accesor ijHTZ N —
Administrar grupos . . Descargar Teams | Unirse en la web n
Microsoft Viva
Su corres electdnico de rasymen b=l
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Evidencia 17

Andres Mauricio Gonzalez Castafieda

1308 28538268 | TBTBARUC il 340
87 34321178 | EVENTOS HERRERAVIP 1 34.0
a7 3610 | PAPELES Y COMPUTADORES Andres Maurizio Gonzalez Casta il 340
841 900210098 | INVFACER SAS Andres Maurizio Gonzalez Castaheds 1 340
582 900584608 | SOLUCIONES INTEGRALES PARA SU EMPRESAY HOGAR 545 Andres Maurizio Gonzalez Casta il 340
720 000601548 SYRD SAS Andras Maurizio Gonzalez Castafieds 1 240
383 201038388 COMPAR[A COLOMBIANA DE SERVICIOS DE INGENERIA 842 Andras Wzunizio Gonzalez Castaieds 1 340
585 001417823 ECOAZUR SAS Andras Maurizio Gonzalez Castafieds 1 240
388 901447028 MADERAS PROFORCA SAS Andras Wzunizio Gonzalez Castaieds 1 340

1257 1110444200 = DIGITAL JC IMPORT Andres Mzurizio Gonzalez Castafieds 1 240
380 FLASH MOBILE ALZATE Andras Wzurizio Gonzalez Castsheds 1 340
849 0013438518 | EXCAVACIONES COLOMBIA SAS Andras Mauriio Gonzalez Castsheds 1 340

Total 132 Total 408
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