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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionates para apoyar a la coordinacién respecto a la asistencia técnica integral que aborde los
procesos de formulacién, implementacién, seguimiento y comercializacién de proyectos productivos de caricter colectivo e individual, de acuerdo a los lineamientos

impartidos por la ARN

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las aclividades y acciones requeridas para implementar tos
procedimientos reglamentados para et acceso al apoyo econdmico,
conforme at Decreto Ley 889 de 2017 de carécter calectivo e individual,
segun los kneamientas téenicas de 1a ARN,

Durante el mes de marzo se ha estado apoyando en la postulacidn de (8) PR para el acceso a los recursos
establecidos en el decreto 899 en la modalidad de proyectos individuales, en este sentido para Tumazo se
ha realizado |a aplicacién de (4) entrevistas socio laborales, se han firmadao (4) postulaciones de proyectos y
el diligenciamiento de los respectivos formatos IR-F-82, de igual manera se ha estado apoyando ¢on la
busqueda de los proveedores para los respectivos proyectos; con el punto de atencién pasto se ha estado
adelantado la revisan de los (2) proyectos postutados por este PA, para lo cual se revisé que las PR
cumplan con los requisitos establecidos en la resolucién 3207 de 2018 al igual que los formates de
postulacion, entrevista socio laboral e IR-F-82, Frente a la meta de proyectos individuales se ha cumplido
con la postulacidn de (6) proyectos de {18), lo que equivale al 33% de la meta a agosto,

2. Orientar y entrenar de manera permanenie a los faciitadores, en los
procesos y procedimientos para la formulacién, implementacién y
seguimiento de los proyectos produclivos colectivos e individuales de las
personas excombalientes FARC-EP,

Se ha estado rabajando junto con los facilitadores de Tumaco y Pasto con el fin de brindar apoyo en la
formulacion de los (6) proyectos individuales postulados en marzo y cumplir con las metas establecidas por
ARN, de igual manera se han estado revisando nuevos de casos de PR que cumplan con los requisilos
para postular en el mes de abrl, en esle sentido para el caso del punto de atencidn Tumaco se esian
revisando {2} posibles casos de PR para postular.

3. Apoyar y hacer seguimiento a la implementacibn da proyeclos
produclivos coleclivos e individuales aprobados por el CNR o ARN.

Para el caso de ARN Nardo se tiene (2) proyecios colectivos postulados, para el caso del provecto
productivo en cacao se hizo la socializacién ante FARC del OF119-004862 en el que se especificaba el
motivo por el que se regresaba el proyecto, en este sentido se explicd a FARC que tipo de conecciones
debian realizarse, para este caso FARC manifestd que aln esta inleresado en presentar el proyecto azén
por la cual se le estd brndando apoyo en conjunto con FAQ para realizar el foralecimiento de la
cooperativa COOMMAVE ya que esta en planes de cambiar de nombre y cuenta bancaria, y hasta no tener
eslas acciones realizadas no se puede diligenciar ips formalos solicitados como correcciones. Prara el caso
del proyecto de Camardn de la cooperativa Nueva Esperanza del Pacifico se hizo la socializacién de las
correcciones solicitadas por ARN, de igual manera se hizo la malricula de {43) PR beneficiarias del
proyecio al curso en emprendimiento en camardn dictade por SENA, por solicitud de ARN, este curso tiene
una duracién de 380 horas y fortalece conocimientos técnicos para la implementacion det provecto
colectivo.

4. Apoyar a la cogrdinacién frente a las gesliones necesarias para
arientar procesos relacionados con las diferentes formas asociativas, de
acuerdo a las necesidades presentes en ks proyectos productivos|
colectivos e individuales,

En lo referente a tas formas asociativas se disefd el plan de accién para el fortalecimiento de las (2)
cooperativas, esto basado en los avances que ha lenido FAQ para el caso de la cooperativa COOMMAVE,
algunas de las acciones que ya se estdn reafizande en conjunto fue |3 solicitud de los cursos
complementarios; para el mes de marzo se inicié con el curso de contabilidad basica para el cual va se
cuenta con la asignacidn del docente y se espera iniciar en el mes de abn!, con fa cooperativa Nueva
esperanza del pacifico se apoyd para que se renovara el registro mercantil ya que 1a fecha de vencimiento
era el 31 de marzo, de igual manera se hizo la solicitud ante la DIAN para que siga permaneciendo en el
régimen especial, frente al plan de forlalecimiento que debe empezarse a ejecutar en el mes de abril va se
realizq un acercamiento con |a unidad de emprendimiento del SENA quien apoyara con capacitaciones.

5, Realizar seguimiento a la formulacién e implementacién por parte de
los facilitadores de Espacios Ternitoriales, Grupas Territariales y Puntos
de Atencidon. de los proyectos productives de cardcler coleclivo e
individual conforme a los méiodos de operacién definidos por la ARN.

Se ha brindado acompafamiento en la formulacidn de los proyectos individuales, para esta tarea se
dispuso de una carpeta comparlida en donde se cargan los proyectos que estan en formulacion para
realizar la revision documental y posteriormente actuatizar fa carpeta para proyectos individuales de nivel
central.

8. Apoyar la coerdinacion en la gestién de oferta publica y privada
orientada a beneficios en la Reincorporacidn econdmica, conservando el
principio de la integralidad en el marco del Programa de Reincorporacién
liderado pur el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR} e
implementado por la ARN.

Se realizé la gestion de (2) programas de formacién ante el SENA, en este sentido, se logrd organizar y dar
inicio al curso en emprendimiento en camarédn, para e tual se matricwlaron {43) personas en
reincorporacién de cabecera municipal, de igual manera para el caso del ETCR se solicitd ante SENA un
curse en el programa SER en emprendimiento agropecuarnio, el cual ya esta aprobado por SENA v se esta
&n el proceso de identificacion de los PR que tomaran el curse, por otro lado para el ETCR se gestiond la
presencia de una gestera del programa fondo emprender quien apoyo en la socializacién ce la
convocaloria para personas en Reincorporacién y aclare muchas dudas que existian fremte a este tema,
¢come ¢l nivel de formacidn, rubros a financiar, montos, rubros no financiables elc.
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TUMACO - ARN NARINO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa sus servicics profesionales para apoyar a la coordination respecto a ta asistencia técnica integral que aborde los
procesos de formulacion, implementacidn, seguimiento y comerciatizacién de proyectos productivos de caracter colectivo e individual, de acuerdo a los lineamientos

impartidos porla ARN

7. Impulsar e implementar los lineamientos de la estralegia de
reincorporacion  econdmica por partte del grupo de Reincorporacion
economica de nivel cenlral.

Por solicitud de ARN sede ceniral se enviéd los nombres de las personas que lendrian acceso a la carpeta
compartida para apoyar la formulacidn de los proyectos individuales, se han seguido los lineamientos dados
para la formulacidn de los proyectos de tipo individual, principalmente en las cotizaciones para proyectos
asociativos y se mantiene informado al encargado de proyectos colectives de sede ceniral para MNarifio con
los avances de los proyectos de la cooperativa Nueva Esperanza de Pacifico y COOMMAVE.

En el precenie mes se atendio &k 85% de la poblacio asignada

8. Participar en acciones de articutacidn de la entidad con las diferentes
redes sociales e institucionales presentes en e territorio para dinamizar
la estrategia de corresponsabilidad y la estrategia comunilaria de la
enlitad conforme a la implementacidén de acciones y escenarios locales
relacionados con (re)construccidn del Tejido Social. la convivencia y la
reconciliacién

Se realizaron (2) reuniones con SENA, con el fin de solicitar el acompafiamiento para las diferentes
acciones que esta realizando ARN con las personas en reincorporacion, en este sentido se solicitd un talter
de orientacidn vocacional, acompanamiento para realizar la jornada de sensibilizacion de la convocatonia
fondo emprender y selicitud de los cursos de farmacion tanto en ETCR como en cabecera municipal.

9, Realizar el regisirc de 1a informacién requerida por ia ARN en lo
referente  al Programa de Reincorporacidn, la  eslralegia de
corresponsabitided y la paricipacidn ¢n acciones ¢ escenarios locales
relacionados con la convivencia, |a {rejconstruccion del Tejido Social y la
reconciliacion, conforme a los procedimientos, instruclives y lineamientos
establecidos por la Enlidad de forma gportuna, confiable, y veraz,

Se realizo el registro en SIR de las actividades de atencién psicosocial realizadas, en este sentido se
registraron (10} alenciones.

Se participé del taller de diagndstico reafizado por el centro de comercio internacional en ¢l ETCR con el fin
de identificar las lineas a intervenir con dicho proyecio, se apoyé haciendo Ia convocatona de las personas
en reincorporacién y con la logistica del faller al cual participaron {25) personas.

10, Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados v|
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido ¥
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contralade, asi como
participar en los diferentes espacies de lrabajo que establezca el
Supervisor del contrato.

Se realizd &l envid el 29 de marzo del plan de fortalecimiento para las cooperativas de Tumaco, de igual
manera se estd enviando informacidn constante al coordinador de ARN Nanifio con el fin que cuente con la
informacion de Tumaco y pueda aricular oferta desde el PA Narifio.

11. Desarrellar las demds actividades que le sean asignadas de acuerdo|
al objeto del presente contrato,

Se apoyd en el proceso de creacidn de correos electrdnicos para las PR que fueron postuladas el afio 2018
para |a expedicion de la libreta militar.

Cumplimiente de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se dio cumplimiento los items 23) Obligacion de confidencialidad, 24} Obligacion de cumplimienio del
Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de ta Informacidén SGSI, 25) Obfigacion proteccion de datos
personales
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Visto Bueno Supervisor{ey) (ditigenciar manual):
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“El registro de dates personales en este formate, aulonza a 1a ARN para la recoleccidn, aimacenamiento y uso ¢e los mismos. En cumplimiento ala Ley 158412 y el Decreto 1377113 y las demds
narmas gue modifiquen, adicionen o complementen, Conozca I3 politica de tratamiento de los datos personales de ia ARN a través del siguiente link;
hitp:isvww reincorporacion, gov.cofes/atencidn/Paginas/politicas aspx”




