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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Girón, Noviembre 18 de 2022  
 
L 
Señor (a) 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3362083 
Coordinador Académico Formación Virtual Complementaria  
Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Girón 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Noviembre del año 2022 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3362083 del año 2022 
 
Olegario Ortiz Muñoz, identificado con la cédula de ciudadanía No. 13.847.900 de Bucaramanga, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial de Mantenimiento Integral, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma DIECINUEVE MILLONES 
CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($19.490.000). Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente a los días 
ejecutados en el mes de Noviembre de 2022. b) pagos iguales del mes de Noviembre a noviembre 
de 2022, por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE 
($1.949.000). c) Un pago final proporcional correspondiente a los días ejecutados durante el mes de 
diciembre de 2022. 
Los honorarios serán pagados al contratista de acuerdo al  cronograma definido por la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Dirección General en la cuenta de ahorros No 29115099823 de 
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 06 de diciembre de 2022. 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestar servicios profesionales de carácter temporal como tutor virtual por medio tiempo 
para orientar la formación profesional complementaria virtual en la familia Mecánica y 
Materiales, programada por el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, Vigencia 2022. 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la planeación de los procesos 
formativos de acuerdo con los lineamientos 
institucionales, para el área temática del objeto 
contractual. 

No se realizó esta acitivdad N.A 

2 Participar cuando el centro de formación lo 
requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 
curricular de programas de Formación 
Profesional Integral, conforme a las necesidades 
nacionales y a los lineamientos institucionales 
requeridos para el área temática objeto del 
contrato. 

No se realizó esta actividad N.A 

3 Evaluar los aprendizajes previos 
correspondientes a las fichas asignadas, de 
acuerdo con los procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas que la entidad defina. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

4 

Ejecutar la formación profesional integral de 
acuerdo con el currículo, desarrollo 
curricular y proyecto formativo de los 
programas del área temática objeto del 
contrato. 

Ejecución de Formación: ..  
✓ Ficha: 2663115 -  GESTION DEL 

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1: 
PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL 

✓ Ficha: 2663123 -  METALURGIA, 
PROPIEDADES Y CLASIFICACION DE LOS 
PRINCIPALES METALES 

✓ Ficha: 2679118 - CODIGOS Y NORMAS DE 
SOLDADURA 

✓ Ficha: 2679119 - CODIGOS Y NORMAS DE 
SOLDADURA 

Informe SofiaPlus  
 

https://n9.cl/482sr 

 

5 

Aplicar según la modalidad, estrategias de 
enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo a los lineamientos 
pedagógicos y metodológicos de la entidad. 

Se realizó el seguimiento, evaluación 
de evidencias, etc de los cursos de 
complementaria virtual según los 
lineamientos de la formación virtual, 
uso de las sesiones en línea por Zoom 

Informe Final 
Instructores 

https://n9.cl/482sr 

 

6 Participar cuando el centro de formación lo 
requiera, en proyectos de investigación técnica 
y/o pedagógica para fortalecer el proceso de 
formación del área temática objeto del contrato. 

No se realizó esta actividad este mes 
N.A 

7 
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizajes de las competencias del 
programa, adquiridos por los aprendices en 
el desarrollo de su formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina 

Evaluación fichas: 
✓ Ficha: 2663115 -  GESTION DEL 

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1: 
PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL 

✓ Ficha: 2663123 -  METALURGIA, 
PROPIEDADES Y CLASIFICACION DE LOS 
PRINCIPALES METALES 

Formato Cierre de 
curso. 
 

https://n9.cl/482sr 

 

8 Entregar los soportes del procedimiento de 
Ingreso de aprendices al programa de formación 
tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del 
documento de identidad, y/o requisitos definidos 
en el diseño curricular, cuando ejecute formación 
complementaria. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

https://drive.google.com/open?id=12YMBj1awbu9CnTg7r7UWsqlrPrnx2rwg
https://n9.cl/482sr
https://n9.cl/482sr
https://n9.cl/482sr
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9 Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información que 
la entidad defina para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral mediante las 
siguientes actividades: a). Verificando que la 
totalidad de los aprendices seleccionados y 
matriculados queden en ese estado. b). 
Registrando juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos, los 
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, 
para los beneficiarios nuevos, reintegrados 
o trasladados. e). Comunicando al 
Coordinador Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el registro de la 
información. 

✓ Ficha: 2663115 -  GESTION DEL 
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1: 
PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL 

✓ Ficha: 2663123 -  METALURGIA, 
PROPIEDADES Y CLASIFICACION DE LOS 
PRINCIPALES METALES 

✓ Ficha: 2679118 - CODIGOS Y NORMAS DE 
SOLDADURA 

✓ Ficha: 2679119 - CODIGOS Y NORMAS DE 
SOLDADURA 

Soporte horas aplicadas 

de sofiaplus, formato 

de informe 

instructores. 

https://n9.cl/482sr 

 

10 Participar cuando el centro lo requiera en el 
proceso de selección, diseño de talleres e 
instrumentos que alimenten los bancos de 
pruebas para la selección de aprendices. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

11 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del 
aprendiz, así como el manual de convivencia del 
Centro de Formación. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

12 Apoyar procesos de Registro calificado para los 
programas en nivel tecnólogo del área temática 
objeto del presente contrato, cuando el centro lo 
requiera. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

13 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de 
Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud en el 
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro 
programa 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

14 Apoyar al centro de formación cuando este lo 
requiera, en la promoción del portafolio de 
servicios. 

Reenvio de informaciòn a travez de 
redes sociales, correo electrónico N.A 

15 Realizar seguimiento en la etapa productiva a los 
a los aprendices que le sean asignados, cuando el 
centro de formación lo requiera. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

16 Responder por los bienes y elementos puestos a 
su disposición para el cumplimiento del objeto 
del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y 
salvo con el Almacén. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

17 Aplicar al proceso de certificación de la norma de competencia 
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE 
FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización. 
“ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO" o en su defecto deberá 
aplicar al proceso de certificación de la norma y aportar el 
respectivo certificado de aprobación, o la evidencia de la 
inscripción efectiva a mismo, al informe de ejecución contractual 

No se realizó esta 
actividad este mes 

N.A 
 
 

18 Acompañar a los aprendices a las actividades que 
se encuentren planeadas por el equipo de 
Bienestar al Aprendiz. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

19 Apoyar y acompañar los procesos de 
autoevaluación de programas de formación en 
nivel tecnólogo del Centro de Formación. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

20 Participar en las labores de montaje y puesta en 
marcha de equipos y maquinaria utilizados en la 
Formación Profesional Integral. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

21 Asistir y participar activamente en las reuniones 
programadas por la(s) red(es) de conocimiento 
propias del Centro de Formación a las cuales sea 
invitado. 

No se realizó esta actividad este mes N.A 

https://n9.cl/482sr
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22 

Participar en reuniones y/o 
transferencias técnicas y/o 
pedagógicas. 

Realización de sesiones en línea para los grupos 
asignados  
✓ Ficha: 2663115 -  GESTION DEL MANTENIMIENTO 

INDUSTRIAL 1: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL 

✓ Ficha: 2663123 -  METALURGIA, PROPIEDADES Y 
CLASIFICACION DE LOS PRINCIPALES METALES 

✓ Ficha: 2679118 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 
✓ Ficha: 2679119 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 

Carpeta de Sesiones en 

línea 

https://n9.cl/nsfrr  

23 
Ejecutar la formación 
profesional integral en los 
diferentes niveles y 
modalidades (titulada, 
complementaria y virtual) que 
programe el Centro de 
Formación. 

Ejecución de Formación:  
✓ Ficha: 2663115 -  GESTION DEL MANTENIMIENTO 

INDUSTRIAL 1: PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL 

✓ Ficha: 2663123 -  METALURGIA, PROPIEDADES Y 
CLASIFICACION DE LOS PRINCIPALES METALES 

✓ Ficha: 2679118 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 

✓ Ficha: 2679119 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 

Informe SofiaPlus 
 
 

https://n9.cl/482sr 

 

24 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la 
formación en cualquiera de las estrategias 
institucionales. 

Se utilizó el LMS territorium para el 
correcto desarrollo de los cursos 
virtuales 

Informe Final 
Instructores. 
https://n9.cl/482sr 

25 Cumplir con los lineamientos de orientación del 
desempeño del instructor en ambientes virtuales de 
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el 
aplicativo compromISO – Guía Orientación Formación 
ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan formación virtual). 

Se siguieron los lineamientos de 
la formación virtual V-4. Se 
evidencia en el informa final del 
instructor 

Informe Final 
Instructores. 
https://n9.cl/482sr 

26 Participar en las actividades de inducción y reinducción 
que sean requeridas por el centro de formación. 

No se realizó esta actividad este 
mes 

N.A 

27 Apoyar cuando será requerido por la entidad, los 
procesos de investigación, desarrollo tecnológico e 
innovación, cooperación técnica nacional e 
internacional en los que el Centro participe, dentro y 
fuera del país. 

No se realizó esta actividad este 
mes 

N.A 

28 Realizar técnicamente cuando sea requerido por la 
Entidad, la identificación, estructuración y definición 
de las especificaciones técnicas de los bienes y 
servicios necesarios para el cumplimiento de la misión 
institucional y apoyar la planeación de los procesos 
contractuales de la Entidad. 

No se realizó esta actividad este 
mes 

N.A 

29 Realizar cuando sea requerido por la Entidad la 
verificación y evaluación técnica o económica de las 
propuestas que se reciban dentro de los procesos de 
contratación de la Entidad. 

No se realizó esta actividad este 
mes 

N.A 

30 En aplicación de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando 
sea requerido por la entidad el apoyo a la Supervisión 
de los contratos que celebre el SENA, de acuerdo con 
el Manual de Supervisión del SENA vigente. 

No se realizó esta actividad este 
mes 

N.A 

31 Atender oportunamente los requerimientos que haga 
el supervisor del contrato y presentar informes 
mensuales de la ejecución del contrato. 

Informe mensual de Ejecución 
formato GTH-F062 V09 

Link Carpeta Evidencias 
https://n9.cl/482sr  

32 Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del 
objeto contractual. 

No se realizó esta actividad este 
mes 

N.A 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

https://n9.cl/nsfrr
https://n9.cl/482sr
https://n9.cl/482sr
https://n9.cl/482sr
https://n9.cl/482sr
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4469512607 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de Octubre 2022. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (xx) folios 
 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 
__________________ 
Olegario Ortiz Muñoz 
Contratista 
C.C. No. 13.847.900 
 
Recibí a satisfacción: 
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Firma 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS 
INSTRUCTOR G18 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3362083 de 2022     
 
 
 
 
 
 



Programa Ficha Instructor
Guía de aprendizaje.

(COMPETENCIA)

Activiades de 
aprendizaje - Sem 1.

noviembre 01-07

Activiades de 
aprendizaje - Sem2
noviembre 08-15

Activiades de 
aprendizaje - Sem 3.

noviembre 16-22

Activiades de 
aprendizaje - Sem4
noviembre 22-30

Metodología de 
trabajo 

Herramienta Evidencia
Tiempo de 

entrega

 GESTION DEL 
MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL 1: 
PRELIMINARES DEL 
MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL.

2663115
OLEGARIO 

ORTIZ MUÑOZ

ORGANIZAR LA 
LOGÍSTICA PARA LA 
EJECUCIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES DE 
MANTENIMIENTO

 RAP 3: Emplear el 
software de 
mantenimiento para 
generar
la orden de trabajo 
acorde a las necesidades 
de
mantenimiento de la 
empresa. 
AA3: El mantenimiento 
industrial asistido por 
computador.

 RAP 4: Alimentar las 
bases de datos sobre 
maquinaria, repuestos, 
herramientas, e 
insumos requeridos por 
el departamento de 
mantenimiento. 
AA 4: Ejecución de 
actividades de 
mantenimiento.

Sesiones en Linea a 
traves de Zoom meet.
Revisión de evidencias y 
seguimiento en la 
plataforma territorio y 
Senasofiaplus

https://meet.google.
com/?hs=197&pli=1&
authuser=0.
https://sena.territori
o.la/cms/index.php
http://senasofiaplus.
edu.co

https://drive.google.com/
drive/folders/1JuexHHX2m
yD2dExUu4lxi6Kq9L9aMLa

r?usp=share_link

30/11/2022

METALURGIA, 
PROPIEDADES Y 
CLASIFICACION DE 
LOS PRINCIPALES 
METALES

2663123
OLEGARIO 

ORTIZ MUÑOZ

CONTROLAR LA 
MATERIA PRIMA, EL 
PRODUCTO Y EL 
PROCESO DE 
FABRICACIÓN DE 
PIEZAS EN ACERO Y 
FUNDICIONES 
APLICANDO LAS 
NORMAS TÉCNICAS DE 
CALIDAD.

RAP 3: Interpretar los 
parámetros de control 

en el proceso 
siderúrgico de acuerdo 
al producto requerido. 

AA 3: Definir las 
operaciones de 

extracción y beneficio de 
los minerales y su 
impacto al medio 

ambiente.

RAP 4: Determinar las 
propiedades y el tipo de 

transformación del 
acero de acuerdo a las 

características del 
producto a fabricar.
AA 4: “Identificar los 
tipos de acero para 

aplicaciones 
industriales”.

Sesiones en Linea a 
traves de Zoom meet.
Revisión de evidencias y 
seguimiento en la 
plataforma territorio y 
Senasofiaplus

https://meet.google.
com/?hs=197&pli=1&
authuser=0.
https://sena.territori
o.la/cms/index.php
http://senasofiaplus.
edu.co

https://drive.google.com/
drive/folders/1JuexHHX2m
yD2dExUu4lxi6Kq9L9aMLa
r?usp=share_link

30/11/2022

CODIGOS Y 
NORMAS DE 
SOLDADURA

2679118
OLEGARIO 

ORTIZ MUÑOZ

INSPECCIONAR PIEZAS, 
MATERIALES Y 
EQUIPOS CON LA 
TÉCNICA VISUAL DE 
ACUERDO A NORMA 
APLICABLE

RAP 1: Diferenciar los 
códigos nacionales e 
internacionales para 
soldadura según su 
aplicación.-
AA 1: Fundamentos 
normativos en 
soldadura Y 
normalización existente

RAP 2: Manejar los 
formatos para reporte de 
la inspección de acuerdo 
al código aplicado.-
AA 2: Formatos 
estandarizados para 
procedimientos de 
soldadura: wps, pqr y 
wpqr.

RAP 3: Identificar 
generalidades sobre las 
conformidades del uso 
de los códigos para 
soldadura según piezas y 
estructuras a 
inspeccionar.; AA 3: 
Definición del código a 
aplicar según proyecto a 
realizar.

Sesiones en Linea a 
traves de Zoom meet.
Revisión de evidencias y 
seguimiento en la 
plataforma territorio y 
Senasofiaplus

https://meet.google.
com/?hs=197&pli=1&
authuser=0.
https://sena.territori
o.la/cms/index.php
http://senasofiaplus.
edu.co

https://drive.google.com/
drive/folders/1JuexHHX2m
yD2dExUu4lxi6Kq9L9aMLa
r?usp=share_link

30/11/2022

CODIGOS Y 
NORMAS DE 
SOLDADURA

2679119
OLEGARIO 

ORTIZ MUÑOZ

INSPECCIONAR PIEZAS, 
MATERIALES Y 
EQUIPOS CON LA 
TÉCNICA VISUAL DE 
ACUERDO A NORMA 
APLICABLE

RAP 1: Diferenciar los 
códigos nacionales e 
internacionales para 
soldadura según su 
aplicación.-
AA 1: Fundamentos 
normativos en 
soldadura Y 
normalización existente

RAP 2: Manejar los 
formatos para reporte de 
la inspección de acuerdo 
al código aplicado.-
AA 2: Formatos 
estandarizados para 
procedimientos de 
soldadura: wps, pqr y 
wpqr.

RAP 3: Identificar 
generalidades sobre las 
conformidades del uso 
de los códigos para 
soldadura según piezas y 
estructuras a 
inspeccionar.; AA 3: 
Definición del código a 
aplicar según proyecto a 
realizar.

Sesiones en Linea a 
traves de Zoom meet.
Revisión de evidencias y 
seguimiento en la 
plataforma territorio y 
Senasofiaplus

https://meet.google.
com/?hs=197&pli=1&
authuser=0.
https://sena.territori
o.la/cms/index.php
http://senasofiaplus.
edu.co

https://drive.google.com/
drive/folders/1JuexHHX2m
yD2dExUu4lxi6Kq9L9aMLa
r?usp=share_link

30/11/2022

PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Documento no controlado



 

1 

DE-F-025 V.06 

 

INFORME DE EJECUCIÓN FORMACION VIRTUAL  

1. Grupos atendidos entre el 18 octubre y el 18 noviembre de 2022 

Ficha Programa de formación 

2663115 
GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1: PRELIMINARES DEL 
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL. 

2663123 
METALURGIA, PROPIEDADES Y CLASIFICACION DE LOS PRINCIPALES 
METALES. 

 

Grupos atendidos entre el 19 y el 30 de noviembre de 2022 

Los cursos iniciaron el 09 de noviembre y cierran el 06 de diciembre de 2022 

Ficha Programa de formación 

2679118 CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 

2679119 CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 

2. Análisis de mi acción pedagógica 

¿Qué hice? ¿Qué resultados alcancé? 
¿Qué dificultades se 

presentaron? 

Ficha: 2663115 - GESTION 
DEL MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL 1: 
PRELIMINARES DEL 
MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL  
Proceso en sofiaplus:  
en la plataforma territorio. 
Seguimiento y cierre del curso 
haciendo la integración entre 
sofiaplus y territorio 

 

Buena interacción con los 
aprendices para debatir sobre 
los temas propuestos. 

Ver    los    resultados    
deaprendizaje de los 
aprendices y los avances por 
parte de ellos  

 

Los formularios interactivos, 
algunas veces, presentan 
inconsistencias con las 
respuestas lo que provoca que 
los aprendices estén 
inconformes. 

Se solucionó el problema 
reconfigurando los formularios 

Ficha: 2663123 -  
METALURGIA, PROPIEDADES 
Y CLASIFICACION DE LOS 

Buena interacción con los 
aprendices para debatir sobre 
los temas propuestos. 

Los formularios interactivos, 
algunas veces, presentan 
inconsistencias con las 
respuestas lo que provoca que 



 

2 

DE-F-025 V.06 

 

PRINCIPALES METALES 
Proceso en sofiaplus:  
en la plataforma territorio. 
Seguimiento y cierre del curso 
haciendo la integración entre 
sofiaplus y territorio 

 

Ver    los    resultados    
deaprendizaje de los 
aprendices y los avances por 
parte de ellos  

 

los aprendices estén 
inconformes. 

Se solucionó el problema 
reconfigurando los formularios 

Ficha: 2679118 - CODIGOS Y 
NORMAS DE SOLDADURA 
Proceso en sofiaplus: 
Asignación de ruta de 
aprendizaje 
Configuración de los cursos en  
la plataforma territorio 

Buena interacción con los 
aprendices para debatir sobre 
los temas propuestos. 

Ver    los    resultados    
deaprendizaje de los 
aprendices y los avances por 
parte de ellos  

 

Los formularios interactivos, 
algunas veces, presentan 
inconsistencias con las 
respuestas lo que provoca que 
los aprendices estén 
inconformes. 

Se solucionó el problema 
reconfigurando los formularios. 

Ficha: 2679119 - CODIGOS Y 
NORMAS DE SOLDADURA 
Proceso en sofiaplus: Asignación 
de ruta de aprendizaje 

Configuración de los cursos en 
la plataforma territorio 

Buena interacción con los 
aprendices para debatir sobre 
los temas propuestos. 

Ver    los    resultados    
deaprendizaje de los 
aprendices y los avances por 
parte de ellos  

 

Los formularios interactivos, 
algunas veces, presentan 
inconsistencias con las 
respuestas lo que provoca que 
los aprendices estén 
inconformes. 

Se solucionó el problema 
reconfigurando los formularios. 

3. Tecnologías de la información y la comunicación utilizadas 

http://www.senasofiaplus.edu.co 

https://sena.territorio.la 

https://us04web.zoom.us/meeting#/upcoming  

https://meet.google.com/?hs=197&pli=1&authuser=0 

https://web.whatsapp.com/ 

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHMsRmTsRrmPFklhsBQXmbvQzl 

 

4. Evidencias de trabajo 

4.1 Disponibilidad de la Ficha para los aprendices.  

http://www.senasofiaplus.edu.co/
https://sena.territorio.la/
https://us04web.zoom.us/meeting#/upcoming
https://meet.google.com/?hs=197&pli=1&authuser=0
https://web.whatsapp.com/
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHMsRmTsRrmPFklhsBQXmbvQzl
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4.2 Actualización   del   Perfil   del   Instructor  

 
 

 

4.3 Cronograma   que   contenga   como   mínimo:   actividades   y/o   evidencias   a   

presentar   por   los aprendices, fecha de inicio y fin de cada actividad de 

aprendizaje o Unidad Temática  
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4.4 Publicación de anuncios  
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4.5 Creación, apertura y disponibilidad de los foros social, dudas e inquietudes y 

temáticos, conforme a lo establecido en las guías de aprendizaje 
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4.6 Sesiones en línea. Zoom: https://n9.cl/ljgm6  

https://n9.cl/ljgm6
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5. Reflexiones y compromisos 

MI compromiso es seguir aprendiendo para poder realizar todos los procesos con el 

menor número de errores. 

 

 

Elaboró: 
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Olegario Ortiz Muñoz 

Instructor SENA 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OLEGARIO ORTIZ MUÑOZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

01/11/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2663115 - GESTION DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1:
PRELIMINARES DEL MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LA LOGÍSTICA PARA LA EJECUCIÓN DE LAS
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALIMENTAR LAS BASES DE DATOS SOBRE MAQUINARIA, REPUESTOS, HERRAMIENTAS, E INSUMOS REQUERIDOS POR EL
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO.

ELABORAR LAS ÓRDENES DE TRABAJO A EJECUTAR DE ACUERDO CON LA PROGRAMACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO REQUERIDAS POR LA MAQUINARIA

EMPLEAR EL SOFTWARE DE MANTENIMIENTO PARA GENERAR LA ORDEN DE TRABAJO ACORDE A LAS NECESIDADES DE
MANTENIMIENTO DE LA EMPRESA.

ESTABLECER PARÁMETROS PARA LA ASIGNACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO ACORDE A LAS
NECESIDADES DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

2663123 - METALURGIA, PROPIEDADES Y CLASIFICACION DE LOS
PRINCIPALES METALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LA MATERIA PRIMA, EL PRODUCTO Y EL
PROCESO DE FABRICACIÓN DE PIEZAS EN ACERO Y
FUNDICIONES APLICANDO LAS NORMAS TÉCNICAS DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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DETERMINAR LAS PROPIEDADES Y EL TIPO DE  TRANSFORMACIÓN DEL ACERO DE ACUERDO A LAS  CARACTERÍSTICAS DEL
PRODUCTO A FABRICAR.

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS NECESARIAS DE LOS  METALES NO FERROSOS PARA LA FABRICACIÓN DE PRODUCTOS
INDUSTRIALES.

INTERPRETAR LOS PARÁMETROS DE CONTROL EN EL PROCESO  SIDERÚRGICO DE ACUERDO AL PRODUCTO REQUERIDO.

JUSTIFICAR LAS PROPIEDADES DE LOS MATERIALES DE  ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS REQUERIDAS DEL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

2679118 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

INSPECCIONAR PIEZAS, MATERIALES Y EQUIPOS CON LA
TÉCNICA VISUAL DE ACUERDO CON NORMA APLICABLE.
NIVEL I

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ANALIZAR LOS MÉTODOS DE CONTROL DE CALIDAD PARA INSPECCIÓN SEGÚN LOS CRITERIOS DE ACEPTACIÓN Y RECHAZO EN
LOS CÓDIGOS APLICABLES

DIFERENCIAR LOS CÓDIGOS NACIONALES E INTERNACIONALES  PARA SOLDADURA SEGÚN SU APLICACIÓN.

IDENTIFICAR  GENERALIDADES SOBRE LAS CONFORMIDADES DEL USO DE LOS CÓDIGOS PARA SOLDADURA SEGÚN PIEZAS Y
ESTRUCTURAS A INSPECCIONAR

MANEJAR LOS FORMATOS PARA REPORTE DE LA INSPECCIÓN DE ACUERDO AL CÓDIGO  APLICADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2679119 - CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

INSPECCIONAR PIEZAS, MATERIALES Y EQUIPOS CON LA
TÉCNICA VISUAL DE ACUERDO CON NORMA APLICABLE.
NIVEL I

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ANALIZAR LOS MÉTODOS DE CONTROL DE CALIDAD PARA INSPECCIÓN SEGÚN LOS CRITERIOS DE ACEPTACIÓN Y RECHAZO EN
LOS CÓDIGOS APLICABLES
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DIFERENCIAR LOS CÓDIGOS NACIONALES E INTERNACIONALES  PARA SOLDADURA SEGÚN SU APLICACIÓN.

IDENTIFICAR  GENERALIDADES SOBRE LAS CONFORMIDADES DEL USO DE LOS CÓDIGOS PARA SOLDADURA SEGÚN PIEZAS Y
ESTRUCTURAS A INSPECCIONAR

MANEJAR LOS FORMATOS PARA REPORTE DE LA INSPECCIÓN DE ACUERDO AL CÓDIGO  APLICADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: OLEGARIO ORTIZ MUÑOZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 100,00
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