PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, noviembre 23 2022

Sefior (a)

Oscar Alfonso Peiia Amaya

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3183181

Coordinador Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de noviembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3183181 del afio 2022

Angelica Maria Ascencio Pimiento, identificado con la cédula de ciudadania No. 1099874166 de
Betulia, en mi calidad de Contratista del SENA, en agencia publica de empleo en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($39.790.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional por los dias
ejecutados en el mes de enero de 2022 b) Pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de
2022 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($3.460.000)
cada uno incluido Iva.

Plazo: Serd hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y la implementacidn de acciones de
orientacion y estrategias de atencion a los usuarios buscadores de empleo y empresarios en el marco
de los servicios que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Adelantar procesos de orientacion Se realiza orientacién a los Se anexa imagen

ocupacional a través de los diferentes usuarios que se comunican

canales entre ellos el chatbot, a los usuarios | telefénicamente, a través

de la Agencia Publica de Empleo para de correo electrénico o de los

identificar las necesidades individuales, distintos medios y atenderlos

mejorar la calidad de la informacion oportunamente.

registrada en el aplicativo, definir o

redefinir su perfil ocupacional.
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2 Realizar talleres grupales de orientacién Orientacién individual o grupal a | Se anexa imagen.
ocupacional de buscadores de empleoy Aplicativo
manera presencial o virtual, segun el poblacidn en general
Procedimiento de Orientacion Ocupaciény
el documento Guia de
Orientacién Ocupacional.

3 Desarrollar acciones de atencidn que Se realiza seguimiento a las Se anexa imagen
contribuyan al cumplimiento de los solicitudes que se encuentran
indicadores de producto y de gestion, sin publicar o a las nuevas
garantizando la calidad y veracidad de la empresas.
informacion registrada en el aplicativo web
de la Agencia Publica de Empleo.

4 Realizar el seguimiento a la ejecucion de los | Se llevara seguimiento de las Se anexa imagen
indicadores de manera periddica y aportar metas asignadas para el
estrategias de mejora para su cumplimiento de los indicadores.
cumplimiento.

5 Brindar apoyo al sector empresarial en el Se realiza atencién y Se anexa imagen
manejo del aplicativo de la Agencia Publica publicacién de vacantes a
de Empleo para el adecuado proceso de los diferentes empresarios
publicacién de vacantes y la consecucién d
e perfiles.

6 Realizar el seguimiento a las solicitudes de Se realiza seguimiento a Se anexa imagen
vacantes publicadas por el sector vacantes y se da cierre a
empresarial a través del aplicativo de la las mismas con colocados.

Agencia Publica de Empleo, retroalimentar
los avances de acuerdo con

la trazabilidad del proceso y propender por
el cierre de la colocacién en la plataforma.

7 Apoyar las acciones de Se registra mediante el Aplicativo
intermediacion laboral a través de las aplicativo todas las
diferentes estrategias, tales como ferias y orientaciones realizadas en
microferias de empleo, ejecucion de el periodo tanto a
convenios, eventos de promocién y empresarios como a
divulgacion, entre otros; realizando el buscadores
registro correspondiente en el
aplicativo web.

8 Realizar procesos de orientacion Se realiza mediante el aplicativo | Se anexa imagen
ocupacional e intermediacion laboral todas las orientaciones
grupales e individuales realizadas a esta poblacion
a los aprendices y egresados SENA.

9 Promover en el sector empresarial los Difusién de vacantes con los Se anexa imagen
perfiles de los egresados SENA, egresados del SENA
con el fin incidir en su vinculacién laboral y
contribuir al cumplimiento del indicador de
colocaciones de egresados SENA.

10 | Apoyar la implementacion de acciones de Se anexa imagen

orientacion ocupacional e intermediacion
laboral parala

poblacidon migrante y Colombianos
Retornados de acuerdo con la normatividad
vigente y lineamientos de atencién; asi
como realizar talleres de sensibilizacion al




sector empresarial para promover
oportunidades de empleabilidad para esta

poblacion.
11 | Elaborar informes de gestién y atender los Se realiza envié de Se anexa imagen
demas requerimientos informes de actividades
solicitados por la Coordinacion de la realizadas y de avance de
Agencia Publica de Empleo, por el indicadores
supervisor o cualquier organismo de semanalmente.

control en virtud del cumplimiento del
objeto y las obligaciones contractuales

12 | En enero, presentar propuesta Se realizara un archivo con las Se anexa imagen fue
al Coordinador(a) de la Agencia Publica de propuestas entregada en enero
Empleo Regional estrategias para el
cumplimiento de los indicadores

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE z
VIAJE DESPLAZAMIENTO INIClo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 8621672201 de la planilla, asopagos, periodo de noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__ NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacidon de servicios profesionales o de apoyo a la
gestién.




Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (10) folios
Cordialmente,
Angelica Maria Ascencio Pimiento

Contratista
C.C. No. 1099874166 de Betulia, Santander

Recibi a satisfaccion:

Oscar Alfonso Peilia Amaya
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3183181 de 2022
Coordinador Agencia Publica de Empleo



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DE NOVIEMBRE DEL 2022

1. Adelantar procesos de orientacidon ocupacional a través de los diferentes canales
entre ellos el chatbot, a los usuarios de la Agencia Publica de Empleo para
identificar las necesidades individuales, mejorar la calidad de la informacién
registrada en el aplicativo, definir o redefinir su perfil ocupacional.

= QOrientacién ocupacional personalizada chatbot con fecha de 22-11-2022.

i Correo: Angelics Maris Ascenc X

X O 0)Whatsapp x | @ senanpe X | % RUES - Registro Unico Empresar. X | @ Sena APE x| +
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En caso de presentar dificultad para el restablecimiento de tu contrasefia puedes solicitar asesoria

medio de los siguientes canales: Fecha Solicitud: 2

11-2120:13

 Clic aqui para at

rsonalizada a trave

nuestra asistente virtual MARIAPE Fecha Respuesta: 202.

+ Consulta aqui el directorio web de atencion de la APE de acuerdo a tu departamento de residencia

+ Comunicate a las lineas telefénicas Atencion al ciudadano: Bogota (601) 3430111 - Linea gratuita y resto
del pais 018000 910270.

« Escribenos al correo electronico: servicioalciudadano@sena.edu.co

Para realizar el cambio de contrasefia en esta sesion haz clic aqui

Consulta #65661

Buenas tardes no puedo ingresar por qué cambie el correo y no sé como cambiar el correo registrado

202211212013

20 [ Fuente HTML
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2. Realizar talleres grupales de orientacion ocupacional de manera presencial o
virtual, segun el Procedimiento de Orientacion Ocupacion y el documento Guia de
Orientacion Ocupacional.

= Taller de HV, entrevista laboral aprendices SENA CIDM, con fecha de 10-11-
2022y 16-11-2022.
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3. Desarrollar acciones de atencion que contribuyan al cumplimiento de los
indicadores de producto y de gestidn, garantizando la calidad y veracidad de la
informacion registrada en el aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo.

= Verificacion de informacion idonea para publicacién de vacante, con fecha
de 10-11-2022.
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= Verificaciéon de datos idoneos para activar empresa y vacante, con fecha de 18-11-
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4. Realizar el seguimiento a la ejecucion de los indicadores de manera periddica y
aportar estrategias de mejora para su cumplimiento.

= Informe semanal de indicadores APE SENA, con fecha de 11-11-2022.
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5. Brindar apoyo al sector empresarial en el manejo del aplicativo de la Agencia

Publica de Empleo para el adecuado proceso de publicacion de vacantes y la
consecucion de perfiles.

= Gestidon empresarial, empresa Solucién Humana, con fecha 15-11-2022.

p——

gestién empresarial, empresa Solucion
Humana.

Martes, 15 de noviembre de 2022,
9:26 a.m.

XD IMG_6454

Ajustar

» Informe de gestién a empresas aplicativo APE SENA
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1011112022 11:29:55 1099674166 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMIENTO Registro La empresa se inscrbe en la APE 901627434 - RANCHO DEL CACAO SAS. BIC

101172022 11:30:14 1099874166 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMENTO Actvar La empresa regisira primsra demanda 901627434 - RANCHO DEL CACAO SAS. BIC

101172022 11:4254 1099874166 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMENTO Registro La empresa se inscribe en la APE 901625317 - APICOLA BEECERRA SAS - BIC

101172022 11:4356 1039874166 - ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO Actvar La empresa regisira primera demanda 901625317 - APICOLA BEECERRA SAS - BIC

10112022 12:17:48 1039874166 - ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO Activar La empresa regisra primera demanda 901445137 - DISTRIBUCIONES MASCOL SAS

11172022 15:12:43 1099874166 - ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO Actvar La empresa se activa (presentaba estado suspendido) 63308891 - INMOBILIARIA SOTO

151112022 16:45:43 1099874166 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMENTO Registro La empresa se inscrbe en la APE 9015631374 - CLUB TIC SAS

150112022 165414 1099874166 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMENTO Registro La empresa se inscribe en la APE 900202423 - PAINFREE 5AS

16/11/2022 15:08:07 1099874166 - ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO Registro La empresa se inscribe en la APE 37747187 - SAN CORDERO

1611112022 152421 1099874166 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMENTO Registro La empresa se inscribe enla APE 900646154 - TEYCO INGENERIAS AS
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Agencia Pubica de Empleo- SENA® Copyright. Derechos reservados. Repibiica de Colombia

Este a5 un servicio gratuito @ indiscriminado. Recusrde que es un bien piblico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo.
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6. Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicadas por el sector

empresarial a través del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo, retroalimentar
los avances de acuerdo con la trazabilidad del proceso y propender por el cierre
de la colocacidn en la plataforma.

= Seguimiento de vacantes para su respectivo cierre en aplicativo APE,
empresa Red Administrativa Colombia con fecha de 18-11-2022.
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BIA LTDA Sintesis de la solicitud

Actividades de on y segurida Atrés
Vigilante A continuacion encontraré un resumen de los datos registrados por la empresa
Solicitud 3347851 ([EEEND
i # Vigilante
Controlar el acceso a establecimientos y dirigir a los visitantes a las dreas apropiadas
Candidatos Postulzdos Efectuar requisa y control de acceso y salida de visitantes o empleados en empresas o establecimientos.
Preseleccionar Candidatos Hacer cumpli las normas de un establecimiento para mantener el orden
S e Patrullar dreas asignadas, para prevenir robos, saqueos, vandalismo e incendios
Duplicar Solcitud
Habilidades
Remision Candidatos Hidrocarburos Empresa de seguridad y vigilancia, requiere personal con cursos vigentes, portar camet de vacunas al dia, minimo estudio de quinto primaria, leer y escribir

Competencias
Regisirar Accion de Seguimiento Sin antecedentes penales, capacidad para trabajar en equipo, ser activo, dindmico, excelente presentacién personal, alta motivacién para re:

ar sulabor con mucha responsabilidad, cumplir con las consignas generales y especificas

Observacién anexo técnico resolucion 2616 de 2016

Historicos
Meses de experiencia Nimero de vacantes
saiir o 2
Candidatos para entrevistar Cargo nuevo
1000 No
Tipo de salario Salario mensual

ﬂ L Escribe aqui para buscar




. Apoyar las acciones de intermediacion laboral a través de las diferentes

estrategias, tales como ferias y microferias de empleo, ejecucién de convenios,
eventos de promociéon y divulgacidn, entre otros; realizando el registro
correspondiente en el aplicativo web.

»= Maratén de empleo con fecha de 02-11-2022.

- ——
s
Irrl'-fk, ™

|

Feria empleo Sena Egresados

Miércoles, 2 de noviembre de 2022,
10:24 a.m.

XY 5105e699-906f-4ea3-9301-58dadd10771e

Ajustar

Sin informacion de la camara JPEG



8. Realizar procesos de orientacion ocupacional e intermediacion laboral grupales e
individuales a los aprendices y egresados SENA.

= QOrientacion grupal Aprendices, HV-Entrevista Laboral, 10-11-2022.

T Correo Angelica Maria Ascencic. X | © () Whatshpp x| @ senatbE

€ > C @ webwhatsapp.com

v
CHATS
Marcelo B W Arejarena ayer
& foto
@ Dayanna @ © &aMarcela Gonzalez aye
8 Foto
Marce Hernandez * psicologa Bienestsr -

 Por tenernos paciencia

Marcela Gomez eme:
o Muchooo

G-r Inversiones@@Marcela Valles 901298367

¥ Dra Marcela 91221913

CONTACTOS
@ Dra Marcela Caibas Bucaramanga
MARCELA FUQUENE

Marcela PvP San Alonso

H P Escribe aquf para buscar

Angalica Maria Ascancio Pimionts Oscar E. Bautista 5.

Maria Alejandra Molano Calixte Daniel Angarita

Francisce Valoncia
17:56 | ist-codd-ngx

2 Escribe aqui para buscar

X | A RUES - Registro Urico Empresari X | @ SenaAPE x | @ senaip

J

% Marce Hernandez *+ psicologa Bienestsr

siii mejor jejeje

A
HOJA DE
VIDA Y

ENTREVISTA

'MODALIDAD VIRTUAL
‘CONECTATE POR MEET

schia
7/\" Invitocion especial alos aprendices
dela modefdad virtuel

Estimados Aprendices @
Gestion cuidado de la salud mental
de bienestar al aprendiz articulado
con la Agencia publica de empleo, el
dia de mafiana se unen para realizar
un taller de interés para todos los
aprendices con la tematica:
TALLER: Entrevista de trabajo y
Construccién de Hoja de vida
Jueves, 10 de noviembre - 5:00 -
6:00pm
Informacién para unirse a Google
Meat
Enlace a Ia videollamada

https://me

Los esperamos!

4

09 més

Juan Eduarda Fino Blanco

OSCARJULIAN VALDIVIESG ACEVEDO

o

=t [ Q) wncsgnto
Mensajes de la llamada X

Los mensaies solo e musstran 2 os pariicipantes de

Lizzath Alexaadea Agudelo B 1737

asistencia

LAURA MARCELA MARTINEZ CORDERD 114
siclaro que yes

Hilda Carrefa 17:4

presentacidn personal. 5= dudas

isabal arenas
o ustedes se pueda resolver temas de diligencia
e hojs de vida de patrocinio 7

Jonge Galvis 1754
Muches gracies por el taller Excelente actividad

isabel arenas 17

o0 ustades 32 pusde resolver temes de dilgencia
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R Esuribe agqui para buscar

9. Promover en el sector empresarial los perfiles de los egresados SENA, con el fin
incidir en su vinculacién laboral y contribuir al cumplimiento del indicador de
colocaciones de egresados SENA.

Intermediacién continua de HV, Egresadas contratadas empresa

Diagnostimedicos, con fecha del 09-11-2022.

By Correo: Angelica Maria As: X {4) WhatsApp. X @ Hoja devida Darley soto - X \ @ IV-HOJA DE VIDA.pdf X \ @ Sena APE x | & RUES - Registro Unico Em. % \ @ Sena APE x \ @ SenaAPE x \ +

¢ > C & webwhatsappcom 2

2= O B Diagnostimedicos @ . WLuisferd 804014553 Q
Busca un chat o inicia une nuevo. = f 9112022
T Y e

espera pregunto con egresados que tiene el

ionaste con @ a: "Nena muchas gracias, Bonito dia”

por favor i

Orientadores APE 92022 e necesito una persona con experiencia reciente
Tu: Pendiente revisién de I base de colocacién

% M @firaMiLiA &2 Prada & Platadd aver
Reaccionaste con ¥ a: "Feliz cumplearios para German Sil. q

Sobris ¥ Mabelita® “

Reaccioné con 4@ a: "Mil gracias @)

LESLY JERALODYN VEGA MARTINEZ

ESTUDUNTE DE CONTABLDAD

22 ¢ @

+57 320 3976389

Dios mio

@

102 m,

v\ VIRALCOM . @ ella ya la entreviste, y no paso ningun filtro, ni entrevista ni prueba
Si seforita
Diagnostimedicos &) W Luisterd 804014553 aer Burley Bayana Soio Hernunder
i sefiora, lastima que esas ofertas no lleguen al correo
HOJA DE VIDA
é Comercializadora Multisctiva@) Ju WKarina ... e ﬂ
! W Comoyas con los proceses a Hoja de vida Darley soto 2022,pdf
Dina® @aLuzs
¥ Dale nena @4 11348,
AVER
& Psicologa San Gil-ESE ayer
W Video sefiora Angelica buen dia
2 A G ta
B Cconsordo Corredor San Albertof@E @ Gina... /e UNAPIEgUMa. assaim .
B oo i yo quiero hacer un curso de nomina con ustedes que debo hacer ? (.|

© @  Escibe un mensaje aqui

A% plasticossantander@ @ &asandra 820200690 =1¢
w% Reaccionaste con @ a: "Vale”




@ Coreo: Angelca Maria A X | © () Whatsipp X | @ tojadevida Dareyscto? x | @ N-HOADEVIDApdt X | @ SenabE X | % RUES - Registro Unico Em X | @ Sena APE x | @ senaave x| + v - 8 x

¢ > C (® Achivo] e & O ®

= Hoja de vida Darley soto 2022 wo0s + | @O

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

QLEY DAYANA SOTO HERNANDEZ

10. Apoyar la implementacion de acciones de orientacidn ocupacional e
intermediacion laboral para la poblacion migrante y Colombianos Retornados de
acuerdo con la normatividad vigente y lineamientos de atencion; asi como realizar
talleres de sensibilizacién al sector empresarial para promover oportunidades de
empleabilidad para esta poblacién.

= Colocacién de Migrante, empresa Projection LIFE, con fecha de 10-11-2022.

@ Correo: AngelicaMari X | © (5) Whatsapp x | @ senanre X @ senanve X @ senaare x | @ senanre X | »# RUES-RegistroUnicc X | @ Sena APE x| @ senaare x| + v - 8 x
€« > c a 149359 B A& O &
° 12 Pl
@ ) Servicio senaa  Agencia Pablica
/) de Empleo

7/\V DE EMPLEO $ MINISTERIO DEL TRABAJO

Olralportal & Inicio

Empresa~  Soliciudes~  Orientacién ocu

acibne  Carlolera Vacantes~  Directorio oficinas~  Banco do Instructores~ 2 Usuario +

<2 PROJECTION LIFE COL Candidatos postulados

Doscargar

Los preseleccionados a su solicitud do candidatos fueron los siguientes:

Solicitud 3349359

& Buscar

B o Nombre i6n (asaa-mm-dd hh:mm) ¢  Hojade Vida §  “Seleccionado §
Candidatos @) Seleccionados @
Candisatos Fostulados 33646106 MAGDA YINET TORREYES CACERES 2022-11-10 09:40 Ver si El candidato es seleccionado para ocupar la vacante
LTS 006 £ 37547403 SANDRA PATRICIA BENAVIDES CAMACHO 2022-11-10 09.41 Ver si El candidato == ssleccionado para ocupar Ia vacante
1005321043 THALIA MILENA SANCHEZ ROMAN 2022-11-10 09:42 Ver si El candidato es seleccionado para ocupar la vacante
. WMostrando registros del 11 al 20 de un total de 48 registros. Primers  Amerir 1 [ 2] 3 4 5  Sgueme Ulimo

Agencia Pablica de Empleo- SENA® Copyright Derechos reservados. Republica de Colombia

e



@ Correo: Angelca Mari x | © () Whatsapp x | @ senanpe x | @ senaape x| @ seaare x @ senaapE x | & RUES-RegisroUnice x | @ SensAPE x | @ senanpE x| + -

€ > C @ apesenaedu.co/spe-web/spe/funcionario/oferta 2 % O ®
@) Sivicis sema  Agencia Publica
4 © Empleo 7A DE EMPLEO ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

Solitudes~  Oriontacién ocupacional+  Reportes~  Capacitacién~  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas+  Banco de Instructores.+ 2 Usuario +

Registro y/o actualizaciéon de candidatos

Tipo Identifcacion Nimero de denticacion
Antes de registrar la hoja de vida del candidato, verifique si ya esta. Permiso por Proteccién Tempor: v 5443988
o on o Sstoma; ighando el nimero do Henticacon s
tos, oepacios, kst cardcorce disinios  nimeros. =3
Buscar
Tipo Id. . Identificacion Nombres Género Edad Estado Fecha de Inscripcion (aaaa-mm-dd) Accion
= sasoss CRISTINA HERNANDEZ QUIRONEZ Femenina a nacivo 20221109 =
Mostrando regisros do 1 al 1 do un otal de 1 rogitros Avtcror | 1] Sigiente

Agencia Pblica de Empleo- SENA® Copyright. Derechos reservados. Repiblica de Colombia

Este es un servicio gratulto e indiscriminado. Recusrde que s un bien pablico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo

n O Escribe aquf para buscar ¥ it 2 &8 22°C Mayorm. nubla,

11. Elaborar informes de gestién y atender los demds requerimientos solicitados por
la Coordinacién de la Agencia Publica de Empleo, por el supervisor o cualquier
organismo de control en virtud del cumplimiento del objeto y las obligaciones
contractuales.

= Apoyo entregas de reconocimientos Gobernacién de Santander, dia del
trabajo decente 19-10-2022.

& Coreoangeliabler X | © G)Wnatdpp X | © Senade x| @ sename x| @ senaave x| @ st x | ok RUES-RegiroUrice X | @ Senaase x| @ senaspe x| + v - 8 x
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B <

|@ e ves awel

_ Correo nuevo
=)

W Eiminar - Archivar ) Informar - CeMovera -\ Responder € Responderatodos (> Reenviar « € leido/Noleido O~ H

&~
% Favoritos . ia Arti i dimi iciad. I
& © Resultados N Articulacién Empi por el Fondo o B
Pablica Clasificada\Todos los empleados D
Elementos enviados
2 Todos los resultados
> & > Mostrar ol historial de mensajes
7 Borradores Oscar Alfonso Peha Amaya arethse *
v D iconercsenioen e .
T Elementoseli.. 135 et De: 52 Aur
- e Enviado: T
8 Bandeja de entra... 3
L] Agregar faverito ~ Oscar Alfonso Peha Amaya
Estrategia Ariculacién .. Mar 08/11 D Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Ve 05/11/2032 15:04
@ Carpetas Por favor atender...  Bandeja deent
© Bandeja de entra. scar Alfon: fia (] a € 2o
~ @ - o eoam % para Maria Ascencio Pimiento .
PS Zecaores o fr.. | Bandeiade ent cc
> Elementos enviados 183 Reporte de colo. Por favor atender
W el 135 Oscar Alfonso Pefia Amaya
~ SOLICITUD ACTIVACIO... 2 Oscar Alfonso Pefia Amaya
3 Correo no deseado Por favor atender... | Bande [ 4 Coordinador Agencia Piblica de Empleo
SENA
5 (D Oscar Alfonso Pefa Amaya 7A<
- SOLICITUD HOJAS DE V.
7 Por favor atender... | gande ¢
- ar Alfonso Pena Amaya .
B Historial de conver soierez
Crear carpeta nueva .
Oscar Alfonso Pefia Amaya
Buenos dias apre... | Bandeja
ica Marfa Ascencio Pimien O« &« ~ -
< Afonso Pens Amays 6\ Angelica Marfa Ascencio Pimiento
. Para: © Oscar Alfonso Peia Amaya or 08/11/2022

rategia Articulacion
favor atender... |6

perfecto jefe

= Informe de gestidn por funcionario registro aplicativo APE SENA



@& Correot AngelicaMari X | © (5) Whatshpp X | @ senanpE X | @ senaapE x| @ senape X | @ senaapE X | % RUES-RegitroUnicc X @ SenaAPE X @ SenaAPE

€ >c(a G 2 & O & :

Vacantes+  Directorio oficinas~  Banco de Instructores 2 Usuario +

©lralporal & Inicio Personav  Empresav  Solicitudes~  Orientacion ocupacional~ Capacitacién~  Cartelera

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

nimero de registros gestionados en el afio vigente

A continuacién podr ver mes a mes,

Informe de 1633 1457 1713 1763 1458 2263  14% 3106 3098 1569 960 o
Gestion a
Personas

Informe de 17 30 48 E 86 103 m 56 57 aa o
Gestion a
Empresas

Informe de 345 346 583 443 655 656 608 747 550 466 351 o

Gestion a

Solicitudes

Informe de 2 1 1 1 1 o 2 1 1 o o o

Gestion de

os Talleres

Ejecutados

Informe de 30 2 s 18 m 4 5 5 65 2 1 o
estion

Orientacion a

Informe de n 10 6 2 3 o 2 2 2 o o 0

Informe de 435 285 286 310 370 700 481 487 as7 a20 187 o

Directos

Informe de 1512 1432 1638 1704 1413 2203 1460 3059 2086 1532 928 o
Gestion

Seguimiento

Postulaciones

Agencia Piblica de Emplao- SENA® Copyright. Derachos resarvados. Repiiblica de Colombia .
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Angelica Maria Ascencio Pimiento

Contratista
C.C. No. 1.099.874.166 Betulia, Santander




