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SOLICITUD DE CONTRATACION

CENTRO O DEPENDENCIA: ___Centro de Formacion en Disefio , Confeccion y
Moda

FECHA: ANO: 2022 MES:_ Noviembre DIiA: 02

SOLICITANTE: Sandra Patricia Ospina Rivera

CARGO: Coordinadora Administrativa Complejo Sur Itagui.

AREA: Administracién Complejo Sur

SOLICITUD: Prestacion de Servicio y Compraventa

OBJETO DEL CONTRATO: 5 9202 _220 Contratar las Recargas, Mantenimiento y
compra de extintores para el Complejo Sur del Sena, en Cumplimiento del Acuerdo
Sindicar.

VALOR PROYECTADO: $19.015.546

Firmado digitalmente por

| ( N SANDRA PATRICIA OSPINA
audta |/ RIVERA

) Fecha: 2022.11.02 14:46:40
0 - u | u
Firma de quien solitita

Se solicita si para la presente necesidad hay existencia de presupuesto: S....X. NO....

RUBRO PRESUPUESTAL: C-3699-1300-14-0-3699016-02

" Wacalotcza,,

Responsable Presupuesto

A esta solicitud se le anexa Estudios previos, CDP, Analisis del Sector y Matriz de Riesgo

[Escriba aqui]
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 25/10/2022
DEPENDENCIA REQUIRENTE Centro de Formacion en Disefio,
) EN Confeccion y Moda
CONTRATACION:
ORDENADOR DEL GASTO: Ledén Arturo Otero Botero
OBJETO: 5 9202 _220 Contratar las recargas,

mantenimiento y compra de extintores para el
complejo sur del Sena en cumplimiento del
acuerdo sindical.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA- es un establecimiento Publico del orden
nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio e
independiente, adscrito al Ministerio de Trabajo, regulado por la Ley 119 de 1994 vy
el Decreto 249 de 2004, se encarga de cumplir la funcién que le corresponde al
Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo
ejecutando la Formacién Profesional Integral gratuita, para la incorporacion y el
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, economico y tecnolégico del pais.

El Decreto 249 de 2004, por medio del cual se maodifica la estructura del SENA, define
en su articulo No. 25, a los centros de formacion integral, como las dependencias
responsables de la prestacion de servicios de formacion profesional integral, los
servicios tecnoldgicos, la promocién y el desarrollo del empresarismo, la
normalizacién y evaluaciéon de competencias laborales, en interaccién con entes
publicos y privados y en articulacién con las cadenas productivas y los sectores
econoémicos.

El articulo 27 del Decreto 249 de 2004, establece como funciones de los
Subdirectores de Centro de Formacion Profesional: “28. Administrar y ejecutar los
procesos de contratacion, provisibn, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del

Justificacion:
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talento humano, de los recursos fisicos, tecnologicos, pedagdgicos, humanos,
financieros y de informacion del Centro”. 30. Organizar los servicios de fotocopiado,
archivo, mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles que necesite
el Centro de Formacién.”

Los Centros de Formacién que conforman el Complejo Sur del SENA- Regional
/Antioquia, en cumplimiento de las disposiciones y acorde con el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), aprobado mediante Resolucién 2400
de 1979 del Ministerio de Trabajo, en materia de vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo, determinan lo siguiente:

ARTICULO 205: En todos los establecimientos de trabajo que ofrezcan peligro de
incendio, ya sea por emplearse elementos combustibles o explosivos o por cualquier
otra circunstancia, se tomaran medidas para evitar estos riesgos, disponiéndose de
suficiente nUmero de tomas de agua con sus correspondientes mangueras, tanques
de depdsito de reserva o0 aparatos extinguidores, con personal debidamente
entrenado en extincidn incendios.

IARTICULO 220: Todo establecimiento de trabajo debera contar con extinguidores de
incendio, de tipo adecuado a los materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo
que se disponga para combatir incendios, debera mantenerse en perfecto estado de
conservacion y funcionamiento, y seran revisados como minimo una vez al afio.

IARTICULO 221: El nimero total de extinguidores no sera inferior a uno por cada 200
metros cuadrados de local o fraccidn. Los extinguidores se colocaran en las
proximidades de los lugares de mayor riesgo o peligro y en sitios que se encuentren
libres de todo obstaculo que permita actuar rapidamente y sin dificultad. El personal
debera ser instruido sobre el manejo de los extinguidores segun el tipo, de acuerdo
a la clase de fuego que se pueda presentar.

'Todos los extinguidores de incendio deben contar con sefializacion de color rojo que
facilita su ubicacion, asi lo determina el articulo 224 de la Resolucion 2400 de 1979:

IARTICULO 224. Se usara pintura de color rojo para identificar el sitio de ubicacion
de los equipos de extincién, de manera que puedan ser identificados por las personas
que trabajen en el lugar.

El SENA Complejo Sur, se encuentra en la obligacion de destinar anualmente
recursos humanos, técnicos y financieros para garantizar el desarrollo del programa
que tiene por finalidad, propender por el mejoramiento y mantenimiento de las
condiciones de salud y bienestar de los funcionarios e implementar medidas y
estrategias necesarias, para establecer acciones predictivas y correctivas periddicas|
para el control de riesgos, por lo tanto y entre otros, es de obligatorio cumplimiento
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tener en optimo estado los elementos y equipos de seguridad, que pueden ser|
utilizados en caso de una emergencia, entre ellos los extintores, ya que son un medio
bésico de defensa frente a una amenaza de incendio.

Los extintores son elementos basicos para mantener las medidas de seguridad de
cualquier inmueble. Su funcion consiste basicamente en apagar el fuego que puede
haberse generado en alguna de las areas del inmueble, ayudando a contener unal
posible propagacion del mismo. EI mantenimiento en condiciones de estos artefactos
es de una importancia vital, deben ser revisados periddicamente (chequear su carga
una vez que fueron utilizados) y asegurarnos siempre gue se encuentre en éptimas
condiciones.

El Centro de Formacion en Disefio, Confeccién y Moda, dentro de las funciones
legales que le han sido asignadas requiere disponer de equipos utiles para el control
ly prevencion de emergencias como lo dispone el Decreto 1072 de 2015 en su Articulo
2.2.4.6.25. Prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. “El empleador o
contratante debe implementar y mantener las disposiciones necesarias en materia
de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los
centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores, independiente de su forma de
contratacion o vinculacion, incluidos contratistas y subcontratistas, asi como
proveedores y visitantes”.

Teniendo en cuenta lo anterior, y como el Complejo Sur Itagii, Sena no cuenta con
el recurso humano suficiente y capacitado, ni con la capacidad logistica para llevar a
cabo este tipo de actividades, requiere abrir un proceso de contratacién bajo la
modalidad de seleccion de minima cuantia, para CONTRATAR LAS RECARGAS,
MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES PARA EL COMPLEJO SUR DEL
SENA EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO SINDICAL.

Anadlisis de conveniencia

El contrato de REGARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES
PARA EL COMPLEJO SUR DEL SENA EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO
SINDICAL, permitira mantener el funcionamiento 6ptimo de los extintores para que
presenten el servicio 6ptimo y cumplan con su cometido al momento de presentarse
alguna emergencia en las instalaciones del Complejo Sur de Itagui. En este sentido,
se pretende proteger los Bienes del Sena, tales como: activos fijos, elementos de
consumo, instalaciones y principalmente proteger la salud y la vida de los
funcionarios, aprendices y clientes externos, cuando de manera fortuita se presente
un conato de incendio o un incendio, en las instalaciones del Complejo Sur.

Opciones para satisfacer la necesidad

Teniendo en cuenta que el Centro de Formacidn no cuenta con el personal ni la

logistica suficiente para realizar el servicio objeto del presente proceso contractual,
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la entidad en cumplimiento de los principios de transparencia y responsabilidad que
rigen la contratacion publica, y en especial Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, vy reglamentado por la MMJ_N_MA&ANI[A
Articulo 2.2.1.2. .
MSMJII&&Q&LM W y eI Manual de Contratacion Sena,

realizara un proceso por la modalidad de minima cuantia para seleccionar una
persona natural o juridica con la suficiente capacidad, infraestructura, idoneidad y
experiencia para la prestacion del servicio que se requiere.

3. INCLUSION DE LA NECESIDAD EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacibn se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones en la linea 5-9202-220

B® Iniciar sesidn en la cuenta x Plan anual de adquisiciones (A X =4 v - x
& C @& community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=199995 ® % 0O &
¢ Iniciar sesior

® El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser revisadas o modi . Esta inft ion no

fepresenta compromiso u obligacion alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en &l seflalados:

Addquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Buscar: (5.9202_220

Codigo UNSPSC:  Agregar codigos UNSPSC

Modalidad de seleccion: Ag

Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas

Adguisiciones planeadas (1)

Fechaestimada . 1. ochimada

Codigo i6 de inicio de 5n Duracién del Modalidad de Fuente de los

UNSPSC DrE T proceso de :z :;:xr;tacmn contrato seleccion recursos falagali
seleccion

46191601 5_9202_220 CONTRATAR LAS RECARGAS, ‘Octubre Noviembre 45 Dia(s) Minima cuantia Recursos 23,420,000

72101516 MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES PARA EL propios

COMPLEJO SUR DEL SENA EN CUMPLIMIENTO DEL
ACUERDO SINDICAL,

»

Exportar excel | Export Excel({GSV)

Necesidades adicionales
Blsqueda de necesidades adicionales

939a.m.

‘ 14°C Parc.soleado A~ & 93 @& @) BP0, B
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Codigo
UNSPSC
(cada Descripcién \tlatlolr Nombre del ;
codigo otal  responsable |Direccién
separado estimado
por ;)
Contratar las recargas, Calle 63 No. 58B-
mantenimiento y compra de 03 en el Barrio
46191601; lextintores para el complejo $23.480.000 | Leon Arturo  (Calatrava del
72101516 |sur del Sena  en Otero Botero Municipio de
cumplimiento del acuerdo Itaguii, Antioquia
sindical.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015
ITEM | GRUPO | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
1 E . 46000000 46190000 46191600 46191601  |[Extintores
Equipos y | Proteccién contra| Equipo contra
Suministros de | incendios incendios
Defensa, Orden
Publico,
Proteccion,
Vigilancia y
Seguridad
72000000 72100000 72101500 72101516 Servicio de
2 F inspeccion,
Servicios de Servicios de Servicios de apoyo mantenimiento o
edificacion, mantenimiento y [para la reparacion de
construccion de  [reparaciones de  [construccion extintores de fuego
instalaciones y construcciones e
mantenimiento instalaciones
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5. OBJETO.

CONTRATAR LAS RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES PARA
EL COMPLEJO SUR DEL SENA EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO SINDICAL

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBEJTO A CONTRATAR.

UNIDAD

DESCRIPCION DE CANT.

MEDIDA

ITEM

1 COMPRA UND.
EXTINTOR DIOXIDO DE CARBONO (CO2) 10 26
LIBRAS
2 COMPRA UND.
EXTINTOR DE AGUA 9
2.5 GALONES
3 REVISION Y MANTENIMIENTO UND.
DIOXIDO DE CARBONO (CO2) 42
10 LIBRAS
4 REVISION Y MANTENIMIENTO UND.
EXTINTOR DIOXIDO DE CARBONO (CO2) 17
20 LIBRAS
5 REVISION Y MANTENIMIENTO UND.
EXTINTOR DIOXIDO DE CARBONO (CO?2) 2
100 LIBRAS
6 REVISION Y MANTENIMIENTO UND.
EXTINTOR TIPO K ACETATO Y CITRATO DE
POTASIO

2.5 GALONES
7 RECARGA UND.
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO SECO) — 10 88
LIBRAS
8 RECARGA UND.
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO SECO) - 15 1
LIBRAS
9 RECARGA UND.
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO SECO) — 20 10
LIBRAS
10 RECARGA UND.
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO SECO) 4
SATELITAL — 150 LIBRAS
11 RECARGA UND.
EXTINTOR TIPO K ACETATO Y CITRATO DE

POTASIO
2.5 GALONES

GCCON-F-046 V.02



o
SENA

N

12

RECARGA UND.
EXTINTOR DE AGUA 25
2.5 GALONES

13

RECARGA UND.
EXTINTORDE AGUA 1

15 GALONES

6.1

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBE CUMPLIR EL
SERVICIO

SENALIZACION: Todos los extinguidores de incendios deben entregarse con la
respectiva sefializacion, la cual debe ser de color rojo que facilite su ubicacion, de
conformidad a lo establecido en el articulo 224 de la Resolucion 2400 de 1979.

Los extintores que requieren de mantenimiento y recarga, estas deben realizarse de
acuerdo con la norma técnica colombiana NTC 3808, NTC 2885 y NFPA 10,
garantizando el 6ptimo estado y operatividad de los extintores.

Para el control de las inspecciones y recarga de los extintores es obligatorio el uso
de tarjetas de calcomanias que se fijaran en el agente extintor y deberan llevar los
siguientes datos:

Para el control de las inspecciones y recarga de los extintores es obligatorio el uso
de tarjetas de calcomanias que se fijardn en el agente extintor y deberan llevar los
siguientes datos:

a) Denominacién y direccion de la empresa que los inspeccioné o recargo.

b) Sello

c) Fecha de Inspeccién

d) Fecha de recarga

e) Iniciales del nombre y apellido de quien los inspecciond o recargo.

f) Anillo de verificacidn de servicio de acuerdo a color establecido para el afio 2022

Los extintores seran recargados con Polvo Quimico Seco tipo ABC, BC, Solkaflam,
agua a presiéon y C02, de acuerdo al equipo. El proceso de recarga de extintores
debe cumplir con los lineamientos de la normatividad a saber:

e Marcaciéon: Deberan cumplir la norma técnica Colombiana NTC 652 seccion 6.3.
e Instruccion de Operacion: Segln norma técnica Colombiana NTC 652 seccion

¢ Simbolos de Caodificacion: Deberan cumplir la norma técnica Colombiana NTC 652
seccion.

e Instrucciones de Recarga: Deberan cumplir la norma técnica Colombiana NTC 652
seccion
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e |dentificacion del Contenido: Deberdn cumplir la norma técnica Colombiana NTC
652 seccion

e Instruccion de Inspeccion: Deberan cumplir la norma técnica Colombiana NTC 652
seccion

e Instrucciones de Registro: Deberan cumplir la norma técnica Colombiana NTC 652
seccion

v' El oferente debera garantizar que los quimicos y productos utilizados para las
recargas cumplen con las normas ICONTEC que existen para la materia,
presentando certificaciébn escrita de los diferentes productos utilizados para la
recarga de los extintores, por parte de la empresa que distribuye tales productos.

v' Los trabajos de mantenimiento incluiran limpieza de valvulas, vastago y cilindros y
verificacion de los mismos. De igual forma debe contemplar el cambio de
retenedores y anillos. EI cambio de manometros se efectuara en los casos en se
requiera.

v'Los extintores de incendios retirados del servicio para mantenimiento o recarga se
deben reemplazar con un extintor adecuado para el tipo de riesgo que se protege y
deben ser por lo menos de clasificacion igual.

v Para el traslado de los extintores fuera de las Instalaciones del Centro de Formacion,
para su reparacion, revisién y mantenimiento, el contratista asume el riesgo y costos
gue se deriven de dicho traslado.

Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, el cronograma con la programacion de la rutina de mantenimiento
preventivo a realizar a cada uno de los extinguidores propiedad del DNP.

6.2 MANTENIMIENTO CORRECTIVO

El mantenimiento correctivo se llevara a cabo cuando lo requieran los equipos,
derivado de fallas y/o dafios fortuitos, siempre que lo autorice el supervisor del
contrato.

Se denomina mantenimiento correctivo, aquel que corrige los defectos observados
en el equipamiento o instalaciones, es la forma mas basica de mantenimiento y
consiste en localizar averias o defectos y corregirlos o repararlos.

6.3 PERSONAL REQUERIDO

El mantenimiento, servicio y recarga debe realizarse por personas capacitada que y
que cuenten con los tipos adecuados de herramientas, materiales de recarga,
lubricantes y partes de repuesto recomendados por el fabricante o partes listadas
especificamente para usar con el extintor de incendios.
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6.4 REGISTRO DEL MANTENIMIENTO.

Cada extintor debe tener una etiqueta o rétulo sujeta de forma segura que indique
el mes y afo en que se hizo en mantenimiento, el nombre de la persona que hizo el
trabajo, y nombre de la agencia.

6.5 CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

» Un dia antes del ingreso a las instalaciones para realizar cualquier tipo de
actividad se debe enviar el soporte del cumplimiento de las obligaciones al
Sistema de Seguridad Social via correo electronico al Area de Seguridad y Salud
en el Trabajo — SST -: cvelasquezn@sena.edu.co, igualmente se debe enviar a
este mismo correo el certificado de alturas debidamente actualizado o de
reentrenamiento.

» Los trabajadores que deban desarrollar actividades mantenimiento, sin
excepcion alguna deberan presentar la respectiva identificacién al momento del
ingreso.

» Los Contratistas que van a realizar las actividades propias del objeto contractual
dentro de las instalaciones de la Entidad, deben recibir induccion sobre los
lineamientos y parametros de seguridad bajo los cuales debera ejecutar las
actividades. cvelasquezn@sena.edu.co.

» El contratista, debe proporcionar a sus trabajadores los elementos de proteccion
personal de acuerdo a la actividad que desarrollara.

» En el caso de trabajo en altura (1.50 m), el contratista debe traer: andamios
multidireccionales, escaleras y demas equipos certificados para facilitar su
acceso al sitio de trabajo. Bajo ninguna circunstancia seran prestado los equipos
de la entidad.

» El contratista debera proveer sus propias equipos y herramientas, estas deben
estar en muy buen estado y certificadas, al igual que la sefalizacion, si se
requiere.

» Todo accidente debera ser informado a la oficina de Seguridad y Salud en el
Trabajo para tomar los respectivos correctivos.

» Ningun trabajador puede llegar al area bajo efectos de sustancias psicoactivas.

» En caso de una emergencia en las instalaciones, el Contratista debe seguir las
instrucciones del coordinador de evacuacion del SENA.

7. ANALISIS DEL SECTOR (Anexo 1)
Anexo 1. Se anexa el analisis de sector como documento integral del estudio previo,

elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacién y la Guia de
Colombia Compra Eficiente.
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8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y N UEVE PESOS M/CTE.
($19.412.889), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.

8.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el area
interesada adelant6é un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para
la prestacién de servicio de mantenimiento es de DIECINUEVE MILLONES QUINCE MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($19.015.546), incluido el
Impuesto al Valor Agregado (I1.V.A.), y demas impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos., tal
como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR,
el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE
ADJUNTA ANEXO 1

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:
PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversién X ADQUISICION DE BIENES Y $23.480.000,00
SERVICIOS- AMBIENTES DE
FORMACION
MODERNIZADOS-

MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL

DEL SENA NACIONAL.

Funcionamiento

10

GCCON-F-046 V.02



o
SENA

N

Fechade Fecha de
CDP o vencimiento| Dependencia | Posicion Catalogo|Fuente Valor en Letras
Vigencia | del CDP de Gasto Valor en
Futura Nameros.
10522 06/10/2022 | 31/12/2022 | 920227- CENTRQ C-3603-1300-14-0- | NACION \VEINTITRES $ 23.483.000
DE FORMACION | 3603024-02- MILLONES
EN DISERO, ADQUISICION DE CUATROCIENTOS
CONFECCION Y| BIENES Y OCHENTA'Y TRES
MODA- SERVICIOS- PESOS
ANTIOQUIA- SEDES
CONS'I('?RUCCION MANTENIDAS-
£y FORTALECIMIENT
ODELA
ADECUACIONES| |NERAESTRUCTU
RAY LA
CAPACIDAD
INSTITUCIONAL
DEL SENA
NACIONAL.

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de contratacion de MiINIMA
CUANTIA de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 25, numerales 7'y 12 de la ley 80
de 1993, en el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150, que fue modificado por el articulo
94de laLey 1474 de 2011 y reglamentado por la ion 5 MINIMA CUANTIA Arti
)21 | cul el | lificad |
decreto 1860 de 2021,

Siendo el valor estimado de la presente contratacion, la suma de VEINTITRES MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($23.480.000,00), el proceso de
seleccidon es el correspondiente al de Minima Cuantia, establecido en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, por cuanto no excede el diez por ciento (10%) del
valor de la menor cuantia de la entidad

11. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

11
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12. INFORMACION DEL CONTRATO

TIPOLOGIA

Prestacidn de Servicios con persona juridica

Otro: Prestacion de Servicios

13. OBLIGACION DE LAS PARTES.

131

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

13.1.1 Obligaciones generales.

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion.
Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
ejecucion del Contrato o sobre sus obligaciones.

El contratista debera tener todos los amparos y seguros propios exigidos por las
normas vigentes para el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales
vigentes.

Ejercer control sobre la calidad del personal técnico, operativo y administrativo
que prestara los servicios al centro.

Contar con todos los permios, habilitaciones o licencias emitidas por la autoridad
competente para la correcta ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales), asi como al SG-SST y demas normas aplicables,
y presentar los documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.
Mantener indemne ala Entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales
por los dafios y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o0 hechos
ocasionados por las personas que sean sub-contratistas o dependan del
contratista.

Las demas que estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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13.1.2 Obligaciones especificas

Prestar el servicio objeto de este contrato en el plazo y sitio convenidos
Garantizar que el servicio objeto de este contrato sea de Optima calidad y que
cumplen con todas las caracteristicas y especificaciones consignadas en la
propuesta.

EL CONTRATISTA debe especificar la MARCA Y PRESENTACION de los
productos quimicos utilizados, al igual que las hojas de seguridad de los mismos.
EL CONTRATISTA presentara ante el supervisor del contrato, un informe tipo
remisién, una vez se efectle el mantenimiento y recarga de los extintores,
indicando as actividades realizadas.

Presentar la garantia exigida dentro del término pactado.

Asumir bajo su costo y riesgo todos los costos en que incurra para la ejecucién
del contrato.

Ejercer control sobre la calidad del personal técnico, operativo y administrativo
que prestara los servicios al centro.

Entregar el informe detallado de las actividades realizadas, para lo cual se
adjuntara a la factura la ficha técnica de las intervenciones realizadas

Contar con todos los permisos, habilitaciones o licencias emitidas por la
autoridad competente para la correcta ejecucion del contrato.

14. OBLIGACIONES DEL SENA:

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones
del presente contrato.

Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en
relacion con el objeto del presente contrato.

Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y
los deméas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este
contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte

Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos
consagrados por la Ley.

Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

151

“NO APLICA”
13
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16. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de treinta dias (30) dias calendario, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del
contrato: Registro presupuestal y aprobacion de la garantia Unica.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista seleccionado debera prestar el servicio del presente proceso
contractual, en las instalaciones del Centro de Formacion en Disefio, Confeccion
Moda, ubicado en la Calle 63 No. 58B-03 en el Barrio Calatrava del Municipio del
Itaglii, Antioquia

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la
ciudad de Itagiii, Antioquia

16.2 FORMA DE PAGO

Pagos que se realizaran | Determine el porcentaje | Requisito para el pago

durante el contrato gue cada pago representa
frente al valor total del
contrato
PAGO 1 1000% Entrega a satisfaccion de los

servicios efectivamente

prestados para este pago
(informe del supervisor)

El contrato se pagara de la siguiente forma: El SENA, Centro de Formacion
Otra forma de Pago: | en Disefio; Confeccién y Moda, pagara al proveedor el valor del contrato
mediante PAGO UNICO CONTRA-ENTREGA por los servicios
efectivamente prestados y, previa autorizacién por parte del Subdirector del
Centro de Formacion y el cumplimiento de los requisitos establecidos para
tal fin, como son: Certificado de recibido a satisfaccidon suscrito por el
supervisor designado, Factura de cobro debidamente especificada y que
cumpla con los requisitos de Ley; el contratista también debera adjuntar
con la factura la constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad
social, parafiscales y cuota de aprendizaje (si aplica), esto en cumplimiento
de laley 789 de2002 y del articulo 23delaley 1150 de 2007.En
caso de que el proveedor se encuentre obligado a facturar
electrénicamente deberd aportar factura electronica de acuerdo con el

14
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Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y
la Resolucion No. 000042del 5 de mayo de 2020 expedida por La Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales—DIAN,y los tramites dispuesto por la
Entidad para estos efectos a través de la Circular SENA No0.3-2021-000055
del 07/04/2021, la cual sera entregada por el supervisor, y demas que le
sean informados por la Entidad, cuyo cumplimiento sera requisito para el
pago del respectivo contrato.

Si las facturas no han sido bien elaboradas o no se acompafian de los
documentos que la respalden, los términos anteriores solo empezaran a
contarse desde la fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde
aquella en que se haya aportado el dltimo de los documentos. Todas las
demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad
del PROVEEDOR, quien no tendr& por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

16.3 PAGO DE ANTICIPOS

Se
anticipos:

requieren | Sl . NO: X

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl

NO: X

Condiciones de idoneidad que debe cumplir
guien realizaria la supervision:

Quien realice la supervision debe
tener experiencia en el areay en la
supervisiéon de contratos similares.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Sandra
Patricia Ospina Rivera, Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Complejo Sur
Itaglii, como supervisora, quien verificard la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e

Interventoria de la entidad.

15
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18. FORMA DE ADJUDICACION.

18.1

Clasificacion de la adjudicacion

La adjudicacién del contrato serd para aquella oferta que presente el precio mas
bajo, y cumpla en su totalidad con los requisitos solicitados en el presente estudio e
invitacion publica.

18.2

Lotes

NO APLICA

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente.

19.1

REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

Capacidad Juridica.
Capacidad Financiera (No aplica para el presente proceso)
Capacidad Técnica

REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

Carta de presentacion de la oferta suscrita por el representante.

La propuesta debe ser presentada de acuerdo con las condiciones y orden
sefalado, identificando a que convocatoria se presenta, datos de identificacién y
contacto. La propuesta debe venir firmada por el Representante Legal la
manifestacion de voluntad y el compromiso del oferente de llevar a cabo un
negocio Juridico con la Entidad.

Fotocopia de la cédula actualizada del participante o el representante legal.

Certificado de existenciay representacion legal vigente.
16
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El proponente debe presentar el certificado de representacion legal con fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de la
presentacién de la propuesta. Con el Certificado de existencia y representacion
legal, la entidad verificar:

e Que la clasificacibn de actividades econdmicas — CIU revision 4
adaptada para Colombia conforme al art. 2 de la Resolucion 66 del 2021,
estén acordes con el objeto de la convocatoria.

¢ Que el objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto
del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la
celebracién, ejecucién y liquidacién del contrato ofrecido, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

¢ Que la sociedad tenga como minimo un (1) afio de vigencia, contado a
partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de propuestas.

e Que el representante Legal acredite la suficiencia de la capacidad para
la suscripcion del contrato

Autorizacién para presentar propuestay suscribir el contrato.
Este aplica en caso de que el representante legal tenga limitaciones para
contratar.

En este caso debe acreditar la autorizacién correspondiente, con la copia del
acta en la que conste la decision del érgano social que autorice al representante
legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para
actuar en los demas actos requeridos dentro de la ejecucién del contrato en el
caso de resultar adjudicatario.

Certificado de registro mercantil vigente,
Con fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias calendario anterior a
la fecha de presentacion de la oferta (persona natural).

Clasificacion en el RUT (Registro Unico Tributario).

El oferente nacional debe indicar su identificacién tributaria e informacién sobre
el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta
copia del Registro Unico Tributario (RUT). Las personas juridicas y/o naturales
integrantes de un consorcio o unién temporal deben acreditar individualmente
este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las
ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho
impuesto, lo anterior de conformidad con el Articulo 368 del Estatuto Tributario

17
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en concordancia con Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el Articulo
437 del mismo Estatuto.

g. Propuestas Conjuntas.

La existencia del Consorcio o de la Uniéon Temporal, y especificamente
la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debe declararse de
manera expresa en el acuerdo de asociaciébn correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los
términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los
miembros del consorcio o la union temporal en la propuesta y en la
ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato
ofrecido.

Se debe dentro del acto de constitucion, sea consorcio o unién temporal
efectuar una descripcién de las actividades que ha de desarrollar o
ejecutar cada uno de sus integrantes respecto al objeto mismo y en
relacion directa con el porcentaje de participacion que les asiste dentro
del contrato de asociacion.

La existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica
de las personas juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal o
consorcio, y la capacidad de sus representantes para la constituciéon del
consorcio 0 union temporal, asi como de la propuesta para la
presentacién, celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

Que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o union
temporal tengan un término minimo de duracién de un (1) afio, contado
a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes
y/o servicios o de la vigencia del contrato.

La designacion de un representante que debe estar facultado para actuar
en nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente
debe designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y
duracion de los consorcios o0 uniones temporales, debe acreditarse
mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de
la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién
requerida.

No se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la ley, el proponente, alguno
de los miembros del Consorcio o Unién Temporal 6 el representa legal.

No se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucién o
liquidacion de sociedades el PROPONENTE o alguno de los miembros
del consorcio o Unién temporal o el representante legal.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y
capacidad juridica de cada uno de los integrantes del consorcio o union

18

GCCON-F-046 V.02



o
SENA

N

temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien
en consorcio o en union temporal para la presentacion de la propuesta,
debe acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos de la
presente invitacion.

e En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas
naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de manera clara y
explicita la clase de asociacién que se constituye (consorcio 0 union
temporal), se presumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion
en consorcio, conlos efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion
conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7
delalLey 80 de 1993.

h. Certificacion de pagos de Seguridad y Social Aportes parafiscales
(Formato 4 _personajuridica o Formato 5_persona natural)

Cuando se trate de personas juridicas, Diligenciar el formato 4 “Certificacion
aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona
juridica”, para lo cual debera tenerse en cuenta las notas del instructivo que le
palique.

Las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Para los Proponentes Plurales, cada uno de los integrantes debe acreditar por
separado los requisitos sefialados.

Cuando se trate de persona natural, Diligenciar el formato 5 “Certificaciéon
aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona
naturales, para lo cual debera tenerse en cuenta las notas del instructivo que le
palique.

i. Pazy Salvo con el Sena por concepto de contratacion de Aprendices.
Anexar Certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal cuando éste
exista, de encontrarse a paz y salvo con el SENA por concepto de contratacion de
aprendices, cuando a ello haya lugar. Sin no hay lugar a ello, presentar certificacion
de no estar obligado a contratar aprendices.

j. Certificacion bancaria Actualizada, donde conste el nUmero y tipo de cuenta.

k. Boletin de responsabilidad fiscal de la contraloria general de larepublica.
La referida consulta se encuentra establecida en el articulo 60 de la Ley 610
de2000. Las entidades publicas deberan consultar directamente, si los futuros
contratistas se encuentran incluidos o no en dicho boletin, para verificar si existe
0 no inhabilidad para celebrar contratos.
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Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién.

La referida consulta se encuentra establecida en el articulo 1 de la Ley 1238 de
2008. Las entidades publicas deberan consultar directamente, si los futuros
contratistas poseen antecedentes disciplinarios, para verificar si existe o no
inhabilidad para celebrar contratos.

. Consulta de multas cédigo de policia — SRNMC.

El Sena de conformidad con lo previsto en la Ley, verificara a través del Comité
Juridico Evaluador, los registros por multas de cada uno de los proponentes enel
respectivo Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 de
2016

Certificado de antecedentes judiciales.

EL SENA, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara, los antecedentes
judiciales segun lo establecido en el art. 94 Decreto 019 de 2012. Las entidades
publicas deberan consultar directamente, si los futuros contratistas poseen
antecedentes judiciales, para verificar si existe 0 no inhabilidad para celebrar
contratos.

Formatos:
El Proponente debera diligenciar los siguientes formatos de contenido juridico:

» Formato N° 1. Carta de Presentacion de la propuesta.
» Formato N° 2. Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades
» Formato N° 3. Compromiso anticorrupcion

»Formato N° 4. Certificacion aportes al sistema de seguridad
social_ Persona Juridica.

»Formato N° 5. Certificacién aportes al sistema de seguridad
social_ Persona Natural.

» Formato N° 6. Constitucién de consorcios.
» Formato N° 7. Constitucién de Unién Temporal.

»Formato N° 8. Acreditacibn de Socios que conforman la
Sociedad.

» Formato N° 9. Autorizacién para notificacion electrénica de Actos
Administrativos.

» Formato N° 10. Certificacion Implementacién sistema de gestion
de la seguridad y salud en el trabajo.
» Formato N° 11. Certificacion aplicacion normas de prevencion y control
del lavado de activos y financiacion del terror
20
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19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

a. Experiencia.
Teniendo en cuenta la importancia del objeto contractual el cual tiene que ver
con la formacion profesional integral, la entidad debe exigir unas condiciones
minimas de experiencia que permitan garantizar la prestacion del servicio en
condiciones de oportunidad y calidad, que permitan el cumplimiento de los
objetivos trazados por Centro de Formacion.

Para la evaluacién de la experiencia, el oferente debera acreditar en minimo uno
y maximos cuatro (4) CONTRATOS celebrados con entidades publicas o
privadas, actividades relacionadas directamente con el objeto del presente
proceso contractual.

NOTA 1: La sumatoria de la cuantia de los contratos que acredite el proponente
debe serigual o superior al cincuenta por ciento (50%) del valor oficial estimado
para el respectivo lote.

NOTA 2: el Proponente debera allegar copias de contratos o certificados
expedidos por terceros, que hayan recibido del oferente bienes o servicios objeto
del proceso de contratacion, en las que conste el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

» Nombre de la entidad o empresa contratante, Direccidn, Teléfono,

Ciudad y Contacto por correo electronico

Numero y fecha de suscripciéon del contrato

Nombre del contratista (oferente 0 miembro del oferente)

Porcentaje De Participacion (Si es Proponente Plural)

Objeto del contrato.

Fecha de inicio, fecha de terminaciéon (100% ejecutado): Todos los

contratos relacionados deben encontrarse terminados a la fecha del

cierre de la invitacion publica. En caso de que la certificacion no indique

que el estado del contrato es terminado, el proponente debera adjuntar

la correspondiente acta de terminacion y/o recibo a satisfaccion

debidamente suscrita.

» Valor de los contratos (incluido adiciones): La sumatoria debe ser
igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial
estimado para el presente proceso contractual.

> Nombre y firma; Teléfono, Direccién, E-mail de quien expide el
certificado, y cargo gue ocupa dentro de la entidad o empresa

VVVYVYYVY

contratante.
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NOTA 3: Los Certificados y/o contratos que se acrediten con personas
privadas, deberan anexar la correspondiente factura de venta.

Se acepta también la presentacién de las copias de los contratos, siempre y
cuando entales documentos se encuentre registrada la informacion que requiere
verificar la Entidad.

En el caso de Consorcios, Uniones Temporales o promesa de sociedad
futura. La experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada
uno de los integrantes del proponente.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como
integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato
corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de
participacion plural.

En caso de personas juridicas cuando no tengan mas de tres (3) afios de
constituidas, se les podra acumular la experiencia de los accionistas, socios
constituyentes, de acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.1.1.5.2, numeral 2.5

b. Cumplimiento de las condiciones Técnicas
Se verificard que los servicios cotizados contengan y cumplan con todas las
especificaciones técnicas solicitadas en la invitacién publica en cada uno de los
items alli estipulados, en las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a las
necesidades de la entidad, de tal manera, que las ofertas deben contener las
especificaciones técnicas minimas exidas.

c. Criterios ambientales de caréacter precontractual.

Se verificard que se presente con la propuesta los criterios ambientales, de
caracter precontractual, relacionados en el numeral 25 del presente documento.
19.1.4 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS — CAPACIDAD FINANCIERA

No se exigira capacidad financiera, debido a que el servicio se pagara contra entrega.

20. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra
Eficiente:

https://www.colombiacompra.qgov.co/sites/cce public/files/cce documents/matri
Z riesgos.doc
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21. GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor de EL SENA ante una entidad bancaria o
compafia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, garantia
Gnica que avale el cumplimento de las obligaciones surgidas del contrato en los
siguientes porcentajes y términos:

Se sefiala con un “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento:
Valor: Por el (10%) del valor del contrato,
Vigencia: Por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas..

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
Valor: Por el (5 %) del valor del contrato,

Vigencia: Por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados:
Valor: por el (10 %) del valor del contrato

Vigencia: Por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas

X Calidad del servicio:
Valor: Por el (10 %) del valor del contrato
Vigencia: Por el plazo de ejecucién del contrato y Seis (6) meses mas.

X Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual.
Valor: Doscientos (200) SMMLYV.
Vigencia: Término de duracion del contrato

22. LIMITACION MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término establecido
para realizar observaciones a la invitacion publica, los interesados podran solicitar
limitacion del mismo a mipymes, de acuerdo con los criterios y requisitos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificado igualmente por el Decreto 1860 de 2021

e Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas, dentro del mismo
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término establecido en el cronograma, para presentar observaciones a la
invitacion publica.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con
el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones aqui dispuestas.

e Se haya acreditado, por parte de la Mipyme, minimo un (1) afio de
existencia anterior a la fecha prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

e Acreditar que tiene el tamafio empresarial establecié por la ley de la
siguiente manera:

Personas naturales: Mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

Personas juridicas: Mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

e Aportar la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.
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e Los documentos y certificaciones que deban suscribir el contador publico
o revisor fiscal, segun corresponda, deberan acompafarse de copia de la
tarjeta profesional anexar certificado de antecedentes disciplinarios,
expedido por la junta Central de Contadores, este certificado debe estar
vigente para la fecha de presentacién de la propuesta (no mayor a 3 meses

de expedicién)

En el evento de presentarse convocatoria limitada a Mipymes la Entidad Estatal debe
aceptar solamente las ofertas de Mi pymes, consorcios o Uniones Temporales
formados Unicamente por Mi pymes y promesas de sociedad futuras suscritas por

Mis pymes.

El Proceso de seleccion es
inferior a ciento veinticinco mil
délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000) sl | x NO

23. ACUERDOS COMERCIALES

El presente proceso contractual NO ESTA CUBIERTO POR ACUERDOS
COMERCIALES
24. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. X
Sl NO:
Si serequiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:
PRESENTACION DE MUESTRA X
Sl NO:
VISITA A LAS SEDES O INSTALACIONES DEL PROPONENTE X
PARA VERIFICACION DE INFORMACION. S| NO:
25
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25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion con cédigo
GCCON-M-001 y el Anexo de Verificacion de Criterios de Contratacion con codigo
GCCON-AN-001 del SENA, el contratista debera dar cumplimiento a los Requisitos
Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo
aplicables, los cuales se identificaran de acuerdo con los aspectos e impactos
ambientales efectivamente generados, el desempefio energético y peligros y riesgos
presentes en la actividad.

CRITERIOS AMBIENTALES Y DE EFICIENCIA ENERGETICA

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA

Presentar ficha técnica de los extintores (para el caso de compra)

Nota: Se aclara que mediante la Resolucion 2329 de 2012 del Ministerio
de Ambiente, se busca regular el consumo de HCFC 123, mas conocido Precontractual
como Solkaflam por tanto, el SENA deberd emprender acciones para
reducir su consumo gradualmente.

Presentar informe con las acciones pertinentes para la disposicion final
de los residuos ordinarios y/o peligrosos generados en la actividad de
recarga y mantenimiento o certificado de disposicion final con el
proveedor con quien gestiond el tratamiento, almacenamiento, Contractual
aprovechamiento o disposicion final de los residuos peligrosos

generados en la actividad.
CRITERIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

- Certificado ARL de implementacién del SG-SST y/o certificacion firmadal
por el Representante Legal del resultado y nivel de implementacion del
SG-SST de acuerdo a la aplicacion de estdndares minimos aplicables - Precontractual
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

» Ultima evaluacién de estandares minimos segun resolucién 0312 de
2019 del Ministerio de Trabajo, firmada por la persona competente con
licencia en Seguridad y salud en el trabajo responsable del SG-SST de |al
empresa y por el representante legal.

» Matriz de riesgos Actualizada y firmada por la persona competente con
licencia en Seguridad y salud en el trabajo responsable del SG-SST de la|
empresa y por el representante legal

» Fotocopia de la cédula, Copia simple de la licencia vigente de seguridad
salud en el trabajo y del curso de 50 horas de Implementacién del

26
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sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de lal
persona responsable del SG-SST de la empresa.

Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en
mantenimiento mientras esta actividad termina. Contractual

Pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotizacion al nivel de
riesgo acorde a la actividad desarrollada. Contractual

Normatividad Relacionada:

Ley 29 de 1992 - Protocolo de Montreal relativo a las sustancias agotadoras de la capa de ozono

Resolucién 1652 de 2007 - Prohibe la fabricacion e importacién de equipos y productos que
contengan o requieran sustancias agotadoras de la capa de 0zono

Norma Técnica NFPA10 - Extintores portatiles contra incendios

Resolucién 2329 de 2012 - Regular el consumo de HCFC 123

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo.

Resolucion 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

26. ANEXOS

A) Anexo 1: Analisis del Sector
B) Anexo 2: Matriz de Riesgos

Firmado

) digitalmente por
) [/ LEON ARTURO
K} OTERO BOTERO
T s Fecha:

2022.11.02
15:31:44 -05'00'

Ledn Arturo Otero Botero
Ordenador del Gasto

0
Proyect6: Sandra Patricia Espina— Cargo: Coordinadora Grupo Apoyo Administrativo ;,x“wi“ -
Maria Fernanda Rubio _ Lider Gestion ambiental Q‘{W#’L’{L

Vo. Bo: Alvaro de J. Echavarria Montoya- Cargo Profesional G 03 /,,/55%’

Elabor6: Yolanda Margarita Monsalve — Contratista %
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ANALISIS DEL SECTOR

(RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES)

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde se
estipula que es deber de las Entidades Estatales realizar durante la etapa de planeacion el analisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de Analisis de Riesgo. El Centro de Formacién en
Disefio, Confeccion y Moda, realiza el siguiente andlisis del sector:

1. JUSFICIACION DE LA NECESIDAD

El Centro de Formacién en Disefio, Confeccién y Moda, dentro de las funciones legales que le han sido
asignadas requiere disponer de equipos Utiles para el control y prevencion de emergencias como lo
dispone el Decreto 1072 de 2015 en su Articulo 2.2.4.6.25. Prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias. “El empleador o contratante debe implementar y mantener las disposiciones necesarias
en materia de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los centros
y turnos de trabajo y todos los trabajadores, independiente de su forma de contratacion o vinculacién,
incluidos contratistas y subcontratistas, asi como proveedores y visitantes”.

De acuerdo a la Resolucidon 2400 de 1979 en su Titulo VI, Capitulo Il, Articulo 220. “Todo establecimiento
de trabajo deberd contar con extinguidores de incendio, de tipo adecuado a los materiales usados y a la
clase de riesgo. El equipo que se disponga para combatir incendios, deberd mantenerse en perfecto
estado de conservacion y funcionamiento, y seran revisados como minimo una vez al afio”.

En este sentido, el Centro de Formacién en Disefio, Confeccidon y Moda requiere  CONTRATAR LAS
RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES PARA EL COMPLEJO SUR DEL SENA EN
CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO SINDICAL, con el propdsito de proteger todos sus bienes: activos fijos,
elementos de consumo, Instalaciones y principalmente proteger la salud de todos sus trabajadores,
cuando de manera fortuita se presente un conato de incendio o un incendio, en las instalaciones del
Complejo Sur

Para realizar el presente anadlisis del sector se tuvo en cuenta, entre otros documentos 1. Estudio de la
demanda, teniendo en cuenta algunos contratos histéricos de la entidad. 2. Estudio de la oferta,
teniendo en cuenta contratos histéricos de otras entidades con objetos relacionados, y 3. Las
cotizaciones recibidas, las cuales fueron solicitas directamente a empresas y prestadores de servicios del
sector.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Antioquia
Calle 63 N° 58B-03 — 5149280 - Itagii, Antioquia
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ANALISIS DEL SECTOR

(RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES)

2. OBIETO:

CONTRATAR LAS RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES PARA EL COMPLEJO SUR DEL
SENA EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO SINDICAL.

Este objeto se encuentra clasificado en el siguiente cédigo de clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015
ITEM | GRUPO | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
1 F 46(_)00000 46190000 46191600 46191601 Extintores
ngpqs dy Proteccién contra Equipo contra
uministros € incendios incendios
Defensa, Orden
Puablico, Proteccion,
\Vigilancia
Seguridad
72000000 72100000 72101500 72101516 Servicio de inspeccion,
2 F IServicios delServicios de Servicios de mantenimiento o
edificacion, mantenimiento y apoyo para la reparacion de
construccion dereparaciones de construccién extintores de fuego
instalaciones Ylconstrucciones e
mantenimiento instalaciones

La ejecucion del objeto del contrato que se celebre como resultado del presente proceso de seleccién
deberd comprender como minimo, las actividades sefialadas en este documento y en sus
especificaciones técnicas, asi como las que se establezcan en el respectivo contrato. Los Servicios que se
presten en razon del contrato, deben cumplir con los objetivos trazados por la entidad impactando de
manera directa en la poblacion beneficiada, en cumplimiento de los fines del estado y en aras de

satisfacer el interés general.

2.1 PLAZO DE EJECUCION: VEINTE (20) DIAS CALENDARIO

2.2 LUGAR DE EJECUCION: El contratista seleccionado deberd prestar el servicio del presente proceso
contractual, en las instalaciones del Centro de Formacion en Disefio, Confeccidon Moda, ubicado en la
Calle 63 No. 58B-03 en el Barrio Calatrava del Municipio del Itagii, Antioguia

3. ASPECTOS GENERALES:

SECTOR ECONOMICO

SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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ANALISIS DEL SECTOR

(RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES)

El sector terciario o de servicios engloba las actividades relacionadas con los servicios materiales no
productores de bienes, lo que significa que son empresas o entidades que se encargan de ofrecer
servicios para satisfacer las necesidades de la poblacion. Gracias al desarrollo de los ultimos afios a nivel
de tecnologia ha permitido que empresas dedicadas a este tipo de actividad econdmica sean de las mas
desarrolladas y una de las principales fuentes de empleo en nuestra economia. Es un sector que viene
diversificandose y ha adquirido nuevas tendencias que han apoyado, integrado y acelerado el desarrollo
econdmico reciente.

Los servicios generales surgen y evolucionan como respuesta a las necesidades de apoyo que tiene toda
organizacién humana, sea esta publica, privada o social en el desarrollo de las actividades que posibilitan
el logro de su mision.

Una de las actividades mas importantes dentro del sector Empresarial y de servicios es el
mantenimiento. Siendo el objetivo principal del mantenimiento la conservacion a través de la
reparacion, el mantenimiento y mejoramiento de equipos, a través de la reparacién, el mantenimiento
y mejoramiento de equipos, maquinas y herramientas requeridas para asegurar un alto nivel de
productividad con el fin de garantizar una respuesta inmediata a las necesidades de los clientes internos
y externos de las mismas.

El sector de mantenimiento comprende las empresas y entidades orgdnicas o instituciones que en
alguna forma contribuyen a la prestacidn de este servicio en el pais. Pertenecen al sector las entidades
reguladoras, las empresas publicas, privadas y mixtas que presten éste servicio, los fabricantes y
proveedores de equipos, las entidades educativas que ofrecen formacion y capacitacién para el
mantenimiento, las empresas productivas, etc. Sin embargo para propdsitos del presente estudio, el
sector se limitd al 4rea de mantenimiento y de maquinaria y equipos del drea de la confeccién.

4. ASPECTOS REGULATORIOS

e Decreto Unico Reglamentario 1072/2015 en su articulo 2.2.4.6.25

e Resolucién 2400/79

e NFPA) 10, Capitulo 7 “Inspeccién, mantenimiento y recarga de extintores portatiles”
e NTC 652; Extintores de polvo quimico seco.

e NTC 1446; Proteccién contra el fuego, medios de extincién de fuego, polvo quimico seco.
e NTC 2361; Extintores del tipo de agua almacenada a presién con capacidad de 9,5L.
e NTC 2362; Extintores de dioxido de carbono.

e NTC 2885; Higiene y seguridad. Extintores portatiles. Generalidades.

e NTC 3808; Normas para talleres de recarga y mantenimiento de extintores.

e NFPA 2001; Clean Agent Fire Extinguishing Systems.

e NFPA 10; Norma para extintores portatiles contra incendio.

e UL 8; Foam Fire Extinguishers.

e UL 1093; Halogenated Agent Fire Extinguishers.
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ANALISIS DEL SECTOR

(RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES)

UL 2129; Halocarbon Clean Agent Fire Extinguishers

5. ASPECTOS TECNICOS

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANT.

COMPRA
EXTINTOR DIOXIDO DE CARBONO (CO2) 10
LIBRAS

UND.

26

COMPRA
EXTINTOR DE AGUA
2.5 GALONES

UND.

REVISION Y MANTENIMIENTO
DIOXIDO DE CARBONO (CO2)
10 LIBRAS

UND.

42

REVISION Y MANTENIMIENTO
EXTINTOR DIOXIDO DE CARBONO (C0O2)
20 LIBRAS

UND.

17

REVISION Y MANTENIMIENTO
EXTINTOR DIOXIDO DE CARBONO (CO2)
100 LIBRAS

UND.

REVISION Y MANTENIMIENTO
EXTINTOR TIPO K ACETATO Y CITRATO DE
POTASIO
2.5 GALONES

UND.

RECARGA
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO SECO) — 10
LIBRAS

UND.

88

RECARGA
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO SECO) - 15
LIBRAS

UND.

RECARGA
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO SECO) — 20
LIBRAS

UND.

10

10

RECARGA
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO SECO)
SATELITAL — 150 LIBRAS

UND.

11

RECARGA
EXTINTOR TIPO K ACETATO Y CITRATO DE
POTASIO
2.5 GALONES

UND.

12

RECARGA
EXTINTOR DE AGUA
2.5 GALONES

UND.

25

13

RECARGA
EXTINTORDE AGUA
15 GALONES

UND.
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ANALISIS DEL SECTOR

(RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES)

5. ESTUDIO DE LA OFERTA:

El Servicio para contratar es ofrecidos por personas naturales o juridicas del Sector de la fabricacién o
comercializacidn de Extintores.

En relacion con el proceso contractual, los Centros de Formacién que componen el Complejo Sur del
Sena Regional Antioquia, ha realizado procesos de minima cuantia para contratar lo siguientes objetos
contractuales:

NO.  DEL OFERENTES OBJETO DEL CONTRATO PLAZO VALOR DEL MODALIDA
PROCESO QUE CONTRATO Y | DDE
PARTICIPARO FORMA DE SELECCION
N EN EL PAGO
PROCESO
PN MEBOG MIC 010 2021 | LUISANDRES ~ |MANTENIMIENTO DE EXTINTORES| 255 DIAS $35.000.000 COPMINIMA
ROMERO PENA lcON RECARGA E INCLUSION D CUANTIA
REPUESTOS PARA LA  POLICIA
HISESAS.A.S "
METROPOLITANA DE BOGOTA
EXTPROSECOL
SAS
GESCONI S.A.S
COMTOS.AS
PN DECAS MIC 006 2020 | PRODECIN MANTENIMIENTO  PREVENTIVO,| 8 MESES $29.999.999,97 [MINIMA
EEPPLS.AS. CORRECTIVO Y RECARGA DE cop CUANTIA
POLICIA NACIONAL EXTINTORES ~ SOLKAFLAN |
DEPARTAMENTO POLICIA (S:'C:'S"NGAG MULTIPROPOSITO DEL ﬁﬁﬁgims
CASANARE DEPARTAMENTO POLICIA
NITRO CASANARE
EXTINTORES
SSA-CMC-15-2019 UESUS DARIO|COMPRA DE EXTINTORES Y SERVICIO[DIEZ (10) DIAS $15,338,148  [MINIMA
UARAMILLO ZEA  |DE REVISION MANTENIMIENTO Y CUANTIA

RECARGA DE EXTINTORES|
EXISTENTES, PARA USO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL
ITAGUI

6. ANALISIS FINANCIERO
Teniendo en cuenta lo estipulado en el Manual de la Modalidad de Minima Cuantia expedido por
Colombia Compra Eficiente, la entidad podrd exigir una capacidad financiera minima en los procesos
de contratacién de minima cuantia cuando paga antes de la entrega a satisfaccién de los bienes, obras
o servicios. En el presente proceso contractual, la forma de pago es posterior a la prestacion del servicio

del contrato, es decir que no existe riesgo alguno desde el punto de vista financiero que pueda afectar
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(RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES)

la ejecucidn y cumplimiento del contrato, razén por la cual no se exigira al contratista como requisito

habilitante la capacidad financiera.

7. ESTUDIO DE LA DEMANDA

La frecuencia con que se demanda el servicio a contratar en los Centro de Formacion del Sena es anual.
La frecuencia del uso de estos elementos es baja, debido a las precauciones que se toman por parte de
la entidad, minimizando el riesgo de colapso de incendio.

Para el presente contrato se han tomado como referencia los histdricos correspondientes a los objetos
contractuales similares que se han tramitado al interior de los Centros de Formacion del Sena, Sena. En
este sentido, se relacionan algunos procesos que dan cuenta del objeto, el valor y la modalidad a través
de la cual se ha suministrado este tipo de servicios:

NO. DEL OFERENTES OBIJETO DEL CONTRATO PLAZO VALOR DEL MODALIDAD
PROCESO QUE CONTRATO Y DE
PARTICIPARON FORMA DE SELECCION
EN EL PAGO
PROCESO
MC-CGMLTI-131-2021 FUMISERVICES CONTRATAR LA COMPRA,| SESENTA (60) $13.254.815 COP |MINIMA
CUMIGACIONY - | \NTENIMIENTO ~ PREVENTIVO Y| DIAS CUANTIA
. EXTINTORES S.A.S PAGOS
CENTRO DE GESTION DE| ¢, g RECARGA DE LOS DIFERENTES TIPOS| PARCIALES
MERCADOS, DE EXTINTORES, DE LA SEDE CALLE 52
LOGISTICA Y TECNOLOGIAS| PROCOLDEX Y SEDE FONTIBON.
DE LA INFORMACION — S.AS.
SENA REGIONAL DISTRITO
CAPITAL
SINDTECS.A.S.  [CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE| 2 MESES $7.000.000 COP | MINIMA
MC-VLL-CC-0022-2020 EXTINTORES PARA EL CENTRO DE LA CUANTIA
DISGODOY CONSTRUCCION  SENA  REGIONAL| PAGOS
CENTRO DE LA VALLE - VIGENCIA 2020 PARCIALES
CONSTRUCCION — SENA, GRUPO TNK
REGIONAL VALLE
HISESA S.A.S
ANT-CFDCM-0015- YURLEDY GOMEZ | MANTENIMIENTO, REVISION, | 45 DIAS $6,247,900.00 | MINIMA
2019 GONZALEZ REPOSICION Y RECARGA DE LOS PESO CUANTIA
) EXTINTORES DEL COMPLEJO SUR COLOMBIANO
CENTRO DE FORMACION | PROEXTINSEG ITAGUI
EN DISENO, CONFECCION Y| S.A.SNIT.
MODA, SENA, REGIONAL | 900.368.704-1
IANTIQOUIA
EXTINGUIR S.A.S
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8. ANALISIS PARA DETERMINAR LOS PRECIOS DE REFERENCIA

N

SENA

ANALISIS DEL SECTOR

(RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES)

Para establecer los precios del presente proceso contractual, la entidad solicité cotizaciones a través de la
plataforma secop Il, recibiendo por este medio una sola cotizacion, y a través de correo electrénico el area
interesada recibid tres (3) cotizaciones mas.

Solo la cotizacién presentada a través de la plataforma tuvo en cuenta todos los items solicitados, las demas
cotizaciones enviadas por correo electrénico se presentaron incompletas.

Teniendo en cuenta la importancia de la contratacién, el area técnica ha priorizado la necesidad, teniendo
en cuenta los items para los cuales se recibieron, al menos, dos cotizaciones.

Para el item 1 se desestima la cotizacion presentada por DISTRIBUIDORA DE EXTINTORES SIGLO XXI, por no

estar acorde con la realidad del mercado y no ser comparable con las demas cotizaciones presentadas.

Las cotizaciones presentadas fueron promediadas, resultando los siguientes valores, los cuales serviran de
referencia para la presentacion de ofertas:

UNIDAD VALOR VALOR VALOR VALOR TOTAL PROMEDIO
UNITARIO UNITARIO UNITARIO UNITARIO | PROMEDIO | VALOR TOTAL -
DE IVA IVA IVA IVA VALORES REFERENCIA
TEM DESCRIPCION CANT. | INCLUIDO NCLUIDO INCLUIDO INCLUIDO | UNITARIO5 PARA LA
MEDIDA PRESENTACION
OTIZACION | COTIZACION | COTIZACION | COTIZACION DE OFERTA
1 2 3 4
1 COMPRA UND.
EXTINTOR DIOXIDO DE 26 $ 434350 | - $ 499.800 | $ 350.000 $ 428050 $ 11.129.300
CARBONO (C0O2) 10 LIBRAS )
2 COMPRA UND.
EXTINTOR DE AGUA 9 $ 261.800 |$ 202.300 | $ 214.200 | $ 190.000 § 217.075 $  1.953.675
2.5 GALONES )
3 REVISION Y MANTENIMIENTO UND.
DIOXIDO DE CARBONO (CO2) 42 $ 41650 |$ 17.850 |$ 29.750 $ 15000 |$ 26.062,5| $ 1.094.625
10 LIBRAS
4 REVISION Y MANTENIMIENTO UND.
EXTINTOR DIOXIDO DE
CARBONO (CO2) 17 $ 47.600 |$ 17.850 | $§ 29.750 $ 15.000 $ 27.550 $ 468350
20 LIBRAS
5 REVISION Y MANTENIMIENTO UND.
EXTINTOR DIOXIDO DE
CARBONO (CO2) 2 $ 13.050 |- | e $ 42000 | $ 27525 $  55.050
100 LIBRAS
6 REVISION Y MANTENIMIENTO UND.
EXTINTOR TIPO K ACETATO Y
CITRATO DE POTASIO 3 $ 29.750 $ 14280 |$ 41.650 |- $ 28560 |$ 85.680
2.5 GALONES
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Regional Antioquia
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SENA

N

ANALISIS DEL SECTOR

(RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES)

7 RECARGA UND.
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO 88 $ 33320 $ 19.040 | $ 15.470 $ 16.000 |$ 20.957,5
SECO) — 10 LIBRAS

$

1.844.260

8 RECARGA UND.
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO 1 $ 35700 |------- S 23.205 $ 16.000 |S$ 24.968
SECO) - 15 LIBRAS

24.968

9 RECARGA UND.
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO 10 $ 35700 |$ 29.750 | $ 30.940 $ 25.000 S 30.347,5
SECO) — 20 LIBRAS

303.475

10 RECARGA UND.
EXTINTOR PQS (POLVO QUIMICO 4 $ 333.200 | $187.675 $ 232.050 $ 170.000 |$230.731,25
SECO) SATELITAL — 150 LIBRAS

$

922.925

11 RECARGA UND.
EXTINTOR TIPO K ACETATO Y
CITRATO DE POTASIO
2.5 GALONES

1 S 452200 |$ 368.900 | $ 583.100 |S$ 344.000 | $ 437.050

$

437.050

12 RECARGA UND.
EXTINTOR DE AGUA 25 S 29750 | $ 17.850 | $ 17.850 $ 15.000 |$ 20.112,5
2.5 GALONES

$

502.813

13 RECARGA UND.
EXTINTORDE AGUA 1 S 154.700 | -------- $ 232.050 | ------- $ 193.375
15 GALONES

$

193.375

De esta manera, el valor del contrato se ha determinado en la suma de DIECINUEVE MILLONES QUINCE
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($19.015.546), incluido el Impuesto al Valor
Agregado (I.V.A.), y demds impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal
de caracter legal, costos directos e indirectos, valor que esta respaldado con el certificado de
disponibilidad presupuestal 10522 del 06 octubre de 2022, expedido por el Centro de Formacién en
Disefio, Confeccién y Moda. No obstante, el valor a contratar sera por el menor valor ofertado dentro

del proceso contractual.
Se expide al dia 28 de octubre de 2022

Firmado
digitalmente por

/);V/ (J LEON ARTURO

\_/;1 .\ / OTEROBOTERO

(i Fecha: 2022.11.02
15:44:37 -05'00'

Ledn Arturo Otero Botero
Subdirector

Centro de Formacion en Diseno, Confeccién y Moda

Vo.Bo: Alvaro de Jesus Echavarria Montoya. Profesional Grado 3 //,,4% ’
Proyectd: Sandra Patricia Rivera. Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo,\w%“ (
Maria Fernanda Rubio — Lider Gestion Ambiental ~y{e~~ - g

Elaboré: Yolanda Monsalve Ochoa. Apoyo drea de contratacion 4
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En constancia de lo anterior se firma en Itagii, a los 28 dias del mes de octubre de 2022
Firmado digitalmente
/ p por LEON ARTURO
OTERO BOTERO
P Fecha: 2022.11.02
15:47:20 -05'00"
LEON ARTURO OTERO BOTERO
Subdirector Centro de Formacidn en Disefio, Confeccion y Moda
Proyecto: Alvaro de Jesus Echavarria Montoya — Cargo: Profesional G 03/%
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Antioquia -Centro de Formacion en Disefio, Confeccion y Moda
Calle 63 58B — 03, Itagli . - PBX (4) 5149290 ext. 43124
GC-F-005 V. 01

www.sena.edu.co
®® ® @SENAComunica



L _J Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHlvalla LINA MARIA VILLA MONTOYA
FAlF

Unidad 6 Subunidad 36-02-00-005- CENTRO DE FORMACION EN DISENO,
il Ejecutora Solicitante: 920210 CONFECCION Y MODA.-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Sistema: 6/10/2022 12:00:00 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 10522 Fecha Registro: 2022-10-06 gjlfui%r/asummdad 36-02-00-005-920210 CENTRO DE FORMACION EN DISENO, CONFECCION Y MODA.-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 23.480.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 23.480.000,00 Saldo x 23.480.000,00 vr. 0,00
’ T ’ ! . T Comprometer: ST Blogqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 10522 Fecha Registro: 2022-10-06 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.
920224 CENTRO DE C-3699-1300-14-0-3699016-02 ADQUISICION DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
FORMACION EN BIENES Y SERVICI EDES MANTENIDA OPERACION COMPROMETER
DISENIO, CONFECCION S Y SERVICIOS - SEDES S - 5
v MODA’ -ANTIOQUIA - FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y|  Nacién 10 CSF
, LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL SENA A

CONSTRUCCIONES Y NIVEL NACIONAL
ADECUACIONES

Total: 23.480.000,00 0,00 23.480.000,00 23.480.000,00 0,00

MATENIMIENTO INMUEBLES: 5-9202-220 CONTRATAR LAS RECARGAS, MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EXTINTORES PARA EL COMPLEJO SUR DEL SENA EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO SINDICAL. RADICADO 05-

Objeto: 2-2022-041394 DEL 04/10/2022

Firmado digitalmente por

/ (f SANDRA PATRICIA OSPINA
a,udla LY RIVERA

Fecha: 2022.10.07 13:39:42
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Firma Responsable
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