K . 1GO: AP-IA-FT-014
. Secrelarta de Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRQ ORIENTE E.5.E S%ES?%, 03
Subred ntegrada de Servicios de Satud APOYQ - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRGO

H
[ . Centro Oriente ES.E.

No. CONTRATO - OFS: PS36292022 | C.D.P.Na 105 Proceso que pertencce: MISIONAL
Servicio al que pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidad a la que pertenece: CAPS SAMPER MENDOZA
Nombre del Contratista; | AVID ARNALDO VASQUEZ BARON <~ | C.C. [78.690.526 | e |MONTERIA |
Fecha Iniclo: Fecha Terminaclén infeinf; Valor Mensual: Valora cobrar:l?l.?is,sso / ‘
=0 ECHA DE
GTHO : PAGO.
= Al : i i y i e |« PEANILLA
1 1,064,830 1000 |2022-05-01 2022-05-31 1 EEBRERQ $ 1,542,240 $ 309.360 1043898821 11/62/2022
2 5 31946 1570 |2022-05-18 2022-05-31 2 MARZO $ 1.670.760 $309.400 1043853914 | oaman0
3 5 936.045 1705 [2022.06-01 2022-06-15 3 ABRIL $ 1.670.760 $ 309,400 1044348457 04/04/2022
4 s 4.538.400 1905 2022-06-16  [2022-08-15 4 MAYQ $ 1.815.360 $305.400 1045092549 06/05/2022
5 1§ 332.524 ksss ~ Teoz2-08-16  [o22-08-21 5 JUNIO $ 1.777.540 $309.360 1045701269 07/06/2022
6 5 945.500 [2643 20220822 [2022-09-05 6 JULID $2.136.830 $ 309,360 146609303 08/07/2022
-7 $1985550 - [8s9-  [2022-0906  [2022-10-05 7 AGOSTO $1.815.360 $309.360 1047347025 10/p8/2622
8 § 498.055 3204 [2022-10-06  [2022-11-05 , 3 SEPTIEMBRE $ 1.701.900 $309.400 1048130459 12/09/2022
cai § 2.269.200 (610 [2022.1106  [2022-12-08 / 9 QCTUBRE § 1.985.550 5309.400 048843936 11/10/2022
10 rd 10 NOVIEMBRE $1.758.630 / $309,400 1049536433 09/11/2022 ,
11 11 / < - P
12 12

Resumen de
contrate

A YAR LAS ACI'W]DADES DEL SE.RV'[CIO FARMA UTICOCUMPL]ENDO CONEL F.R.EALIZAN ACTIVIDADES DE LOS PROCF.D]M[ENTOS DE RECEPCI 0 N ALMACENAMIENTD REGISTROS EN i‘OS PORMA'I‘OS DEL PROCESO Y
ADECUADO MANEIQ Y CONTROL DE LOS MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVCS DISPENSACION Y SEGUIMIENTO DE USO DE LOS MEICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS,  [EN EL SISTEMA DE INFORMACION DINAMICA
ONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE ON EL REGISTRQ CORRESPONDIENTE. IGERENCIAL.

I REALIZAR Y VERIFICAR LOS INYENTARIOS SELECTIVOS EN LA FARMACIA Y EN E VERIFICA E INFORMAN LAS DIFERENCIAS EN LOTES Y FECHAS DE VENCIMIENTO DE LOS [REGISTRO ANEXO DE LAS SELECTIVAS
r . BODEGA, MENSUALMENTE APLICANDO LOS CONTRULES NECESARIOS NSUMOS, ASICOMO LOS INSUMOS PROXIMOS A VENCER, LUEGO DE HACER. SU ROTACION  [SEMANALES REALIZADAS,
L . POR CONSUMO. SE REGISTRA EL CONTROL DE TEMPERATURA Y HUMEDAD EN LOS ROTACION DE LOS PRODUCTOS.
JUGARES DE ALMACENAMIENTO DE INSUMOS, SE HACEN LAS SOLICITUDES DE LOS IDENTIFICACION DE LOS INSUMOS.
SMOS PARA MANTENER EL STOCK MINIMQ DE LOS MISMOS. SE HACEN LAS
ECEPCIONES TECNICAS DE LOS INSUMOS QUE SON RECIBIDOS O SE INFORMA AL REGENTE.

REALIZAR. LA ENTREGAR DE MEDICAMENTOS ¥ DISPOSITIVOS MEDICOS,

E REALIZA INTERPRETACION DE LA FORMULA, ALISTAMIENTO DE LOS PRODUCTOS, REGISTRO EN LOS5 FORMATOS DEL PROCESQ.
DILIGENCIANDQ LOS FORMATOS CORRESPONDIENTES Y LLEVANDO PUNTOS DE GISTRO EN EL SISTEMA DINAMICA Y SUMINISTRO ENTREGANDOSELOS AL PACIENTE O [REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION
[l |CONTROL ) AL PERSONAL DEL SERVICIO. SE REGISTRA Y GESTIONAN LOS INSUMOS PENDIENTES Y SE  IDINAMICA GERENCIAL

REVISAN, REGISTRAN, ALISTAN Y ENTREGAN LOS TRASLADOS A LAS OTRASUNIDADES,  [REGESTRO DE LOS INSUMOS PENDIENTES EN EL
ARCHIVO DEORUVEM. REGISTRC DE ERRORES DE
PRESCRIPCION,

[APOYAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE LIMPIEZA DEL SERVICIO, CONFORME A [SE MANTIENE LAS AREAS, SUPERFICIES Y MUEBLES DE ALMACENAMIENTO LIMPIOS Y REGISTRO EN LOS FCRMATQS DEL PROCESQ
ROTOCOLOS TNSTITUCIONALES JIORGANIZADQS, CON EL J\POYO DEL PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES O HACIENDO USC

[DEL KIT DE LIMPIEZA DEL AREA.
[VELAR. PORQUE LA ATENCION SEA HUMANA, EFICAZ, CALIDA. CONTODOS Y CADA [SE CONOCE Y LLEVA A CABO EL DECALOGO DE HUMANILZACION DE LA INSTITUCION, SE RQUERIMIENTQS Y/CQ FELICITACIONES
[UNO DE LOS USUARIOS QUE REQUIERAN EL SERVICIO IAYUDA A DIVULGAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS Y SE DA RESPUESTA A JRECIBIDAS Y RESPONDIDAS.

ILAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS QUE ATIENDOC.

] LAR POR EL SEGUIMIENTO DE LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD, SALUD ISE REALIZA HIGIENE DE MANQS EN LOS MOMENTOS QUE NOS APLICAN LISTA DE CHEQUEQ DE NORMAS DE
) OCUPACIONAL Y GEST[éN AMBIENTAL ISE DISPONE Y USAN LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL [BIOSEGURIDAD QUE REALIZA EN RONDA EL

REALIZAR UNA ADECUADA SEGREGACION DE LOS RESIDUOCS. PROCESO DE INFECCIONES O SEGURIDAD AL
PACIENTE,
REALIZAR LA ENTREGAR DE MEDICAMENTOS, REGISTROS Y REVISION DE SE RECIBE, INTERFRETA LA FORMULA, REVISAN LOS SOPORTES Y ALISTAN LOS REGISTRO EN EL SISTEMA DE [NFORMACION
SOPORTES RELACIONADQS CON MEDICAMENTOS NG INCLUTDOS EN ELPLANDE  |MEDICAMENTOS NO INCLUIDOS EN EL PBS, REGISTRANDO EN EL SISTEMA DINAMICA EL.  [DINAMICA GERENCIAL.,
BENEFICIOS DE SALUD -PBS SUMINISTRO ¥ ENTREGANBOSELOS AL PACIENTE SIES DEL SERVICIO AMBULATORIO O AL [SOPORTES DE KO PSB ENTREGADOS AL
. . ' PERSOMAL DEL SERVICIO CUANDO ES HOSPITALARIQ. REGENTE PARA SOPORTAR LA CUENTA DEL
. E REGISTRA Y GESTIONAN LOS INSUMOS PENDIENTES. PACIENTE.
LLEVAR REGISTRQ DE LAS ACTIVIDADES Y PROCEDIMIENTOS QUE SE LE ASIGNEN, [SE HACE REGISTRO EN EL SISTEMA DE SOLICITUDES, SUMINISTROS A PACIENTES Y REGISTROS EN EL SISTEMA DE INFORMACION
. BIISEGUN LOS FORMATOS O BASES DE DATOS DEL PROCESO, ASi COMO MANTENER ~ JORDENES DE DESPACHO, DINAMICA GERENCIAL.
Al (ACTUALIZADOS LOS INFORMES DEFINIDOS POR LA ENTIDAD Y TODOS AQUELLOS  [SE DILIGENCIAN LOS REGISTROS DE RUVEM, ERRORES DE PRESCRIPCION, CONDICIONES  |REGISTROS DEL PROCESO Y ENTREGA DE
i [MEMIREGISTROS NECESARIDS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROCESQ BIENTALES Y DE LIMPIEZA, ASf COMO EL DE LA ENTREGA DE TURNG, [TURNO.
b )
4 BBl [P ARTICIPAR EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES Y/ E PARTICIPA EN LA REUNION DEL SERVICIO FARMACEUTICO. ACTAS DE REUNION,
. B [EVENTOS A LOS CUALES SEA CONVOCADO g E REALIZAN LAS REINDUCCIONES, CAPACITACIONES Y ENCUESTAS QUE SON
i NFORMADAS,




Secretaria de Saled
Subred Integrada de Servicios de Salud

i G
Centro Orlente E.S.E.

JICUMPLIR LA PROGRAMAGION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO, REALIZAR
CAMBIOS DE TURNOS CUMPLIENDO CON LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR LA
ENTIDAD, DE ACUERDO CON EL OBJETO DEL CONTRATO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

E CUMPLE CON LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ASIGNADA POR LA COORDINAC

ESCRITO AL DIRECTOR TECNICO DEL SERVICIQ,

10N [REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION
DEL SERVICIO Y LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTEN EN LA MISMA 50N INFORMADOS POR  |DINAMICA GERENCIAL.

CODIGO: AP-TA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

REGISTROS DEL PROCESO EN LAS FECHAS
[ASIGNADAS,

EN CASC DE PRESENTARSE NOVEDAD

ES INFORMACION OON ANTICIPACION DICHA [SE INFORMA AL DIRECTOR TECNICO DEL SERVICIO.
STTUACLON BARA LA PROVISION DEL

RESPECTIVO REEMPLAZO

B (REVISAR Y CONTROLAR LA VIGENCIA DE LOS MEDICAMENTQS E INVENTARIOS
J|ASIGNADGS DE ACUERDX) CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS,
DEMOSTRANDO GESTION REALIZADA PARA EVITAR PERDIDAS

SE VERIEICA E INFORMAN LOS INSUMOS PROXIMOS A VENCER, LUEGO DE HACER SU
ROTACION POR CONSUMO

ROTACION DE LOS PRODUCTOS,
IDENTIFICACION CON ESTIKER ROJO DE LOS
[PROXIMOS A VENCER.

Jf{ORIENTAR AL USUARIO DEL SERVICIO FARMACEUTICO, TENIENDO EN CUENTA LOS|SE CONOCE ¥ LLEVA A CABO EL DECALOGO DE HUMANIZACION DE LA INSTITUCION,
CORRECTOS DE DISPENSACION DE MEDICAMENTOS E DA RESPUESTA A LAS NECESEDADES DE LOS USUARIOS QUE ATIENDO.

[NO SE REQUIERE

DAR APLICACION A LOS SUBSISTEMAS QUE COMPONEN EL SISTEMA INTEGRADO

E CUMPLE CON LAS ACTIVIDADES DE LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DEL
DE GESTION DE CALIDAD ADOPTADOS FOR LA SUBRED

ERVICI) FARMACEUTICO Y DE LOS PROCESOS TRASNVERSALES CON LOS QUE NOS
ELACIONAMOS, LLEVANDO REGISTRQ COMPLETO EN LOS FORMATOS BE LOS MISMOS,

REGISTRO EN LOS FORMATOS DE LOS PROCESOS
EN 105 QUE PARTICIPAMOS.

[SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES
ORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA
ASIGNACION REALIZADA POR EL SUPERVISOR. .

L E CUMPLE CON LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ASIGNADA.
<k
L 4

REPCRTE DEL DI

RECTOR TECNKCO DEL SERVIC
FARMACELTI

CO.

Of

r4
- [Observaciones: . I
186 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE NOVIEMBRE

1 (Notas -En deber contractual anexar I cenificacién del pago a Salud, pensién ¥ ARL, En caso de tener contrato huevo
jadjuntar el soparte de afilincién al Sistema General d¢ Segurided Social en Snlud como ¢otizants ¥ afiliacién a pension.,

[Tenicndo £n cucnta que con 1a implemeontscion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes s& hace ¢ manera vencida de
peuerdo con las fechas establecidas en ¢f Peeroto 1990 dx 2016,
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Cuenta de cobro 10 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

FECHA: 30/11/2022 s

P DEBE A:

AVID ARNALDO VASQUEZ BARON
C.C. 78690926 de Ciudad MONTERIA 7

LA SUMA DE:

UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL /
- SEISCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE($1.758.630)

Por concepto de:

s ‘Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del contrato NoPS 3629
- 2022con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondientes al mes de NOVIEMBRE
de 2022.

" OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO  AUXILIAR DE FARMACIA PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD GENTRO ORIENTE E.S.E.

- Cordiaimente, . /

"~ AVID ARNALDO VASQUEZ BARON.
. C.C. 78690926 . ...
- Teléfono 3103342043 Direccién: CL 69F SUR 3B 80

_ No Cuenta 74106048CUENTA DE AHORROSBBVA COLOMBIA
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