
PRORROGA N° ____  TIEMPO

CONCEPTO

Anticipo

1.528.153

7.640.767

7.640.767

DEL 22 DE OCTUBRE DEL 2022 AL 21 DE NOVIEMBRE DEL 2022

Valor de la presente acta seguimiento y recibo a 

satisfacción

PLAZO DE EJECUCIÓN

ACTA DE REINICIO N° __

Saldo por ejecutar

APORTE DE CONTRAPARTE: 

FECHA

ACTA DE SUSPENSIÓN N° __

CONTRATO _x_  CONVENIO __ 

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO :

1263

APORTE MUNICIPIO:

El suscrito SUPERVISOR del Contrato en mención, manifiesta que ha recibido a satisfacción el informe correspondiente al periodo de

pago mencionado, presentado por el CONTRATISTA, quien cumplió a satisfacción y dentro de los términos contractuales con las

obligaciones establecidas en el contrato; igualmente certifico que el CONTRATISTA cumplió con sus aportes al régimen de Seguridad

Social en Salud, Pensión y riesgos profesionales de acuerdo a la(s) planilla (s) N° 4474263151 correspondiente al mes de OCTUBRE

del 2022 de conformidad con la normatividad vigente.

Valor actas pagadas

En la Ciudad de Tunja, a los veintiuno (21) días del mes de noviembre del 2022, se reunieron en las oficinas de la Secretaría de

Infraestructura del Municipio, el señor PEDRO ALEJANDRO RODRIGUEZ AVILA, identificado con la cédula de ciudadanía número

7.187.669, quien en su calidad de Secretario de Infraestructura (E ), obra como Supervisor del Contrato No.1263 de 2022 y el señor (a)

ANDRES FELIPE VELEZ AMAYA, identificado con la cédula de ciudadanía número 1.049.645.413, quien en su calidad de

CONTRATISTA, obra en nombre CONTRATISTA, con el fin de suscribir la presente ACTA DE SEGUIMIENTO Y RECIBI A

SATISFACCION N°.01, correspondiente al periodo de pago DEL 22 DE OCTUBRE DEL 2022 AL 21 DE NOVIEMBRE DEL 2022, en

los siguientes términos:

DEBE

3.056.307

3.056.307

7.640.767Sumas iguales

ACTA DE AMPLIACION DE 

SUSPENSIÓN N° __

ADICIONAL N° ___  VALOR   $

Valor del contrato

HABER

PERIODO DE PAGO

BALANCE DE PAGO

PEDRO ALEJANDRO RODRIGUEZ AVILA

FECHA PRESENTE ACTA

INTERVENTOR ___  SUPERVISOR _X_

VERSIÓN: 03

CÓDIGO: CON-F044

FECHA DE INICIO

ACTA N°: 02

SIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE 

PESOS MCTE ($7.640.767)

ANDRES FELIPE VELEZ AMAYA

CONTRATANTE __          PARTE  ___

22 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

CONTRATISTA _X_ CONTRAPARTE __

MUNICIPIO DE TUNJA

OBJETO

DOS (02) MESES Y QUINCE DIAS (15) DÍAS sin exceder del TREINTA Y UNO (31) DE 

DICIEMBRE DE 2022

22 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

21 DE NOVIEMBRE DEL 2022

ALCALDÍA DE TUNJA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PROCESO: CONTRATACIÓN

FORMATO: ACTA DE SEGUIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCIÓN

SI-193 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA 

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE TUNJA

FECHA: 01/06/2017

Dirección: Calle 19 No. 9 – 95 Oficina 312 – Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302

Correo electrónico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co  

 Código Postal: 150001



ALCALDÍA DE TUNJA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PROCESO: CONTRATACIÓN

FORMATO: ACTA DE SEGUIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCIÓN

FECHA: 01/06/2017

VERSIÓN: 03

CÓDIGO: CON-F044

OBSERVACIONES: ____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

No siendo otro el objeto de la presente reunión se firma el acta por los que en ella intervinieron.

Elaboró y Proyectó:

CONTRATISTA SUPERVISOR  (E)

PEDRO ALEJANDRO RODRIGUEZ AVILA

En visita al lugar de los trabajos y/o en la entrega de los bienes, servicios y demás, se constató que lo ejecutado está de acuerdo con el

porcentaje equivalente al ____ encontrándose como soportes los informes allegados junto con sus anexos que hacen parte de la

presente acta.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y  disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra 

responsabilidad lo presentamos para la firma.

FirmaNombre Cargo

ANDRES FELIPE VELEZ AMAYA CONTRATISTA

ANEXO: PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES CORRESPONDIENTE (CUANDO APLIQUE)

ADJUNTAR FORMATO SABANA - CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO APLIQUE) E INFORME COMPLETO DE 

ACTIVIDADES FIRMADO POR EL CONTRATISTA Y EL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR.

ANDRES FELIPE VELEZ AMAYA

Dirección: Calle 19 No. 9 – 95 Oficina 312 – Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302

Correo electrónico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co  

 Código Postal: 150001



 ALCALDÍA DE TUNJA FECHA: 01/06/2017 

 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

 

VERSIÓN: 01 

PROCESO: CONTRATACIÓN 

FORMATO: INFORME CONTRATO DIRECTO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

CÓDIGO: CON-

F065 

 

Dirección: Calle 19 No. 9 – 95 Oficina 312 – Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302 
Correo electrónico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co   

 Código Postal: 150001  

INFORME DE EJECUCIÓN CONTRATO DIRECTO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

CONTRATISTA ANDRES FELIPE VELEZ AMAYA 

No. CONTRATO 1263 de 2022 

OBJETO DEL CONTRATO 
SI-193 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE TUNJA. 

PLAZO DE EJECUCIÓN 
DOS (02) MESES Y QUINCE DIAS (15) DÍAS sin exceder del 
TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2022. 

VALOR 
SIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL 
SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE 
($7.640.767). 

INFORME No. SEGUNDO (02) 

PERIODO REPORTADO 
DEL 22 DE OCTUBRE DEL 2022 AL 21 DE NOVIEMBRE DEL 
2022. 

 

No ACTIVIDADES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS  
UBICACIÓN DE LAS 

EVIDENCIAS 

1.  

Brindar apoyo en el seguimiento de las 
actividades relacionadas a la 
implementación de las políticas de 
gestión del Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG. y el 
mejoramiento continuo del sistema 
integrado de gestión. 

Durante este periodo se ha 
brindado apoyo con las 
actividades enfocadas a la 
implementación de policitas del 
MIPG al interior de la Secretaria 
de Infraestructura.  
 

Archivo de gestión de la 
Secretaria de 

Infraestructura. -Correo 
Institucional de la Sec 

Infraestructura. -Sistema 
Integrado de Gestión de la 

Calidad. 

2.  

Brindar apoyo en la formulación de 
riesgos e indicadores de la política 
para la Administración de Riesgos 
asociado a los procesos de gestión de 
la infraestructura y gestión de riesgo 
de desastres. 

Durante el periodo de octubre y 
noviembre se llevo a cabo la 
actualización de indicadores en 
la plataforma Isolucion. De igual 
manera se han solicitados 
acciones para abordar riesgos a 
cada uno de los líderes de 
procedimiento.  

Archivo de gestión de la 
Secretaria de 

Infraestructura. -Correo 
Institucional de la Sec 

Infraestructura. -Sistema 
Integrado de Gestión de la 

Calidad. 

3.  
Brindar apoyo al seguimiento a los 
indicadores de gestión en los 
diferentes procesos. 

Actualmente la Secretaria de 
Infaestructura y el Consejo 
Municipal de Gestion del Riesgo 
de Desastres tienen los 
indicadores actualizados.  
Todos cumplen con la meta. 
Igualmente el SIG de la 
dependencia se encuentra en 

Archivo de gestión de la 
Secretaria de 

Infraestructura. -Correo 
Institucional de la Sec 

Infraestructura. -Sistema 
Integrado de Gestión de la 

Calidad. 



 ALCALDÍA DE TUNJA FECHA: 01/06/2017 

 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

 

VERSIÓN: 01 

PROCESO: CONTRATACIÓN 

FORMATO: INFORME CONTRATO DIRECTO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

CÓDIGO: CON-

F065 

 

Dirección: Calle 19 No. 9 – 95 Oficina 312 – Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302 
Correo electrónico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co   

 Código Postal: 150001  

proceso de actualización de 
indicadores.  

4.  

Bajo las directrices del supervisor 
apoyar el monitoreo del plan 
anticorrupción y de atención al 
ciudadano en todos sus componentes, 
así como el mapa de riesgos vigencia 
2021. 

La Secretaria de Infraestructura 
es responsable de una de las 
actividades incluidas dentro del 
PAAC de la Administración 
Municipal. Para este periodo ya 
se realizó entrega de monitoreo 
de actividades dentro del PAAC. 
 
 

-Archivo de gestión de la 
Secretaria de 

Infraestructura. -Correo 
Institucional de la Sec 

Infraestructura. -Sistema 
Integrado de Gestión de la 

Calidad. 

5.  

Bajo las directrices del supervisor 
brindar apoyo técnico en la 
elaboración de informes y 
documentos que requieran la 
aprobación y conocimiento de la Alta 
Dirección. 

Se llevó a cabo proyección de 
circular 1.10.1-5 063 con 
asunto; Diligenciamiento Matriz 
de Seguimiento de Obras 
Públicas de Infraestructura. 
 

SECRETARÍA DE 
INFRAESTRUCTURA 

6.  

Realizar el cargue oportuno de las 
respuestas de las diferentes 
solicitudes de los procesos en el 
software ISOlución o el que se 
determine para la administración en 
el Sistema de Gestión de Calidad de 
la Administración Municipal. 

Durante este periodo se llevó a 
cabo un seguimiento a la 
plataforma isolucion, con el fin 
de mantener actualizados los 
rendimientos de los indicadores.  
 
Actualmente la plataforma 
isolucion se encuentra 
deshabilitada para cargue de 
información. 
 

-Archivo de gestión de la 
Secretaria de 

Infraestructura. -Correo 
Institucional de la Sec 

Infraestructura. -Sistema 
Integrado de Gestión de la 

Calidad. 

7.  

Apoyo en la actividad precontractual 
en la proyección de estudios previos 
que requería la secretaria de 
infraestructura. 

Se ha brindado colaboración en 
la proyección de documentos 
técnicos y jurídicos, dentro del 
proceso de selección número; 
SAMT0122022 y  
SMC-AMT-0732022 y SA-
AMT0392022. 
 

 

8.  

Apoyar en la revisión conjuntamente 
con el área jurídica de la secretaria 
de infraestructura la proyección de 
respuestas a observaciones 
presentadas dentro de los procesos 
de contratación, hasta la etapa final 
de adjudicación, bajo las directrices 
del supervisor. 

Se ha brindado colaboración en 
la proyección de documentos 
técnicos y jurídicos, dentro del 
proceso de selección número; 
SAMT0122022 y  
SMC-AMT-0732022 y SA-
AMT0392022. 

 



 ALCALDÍA DE TUNJA FECHA: 01/06/2017 

 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

 

VERSIÓN: 01 

PROCESO: CONTRATACIÓN 

FORMATO: INFORME CONTRATO DIRECTO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

CÓDIGO: CON-

F065 
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Correo electrónico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co   

 Código Postal: 150001  

9.  

Apoyar la realización de las 
evaluaciones técnicas de propuestas 
que surjan de los diferentes 
procesos de selección contractual 
que celebre esta sectorial, a fin de 
dar respuesta a las peticiones 
realizadas dentro de los términos 
legales establecidos para el caso. 

Se ha brindado colaboración en 
la proyección de documentos 
técnicos y jurídicos, dentro del 
proceso de selección número; 
SAMT0122022 y  
SMC-AMT-0732022 y SA-
AMT0392022. 
 

 

No OTRAS OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS  
UBICACIÓN DE LAS 

EVIDENCIAS 

1.    

2.    

 
Observaciones del Supervisor (Si Aplica): 

 
 
 
 
  
FIRMA:   

ANDRES FELIPE VELEZ AMAYA   
CONTRATISTA   

 
 
 
 
 
 
  
FIRMA:  FIRMA:  

PEDRO ALEJANDRO RODRIGUEZ AVILA 
 NOMBRE: GERMAN RICARDO CAMACHO 

BARRERA 
SUPERVISOR (E )  SUPERVISOR 

 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 1049645413
ANDRES FELIPE  VELEZ AMAYA

TUNJA BOYACA
CRR 7A 13A 32 7444444

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4474263151 I-INDEPENDIENTES
octubre 2022 octubre 2022

20
2022/11/23 9992255308

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 195.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.900 $ 0 $ 195.700 $ 3.900 $ 199.600
SUBTOTALES: $ 195.700 $ 3.900 $ 199.600

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 152.900 $ 0 $ 3.100 $ 0 $ 152.900 $ 3.100 $ 0 $ 156.000
SUBTOTALES: $ 152.900 $ 3.100 $ 0 $ 156.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.400 $ 6.400 $ 200 $ 0 $ 6.600
SUBTOTALES: $ 6.400 $ 200 $ 0 $ 6.600

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1049645413

VELEZ
AMAYA
ANDRES
FELIPE

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.222.603 230301-
PORVENIR

30 $
1.222.603

$ 195.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 195.700EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.222.603

$ 152.900 $ 0 $ 152.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.222.603

104964541 $ 6.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 362.200

2022/11/23 11:11 USUARIO: SOI CC1049658593 1PÁGINA 1 DE




