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PERICDO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRHEL DEL 0% AL 31 DE MARZOQ DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (ClLIDAD-GI]l EOGOTA DC - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

I

OBJETO DEL CONTRATO:

Reconcfacién en la gesbdn, vi

Prestar con plena autonomia técnica y agministretive sus servicics pmrasnonales para apoyar al Cogrdinador el Grupo temtonal yie Punto da Atencién ylo Programa Paz y

vy

attiones y escenaficy localas relacionadas con la convivencia, [a construccdn 0e paz y [a recondkacitn.

5, Apoyar o) disefio, implamentacidn y seguimients da la astrﬂngm
terntonal de comresponsabiidad, y de las actiones y

refacionados con la convivends, la construccién de paz y a
reconaliacion, de acuerdo con s cargctarfstcas de la poblacidn
identiticadas a travds cel Plan de Tratajo, 123 realades del cortexto v,
demas venables del proceso.

dm tas gt vidad coq ta implementacién g 1z nuta de reintagrecion, la estratega de corresponsabikdad y las
[T LINEA ESTRATEGICA: = [. - o EDUCACION ¥ CBAGARA ———————— ]
ACTOR 'I1Po DE SEGUIMIENTO FECHA OE SEQUIMIENTO
LOREAL NINguno - $8 4260 0o Marzc
LICEQ FEMENINOD So 3aC0 de pronzacikn Maorzo
o3 SENA jroueon Marrg
ALCALDIA BAN CRISTOBAL REVISION DEL PROCESD Marzo
METODISTA gjccucion Marzo
BAN PABLO jecud Marzo

Pare @1 mas ce Marzo, se quitan ae ta pnonzacidn de sclores extemos, cos actores: L'Oreal, ya que lego un
come de dicha institucidn informando que &l parecer el proyecto na saldria pare Bogota Y Licso femening, ya
que 38 cuentan solo con § 8% ¥ N0 se visualiza un impacto en ta poblacidn de péners mujer,

6. Realizar el registro de |3 informacdn en el Sistems de Infomecdn
para |a Reintegracidn -SIR reterente a la poblackin ebjeto de atencidn,
la estrategia o8 comesponsabikiad y las acciones y escenanos kcales

relacionados con la convivenda, la construcdién de paz y ta
rneoncl:acdn conlonme a los procatimiantos, instructives

Se Consclida |a infoimacon en actas y kstados de asistencia pare el cargus de las gesugnes y ks contactos
iniciales en el mddulo de actores axtemos

Se realza seguimiento a las planias psicosociales entregadas por os protesionales parn el cumphimiento da
tas metas por 8] GT.

para la Reintegracidn - SIR referente &l scompafiamiento a ta
poblaudn objeto de atencidn, 1o astrategia de corresponsabilidad y las
y locates i con ta convivencia la
emstruoc:On a8 paz y ta recmcinauﬂn conforme A g3 procedimie ntos,

estab por !ay veraz de fofma op ’ mlu' Tamuén 88 hace seguimiento a tas plandlas de FA y FPT en lanto a matriculas en proceso y hoalizacion ce
informacidn en SIR
1. Revisién aleatona del 10%
2. Revisidn de adjuntos de POT en elecucgitn
7, Efectuar revis: r les y af de la veracidad y 3 Alertas del SIR de Servicio Soaal
of delai i0n contanida en el Sistema de Inform a3gidn 4. Bose de 3ervicio Soaal - cartficados sutidos hasta la jecha en 2018

5 Asistencias de famika
6. Revision aa Culr
7. Matnz de gns!ann de actores axtermnoes
8. Base g8 Reincorporacitn

de con las del conteas

¥ la mormativa vigents.

en el marco de la

y i por ta Entidad, 9. Seguimiento arucutacidn temtonial 3 y 4 de POT
10. Segumiento ce FA y FPT
11. BIES
FECHA TAtGrmacion CHIERVALIONES
V8 GE MARZO OFE RTA LABORAL CAMARA DE CCMERTIO
8. Arboular, implementar y monitorear accones conducentes @l acesa 12 OE WMARZD Feno Loboral - Atcaloia Local an Kennady - GENA | Se entrega Intoemacion y
1! permanencia ds la potiacién cbleto de atencién y su grupa tamiar, a 12 DE WARZD GFERTA DE EMPLED SENA soclallzecion comes pondlente.
tas actividades productives para la generacion da ngrasas sostentles 11 DE MARZD VACANTES SQUEXD

El equipo da empleabiidad envio estps vacanies e |as cusles 3e les haca Sagimianto da entrags y poshdacién
por profesional,

8, Onentar al aquipo de p:meslmalaa §
parmanentes da chy On en temas relacionaios
con ¢l objeto del prasents contrato y los Enearniantes de la DPR.

Se genero cos techas para | procasa ¢a induocién da laa profesionales de nuevos |ngresns respecto o los
instructivos, commeos a entregar y seguimiantos alap

Estas jornadas se resizaron ef 14 y el 22 ge Marzo

Por et momento sa hace seguimiento a los correos enviados por el sraa e audadanis, generando una mela
de vinculacion al servicio social del 70% ce la poblacién que no cuenta con @) mismeo

También sa hace cor via conlap encargaoa ca ta UAT, |a cusl retinte que por al
MOMENTH 318 NSHILCGON NO UL SON COMIBIOS PAMA SMPEZE! en Nie Con 183 reumncnes mensusles

10 Articular la astn. 6n y seguimianto da
scoiones y escenanos locales r con la ta, la
onstucciin de paz v b reconcliacdn, de acusrdo oon lod kneamiertos|

dispuestos por s Entidad y con fundamento en las r

pler

genthcacas de la potiadidn asignada, su grupo famikar y [a comunic aa
receptora.

comespondientes

Profesionzles sm:::du Cantificedo Vintulado Total genieral
ANA GOFtA MARMOR 10 12 4 20
JAVIER RODRIGUEZ FARIAS 2 [] 1 20
LAURA MELISA SANCHEZ 24 1 2 27
MARLEYN ROA VANEGAS 15 10 4 20
NURY XMENA CARABALLO ARCILA 9 12 10 27
ROCIO DEL PiLAR ABCENCIO CLAVIO 24 2 1 27
SANDRA YOHANA GOMEZ ESPMA 15 9 4 28
VIVIANA CONS TANZA IBATA ESGUERRA 2 [ 1 19
Total genaral 118 58 27 03

11. Apoyar al coordinader des Grupo temtonal yio Punto de Atencidn
y/o Programa Pez y Reconcilacitn en el seguim:ento s ta
imptamentacion de las lermimacionas dal proceso de reintegracdn oa
ta poblacidn objate de slencidn que cumpla les requisitos establecides
0 la normativided vigente,

Para este mes se genera sa generan coffecs o a abogaca de fa sede de Anforeo Nanfio, con el fin de generar]
un procesa de notibcacidn Web da personas cutminadas en el aflo 2018,

Se han presentsdc olgunas dificuitades, encontradas en los scports oe las ciaciones, lo cual generd
f2procesq y nuevamenta se tens que generar |a entrega do dichas citagiones, para Cumphy &on (08 procesos ¥
documentcs para cargar esta infenmacién en SIR.

.
“Toca impresidn lisich do este documento se considera Documento no Controlsdo. Le varsién vigents 1a encuentr en el settware SIGER.”



e fae [CODIGO ; BS-F.26
@ ARN & INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA , OB 2319 | VERGON , V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL BEL commnsul GENNY TATIANA HERRERA MORA

€.C.-C.E-NT-RUTID No, CONTRATONo|  0583-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORIIEl DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION ICIUDAD—GT)l_BDGOTA OC - GRUPQ TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plana suionitamia téenica y adminisirativa sus servicias profesionales para epoyer B! Coordinbdor del Grupe tamianal yho Purnio de Atenciédn yio Programa Paz y
Reconcikacion en la gestdn, vahdacdn y verhcackdn de las i relacs con 13 impl N de la nuta de reintegracidn, la estrategia de comespansabiidad y lgs

j8cciones y escenanos localas relacionades <on la convivencia, la construccién da paz y la recongliacidn,
Pors Bl &0

Reunianes con aclofes externcs de Educacion,

'g'r:gpr:f:; :lsz YR uel_‘Grl::::a ol p ‘.'ru Punt; :Ts:t?aff- ¥70 Asistencia a capacitacidn de Fondo Nacional del Ahorro
del Grupo temional o szu:;:nnmn © Programa Paz y Se genera reunitn ¢on el enface de la acadla de San Cristobal y ta protesional de ciudadanla va en
represeniacién de! GT & la UAT de dicha localidas
.
- - Como producto del primer tnmestre, e envia matriz de 300 da p paratap ¥on dat
LFES
Con el tin de aumentar los indicadores da Tablero Control para educacdn, se generd un directorio con toda la
oterta de FA y FPT para que tos profesisonales tengan de una toima mas didActics la infonmacidn para dar & g
. . poblacién.
INSTITUCIGN . ENTREGAR & FECHA OF ENTREGA
METODISTA REINTEGRACION SADRA YOHANA GOMEZ A DEMANDA
METODISTA REINCORPORACION ADRIANA GRACIA A DEMANDA
OIM - SOLO REIHFEGRACHON LAURA SERNA 6 DE FEBRERO
SAN PABLO GENNY HERRERA 6 DE FERRERD
13. Apayar al coordinader del Grupo temtanal yio Punta de Atencidr LICED FE o WARTLLZ ANDRADE A DEMANDA
yfa Programa Paz y Reconciiacian en &1 da gias y CAPACITACION 2000 GENNY HERRERA A DEMANDA
heramientas da control que permilan el avanca en (os indcadores COLEGIOS SIN SEGUAMIENTO NO APUCA NOAPUCA
establecidos en el tablera de contrd y ofres herremientas da medicién LOREAL GENNY HERRERA, 6 OF FEBRERD
as fa gestién del Grupo territonal o Punto do Atencién o Programa Paz COMPENSAR MARCELA TOVAR Y GENNY HERRERA A DEMANDA
¥ Recancliscién FUNDACIGN ARTE ¥ CULTURA MARYLUIZ ANDRAOE A GEMANDA
CARMELD MARLEYN ROA A DEMANDA
VENECHA LEYDA MORENG A DEMANDA
SIERAA MORENA LEYDA MOREND A DEMANDA
AUVIRANTE PADILLA ROLIO ASEENCID A DEMANDA
SENA REINCORPORACION MARCELA TOVAR Y GEKNY HERRERA. VIERNES 5:00 OE LA TARDE
SEMA REINTEGRACIGN - REINCORPORACION GENNY HERRERA 15 DE FEBRERD
CUPOS ESCOLARES SANCAA YOHANA GOMEZ A DEMANDA
CARACTERIZACION ICFES GENNY HERRERA 15 DE FEBRERD
DS COOA T D053 (0D (215 - (O okl L2189 Q00K AHD-DEA Tosal PRED-CO0A Totd proerd
Irfesied Mo e . e ladiw
14 Onentar la impler tn cet pecial do Justicay Pez, | DDCCELPURMSEEDQOMO 3 1 & W ¢ u_* 8 3 " n T =&
ylo el proceso ae reincorporacion en coherenda con los knegmientos Tadpaeal 1 ’ 1 u i [] H uA o

instiuciona’es establecidos, segln las necasidades y el contexto
regional, y en arbculacidn con las instancias daetinidas por la entided
Para la sece de Antonio la profesional que acompalia los procesos da decreto es Rocio, ella ha gensrado
estrategras para & cumplimianto da ko3 planes de trebajo, de los cuales se han generado inconsistencias.

FECHA ESPACICS JACTIVIDADEN O REUMONES
3 OE MARZO REVSINON DE ACTOS 201 - FA Y FP 1 ANTONIO ¥ KENNEDY |
14 DE MARZO REUNON PROFESI S BOGOT,
|15 DE MARZD . REUNOWFAY FPT TGRAELTO
30 DE MARZD REURIGN GON ENPRENDIENTO - GENA ] Pornecyniang au aaicio e
72 DE MARZD REUNKIN CON FORMACIGN - BENA ia
& E m REUNION DE ACTOS ADMING TRATVOD - BRYPE
71 DE MARZD REON CON B OWRS ASESOR ] Mdmn- ;: -ttm
ZUE MARDD | CAPACITACION CAMARA ¥ COMERGID | Lol
TE T MARDD CLIMA AL
|z b€ maro T MEVSONDE CEORMES |
15 Presentar en torma oportuna la informacion que ia sobcie &
coordinador y participar ¢ efaborar pquelies mtoimes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del dmbito dal objsto contrataco. | [Entegade a Irformacidn QBT ERVALIONEY

profsionales alerta FA Y FPT

P colera 3ene

EEHIIMII 5 Eﬂlmﬂn’

proesionales ratas 6c culminacion y bies Be n::ln':;mmon ﬂu“::unn‘

MNwe! Central ena ¥ stgumienlo

Nivel Central eniomas Euﬂlm ! bolsa concursable

proiesionl 5 Uit ge culminaZiornes T1

P segumiento aricuiscion pal - 53 - ter e 1 ErM ARG OGN

protasicnales mysin 0o Inlormey

16 Desamollar las demas aciicadas qua la sesn nsignadas de | Minguna
acuerda al objeto del presents contrato

“Toda impresidn lisics da exts 2] k D no . Lo versidn vigents 38 encuentra en el soitwars SIGER



3 o CUDIGO : BYF-28
AR Ry INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA ; 08-02-2019 | VERSION ; v+

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL CDN‘IRATIS1A[ CENNY TATIANA HERRERA MORA

C.C.-C.E-NIT-RUTD No. CONTRATONe,|  0583-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DZL 09 AL 31 DE MARZO DE 2018

LUGAR OE EJECUCION (cuunm-mll BIGOTA DC - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA l

OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena avtonomis téchica y ecministrativa sus semcns pratesionales para apoyer al Coordinader del Grupo temicnal ylo Pyntc de Atencibn y/o Programa Paz y
Revondliacidn en 1o gestion, validacdn y venhicacdn de las acthidades relac con ia impt Macidn ¢e 2 nuta de reintegracian, fa estrategia de corfesponsabilidad y las
actiones y escenanoy locales relatonados con la convivendia, I3 construcciin de paz y la recontatacién.

S0 cumplieron las obligaciones generales y 1as cemas contenidas en ef contrato

Cumplimi de las gbligacionss g ! ides en el conrato.

Visto Bunro Supervisor{es) (d:lgenciar manual):

KOMBRE(S):
GENNY TIANA HERRERA

53 » — Of \
Aa~A_ mﬂﬁﬂ&_/&ﬂ'ﬂ;& . Ce ‘j:"‘——{_k’\ Y {_

Focha VoBo: 2¢=1 Q‘Q‘ b@l'w l lq

“El rogistro de datos personales e esto larmatn, wln:izl &1 ARN pare |8 racoieccidn, a’macenamients y uso de los mismos. En cumplirlento & s Ley 1581712 y ¢l Decsato 1377/13 y ias demds narnas

qua quen, £, Conezea fa politica ds 4 de los datos cota ARN g través del sigulenie Iink,
htlp Tansweve reincorpar gov. MrdPegina/p asp
“Todaimp 1islca de estn t L D 7o Controlado. La version vigenta sa encuenta en al sotiware SIGER




