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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Noviembre 23 de 2022

Sefiora

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON
SUPERVISORA CONTRATO No. 3278742
Coordinacién Académica

Coordinadora Académica Programas Especiales
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Noviembre del afio 2022

Referencia: No 3278742 del afio 2022

OLGA ORELLANA BUENO, identificada con la cédula de ciudadania No. 63301749 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa de Articulacion con la
Educacion Media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total para el contrato es la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS (43972500) PESOS MCTE
pagaderos de la siguiente forma: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el
mes de enero de 2022. b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a Noviembre de 2022
por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS c) Un pago
final proporcional a los dias ejecutados en el mes de Diciembre de 2022.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar formacion en el
programa de articulacién con la media conforme a los modelos formativos establecidos del
CSET

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar formacion a aprendices Asesorar la formacion: TN | Fotos
segun su perfil, correspondiente a la Disefio e integracion de Registro de
“Convocatoria de la APE para la multimedia asistencia
conformacion del Banco de Fichas:2489919 y 2256949 | Material didactico
Instructores del SENA” en los activo
Programas y Competencias
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indicados en el “ANEXO 2. PLAN Guia, talleres,

DE CONTRATACION DE material de apoyo en

INSTRUCTORES” y sus afines. plataforma
territorium.

Aplicar en la resolucion de Planeacion y seguimiento GFPI-F- 023

problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes
a las competencias del programa de
formacion asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion y/o

de la etapa productiva a
los aprendices
matriculados en las fichas
asignadas, Ficha 2256949
y 2489919

Formato Planeacion
seguimiento y
evaluacion etapa
productiva revision
en plataforma de
talleres enviados.

afines a su competencia. Revision de
bitdcoras en
plataforma
territorium

Evaluar el proceso de aprendizaje Subir al aplicativo Sofia Reporte de juicios de

diligenciando oportunamente los plus y en Territorium los evaluacion

formatos correspondientes.

juicios de evaluacién de
acuerdo al plan de trabajo

Reportar en el sistema SOFIA PLUS
en un plazo maximo de tres (3) dias
todas las actividades de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo.

Reporte de eventos en
Sofia, basados en la
asignacion

Planilla de informe
mensual

Cumplir el objeto del contrato descrito
segun la programacion y lugares que
el SENA indique.

Asesorar la formaciéon: TN
Disefio e integracion de
multimedia
Fichas:2489919 y 2256949

Material fotografico
Diligenciamiento de
asistencia

Dar cumplimiento estricto las
normas que regulan la Formacion
Profesional Integral en el SENA.

Alistamiento segundo
semestre

Guia- instrumentos
plataforma territorio

Participar en procesos de promocién
de los programas deformacion,
servicios y actividades de
divulgacién tecnoldgica.

Compatrtir por diferentes
medios ofertas de cursos
complementarios y titulada

WhatsApp, correos

Participar en las labores de montaje
y puesta en marcha de equipos y
magquinaria relacionados en
procesos formativos propios de su
area.

N.A.

N.A.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e
induccion de aprendices.

Induccidn ficha 2489919
Colegio Adventista
Libertad del Norte

Talleres enviados
por aprendices en
territorium.
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Entrega de material de

Juicios de induccién

induccion. evaluados.
Registro de aprendices de
Noveno en Sena Sofia

10 | EL CONTRATISTA manifiesta Manifiesto que solo me Plataforma SECORP I
que durante la vigencia del encuentro laborando en el
contrato no estd contratado CSET
simultineamente  en  otro
centro de formacion o
dependencia del SENA

11 | No utilizar, ni total ni parcialmente la Utilizacion adecuada y Plantillas y
informacién a que tenga acceso, en personal de la informacién | documentos de
beneficio propio o de terceras bajo mi responsabilidad compromiso SENA.
personas o entidades diferentes a
las autorizadas por el SENA

12 | Organizar y responder por el archivo | Utilizacion de las plantillas | Plantillas y
propio de acuerdo con las tablas de autorizadas por el SENA documentos de
retencién documental vigentes para la | para el manejo de la compromiso SENA
entidad. informacion

13 | Conocer Yy aplicar los procesos, Utilizacion de las plantillas | Plantillas y
procedimientos, formatos, y demas autorizadas por el SENA documentos de
documentacion establecida en el para el manejo de la compromiso SENA
SIGA relacionados con las actividades | informacion
del contrato.

14 | Participar de reuniones y/o eventos Asistencia a reuniones Material fotografico
y/o comités citados y/o delegados por | citadas por coordinaciéon Pantallazo reunién
la Subdireccion de centro. programas especiales. Firma asistencia

Revisién de carpetas con
documentos necesarios
para certificacion

15 | Contribuir a la planeacién que N.A. N.A.
realice el Centro de Servicios
Empresariales y Turisticos para
definir las acciones de la siguiente
vigencia

16 | Brindar apoyo a la supervisién de los | N.A N.A.
contratos que le sean requeridos por
la Subdireccion del centro.

17 | Realizar cuando sea requerido porla | N.A. N.A.

Entidad la verificacion y evaluacién
técnica o econdémica de las
propuestas que se reciban dentro de
los procesos de contratacion de la
Entidad
18 | Vigilar y salvaguardar los bienes que | N.A. N.A.

hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la
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entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia; en
consecuencia, deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al
supervisor del contrato respectivo y
alos 6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

19 | Presentar los documentos Presentacion de la cuenta | Plataforma SECOP
necesarios para cada pago parcial mes de Noviembre, Il
del contrato segun el plan de pagos | mediante los archivos GF Archivos enviados al
garantizando su oportunidad, Y GC requeridos supetrvisor del
veracidad y completitud a fin de contrato
contribuir a la correcta ejecucion del
plan de caja que elabora el centro de
formacion.

20 | Mantener actualizadas las Utilizacion de las Plataformas:
plataformas tecnol6gicasque el plataformas asignadas al Contratistas, SECOP
SENA disponga para el seguimiento, | cumplimiento del contrato: | Il SIGEP Il Sofia
control y gestion conforme al objeto | Contratistas, SECOP || Plus Territorium
contractual. SIGEP Il Sofia Plus

Territorium

21 | Atenderbsrequerimientos que haga | Presentacion cuenta mes Archivos GF Y GC.
el supervisor del contrato y de Noviembre
presentar informes correspondientes
a su ejecucion.

22 | En cumplimiento de lo dispuesto en el | Pago de aporte a la Pago mes de
paragrafo del articulo 23 de la Ley seguridad social de Octubre afio 2022
1150 de 2007 y de los articulos 2y 6 | manera oportuna
de laley 1562 de 2012, el
CONTRATISTA deberéa acreditar
gque se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud,
pension y riesgos laborales) para la
realizacion de cada pago derivado del
mismo; de acuerdo con los
lineamientos que emita la Direccion
General del SENA en cumplimiento
a lo preceptuado en el Decreto 1273
del 23 de julio de 2018. Igualmente,
el CONTRATISTA debera afiliarse a
la ARL con el nivel de riesgo que
indigue el SENA

23 | El contratista debe cumplir con las Dar cumplimiento al Material fotografico

normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: procurar el cuidado

establecido acorde al
SGRL y haciendo uso
adecuado de los

de la utilizacion de
los elementos de
proteccion.
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integral de su salud; contar con los
elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumird su costo; informar
oportunamente al supervisor y/o

subdireccion del centro la
ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo,
enfermedades laborales y
cualquier novedad derivada del
contrato;  participar en las
actividades de prevencién vy

promocién organizadas por el
SENA, el Comités Paritario de
Seguridad ySalud en el Trabajo o
Vigias  Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos
Laborales; cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestién en Seguridad y
Salud en el Trabajo SG- SST.

elementos de proteccion
personal.

Cumplimiento protocolo de
bioseguridad

Uso de EPP-
material fotografico

24

En virtud de lo establecido en el
paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley
1562 de 2012, el SENA debera
establecer las medidas para que los
contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia
Epidemioldgica, para lo cual podran
tener en cuenta los términos de
duracién de los respectivos
contratos

Presentacion de examenes
médicos ocupacionales

Se encuentran
vigentes y se anexan
en los documentos
del contrato SECOP
Il

25 | El costo de los exdmenes periddicos | Asumi el costo de los No registro cobro de
sera asumido por el CONTRATISTA | exdmenes médicos examenes en ningun
ocupacionales documento de mi
contrato
26 Nota 1: Con la suscripcion Autorizo al Sena, para que | Documento
del contrato, el SENA queda verifique mis antecedentes, | juramentado y
autorizado expresamente inhabilidades por delitos firmado de
por el Contratista para sexuales inhabilidades por
verificar sus antecedentes, delitos sexuales
inhabilidades de  quienes

hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afios y
la informacion que considere
necesaria en los Sistemas de
Informacién correspondientes,
con el uso y las condiciones
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seflaladas en las normas
vigentes.

27 Nota 2: Los derechos La informacion registrada Formatos de
patrimoniales de autor de en documentacion Sena, matricula, guias e
todos los documentos vy son parte de mis funciones | instrumentos
desarrollos que produzca o y por tanto pertenecen al
realice el contratista en virtud Sena.
de la ejecucion del presente
contrato, seran de propiedad
del SENA; Si hay lugar a
publicaciones se dara el
respectivo reconocimiento de
los derechos morales de
autor.

28 | Nota 3: En caso de requerirse el Estaré atenta y dispuesta a | Correo electrénico

desplazamiento del contratista por
fuera del lugar de ejecucion del
contrato para desarrollar actividades
directamente relacionadas con
objeto del contrato, este sera
informado por parte del supervisor a
fin que se adelanten las gestiones
necesarias para facilitar su
desplazamiento, bien sea dentro del
territorio nacional o fuera de este, de
conformidad con lo establecido en la
resolucién del Sena que para el
efecto se encuentre vigente.

atender los requerimientos
de desplazamientos para
cumplir con el desarrollo
de mis actividades objeto
del contrato

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

~em1| No DE LA ORDEN | UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] ~
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1, NA NA NA NA
2. NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7854441983 de la planilla de aportes a salud, pensiones y ARL, operador SOI, correspondiente al
mes de Octubre de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgo para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (1) folios
Cordialmente,

Firma

OLGA ORELLANA BUENO
Contratista

C.C. No. 63301749

Recibi a satisfaccion:

Firma

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON
Supervisora Contrato 3292591 de 2022

Cargo Instructor G13

Coordinadora Académica Programas Especiales
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OLGA ORELLANA BUENO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2485704 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

11/11/22 11:51

Page 1 of 5




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

11/11/22 11:51
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DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2485701 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

11/11/22 11:51
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

11/11/22 11:51
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pR0oCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas |r_1formf51t|cas dg gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OLGA ORELLANA BUENO

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

11/11/22 11:51 Page 5 of 5



EVIDENCIA DOCUMENTAL- MES NOVIEMBRE
CONTRATO C01_PCCNTR_3278742- OLGA ORELLANA BUENO

Evidencia 1- Colegio Adventista Libertad del Norte

e g e g m e e g eem i em e o

FORMATO ASISTENCIAS 2022-11
1-Martes 2-Miércoles 3-Jueves 4-Viernes 9-Miércoles 10-Jueves 11-Viernes
Id Matricula Nombre A B R A B R A B R A B R A B R A B R A B R
17845717 109709899¢ MAIRA JULIANA ANAYA MORA
17850747 1095305002 JUAN DAVID ARDILA HERRERA
17838762 109530152¢ LUIS DANIEL BALLESTEROS SEPULVEDA
17850687 109709499 DIEGO ALEJANDRO CABALLERO ACOSTA
17850832 1095305422 JUAN SEBASTIAN CAMACHO GAVIRIA
17850617 1095301811BRAYAN STIVEN DUARTE AMADC
17834492 1097101467 AYLEEN DANIELA DURAN GOMEZ
17850677 1097494365 MARIA DANIELA DURAN VERA
17845707 109709937: DANIELA ESPARZA CARRASCAL
3172055 1097496267 THOMAS ANDREW GAMBOA MARINO
3647355 109865655 MILADY TATIANA GUERRERO MATEUS
17835232 109973522( LISBETH JULIANA GUEVARA PRIETO
17845657 1095306195 ANNY VALENTINA HINESTROZA VALENCIA
17850637 1099738401 MARIA CAMILA HURTADO MEJIA
17850572 1098072692 SAMUEL FELIPE JIMENEZ AGUILAR
2387800 109749130 EDSON DANIEL LEON CASTILLO
17850717 109973949¢ JESSICA MILDREY LUNA VILLAMIZAR
17838752 1095299865 LORENA ISABELA MEJIA VARGAS
17844502 1102359574 LAURA VANESA MINA PALACIOS
17844552 1095302905 SHARON LIZETH PEREZ VALBUENA
17850837 1097096407 ALVARO ANDRES REY VILLAMIZAR
17845712 109749703t KAROL DAYANNA REYES BASTO
17845722 1097102068 JUAN FELIPE ROJAS GOMEZ
2456116 1096700556 JHORGUEN VARGAS MORENO
17850732 1095302961 NICOLAS ANDRES VILLAMIZAR BOHORQUEZ

[ e e = R i i i i e e e = R i e R = =R =
OO 00000 0000000000000 000 08
i i e N A i = M A N e A A e A A e N = A = R = R = )
OO 0000000000000 000000D00 08

Reunidén con coordinadora 'y homélogo del colegio: orientacién ejecucién de la formacion
grados decimo y undécimo, revision de proceso de formacion, entrega de resultados de
aprendizaje alcanzados, revision de bitacoras, creacion de anuncio, registro en Sofia Plus de
aprendices de noveno



EVIDENCIA DOCUMENTAL- MES NOVIEMBRE
CONTRATO C01_PCCNTR_3278742- OLGA ORELLANA BUENO

Evidencia 2- Revisidn de carpetas con documentos necesarios para certificacion

I

2022/11/10 10:31

Desde el primero de Noviembre, se revisan las carpetas de las diferentes instituciones
educativas, para verificar cumplimiento de requisitos de los aprendices para su certificacion
en los distintos programas técnicos en el programa articulaciéon con la media

Evidencia 3: Evaluacion juicios F 2489919 en SOFIA PLUS

Reporte de Juicios de Evaluacién

Echa del Reporte: TaIT12022
cha de Caracterizacion: 2439919
Sgigo: 24139
ersién: 2z
enominacion: DISERNO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
stado de la Ficha de EN EJECUCION
scha Inicio: 2410202022
echa Fin: 1611212023
lodalidad de Formacion:  PRESENCIAL
egional: 68 - REGIONAL SANTANDER
entro de Formacion: 9308 - CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES ¥ TURISTICOS
ipo de Nimero Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje [Juicio de Funcionario que registro el juicio
ocumentol ™ IDocumen ¥ h hd E E EFvnllmri('m Emlnlliwu h
1095299865 |LORENA ISABELA MEJIA VARGAS EN FORMACION 2964 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE | 437740 - RECONOCER LA TIPOLOGIA DE LA  |APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUENO
ACUERDO CONEL WFOPIE DF andiisisne 14 D) TIED DF AC1IFRDO CONEL GuAlis)
E—
1095299885 |LORENA ISABELA WEIIA VARGAS EN FORMACION 2984 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE |437741 - DENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL | APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUEND
CUERDO CONE] INEQDIE DF ANALISISOE | DUSERN GRAEICO DADA | A COMDOSICIAN DE
1095299865 |LORENA ISABELA WEJIA VARGAS EN FORMACION 2964 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE [ 437745 - INTERPRETAR EL GUION [2PROBADD CC 62301749 - OLGA ORELLANA BUEND
ACLERDY TULEN (| TERARIA ¥ TECHIPOL DE
— OLCAN ELMEQDUE DF ANALISISDE LA L
1095301529 [LUIS DANIEL BALLESTEROS EN FORMACION 2964 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE | 437740 - RECONOCER LA TIPOLOGIA DE LA | APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUENO
EDIIVEDL ACUERDO CONEL WFOPIE DF andiisisne 14 D) TIED DF AC1IFRDO CONEL GuAlis)
1095301528 | LUIS DANEL BALLESTEROS EN FORMACION 2964 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE | 437741 - DENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL | APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUEND
EBIILVENL CUERNA ~ONEL wEnpIE ne andyisisne 1 4 dniselin GRAFIA PARA LA COMBOSIMIAN IF
1085301528 [LUIS DANIEL BALLESTEROS EN FORMACION 2054 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE |437745 - INTERPRETAR EL GUION [APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUENO
PILVEDL ACLERD) L nF
1095301811 | BRAYVAN STVEN DUARTE AMADO EN FORMACION 2084 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE[437740 - RECONOCER LA TPOLOGIA DE LA | APROBADD CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUEND
ACUERDN CON FL WFNBUE DF andlieie e 14§ TIEnL DF AC1ERDO CONEL sl
1095301611 | BRAYVAN STIVEN DUARTE AMADO EN FORMACION 2964 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE [ 437741 - DENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL | APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUEND
ACUERDO CONFL WEnRE pF andiisisne 14 dnsefin GeAFICO PARA LA COMBOSINIAN DE
1095301811 BRAYAN STMEN DUARTE AMADO EN FORMACION 2954 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE | 437745 - INTERPRETAR EL GUION [APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUENO
- Qe lWFRCOCALE DEARNE S el SR TE e M e | TS LRn TN T
1095302905 | SHAROM LIZETH PEREZ VALBUENA  |EN FORMACION 2984 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE |437740 - RECONOCER LA TPOLOGIA DE LA | APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUEND
CLERNA CONE! WEnpE ne aniiiciene 14 Ly TiEN DE AcuEpnn coNEL andl e
1095302905 | SHARON LIZETH PEREZ VALBUENA  [EN FORMACION 2964 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE [ 437741 - DENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL | APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUEND
ACUFRDO CONEL WEapE pF andisisoe 14 |niseiin GRARICO PARA LA COMPOSINAN DE
1095302905 SHARON LIZETH PEREZ VALBUENA EN FORMACION 2954 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE |437745 - INTERPRETAR EL GUION [APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUENO
ACUERDO CONEL WEOPIE DF andiisiene 14 b Tienis 0 mEpaRIn v TEcIc O DE
1095302961 |NICOLAS ANDRES VILLAMIZAR EN FORMACION 2984 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE|437740 - RECONOCER LA TPOLOGIA DE LA | APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUEND
CLERNN CONFI IWENRIE NF ANALISISOE LA TWEN DF ACUFBDO CONEL ANALIS)
1085302861 [NICOLAS ANDRES VILLANMIZAR EN FORMACION 2664 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE | 437741 - IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DEL | APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUENO
ENHNROIE ACLERDY i il i OSIMIAN DF
1095302061 |NICOLAS ANDRES VILLAMIZAR EN FORMACION 2984 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE |437745 - INTERPRETAR EL GUION [2PROBADD CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUEND
BOHOROIE ACUERDO CONEL IMEODBME DF aNALIcIe 0F 14 D) TIMENIA 0 TEBARIN Y TECHIPOL D
1095305005 [JUAN DAVID ARDILA HERRERA. EN FORMACION 2964 - DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE [437740 - RECONOCER LA TPOLOGIA DE LA |APROBADO CC 63301749 - OLGA ORELLANA BUEND
CcuERnn coNEl wEnpIE ne andiisisne 1A L TiEN DF AcuFenn coN L andl e




EVIDENCIA DOCUMENTAL- MES NOVIEMBRE
CONTRATO C01_PCCNTR_3278742- OLGA ORELLANA BUENO

Evidencia 4_Asistencia congreso virtual internacional tecnologias y Educacion

Congreso, Internacional de
Tecnologias y Educacion

Listado de Asistencia CITE

Se registro tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Evidencia 5 participacion actividad de seguridad y salud en el trabajo

EL SEDENTARISMO B acrces B

o cor
1 traba
entada e

iDurante cuanto tiempo
estas sentado al dia?

De0ashoras D 4 a8 horas + de 8 horas
Riego Bajo Riego Medic Riego Alto

CONSEJOS PARA EVITAR
EL SEDENTARISMO

Cada ano mueren mas de 5,3 millones
de personas en el mundo por estas causas

R

FIRMA

OLGA ORELLANA BUENO
C.C. 63301749
CONTRATO No. 3278742



